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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada X Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Chia, mayo 2026

Sefior(a)
JAIRO ENRIQUE GARCIA PINEROS
Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.892756 de 2026

Coordinador académico
Formacion Profesional
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual mayo 2026
Referencia: CO1.PCCNTR.892756 del afo 2026

DIANA CAROLINA RODRIGUEZ CANON, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1.070.004.553 de
Cajica, en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de
la referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Cuarenta y ocho millones
setecientos noventa y seis mil doscientos diecinueve pesos M/Cte. (548.796.219). Esta suma sera pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un (01) primer pago correspondiente al mes de
Febrero de 2026 por valor de Cuatro millones doscientos sesenta y tres mil setecientos cuarenta y siete
pesos M/CTE. (S4.263.747), b) Nueve (09) pagos desde el mes de Marzo de 2026 hasta Noviembre de
2026, por un valor de Cuatro millones setecientos treinta y siete mil cuatrocientos noventa y siete pesos
M/Cte. (54.737.497) cada uno, c) Un (01) ultimo pago por el mes de diciembre de 2026, por valor de Un
millén ochocientos noventa y cuatro mil novecientos noventa y nueve pesos M/CTE. ($1.894.999).

Plazo: 12 de diciembre de 2026.

Objeto: Prestar servicios personales para la orientacién, desarrollo y acompafiamiento de los procesos de
formacién profesional integral en los programas que conforman la oferta académica del Centro de
Desarrollo Agroempresarial de la Regional Cundinamarca, en las diferentes modalidades de formacién
definidas por la Entidad; pertenecientes al programa PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS.
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Ejecucidon mensual de actividades

SENA

N

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Se aplicaron los lineamientos
establecidos en el Procedimiento
Ejecucidon de la Formacién Profesional
Integral GFPI-P-006, la Guia de Desarrollo | *Portafolio del instructor ubicado
Curricular GFPI-G-012 y la Guia para|en el ONE DRIVE.
Desarrollo de los Procesos Formativos | (Formacion titulada)
. ., . GPFI-G-013 para la ejecucion de la
Ejecutar la formacién profesional ., .
. Formacidn Profesional Integral.,
integral en los programas que le sean
asignados por el Centro de
Formacion, en las modalidades . . .,
. . . |Se ejecuta acciones de formacién
1 titulada, complementaria presencial .
. . complementaria a los grupos: 3491536
y/o virtual, y en las jornadas| . . . ., , 1 . . .,
. Higiene y manipulacidn de alimentos | *Listado de asistencia formacidn
establecidas, conforme a Ia . . . y . .
L o . Casa social de la mujer Zipaquird, |complementaria y  registro
normatividad institucional vigente ., (e
3509620 elaboracién artesanal de |fotografico.
del SENA. e, .
productos de panificacidon casa social de
la mujer Zipaquird Cundinamarca vy |*Correo enviado a coordinacion
3516741 Elaboracion Artesanal de|académica 11/05/2026, para
productos de panificacidon secretaria de | ejecutar el mes en curso.
educacion-portal interactivo Cajica, fecha
de inicio 21 de mayo 2026
Se imparti6 formacién profesional | *Proyecto formativo
integral aplicando estrategias de | *Planeacién pedagdgica
ensefianza — aprendizaje de acuerdo con | *Guias de aprendizaje
el disefio curricular, el proyecto de|*Instrumentos de evaluacién y
Disefar, planear y desarrollar el |formacidon, Planeacion  pedagdgica, | material de apoyo
proceso  formativo de los |recursos didacticos e instrumentos de | *Portafolio del instructor
programas asignados, | evaluacion. Ubicado en Drive
garantizando la correcta
estructuracion del proyecto |Se cumple con la ejecucion de la
2 formativo, la planeacién |formacidn profesional en los grupos de
pedagdgica, los recursos | titulada 3235508 TGO. procesamiento de
didacticos, las guias de |alimentos, y 3411069 TGO Control
aprendizaje, los materiales de |Calidad de alimentos y en los grupos de
apoyo vy los instrumentos de |formacién complementaria: 3491536
evaluacion. Higiene y manipulacién de alimentos

Casa social de la mujer Zipaquir3,
3509620 elaboracién artesanal de
productos de panificacidon casa social de
la mujer Zipaquird Cundinamarca vy

*Acta No. 4 reporte de horas del
mes de mayo de 2026
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3516741 Elaboracidn Artesanal de
productos de panificacién secretaria de
educacién-portal interactivo Cajica, fecha
de inicio 21 de mayo 2026

Evaluar el desempefio de los
aprendices y emitir los juicios
valorativos sobre el cumplimiento de
los resultados de aprendizaje y
competencias, utilizando las
herramientas, = metodologias vy
plataformas definidas por la Entidad,
dentro de los plazos establecido

Se emite juicio valorativo de los
resultados de aprendizaje
correspondientes al grupo de formacién
complementaria 3491536 en la
competencia MANIPULAR ALIMENTOS
DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE- Grupo Casa Social de la mujer
Zipaquird

*Captura de pantalla reporte de
juicios sofia plus

Realizar el seguimiento,
acompanamiento y evaluacién de la
etapa productiva de los aprendices
cuando le sea asignada, y apoyar el
proceso de certificacidon, conforme a

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidon

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidon

los lineamientos  técnicos vy
administrativos del SENA.
Registrar, custodiar y mantener
actualizada la informacion | Se actualizé el portafolio de evidenciasen | . . .
L - . . . Evidencia portafolio del
académica, administrativa y | la plataforma establecida para la custodia | . .
instructor ubicado en el ONE

formativa de los aprendices en los
sistemas y plataformas
institucionales dispuestas para tal
fin.

de evidencias de las fichas a cargo, de
acuerdo con los lineamientos generados
por la Coordinacion Académica.

DRIVE de formacion titulada y pc
del instructor.

Velar por el cumplimiento del
Reglamento del Aprendiz,
reportando de manera oportuna al
Coordinador Académico las
novedades, inconsistencias o
situaciones relevantes relacionadas
con la permanencia y el proceso
formativo de los aprendices.

Registro de asistencia de los aprendices y
reporte en plataformas establecidas para
tal fin.

*Captura de pantalla listas de
asistencia v registro de
inasistencia en la plataforma.

Participar activamente en |las
actividades institucionales de apoyo
a la formacién convocadas por el
Centro de Formacion, tales como
induccion, bienestar al aprendiz,
emprendimiento, SENNOVA, equipo
pedagdgico, autoevaluacion,
registro calificado, auditorias y
divulgacidn de la oferta formativa en
los 27 municipios de influencia del
centro de formacidn

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligaciéon

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligaciéon
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Contribuir al fortalecimiento de la
calidad de la formacién profesional
integral mediante la participacion en

Para el periodo del informe no se

Para el periodo del informe no se

8 procesos de mejora continua, sin ejecutaron acciones referentes al ejecutaron acciones referentes al
que ello afecte el cumplimiento de cumplimiento de esta obligacién cumplimiento de esta obligaciéon
las obligaciones académicas
asignadas
Acreditar durante la ejecucién del
contrato, como minimo, dos (2)
certificaciones distribuidas en el
primer semestre del afio en curso
que soporten: estudios, Para el periodo del informe no se Para el periodo del informe no se

9 capacitaciones, relacionadas con los ejecutaron acciones referentes al ejecutaron acciones referentes al
componentes técnico y/o cumplimiento de esta obligacién cumplimiento de esta obligaciéon
pedagdgico, idiomatico, habilidades
blandas, orientadas al
fortalecimiento de su desempefio
como instructor
Adelantar el broceso de certificacion Cuento con la certificacién de la norma
o actualizac?én en la norma de ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE
competencia laboral relacionada con | __. .

10 |la orientacion de  procesos TECNICOS Y NORMATIVA,  c6digo: | servicio Nacional de Aprendizaje.
formativos, o aportar el certificado 240201056 ~ V 2. Expedida el 24 de

i P noviembre de 2023 Nivel: AVANZADO SIN
correspondiente dentro del plazo
- . . VIGENCIA

maximo establecido por la Entidad.
Cumplir con los lineamientos,|Uso de formatos actualizados en el
rocedimientos, oliticas aplicativo “Compromiso” del SENA, para .
p. . . P yiap . ., P . P Formatos actualizados y
directrices del Sistema Integrado de |la ejecucidon de la formacidn, esto es, . . .

., ., S . .| debidamente diligenciados,

11 Gestidn y Autoevaluacion del SENA, | Formacion titulada: Guia de aprendizaje ubicados en la plataforma Share
garantizando la calidad, trazabilidad | GFPI-F-135_V04, formato de acta GOR-F- Point Portafolio?—\ roindustria
y oportunidad de la informacién|084 V02, lista de asistencia GOR-F-085 &
registrada V02
Atender y cumplir de manera
oportuna las instrucciones,
requerimientos y solicitudes . . .

. . . Se da cumplimiento a los lineamientos
impartidas por el Supervisor del . *
. establecidos por la supervisiéon para el | *Respuesta en plataforma vy

12 Contrato, siempre que se .. L

. cabal cumplimiento de las obligaciones | correos oportunamente.
encuentren directamente
. . contractuales.
relacionadas con el objeto

contractual y el desarrollo adecuado
de la formacion asignada.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
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legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
P NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 78847906 operador mi planilla referente al mes de

abril.

Cordialmente,

Prane(” Redriyoez C.

DIANA CAROLINA RODRIGUEZ CANON
Contratista
C.C. No. 1.070.004.553

JAIRO ENRI : PINEROS
Supervisdr-del tontrato No CO1.PCCNTR.8927563 del 2026
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Control de Cambios
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FECHA DE ENTRADA EN

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Creacion del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su

1 Marzo 2026 migracién del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de
Gestiéon Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.
Se realizd ajuste en la redaccién de la Nota Interna, en la cual se

2 Abril 2026 sustituyd la expresion “No se requirid la actividad” por “Para el

periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidn.
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EVIDENCIAS MES MAYO 2026

OBLIGACION 1

-Programacion Il Trimeste

PROGRAMACION INSTRUCTORES Il TRIMESTRE (20 DE ABRIL - 6 DE JULIO 2026

-One Drive-formacion titulada

.
ﬁA"e SharePoint O Buscar en esta biblioteca & @ 7  DianaCarolina Ro... ‘
. Coordinaciones CDA 72 Nose sigue
1 » 4_Reporte Inasistencias y novedades ~ [ Compartir &3 Copiar vinculo Agregar acceso directo a OneDrive . Descargar -

Comooe <) = & & & = = 2 @one

O Nombre - Modificado p... ~  Modificado ~

B CARLOS SOTO Carol Mabel Vargas 81 23/10/2025

B CAROL VARGAS Carol Mabel Vargas 8 23/10/2025

BE DIANA RODRIGUEZ Diana Carolina Rodrig Hace unos segundas
Bl GRACIELA TORRES Carol Mabel Vargas Bi 23/10/2025

s =QueCo2@80s Al coal@@e® - cao s
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-Listados de asistencia formacion complementaria y registro fotografico.
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*Correo enviado a coordinacién académica formaciéon complementaria

@ Outlock

Asignacidn de Fichas Cursos Formacion Complementaria Presencial

Desde matricslas513 <matnculads 1 3@senaeduco»

Fecha Mar 12/05/2028 £22PM

Para  Diana Carclina Riodriguez Cafion <derodriguescisena.educas

©C  Jairo Enrique Garcia Fiferos < - dwcox; Diana Jda aduwcor>

W 1 archivo adpareo @39 KBy
copiade s

‘Cordial Salude Instructor/a:
Por medio del presente correo, le informamas que ha sido cresda de maners satisfactoria la fichs del curso complementsrio enviado por su Coordinecién: pars el efecto encuentra 2
continuacién relacién de ficha asignads y el instructive para continuar con el proceso.

Leer stentamente y enviar el masiva de aspi el archive que se adjunts [F ge inscripcibn masiva) debi igenciado al comeo:

maticylsdSldMmeana sduce

Agradecemos erviar el mazive EN UM CORREQ NUEVO 3 mis tardar un (1) dis después ge la recepsion del presente menssje, RELACIONANDO EN EL ASUNTO EL NUMERO DE LA FICHA y
ancxando LOS DOCUMENTOS DE IDENTIDAD UNIFICADOS EN PDF ORGANIZADOS ALFABETICAMENTE POR NOMBRE LEGIBLES ¥ VIGENTES.

NOTA: Por favor tener en cuenta la sigui iGn para izar en el masivo:
INDIGEMNA

ADOLESCENTE_EN_CONFLICTO_CON_LA_LEY_PENAL
ADDLESCENTE_TRABAISDOR
JOVEMES VULNERABLES
MUJER_CABEZA DE_FAMILIA

POR_EL_PAL
CAMPESING
TERCERA_EDAD
DESPLAZADOS_POR_LA_VIDLENCIA
DISCAPACIDAD _AUDITIVA
DISCAPACIDAD_FlSICA
DISCAPACIDAD_VISUAL
DISCAPACIDAD_PSICOSOCIAL
INPEC
SOLDADO_ CAMPESING

e o g e e ey e

12
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OBLIGACION 2

SENA

Ficha 3235508 Proyecto formativo.

Todas lasherramientas  Editar  Convertir  Firma electrénica £ SharePoint | Proyecto For.ALECIMIENTO D [ Esaitoio | Q & & Iniciar sesién
a
“ @ SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA '
SENA
S Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol @
* JAK Procedimiento Ejecucion de la Formacion
o8
2, 0 PROYECTO FORMATIVO £
<
1. Informacion basica del proyecto
[Codigo Proyecto SOFIA: 3328662 ‘Codigo del Programa SOFIA: 921321 Version del Programa: 1 Fichas asociadas: 1
1.1 Centro de Formacion: CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRE SARIAL Iu Regional: REGIONAL CUNDINAMARCA
FORTALECIIENTO DE LAS CAPACIGADES INTEGRALES EN LA PRODUCCION DE ALIMENTOS INGCUGS £ INNGVADORES ENMARCADAS EN LA SEGURIDAD
S S s P ALIMENTARIA DEL AREA DE INFLUENCIA DEL COA
1.4 Programa de Formacion al o
[ PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS
1.5 Tiempo estimado de
| ejecucion def proyecto (meses): |24
1.6 Empresas o instituciones.
on su formutacion© |5 A
(i Existe)
i Higiene. Control de |a calidad. Alimentos, Inocuidad, Conservacion. Casdad, Medioambiente, gestion, Alimentos Innovadores 1
usqueds:
£ v
1.9 Numero de
1.8 Numero total de resultados. resultados de
de aprenduzaye del programa de- 69 ¥ o o
formacion:
i v
Cc
@
21 qQue se pe Q
[ £n of contexto nacional del sector alimentano [ el ambiente, |a perdida de la vocacion de la ruradad, la v v
. - 2o ESP 8:33p.m.
L) ¢ A 2 Q) @
¢ Q = é v a D . ® @ @ an OO 0 &

. .y )
e Ficha 3235508 Planeacion pedagdgica.

o GPH-F-018.PP [ & A3 Buscar herramientas ayuda y mucho més (Alt + Q) & Diana Carolina Ro... @
Archivo  Inicio  Insertar ~ Compartir  Disefio de pdgina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista ~ Automatizar  Ayuda  Dibujo (D Comentarics | | “w Porersealdia | /7 Edicién v
® Agregar etiqueta de confidencialidad Su organizacion requiere que etiquete este documento antes de editarlo. Enviar comentarios = Seleccionar etiqueta X
& NO SE PUDIERON ACTUALIZAR LOS TIPOS DE DATOS Recargar para obtener la Ultima versidn del libro. Enviar comentarios =~ Comprobar la configuracion de actualizacién x

G12 - £ -| | HORAS TRABAJO INDEPENDIENTE v
a
A B € D E F G H ! K L 'l
1 ° I
2 SENA GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
7A‘ PROCEDIMIENTO PLANEACION DEL DESARROLLO CURRICULAR
3 FORMATO PLANEACION PEDAGOGICA DEL PROYECTO FORMATIVO
4 Fecha de Elaboracion 11/05/2023
5 Denominacion del Programa de Formacién Tecnologo en Procesamiento de alimentos
6 Modalidad de Ejecucién Presencial
7 Cédigo y versién del Programa [921321
Nombre del Proyecto ( Diligencie esta casilla Gnicamente si es un programa de formacién FORMACION DE CAPACIDADES INTEGRALES EN LA PRODUCCION DE ALIMENTOS INOCUOS E INNOVADORES PARA MITIGAR LA INS
8 Titulada) ALIMENTARIA DE LAS FAMILIAS CAMPESINAS DEL AREA DE INFLUENCIA DEL CDA.
Cédigo del Proyecto ( Diligencie esta casilla Gnicamente si es un programa de formacion 2732203
o Titulada)
que elabora la Nombres y Apellidos: CAROL MABEL VARGAS, JOSELITO MURNOZ, ISMAEL Regional y Centro de formacién: Cundinamarca - Centro ¢
0 DUARTE, ROBERTO BERNAL, JAIRO GARCIA PINEROS, MERY GARZON
1 FASE DE DURACION ACTIVIDAD DE | AMBIENTES DE 8
| ACTVIDADDE - APRENDIZAJE (HORAS) EEEE TIPIAGADGS i
o "\“_I PROYECTO (siel - | COMPETENCIA | RESULTADOS DE APRENDIZAJE | - | 4 - | o
12 . Pprograma es titul ACTIVAS BIENTE
s de titulada) GLmd DIRECTO | INDEPENDIENTE | - FORMAGIGH RESPONSAGLES
PROMOVER LA INTERACCION | IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA. Induccisn g 24 ¥ 1
IDGNEA CONSIGO MISMO, CON | QFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACICN ambients
N P mmme e e
= PLANEACION INSTRUCTIVO +
o ESP o 8:36p.m.
J Q [ e ." ﬁ G It I' m N W 12/05/2026 =

13
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SENA

e Ficha 3235508 Instrumentos de evaluacion.

‘7‘;{% SharePoint en esta biblioteca & @ 7 DianaCarolina Ro.. a
Coordinaciones CDA 7 No se sigue

o o L.

£ » 1. Plan de Trabajo c... > 6. Instrumentos de Evaluacién ~ + Crear o cargar
0 . ; o )

[ Compartir 2 Copiarvinculo T/ Eliminar Y7 Favorito (7] Agregar acceso directo a OneDrive | Descargar Cg Movera (0 Copiar en X 1 seleccionado(s) Detalles
e - . . .

O Nombre Modificado p... Modificado

@ (] Almacenamiento de produc... = B [ Diana Carolina Rodrig Hace unos segundos

Asisitir Proceso de Produccion Graciela Torres Torres 13/08,

OBLIGACION 3. Captura de pantalla reporte de juicios de Sofia Plus
*Captura de pantalla reporte de juicios sofia plus ficha 3491536 Higiene y manipulacion de alimentos
casa social mujer Zipaquira

D13 & fe Apellidos

A B G D E F G |
) Reporte de Juicios de Evaluacion
2 |Fecha del Reporte: 12/05/2026
3 |Ficha de 3491536
4 |Cagigo: "96151529
5 |Version: 2

HIGIENE ¥ MANIPULACION DE ALIMENTOS.
TERMINADA POR FECHA

6 |Denominacion:
7 |Estado de la Ficha de

& |Fecha Inicio: 27/04/2026
9 |Fecha Fin: 08/05/2026
10 |Modalidad de PRESENCIAL
11 |Regional: 25 - REGIONAL CUNDINAMARCA
12 Centro de Formacion: 9513 - CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL
13 Tipo de Nimero |Nombre Apellidos Estado Resultado de Aprendizaje Juicio de Fecha y Hora del |Funcionario que registro el juicic
cc 100555109 |RUTH ESTELA POVEA MENCO POR 558276 - 29080102302 APLICAR PRACTICAS APROBADO [ 12/05/2026 21.55 a|CC 1070004553 - DIANA CAROLINA
14 1 CERTIEICAR  IHIGIEMICAS ¥ MENINAS DE PROTECCIAN
cc 100655109 |RUTH ESTELA POVEA MENCO POR 568277 - 29080102304 REALIZAR AJUSTES A APROBADO 12/056/2026 21.55 a|CC 1070004553 - DIANA CAROLINA
1 CERTIFICAR  |PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE
15 DOATECAIAN CAN BASE B QIS ACIAR
cc 100555109 |RUTH ESTELA POVEA MENCO POR 558278 - 29080102303 VERIFICAR EL APROBADO  [12/05/2026 21.55 a|CC 1070004553 - DIANA CAROLINA
1 CERTIFICAR  |CUMPLIMIENTO DE LAS PRACTICAS HIGIENICAS Y
16 LMEMINAS NE DDOTECCIAN EGTARI ECINAG ERIL
cc 100555109 |RUTH ESTELA POVEA MENCO POR 558279 - 29080102301 PLANEAR RECURSOS PARA |APROBADO | 12/05/2026 21.55 a|CC 1070004553 - DIAMA CAROLINA
1 CERTIFICAR  |IDENTIFICACION DE FACTORES DE
m COLTAMINACION OE AIMELTOS v MenIn
- cc 101246302 |SEBASTIAN MORALES GIRALDO POR 558276 - 29080102302 APLICAR PRACTICAS APROBADO 12/05/2026 21.55 a|CC 1070004553 - DIANA CAROLINA

OBLIGACION 4. Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta

obligacion

GCCON-F-087 V2

14



SENA

N

OBLIGACION 5.

-One Drive-formacion titulada
https://sena4my.sharepoint.com/shared?id=%2Fsites%2FCDAC%2FCoordinacionesCDA%2FDocumentos
%20compartidos%2FPORTAFOLIO%2FPORTAFOLIO%20CDA%20POR%20REDES%2FRED%20AGRICOLA%2
FAGROINDUSTRIA&listurl=https%3A%2F%2Fsenad%2Esharepoint%2Ecom%2Fsites%2FCDAC%2FCoordin
acionesCDA%2FDocumentos%20compartidos

L]

2’,&\‘& SharePoint £ Buscar en esta biblicteca & & 7 Diana Carclina Ro.. a

w
Coordinaciones CDA 7 No se sigue
@
© > RED AGRICOLA > AGROINDUSTRIA > 2026 ~ ® Compartic € Copiarvinedo () Agregar acceso directo s OneDrive b Descargar -
k] = Todos los docu... i'. = [+ -] & = =/ ED Detalles
B ™ Nombre ~ Modificado p... ~ Modificado ~
@ I TGO. PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS_ Aura Maria Andrade F 15 de abril
I TGO.CONTROL DE CALIDAD ALIMENTOS C... Diana Carolina Radrig Hace unos segundos

s ] T} = @ ESp RPN 202p.m.
- Em Q Busar D @EH"DEe s EAE DL R A TU® e &

OBLIGACION 6. Captura de pantalla listas de asistencia y registro de inasistencia en la plataforma.

= ] FORMATG ASISTENCIA
i/'\% COORDINALIGN AGROINDUSTRIA
e St CENTRO DE DESARROLL) AGROEMPRESARIAL CHIA
s e REGIONAL ¢ A
Aok | 3235508 ESPECALIDAID: TECNOLOGO EN PROCESAMIENTO DE AUMENTOS JORNADA: Mafana RN |
N idenaificacién Nombres Apelidas 2
Tipo |No Documento wandy 1 yorar ey A

[ [t | 1076790 D|ARLEY SANTIAGO [RODRIGUEZ TAFUR T

2qnt 10692596 W0[ASTRID YORLEIDA [CABRERA CUESTA Totuel

3fcc 1019582063 CRISTIAN JA VIER [MORA TORRES

afoc 1075658473 DERLY NATALIA [MOLANO OSPINA = Deily Ho

il 077294728 1EIDY CARGLINA [QUIRDGA RODRIGUEZ = _Eg.d,» O\

€fcc 1076243619 INGRIJHOANA [MENDEZ VEGA = s Mepdes

jec 1100497017 JUAN DAVID: [PERA PERA &> A

8jcc 110025036 JUAN JOSE [DE HOYOS COCHERO [N e Pt

TS AL A— e (AT

% 1076243309 ]MARIA CAMILA [GARZON GOMEZ wpila G

11joc 10 JMICHAEL EXNEIDER __|ROSERC CAMACHO N
INSTRUCTORA DIANA CAROLINA RODRIGUEZ CANON [VOCERO: __JUAN DAVID PERA PERA Celudar 3197784161

Covozera: DEALY NATALIA MOLAND OSPINA Cohular 3212258820

15
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SENA

FORMAATO RS TENGA
COORDINACION AGROINDUSTIA
CENTRO D€ DESARROALO AGROEMPRESARIAL CHIA

o NEGIINAL CUNDINAMARCA
r—WmeW ORNADA: FIN DF SEMANA lvmf[
- ALIMENTOS
Apelligos ST Eh
NN LARRIGA A 4 LA .
PAG BN RANIRLZ, - \e 0 - s 0 -
MORA GOMEZ o
ALY ARADO GONZALEZ al amaa
ALY ARADO CARDENAS Y
AVIEA HERNANDEZ )
PRANCO CASTELLANGS ~
SOT0 PENA ( v o ¥ P
PSCOMAR CASTILLO %
WOUAS L DON TaAAS
APRONTE PATIRO . N >
PAJARITO RAMIREZ J %7
 ROIASTARS
EIRD GUERRERO BERNAL = = 1.2
| JNOW EDISSON JGLT VARA VALENZUELA { I3
DRAMMY DAMIAN  [SE VA MENDEZ <
-ENMKMD!R [CASTRO ) * d
. VALBUENA GONZALEZ e 7
T 1072657967 | . JUAN CAMILO WALBUENA COCA I - afl A [
1072645755 RIAN FELIPE HOLGUEN PIEDRAHITA Al LI ES J L,
2 1075651588 JULIETH TALIANA SANTIES TEDAN FUENTES Peie) (W\[{sT\\n? | 1L
nlce 1075685039 | KAREN TATIANA BLITRAGO QUIROGA ; e
cC 1034658857 LAURA MARCELA ,  [BAQUERD MONTARO
e
Fl 1000574779 LAURA SOFlA A [MACHADO FARFAN Y
3 LEIDY PADLA MACHLCA GARZON LETy @ ! )
T | 3065129308 |  MARIA VALENTINA  JACURA MELENDEZ Al 3 Ao
3 2 NICK STIVEN CAPERA VELANDEA NICHh z
4 NICOLAS ALEXANDER  [PATERNINA LOPEZ Ny s NO) v =
SHARIK NIOL FAJARDO FERNANDEZ N Orangy i ki P v
& YENNY FERNANDA  THOJAS SIERRA . Moo s
31 3 YEALS JUDITH DIFTIEN VITAL wohiza ‘L],, Oichien b ¥eiis Oietan Yeu i
YESICA AMAY, L A N N
YESICA ALEXANDRA  [PULIDG GUACANEME gt‘ AL\ OF
KAREN DAYANA BETANCOURT ARGUELLD
YUDY ANDREA  |VELASQUEZ MARTINEZ 4 a
CAROLINA ROORIGUEZ CANON .

& DIANA CAROLINA RODRIGUEZ

Consultar Inasistencias de Aprendices

@ Ayuda y soporte

EE Bandeja de

SENA & Cambiar

Salir &+

- O — 3411060 - CONTROL DE CALIDAD EN LA
tar Fiehas d= 2ot INDUSTRIA DE ALIMENTOS P =
CC 1072845759 JUAN FELIPE HOLGUIN @ “

Consultar Aprendiz*

PIEDRAHITA

Inasistencias del Aprendiz

Justificacion de ka Inasistencia

Fecha Inicial Inasistenciat  Fecha Final Inasistencia
EL APRENDIZ NO SE PRESENTA A FORMACION MANIFIESTA TENER COMPROMISOS LABORALES DUARANTE LA JORMADA ACADEMICA

11/04/2026 /0412026
02052026 02052028 EL APRENDIZ NO ASISTE A FORMAGION NO REPORTA JUSTA CALSA 10
0V052028 08/05/2028 EL APRENDIZ NO ASISTE A FORMACION NO FRESENTA JUSTA CALSA 10

Pagina 1 de 1
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SENA

& DIANA CAROLINA RODRIGUEZ © Ayuda y soporie ES Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave Salir &

Consultar Inasistencias de Aprendices

iz 3411069 - CONTROL DE CALIDAD EN LA
Consultar Fichas de Caracterizacion®
" Fienss de Carscienzac INDUSTRIA DE ALIMENTOS P o4

CC 1025535448 CAROL NATALIA FRANCO
Consultar Aprendiz* CacTELLANDS =)
FA
Inasistencias del Aprendiz
080572028 09/05/2026 APRENDIZ SE RETIRA POR QUE SE SIENTE INDISPUESTA DE SALUD LUEGO DE DONAR SANGRE 4

Pagina 1 de 1

OBLIGACION 7. Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacidn

OBLIGACION 8. Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta

obligacidn

OBLIGACION 9. Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacidn

OBLIGACION 10. CERTIFICADO ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
TECNICOS Y NORMATIVA, cédigo: 240201056 V2.

17
GCCON-F-087 V2



SENA

Libeeiad y omden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimienro del Decreto 1072 de 200 5
oiorga

Certificado de Competencia Laboral a
DIANA CAROLINA RODRIGUEZ CANON
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1070004553

Quien demostrd su Competencia Laboral en la
Norma

Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos téenicos v normativa - NIV EL
AVANLZADO
Coidigo: 240201056 - Versidn: 2
En testimonio de lo anierior. se firma el presente en CHIA. A los veinticuatro (24) dias del mes de Noviembre de dos mil veintimres (2023)
Firmado Digitalimente por

F

2411,2023
Na ¥ FECHA REGISTRO JAVIER RICARDO | IMENEZ RINCON
S ubdirector (E) CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESA RIAL
REGIONA L CUNDINAM ARCA
La amenicidid de ese documento puede sexr vesificads en o megivmo decmdaico gue se onoenia en la piging web i iboni Geados Mg e L0 R BLSRGE
D5 1300 240201 0542 TCC1 07 0004553

OBLIGACION 11
- Guia de aprendizaje GFPI-F-135_V04,

@& Correo: Diana Carolina Rodrigu. X | @ Inicio - OneDrive % | @ Coordinaciones CDA - 5. Guias X GFPI-F-135 Guia_de Aprendiz= X + - a X
= c 2% documentcloud.adobe.com/spodintegration/index.html# a % 3 (@ Demuestra que eres t
-] Todas lashemamientas  Editar  Convertir  Firma electrénica & SharePoint | GFPHF-135_Gu..3. EJECUCION  ~ O Esitoio | Q. & & - Iniciar sesién
B it .
+ Coordinar:
10.Realizar actividades administrativas y de mercadeo en empresas agroindustriales segin politica ’
empresarial. @
# Recibir: -
88

11. Aplicar buenas practicas de manufactura en la recepcion de alimentos segin normatividad vigente y
parametros establecidos por la empresa.
12. Realizar la inspeccion de productos alimenticios e insumos segin protocolos establecidos por la empresa

y normatividad vigente.
a2, 13. Clasificar el producto segln criterios de almacenamiento y naturaleza del producto.

+ Operar:
14. Aplicar procesos térmicos en la conservacion de alimentos garantizando su inocuidad segin pardmetros
técnicos establecidos.
15. Realizar seguimiento y control del comportamiento de las variables asociadas a los procesos de
tratamiento térmico para garantizar el cumplimiento del objetivo de la calidad de acuerdo con los

procedimientos establecidos en la etapa de preduccion.

*  Asistir: :
16. Desarrollar actividades asignadas en el procesc de produccion de alimentos de acuerde con parametros ]
establecidos por la empresa. ~
17. Identificar reacciones y/o cambios fisicos, quimicos y bioldgicos ocurridos durante el procesamiento de
alimentos e
+ Almacenar: c
18. Monitarear los preductos almacenados, de acuerdo con la normatividad y politica de la empresa.
)
GFPI-F-135 V02
aQ
v
1] 4R ) - @ ESP o 9:07 p.m.
=] mm  Q Buscar "} [ = e ﬁ ﬁ G & m i D . R 2 AR ® 12/05/2026 &
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Lista de asistencia GOR-F-085 V02

Formato de acta GOR-F-084 V02

GCCON-F-087 V2

>
& 7 /9Q
PROCESO DE DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL )
FORMATO PLAMLLA DE ASITENCIA s
FECHA O DILCINCAMIENTO DO/ MM/AMAAL T[T |00
[woma: [\ sl vy v Tc%;oum_[m (hiz I
¥ NEVERD DEFORA B
WOMERS DI PROGRAVA O Semmvcon: © 0 bOVUS® N\Qd.\)bd?{g‘i;:? __:?-i'—’%mbdd [ nctn SSO?QO
T 52 VA A RIALIAR
Owmasroavarnas | () | | B 1 35 | 1
= DATCS DE LOS PARTICIPANTES
e R = o o
‘ icc EOS955620| SerardO * | Heasfa ',',un crEiTTTery ?,Jm.ﬁfmg e FEIcHyE ﬁ—tfm
Ljec (20955357 Y] Howelo | Comego Crsen ol 27 #zz 02
'Icc 104235 an luea  (Thacoms Zea leale 29 423023 i q Ola
}CQ- 31%3 nmou' le\muaq— s S
1 te loasgamililore Pz | Pz Nase  |Celo# 0.ag Béay B
| e |3sazane, f 3 ‘i T {90 ’
T ee lovveautl Gon G (n-pg 31361 |Germ Loload
188 Tiacamo | Dia 2
[ [ssemiank] \an e -3 0.4 07238 F
50 [S2i54008 Pneanda. & Glome: P |Cale il 320~ . J
vl goweyas losniel com  [cwrsies nK g ﬁ
S| i Homez Uerda PBonifO  Warseglo g | Siggrspiy
2 10C 226eogid & mpendar | Qomer Jered P Bon:fo 2082921 E-./ggAz_A__
= (¢ 132365l Hane | Duren vere ide 3/310559 4 A,
o .'C-(- ZteciB? (AMuQ my e N
* YL foagsal fnbeaa Lot fomtteln
"k Ml ﬂm !
-~ D) -
=LC 10, )
prosts e s 1 SETRER GUR OB OF 65000 2 v wel un mapiate B ks SENA, 8 e ealcs LRa PLALS OB MCTAn, mPa30 deberd
COMGAYE 04 Sy regins
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OBLIGACION 12

4
SENA
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SERS

N

ACTA NO. 4

NOMERE DEL COMITE O DE LA REUMION: VERIRCAQGN DE ACTIVIDADES MES DE MAYD - INSTRUCTORA
DIANA CAROLINA RODRIGUEE cafion

CWDAD Y FECHA: | Chia, 1270372025 RORA INICIC: HORA FIN:
10200 am 12:00m
LUGAR ¥/0 CENTRO DE DESARROLLO CIRECOHIN / REGIONAL / CENTRO: Cartro de
ENLALCE: AGROEMPRESARIAL CHIA Desarrollo Agroempresanal-Chia Vereda Bojace
corrers 11 sector Bl Darien Lk 1

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1 Revision de hsﬁmususiﬁnndusmfumm:i-&'mtimmu-llmmm:i&ﬂmmplerrﬂm-iu para =l mes
de mayo.

Z vesificacion de las ackivicades realizadas por la instructors pam el mes de mayo

EX Aprediacion del Coordinador académicn: Jairo Garda Pineros

4. Conclusiones

ORIETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar werificacian ¥ cumplimientn de les actividedes resimdas por la instnsctors DIANA CARDUNA
RoDRlEUEz cARoN identificada con CC 1.070.004.333, en &1 mes de maya, teniendo en cssnta que no se g

W'EFEI'I Pmmmimﬂﬂthﬂmpﬂﬂ el mes en oa=0

DESARROLLO DE LA REUMION

S iicis Ia reunion Prmnciulcnn al Coordiradar Acsdamios Iairo Sarcs, I8 nstructors Diara Esftran-
spoyo de |8 Coordiracan y |a instructors Giara Carclira Rodrigues Cafion

1. Rewisicn de las fichas asignadss &n formacion tilsds y complementsria pars el mes de mayo

- Grupos Bsig £n formacion titulada:
GRUPD PROGRAMADS
3233302 FROCESAMIENTO EN LA INDUSTRIA DE ALIMENTOS
3411065 CONTROL DE CALIDAD EM LA INCUSTRIA DE ALIMENTOS

- (Grupos Bsignados en fOrmacion complementaria presencal:

GRUPD FPROGRAMADA

3491338 HIGIENE ¥ MANIFULADON DE ALUMENTOS CASA SOCIAL DE LA MUIER
TFAQUIRA CUNDINAMARCS

330520 ELABORAOON ARTESANAL DE PRODUCTOS DE FANIFICAOGN CASA SOCIAL DE
L& MUIER ZIFAQUIRA CUNDINAMARCA
3F1ET4L ELABORACON ARTESANAL DE PRODUCTOS DE FANIFICACION SECRETARIA DE

EDUMCACKIN-PORTAL INTERACTIVO CANCA.

2. Verficacion de las actividedes realizadas por ke Instruciom para el mes de mayo.
%  Enlas fichas de thulada s= impurﬁé a formacion los dias estableddos s:g.'ln

prusrnmad-:'m y agEnda del |l trimestre.

D Solicitud de informacion — Curso elaboracion artesanal de productos de panificacion- Secretaria de

educacidn Cajica

GOR-F-084 Vo2

GCCON-F-087 V2
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SOLICITUD CURSO COMPLEMENTARIO ELABORACION ARTESANAL DE PRODUCTOS DE PANIFICACION SECRETARIA DE EDUCACION
CAJICA GRUPO MAYO 2026 @ piblica [ Resumir este comeo electronico

Farmacion Complementaria COA () % Responder - Responderatodos  Reenwiar - s~ & | B
Para: (O Diana Carolina Rodriguez Cafion Mar 12/05/2026 2:52 AM
CC: O Jairo Enrique Garcia Pifieros; O Carol Mabel Vargas Bermudez

@ Retencion: Exchange Online {10 afios) Expira: Vie 9/05/2036 8:52 AM

) 2. HOJA_DE_TRABAJO_COMP.. .. = 1. CARTA SOLICITUD ELABOR... ..

57 KB 414 KB

2 archivos adjuntos (471 KB) < Guardar todo en OneDrive - Senido Madonal de Aprendizaje L Descargar todo

20593
Cordial saludo,

Confirmamos recibido de documentacion completa v en proceso de radicacion.
Favor estar atentos a novedades.

Cordialmente,
Area De Administracion educativa

Formacion Complementaria
PY Centro de Desarrollo Agroempresarial.
SENA complementariacda@sena.edu.co

7 V Vereda Bojacd Carrera 11 Sector el
A Darién Lote 1 Chia

. Respuesta envio ficha 3509620 archivo masivo y copia documentos identidad- Elaboracion

artesanal de productos de panificacion casa social de la mujer Zipaquira Cundinamarca
FICHA 3509620 ELABORACION ARTESANAL DE PRODUCTOS DE PANIFICACION CASA SOCIAL MUJER ZIPAQUIRA GRUPO MAYO

@ miblica G; Resumir este correo electronico

& Diana Caroling Rodriguez Cafion (Z) € Responder - Responderatodos (7 Reenviar . i~ & | B2
Para: @& matriculags13 Sab 9,/05/2026 Z50PM

CC: @ Jairo Enrique Garcia Pifieros; @ Diana lsabel Beltran Aldana

@ retencién: Exchange Online (10 afos) Expira: Mar 6/05/2036 2:50 PM

= COPIA DOCUMENTOS FICHA.. copia de Fermatolnscripcion...

| b
1 MBE 302 KB

2 archives adjuntos {11 MB) > Guardar todo en OneDrive - Servicio Madional de Aprendizaje & Descargar todo

Buenas tardes reciban un cordial saludo, adjunto envio archive masivo y copia de los documentos de la ficha en mencion, Quedo
atenta a cualquier novedad.

Cordialmente

21
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ACTA No. 4

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: VERIFICACION DE ACTIVIDADES MES DE MAYO - INSTRUCTORA
DIANA CAROLINA RODRIGUEZ CANON

CIUDAD Y FECHA: Chia, 12/05/2026 HORA INICIO: HORA FIN:
10:00 am 12:00 m
LUGARY/O CENTRO DE DESARROLLO DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: Centro de
ENLACE: AGROEMPRESARIAL CHIA Desarrollo Agroempresarial-Chia Vereda Bojaca
carrera 11 sector El Darién Lt. 1

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Revisidn de las fichas asignadas en formacion titulada y formacidon complementaria para el mes
de mayo.

2. Verificacion de las actividades realizadas por la Instructora para el mes de mayo

3. Apreciacion del Coordinador académico: Jairo Garcia Pifieros

4. Conclusiones

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar verificacion y cumplimiento de las actividades realizadas por la Instructora DIANA CAROLINA
RODRIGUEZ CANON identificada con CC 1.070.004.553, en el mes de mayo, teniendo en cuenta que no se logré

cargar en plataforma la totalidad de horas para el mes en cursO

DESARROLLO DE LA REUNION

Se inicia la reunion presencial con el Coordinador Académico Jairo Garcia, la Instructora Diana Beltran-
apoyo de la Coordinacién y la Instructora Diana Carolina Rodriguez Cafion

1. Revision de las fichas asignadas en formacion titulada y complementaria para el mes de mayo

- Grupos asignados en formacion titulada:

GRUPO PROGRAMADA
3235508 PROCESAMIENTO EN LA INDUSTRIA DE ALIMENTOS
3411069 CONTROL DE CALIDAD EN LA INDUSTRIA DE ALIMENTOS

- Grupos asignados en formacion complementaria presencial:

GRUPO PROGRAMADA

3491536 HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS CASA SOCIAL DE LA MUIJER
ZIPAQUIRA CUNDINAMARCA

3509620 ELABORACION ARTESANAL DE PRODUCTOS DE PANIFICACION CASA SOCIAL DE
LA MUJER ZIPAQUIRA CUNDINAMARCA
3516741 ELABORACION ARTESANAL DE PRODUCTOS DE PANIFICACION SECRETARIA DE

EDUCACION-PORTAL INTERACTIVO CAJICA.

2. Verificacion de las actividades realizadas por la Instructora para el mes de mayo.
e Enlas fichas de titulada se impartid la formacion los dias establecidos segtn

programacion y agenda del Il trimestre.

GOR-F-084 V02
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v" Grupo: 33177555- 5 horas lider ficha

v" Viernes Grupo 3235508- 24 horas

v' Sabado Grupo 3411069: 62,5 horas

e Enlos grupos de formacion complementaria se impartira la formacion establecida

segln programacion:

v" Grupo 3491536 Higiene y manipulacién de alimentos casa Social de la mujer Zipaquira- 8

v

v

horas.

Grupo 3509620 Elaboracidn artesanal de productos de panificacidn casa social de la mujer

Zipaquird Cundinamarca- 40 horas.

Grupo 3516741 Elaboracién Artesanal de productos de panificacion secretaria de
educacién-portal interactivo Cajicd, fecha de inicio 21 de mayo 2026- 40 horas

3. Apreciacion del Coordinador Académico: Jairo Garcia Pifieros: Hecha la verificacion
de las actividades realizadas durante el mes de mayoo de 2026, se valida el cumplimiento
de las horas programadas (160), por lo tanto, procede el tramite del pago correspondiente.

CONCLUSIONES

Segun la verificacion de actividades la Instructora Diana Carolina Rodriguez Cafion., cumplié con las horas

asignadas para el mes de Mayo (160), realizando las actividades pertinentes en formacion titulada y

complementaria. Se valida la presente acta como Informe de Actividades teniendo en cuenta que a la fecha no

se tuvo el reporte de horas de Sofia plus

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD
/DECISION

FECHA

RESPONSABLE

FIRMA O PARTICIPACION VIRTUAL

Estar al tanto del
cargue de horas
para descargar el

Mes en curso

Diana Carolina Rodriguez

Cafion

:b.\dnﬁ'c Redyi yoez C.

reporte.
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA | OBSERVACION FIRMA O PARTICIPACION
EMPRESA (SI/NO) VIRTUAL
Jairo Coordinador S| Ninguna @whr V
Garcia académico ! A(/ pe '
M »'I 4
Diana Apoyo Sl Ninguna
Beltran coordinacion

GOR-F-084V02




SENA
Diana Instructora S Ninguna .
Carolina SENA ‘J’id"h’( Redyi yoez C.
Rodriguez
Cafion

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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