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PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Ibagué, mayo de 2026

Sefior(a)

Carlos Mario Arevalo Cobos

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.8956060 de 2026
Profesional GO6

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

Ibagué, Tolima

Asunto: Informe mensual de ejecucidén contractual mayo de 2026
Referencia: CO1.PCCNTR.8956060 de 2026

Jose Yobani Penagos Mora, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1069715454, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTA Y TRES MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE. ($53.735.000). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) (11) pagos iguales por los meses de (febrero) a (diciembre) de 2026,
por valor de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE. ($4.885.000) cada
uno.

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2026.
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Objeto: Prestacion de servicios temporales de caracter profesional como apoyo a la gestion en el rol de
Disefiador de Contenidos Digitales, para la construccidn, adecuacion y ajuste de interfaces web, piezas
graficas, materiales editoriales, multimedia y demas apoyos requeridos para el desarrollo de recursos
educativos digitales de programas en modalidad virtual y a distancia, conforme al vigente.

Ejecucion mensual de actividades

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Participar activamente en la | Participé activamente en las reuniones Las evidencias
comunicacidn, seguimiento | que se detallan a continuacion: relacionadas con esta
y articulacién con la linea obligacién para este
de produccion y demas ¢ Disefio Web - Tolima (2026-05-04 / periodo de cobro se
responsables 11:00 am). encuentran en la
institucionales, Obligacion No.1y
respondiendo e Seguimiento linea de produccion (2026- | corresponden a: Una
oportunamente a las 05-06 / 10:00 am). Captura de pantalla
comunicaciones, asistiendo de las reuniones
a las reuniones convocadas | e Ajustes disefio y maquetacion (2026-05- | virtuales del mes.

y contribuyendo a la 07 /2:30 pm).
revision, retroalimentacion

y actualizacién de los

insumos y productos segun

los requerimientos

establecidos.

2 Atender de manera diaria, Atendi de manera diaria y oportuna la Las evidencias
diligente y oportuna las comunicacion emitida en los programas relacionadas con esta
comunicaciones emitidas que se detallan a continuacion: obligacidn para este
por los integrantes de la e TP_228146_Soluciones de computacion periodo de cobro se
linea de produccidn, el en la nube. encuentran en la
responsable de la linea, el ] ] Obligacion No.2 y
responsable del Ecosistema * TP_228145_Programacion de soluciones corresponden a: Una
de Recursos Educativos y, de software. Captura de pantalla
en general, por la Direccion | e 33110304_manejo de primeros auxilios. | de la comunicacion
de Formacién Profesional. emitida en el mes.

* 33130209_Implementacién de la
politica de participacion social en
salud.

3 Elaborar propuestas Elaboré piezas visuales y recursos Las evidencias
graficas, piezas visuales y necesarios que se detallan a continuacién: | relacionadas con esta
recursos necesarios para la obligacién para este
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diagramacion de
contenidos asociados a los
componentes formativos
asignados, de acuerdo con
el disefio instruccional y el
plan de trabajo definido por
el responsable de la linea o
del Ecosistema, cumpliendo
las métricas, estandares y
lineamientos
institucionales.

e Componente formativo CF10 del
programa / TP_228146_Soluciones de
computacion en la nube.

e Linea Grafica 33130209
Implementacion de la politica de
participacién social en salud.

e Componente formativo CFO3 del
programa / TP_228145_ Programacion de
soluciones de software.

periodo de cobro se
encuentran en la
Obligacién No.3 y
corresponden a: Una
Captura de pantalla
de los recursos
realizados en el mes.

Disefiar documentos PDF,
cartillas digitales,
infografias, materiales
complementarios, material
multimedia, anexos,
plantillas de contenido,
diapositivas y demas
apoyos requeridos para la
produccion audiovisual e
incorporacion en los
recursos educativos
digitales, conforme a las
orientacionesy
lineamientos institucionales
vigentes.

No se requirio la actividad.

Sin evidencia
debido a que la
obligacion no se
ejecuto durante
este periodo.

Disefiar las piezas graficas
requeridas para la
adecuacion, ambientacion y
montaje de los programas
de formacién virtual y/o a
distancia en la plataforma
LMS del SENA.

No se requirid la actividad.

Sin evidencia
debido a que la
obligacién no se
ejecutd durante
este periodo.

Realizar los ajustes
solicitados a los productos
desarrollados, garantizando
el cumplimiento de los
requerimientos
establecidos y de las
métricas y tiempos
definidos en el plan de
trabajo definido por el
responsable de la linea.

Realice los ajustes solicitados a los
productos desarrollados correspondiente
a la validacién por lista de chequeo del
programa:

e CFO7, CF08, TP_228146_Soluciones de
computacion en la nube.

¢ CFinfo - 33110304_manejo de primeros
auxilios.

Las evidencias
relacionadas con esta
obligacién para este
periodo de cobro se
encuentran en la
Obligaciéon No.6 y
corresponden a: Una
Captura de pantalla
de las listas de
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chequeo remarcando
los ajustes realizados.

7 Elaborar la composicidn, No se requirid la actividad. Sin evidencia
ilustracion y construccion debido a que la
de storyboards de acuerdo obligacién no se
con los formatos ejecutd durante
instruccionales, guiones y .

e este periodo.
plan de trabajo asignados
por el responsable de la
linea o del Ecosistema,
atendiendo las métricas,
estandares y lineamientos
institucionales.

8 Disefiar e implementar los Disefié elementos necesarios para la Las evidencias
elementos necesarios para actividad didactica, detallados a relacionadas con esta
las actividades didacticas continuacion obligacién para este
asignadas, conforme al plan | « 33130209 _Implementacion de la periodo de cobro se
de trabajo y de acuerdo con | poljtica de participacion social en encuentran en la
las métricas, estandares y salud. Obligacién No.7 y
lineamientos institucionales corresponden a: Una
vigentes. Captura de pantalla

de las imagenes para
la creacion de
actividades
didacticas.

9 Realizar los ajustes Realice los ajustes solicitados a los Las evidencias
derivados de la aplicacidon productos desarrollados correspondiente relacionadas con esta
de listas de chequeo a la validacién por lista de chequeo del obligacién para este
efectuadas por el rol programa: periodo de cobro se
designado y atenderlos e CFO7, CF08, TP_228146_Soluciones de encuentran en la
dentro de los tiempos computacion en la nube. Obligaciéon No.9 y
definidos en el plan de corresponden a: Una
trabajo emitido por el ¢ CFinfo - 33110304_manejo de primeros Captura de pantalla
responsable de la linea o auxilios. de las listas de
del Ecosistema. chequeo remarcando

los ajustes realizados.

10 | Dar cumplimiento con la Se Dio cumplimiento con la entrega de Las evidencias

entrega de productos
asignados en los tiempos
definidos de acuerdo con el
plan de trabajo y/o
cronograma establecido por
el responsable de la linea
de produccién o

productos asignados elaborando los
disefios correspondientes a los cursos. ®
Componentes formativos CF10 del
programa / TP_228146_Soluciones de
computacién en la nube.

relacionadas con esta
obligacidn para este
periodo de cobro se
encuentran en la
Obligacion No.10y
corresponden a: Una
Captura de pantalla
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responsable del Ecosistema
de recursos educativos
digitales.

e Linea Grafica 33130209
Implementacion de la politica de
participacién social en salud.

e Componente formativo CFO3 del
programa / TP_228145_ Programacion de
soluciones de software.

de los disefos
realizados.

11 | Brindar apoyo a los demas No se requirio la actividad. Sin evidencia
roles en los momentos en debido a que la
que se requiera, segun las obligacién no se
necesidades de la linea y de ejecuté durante
acuerdo con el plan .

) este periodo.
establecido por el por
responsable de la linea, el
supervisor y/o la Direccion
de Formacién Profesional.

12 | Elaborar informes de Se atendié oportunamente los Las evidencias
actividades y demas requerimientos del Supervisor del relacionadas con esta
documentos requeridos por . obligacion para este
el responsable de la linea, contrato y se presentaron informes periodo de cobro se
el supervisor y/o la mensuales de la ejecucion del encuentran en la
Direccién de Formacion contrato. Con sus respectivos anexos: Obligaciéon No.12 y
Profesional, relacionados GF 1069715454 6626 MAY 2026 Corresponden a
con los avances de las - - -~ pantallazo del cargue
responsabilidades (Informe mensual de actividadesy de los documentos
asignadas segun el Evidencias mensuales) en la plataforma
cronograma de trabajo GF_1069715454_6626_MAY_2026 Secop.
establecido. (Planilla S| CONTRATISTAS, y planilla

de pago de seguridad social,
Certificados dependientes y Registro
civil dependiente.)
13 | Participar en procesos de No se requirié la actividad. Sin evidencia

revision, retroalimentacion
y actualizacidn -en
articulacién con los roles
necesarios de la linea de
produccion- tanto de los
insumos recibidos como de
los productos elaborados,
atendiendo los
requerimientos respectivos
de los compafieros de
proceso, responsable de la

debido a que la
obligacion no se
ejecutd durante
este periodo.
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linea, repositorio y
supervisor del contrato.

14

Disponer de las
herramientas necesarias
para la realizacién de sus
actividades entre ellas:
conexion a internet,
computador de escritorio o
portatil y software
equipado para el desarrollo
grafico de alta calidad y
banco de recursos graficos
para usar en las propuestas
graficas asignadas.

Cumpli con la disposicidn de herramientas
necesarias para realizar las actividades.

Las evidencias
relacionadas con esta
obligacidn para este
periodo de cobro se
encuentran en la
Obligacion No.14 y
corresponden a: Una
Captura de pantalla
de las herramientas
de trabajo. La
capacidad del equipo
de computo, la
capacidad de
velocidad de internet
y banco imagenes
adobe la herramienta
de trabajo.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacidén del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1
2

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 37010106 expedido por el operador ASOPAGOS

referente al mes de abril de 2026.

Cordialmente,
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é m
Firm

José’Yobani Penagos Mora
Contratista
C.C. N0 106971545

Firma

Carlos Mario Arevalo Cobos

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8956060 de 2026
Profesional GO6
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