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DATOS GENERALES
CONTRATISTA | FRANKLIN JAVIER CASTELLANOS TORRES |
CPS No.| 1494 | de 26 1 | 2026 | PLAZO| 300 DIAS |
(BD)  (MM)  (AA)
FECHA DE INICIO| 2 2 | 2026 | FECHA DE TERMINACIONl 1 | 12 | 2026 |
(BD)  (MM)  (AA) (BD)  (MM)  (AA)
PERIODO DE INFORME| 1 | 4 | 2026 | A: | 30 | 4 | 2026 |No. Informe | 3 |
(DD)  (MM)  (AA) (BD)  (MM)  (AA)
% EJECUCION FISICA % EJECUCION FINANCIERA | 20% |

JULIAN ESTEBAN RODRIGUEZ

SUPERVISOR LEIVA

SUBDIRECCION PARA LA GESTION INTEGRAL

DEPENDENCIA LOCAL

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA EJECUCION Y DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES PEDAGOGICAS EN MEDIO
ACUATICO ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES RECREODEPORTIVAS, EN ARTICULACION CON LOS
COMPONENTES DE INCLUSION SOCIAL Y PRODUCTIVA, CONFORME LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA
SUBDIRECCION PARA LA GESTION INTEGRAL LOCAL.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES

1.Ejecutar acciones preventivas para evitar incidentes y accidentes,
protegiendo la vida de los usuarios conforme a los protocolos de la
Secretaria Distrital de Integracién Social y la normativa vigente,
realizando seguimiento constante a los beneficiarios, asegurando que
conozcan y cumplan el reglamento y medidas de seguridad
establecidas para las piscinas de los Centros de Desarrollo
Comunitario — CDC

Se realizé en el CDC Porvenir la induccién al grupo de habilidades acuéticas de la
SDIS, dirigida a adultos, nifios y nifias de 6 a 9 afios y de 10 a 13 afios, los dias 09
y 10 de abril. Durante la actividad se les informé sobre el reglamento de la piscina,
los riesgos existentes en el area y los espacios que la conectan. Asi mismo, se
brindé acompariamiento en el area de la piscina, con el fin de prevenir accidentes e
incidentes y salvaguardar la integridad de los usuarios, dando cumplimiento a los
protocolos y procedimientos establecidos por la SDIS y la normatividad vigente.

EVIDENCIA: LISTADOS DE ASISTENCIA REINDUCCION REGLAMENTO

2.Apoyar la planeacion, gestion y cierre de las actividades y procesos
formativos en medio acuatico en el marco del servicio CDC y de
acuerdo a los lineamientos establecidos por la Subdireccién para la
Gestion Integral local - SUBGIL

Se asisti6 a reunién el dia 07 de abril de 2026, en la cual se realizé la revision de
la planimetria, los horarios y la asignacion de carriles dentro de la piscina. Como
resultado, se concluyd que los dias en que la Alcaldia Local de Bosa tenga clases
de matronatacién se manejaran tiempos cortos, de acuerdo con los siguientes
horarios: 8:00 a 9:00 a. m., 9:00 a 10:00 a. m., 10:00 a 11:00 a. m., 11:00 a 12:00
m., 1:30 a 2:30 p. m. y 2:30 a 3:30 p. m. Cuando los usuarios sean mayores de
edad, se manejaran los horarios establecidos por el CDC Porvenir.

EVIDENCIA: ACTA DE REUNION FORMATO DE MEMORIA

3.Implementar actividades, talleres, cursos, procesos de formacién y
acciones en medio acuatico para todas las poblaciones y ciclos
vitales, vinculando el enfoque diferencial, orientados a fomentar la
inclusién social y productiva en el marco de la prestacion del servicio
CcDC.

Se realizé convocatoria e inscripciones de los usuarios interesados en participar de
las clases de natacion para el ciclo de abril. Se diligenciaron los formatos- listas de
asistencia establecidos por la SDIS.

EVIDENCIA: PLANILLAS DE ASISTENCIA
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4. Asegurarse de que todas las actividades y procedimientos cumplan
con la normativa vigente y los protocolos establecidos por la
Secretaria  Distrital de  Integraciéon  Social, incluyendo el
diligenciamiento de formatos e instrumentos de recoleccion de
informacién cuando sea requerido.

Se realizo inducciones sobre reglamento de la piscina, se elaboraron las fichas
técnicas para las clases en agua, de acuerdo a los lineamientos de calidad y la
actualizacion de los datos de los participantes en los cursos de habilidades
acuaticas basicas. Los cursos de natacién en el CDC Porvenir finalizaron el ciclo
del mes de marzo el dia 17 de abril, debido a los cierres del escenario.

EVIDENCIA. FICHAS TECNICAS

5.Elaborar en conjunto con el referente del servicio CDC, la
programacién de las actividades, talleres, cursos, procesos de
formacion y acciones en medio acuético y, establecerlas en el
formato de planimetria segun los lineamientos dados por la
Subdireccién para la Gestion Integral Local - SUBGIL.

Se elabor6 la planimetria y la planeacién de los espacios de la piscina en el CDC
Porvenir, teniendo en cuenta la disponibilidad de areas dentro del escenario.

EVIDENCIA: PLANIMETRIA

6.Brindar apoyo a la implementacioén de las estrategias territoriales de
la Direccion Territorial enmarcadas en el modelo de gestion territorial
de las SDIS, de acuerdo con las necesidades de la entidad en la
prestacion de los servicios sociales, segun el objeto del presente
contrato.

Se genero apoyo en las estrategias territoriales enmarcadas en el modelo de
gestion territorial de la SDIS mediante la convocatoria de los cursos de habilidades
acuaticas basicas y ejecucion de los cursos de natacién del CDC Porvenir.
EVIDENCIA: PROGRAMACION

7. Cumplir con las demas obligaciones asignadas por el supervisor en
virtud del objeto contractual con calidad, oportunidad y eficiencia.

Se asisti6 a la reunién virtual el dia 06 de abril, programada por el gestor Juan
Medellin sobre el cargue de factura y soportes en la plataforma SECOP Il Se
genero cargue a la plataforma SECOP Il del informe del mes de marzo y la planilla
de pago de salud, pension y riesgos profesionales del mes de Marzo.

EVIDENCIA: ACTA DE REUNION - PANTALLAZO SECOP Il

SEGURIDAD SOCIAL
Entidad Mes Valor Fecha de Pago No. Planilla
Salud COMPENSAR MARZO $ 218,900 | 20 4 2026 73465095
Pension COLPENSIONES MARZO $ 280,200 | 20 4 2026 73465095
Riesgos Profesionales POSITIVA MARZO $ 18,300 | 20 4 2026 73465095

Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la Secretaria Distrital de
Integracion Social no divulgar informacién alguna en propésito diferente a la de este registro so pena de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la
Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013”.

FIRMA DEL CONTRATISTA




