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SUBDIRECCION LOCAL PARA LA INTEGRACION SOCIAL SANTA FEY LA
CANDELARIA
ACTIVIDADES DE INFORME No. 4

NOMBRE
CONTRATISTA:

SINDY LISETH CAICEDO MUNOZ

No. DE

11677-2025
CONTRATO:

PERIODO
INFORME:

01/04/2026 al 30/04/2026

FECHA DE INICIO: | 26-01-2026 | FECHA F

INAL: 25-05-2026

1. OBLIGACION CONTRACTUAL: Planear e implementar ambientes y experiencias
pedagdgicas que promuevan el desarrollo integral de las nifias y los nifios
considerando su diversidad, intereses y particularidades, con base en el proyecto
pedagdgico y los referentes técnicos Nacionales y Distritales, en articulacion con las
auxiliares de atencion a la Primera Infancia y profesionales transversal

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 1: Del 6 al

gue los nifios y las niflas establecieron secuencias teniendo en cuenta la forma, el
color y el tamafio de los objetos. A través de estas experiencias pedagogicas se
fomentd el desarrollo del pensamiento matematico, la observacién, la comparacion de
caracteristicas (como lados y esquinas), el trabajo colaborativo y la expresion.

30 de abril realicé experiencias en las

EVIDENCIA DE LA OBLIGACION 1:
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ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 1: En el marco de la celebracién del mes de la nifiez,

llevé a cabo los cuatro retos propuestos, promoviendo la participacion activa, el disfrute y el
fortalecimiento de habilidades sociales y cognitivas en los nifios y las nifias.

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 1:  Durante este periodo también realicé, el dia
06/04/2026, la conmemoracién del Dia de la Concienciaciéon sobre el Autismo,

desarrollando experiencias orientadas a promover el respeto, la inclusion y la
sensibilizacion frente a la diversidad.
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ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 1: El 24 y 25 de abril, en el marco de la estrategia de
Cero Tolerancia, realicé experiencias pedagdgicas orientadas a la prevencion de violencias,
promoviendo en los nifos y las nifias el reconocimiento de emociones, el respeto por el otro y
la resolucion pacifica de conflictos.

2. OBLIGACION CONTRACTUAL: Observar, registrar y realizar seguimiento al
desarrollo de las nifias y los nifios a su cargo, documentando particularidades,
avances Yy retrocesos en los instrumentos definidos para este fin, para la toma de
decisiones en su accionar pedagogico y la socializacibn oportuna a familias,
cuidadores y otros actores en clave de potenciar el desarrollo integral.

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 2: En el mes de abril realicé 16 observadores de
los nifios y las nifias del nivel de jardin, en los cuales plasmé sus avances en el
desarrollo integral, evidenciando avances en cada nifio y nifia

EVIDENCIA DE LA OBLIGACION 2:
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1-3 PROCESO: PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES Codigo: F-

E’r ) FORMATO:. OBSERVADOR DE NINOS Y NINAS EN AMBITO | Version: 0
ey INSTITUCIOMNAL Fecha:

e Pagina: 1.de 2

DATOS BASICOS ¥ DE IDENTIFICACION Fecha: 30/04/2026

Mombre del nifio o nifia: Ammy Nicolle Rios tovar Edad: 4 afios v 2 mes

Nivel a observar: Jardin NUIP: 1021319508

Mombre maesira-o: Sindy Caicedo Jardin: SANTA ROSA DE LIMA

REGISTRC DE LA OBSERVACION:

Ammy presentd avances importantes en su proceso de desarrollo integral. Se observo que gand mayor seguridad al
interactuar con sus companeros, participando con mas confianza en las experiencias grupales. Disminuyo notablements
las conductas de discusion o conflicto, mostrando mayor disposicion para resolver situaciones de manera tranguila.
Asimismo, comenzd a fortalecer el valor del compartir, entregando o prestando objetos como juguetes, fichas v plastilina
a sus comparieros, lo cual reflejo un progreso en su proceso de socializacion y convivencia continda con su proceso de
desarrollo de su lenguaje expresivo. Avanzo a construir algunas palabras v oraciones, aunque estas adn no se
presentaron con total claridad, lo gue en ocasiones dificultd su comprension. Sin embargo, se evidencio su intencion
constante por comunicarse, su esfuerzo por repetir palabras v hacerse entender, asi como su pardicipacion en
experiencias pedagogicas de lectura de imagenes, donde observo, interpretd y expresd ideas a su manera.

Mostro interés y motivacion por las experiencias pedagogicas gue implicaron exploracion, creacion y organizacion,
reconocio algunas figuras geométricas como el circulo v el cuadrado; no obstante, presentd confusion en ciertos
momentos al diferenciar el cuadrado del triangulo, lo cual fue acorde a su etapa de desarrollo. Disfrutd clasificar objetos
sequn cantidades (muchos/pocos) v realizar frazos libres y dirigidos. Se destaco su gusto por la pintura, experiencia en
la gque mantuvo una alta concentracion, mayor que en el coloreado, evidenciando preferencia por la creacion libre.
Ademas, intentd respetar y mangjar los espacios denfro de sus producciones, lo gue indicd avances en su coordinacion
viso espacial, se trabajo el desarrollo de la empatia, el respeto, el cuidado, |a proteccion y el compartir, a través de
estrategias pedagdgicas como 1a tematica de los superhéroes. Ammy mostrd gran interés en este tema, participd
activamente y manifestd que era una “princesa superhéroe”, lo cual favorecié su identidad, imaginacion y motivacion
en las experiencias pedagogicas propuestas.

Finalmente, se dejo constancia de que se estuvo a la espera de los examenes médicos, compromiso previaments
acordado con la madre, con el fin de contar con informacion adicional que permitiera orientar de manera mas precisa
suU proceso y determinar si requeria algan tipo de refuerzo especifico.

OTRAS OBSERVACIONES Se le recuerda a la familia, la importancia de hacer enfrega oporiuna de los cerificados
médicos requeridos, con el fin de garantizar el adecuado seguimiento del bienestar v salud de 1a nifia.

FIRMA PROFESIONAL PRIMERA INFANCIA FIRMA COORDINADORA:
Sindy Liseth Caiceds Murisy

FIRMA DE PADREMADRE/ACUDENTE:

ELABORO REVISO | APROBO
NOMERE E_qmpu . queslonal Ambito Institucicnal
Lina Maria Sanchez Romero Maritza del Carmen Mosquera Palacios
. - P o Directora Territorial
CARGO Eqmp_cr profesional _.ﬁ.mhrm Institucional Lider del proceso de Prestadion de los Servicios
Subdirectora para la Infancia Saciales
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3. OBLIGACION CONTRACTUAL: Participar en las reuniones y encuentros de

seguimiento y fortalecimiento, para revisar y apropiarse de los referentes técnicos,

procesos Yy lineamientos que soportan y orientan la atencion integral a la Primera
Infancia con calidad y pertinencia.

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 3: El 01/04/2026 participé en la jornada de
integracion “Dia de respiro” del equipo pedagdgico del jardin infantil, un espacio
orientado al bienestar, la reflexion y el fortalecimiento del trabajo en equipo.

EVIDENCIA DE LA OBLIGACION 3:

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 3: El 06/04/2026 participé mediante el envio de
informacion a los padres de familia, via WhatsApp, sobre practicas de cuidado y
crianza protectora, con el proposito de fortalecer los vinculos familiares y promover
entornos seguros para los nifios y las nifias

EVIDENCIA DE LA OBLIGACION 3:
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ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 3: El 17/04/2026 participé en el fortalecimiento del
Manual de Proteccion Integral para el ejercicio de los derechos de los nifios y las nifias,

aportando a la revision y consolidacion de estrategias orientadas a su bienestar y
garantia de derechos.

EVIDENCIA DE LAIBLIGACION 3:

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 3: El participé en el grupo focal 27/04/2026.

EVIDENCIA DE LA OBLIGACION 3:

Buenos dias familia enviamos reunion
de grupo focal, gracias por su
compromiso, bendiciones

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 3:

Realicé el curso de transparencia y lucha contra la corrupcién, fortaleciendo mis
conocimientos en ética, integridad y buenas practicas en la gestion publica.
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EVIDENCIA DE LA OBLIGACION 3

%

Funcién Publica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcién Publica certifica que:

Sindy liseth Caicedo mufioz

C.C 53.018.607

Particip6 y completd el curso virtual
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcién

Con una duracién de 20 horas.
Bogota D.C., 17 de marzo 2026

Frarﬁisco %margo Salas Codigo: 756528134000

Director de Empleo Publico

waww funcionpublica.gov.co

4. OBLIGACION CONTRACTUAL.: Identificar y aportar en las acciones necesarias en
el marco de la Ruta Integral de Atenciones para la Primera Infancia.

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 4:

Tengo el conocimiento y manejo de las rutas de atencion frente a la presunta
inobservancia o vulneraciéon de los derechos de los nifios y las nifias, actuando de
acuerdo con los protocolos establecidos para garantizar su proteccion integral.
Asimismo, realicé seguimiento al caso por inasistencia de la nifia Eimy Vera
manteniendo comunicacion con la familia para favorecer su asistencia y bienestar.
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EVIDENCIA DE LA OBLIGACION 4:
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5. OBLIGACION CONTRACTUAL: Realizar acciones articuladas con las y los
profesionales transversales (psicosociales, educacion especial, nutricion y enfermeria)
para promover el desarrollo integral de las nifias y nifios fomentando la adopcion de
habitos de vida saludable y practicas de cuidado y autocuidado en la cotidianidad del
jardin infantil en coherencia con las  orientaciones establecidas.

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 5: El 10 de abril participé en el envio a los padres
de familia, a través de WhatsApp, de la minuta del jardin infantil.
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EVIDENCIA DE LA OBLIGACION 5:

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 5: El 17/04/2026 participé en el fortalecimiento del
Manual de Proteccion Integral para el ejercicio de los derechos de los nifios y las nifias,

aportando a la revision y consolidacion de estrategias orientadas a su bienestar y
garantia de derechos.

EVIDENCIA DE LA OBLIGACION 5:

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 5: El 21/04/2026 apoye a la profesional de nutricién
Ivonne Herrera en la toma de medidas antropométricas del nivel de jardin
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EVIDENCIA DE LA OBLIGACION 5:

6. OBLIGACION CONTRACTUAL: Registrar y hacer seguimiento a cualquier novedad
con las niflas y los nifios incluyendo la activacion de péliza de accidente y el reporte
oportuno y a quien corresponda, todas aquellas situaciones que puedan amenazar o
vulnerar los derechos de los nifios y nifias, de acuerdo con lo establecido en la Ley
1098 del 2006 Cadigo de Infancia y Adolescencia y las rutas establecidas.

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 6: Durante el periodo de abril realicé 16
seguimientos de novedades de los nifios y las nifias del nivel de jardin, de acuerdo
con las situaciones presentadas, principalmente relacionadas con inasistencias o
condiciones de salud, llevando un registro y acompafiamiento oportuno en cada caso.
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EVIDENCIA DE LA OBLIGACION 6:
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ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 6: El 22/04/2026Se present6 el caso de la nifia
Auryn Penagos, en el cual la sefiora Leidy Acosta refirio que la retiraba del Jardin

infantil por una situacién personal.
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EVIDENCIA DE LA OBLIGACION 6:

- PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS Codigo: FOR-PSS-420
U SOCIALES Versién: 3
Attt warn FORMATO SOLICITUD DE EGRESO DE LA Facha: Momo 1202502805 —
P = OFERTA INSTITUCIONAL POR RETIRO 2110872025
. VOLUNTARIO Pagina: 1 de 1

Bogota, _24/04/2026

Sefores
SECRETARIA DISTRITAL DE lNTEG?(iDON SOCIAL
Dependencia __jardin santa rosa de ima

Ciudad

Asunto: Solicitud de retiro voluntario de ___Auryn Arianna Penagos Acosta

Respetados sefiores,

Yo, Leydi Johana Acosla __ identificado(a) como aparece al pie de mi fima, en mi calidad de
participante ___ acudiente___, familiar ____ cuidador _X _ de _Auryn Arianna Penagos Acosta
identificadoa) con C.C. __ T.__RC. _X CE__ PPT__ owe__ N°. 1026310131
solicito de manera libre y voluntaria el retiro del serviclo / modalidad / estrategia
jardin santa rosa de lima a partir de la fecha 24/04/2026 .

En constancia firmo,
Firma: _Leidy acosta

Nombre: Igyd| ,!Q“alla AQQSIQ
Tipo y No, documento: IQZSQQZQQ
Teiétono: 3012009716

o«mom_cajle_}_mutﬁ.]é_eggg__r
,O anaacostameding f_igma'

Correo electrénico: __com

AdSriRachn pare ¢f trstsemiento de (A0S DACIONAIRS, En curpiimionto de 3 Ley 1581 ce 2012, me fue lnfomado que |a Secretaria Distrital
e Integracién Soclal -SDIS, es ia responsable del rslamiento de min dalca personaies recolectacos wWo los del mendr de edad que
represento, ¥ que podrd realizar OperICiones sobve los mismos para las fnalidades establecidas en su Polllica de Ualamiento de datos
porsonales, dapenitie | en

Entiendo que tengo derecho 8 erdregar 0 N0 Mis dalos sensiies ¢ los del mnor do edad Que represento, que son aquelios que alectan |s
Intimidad o cuyo uso Indedido puede generar discriminacida. Por ko anterior, sutordzo mxpresaments 8 1a SOS pece tratar kos datos personales
Qque s recclectarin mediants esto registro. Enliendo que para revocasr © modiicar esta autorizackin, ast cormo pars consultar los catos all
#macenados, debo dirigimie a 1a SOFS a ravés de 5us canaies Ce atencidn 3 s cludadanda.

7. OBLIGACION CONTRACTUAL: Documentar las experiencias pedagdgicas
vivenciadas con las nifias, nifios familias u otros actores, rescatando las voces,
saberes, sentires, asi como los aprendizajes y reflexiones acorde a los propésitos de
la educacion inicial.

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 7: Durante el periodo de abril documenté todas las
experiencias pedagogicas desarrolladas, incluyendo los respectivos seguimientos al
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desarrollo y las valoraciones consignadas en las planeaciones. Este proceso permitio
realizar un acompafnamiento detallado al desarrollo individual de cada nifio y nifia,
favoreciendo la toma de decisiones pedagdgicas oportunas.

EVIDENCIA DE LA OBLIGACION 7:

|

ecala MaTOR:
0CBO0ITABL.
SECRETANA DL Y1 EOIGON 300 AL

SUBDIRECCION LOCAL SANTA FE CANDELARIA

FORMATO DE PLANEACION JARDINES INFANTILES ¥ CASAS DE PENSAMIENTO INTERCULTURAL
PROYECTO PEDAGOGICO "CON AFECTO Y COMPRENSION CREZCO SALUDABLE Y FELIZ"

JARDIN INFANTIL: SANTA ROSA DE LIMA PROFESIONAL: SINDY LISETH CAICEDO MUROZ

NIVEL: JARDIN [ MES: MARZO =

EJE DE TRABATO: EXPLORO Y DESCUBRO MI MUNDO, DESARROLLO MI SEGURIDAD Y CONFIANZA

DESARROLLO (S) POR FORTALECER: Los nifios y las nifias reconozcan ¢ identifiquen las figuras geométricas bésicas (circulo, cuadrado, triangulo y lo) a través de
experiencias pedagégicas

promoviendo el desarrollo del pensamiento mat%lnicu. la observacion, la comparacién de caracteristicas (lados y esquinas), el trabajo colaborativo y la ion a través de di
experiencias pedagdgicas

RITUALES DE AUTOCUIDADO:

« Asamblea con canciones divertidas que ensefan la importancia de la alimentacién.
= Juego o asambleas sencillas sobre por qué es importante lavarse las manos y cepiilarse los dientes todos los dias.
»__Cuentos o mdsica instrumental suave para un momento de descanso tranguilo. -

| ACTIVIDADES PROPUESTAS CON NINOS /AS:

EXPERIENCIAS DE LOS DIAS 23 DE MARZO al DE 27 MARZO DEL 2026
DIA DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA VALORACION Y SEGUIMIENTO AL PROCESO DE DESARROLLO
INFANTIL

LUNES FESTIVO

ica: Taller y
*Ci de la Base Secreta”

lnirr.iamos con la sle:wenida en la que los nifics y nifias simulan aber puenas
grandes realizando movimientos amgplics con sus brazos, mientras la profesional
en primera infancia los motiva a imaginar que estan entrando a una base secreta,

cortos, promoviendo el trebajo en equipo y 2 exploracion de las formas.

MARTES Posum;'r{m'mev se realiza el juego “Estiray encoge”, on e que ios.mﬁos estran
sus brazos diciendo "argo” y luege los encogen d'CIeﬂ.ﬂn “corto”, l'efo(?:mdo
estos conceptos de manera lodica Luego se presenta a _Mega Robot", ubicado
en la pared y con figuras g ; cada nifo y nifta
escoge una figura pa rfa segU (por ejemplo, con
circulos, € sombrero con triangulos), después fe asignan un nombre y se
) las figuras geométricas vistas. Finalmente, en la tarde se realza una

experiencia oﬁgucierre en Ia que los nifios participen en una construccién fibre

¢ % - /
o e o D 0 G iy -
aslla én corporal y fa di para el aprendizaje En la 2 ox e A 2 & o a ' o
expariencia central, los nifics construyen puertas y »_/enmnas de una “base b o i Cdn e - R
secreta’ ulil bloques . donde los lados largos y Qoe,ae:hdxme&o o) jealizee  lo  expenracio
"eg ) 5 o o gan o
O @ 2LGA > A A
oco hq

8. OBLIGACION CONTRACTUAL.:

Implementar las acciones concertadas para acompafiar el transito efectivo y armonico
de las niflas y los nifios, de acuerdo con las  orientaciones establecidas y cumplir
con las demas actividades asignadas por el supervisor, relacionadas con el objeto

contractual

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 8: En el marco del proceso de transiciones
efectivas y armonicas, correspondiente al mes de abril, en el nivel de Jardin realicé
el acompafiamiento a los nifios y las nifias en sus avances de desarrollo e
identificacion de intereses, favoreciendo su continuidad en el proceso individual de

cada nifio y nifia.
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EVIDENCIA DE LA OBLIGACION 8:

ACTAN®

FECHA: Bogotd, 24 de abril del 2026
HORA: T7:30 am

LUGAR: Jardin Santa Rosa de Lima

TEMA: Transiciones efectivas y armanicas (Teas) Jardin

ASISTENTES: Profesional en primera infancia

ORDEN DEL DIA: Realizacion del mes de febrero las transiciones efectivas y arménicas
DESARROLLO:

Durante el mes de abril se evidenciaron cambios significativos en el proceso de adaptacidn y
trdnsito arménico de los nifios y las nifias del nivel de jardin. De manera progresiva, se observa
mayor seguridad en su permanencia en el aula, fortaleciendo vinculos con sus pares y adultos,
lo cual es propio de su desarrollo, en la que requieren ambientes afectivos que favorezcan su
confianza y autonomia. Se destaca la novedad del retiro de la nifia Auryn Penagos, debido a
situaciones de salud de su abuela, quien es su cuidadora principal mientras la madre se encuentra
trabajando. Esta situacidn fue comunicada oportunamente por a familia

Por ofra parte, se continia realizando seguimiento a la nifia Eimy, Ximena Vera, quien ha
presentado varias inasistencias durante el mes, asociadas al estado de salud de su madre, quien
se encuentra en embarazo. Se mantiene acompafiamiento y comunicacién constante con la
familia para favorecer su continuidad en el proceso educativo.

En las experiencias pedagégicas, los nifios y las nifias han mostrado un creciente interés por
realizar conteos, lo cual evidencia elinicio en la construccion del pensamiento ldgico-matematico
caracteristico de su edad. Asimismo, su curiosidad natural por explorar el entorno se ha reflejado
en el interés por los animales acuaticos, permitiendo ampliar su lenguaje, su capacidad de
observacidn y el planteamiento de preguntas. Se continia fortaleciendo el taller de superhéroes
como efe articulador del proyecto pedagdgico, fundamentado en un enfoque constructivista y en
la pedagogia del amor. A fravés de estas experiencias, los nifios y las nifias, mediante el juego
simbélico y la imaginacidn, expresan emociones, asumen roles y construyen aprendizajes
significativos, al tiempo que se fortalecen valores como la empatia, el respeto y el cuidado entre
ellos, aspectos fundamentales en su desarrollo social

SginaZde 3
Durante este mes también se llevd a cabo la celebracion de la nifiez, teniendo en cuenta los
intereses manifestados por los nifios y las nifias, quienes expresan sus gustos e identidad a través
del juego y la exploracion de roles como pinfores, chefs y deportistas. En coherencia con estos
intereses, se realizaron experiencias p Ggicas como cine, exploracion de diferentes texturas
y ambientacion de espacios. Se resalta particularmente el interés por experimentar con la
oscuridad, por lo cual se adecud el aula en un ambiente mas oscuro. Esta experiencia permitio
acompafiar a los nifios y las nifias en el reconocimiento y manejo de emociones como el miedo
favoreciendo la expresion de senfimientos y el desarollo de seguridad en si mismos, lo cual es
clave en esta etapa.

Alo largo del mes, se evidencian avances en la comunicacion, la interaccidn con sus pares, el
seguimiento de normas bésicas de convivencia y el d llo de mayor ia en sus
experiencias pedagogicas, procesos que se consolidan progresivamente a través del
acompafiamiento respetuoso y afectivo sus compaiieros. Se observd interés y motivacién hacia
las experiencias propuestas, especialmente aquellas relacionadas con el uso de material
concreto como los bloques logicos. Este recurso permitié potenciar habilidades de pensamiento
lagico-matemético, tales como la clasificacién, la seriacion, la comparacion y la identificacion de
atributos (forma, color, tamafio), ademas de fomentar la exploracion libre, la creatividad y el
trabajo colaborativo. De igual manera, se avanzé en el reconocimiento de figuraciones
geométricas, donde la mayoria de los nifios y nifias logran identificar figuras geomeétricas basicas
en su entorno y establecer relaciones con objetos cotidianos. Por ejemplo, al observar una torta
alqunos expresaban que “es un circulo porque no fiene esquinas’, evidenciando procesos
iniciales de razonamiento geométrico. Asimismo, manifestaron interés por representar estas
figuras a fravés del dibujo, el garabateo y la jon con materiales como plastilina
y palitos de colores, fortaleciendo asi la coordinacién motriz fina y la expresion artistica. Es
importante resaltar que los nifios y nifias muestran una actitud activa, parficipafiva y curiosa frente
al aprendizaje. Constantemente realizan preguntas sobre las experiencias pedagdgicas del dia
expresan sus intereses y proponen el uso de diversos materiales, lo que evidencia un proceso de
aprendizaje significative basado en la exploracion, la iniciafiva y el deseo de conocer. Frases
como “; qué vamos a hacer hoy?", “quiero usar plastiina” o “quiero hacer figuras con palitos de
colores” reflejan su motivacion intrinseca y su disposicion para involucrarse en las experiencias
pedagdgicas

Aifarant

Compromisos:

Compromisos Responsables Fecha de Ejecucion

Se realizard en el mes de abril Sindy Caicedo 24-04-2026

9. OBLIGACION CONTRACTUAL: Cumplir con las demas actividades asignadas por
el supervisor relacionadas con el objeto contractual

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 9:

El 08/04/2026 realice busqueda activa
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EVIDENCIA DE LA OBLIGACION 9:

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 9:
Piga, participé el 08/04/2026 en la conmemoracion del Dia del Apagon, promoviendo
el uso responsable de la energia, y el 09/04/2026 en la jornada de movilidad

sostenible, fomentando practicas amigables con el medio ambiente en los nifios y las
nifas.

EVIDENCIA DE LA OBLIGACION 9:

s0aoTh,

[ia del Apagdn Ambiental
Hongeﬂan
800pm3900pm

el

Unete al

Rpagun Hmblental ;

Aamlulueuydntmmku
aparatos que no estés utilizando
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ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 9:

En Ambientes Seguros y Protectores, EI 17/04/2026 realicé un simulacro de
evacuacion sin previo aviso, asi como la socializacion de los protocolos en caso de
muerte y extravio, junto con el plan de gestion del riesgo. Posteriormente, el
24/04/2026 se actualiz6 la plataforma SURE y se llevo a cabo la conformacion de
brigadas, fortaleciendo las acciones de prevencion y respuesta ante emergencias.

EVIDENCIA DE LA OBLIGACION 9: T

o2 ]

I

2 ot BOGOTS\ ACTA N

¥ $ FECGHA Bogota, 1740472024
WCTA N° HORA: 730 am
FECH#: EBogota 17 de abrl 2026 LUGAR: Jardin Sanis foea de Lama
HORA 1000 am TEMA& SOCIALIZAR EL PROTCCOLO EX CASD DOE EXTRAVIO O ALGUNIA)
LOS FADRES DE FAMILIA DOE L& UNIDAD OPERATIVA SANTA ROSA IE LINA

LUGAR: Jarin Sinta Acea 4 Lima R

TEMA Sinndaceo de svaruscion sin avisal
* informar afos pacres ge famia de les sifcs ¥ nAas que 52 Encuentran mcuados

ASISTENTES: £ nifcs v nifis, 13 perscnas entre funcianarics y operancs, Totd: 55 dondin Infardil Santa Rean do Lima b accones ainciade qua te sjeculim e case dy
e 1 praseshe schiauin #n algim NA0 & N8 duranis e Gempo e pemanenca =

participanks

£ Ingearion Social.
DRDEN DEL Bi2: Reecardar que Ins momentos de Mayar eI00 para que bEUMa un exiravla som 1a degada
" " i ¥ sl 08 (02 03 i@ 06 1 usidad oparaing 4 496 adiess podapdsicin. MNgsna

. it e mxses Al hen e pravenites

operaliva Sants Rosa de Lima,

DESARROLLO DESARROLLO,

El propdstn de &ste simulacm fue preparar y fotalacer a bos nifios, nifias v al takents humana del
Jssdin tantk Eanta Roea do Lima para shial da mancia eegus y eganceda sits una
evenbualidad que requisra svacsmkn.

Siendp 1as 7:30 am, scoalizo con I3 podres de famila de loa mveies de cammadomes, panuios,
o iy favlin s Profocals n ea4u da Elravid o oa sflus ¢ nilas 8 & Lntad Opsratiea
el Janchn de Lima

Enel i Lima
acuark.ean CALMA ¥ prozederd de la alwm:be masera:

E s én s llevd a paotnzch 5
anforiadad 3 tedoe e perticy sangurande & wnlo da lie wdcaciess da
ssgundad. Durante @ acivdad, se realizh of Bamade de atsmoidn v 98 acthvaron las neas de

1. S¢ b mfomara nmeaatamente a la responsatie e Jardin infamil Santa Aosa de Liva

avaeuaiin, didgiandn @ ks nifos, flas v 6 peeonal hacia @l punts da anceenso dasgnadn
ubicada o7 fan canchas franls o jedin

Loz profemonnbes so primers infoncin, ls sudisr sdmisiskalva ¢ los reapomables ded servicio

pamziparan acthamenis en & BMUICTe, C3ga AN CON Arcknes e3pecAoas. Su lbor comisti

on onerter ¥ acompaiar b evecuscon de ke nifos § rifies. sspecisimants del nivel de
wenmizar que segura al punte de encuenire.

A Mnakzar. 5e realsd of comed de los nifios v reflas £ada profesional en primen intanaia repord
a siguienle asistencia camisadores, 9 nifios; phraics, 12 tbes, pre jantin, 12 nifis, jasdin, 13
niics, para un tutal de 45 nios ¥ nilas, knto con 13 adulos. A3imsmo, se comrms

52 enconliaban en el punlo de encuenbio. Peslermente, 2 socilh al laleats humano la
vesTiCacn 06 I3 S513 08 BHEEACE HOFNivel, pUIZA 60 ACCRSRIE, Catrle | Didisas

Curanis & proceso. es avanss o HRMpD 09 AVACHACONn § & nival 08 DigENizacin da bE
paricipanies. La evacusciin se compleld en o Izmw o2 3 mieos. £n general, s srlaco
i il il

anis us emegentia. Cane oporunkad de | rxeom =2 Wenlifci la necesidad ge opimizar la

ACTA N

FECHA: Bagois, 1 TAAHI2S
HORA: 08 am

LUGAR: Jae0in Samis Ansa 82 Lima

TEMA PRCTOCOLD EN CASD DE MUERTE DE ALGUNIA] NINCS ¥ NIRA AL INTERIOR
DEL JARDIN INFANTL SANTA RCSA DE LA

ATSTENTES: PADRES DE FAMILIA ¥ SCUDENTES

‘ORDEN DEL Dl

* InfoeTnar a Jos e de fanils de ox nne y e cus se encustran wncHanos
darshn il Lima 25 aceiones adetuadas que s ecularan on caso de
que 52 presente muers de aigln nilo ¢ nifia duraate = bemps de permanenca &n 2

de etrgracion Sacial
DETARROLLO:

Skand las 7:00 de lamafana las profesionales en pamesa Intenca Martza Redrigues. Adrana

Gimesz Lilana Arcla, Eindy Caedo les 20ciaican 2 los podres de fRaniia de los eiveles de

caminalores, prvis, P JRhn i, acodienes e prolocaln en tasa de muere g agin

sif o ik al a2 rna, enk i
‘Satabico poria Seurebata DiTalde Wbegraohin Sona,

ALCANCE:

Los nifios y Tifias en zonas y canl=ies de A3 vunemsibdad v Fagicad sockdl san suscepilss
3 SHIAEIEAET SuR RoAEN &N e3pa 8B WS & Inlegridad, por Ios cual sa requisre dotumentar &
mckee mar un petncls e nrienle s accienes Ferds 4 una positle siac

PROCEDIMIENTO:

3, el memcrs o e R ke e o e foaf il el Sopiz o
e Lima: achuard oon GALMA ¥ procederd de |2 siguiés

3) Elmaposaitla do Jyp inand| Sana Ras da lma o prukssani 3 cage e

arn

un m dsqlwwnamfu'mura wihscho a:

- Aivam Iz fnea de emegencies |2, solictandd =l serici Gx amblmaa,
ey Son quistes decoonan e Cann 3 (e aukndades pernenies
quines pescederan

©31a profosional on Aseckin 3 13 pmar infaneis 3 Eango Sl Aanic o eo 5 qua ne
1 encusrire el responsatie. medatamants actiam md nta g atencka

L3 respongaile dal Jaidin kandl Sania Reda oe Lima 0 pofsiondl an @isacin & @
BRI MANIA A CHTGC el SRCACKD BN CASD 02 QUE AC be encuentie el responsatiE,
midngars oo Ia permona maponebls s pormonns cercanm b srcunslanciss pesle
20 qu se xtravic e niis o b nifa y el (ing kgar y maments en cue fue stola).

El responsable del Janin Infarél Sants Rosa de Lima o profesonsl en stencion 2 i
Bemera infancia 3 carge del SEMACK N Ca5D B2 QUE A 5e Encusnbe ol responsabis,
mcomerd fox posbles lugars en s que pueds enconirams, bustara indsmens W
mienier de 13 unidad epentita, ¢ indagare con Ios mfies ¥ mias respects o los lugares
dende pesiblemenis pusde scularss para pagar.

Satersa Unico de Fegntro Escotn
SURE

BOGOT/\

-

ELINSTITUTO DISTRITAL DE GESTION DE RIESGOS
Y CAMBIO CUIMATICO - IDIGER

Hace g la e watns
JARDIN INFANTIL SANTA ROSA DI LIMA
Man de o Jomada; Urlea

Ticne en proceso de elabarackin u Man Escolar de Gestidn de Ricsgos y Cambio
Climdixco en el Aplica Sistema Unico de Registro Escolar - SURE- con los
siulentss porventajes de diligeosiamic

Total pareentage plas diligenciada: 62,44 %

bord ol dl: 24 g abrd de 2026 1043

Lt constancu se

i parcermajes d dilygewe sminiesto iniein de PEGR-CC de sh iatinion
b signne fabla

[Por V) [ m——
st ol fra-rmese)
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ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 9:

Realicé el curso de transparencia y lucha contra la corrupcion, fortaleciendo mis
conocimientos en ética, integridad y buenas practicas en la gestion publica.

EVIDENCIA DE LA OBLIGACION 9:

Funcién Publica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcién Publica certifica que:

Sindy liseth Caicedo mufioz

C.C 53.018.607

Particip6 y completd el curso virtual
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcién

Con una duracién de 20 horas.
Bogota D.C.. 17 de marzo 2026

Frarélsco %margo Salas o 7RES20134000

Director de Empleo Publico

waww funcionpublica.gov.co




