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BITACORA MENSUAL DE ACTIVIDADES

CONTRATISTA

SINDY LISETH CAICEDO MUNOZ

Cedula de ciudadania

53.016.507

Numero de contrato

11677 -2025

Objeto de contrato

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR ACCIONES QUE
PERMITAN LA ATENCION Y DESARROLLO INTEGRAL DE NINAS Y NINOS DE
PRIMERA INFANCIA EN LA UNIDAD OPERATIVA QUE LE SEA ASIGNADA EN EL
SERVICIO DE JARDINES INFANTILES Y SUS MODALIDADES, APORTANDO AL

CUMPLIMIENTO DE LAS

Fecha de acta de inicio

26/01/2026

Fecha de terminacién

25/05/2026

Periodo del informe

01/04/2026 al 30/04/2026

Ejecucion

Ejecucion financiera: 54

Ejecucion fisica: 79

OBLIGACIONES

ACTIVIDAD DESARROLLADA

EVIDENCIAS

1.Planear e implementar ambientes y
experiencias

pedagodgicas que promuevan el desarrollo
integral de las nifias y los nifios considerando
su diversidad, intereses y particularidades,
con base en el proyecto pedagdgico y los
referentes técnicos Nacionales y Distritales,
en articulacion con las auxiliares de atencion
a la Primera Infancia y profesionales
transversal

En el mes de abril desarrollé diversas experiencias
pedagdgicas centradas en el proceso de vinculacion,
mediante la observacion y el reconocimiento de los
intereses de los nifios y las nifias, en coherencia con
el proyecto pedagdgico “Con afecto y comprension
crezco feliz y saludable”, fundamentado en la
pedagogia del amor y el modelo constructivista.

+ Del 6 al 30 de abril realicé experiencias en las que

los nifios y las nifias establecieron secuencias
teniendo en cuenta la forma, el color y el tamafo
de los objetos. A través de estas experiencias
pedagdgicas se fomentd el desarrollo del
pensamiento matematico, la observacién, la
comparacion de caracteristicas (como lados y
esquinas), el trabajo colaborativo y la expresion.

Registro fotografia
Formato de planeacion
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+« En el marco de la celebracidn del mes de la nifiez,
llevé a cabo los cuatro retos propuestos,
promoviendo la participacion activa, el disfrute y
el fortalecimiento de habilidades sociales vy
cognitivas en los nifios y las nifas.

+ Durante este periodo también realicé, el dia
06/04/2026, la conmemoracion del Dia de la
Concienciacion sobre el Autismo, desarrollando
experiencias orientadas a promover el respeto, la
inclusion y la sensibilizacion frente a la diversidad.

+ El 24y 25 de abril, en el marco de la estrategia de
Cero Tolerancia, realicé experiencias pedagdgicas
orientadas a la prevencién de Vviolencias,
promoviendo en los nifios y las nifas el
reconocimiento de emociones, el respeto por el
otro y la resolucion pacifica de conflictos.

2.0Observar, registrar y realizar seguimiento
al desarrollo de las nifias y los nifios a su
cargo, documentando particularidades,
avances Yy retrocesos en los instrumentos
definidos para este fin, para la toma de
decisiones en su accionar pedagdgico y la
socializacion oportuna a  familias,
cuidadores y otros actores en clave de
potenciar el desarrollo

Integral.

En el mes de abril realicé 16 observadores de los
nifos y las nifias del nivel de jardin, en los cuales
plasmé sus avances en el desarrollo integral,
evidenciando avances en cada nifio y nifia
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3. Participar en las reuniones y encuentros [+ ElI 01/04/2026 participé en la jornada de [Evidencia fotografica
de seguimiento y fortalecimiento, para integracion “Dia de respiro” del equipo
revisar y apropiarse de los referentes pedagdgico del jardin infantil, un espacio [Formato de actas
técnicos, procesos y lineamientos que orientado al bienestar, la reflexion y el
soportan y orientan la atencion integral a la fortalecimiento del trabajo en equipo.

Primera Infancia con calidad y pertinencia.

+ . El 06/04/2026 participé mediante el envio
de informacion a los padres de familia, via
WhatsApp, sobre practicas de cuidado y
crianza protectora, con el proposito de
fortalecer los vinculos familiares y promover
entornos seguros para los nifios y las nifias

+ EIl 17/04/2026 participé en el fortalecimiento
del Manual de Protecciéon Integral para el
ejercicio de los derechos de los nifios y las
nifas, aportando a la revision y consolidacion
de estrategias orientadas a su bienestar y
garantia de derechos.

+ El participé en el grupo focal 27/04/2026.

+ Realicé el curso de transparencia y lucha
contra la corrupcién, fortaleciendo mis
conocimientos en ética, integridad y buenas
practicas en la gestién publica.
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4. ldentificar y aportar en las acciones
necesarias en el marco de la Ruta Integral
de Atenciones para la Primera Infancia.

Tengo el conocimiento y manejo de las rutas de
atencion frente a la presunta inobservancia o
vulneracién de los derechos de los nifios y las
nifas, actuando de acuerdo con los protocolos
establecidos para garantizar su proteccion
integral. Asimismo, realicé seguimiento al caso
por inasistencia de la nifla Eimy Vera
manteniendo comunicacién con la familia para
favorecer su asistencia y bienestar.

Evidencia fotografica
Formato de novedades

5. Realizar acciones articuladas con las y los
profesionales transversales (psicosociales,
educacion especial, nutricion y enfermeria)
para promover el desarrollo integral de las
nifas y nifos fomentando la adopcion de
habitos de vida saludable y practicas de
cuidado y autocuidado en la cotidianidad del
jardin infantil en coherencia con las
orientaciones establecidas.

+ El 10 de abril participé en el envio a los
padres de familia, a través de WhatsApp, de
la minuta del jardin infantil.

Evidencia fotografica
Formato de actas

El 17/04/2026 participé en el fortalecimiento
del Manual de Protecciéon Integral para el
ejercicio de los derechos de los nifios y las
nifas, aportando a la revision y consolidacion
de estrategias orientadas a su bienestar y
garantia de derechos.

El 21/04/2026 apoye a la profesional de
nutricion lvonne Herrera en la toma de
medidas antropométricas del nivel de jardin.

6. Registrar y hacer seguimiento a
cualquier novedad con las nifias y los nifios
incluyendo la activacion de péliza de

Durante el periodo de abril realicé 16
seguimientos de novedades de los nifios y
las nifias del nivel de jardin, de acuerdo con

Registro fotografico
Formato de novedades
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accidente y el reporte oportuno y a quien
corresponda, todas aquellas situaciones
gue puedan amenazar o Vvulnerar los
derechos de los nifios y nifias, de acuerdo
con lo establecido en la Ley 1098 del 2006
Cddigo de Infancia y Adolescencia y las
rutas establecidas.

las situaciones presentadas, principalmente
relacionadas con inasistencias o condiciones
de salud, llevando un registro vy
acompafamiento oportuno en cada caso.

El 22/04/2026Se presento el caso de la nifia
Auryn Penagos, en el cual la sefiora Leidy
Acosta refirid que la retiraba del Jardin
infantil por una situacion personal.

7. Documentar las experiencias
pedagodgicas vivenciadas con las nifias,
nifios familias u otros actores, rescatando
las voces, saberes, sentires, asi como los
aprendizajes y reflexiones acorde a los
propdsitos de la educacion inicial.

Durante el periodo de abril documenté todas
las experiencias pedagogicas desarrolladas,
incluyendo los respectivos seguimientos al
desarrollo y las valoraciones consignadas en
las planeaciones del nivel de Jardin. Este
proceso permitio realizar un acompafiamiento
detallado al desarrollo individual de cada nifioy
nifia, favoreciendo la toma de decisiones
pedagdgicas oportunas.

Registro fotografico
Formato de planeador

8. Implementar las acciones concertadas
para acompafar el transito efectivo y
armoénico de las nifias y los nifios, de
acuerdo con las orientaciones
establecidas y cumplir con las demas
actividades asignadas por el supervisor,
relacionadas con el objeto contractual

En el marco del proceso de transiciones
efectivas y armonicas, correspondiente al mes de
abril, en el nivel de Jardin realicé el
acompafamiento a los nifios y las nifias en sus
avances de desarrollo e identificacion de
intereses, favoreciendo su continuidad en el
proceso individual de cada nifio y nifia.

Formato TEAS

9. Cumplir con las demas actividades
asignadas por el supervisor relacionadas

Realice en el mes de abril :

Registro fotografico
Formato de actas
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con el objeto contractual.
+ EI 08/04/2026 realice busqueda activa.

+ Piga, participé el 08/04/2026 en la
conmemoracion del Dia del Apagon,
promoviendo el uso responsable de la
energia, y el 09/04/2026 en la jornada de
movilidad sostenible, fomentando practicas
amigables con el medio ambiente en los
nifios y las nifias.

+ En Ambientes Seguros y Protectores, El
17/04/2026 realicé un simulacro de
evacuacion sin previo aviso, asi como la
socializacion de los protocolos en caso de
muerte y extravio, junto con el plan de
gestion del riesgo. Posteriormente, el
24/04/2026 se actualizé la plataforma SURE
y se llevd a cabo la conformacion de
brigadas, fortaleciendo las acciones de
prevencion y respuesta ante emergencias.

+ Realicé el curso de transparencia y
lucha contra la corrupcién, fortaleciendo
mis conocimientos en ética, integridad y
buenas practicas en la gestion publica.
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Sindy Liseth Caicedis Mursy

SINDY LISETH CAICEDO MUNOZ

FIRMA DEL CONTRATISTA

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA

C.C. 53016507
DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL CONTRATISTA.

utc -5
SINDY UISETH CAIC.

Bisqueda ¥  Mis procesos v Meni v _

Informacian general @ Cancelar < | Evaluacion del comprador | >
) Condiciones
VER CONTRATO
Bienes y servicios Ejecucion del Contrato

RS Porcentaje  Recepeion de arficulos

Documentos del contrato

Plan de Pagos
3 ) o & Se requieren emisiones de codigos de autorizacion? Si " No
o Ejecucidn del Contrato Id de pago Nimero de factura Fecha de emision Fecha de recepcion Valor total de la factura ~ Estado
J) Moificaciones del Conirato Pago 001 [} 26/01/2026 8:48:00 AM ({UTG-05:00) Bogats, Lims, Guito} 630.735COP  Pagado Detalle
Pago 002 002 02101120286 14:12:00 11 3784410COP  Pagado Detalle
i Incumplimientos
Pago 003 003 03/01/2026 6:21:00 p. m. ([UTC-0500) Bagots, Li 3784410COP  Pagado Detalle

Crear
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Id de pago Pago 0032
Obligacion de facturar electronicamente 5 Mo *
Nimero de factura 003

Fecha de emisién  03/01/2028 6:21:00 p. m. ((UTC-05.0

Fecha de vencimiento 24 dias de tiempo transcurride
Valor neto  3.724.410 COF Valor antes de VA Valor antes de [VA
Valor total 3.734.410 COP

Notas PAGO DE HOMORARIOS DEL MES DE MARZO 003

Fecha de recepcidn original 23 dias de tiempo transcurrida (1

Nimero de radicacion 003

Descripcion Nombre del archivo

Seguridad social - mes de febrero.pdf Seguridad social - mes de febrero.pdf descargar Detalle
Formato de Bitdcora - marzo 2026 (1).pdf Formato de Bitdcora - marzo 2026 {1).pdf descargar Detalle
Formato evidencias - marzo 2026 (6).pdf Formato evidencias - marzo 2026 (6)pdf descargar Detalle

Formato de contratos suscritos - marzo 2026.pdf Formato de contratos suscritos - marzo 2026.pdf descargar Detalle



