ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO Y DE OFERENTES

BOGOT/\

LINEA PAA: 1000006854

1. INFORMACION GENERAL*

1.1. Dependencia que Origina: 1.2. Fecha:

DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 10 de abril de 2026

1.3. Objeto Contractual:

PRESTAR LOS SERVICIOS DE UN INTERMEDIARIO, QUE REALICE EL PROCESO DE OFRECIMIENTO Y VENTA
DE LOS BIENES MUEBLES QUE LE CORRESPONDAN ADMINISTRAR A LA SECRETARIA DISTRITAL DE
HACIENDA.

1.4. Sector Econémico Identificado:

Sector Terciario o de Servicios.

Segun la “Guia para la codificacion de bienes y servicios de acuerdo con el cddigo estdndar de productos y servicios
de Naciones Unidas, V.14.080™ expedida por la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra
Eficiente, el sistema “The United Nations Standard Products and Services Code® - UNSPSC - Cddigo Estandar de
Productos y Servicios de Naciones Unidas” los servicios se ubican en los segmentos 70 a 94 Servicios, siguiendo la
metodologia indicada en la citada Guia, los servicios requeridos se encuentran identificados en el cédigo:

CODIGO
UNSPSC GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
[80]
Servicios de Gestion,
. Servicios [8014] [801417]
80141700 | Servicios . Comercializacion y -
Profesionales de R Distribucion.
. distribucion
Empresa y Servicios
Administrativos
[80]
Servicios de Gestion, (8014] [801416]
- Servicios S Actividades de
80141600 | Servicios . Comercializacion y -
Profesionales de MR ventas y promocién
o distribucion :
Empresa y Servicios de negocios.
Administrativos
[80]
Servicios d_e_Gestlon, [8_0_16] [801615]
- Servicios Servicios de L
80161500 | Servicios . o L Servicios de apoyo
Profesionales de administracion de -
- gerencial.
Empresa y Servicios empresas

Administrativos

2. ANALISIS SECTORIAL

2.1. Aspectos Generales del mercado

El sector econdmico al cual pertenece el objeto contractual del presente proceso corresponde al servicios o sector
terciario de la economia, este sector es aquel que se encarga de las actividades de comercio, servicios y transporte. A
diferencia de los sectores primario y secundario, el sector terciario no se encarga de producir sino de ofrecer y distribuir
productos. Por este motivo, se le conoce como el sector del servicio. A pesar de que este sector no produce bienes,
contribuye con el desarrollo de los demas sectores, ya que es a través del sector terciario que se importa la materia

1 http://www.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-servicios
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prima necesaria para la creacion de muchos productos. Asimismo, el sector terciario es uno de los mas desarrollados y
generando ingresos al pais.

Este sector, incluye todas aquellas actividades que se relacionan con la provisién de bienes y servicios a un consumidor,
entre estas se destacan: los servicios, las telecomunicaciones, el transporte, la medicina, la salud publica, la educacion,
el turismo, la administracién y las finanzas.

Es por naturaleza sumamente diverso y especifico, pero a grandes rasgos sus tres areas principales de accion son: el
soporte, la distribucién y la comercializacion, definiéndose el soporte como servicios en la solucion de problemas de un
area especifica, o en la obtencién de recursos humanos, tecnolégicos o en la supervision de la estructura de
funcionamiento de las diversas formas productivas.?

ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)3

La Encuesta Mensual de Servicios es una operacion estadistica por medio de la cual el Departamento Administrativo
Nacional de Estadistica (DANE) obtiene la informacion de las variables principales del sector servicios para el andlisis
de su evolucion en el corto plazo.

En el proceso permanente de mejoramiento y actualizaciéon de las estadisticas econdémicas y con el propésito de
responder a estandares nacionales e internacionales, tanto metodoldgicos como de clasificacién, a partir del mes
estadistico enero de 2020 se dan a conocer al publico los resultados del redisefio de la Encuesta Mensual de Servicios
gue contempla varias mejoras metodolégicas como la inclusién de resultados de la variable variacion de los salarios
promedio por subsector de servicios y tipo de contratacion, ademas del paso a un muestreo probabilistico basado en
un marco mejorado que incrementd la cobertura al implementar menores parametros de inclusién.

EVOLUCION GENERAL DE LOS SUBSECTORES DE SERVICIOS (ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS)

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos, segun subsector de servicios
(Enero 2026p / enero 2025)

En enero de 2026, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los ingresos
totales, en comparacion con enero de 2025.

2 Fuente: https://concepto.de/sector-terciario/#ixzz6CGIZvrfO
s https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/servicios/encuesta-mensual-de-servicios-ems
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Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segiin subsector de
servicios

Total nacional

Enero 20267 / enero 2025

Clasificacion CIIU Rev. 4 A.C.

Ingrases Ingresas por servicios Vesta de Otros ngreses
Secciéon Divisién P Varlacién (%) R
2 ades compleme: = al
= Obokaidnna Almacenamiento y acthid complementarias a = 45 a0 03
transpons
H Dévision 53 Cormeo y sonicias do mensaperia 41 51 I 00 10 I
] Divisidn 56 Restayrardes, anenrg y bares 78 75 I 0a I 00
' Divsién 58 Actividades de ediclon 1S . a8 I ) | a1
2 “n b matografic
) Division 59, escopto Clise 5920 Toduacits de paticviss hgmatogrifices y 10.1 122 56 14
programas de television
> Division 60 y Clase 6397 Actividades de programacian y transmisidn, 2 08 at Py
’ agendas de coticlas
' Dwiston 61 Telecommunicaciones 50 s I 13 I 00
3 Divizién 62, Didsién 6, excepto Clase Desurrollo de sisternas informdtioos y a7 >y 20 00
6391 procesamierso de datos
Seccin L Division 68 Seccitn N
N Inmobilarias, lguier de maguinans y equ an 50 1.3 05
Divisiones 7710, 7729y 7730 25 foodnairtlo b ' |
Divisiones &9, 70, 71, 72, Clase 7320,
" V. s oA Acthictades pratesionates centificas y técnicas B9 g 0.1 00
Divisice 74
" Clase 7310 Pubiicidad ia a8 3] 00
Do 7 [’ 1. ex o Cl At =3 e
N Divisiones 7E, 80 y 81, excepto Clase tividades de emplea sequridad e investigaoén 214 214 00 00
8130 peivasa, servicos a edifickos
N Clase 8220 Acthvidades de cantros de lLamaelas (Call cantur) 96 . 97 I ao 01
N Divisiér 82 excépto Clase 8220 Actividades administrativas y de a_pnm de aficina y 85 05 a0 o1
otras actividades, escepto Call center
P Grupo B34 Ecucacitn supenoe privoda Ba a1 l -0.1 os |
a Cluse 86510 S Framana privids con interneckdn 09 10 l -0 00
Q Dinvisién 08 excepto Clase 8610 Sadud humana privada sin internacion 69 6. I ae I o0
s Divisiones 50, 92,93, 95 y 96 Otros senvicios de entrelenimiento y oros sefvicos 113 7a l 28 l 09 ]

Fuente: DANE, EMS.
Variacién anual del personal ocupado total y contribucidon por tipo de contratacion, segin subsector de
servicios (Enero 2026p / enero 2025).

En enero de 2026, ocho de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en el personal ocupado
total, en comparacién con enero de 2025
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Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por categoria de contratacion,
segun subsector de servicios
Total nacional

Enero 2026° / enero 2025

Clasificacion CIIU Rev. 4 AC

Division

Dvasidn 52

Didlidn 56

Owsam 36
Chvtidin 59 eanwpto Cise 5300
Ouse 630

Oivisi2a 60

Dhvsitn 61

Divisién 62, Division 63, eecnpio Clave

&30
Sexzite L. Divimaim £8 Secun N
Diisiones J710. 7720 ¢y 7700

Diwitiones £, 70, 71, 72, Clase 7320,

Ohrematm 14
Clase 7310

Divisiones 78, 80 y 41, eocepto Clase

ni0

Clae 3720

Divividrt A2 wocegt Clane 5220
Gripo 854
Clae 8500

Divitidns 86 wacoptn Chise 8610

vitkores 90, 02 97,95 y 96

resgorie

Comps y seevicios do merrajers

RESINTA05, S0NNg y Daros

Adhridages de edictn

Prodhcritn de pulifon crematongtifas y
Frogramas de Wenisin
Advedaces de prigiammaciin g erunadn

mpercion de notica
Tehanmuncatones

Dwsarrodo de sisternan srhormiions y

rrocmamientn de dets

Inenebibarias, abyiior (o Iraceisaria y squpo
Acividadis profusiondes dennTeas y derven

Putwicied

Actaidades de empleo, sgunidad e reesdtigacis
privasds, servicos & erificios

AcSaidecka de coreron de Barmadan 1041 cotter

Actraskades ackmirestitam  de apop de ofcne y
otras acthwdades. eecepto Call comier

Educardn supericr jrivade

Sadiad tuarrand pravala con istetnacién

Sakstd tasmarm privacs 0 el nacin

O100m 3ot vition de et twlbrimientn § otion servicon

68

04

Wera chtacea"™

Fuente:

DANE, EMS

Como se puede observar, la divisién correspondiente a INMOBILIARIAS, ALQUILER DE MAQUINARIAS Y EQUIPO,
ha tenido una contribucidn positiva en el componente de ingresos y negativo en el componente de personal ocupado.

2.2 VARIABLES ECONOMICAS

Las variables econémicas que afecta el sector objeto de analisis se encuentran referidas al Producto Interno Bruto (PIB);
el indice de precios al consumidor (IPC), Tasa representativa del mercado (TRM), Tasa de desempleo y la variacién del
salario minimo mensual legal vigente (SMMLYV).

2.2.1 PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB)4

El Producto Interno Bruto crece 2,6% en el afio 2025pr respecto al afio 2024p.

4 https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-trimestrales/pib-informacion-tecnica
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Producto Interno Bruto (PIB)

Tasas de crecimiento anual en volumen
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Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 4,6% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la
variacion anual).

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion; Actividades
de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,5% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la
variacion anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,9% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la
variacion anual).

En el cuarto trimestre de 2025P", el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,3% respecto al mismo periodo
de 2024¢. Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

e Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades
de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,8% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la
variacion anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 3,4% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la
variacion anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
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como productores de bienes y servicios para uso propio crece 11,5% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la
variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario crece 0,1%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 4,6%.

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 1,6%.

e Explotacién de minas y canteras crece 1,2%.

2.2.2 INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC)®

Variacion mensual Variacién afo corrido Variacién anual
- N - EE - EN
0 1,14 1.08 ; 2.27 - 5,29

Fuente

En febrero de 2026 la variacion mensual del IPC fue 1,08%, la variacion afio corrido fue 2,27% y la anual 5,29%.

En febrero de 2026 la variacién anual del IPC fue 5,29%, es decir, 0,01 puntos porcentuales mayor que la reportada en
el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 5,28%.

El comportamiento mensual del IPC total en febrero de 2026 (1,08%) se explico principalmente por la variacion mensual
de las divisiones Alimentos y bebidas no alcohdlicas y Educacion. Las mayores variaciones se presentaron en las
divisiones Educacion (5,64%) y Restaurantes y hoteles (1,38%).

2.2.3 MERCADO LABORALS

Para enero de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 10,9%, mientras que en el mismo mes de 2025 fue
11,6%. La tasa global de participacion se ubicé en 63,6%, en tanto que en enero de 2025 fue 64,1%. Finalmente, la
tasa de ocupacion fue 56,7%, siendo similar a la registrada en el mismo mes del afio anterior.

s https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-al-consumidor-
ipc/ipc-informacion-tecnica

5 https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/empleo-y-desempleo
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Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)

Total nacional
Enero (2025-2026)

i o0d e 2026
g 8.7 6.7
: l . . . - .
L.
Tasa GooE oo Paropaoon S O Doppaoon 353 or Desocupacon

fuente

Tana (V)

En enero de 2026, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 10,6%, mientras
gue en el mismo mes de 2025 fue 11,1%. La tasa global de participacion se ubicé en 65,3%, en tanto que en enero de
2025 fue 65,7%. Finalmente, la tasa de ocupacién fue 58,4%, siendo similar a la registrada en el mismo mes del afio
anterior.

Este proceso impactara positivamente este indicador, generando una necesidad en cuanto al personal que intervenga
en la prestacion del servicio objeto de contrato a desarrollar.

2.2.4 SALARIO MINIMO MENSUAL LEGAL VIGENTE (SMMLYV)

El salario minimo en Colombia es el Salario minimo mensual legal vigente (SMMLV), el cual se fija para periodos de un
afio y su periodicidad de pago es mensual; corresponden a pagos del personal requerido para la ejecucion de los
trabajos.

En Colombia los salarios de cada sector se determinan mediante la interaccion entre oferta y demanda laboral. Sin
embargo, existe un salario minimo que se utiliza como referencia salarial y base para determinar auxilios, pagos minimos
para cotizar a seguridad social y otros. Tanto trabajadores como empleadores proponen una cifra de ajuste teniendo en
cuenta como parametros la meta de inflacion del siguiente afio fijada por la Junta del Banco de la Republica, la
Productividad Total de los Factores, la Contribucion de los Salarios al Ingreso Nacional, el incremento del Producto
Interno Bruto (PIB) y el indice de Precios al Consumidor (IPC). En caso de no lograr un consenso entre las partes, el
Gobierno nacional fijara el salario minimo mediante decreto, teniendo en cuenta los mismos parametros’, caso tal que
aconteci6 para la presente anualidad.

En 2026, el salario minimo en Colombia tuvo un incremento del 23%, llegando a $2.000.000 incluido el subsidio de
transporte.

7 https://www.banrep.gov.coles/estadisticas/salarios
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— SANO INCREMENTO
ANO MINIMO (SMMLV)
(SMMLV)
2022 $ 1.000.000 10.07%
2023 $ 1.160.000 16,00%
2024 $ 1.300.000 12.00%
2025 $ 1.423.500 9,54%
2026 $ 1.750.805 23.0%

Fuente DANE

En Colombia los salarios de cada sector se determinan mediante la interaccion entre oferta y demanda laboral. Sin
embargo, existe un salario minimo que se utiliza como referencia salarial y base para determinar auxilios, pagos
minimos para cotizar a seguridad social y otros.

Este factor debe ser tenido en cuenta para la estructuraciéon del componente econémico, por cuanto el personal que
interviene en el desarrollo del contrato.

2.2.5 TASA REPRESENTATIVA DEL MERCADO (TRM)

La Tasa de Cambio Representativa del Mercado—TRM, corresponde al promedio ponderado de las operaciones de
compra y venta de contado de ddlares de los Estados Unidos de América a cambio de moneda legal colombiana,
realizadas entre Intermediarios del Mercado Cambiario (IMC), asi como de las operaciones que efectdan los IMC con
las demas entidades vigiladas por la Superintendencia Financiera de Colombia (SFC), distintas de IMC y aquellas que
hacen los IMC con el Banco de la Republica o el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico-MHCP. La TRM es calculada
diariamente y certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia con base en la informacion disponible y la
reglamentacion expedida por el Banco de la Republica.

3950.00

\ A 3900.00
‘ : /) 3850.00

| A 3800.00
N A . “‘ 3750.00
~N AN N A = 370000

3650.00

2025.09.18 2025.10.14 2025.11.10 2025.12.05 2025.12.30 2026.01.26 2026.02.20 2026.03.17

Fuente: Banco de la Republica
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Como se puede observar, el dolar ha tenido una variacion en los ultimos seis (6) meses, en donde se representa un
margen aproximado del 8,22%, aspecto relevante que tiene un impacto directo en la estructuracién del costo econémico
para aquellos insumos importados que sean necesarios, para poder desarrollar el objeto del contrato.

2.3 Perspectiva Legal del Sector

El sector en el que se enmarca el objeto contractual se encuentra regulado: NO SI X

La entidad aplicara en este proceso el Decreto 1082 de 2015, asi como lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1474
de 2011 y demas decretos reglamentarios y normas vigentes sobre la materia.

CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA

e Art 83 Las actuaciones de los particulares y de las autoridades publicas deberan cefiirse a los postulados de
la buena fe, la cual se presumira en todas las gestiones que aquellos adelanten ante estas.

LEYES

e Ley 80 de 1993 — Por medio del cual se dicta el Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica.

e Ley 1150 de 2007 - Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley
80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacién con recursos publicos

e Ley 1474 de 2011 - Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacién y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion puablica.

e Ley 418 de 1997 Por la cual se consagran unos instrumentos para la busqueda de la convivencia, la eficacia
de la justicia y se dictan otras disposiciones.

DECRETOS:

e Decreto 1082 de 2015- “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del sector Administrativo
de Planeacioén Nacional”.

e Decreto Ley 019 de 2012- Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos
y tramites innecesarios existentes en la Administracion Pudblica.

e Decreto 399 de 2011 Por el cual se establece la organizacion y funcionamiento del Fondo Nacional de
Seguridad y Convivencia Ciudadana y los Fondos de Seguridad de las Entidades Territoriales y se dictan otras
disposiciones.

DECRETO 332 - 2020

De acuerdo con lo estipulado en el decreto 332 del 2020 que tiene como lineamientos el reporte de informaciéon “por
medio del cual se establecen medidas afirmativas para promover la participacion de las mujeres en la contratacion del
Distrito Capital’.

ARTICULO 3°. VINCULACION DE MUJERES EN LA EJECUCION DEL CONTRATO O CONVENIO. Sin perjuicio de
la autonomia presupuestal y contractual de la que estan investidas las entidades y organismos distritales, el area
técnica respectiva o la dependencia que solicita la contratacién, segin corresponda, incluird en los pliegos de
condiciones, estudios y documentos previos y en las clausulas contractuales de los procesos de seleccién publica y/o
contratos y convenios estatales que adelanten, la obligacion del futuro contratista u asociado de vincular y mantener
un minimo de mujeres para la ejecucion del convenio o contrato, segun los porcentajes que se establecen a
continuacion, y garantizando que la vinculacion se realizar4 con plena observancia de las normas laborales o
contractuales aplicables.

gmw.h?ociendsab&?ota.gov.co =
arrera 30 N°. 25 -

A RETARIA
PBX: (571) 338 5000 - Informacion: Linea 195 - .

NIT 899.999.061-9 HACIENDA

Bogota, D.C. - Colombia Cadigo Postal 111311 DE BOGOTA DC.




BOGOT,\ ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO Y DE OFERENTES

La vinculacion de mujeres sera progresiva y diferenciada por rama, asi:

Porcentaje minimo de mujeres que deben estar vinculadas a la ejecucion
de los contratos
Ramas de actividad econémica
A partir del 1 °de A partir del 1°de junio A partir del 1 °de
junio de 2021 de 2022 junio de 2023
Construccién 6,8% 9,3% 13,8%
Transporte y almacenamiento 9,6% 12,1% 16,6%
Suministro de electricidad, gas y 22.2% 24.2% 28.2%
agua
Actividades inmobiliarias 31,2% 33,2% 37,2%
Informacion telecomunicaciones 43,5% 45,5% 49,5%
Industria manufacturera 43,9% 45,9% 49,9%
Con}ermo y reparacion de 47.4% 45.4% 50%
vehiculos
Otras ramas 50% 50% 50%

Teniendo en cuenta, que el contrato a ejecutar se encuentra relacionado dentro de la actividad econémica “Actividades
inmobiliarias”, el porcentaje de mujeres que deben estar vinculadas a la ejecucion del contrato que establece el Decreto
a la fecha para esta actividad econémica, es del 37,2%.

Para el cumplimiento de lo sefialado en el presente articulo, la entidad distrital solicitara al contratista los documentos
necesarios para corroborar la contratacion de las mujeres durante el periodo de ejecucion del contrato en los
porcentajes indicados, para lo cual sera valida la manifestacion bimensual bajo juramento del Representante legal y
del Revisor Fiscal del contratista (cuando aplique), sin perjuicio de otros mecanismos de verificacién que establezca la
supervision o interventoria del contrato.

DECRETO 1860 - 2021

Dando cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1860 de 2021 en el cual “"Por el cual se modifica y adiciona el
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, con el fin reglamentar
los articulos 30, 31, 32, 34 Y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras
disposiciones”, considerando que la Ley 2069 de 2020 “Por medio de la cual se impulsa el emprendimiento en
Colombia”, se establece un marco normativo para propiciar el emprendimiento, crecimiento consolidacién y
sostenibilidad de las empresas en el pais, esto con el fin de fortalecer y aumentar el bienestar social y generar equidad.

De acuerdo con lo anterior, la aplicacion de este decreto se debe considerar su aplicacion, teniendo en cuenta la
modalidad de contratacién que aplica para el presente proceso de seleccidn, que corresponde a seleccion abreviada
de menor cuantia.

DECRETO 287 - 2026

En el articulo 2.2.1.2.4.2.7, se establece “Para efectos del Sistema de Compras y Contratacion Publica, se entiende
por Sistema de Preferencias en Favor de las Personas con Discapacidad el conjunto estructurado de medidas
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afirmativas, de naturaleza juridica, técnica y procedimental definidas en el presente Decreto Reglamentario, que deben
adoptar las Entidades Estatales en sus Procesos de Contratacion, con el fin de promover condiciones efectivas de
igualdad para esta poblacidn, corregir barreras estructurales de acceso y fomentar su participacién como proponentes”
por lo que para la estructuracion de este proceso, es necesario contar con lo dispuesto en el presente decreto, teniendo

en cuenta la modalidad de contratacion que aplica, que para el caso que nos ocupa es seleccion abreviada de menor
cuantia.

2.4. Perspectiva Comercial

El indice de Confianza Comercial (ICCO) se ubicé en 26 %, lo que representa un incremento de 8,2 puntos porcentuales
(pp) en comparacién con diciembre de 2025, cuando el indicador cerré en 17,8 %.

El resultado se debe a una mejora en las expectativas de la situacién econémica para el proximo semestre (pasé de

16 % a 29,4 %), a pesar de que cayo el nivel de existencias y disminuyo la percepcién de la situacién econémica actual
de la empresa o negocio.

Frente al mismo mes del afio anterior, el indice también mostré un aumento de 4,4 pp respecto al 21,6 % de enero de
2025. De acuerdo con el centro de pensamiento, este repunte mensual estuvo sustentado en dos factores principales.

Indice de Confianza Comercial (ICCO)
45

Serie original
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Fuente: Encuesta de Opinién Empresarial (EOE) - Fedesarrollo.
*PM3: promedio movil de 3 meses,

Confianza comercial, enero de 2026

2.5. Perspectiva Financiera y Organizacional

La entidad toma los indicadores financieros y organizacionales de la base de datos del Portal de Informacion
Empresarial - PIE —, quien presenta los estados financieros y gastos de intereses con corte al ultimo afio reportado en
esta base, datos que son suministrados por las empresas que se encuentran sometidas a inspeccion y vigilancia por
esta Superintendencia y que pertenecen al sector real de la economia.

Al analizar el sector, se evidencia que las empresas que tienen la capacidad de ejecutar estos contratos, son de un

grupo de reducido, por lo que se procede a tabular la informacion de los indicadores financieros y de capacidad
organizacional que tiene cada una de estas compafiias.

Muestreo:
EMPRESA L E RCI RP RA

BANCO POPULAR 1,16 91% -0,15 -14,00% -1%
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COMERCIALIZADORA NAVE LTDA. 45,85 3% 27,74 19% 18%
INVER TRACK S.A.S. 7,36 57% IND 4% 2%
TRACTO PESADOS S.AS. 3,71 55% 6,3 32% 14%
INVERSIONES SARHEM DE COLOMBIA SAS 16,42 37% 42,96 21% 13%
CISA 17 30% 9,68 14% 10%
DELOITTE 3,67 49% 10,13 39% 20%
SUPERBID 1,25 7% 10483 122% 27%
SUBASTAS, AVALUOS, INVENTARIOS E 0 o o
INVERSIONES S.A.S. 12,03 8% 90,81 28% 26%
MINIMO INDICADORES 1,16 91% -0,15 -14,00% -1%

Teniendo en cuenta la naturaleza financiera de las empresas que prestan este servicio, asi como en pro de fomentar
la pluralidad de los oferentes para el desarrollo, se toman los valores minimos que se obtienen de la muestra, razén
por la cual, los indicadores financieros que se proyectan para el proceso de seleccion en curso son los siguientes:

INDICADORES FINANCIEROS CONDICION INDICADORES REQUERIDOS POR LA
LIQUIDEZ Mayor o igual a 1,16
NIVEL DE ENDEUDAMIENTO Menor o igual a 91%
RAZON DE COBERTURA DE INTERESES Mayor o igual a -0,15
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO Mayor o Igual a -14%
RENTABILIDAD DEL ACTIVO Mayor o igual a -1%

Los indicadores financieros que aqui se establecen obedecen al andlisis del sector que hace la entidad de conformidad
a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.1.1.6.2, “Requisitos Habilitantes”.

2.6 Perspectiva Técnica

Las especificaciones técnicas de los servicios a contratar estan definidas en el anexo técnico que hace parte del
proceso de seleccion en curso.

2.7 Andlisis de Riesgo:

La descripcion de los riesgos identificados para el proceso se detalla en la matriz de riesgos, la cual hace parte integral
de los documentos del proceso.

3. ANALISIS DE LA DEMANDA

3.1 Adquisicion previa de la entidad estatal

Al verificar los historicos que tiene la entidad, en relacion con procesos con objetos similares al establecido para el
presente proceso, se evidencio que la entidad no ha realizado contratos con caracteristicas similares.
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3.2 Historico de compras o adquisiciones de otras Entidades Estatales y otros consumidores del bien o

servicio:

Verificando a través de

la pagina web del

sistema Electronico de Contratacion Publica

“SECOP”

https://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-en-el-secop-ii relaciona la demanda de este tipo de servicios por
parte de las entidades estatales colombianas, las cuales han adquirido estos con similares caracteristicas a las

requeridas en este proceso de contratacion.

ENTIDAD No. MODALIDAD
CONTRATANTE | PROCESO | DE SELECCION QERIETD CEbrRIES | eI ELAZe
CONTRATAR UN INTERMEDIARIO PUBLICO O
PRIVADO, PARA QUE TRAMITE, GESTIONE Y
Eg;mg#gfﬁcg LIDERE LA VENTA A TRAVES DEL
DE LA DADEP-PSA- SELECCION MECANlSMO DE MARTILLO O SUBASTA
DEFENSORIA MC- 491-2025 ABREVIADA 3 PUBLICA LOS BIENES MUEBLES OBSOLETOS, INVER TRACK SAS $0 24 MESES
DEL ESPACIO MENOR CUANTIA | INSERVIBLES, Y/O SERVIBLES DE
PUBLICO PROPIEDAD DEL DADEP, HASTA EL
REGISTRO Y LA ENTREGA FISICA DE LOS
BIENES.
PRESTAR SERVICIOS DE ENAJENACION DE
LOS BIENES MUEBLES NO UTlLES,
SELECCION OBSOLETOS, Y/O INSERVIBLES, A TRAVES DE
ALDclijl\I;lillngl_lgESAL FDOL3'\§:§(?2'\2C- ABREVIADA 3 SUBASTA PUBLICA Y/O MARTILLO PARA SER INVER TRACK SAS $0 12 MESES
MENOR CUANTIA | ADJUDICADOS AL MEJOR POSTOR A TRAVES
INTERMEDIARIO PUBLICO (@] PRIVADO
IDONEO
CONTRATAR UN INTERMEDIARIO
COMERCIAL, PARA QUE TRAMITE, GESTIONE
SELECCION Y LIDERE LA ENAJENACION HASTA SU
SAMC-027- ENTREGA FISICA A TRAVES DEL MECANISMO
CORMACARENA 2025 ME/?\\I%F\I;E\C/L:JAE'\?TIA DE MARTILLO O SUBASTA PUBLICA, LOS INVER TRACK SAS $0 2 MESES
VEHICULOS OBSOLETOS Y/IO BIENES
MUEBLES DADOS DE BAJA, DE PROPIEDAD
DE CORMACARENA
- REALIZAR LA ENAJENACION DE BIENES
IDRD Slisllé-—gg;— ig:iEE?/?Algx MUEBLES DADOS DE BAJA POR EL IDRD, A | COMERCIALIZADORA $0 36 MESES
2025 MENOR CUANTIA TRAVES DEL MECANISMO DE SUBASTA NAVE
PUBLICA O MARTILLO
CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UN
INTERMEDIARIO IDONEO Y DEBIDAMENTE
CAJA DE RETIRO SAMC-003- SELECCION AUTORIZADO PARA REALIZAR EL AVALUO Y
DE LAS FUERZAS 2025 ABREVIADA LA ENAJENACION DE LOS BIENES MUEBLES INVER TRACK SAS $0 12 MESES
MILITARES MENOR CUANTIA INSERVIBLES, DE CONSUMO (@]
DEVOLUTIVOS, QUE ADMINISTRA LA CAJA DE
RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES
INTERMEDIACION COMERCIAL TENDIENTE
- AL LOGRO Y PERFECCIONAMIENTO DE LA
SECRETARIA SDMUJER- SELECCION VENTA DE BIENES MUEBLES Y ENSERES DE | COMERCIALIZADORA
DISTRITAL DE LA SAMC-004- ABREVIADA h $0 6 MESES
MUJER 2024 MENOR CUANTIA PROPIEDAD DE LA SECRETARIA DISTRITAL NAVE
DE LA MUJER, EN LA MODALIDAD DE
MARTILLO.
CONTRATAR EL SERVICIO DE
SELECCION INTERMEDIACION COMERCIAL TENDIENTE
190-SA2410- AL LOGRO Y PERFECCIONAMIENTO DE IA
CORANTIOQUIA 16 ME/?\\‘BOF\I’?E(\:/{?E'\?TIA VENTA DE LOS BIENES MUEBLES DADOS DE BANCO POPULAR $0 24 MESES
BAJA, MEDIANTE SUBASTA PUBLICA A
TRAVES DEL MECANISMO DE MARTILLO.
PRESTAR EL SERVICIO COMO
SELECCION INTERMEDIARIO COMERCIAL PARA LLEVAR A
INVIMA SAMC 001 DE ABREVIADA CABO LA ENAJENACION DE BIENES MUEBLES | COMERCIALIZADORA $0 24 MESES
2024 MENOR CUANTIA A TITULO ONEROSO DADOS DE BAJA POR EL NAVE
INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA
m.haciendabo(?ota.gov.co
0
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TRANSMILENIO

TMSA-SAM-
11-2023

ABREVIADA

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS
SELECCION DE INTERMEDIACION COMERCIAL
MARTILLO PARA LA VENTA EN SUBASTA
MENOR CUANTIA | PUBLICAO DE FORMA DIRECTA DE BIENES
MUEBLES DE TRANSMILENIO S.A.

BANCO POPULAR $0

12 MESES

Conclusiones de la informacion reportada por el SECOP:

e La modalidad de contratacién en la mayoria de los procesos identificados corresponde a Seleccion
abreviada — menor cuantia, teniendo en cuenta el monto y las caracteristicas que hacen parte de las
actividades que comprenden el proceso de seleccién.

e Se evidencia que si bien los objetos de los contratos guardan similitud con el del proceso de seleccién,
existen diferencias técnicas ente los mismos, por lo que no pueden ser comparados en igualdad de
condiciones; no obstante lo anterior, de los mismos se puede obtener informacién con la que se puede

estructurar el estudio previo y demas documentos del proceso de seleccidn.

4. ANALISIS DE LA OFERTA

Al verificar las actividades que comprenden el objeto del proyecto a ejecutar y validando los procesos relacionados en
el analisis de la demanda, fue posible identificar que la clasificacién estandar de productos y servicios de Naciones
Unidas utilizada para contratar los objetos solicitados para la entidad, los cuales se encuentran relacionados con el

siguiente codigo:

CODIGO

UNSPSC ClRUEY
80141705 Servicios
80141628 Servicios
80161703 Servicios

SEGMENTO

[80]

Servicios de Gestion,
Servicios Profesionales
de Empresay Servicios

Administrativos

[80]

Servicios de Gestion,
Servicios Profesionales
de Empresay Servicios

Administrativos

[80]

Servicios de Gestion,
Servicios Profesionales
de Empresay Servicios

Administrativos

FAMILIA

[8014]
Comercializacién
y distribucién

[8014]
Comercializacién
y distribucién

[8016]
Servicios de
administracién
de empresas

Distribucién

Actividades de

promocion de

Servicios de
recuperaciéon de

PRODUCTO

[80141705]
Servicios de subastas

[80141628]
Servicio de
distribuidores por
comision

[80161703]
Servicio de disposicién
o venta de materiales
no capitalizables
sobrantes u obsoletos

De acuerdo con la informacién registrada en el modelo de Abastecimiento Estratégico de Colombia Compra Eficiente,
en el Ultimo afio, las entidades publicas celebraron 4.214 contratos adjudicados, con los cédigos estandar de productos
y servicios de Naciones Unidas relacionados anteriormente.
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Contratos Total
4214

Cantidad de contratos - Mensual
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Fuente: Modelo de Abastecimiento Estratégico de Colombia Compra Eficiente.

En cuanto a los contratos de este tipo que son coste cero $0, adjudicados a 5 proveedores, en el Gltimo afio en curso.

Valor Total Estimado para el Numero de Contratos del Origen del Proveedor
Proveedor Proveedor

$0

No identificado

(93]

Numero de Contratos por Proveedores

COMERCIALIZADORA NAVE LTDA

INVER TRACK SAS

w
Iy
[
=}
b~ - -~ -
g MARIA MARGARITA ARALIO NUNEZ
>
o
e
a
SAUL SUAREZ DALLOS

SUBASTA GANADERA CASANARE SOCIEDAD ANONIMA

Nimero de Contratos
Fuente: Modelo de Abastecimiento Estratégico de Colombia Compra Eficiente.

Para este proceso, se relacionaran a continuacion, las empresas que cuentan con experiencia en procesos
contractuales con entidades publicas y adicionalmente se incluyeron empresas que tienen dentro de su objeto,
actividades asociadas con el objeto de la presente contratacion, de acuerdo con los procesos revisados en la base de
datos de la pagina y la informacion del mercado, se relaciona una muestra de los posibles proveedores, son:
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EMPRESA

BANCO POPULAR

COMERCIALIZADORA NAVE LTDA.

INVER TRACK S.A.S.

TRACTO PESADOS S.A.S.

INVERSIONES SARHEM DE COLOMBIA SAS
CISA

DELOITTE
SUPERBID

SUBASTAS, AVALUOS, INVENTARIOS E INVERSIONES S.A.S.

Como se puede observar, en el mercado existen empresas que tienen la capacidad de prestar el servicio, sin limitarse
a las aqui descritas.

5. BIENES RELEVANTES FACTOR DE DESEMPATE

ANALISIS PARA LA ACREDITACION DEL FACTOR DE DESEMPATE RELACIONADO CON LA OFERTA DE
BIENES O SERVICIOS NACIONALES

De acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015 que fue adicionado por el articulo 2°
del Decreto 680 de 2021, se debe realizar el correspondiente analisis con el fin de determinar si para la prestacién del
servicio se requiere de bienes nacionales para su ejecucion, para lo cual se tiene en cuenta la definiciéon de bienes
nacionales establecida en el articulo 1° del Decreto 2680 de 2009.

Luego de verificar las obligaciones a cargo del contratista, asi como las especificaciones y condiciones técnicas
establecidas en el Anexo Técnico, se concluye que para la ejecucién del servicio a contratar no es necesario contar
con bienes nacionales, por consiguiente, no procede la aplicacion de los criterios sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.9.
del Decreto 1082 de 2015.

En consecuencia, al no existir bienes colombianos relevantes, la Secretaria Distrital de Hacienda determina que para
la primera regla de desempate establecida en articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, reglamentado por el articulo
2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, que fue adicionado por el articulo 3° del Decreto 1860 de 2021, los
proponentes acreditaran el cumplimiento de la mencionada regla con el compromiso de vincular un porcentaje minimo
de empleados o contratistas por prestacién de servicios colombianos, que no podra ser inferior al cuarenta por ciento
(40%) del total de empleados y contratistas asociados al cumplimiento del contrato.

6. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME
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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, que fue adicionado por el
articulo 3° del Decreto 1860 de 2021, segin los resultados del andlisis del sector, las entidades estatales deben
establecer condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participacion en los procedimientos de

seleccion competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia.

EMPRESA

TIPO DE EMPRESA

BANCO POPULAR

GRAN EMPRESA

COMERCIALIZADORA NAVE LTDA.

PEQUENA EMPRESA

INVER TRACK S.A.S.

MICRO EMPRESA

TRACTO PESADOS S.A.S.

PEQUENA EMPRESA

INVERSIONES SARHEM DE COLOMBIA SAS

MEDIANA EMPRESA

CISA GRAN EMPRESA
DELOITTE GRAN EMPRESA
SUPERBID MEDIANA EMPRESA

SUBASTAS, AVALUOS, INVENTARIOS E
INVERSIONES S.A.S.

MICROEMPRESA

Por tanto, es necesario verificar el sector con el fin de determinar si existen potenciales proponentes que ostenten la
calidad de Mipyme, para lo cual se procedié a consultar la base la relacién de empresas, de la muestra se encuentran
dentro de los rangos establecidos en el sector econdmico para la definicién del tamafio empresarial como

Mipyme en un 66,67%, por tanto, se deben establecer criterios habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la

participacion en los procedimientos de seleccién competitivos de

las Mipyme domiciliadas en Colombia.

Observaciones:

Proyectado por: Albert Andrés Jamaica Molano (\Ajf%

Cargo: Profesional Especializado DAC
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