ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

SECRETARIA DE SEGURIDAD
CONVIVENCIA Y JUSTICIA

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

F-GCT-1138
V.2

INFORMACION BASICA

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA:
KAREN JULIETH HERRENO RODRIGUEZ

CONTRATO No.:

SCJ-1341-2025

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO Y LA PARTICIPACION DE GRUPOS
CIUDADANOS EN ACCIONES DE PREVENCION DEL DELITO Y COMPORTAMIENTOS CONTRARIOS A LA CONVIVENCIA A
CARGO DE LA DIRECCION DE PREVENCION Y CULTURA CIUDADANA COMO PROMOTOR/A COMUNITARIO/A EN EL DISTRITO

CAPITAL.

Fecha Inicio: 01-05-2025 Plazo Meses | Dias Prorroda Meses | Dias Plazo Total Meses | Dias
Fecha terminacion:  31-07-2026 inicial: 10 00 9 05 00 15 00
Informe No: 12 Desde: 01-04-2026 Hasta: 30-04-2026 Fecha Informe: 04-05-2026

En cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones pactadas en el Contrato, durante el periodo arriba indicado, desarrollé las siguientes actividades.

actividades de prevenciéon y
cultura ciudadana en las
localidades del distrito capital.

tejido social entre la comunidad residente y el entorno educativo. En
esta actividad participaron la Secretaria de Educacién, Policia
Comunitaria, UAESP, LIME y la Alcaldia Local.

Actividad 3. Se participé en un plantén organizado principalmente
por la Secretaria de la Mujer, con el objetivo de prevenir las
violencias basadas en género y cualquier tipo de violencia hacia la
mujer.

Actividad 4. Se realizé fortalecimiento al grupo ciudadano
SCJ-07-305 mediante un ejercicio de acercamiento y articulacion con
UAESP y Policia Comunitaria, en el cual se generé un espacio de
socializaciéon orientado a brindar informacién clara y oportuna sobre
lineas de atencion, canales de denuncia y rutas institucionales.
Adicionalmente, se abordé la importancia de la adecuada disposicién
de residuos como estrategia para mejorar las condiciones del entorno
y prevenir problematicas de convivencia.

Actividad 5. Se realizé fortalecimiento al grupo ciudadano
SCJ-07-1507, mediante articulacion con Policia y Alcaldia Local,
desarrollando acciones pedagdgicas orientadas a sensibilizar a la
comunidad frente a las diferentes situaciones de violencia que se han
venido presentando en la localidad, promoviendo la convivencia y la
prevencion.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS|  ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL PERIODO RO
se aportan los soponL
1.Prestar los servicios de | Actividad 1. Se asisti6 a reunion con el Cabildo Indigena Muisca, con | Actividad 1.  Acta
apoyo a la gestion a la | el propdsito de articular la participacion de Policia Comunitaria para fﬁi.“;éﬁr; con mgfa"_
Direccion de Prevencion vy | brindar claridad sobre los requerimientos y filtros necesarios para la | ¢7/04/2026.
Cultura  Ciudadana como | creacion de un frente de seguridad, en el marco de las acciones que
promotor/a comunitario/a para | se vienen desarrollando en el poligono de Getsemani.
la promocioén de la
participacion ciudadana y el | Actividad 2. Se realizé fortalecimiento al grupo ciudadano | Actividad 2.
fortalecimiento de grupos | SCJ-07-1412, mediante la estrategia de entornos inspiradores, | Fortalecimiento
ciudadanos a través de | promoviendo la apropiacién del espacio publico y fortaleciendo el g&&%&?z

Actividad 3. Planton
mujer. 10/04/2026.

Actividad 4.
Fortalecimiento
SCJ-07-305.10/04/2
026.

Actividad 5.
Fortalecimiento a
SCJ-07-1507.12/04/

2026.
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS|  ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL PERIODO wANEXOS .
se aportan los soportes)
Actividad 6. Se realizd fortalecimiento al grupo ciudadano | Actividad 6.
SCJ-07-1500, mediante reunién comunitaria en la cual se llevo a g%rf(')‘;‘f'?"s'ggto
cabo la presentacién de la nueva gestora de Policia Comunitaria y | 13/04/2026.
del nuevo comandante de CAIl. Esta actividad tuvo como propdsito
fortalecer el tejido social y promover la articulacién con la comunidad,
con miras a la futura creacion de la Grilla Urbana en el sector de
Nuevo Chile, fomentando asi el trabajo conjunto entre
institucionalidad y ciudadania.
Actividad 7. Se realizé fortalecimiento al grupo ciudadano | Actividad 7.
SCJ-07-1493 mediante articulacion con Alcaldia Local y Policia | Fortalecimiento
Comunitaria, donde a través de procesos pedagdégicos orientados al 132%-40/;6124:593'
fortalecimiento de habilidades sociales y la resolucion de conflictos, '
se brindé orientacion a la comunidad. Esta actividad se desarrollé en
el marco del interés manifestado por los participantes en vincularse a
programas liderados por la Alcaldia Local, relacionados con la
entrega de kits tecnoldgicos.
Actividad 8. Se realizo fortalecimiento al grupo ciudadano | Actvidad 8.
SCJ-07-1500 mediante una reunién interlocal e interinstitucional S(éfoic_'{"ggg_to
entre las localidades de Bosa y Kennedy, en el sector colindante de | 20/04/2026

Nuevo Chile hacia El Socorro. Esta actividad tuvo como propdsito
generar compromisos para la implementacion de acciones conjuntas
entre ambas localidades, teniendo en cuenta que el sector es
identificado como un punto critico. Se contd con la participacion de la
comunidad y de diferentes entidades relevantes, lo que permitid
avanzar en la articulacion y proyeccion de intervenciones en el
territorio.

Actividad 9. Se realiz6 semaforo de alertas en la Unidad de Victimas
ubicada en Bosa Recreo, con el propodsito de identificar y prevenir
riesgos que puedan afectar a las victimas que se encuentran en el
lugar recibiendo la oferta institucional. Esta actividad permitio analizar
situaciones de riesgo, fortalecer acciones preventivas y contribuir a la
generacion de entornos mas seguros para la atencién de la
poblacion.

Actividad 9. Unidad
de victimas bosa.
22/04/2026.

2. Apoyar en la gestion de los
planes de accion de
participacion
corresponsabilidad ciudadana
para la prevencion del delitoy
comportamientos contrarios a
la convivencia establecidos
por la Direccion de Prevencion
y Cultura Ciudadana, en el
marco del Plan Integral de
Seguridad Convivencia
Ciudadana y Justicia PISCCJ

Actividad 1. Se realiz6 reunion con el técnico de poligonos, con el fin
de coordinar acciones conjuntas y fortalecer la articulacion
institucional que se viene desarrollando en el territorio, permitiendo
ampliar la cobertura de intervencion y optimizar el trabajo en los
diferentes sectores de la localidad.

Actividad 2. Se asistié al Consejo Local LGTBI, donde se acompafio
la estrategia de Vigias LGTBI, con el objetivo de apoyar su
implementacion y fortalecimiento en la localidad de Bosa.

Actividad 3. Se realizd reunion extraordinaria de la mesa local de
residuos, con el fin de coordinar acciones para el cierre del mes de
abril y la proyeccion de actividades a desarrollar a inicios del mes de
mayo, fortaleciendo la articulacion entre los actores involucrados en
la gestion de residuos.

Actividad 4. Se realizé reunién de articulacion interinstitucional con la
Alcaldia Local, Policia y otras entidades relevantes, con el objetivo de
coordinar_acciones preventivas a implementar durante el mes de

Actividad 1. Reunién
de articulacion.
06/04/2026

Actividad 2. Consejo
local LGBTI
07/04/2026

Actividad 3.Reunion
virtual extraordinaria

mesa local de
residuos.
15/04/2026.
Actividad 4.
Articulacion

interinstitucional.
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS|  ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL PERIODO whNEXOS..
mayo, fortaleciendo el trabajo conjunto y la planificacion territorial. 16/04/2026.
3. Promover acciones de Actividad 1

prevencion y cultura
ciudadana con los grupos
ciudadanos en los poligonos
priorizados por parte de la
secretaria distrital de
seguridad  convivencia vy
justicia para la prevencion del
delito y comportamientos
contrarios a la convivencia.

Actividad 1. Se realizé reunion para la conformacion de la Grilla
Urbana del sector José Antonio Galan. En esta actividad participo la
Policia Comunitaria correspondiente al sector y la comunidad, la cual
se mostré receptiva y participativa frente al proceso. Durante el
encuentro se llevd a cabo un analisis situacional, la construccion del
plan de accién comunitario y la firma del pacto de corresponsabilidad.

Actividad 2. Se realizd reunién para la conformacién de la Grilla
Urbana del sector Nuevo Chile. En esta actividad particip6 la Policia
Comunitaria correspondiente al sector y la comunidad, la cual se
mostré receptiva y participativa frente al proceso. Durante el
encuentro se llevé a cabo un andlisis situacional, la construccion del
plan de accién comunitario y la firma del pacto de corresponsabilidad.

Actividad 3. Se realizd reunion para la conformacion de la Grilla
Urbana del sector Gran Colombiano. En esta actividad participd la
Policia Comunitaria correspondiente al sector y la comunidad, la cual
se mostrd receptiva y participativa frente al proceso. Durante el
encuentro se llevé a cabo un andlisis situacional, la construccién del
plan de accién comunitario y la firma del pacto de corresponsabilidad.

Conformacién de GLj
JAG. 21/04/2026.

Actividad 2.
Creacion Grilla
Urbana NCH.
23/04/2026.

Actividad 3.

Conformacion de GU
GC. 28/04/2026.

4. Apoyar en la generacion de
acciones de fortalecimiento de
los grupos ciudadanos, para la
promociéon de la convivencia
pacifica y el respeto por los
derechos humanos, con las
organizaciones de accion
comunal en las diferentes

Actividad 1. Se realizdé reunién comunitaria con la comunidad del
sector Nuevo Horizonte, correspondiente al poligono de Getsemani,
con el propésito de orientar a los residentes sobre el proceso para la
creacion de un frente de seguridad. Esta actividad se desarrollo
mediante la articulacion con Policia Comunitaria, quien brindd la
informacién necesaria y resolvid inquietudes de la comunidad frente
a los requisitos y lineamientos establecidos.

Actividad 1.
Reunién
comunitaria.14/04/20
26

localidades.

5. Apoyar la recoleccion de | Actividad 1. Se participd en encuentro comunitario, el cual impact6é | Actividad 1.
informacion en los contextos | positivamente la JAC y Grilla urbana de San Pablo de la vigencia Egrf]ti?tg?io.osmyzo
sociales de las localidades | 2025, contando con la participacion de Policia Comunitaria, UAESP y | 2.

asignadas, faciltando la | comunidad en general, permitiendo la identificacion de problematicas

planificacion de acciones | y el fortalecimiento del trabajo articulado en el territorio.

territoriales, para fomentar la

convivencia pacifica, la

participacion y la prevencion

del delito en el distrito capital.

6. Suministrar de manera | Actividad 1. Se realiz6 la gestion y respuesta a derechos de peticion gg‘ri;icd:ods d1é

oportuna, precisa y veraz la
informacién que se requiera,
con el fin de dar tramites a los
requerimientos técnicos
solicitados por la supervision
(a) y/o apoyo a la supervision.

N° 1-2026-17513 salida a peticionario 9-2026-14968, 1-2026-17574
salida a peticionario 9-2026-15054, 1-2026-17619 salida a
peticionario salida a peticionario 9-2026-15073, 1-2026-19599 salida
a peticionario 9-2026-15086. dando tramite a las solicitudes recibidas
se realiza respuesta al peticionario.

Peticion. 24/04/2026.
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS|  ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL PERIODO whNEXOS..
7. Las demas actividades | Actividad 1. Se realizé reunidon de coordinacion logistica con la | Actividad 1.Reunion
requeridas para cumplir los | participacién de la Secretaria de Ambiente y la promotora de grupos '20‘?/'052/"2%26_

objetivos de la Direccién de
Prevencion y Cultura
Ciudadana y la Secretaria de
Seguridad, Convi

distritales, con el fin de coordinar los recursos y aspectos logisticos
necesarios para la realizacion de la firma del pacto de
corresponsabilidad programada para el 7 de mayo.

Actividad 2. Se participd en reunion de nivel central, en la cual se
evidencidé un acercamiento por parte del subsecretario y del equipo

Actividad 2. Reunién
nivel central.

de promotores, asi como del director Alejandro Reyes, orientado a 24/04/2026.
fortalecer el trabajo conjunto. Durante el espacio se socializo6 el plan
de acciones para el mes de mayo, en el marco del mes de las
madres, por parte del equipo de convivencia.
Actividad 5.
Actividad 3. Pantallazo SECOP Il Pantallazo SECOP II
22/04/2026

OBSERVACIONES GENERALES

SUSPENSION DEL CONTRATO

Fecha Desde: Fecha Hasta:

CESION DEL CONTRATO

Cedente: C.C.

| Fecha Cesion:

Cordialmente,

Lo o

KAREN JULIETH HERRENO RODRIGUEZ

Contratista
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