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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 
Bogotá. Mayo de 2026 

 
 
Señor(a) 
Ana Yaquelin Chavarro Parra 
Supervisor(a) contrato nro. 9023899 de 2026 
Coordinadora Académica Teleinformática 
Centro de Electricidad, Electrónica y Telecomunicaciones 
Bogotá 
 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Mayo de 2026 
 

Referencia: CO1.PCCNTR.9023899 de 2026 
 
Juan Camilo Martínez Bonilla, identificado con la cédula de ciudadanía nro. 1013667386, en mi calidad de 
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 
continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 
 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Treinta y Seis Millones Cuatro 
Mil Novecientos Setenta y Siete pesos ($ 36.004.977). Esta suma será pagada por el SENA al contratista de 
la siguiente manera: a) Siete (7) pagos iguales por los meses de febrero a agosto de 2026, por valor de 
Cuatro Millones Setecientos Treinta y Siete Mil Cuatrocientos Noventa y Siete pesos ($ 4.737.497) cada 
uno. b) Un pago correspondiente al mes de septiembre de 2026, por valor de Dos Millones Ochocientos 
Cuarenta y Dos Mil Cuatrocientos Noventa y Ocho pesos ($ 2.842.498). 
 
Plazo: Será hasta el 18 de septiembre de 2026. 
 

PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  
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Objeto: Prestar los servicios personales de carácter temporal, para impartir formación profesional integral 
en los programas ofertados para formación Titulada y/o Complementaria presencial y/o virtual en las 
sedes y/o ambientes dispuestos en el Centro de Electricidad Electrónica y Telecomunicaciones. 
 
Ejecución mensual de actividades 
 

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Atender la formación de aprendices en el 
área específica del respectivo programa de 
formación, en las fases o módulos 
establecidos y programados. 

Impartir formación 
profesional integral en el 
Tecnólogo producción de 
multimedia en la fichas 
3406011 y 3206377 

Planilla control diario de 
actividades. 

2 

Orientar y apoyar a los aprendices en el 
desarrollo de proyectos formativos y/o 
productivos en las respectivas etapas de 
formación. 

Orientar proyectos de las 
fichas:  
3206377 - Tecnólogo 
Producción de Multimedia: 
Definición estratégica y de 
mercadeo proyecto SENA 
 
3406011 - Tecnólogo 
Producción de Multimedia: 
Modelado y desarrollo 3D 
para Proyecto SENA. 

Planilla control diario de 
actividades. 

3 

Garantizar la actualización de los 
contenidos y tecnologías, de las fases o 
módulos en los cuales se desarrolla 
la formación de los aprendices. 

Planeación pedagógica-guías 
de aprendizaje. 

Aplicar la guía de 
aprendizaje y recibo de 
evidencias de la misma. 

4 

Orientar la formación de acuerdo con el 
área de desempeño para la cual sea 
designado, para desarrollar en los 
aprendices las competencias específicas 
establecidas en cada programa de 
formación, igualmente deberá sujetarse 
a las guías y/o procedimientos del 
proceso de la gestión de formación 
profesional integral de la entidad 

Tecnólogo Producción de 
Multimedia: 
 
Trimestre 2 2026 
 
Ficha: 3206377 
 
Competencia: 2965 - integrar 
los elementos multimediales 
de acuerdo con un diseño 
establecido. 
 
• Resultado: 437168 - 

incorporar los 
elementos de la 
multimedia según los 
criterios del 
storyboard. 

 

Informe y Aplicativo Sofia 
Plus. 
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Competencia: 5844 - 
realizar negociación con 
los proveedores y 
clientes, según los 
objetivos y estrategias 
establecidas por la 
organización. 
 
• Resultado: 436350 - 

verificar entre las 
partes la propuesta 
comercial de acuerdo 
con los parámetros de 
la negociación. 

• Resultado: 436351 - 
crear la propuesta y o 
contrapropuesta que 
establezca detalles de 
rentabilidad, precios, y 
compromisos con base 
en las políticas del 
cliente (financiación, 
presupuesto, objetivos 
e identidad 
corporativa).  

• Resultado: 436353 - 
definir el costo del 
proyecto teniendo en 
cuenta los gastos fijos, 
variables y tiempo 
invertido en la 
realización del mismo. 

 
Ficha: 3406011 
 
Competencia: 33279  - 
realizar la post-producción 
para generar la animación 
final de acuerdo con las 
especificaciones del 
proyecto.  
 
• Resultado: 436464 - 

ajustar la iluminación y el 
color de la escena para 
lograr la apariencia visual 
deseada. 

• Resultado: 436465 - 
editar imágenes 
utilizando software de 
edición audiovisual de 
acuerdo con lo 
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establecido en guión 
técnico. 
 

 
Competencia: 2965 - integrar 
los elementos multimediales 
de acuerdo con un diseño 
establecido. 
 
• Resultado: 437170 - 

verificar el 
funcionamiento de la 
aplicación con base en el 
storyboard. 
 

  

5 

Desarrollar el programa de formación en el 
cual ha sido designado (Preparar, 
orientar, desarrollar, apoyar y evaluar los 
procesos de aprendizaje), a través de la 
formación por competencias 
laborales, como estrategia metodológica 
institucional, asumiendo el rol como 
instructor del proceso de 
aprendizaje, en el marco del aprendizaje 
autónomo, haciendo uso de la 
infraestructura disponible en la entidad y 
las condiciones tecnológicas del SENA, en 
particular para el programa de formación. 

Tecnólogo Producción de 
Multimedia: 
 
Trimestre 2 2026 
 
Ficha: 3206377 
 
Competencia: 2965 - integrar 
los elementos multimediales 
de acuerdo con un diseño 
establecido. 
 
• Resultado: 437168 - 

incorporar los 
elementos de la 
multimedia según los 
criterios del 
storyboard. 

 
Competencia: 5844 - 
realizar negociación con 
los proveedores y 
clientes, según los 
objetivos y estrategias 
establecidas por la 
organización. 
 
• Resultado: 436350 - 

verificar entre las 
partes la propuesta 
comercial de acuerdo 
con los parámetros de 
la negociación. 

Planilla control diario de 
actividades de acuerdo a 
la planeación 
pedagógica. 
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• Resultado: 436351 - 
crear la propuesta y o 
contrapropuesta que 
establezca detalles de 
rentabilidad, precios, y 
compromisos con base 
en las políticas del 
cliente (financiación, 
presupuesto, objetivos 
e identidad 
corporativa).  

• Resultado: 436353 - 
definir el costo del 
proyecto teniendo en 
cuenta los gastos fijos, 
variables y tiempo 
invertido en la 
realización del mismo. 

 
Ficha: 3406011 
 
Competencia: 33279  - 
realizar la post-producción 
para generar la animación 
final de acuerdo con las 
especificaciones del 
proyecto.  
 
• Resultado: 436464 - 

ajustar la iluminación y el 
color de la escena para 
lograr la apariencia visual 
deseada. 

• Resultado: 436465 - 
editar imágenes 
utilizando software de 
edición audiovisual de 
acuerdo con lo 
establecido en guión 
técnico. 
 

 
Competencia: 2965 - integrar 
los elementos multimediales 
de acuerdo con un diseño 
establecido. 
 
• Resultado: 437170 - 

verificar el 
funcionamiento de la 
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aplicación con base en el 
storyboard. 
 

  

6 

Reportar en el sistema Sofía Plus en un 
plazo máximo de ocho (8) días, todas las 
actividades que de acuerdo con los 
procesos que son de su responsabilidad, 
garantizando la calidad de la formación y 
su coherencia en el proceso formativo, 
tales como: - Registro de los juicios 
evaluativos – asociar a los aprendices a 
las rutas de aprendizaje – Registro de los 
juicios evaluativos del reconocimiento de 
aprendizajes previos, registro de 
inasistencias, entre otros. 

Mantener actualizada la 
plataforma de Sofia incluidas 
las novedades exigidas por el 
Centro de Formación. 

El reporte de 
actividades  en Sofía  

7 

Rendir los informes (planillas, reportes, 
actas de cierre, actas de equipo ejecutor, 
planes de mejoramiento y 
demás formatos que apliquen) 
requeridos sobre las acciones 
encomendadas y los productos 
resultantes de los 
procesos realizados a los aprendices a 
quienes orienta Formación Profesional 
Integral, dentro de los plazos 
proyectados por la Coordinación 
Académica del Centro para tal efecto. 

Aplicar los formatos 
correspondientes de acuerdo 
al proceso de formación, 
evaluación de las actividades 
que se encuentran en la guía 
de aprendizaje del trimestre. 

El registro de novedades 
en SOFIA e informe 
mensual de ejecución 
contractual. 

8 

Cumplir y hacer cumplir los protocolos, 
normas, reglamentos e instrucciones de 
uso de los ambientes de formación y 
reglamentos e instrucciones del 
Sistema de Gestión de Ia Seguridad y 
Salud en el Trabajo SG-SST. Así como el 
cuidado de los equipos y 
elementos que hacen parte de los 
mismos. 

Seguimiento en el ambiente 
de formación a los 
aprendices en cuanto al 
uniforme de acuerdo a la 
especialidad, aseo del 
ambiente y los protocolos 
necesarios. 

Visita por parte de 
coordinación a los 
ambientes de formación. 

9 
Participar activamente en el logro de los 
indicadores de Alta Calidad establecidos 
para el Centro de Formación. 

Cumplimiento de los 
estándares de calidad del 
CEET. 

Registrar y publicar en la 
plataforma Territorium 
actividades a evaluar. 

10 

Asistir a las reuniones presenciales y/o 
virtuales convocadas por el Centro, la 
Dirección Regional y/o la Dirección 
General del SENA. 

Asistir a las reuniones 
citadas. Planilla de asistencia. 

11 

Presentar y entregar a la Supervisión de 
contratos los productos, informes 
mensuales de ejecución sobre las 
actividades realizadas, novedades o 

Presentar la documentación 
necesaria mensual como 
soporte de la   ejecución del 
contrato. 

Informe mensual 
GCCON-F-087, planilla de 
control diario, Planilla de 
pago  y demás soportes 
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inconvenientes que se presenten 
durante la ejecución del contrato; con los 
soportes correspondientes. 

entregados en la 
coordinación académica. 

12 

Activar oportunamente el protocolo ruta 
de atención para la prevención de la 
deserción de aprendices, de acuerdo con 
lo establecido en la plataforma 
compromiso GFPI-PR-001. 

Subir alertas en la plataforma 
GICS según se den las 
situaciones en día a día con 
los aprendices y sus 
diferentes circunstancias. 

Registro en plataforma 
GICS CEET. 

13 

Vigilar y salvaguardar los bienes que 
hagan parte del patrimonio del SENA o 
de otras entidades o de particulares 
puestos al servicio de la entidad, y que le 
hayan sido entregados para el desarrollo 
del objeto del contrato, por lo que son 
sujetos de control y vigilancia. En 
consecuencia, deberán sujetarse a las 
guías y/o procedimientos aplicables a los 
bienes 
fijados en la plataforma Compromiso; 
adicionalmente deberá reportar las 
novedades que se presenten con los 
bienes, dar cuenta sobre la entrega de 
los bienes al supervisor y/o interventor 
del contrato respectivo y a los 
órganos de control fiscal y disciplinario, 
de ser procedente. 

Seguir el procedimiento de 
préstamo,  devolución y 
cuidado de equipos, 
dispuesto por el CEET. 

Registro de equipos y 
prestamos en la 
plataforma GICS CEET 
por parte del centro 
logístico. 
 
Comunicación a tiempo 
con coordinación en caso 
de alguna novedad con 
algún recurso. 

14 

Para la formación virtual en todos los 
niveles, cumplir la ejecución de la 
formación que se asigne para el 
acompañamiento de aprendices en 
Ambientes Virtuales de Aprendizaje 
SENA, según lo descrito en el instructivo 
para orientar la formación en Ambientes 
Virtuales de Aprendizaje SENA, 
entregado por el a Dirección de 
Formación Profesional. De acuerdo con 
lo establecido en la Guía Orientación 
Formación ambientes virtuales de 
aprendizaje - GFPI-G-014. 

Para el periodo del informe 
no se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento 
de esta obligación. 

Para el periodo del 
informe no se ejecutaron 
acciones referentes al 
cumplimiento de esta 
obligación. 

15 

El contratista deberá hacer uso de los 
formatos que se encuentran en la 
plataforma compromiso en la ejecución 
de la formación profesional integral. 

Estar informado de los 
procedimientos dispuestos al 
rol desempeñado como 
instructor. 

Revisar de forma 
continua la plataforma 
Compromiso. 

16 

Atender oportunamente las 
comunicaciones a través de los canales 
institucionales. Atender oportunamente 
todos los demás requerimientos 
solicitados. 

Estar revisando todos los 
medios de comunicación 
institucionales. 

Revisión del correo y 
otros medios de 
comunicación oficiales..  
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A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 
legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 
Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 
parte integral del presente informe de ejecución contractual.  
 

ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 
1     
2     

 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el 
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 78085347 en la plataforma Mi Planilla referente al 
mes de abril. 
 
Cordialmente, 
 

 
Juan Camilo Martínez Bonilla 

Contratista 
C.C. No.  1013667386 
 
 
 
 
Ana Yaquelin Chavarro Parra 
Supervisor(a) Contrato 9023899 de 2026    
Coordinadora Académica Teleinformática 
 
 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JUAN CAMILO MARTINEZ BONILLA

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRÓNICA Y
TELECOMUNICACIONES

01/04/2026 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 30/04/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3278636 - PRODUCCION DE MULTIMEDIAFICHA
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR LA INFORMACIÓN RECOLECTADA PARA DEFINIR
LA TIPOLOGÍA DE PROYECTO MULTIMEDIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DISEÑAR LA SOLUCIÓN MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON EL
INFORME DE ANÁLISIS DE LA INFORMACIÓN
RECOLECTADA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ENTREGAR LA APLICACIÓN MULTIMEDIA PARA EVALUAR LA
SATISFACCIÓN DEL CLIENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO
CON UN DISEÑO ESTABLECIDO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ESTRUCTURAR LOS ELEMENTOS DE LA MULTIMEDIA A TRAVÉS DE LENGUAJES DE MAQUETACIÓN WEB

INCORPORAR LOS ELEMENTOS DE LA MULTIMEDIA SEGÚN LOS CRITERIOS DEL STORYBOARD

VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA APLICACIÓN CON BASE EN EL STORYBOARD

PRODUCIR TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y ORAL
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REALIZAR LA POST-PRODUCCIÓN PARA GENERAR LA
ANIMACIÓN FINAL DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES DEL PROYECTO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REALIZAR NEGOCIACIÓN CON LOS PROVEEDORES Y
CLIENTES, SEGÚN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS
ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
CREAR LA PROPUESTA Y/O CONTRAPROPUESTA QUE ESTABLEZCA DETALLES DE RENTABILIDAD, PRECIOS, Y COMPROMISOS
CON BASE EN LAS POLÍTICAS DEL CLIENTE (FINANCIACIÓN, PRESUPUESTO, OBJETIVOS E IDENTIDAD CORPORATIVA).

DEFINIR EL COSTO DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA  LOS GASTOS FIJOS, VARIABLES Y TIEMPO INVERTIDO EN LA
REALIZACIÓN DEL MISMO

IDENTIFICAR LAS TENDENCIAS DEL MERCADO Y DEL DISEÑO EN LA PRODUCCIÓN DE PROYECTOS MULTIMEDIA PARA ORIENTAR
AL CLIENTE

VERIFICAR ENTRE LAS PARTES LA PROPUESTA COMERCIAL DE ACUERDO CON LOS PARÁMETROS DE LA NEGOCIACIÓN

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,80

3069262 - PRODUCCION DE MULTIMEDIAFICHA
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR LA INFORMACIÓN RECOLECTADA PARA DEFINIR
LA TIPOLOGÍA DE PROYECTO MULTIMEDIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DISEÑAR LA SOLUCIÓN MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON EL
INFORME DE ANÁLISIS DE LA INFORMACIÓN
RECOLECTADA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ENTREGAR LA APLICACIÓN MULTIMEDIA PARA EVALUAR LA
SATISFACCIÓN DEL CLIENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO
CON UN DISEÑO ESTABLECIDO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ESTRUCTURAR LOS ELEMENTOS DE LA MULTIMEDIA A TRAVÉS DE LENGUAJES DE MAQUETACIÓN WEB

INCORPORAR LOS ELEMENTOS DE LA MULTIMEDIA SEGÚN LOS CRITERIOS DEL STORYBOARD

VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA APLICACIÓN CON BASE EN EL STORYBOARD
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PRODUCIR TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y ORAL
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REALIZAR LA POST-PRODUCCIÓN PARA GENERAR LA
ANIMACIÓN FINAL DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES DEL PROYECTO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REALIZAR NEGOCIACIÓN CON LOS PROVEEDORES Y
CLIENTES, SEGÚN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS
ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
CREAR LA PROPUESTA Y/O CONTRAPROPUESTA QUE ESTABLEZCA DETALLES DE RENTABILIDAD, PRECIOS, Y COMPROMISOS
CON BASE EN LAS POLÍTICAS DEL CLIENTE (FINANCIACIÓN, PRESUPUESTO, OBJETIVOS E IDENTIDAD CORPORATIVA).

DEFINIR EL COSTO DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA  LOS GASTOS FIJOS, VARIABLES Y TIEMPO INVERTIDO EN LA
REALIZACIÓN DEL MISMO

IDENTIFICAR LAS TENDENCIAS DEL MERCADO Y DEL DISEÑO EN LA PRODUCCIÓN DE PROYECTOS MULTIMEDIA PARA ORIENTAR
AL CLIENTE

VERIFICAR ENTRE LAS PARTES LA PROPUESTA COMERCIAL DE ACUERDO CON LOS PARÁMETROS DE LA NEGOCIACIÓN

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,80

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 79,60
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ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: JUAN CAMILO MARTINEZ BONILLA

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRÓNICA Y
TELECOMUNICACIONES
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JUAN CAMILO MARTINEZ BONILLA

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRÓNICA Y
TELECOMUNICACIONES

01/05/2026 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/05/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3206377 - PRODUCCION DE MULTIMEDIAFICHA
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR LA INFORMACIÓN RECOLECTADA PARA DEFINIR
LA TIPOLOGÍA DE PROYECTO MULTIMEDIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DISEÑAR LA SOLUCIÓN MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON EL
INFORME DE ANÁLISIS DE LA INFORMACIÓN
RECOLECTADA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ENTREGAR LA APLICACIÓN MULTIMEDIA PARA EVALUAR LA
SATISFACCIÓN DEL CLIENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO
CON UN DISEÑO ESTABLECIDO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INCORPORAR LOS ELEMENTOS DE LA MULTIMEDIA SEGÚN LOS CRITERIOS DEL STORYBOARD

VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA APLICACIÓN CON BASE EN EL STORYBOARD

PRODUCIR TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y ORAL
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REALIZAR LA POST-PRODUCCIÓN PARA GENERAR LA
ANIMACIÓN FINAL DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES DEL PROYECTO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

AJUSTAR LA ILUMINACIÓN Y EL COLOR DE LA ESCENA PARA LOGRAR LA APARIENCIA VISUAL DESEADA

EDITAR IMÁGENES UTILIZANDO SOFTWARE DE  EDICIÓN AUDIOVISUAL DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN GUIÓN TÉCNICO

REALIZAR NEGOCIACIÓN CON LOS PROVEEDORES Y
CLIENTES, SEGÚN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS
ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
CREAR LA PROPUESTA Y/O CONTRAPROPUESTA QUE ESTABLEZCA DETALLES DE RENTABILIDAD, PRECIOS, Y COMPROMISOS
CON BASE EN LAS POLÍTICAS DEL CLIENTE (FINANCIACIÓN, PRESUPUESTO, OBJETIVOS E IDENTIDAD CORPORATIVA).

DEFINIR EL COSTO DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA  LOS GASTOS FIJOS, VARIABLES Y TIEMPO INVERTIDO EN LA
REALIZACIÓN DEL MISMO

VERIFICAR ENTRE LAS PARTES LA PROPUESTA COMERCIAL DE ACUERDO CON LOS PARÁMETROS DE LA NEGOCIACIÓN

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 83,60

3406011 - PRODUCCION DE MULTIMEDIAFICHA
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR LA INFORMACIÓN RECOLECTADA PARA DEFINIR
LA TIPOLOGÍA DE PROYECTO MULTIMEDIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DISEÑAR LA SOLUCIÓN MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON EL
INFORME DE ANÁLISIS DE LA INFORMACIÓN
RECOLECTADA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ENTREGAR LA APLICACIÓN MULTIMEDIA PARA EVALUAR LA
SATISFACCIÓN DEL CLIENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO
CON UN DISEÑO ESTABLECIDO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INCORPORAR LOS ELEMENTOS DE LA MULTIMEDIA SEGÚN LOS CRITERIOS DEL STORYBOARD

VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA APLICACIÓN CON BASE EN EL STORYBOARD
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PRODUCIR TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y ORAL
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REALIZAR LA POST-PRODUCCIÓN PARA GENERAR LA
ANIMACIÓN FINAL DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES DEL PROYECTO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

AJUSTAR LA ILUMINACIÓN Y EL COLOR DE LA ESCENA PARA LOGRAR LA APARIENCIA VISUAL DESEADA

EDITAR IMÁGENES UTILIZANDO SOFTWARE DE  EDICIÓN AUDIOVISUAL DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN GUIÓN TÉCNICO

REALIZAR NEGOCIACIÓN CON LOS PROVEEDORES Y
CLIENTES, SEGÚN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS
ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
CREAR LA PROPUESTA Y/O CONTRAPROPUESTA QUE ESTABLEZCA DETALLES DE RENTABILIDAD, PRECIOS, Y COMPROMISOS
CON BASE EN LAS POLÍTICAS DEL CLIENTE (FINANCIACIÓN, PRESUPUESTO, OBJETIVOS E IDENTIDAD CORPORATIVA).

DEFINIR EL COSTO DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA  LOS GASTOS FIJOS, VARIABLES Y TIEMPO INVERTIDO EN LA
REALIZACIÓN DEL MISMO

VERIFICAR ENTRE LAS PARTES LA PROPUESTA COMERCIAL DE ACUERDO CON LOS PARÁMETROS DE LA NEGOCIACIÓN

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 83,60

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 167,20
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EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: JUAN CAMILO MARTINEZ BONILLA

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRÓNICA Y
TELECOMUNICACIONES
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C.C.:   1013667386 MES:   1 al 30 de mayo       AÑO:   2026

HORARIO DE CLASE
No. DE 

HORAS

4 de mayo de 2026 300 3206377 6:00 a.m. a 10:00 a.m. 4
2965 - INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE 

ACUERDO CON UN DISEÑO ESTABLECIDO.
Enseñanza y aplicación Brief enfocado a diseño

4 de mayo de 2026 300 3406011 10:00 a.m. a 2:00 p.m. 4
33279 - REALIZAR LA POST-PRODUCCIÓN PARA 

GENERAR LA ANIMACIÓN FINAL DE ACUERDO CON LAS 

ESPECIFICACIONES DEL PROYECTO.

Acercamiento a la fotografía y sus bases

5 de mayo de 2026 Virtual 3206377 6:00 a.m. a 10:00 a.m. 4
2965 - INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE 

ACUERDO CON UN DISEÑO ESTABLECIDO.
Enseñanza y aplicación Brief enfocado a diseño

5 de mayo de 2026 Virtual 3406011 10:00 a.m. a 2:00 p.m. 4
33279 - REALIZAR LA POST-PRODUCCIÓN PARA 

GENERAR LA ANIMACIÓN FINAL DE ACUERDO CON LAS 

ESPECIFICACIONES DEL PROYECTO.

Acercamiento a la fotografía y sus bases

6 de mayo de 2026 300 3206377 6:00 a.m. a 10:00 a.m. 4
2965 - INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE 

ACUERDO CON UN DISEÑO ESTABLECIDO.
Enseñanza y aplicación Brief enfocado a diseño

6 de mayo de 2026 Maker Lab 3406011 10:00 a.m. a 2:00 p.m. 4
33279 - REALIZAR LA POST-PRODUCCIÓN PARA 

GENERAR LA ANIMACIÓN FINAL DE ACUERDO CON LAS 

ESPECIFICACIONES DEL PROYECTO.

Acercamiento a la fotografía y sus bases

7 de mayo de 2026 300 3206377 6:00 a.m. a 10:00 a.m. 4
2965 - INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE 

ACUERDO CON UN DISEÑO ESTABLECIDO.
Enseñanza y aplicación del mapa de empatía

7 de mayo de 2026 Maker Lab 3406011 10:00 a.m. a 2:00 p.m. 4
33279 - REALIZAR LA POST-PRODUCCIÓN PARA 

GENERAR LA ANIMACIÓN FINAL DE ACUERDO CON LAS 

ESPECIFICACIONES DEL PROYECTO.

Acercamiento a la fotografía y sus bases

8 de mayo de 2026 300 3206377 6:00 a.m. a 10:00 a.m. 4
2965 - INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE 

ACUERDO CON UN DISEÑO ESTABLECIDO.
Enseñanza y aplicación del mapa de empatía

8 de mayo de 2026 Maker Lab 3406011 10:00 a.m. a 2:00 p.m. 4
33279 - REALIZAR LA POST-PRODUCCIÓN PARA 

GENERAR LA ANIMACIÓN FINAL DE ACUERDO CON LAS 

ESPECIFICACIONES DEL PROYECTO.

Acercamiento a la fotografía y sus bases

11 de mayo de 2026 300 3206377 6:00 a.m. a 10:00 a.m. 4
2965 - INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE 

ACUERDO CON UN DISEÑO ESTABLECIDO.
Enseñanza y aplicación del mapa de empatía

11 de mayo de 2026 300 3406011 10:00 a.m. a 2:00 p.m. 4
33279 - REALIZAR LA POST-PRODUCCIÓN PARA 

GENERAR LA ANIMACIÓN FINAL DE ACUERDO CON LAS 

ESPECIFICACIONES DEL PROYECTO.

Evaluación de fotografía

12 de mayo de 2026 Virtual 3206377 6:00 a.m. a 10:00 a.m. 4
2965 - INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE 

ACUERDO CON UN DISEÑO ESTABLECIDO.
Enseñanza y aplicación del mapa de propuesta de valor

12 de mayo de 2026 Virtual 3406011 10:00 a.m. a 2:00 p.m. 4
33279 - REALIZAR LA POST-PRODUCCIÓN PARA 

GENERAR LA ANIMACIÓN FINAL DE ACUERDO CON LAS 

ESPECIFICACIONES DEL PROYECTO.

Ejercicio aplicado de fotografía: afiche cinematografico.

13 de mayo de 2026 300 3206377 6:00 a.m. a 10:00 a.m. 4
2965 - INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE 

ACUERDO CON UN DISEÑO ESTABLECIDO.
Enseñanza y aplicación del mapa de propuesta de valor

13 de mayo de 2026 Maker Lab 3406011 10:00 a.m. a 2:00 p.m. 4
33279 - REALIZAR LA POST-PRODUCCIÓN PARA 

GENERAR LA ANIMACIÓN FINAL DE ACUERDO CON LAS 

ESPECIFICACIONES DEL PROYECTO.

Ejercicio aplicado de fotografía: afiche cinematografico.

14 de mayo de 2026 300 3206377 6:00 a.m. a 10:00 a.m. 4
2965 - INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE 

ACUERDO CON UN DISEÑO ESTABLECIDO.
Enseñanza y aplicación del benchmaking.

14 de mayo de 2026 Maker Lab 3406011 10:00 a.m. a 2:00 p.m. 4
33279 - REALIZAR LA POST-PRODUCCIÓN PARA 

GENERAR LA ANIMACIÓN FINAL DE ACUERDO CON LAS 

ESPECIFICACIONES DEL PROYECTO.

Ejercicio aplicado de fotografía: afiche cinematografico.

15 de mayo de 2026 300 3206377 6:00 a.m. a 10:00 a.m. 4
2965 - INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE 

ACUERDO CON UN DISEÑO ESTABLECIDO.
Enseñanza y aplicación del benchmaking.

15 de mayo de 2026 Maker Lab 3406011 10:00 a.m. a 2:00 p.m. 4
33279 - REALIZAR LA POST-PRODUCCIÓN PARA 

GENERAR LA ANIMACIÓN FINAL DE ACUERDO CON LAS 

ESPECIFICACIONES DEL PROYECTO.

Edición fotografica en software.

19 de mayo de 2026 Virtual 3206377 6:00 a.m. a 10:00 a.m. 4
5844 - REALIZAR NEGOCIACIÓN CON LOS 

PROVEEDORES Y CLIENTES, SEGÚN LOS OBJETIVOS Y 

ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACIÓN.

Enseñanza Costumer Journey.

19 de mayo de 2026 Virtual 3406011 10:00 a.m. a 2:00 p.m. 4
2965 - INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE 

ACUERDO CON UN DISEÑO ESTABLECIDO.
Edición fotografica en software.

20 de mayo de 2026 300 3206377 6:00 a.m. a 10:00 a.m. 4
5844 - REALIZAR NEGOCIACIÓN CON LOS 

PROVEEDORES Y CLIENTES, SEGÚN LOS OBJETIVOS Y 

ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACIÓN.

Aplicación Costumer Jorney

20 de mayo de 2026 Maker Lab 3406011 10:00 a.m. a 2:00 p.m. 4
2965 - INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE 

ACUERDO CON UN DISEÑO ESTABLECIDO.
Construcci{on de guion literario para filminuto de los sentimientos

21 de mayo de 2026 300 3206377 6:00 a.m. a 10:00 a.m. 4
5844 - REALIZAR NEGOCIACIÓN CON LOS 

PROVEEDORES Y CLIENTES, SEGÚN LOS OBJETIVOS Y 

ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACIÓN.

Aplicación Costumer Jorney

21 de mayo de 2026 Maker Lab 3406011 10:00 a.m. a 2:00 p.m. 4
2965 - INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE 

ACUERDO CON UN DISEÑO ESTABLECIDO.
Construcci{on de guion literario para filminuto de los sentimientos

22 de mayo de 2026 300 3206377 6:00 a.m. a 10:00 a.m. 4
5844 - REALIZAR NEGOCIACIÓN CON LOS 

PROVEEDORES Y CLIENTES, SEGÚN LOS OBJETIVOS Y 

ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACIÓN.

Aplicación Costumer Jorney

22 de mayo de 2026 Maker Lab 3406011 10:00 a.m. a 2:00 p.m. 4
2965 - INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE 

ACUERDO CON UN DISEÑO ESTABLECIDO.
Construcci{on de guion literario para filminuto de los sentimientos

25 de mayo de 2026 300 3206377 6:00 a.m. a 10:00 a.m. 4
5844 - REALIZAR NEGOCIACIÓN CON LOS 

PROVEEDORES Y CLIENTES, SEGÚN LOS OBJETIVOS Y 

ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACIÓN.

Aplicación Costumer Jorney

25 de mayo de 2026 300 3406011 10:00 a.m. a 2:00 p.m. 4
2965 - INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE 

ACUERDO CON UN DISEÑO ESTABLECIDO.
Construcci{on de story board para filminuto de los sentimientos

26 de mayo de 2026 Virtual 3206377 6:00 a.m. a 10:00 a.m. 4
5844 - REALIZAR NEGOCIACIÓN CON LOS 

PROVEEDORES Y CLIENTES, SEGÚN LOS OBJETIVOS Y 

ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACIÓN.

Creación de los perfiles de usuario.

26 de mayo de 2026 Virtual 3406011 10:00 a.m. a 2:00 p.m. 4
2965 - INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE 

ACUERDO CON UN DISEÑO ESTABLECIDO.
Construcci{on de story board para filminuto de los sentimientos

27 de mayo de 2026 300 3206377 6:00 a.m. a 10:00 a.m. 4
5844 - REALIZAR NEGOCIACIÓN CON LOS 

PROVEEDORES Y CLIENTES, SEGÚN LOS OBJETIVOS Y 

ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACIÓN.

Creación de los perfiles de usuario.

27 de mayo de 2026 Maker Lab 3406011 10:00 a.m. a 2:00 p.m. 4
2965 - INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE 

ACUERDO CON UN DISEÑO ESTABLECIDO.
Construcci{on de story board para filminuto de los sentimientos

28 de mayo de 2026 300 3206377 6:00 a.m. a 10:00 a.m. 4
5844 - REALIZAR NEGOCIACIÓN CON LOS 

PROVEEDORES Y CLIENTES, SEGÚN LOS OBJETIVOS Y 

ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACIÓN.

Creación de los perfiles de usuario.

28 de mayo de 2026 Maker Lab 3406011 10:00 a.m. a 2:00 p.m. 4
2965 - INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE 

ACUERDO CON UN DISEÑO ESTABLECIDO.
Filmacion para filminuto de los sentimientos

29 de mayo de 2026 300 3206377 6:00 a.m. a 10:00 a.m. 4
5844 - REALIZAR NEGOCIACIÓN CON LOS 

PROVEEDORES Y CLIENTES, SEGÚN LOS OBJETIVOS Y 

ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACIÓN.

Creación de los perfiles de usuario.

29 de mayo de 2026 Maker Lab 3406011 10:00 a.m. a 2:00 p.m. 4
2965 - INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE 

ACUERDO CON UN DISEÑO ESTABLECIDO.
Filmacion para filminuto de los sentimientos

TOTAL HORAS DEL MES 152 FIRMA DEL INSTRUCTOR: Vo.Bo. COORDINADOR: 

Centro de Electricidad Electrónica y Telecomunicaciones

PLANILLA DE CONTROL DIARIO

COMPETENCIA DE FORMACIÓN IMPARTIDA

Regional Distrito Capital

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE - TEMA DE FORMACIÓN

INSTRUCTOR: Juan Camilo Martínez Bonilla

Sistema de Gestión de la Calidad

DIA
AMBIENTE DE 

FORMACIÓN
No. FICHA

HORAS
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