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Soacha, 31 DE MAR;G DEL 2026/
CTO 0895 DE 2025

cuENTA DE COBRO No. 07 /

. ESE MUN!CIPAL DE SOACHA JUL!D CESAR PENALOZA
' N!T 832.001.794-2

DEBE A

ANA MILENA TROMPA RICO
Cédula No. 52877101 DE BOGOTA

_“La suma de: TRES M!LLONES DE PESOS MfCte ($3 000.000) F’or concep’to
OBJETO: "PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA

A A MOALUZATY AMTIVATVAMES IMTRA %W CWTI2A  RALIDAL DI ATESA L AR
AW IE M EmI™ M DTV TS ey Il\l 11y 1 BT TP SVITOINSML. LD AT E TG Yy,

PRIMARIA EN SALUD EN EL. MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS
NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE 'EQUIPOS
' BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION
Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y
COMUNITARIA DE. CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 1010 DE 2025
EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA LA

E2E aal I!\II("ID{U I"\I.'Z SOACHA L IN oA D Dl:hl.i\l DZAa Y px:n-lnr*]r‘\ da 01 At

‘"MARZO DE 2026 AL 31 DE MARZO DE 2028, segun contrato No 0895f2025 /L

Consignar ala .cuenta de ahorros Nro. 24081 1'43878' DE BANCO CAJA SOCIAL.

Anexo p!anlila de pago de segurtdad Somal No 1080824544 fecha de pago 30 DE
MARZO DE 2024

Mhea Tronp © '}_
ANA MILENA TROMPA RICO J,

CC. 52877101 de BOGOTA

~ Direccion: CLL12A #09-23

Teléfono Celular: 3003884110
CORREQ:; anatrompal7@amail.com
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LA SUSCRITAS COORDINADORAS DE LOS EQUIPOS BASICOS DE SALUD
DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA
JULIO CESAR PERALOZA

| CERT?:‘A QUE:

Ei (ia) sefor (a) ANA MtLENA TROMPA RICO, |dent|ﬁcado (2) con Cedula de Ciudadania
No. 52877101 ejecuts las actividades soficitadas a depfanda del periodo de la certificacion
del contrato de prestacién de servicios No.0885-2025, cuyo objeio contractual es -
“PRESTACION DE '_S'ERVICIOS COMQ AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA
- REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION PRIMARIA
EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS NORMAS
VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE EQUIPCS BASICOS DE
SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION 'Y
' MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y
COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 1010 DE 2025
- EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOC[AL PARA LA
ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA/ '

Que & valor de pago oorresponde al perﬂ de AUXILIAR DE ENFERMERlA la suma de
$3.000.000; para el periodo DEL 01 DE MARZO DE 2026 Al 31 DE MARZ® DEL 2026,
periodo durante el cuat ejecuto el objeto contractual pactado y las obligaciones del mismo
de acuerdo a las evidencias presentadas y los documentos que asi lo soportan fos cuales
‘reposan en la NAS-INTRANET vy el fisico en el archivo correspondiente. .

Soacha, Ny [/
31 DE MARZO DE 2026

rggamzmannna r-“s POS RASICOS DE SAILLN

A

-ELABORADO POR ' . REVISADO POR ' '+ APROBADO POR

Subgarente Administrativa y : Referente de Calidad .. Gerente -
Financiero : Referente de Planeactdn y Gestidn jnterna '
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E. S E. MUNSCEPAL DE SOACHA JULIO CESAR

PENALQZA
CODIGO: A-IURCON-F 005
Formato: ,
FROCESG: GESTON JURIDICA | CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRACTUAL | version: o1
) . - PERSONA NATURAL
ACTIVIDAD: CONTRATAC!@N . . FECHA: 26/11/2621

E! (LA) SUSCRITO(A) SUPERV!SOR(A) CONTRACTUAL. DE LA E.S.E. MUN!CIPAL DE
' SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

* CERTIFIGA QUE:

El {(la) sefior (a) ANA MILENA TROMPA Rﬁcﬁéhf cado con Cédula de
Ciudadanig’ N° 52877101, ejecutd la Prestacion de Servicio segln contrato No.
0895-2025 las actividades reahzadas en el periodo DEL 01 DE MARZQ DE 2026
AL 31 DE MARZO DE 2026, d rante el cual ejecutd el objeto contractual pactado y
las obligaciones del mismo” de acuerdo con el informe del contratista y los
documentos que asi [o soportan.

Durante e[ perlodo de certificacion, el contratista ejecuto el 100% de las actividades
asignadas para la meta, por lo tanto, se sugie;e/gﬁ;go correspondiente al valor de
$3'000.000 (TRES MILLONES DE PE‘SOS}_

Soacha, 31 DE MARZO DE 2026.

:mbutm Pelro P

IVONNE MARCELA BELLO RODRIGUEZ.
JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION

_ELABORADO POR

REVISADO POR

APROBADO POR

Subgerente Administrativo y'

Financiero

Referente de Calidad

GE?‘&!’}tE







: ulio Cesar -
i Penaloza

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO
CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYD

CODIGO: A-JURCON F

Formato: e

INFORME DE SUPERVISION

ACTIVIDAD: GESTION JURIDICA

WERSION: 04

ACTIVIDAD: GONTRATACION

CONTRACTUAL PERSUONA.  [FECHA: 26H1/2021

NATURAL
FECHA DE ELARORACION 31 DE MARZO DEL 2026
CONTRATO No. 0895-2025
CONTRATISTA ANA MILENA TROMPA RICO
[REPRESENTANTE LEGAL NA
IDENTIFICACION NTA
REPRESENTANTE LEGAL
IDENTIFICACION 52'877.101

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE
ENFERMERIA PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA
MURAL DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO
DE SQACHA EN EL MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES,
MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE EQUIPCS BASICOS DE
SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION
Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL,
COLECTIVA Y COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA
RESOLUCION 1010 DE 2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO| -
DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA LA ESE MUNICIPAL
DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

FECHA DE INICIO

FECHA DE INICIO DE SU CONTRATO 01/09/2025

|FECHA DE TERMINACION

28/02/2028

DURACION

EL CONTRATO SE EJECUTARA DESDE SU PERFECCIONAMIENTO gl
INICIO DE EJECUCION EN EL SECOP II, SIN QUE DICHO PLAZO
PUEDA EXCEBER EL 28 DE FEBRERO DE 2026

PRORROGA: -

1 DE MARZO AL 10 DE MARZO DEL 2026  *

PRORROGA 2:

1 DE MARZO AL 31 DE MARZO DEL 2026 7

VALOR DEL CONTRATC
INICIAL

$21.000.000

VALOR ADICION

JCONTRACTUAL

50
VALOR TOTAL DEL CONTRATO  [$21.000.000
PERIODO FACTURADO DEL 01 DE MARZO DE 2026 AL 31 DE MARZO DEL 2026
VALOR A GIRAR $3.000.000
LUGAR DE EJEGUCION SOACHA

ELABORADO POR

REVISADO POR. APROBADO POR

Subgerente Administrative y
Financlero ’

Gerente
Referente de Calidad







Julioc César
» Pefialoza

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO
' CESAR PENALOZA

MACROPROCESQO: APOYO

ACTIVIDAD: GESTION JURIDICA.

. Fdrmato:. OGO AR
INFORME DE SUPERVISION  Version o1 -

ACTIVIDAD: CONTRATACION

e gy

CONTRACTUAL PERSUONA

FECHA: 26/11/2021
NATURAL ' '

ACTIVIDADES EJECUTADAS

El contratista ejecuta las obligaciones contractuates especificas
relacionadas. en el Informe de actividades que presenta con su cugnta de
cobro y cuyas evidencias reposan en ¢f Drive dispuesto para tal fin,

DBESERVAGCION

: 30!03}{2026, cuenta de cobro No.7-2026 e infarme de actividades. Teniendo en

El confratiste sllega planilla de seguridad social N°® 1080824544¢ pagada el

cuenta gue el contratista ejecutd el 100% de las actividades correspondientes a fa
meta de mes de MARZD-2026. De acuerdo con la certificacion de actividades
emitido las Coordinadoras de los Equipos Basicos en Salud Jeimmy Vargas Hurtadn1
y Julith paola Barbosa castillo, donde autorizan el pago de la suma carrsspondiente
al valor a givar estipulado para el pericdo cerificado, Elvalor autorizado por gl mismo
teniendo en cbenta ef valor disponible en ef contrato de Ja contratista,

IBC: $1'423.500
_ NO. DE PLANILLA: 1080824544
INFORMACION PLANILLA DE S88 (73T OR PAGADS PENSION: $227.800
VALOR PAGADO SALUD" $178.000
VALOR PAGADO ARL: $34.700
- VALOR CONTRATADO $21.000.000
RELACION DE PAGOS - ) :
' 'VALOR PAGADO A LA FECHA $18°000.000v"
VALOR A GIRAR §3.000.000}
SALDO POR EJECUTAR

NOMBRE ¥ CARGO DEL
SUPERVISOR

IVONNE MARCELA BELLO RODRIGUEZ

FIRMA SUPERVISOR

JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION

j,tﬁuw_.. %eﬂ@ ?g -

ELABORADO POR

. REVISADO POR~ APRQBADO POR

Subgerente Administrativo ¥
Financlero

; Gerente
Referente de Caildad

50},
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EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SQACHA

JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESQ: APOYQ
IACTIVIDAD: GESTION DE TALENTO
FUMAND

IACTIVIDAD: TALENTO HUMANO

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS [VERSION: 1.

CQMMGO: A-TH-EECPS-F 001 _

FECHA: 03/10/2025

FECHA DE LA EVALUACION

31 DE MARZCG DEL 2026

NOMBRE DEL EVALUADO

ANA MILENA TROMPA RICO

"GEJETO DEL CONTRATO DEL EVALUADO

PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE
ENFERMERIA PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y
EXTRA MURAL DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN
EL MUNICIPIO DE SOACHA EN ELL MARCO DE LAS ©
NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION
DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE
LAS ACCIONES DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE

{ PENALQOZA.

LA BALUD, ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y
COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA
RESOLUGION 1010 DE 2025 EXPEDIDA POR EL
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA.
LA ESE MUNICIPAL DE SCACHA JULIO CESAR |

| NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL_E\IALUADO

IVONNE MARCELA BELLO ROBRIGUEZ

L

CRITERIOS DE EVALUACION
La puntuaclon de laevaluacidnes de 1 a5

Cada e tlene una puntuacidn de 0.5 maximo

PARAMETROS DE EVALUACION

RACTIVIDAD

CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES

Tiempo de ejecucion laborgs:

Cumple los tiempos en los que debe ejscutar sus acﬁv;dades seguin
corresponda . a las agendas programadas, atencion a Usuanos internos,
externos, al publico en'general .

14

‘Asiste a las reuniones y actividades convocadss.

0.4

Qportunidad y Calidad en la entrega de productos y tareas asignadas
Entrega cuando le es solicitado los productos.

2.1

Entrega con calidad los pragjuctos. derivados del cumplimiento de sus
actividades contractuales.

Relaclones interpersonales: Es huen compatiero yfo lder, tisne ja
oporiunidad de hablar con él (o elia) v compartlr,,, ,

3.4

hNo genera contliclos dentro de Iz empresa

32

Comparte sus conoclimlentos condos demas

3.3

Se comunica adecuada y asertivamenie ton Iss demds personas (pide
favaores y da “ordenes” de una manera comrecla)

7 4

ELABDRADO POR . REVISADD POR

APROBADO POR

Referentd da Talento Humana
Reforente Gastitn Dacumenzal

Refierants da Catidsd

Lo







EMPRESA DE SALUD ESE DEL N‘EUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA '

Pt e
: . : CODIGO: A-TH-EECPS-F 601
" IMACROPROCESQ: APQYO -
B, A s EVALUACION EJEGUGION CONTRATOS DE
......' i ' PRESTACION DE SERVICIOS VERSION: 1
CLAAEFAYY X ¥ i
ACTIVIDAD: TALENTO HUMANG “leEcHA: 031020258
34 b ; ; - .
Aplica’las normas de cortesia que deben ragivias relaciones en fa entidad
4 Conoclmlentos para elecutar sus actividades: Cumpls adecusdamente
y en aplicacion de las normas, Ios procesos y procedimientos sus )
actividades. 0 &
41 Se _esmera por capacﬂarse ¥ actualizarse en e cumplimiento de ias .
mismas.
‘1 Caumplimiente cadige vestuario: Cumple con las nofmas de veslimenta. )
5 presentacion persaonal e higiene socializados en fa Circular 005 de 13 de
febrero de 2025 ﬁ # é/-
Seguimiento de log parimetros establecidos respecto a ia adopcidn
de comporiamientos seguros y al uso de distintivos institucionales:
] Usga los elementos de protecgién personal. .
6.4 Haee buena disposicidn de los residugs gue genera _
_6'2 Deé'arroiia las actividades de acusrdo con los procedimienios de trabéjo a \' %/
6.3 Hace uso de los slementos distintivos institucionales curno chaqueta ¥, '
-carmns, cumpliendo los pardmetros establecidos
7 Conecimientos de la empresa; Contribuye con. el conocimiento de la
plataforma estratégica Instituclonal (Misién, vislén y valores’ corporatives)
de la empresa. - ; L
74 Asumea una pesicion de pertenencia, respata y atiende conh voluntad las 67 < /
indicaciones v drdenes de sus supervisores, demuestra satisfaccidn con sy
trabajo
B8 Atencion al cliente interno y externo: Realiza sus act:wdadf:s sip
inconvenientes, manteniendo buena relacion con fos usuaros internos v
; extermnos 1 . %
8.1 . : i
Demuestira una capacidad reselutiva ante las necesidades de estos
9 Desempeio vy compromisao con ol sistema de gestidn Integral. El ;
contratista aplica ios procedimientos del Sistema de Gestidn Integral.
(Calidad, Seguridad y Salud én el trabajo y ambiental)
9.1 Cumple con sus actividades y responsabilidades en forma apropiada v 0 é/
evidencla su compromisa con Ia {q'l nolltica {s), objetivos da b2 empreass v )
otros.
10 Cumptimientse de actividades y responsabilldades.. Cumple lo pactado | - R
contractualmente de manera proactive o requiere frecuentes recordalorios O"’ L A//
de las aclividades y debegres asignados en los tiempos requeridas, i
TOTAL Sumatoria de los parémetms evaluados . Q’ C‘)
% Evaluacion ejscucion contrantual. puntajedes a5
SOBRESALIENTE: 4.1a5.8
SATISFACTORIO: 30240
NO SATISFACTORIO: - 0a29

ELABORADO POR g REVISADD PDR

APROBADC POR

Aeferénte de Talento Humario

511 Do REfarente ta Cpitdad

Gerente
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EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

dlis S st il . i : :

- . COBIGO: A-TH-EECPS-F 001
MACROPROCESC: APOYOQ i : - ‘ '
 TIORD: Eso ST -EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
il LGESTION D - PRESTAGION DE SERVICIOS VERSION: 1
alE T .

ACTIVIDAD: TALENTO RUMANO - SE g FECHA: 03/10/2025

ASPECTOS POR MEJORAR: Diligenciar de manera hdbii y adecuada los _formatos. indicados y aprobados

ACCI(SN A TOMAR: Organkzar uﬁ plan de trébajo semanal para gue pﬁetﬁa tograr la meta al 160%

L)

lews Twompe @ "Thege Beto K.

ANA MILENA TROMPA RICO IVONNE BELLO RODRIGUEZ
' ' SUPERVISOR
ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR

Referente de Taledto Humano _
Gestltn Do Referente du Calidad _ Gerente
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AXA COLPATRIA

AXA COLPATRIA SEG:UROS DE VIDA S.A.
ADMINISTRADORA DE RIESGDS LABORALES
Mit. 860,002, 183 9

CERTIFICA QUE

ANA MILENA TROMPA RICO zdent[ﬁcado(a) con: Cedula de Ciudadania 52.877. 101 ha estado vinculado con las
mgwentes empresas:

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADOESE -

9047737 MUNICIPA

ACTIVO : 09/03/2026

Las fechas de ingreso v fmalizaclcn reflejadas en este certzﬁcado corresponden a las dltimas novedades
registradas por el emp!eador :

Para el campo fecha de finalizacic’m tengé en cuenia que;
1. Siel estado del trabajadur es "RETIRADO®, Iz fecha de finalizacidn corresponde z la fecha de retiro

registrada en el sistema.

2. Si el estado del trabajador es "ACTIVO" v existe una fecha de finalizacién registrada, esta fecha
correspende a la fecha que finalizacion del contrato o préctica.

3. Si el estado de! trabajador es "ACTIVO" y la fecha de finalizacién est3 en blanco, se entiende que ¢l
contrato es de naturateza indefinida, por lo que no existe una fecha de finalizacién estabiecida:

La presente se expide a través de Ia pagina de internst www.axacolpatria. co". el 88 dias del mes de abril de 2026

Cuaiguier informacinn adicional gue requieran sobre &l particutar, puedan solicitarla 4 través de nuestra linea naclonal 918900-512620 &
en Bogotd 4235757 :






AXA COLPATRIA
Cordialmente,
FREDY CE_BAL!._OS.MONTANA

LIDER DE OPERACIONES NO MONETARIOS
- AXACOLPATRIA SEGURCOS DE VIDA S.A

Lz presente so expide a fravés de la pagina de interne’t-mvw.axécnipatrl'a.co, el U8 dias del mes de abril de 2026

Cualguier informacion adicional que requieran sobre el pa

reicielar, pueden solicitaria a través de nuestra linea na

T oen Bogota 4235757,

cional 08000-512620 6
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E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

Al Coie

MACROPROCESO: AI;-‘OYO - . - Formaté " . LODIGO: A-THAP-FOO2
EROGT. GEIRRN, B TR ACTA OFE ENTREGA | VERSION: 01 -
;‘S:;Qggm_ R 'PERSONAL CONTRATISTA ASISTENGIAL Y —
HEi ERe oAt - ADMINISTRATIVO DE LLAS SEDES | FECHA: 16/06/2022
INFORMACION GENERAL [ - N g
ANA MILENA TROMPARICO - - 1

Area: EBS SOACHA i | ' 2

Nro de Contrato: 0895/ 2025

- | DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES

Objeto del contrato:  PRES LACION D& bl:HVtu(Jb COMO AUXILIAR LJL—. '
ENFERMERIA PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE
ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL
MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION

DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION
INDIVIDUAL, COLECTIVA Y COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA
RESOLUCIGN 1010 DE 2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y |
PROTECCION SOCIAL PARA LA EQE MHNI(‘IPAY nE SQACHA HILIG |

CESAR PENALOZA

Motive de |a Entrega Terminacion del Contrato: X. Termmacuén anttmpéda
Trasiade: -

SALVEG

| Fecha de dillgen(:iamiento 31 DE MARZO DE 2026 7 Sioazv

1. INFORME EJEGUCION CONTRACTUAL

: . SEPTIEMBRE
En el mes en mencion se realizaron 65 caracterizaciones a 65 famlhas en
supermanzana y gratamira. Se realizo jornada de salud en supermanzana.
ofreciendo servicios como tallaje, peso, toma de tencion arterial, consulta
con medico y psicologia, y para los adolescentes se realizo charla de
planificacion familiar. Se realiza canalizacién de los 65 hogares a ios que
se abordo en el territorio, '

OCTUBRE
En el mes en mencion se realizaron 65 caracterizaciones a 65 fam:l:as en
santa rita 1. Se realizo jornada de salud en Gratamira ofreciendo servicios
como tallaje, peso, toma de tencion arterial, consulta con medico v
“psicologia, y para los adolescentes se realizo charla deé planificacién -
familiar. Se realiza canalizacién de los 65 hogares a los que se abordo en
el terrztono

Elabord 5 i Revisado
Lider de Tecnologla i . “ - Lider de Calidad

<t rhaarantes ddministeativa v Financiarn h:Fo de Dficina Scacora.da PI:na:rlr’\n v Gestidninterna.

Aprobzdo
Gerente







- E.S.E MIUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO ' " Formato _ CODIGO: A-THAP-FOO2

PROCESD: GESTION DEL TALENTO o ACTA DE ENTREGA VERSION: 01

et PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y [

sl o M ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES FECHA: 16/06/2022
NOVIEMBRE

En al meas an mencian ¢a razlizaraon Rﬁi caractarizaciones a2 65 familizs en

S e U i

SANTA RITA 2, Se realizo jornada de salud en SANTA RITA 1 ofreciendo
servicios como tallaje, peso, toma de tencion arterial, consulta con medico
y psicologia, y para los adolescentes se realizo charla de planificacion
familiar. Se realiza canalizacion de los 65 hogares a los gue se abordo en
el territorio.

DICEEMBRE
En el mes en mencion se realizaron 65 caracterizaciones a 65 familias en
| CUMBRES. Se realizo jornada de salud en SANTA RITA 2 ofreciendo
servicios como tallaje, peso, toma de tencion arterial, consulta con medico
y psicologia, y para los adolescentes se realizo charla de planificacion
familiar. Se realiza canalizacion de los 65 hogares a los que se abordo en
el territorio.

ENERO
En el mes en mencion se realizaron 65 caracterizaciones a 65 familias en
TIBANICA. Se realizo jornada de salud en CUMBRES ofreciendo servicios
como tallaje, peso, toma de tencion arterial, consulta con medico y
psicologia, y para los adolescentes se realizo charla de planificacion
familiar. Se realiza canalizacion de los 65 hogares a los que se abordo en
el terr:tono :

FEBRERO
En e! mes en mengcion se realizaron 65 caracterizaciones a 65 familias en |
ALAMEDA. Se realizo jornada de salud en TIBANICA ofreciendo. servicios -
como tallaje, peso, toma de tencion arterial, consulta con medico y

psicologia, y para los adolescentes se realizo charla de planificacidn

Elabard ) . Revisado
Lider de Tecnologia “- - Lider de Calidad
Subgerente Administrativo y Financiero lefe de Oficina Asesora de Planescitn y Gestién Interna

Aprohadn
Gerante







E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

£
Iil?nn Lo 13

MACROPROCESC: APOYO _ T Formate - CODIGO: A-THAP-FOO2

PROCESO: GESTIOM DEL TALENTO _ ACTA DE ENTREGA I VERSION: 01
e PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y |—
PELRERSON A‘,_ ' ' ADMINESTRAT!VO DE LAS SED ES ¥ECHA: 16/06/2022

familiar. Se rea!aza canalizacion de los 65 hogares a los que se abordo en
el territorio. '

MARZO
Se realiza segwmiento en alameda sin obtener mayores resultados ya
que no era posible la atencion ya que los usuarios se negaban a recibirla.
Se brinda apoyo en centro de salud de compartir para toma de examenes
de !aboratorios vacunacion, facturacion, toma de electros asignacion de

2. PERSONAL E INVENTARIOC A CARGO

3.1 Recurso Humano ~ Si D No En caso de ser afirmativo retacionarlos:

| 3.3 Relacién de los comités en ios cuales participa como miembro o delegatario:

| /A

3.4 Constancia de la entrega o no de los elementos devolutwos a cargoe, asf como ds! estado
en queg'se entregan seﬁﬁn sea el Objeto Contractual

Carné: _X_ Cha.queta. X__. Bata Dos\lmetro: Chaleco brigadista:

nO: [ x|

inventarios: Si;

Otros: GORRA ¥

Elabors o * Reylsado
Lider de Tecnofogla =~ - - Lider de Calidad
Subgerente Administrative y Financiero jefe de.Oficina Asesora de Planeacion 'y Gestlén Interna

Aprobado |
Gerente.
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E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYQ

| PROCESO: GESTION DEL TALENTO

Form'ato

CODIGO: A-THAR-FOO2

ACTA DE ENTREGA TEaon: oz
poe e PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y -
ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES - FECHA: 16/06/2022

SUBPROCESD:  ADMINISTRACIGN
DEL PERSONAL

4. RELACION DE DOCUMENTACION ENTREGADA

Relacién de documentos y archfvos mstztuczonales gue se entregan

1) Descripcion (2Formate | (3)Unidad | (NCANGAa | g £
. d
EVIDENCIA CARPETA DIGITAL DRIVE
(1) Nombre def asunie o Docur’riénto. (2) Medio en que se haya la Informacidn, magnético (3)\indicar si

- es Carpeta, Libro, A-Z (4) Numero de archivos sequn la descripcion de la primara columna (5Y-Anctar ef niimero
total de folios contenidos en cada unidad de conservacién escrita.

Quien Entrega Quien.Recibe Testigo
Nombre Nombre Nombre
ANA MILENA TROMPA RICO JEMMY VARGAS HURTADO INGRID DIAZ
Cargob\ctividad CargolActividad Cargo.‘Actlwdad
AUXILIAR DE ENFERMERIA COORDJNADORA_ APOYD ADMINISTRATIVO ;
Firma Firma

| Firma

Hiles ”79”’?" €.

Do

'J

Eftabord
Lider de Tacnologia
Subgerente Admmlstratwo ¥ Financiero

Ravisado
- Lider'de'Calidad’

| Jefe de Oficinz Asesora de Planeacidn y Gastian Interns

Aproka do
Gerante







E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENIALOZA

[
Julio Cfn

MACROPROCESO: APOYO ) FO rmato COBDIGO: A-THAP-FOD2
PROCESO: GESTION DEL TALENTOD ACTA DE ENTREGA e
HLMARS PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y

SUBPROCESO: ADMINISTRACION

DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES FECHA: 16/06/2022

VISTO BUENCO

&n la Ciudad de Soacha, a los 31 de marzo del afio 2028, el contrato de Prestacion de
Servicios celebrado entre la E.S.E Municipal de Scacha Julic Cesar Pefialoza, con NIT
832.001.794-2, y la Contratista ANA MILENA TROMPA RICO mayor de edad, identificado
con la CC 52877101 DE Bogota con contrato 0895 /2025 cuyo objeto es: PRESTACION DE
SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y
EXTRA MURAL DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL
MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS
BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION Y
MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA ¥ COMUNITARIA DE
CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 1010 DE 2025 EXPEDRIDA POR EL MINISTERIO DE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA LA ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
PENALOZA Finaliza por FINALIZACION DEL CONTRATO.

Por lo anterior se procede a realizar el acta de terminacién condractual, y se certifica que la
contratista se encuenira al dia en todo concepto con la Institucion:

Firman,

&
5. IVOIEI’lbIIbE BE&LO /\

Superviscr del Contrato

3. Jﬁ\’fN ALBEIRO BARRETQ AGUILAR 2. ,Bl GO FERMANDO SIERRA SUAREZ
Ingeniero de Sistemas EBS Auxiliar Administrativo de Almacen

,ie,mm 1 U

St—dEIMMY VARGAS HURTADO
COORDINADORA EBS

Nota: El Paz y salvo debe firmarse en orden ascendente partiendo de la firma No. 1.

Elabord Revisadao
Lider de Tecnologia - Lider de Calidad
Subgerante Administrativo y Financiero Jefe da Oficina Asesora de Planaacidn y Gestitn pterna

Aprobado
Gerenta







Fecha Actuzl: lunes, 13 abril 2026

\ESE

y monicosl e soatn 2. 8.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
AV A AN SN

§ Julio César 832.001.794 - 2

% Penaloza

Compromiso
REGISTRO PRESUPUESTAL No: 1378

Estado: Confirmado
Fecha del documento: 13/04/2028
Deapandencia: Gerencia

e to: Pago prestacion de senviclo auxiliar de epfermeria para realizar actividades intra y extra mural de atencién primariz en
Slinag it salud, de conformidad con la resolucién No. 1010 def 2025 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccisn Social,

Tercero: 52877101 - ANA MILENA TROMPA RICO

Tipo de contrato: Contrate PRESTACION DE SERVICIOS
- Nro. CDP: 1338

RUBROS
Cadigo Nembre Recurso Tipo de Gasto Valor Inicial Debltos Creditos Total Final
ICUENTAS POR PAGAR VIGENCIA 1001 - RECURSQS |2.4 - GASTOS DE
24.502.09.03 b TERIOR CORBIENTES OPERAGION $ 3.000.000,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 3.000.000,00]
Total Compromiso :| $ 3.080.000,00 $ S.UOO.GBD.DDI

N ONSO NUNEZ GUTIERREZ
Tecydco Administrativo Presupuesto
503

Etabore: AD792

Nombre reporte [ PSREGCormpromizo Ustiario: AD78206503






Fecha documento:

Vigente Hasta:
Dapendencia:

Y Julio César
My Pefizloza

13/04/2026
13/05/2026

CERTIFICADO DE DISFONIBILIDAD PRESUPUESTAL 1336

GERENCIA
Pago prestacién de servicio auxiliar de enfermeria para realizar actividades intra y extra mural de atencian primaria en

Vigencia Fiscal 2026

E.S.E MUNICIPAL. DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
832.001.794 - 2

Genoppto; salud, de conformidad con la resalucién No. 1010 del 2025 expedida por el Ministerio de Salud y Prateccion Sogial,

Ordenador: Waldetrudes Aguirre Ramirez

GASTO] RUBRO |RECURSO CONCEPTO VALOR DEBITOS CREDITOS  |VALOR ACTUAL
24 2.4.5,02.05.03 041 [CLENTAS POR PAGAR VIGENCIA ANTERIOR £ 3.000.000,00 5 0,00 5 0,00 £ 3.000.000,00

TOTAL:

$ 3.000.000,00

¢ 3.000,000,00

Elaboro: AD722065

LU)

ONFO HUNEZ GUTIERREZ
Techico Admigistrativo Presupuesto

Nombre reporte @ PIRFGDisponibHidad
Usuarior ADV9206503

17






Fecha: martes, 14 l:le abrit de 2026
- E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
832.001.794 - 2
3 CUENTA POR PAGAR: 21570 __
Estado: ~  Confirmado = wo ¥

Julio César
; Penaiuza

Fecha:qe fa CXP: = 14/04/2026

farcero: : Cédula de ciudadania - 52877101 - ANA MILENA TROMPA RICO \) ;/ i
Proveedor: 52877101 - ANA MILENA TROMPA RICO £ O '
Cuenta contable: 24010108 - SERVICIOS

‘Disponibifidad: 1336 o Compromiso: 1378 Obligacidn: 1317

Factura:, DS0000014842 Fecha: 14/04/2026 Plazo;

Valor: ' $2,970,000 : :

‘Valoren Ietras - DOS MILLONES NOVECIENTOS SETENTA MIL PESOS CON CERO CTVE MiCte.

EBS - CXP 2025
'Obser\'fa.cioney PRESTACION DE SERVICIOS DE CONFORM&DAD A LA RESOLUCION No. 1010 DE 2025, MSPS.
; o & PAGO: DEL 1 AL 31 MARZO 2026
: CONTRATO DEL 2025 No. B95
Pago prestacion de servicio auxiliar de enfermeria para realizar actividades intra y extra mural de atencion primaria en saiud, de

wBatalie-corepromisog conformidad con la resolucién No. 1010 det 2025 expedida por el Ministetio de Salud y Proteccién Social.

‘Detalle 'corr'tproﬁante

CONCEPTOS
: Cuenta contable ; { Baseg Centro de costos iNaturaleza Valor, /
. © 73130211 - HONORARIOS Y SERVICIOS - RESOL, 1010 i .

1258 2025 EBS MSPS ) Debito $3,000,000.00,
078 243527090 - SERVICIOS {RETEICA) 10X MIL $3,000,000.0 Credito _' $20,000.0C
CUOTAS

N® Cuota 1 Fecha de vencimiento l : Valar
1 14/04/2026 $2,970,000.00
_Codigo y nombre del rubro I Codigo y nombre del tipo de gasto | Valor . o —l
| 50.00
e
ELABORO: JOSE CIRME‘O GOMEZ
; ) Pagina 1/26 :
Reporte: PORPCxP ) Usuario: AD7I2(8415

LICENCIARD A; [ES.E .»1U"!IC1PAE, DE aOI\CHA JULIO CESAR PERALOZA] NIT [832001794-21



} Ju

Estado:
Fecha:

cbp:

RP:
Tercero:
Documento:

Observaciones:

o César |
¥ Pefialoza

Fecha Actual | 'martes, 14 abril 2026

E_.S.'E' MUNIC]_PAL_DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

; 832001794
OBLIGACION
1317
Confirmado
14/04/2026 8:30:18 AM
1336
1378
52877101 - ANA MILENA TROMPA RICO
DSQ00o014842

EBS - CXP 2025 )

PRESTACION DE SERVICIOS DE CONFORMIDAD A LA RESOLUCION No. 1010 DE 2025, MSPS.
PAGO: DEL 1 AL 31 MARZO 2026

CONTRATO DEL 2025 No. 895

RUBROS
Cddigo Nombre Recurso i Tipo de Gasto Valor Dabito Credito Totai Final
CUENTAS POR PAGAR 001 - RECURSOS 4 - GASTOS DE ;
[2.4.5.02.02.03 IGENCIA ANTERIOR - ORRIENTES E)PERACIDN $3,000,000.00 £0.00 $0,000 $3,000,000.00
Total Gbligacion ; $3,000,000,00 $3,000,800.00
:
Pagina 2/26

Mombre reporte « PSRPGOblIgaden

LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DF SOACHA JULIO CESAR PEMALOZAY NIT [832001794-2]

Usuaria: AD79208415



LT LT T i [Fils FRERAT)

ANA MILENA TROMPA RICO - Docurnznto Ne.: 52877101

i SR VIV IS R Wb

DOS MILLONES NOVECIENTOS SETENTA MIL PESOS CON CERO CTVS M/Cie.

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

832001794 Facha Actua!

COMPROBANTE DE EGRESO
Namero : 000000000023477

Consecutivo ! 000000000023577 Estado :
Fecha del Egreso @ 14/04/2026 4:26:18 p. 1. Valor
Bepeficiario 5287710, TROMPA RICO AMA MILENA

Deataile : Egresa Generado por la Dispersicn 008G0081272 fivenaro Nols:

Valor en Letras DOS MILLONES NOVECIENTOS SETENTA MIL PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
DATOS DEL PAGO EN CHEQUE

miartes, 14 akii 2026
Paoinzg 141

Conflemadia
5 2.570.000,00

0030a001272

Banco BANCO DAVIVIENDA
Numero : Congignar : (471472026 tpaesto 3 Mt : % (0,04
DETALLE DEL MOVIMIENTO
COMNCEPTO TERCERG CUENTA DEBIFD CREDITO
BANCO DAVIVIENDA CTA
2300367410 - RES. 1010-2025 MIN 52877101 11100634 $ 0,00 % 2.970.000,8D
£8S
COMODIN 52877101 24010408 % Z.970.000,00 G430
Egreso Generado por la Dispersion 00000001272
FACTURAS AFECTADAS
Factura Valor Factura Valor Fatiira Walor
BS0000014842 % 2.8970.000,060
CRDEN DE PAGD GENERADA
Consecutivp Fecha Rubro fMombee Recurso Vator
1331 20260414 245020003 CUENTAS POR PAGAR 001 - RECURSOS 5 4, no g

VIGENCIA AMTERICR  CORRIENTES

PREPARADO  REVISADD " APROBADD | CONTABILIZADO FIRMA ¥ SELLO DEL
BENEFICIARIO

Blambre veparts ¢ TSREFCoH g

LICERCTADG £ [E.537 MUNICIPAL DE SOACHA JLILTD CESAR SRy







LN INATE DM

Comprobante de Pago 16/4/2026: 8100

idatos del Procesa de Pago

Nombre Empresa EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO £.5,E MUNICIRAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
Mombre Proceso " 21 8BS e 2 B g
Cuenta Origen de los Fondes  EMPRESARIAL - 550002300367410

Fecha del Pago 14/04/2026 ' '"

Haera det Pago 16:04

retalle Proceso de Pago

Mit Destino 52877101 Referencis G000000000000000
oot o . 00000000
24081143678 Entidad desting CAIA SOCIAL
vaior " §2.970.000,00 Estodo Page Exitosn

Producto o Servicio Desting







