SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogotd, mayo de 2026

Sefior

JORGE ALEXANDER CANON CASTANO

Supervisor contrato nro. CO1.PCCNTR.9135262 de 2026
Profesional GO3

Coordinador Agencia Publica de empleo y Emprendimiento
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual mayo de 2026

Referencia: CO1.PCCNTR.9135262 de 2026

Diana Carolina Caicedo Pérez, identificada con la cédula de ciudadania nro. 53123115, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTA Y SIETE MILLONES
TRESCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS PESOS M/CTE. ($ 57.364.800). Esta suma serd
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de
enero de 2026 por valor de DOS MILLONES DOCE MIL OCHOCIENTOS PESOS M/CTE. ($2.012.800), b) ONCE
(11) pagos iguales por los meses de febrero a diciembre de 2026, por valor de CINCO MILLONES TREINTA
Y DOS MIL PESOS M/CTE. ($5.032.000) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2026.
Objeto: Prestar los Servicios profesionales para brindar acompafiamiento a los usuarios de los centros de
desarrollo empresarial del SENA y a la gestion de proyectos especiales de emprendimiento, de acuerdo

con los lineamientos de la Coordinacidn Nacional de Emprendimiento, e instrucciones de la Regional y/o
el centro de formacidn, para el cumplimiento de las metas, objetivos e indicadores de la Regional.
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Ejecucidon mensual de actividades

Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Cumplimiento de lineamientos y metas:
Ejecutar las actividades necesarias para dar
soporte al cumplimiento de los lineamientos
estratégicos, objetivos y metas definidos por la
Direccion de Empleo y Trabajo y la
Coordinacién Nacional de Emprendimiento, en
el marco del contrato.

En atencion a las directrices
impartidas por la
Coordinacion Nacional y en
concordancia con la
planeacion estratégica de la
Regional Distrito Capital, se
llevo a cabo una reunion de
seguimiento con la
profesional de
Emprendimiento. Durante
este espacio se socializaron
los resultados de las
convocatorias y estrategias de
eventos y ferias a realizar.

ANEXO 1
ANEXO 2

Plan de accidn regional: Elaborar y desarrollar
el plan de accidn regional de emprendimiento,
asegurando su ejecucion y seguimiento
conforme a las directrices nacionales, durante
la vigencia del contrato.

Teniendo en cuenta el plan de
accion establecido para el
presente afo, se da
cumplimiento a las metas y
objetivos definidos para el
mes en curso. La asesoria se
enfoca en la ruta de
emprendimiento, brindando
acompafiamiento a los
emprendedores en las etapas
de ideacion, validacion y
presentacion de pitch.
Asimismo, se realiza
acompafiamiento en el
proceso de postulacion a las
convocatorias de Fondo
Emprender.

ANEXO 3

Reportes y evidencias: Consolidar, analizary
entregar mensualmente los informes y
evidencias de avance regional, asi como

cualquier reporte adicional solicitado por la

entidad, garantizando calidad y oportunidad.

Se lleva a cabo el cargue de
las evidencias en el Drive del
Centro de Gestion Industrial.

Asimismo, se habilita el
acceso a la carpeta del Centro

y se realiza la incorporacion

progresiva de los soportes
correspondientes a las
actividades desarrolladas,
garantizando su adecuada
organizacion y
disponibilidad.

ANEXO 4

GCCON-F-087 V2




SENA

N

Transferencia de lineamientos: Apoyar la
realizacién de sesiones de socializacion de
politicas, normatividad y metodologias
relacionadas con la Ruta Emprendedora, segun
cronograma acordado.

Se participa en reuniones con
la lider regional, espacios en
los que se socializan los
lineamientos y el plan de
accion proyectado para el afio
2026. Asimismo, se cumple
con el cronograma definido
para la sensibilizacion de
emprendedores y se brinda
acompafiamiento en el
desarrollo de la Ruta
Emprendedora, garantizando
la ejecucion oportuna de las
actividades programadas. Se
realiza acompafiamiento en
Ferias de Ciudad Bolivar y
Universidad Konrad Lorenz.

ANEXO 5
ANEXO 6

Acompafiamiento técnico temporal: Brindar
asistencia técnica en las fases de la Ruta
Emprendedora (orientacidn, entrenamiento,
formulacidn, creacion y fortalecimiento
empresarial) durante la ejecucion del contrato,
conforme a los lineamientos nacionales.

Acompafiamiento a los
proyectos que estan en Puesta
en Marcha. Se asesora a
AGILC, CATCOFFE,
KRUMBLE.
También se asesora proyecto
que van a presentar pitch o
que estan en reformulacion.
Se asesora nuevos clientes
como:

Gallinas de la Montafia
Asociacion de importadores
HUBB.
Simulador de entrenamiento
para cirugia laparoscopica.
YIMDI Chocolateria.
EMUNAHBARA

ANEXO 7

Articulacién  para actividades puntuales:
Gestionar y apoyar la articulacién con actores
publicos, privados y comunitarios para el
desarrollo de actividades especificas
orientadas al fortalecimiento del ecosistema
emprendedor regional.

Se realiza la articulacion con
el Centro de Gestion
Industrial a través de

reuniones con la Universidad

Konrad Lorenz, area de
SENOVA y Pares
académicos.

ANEXO 8

Participacidon en espacios convocados: Asistir a
reuniones, comités y espacios técnicos
convocados por el nivel nacional o regional,
aportando insumos técnicos relacionados con
las actividades contratadas.

Se hace presencia a reuniones
con la lider Regional y el
Coordinador de
Emprendimiento, en las que
se presentan los convenios
vigentes y el plan de accion
definido para la presente
vigencia, con el propdsito de
articular acciones y asegurar
el cumplimiento de las metas
establecidas. De igual forma,

ANEXO 9
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se organiza Feria de
emprendimiento 2.0.

Control documental y normativo: Garantizar
que la informacion registrada en los sistemas
institucionales coincida con las evidencias
presentadas, cumpliendo los procesos
establecidos en el Sistema Integrado de
Gestion y Autocontrol (SIGA) durante la
vigencia del contrato

Se realiza la entrega oportuna
y organizada de los
resultados correspondientes a
las acciones ejecutadas y a
los indicadores asociados, en
cumplimiento de los
lineamientos definidos por la
Coordinaciéon Nacional y en
concordancia con lo
establecido en el Sistema
Integrado de Gestion y
Autocontrol (SIGA),
garantizando el control, la
trazabilidad y el adecuado
seguimiento de la gestion
desarrollada. Asimismo, se
efectua el registro de las actas
y del respectivo seguimiento
en SIGE.

ANEXO 10

Promocion de cultura emprendedora: Apoyar
la organizacion y ejecucidn de eventos, ferias y
actividades de divulgacion que fomenten la
cultura emprendedora, segun el plan de
trabajo acordado.

Se participa en los Jueves de
Emprendimiento, espacios en
los que se promueve y
fortalece la cultura
emprendedora. Asimismo, se
coordinan con el Centro de
Gestion Industrial jornadas
de socializacion y estrategias
de promocion de los servicios
ofrecidos por el Centro de
Desarrollo Empresarial, en
cumplimiento de los
lineamientos establecidos por
la Coordinacion Nacional,
con el fin de fortalecer su
visibilidad y facilitar el
acceso a los servicios
disponibles. También se
realiza articulacion con las
diferentes areas del Centro de
Gestion Industrial, en donde
buscamos apoyar a los
emprendimientos del centro.

ANEXO 11

10

Atencion diferencial en actividades
contratadas: Proporcionar atencidn
especializada a grupos asociativos
participantes en la Ruta Emprendedora,
conforme a metodologias definidas por la
Coordinacion Nacional, en el marco de las
actividades contratadas.

Se ofrece acompafiamiento y
orientacion personalizada a
grupos asociativos y a
personas interesadas en
conocer la Ruta
Emprendedora, brindando
atencion individual y grupal
tanto en la APE como en el
Centro de Gestion Industrial.

ANEXO 12
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De igual forma, se acompaia
a los emprendedores en sus
contrapartidas de puesta en

marcha.

11

Entrega de productos y cuenta de cobro:
Presentar los entregables con sus evidencias
segun el plan de accién individual concertado,
como requisito para el trdmite de la cuenta de
cobro mensual.

Se hace entrega de las
evidencias correspondientes a
los eventos, reuniones y
asesorias desarrolladas.
Asimismo, se remite la
cuenta de cobro junto con los
soportes que sustentan las
actividades ejecutadas.

ANEXO 13

12

Cumplir con el objeto del contrato con plena

autonomia técnica y administrativa y bajo su

propia responsabilidad, por lo tanto, no existe

ni existira ningun tipo de

subordinacion, ni vinculo laboral alguno entre
el CONTRATISTA y el SENA.

Se da cumplimiento al objeto
contractual y a cada una de
las actividades definidas para
alcanzar las metas asignadas
al Centro de Gestion
Industrial. Asimismo, se
identifican las metas
establecidas para cada
orientador y se inicia su
respectiva ejecucion. De
igual manera, se remite el
plan de accidn, en el que se
proyecta el desarrollo
mensual de las actividades
programadas

ANEXO 14

13

Cumplir con el objeto del contrato con plena
autonomia técnica y administrativa y bajo su
propia responsabilidad, por lo tanto, no existe
ni existira ningun tipo de subordinacidn, ni
vinculo laboral alguno entre el CONTRATISTA y
el SENA.

Se da atencion en la Agencia
Publica de Empleo y en el
Centro de Gestion Industrial
en los dias previamente
establecidos y asignados,
asegurando la correcta
atencion a los usuarios y el
desarrollo de las actividades
programadas.

ANEXO 15

14

Apoyar los planes y programas del Ecosistema
de emprendimiento regional.

Se presta apoyo en el Centro
de Gestion Industrial a los
programas que hacen parte

del Ecosistema de
Emprendimiento,
promoviendo la participacion
de los emprendedores en los
servicios ofrecidos por el
Centro de Desarrollo
Empresarial (CDE).
Asimismo, se brinda
acompaflamiento en las
reuniones y en la gestion
documental relacionada con
el area de innovacion del
CGL

ANEXO 16
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15

Disponer de los medios necesarios para
garantizar la correcta ejecucidn del objeto
contractual, asi como del mantenimiento,

cuidado y custodia de la informacién y
documentacion generada en el marco del

objeto del presente contrato.

Se garantizan los recursos
necesarios para la correcta
ejecucion del objeto
contractual, asi como para la
proteccion y administracion
de la informacion y
documentacion generada
durante el desarrollo del
contrato. Asimismo, se
cuenta con un equipo
especializado que respalda la
adecuada implementacion de
las actividades contempladas
en el objeto contractual.

ANEXO 17

16

Generar y entregar reportes sobre el
desarrollo de su objeto contractual en los
momentos que se requieran.

La informacion se encuentra
correctamente registrada y
organizada en las bases de

datos y en el drive de
evidencias, garantizando su
disponibilidad para consulta

y uso cuando sea necesario.

ANEXO 18

17

Presentar al supervisor del contrato dentro de
los tres dias anteriores a la terminacién de
este, informe final sobre las actividades
desarrolladas con los soportes
correspondientes.

Para el periodo del informe

no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacion

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacion

18

Cumplir con las demas actividades que sean
requeridas por el supervisor del contrato y que
estén relacionadas con el objeto de este.

Se han desarrollado las
actividades solicitadas por el
supervisor del contrato.
Asimismo, se participa en
capacitaciones relacionadas
con el emprendimiento, con
el fin de fortalecer las
competencias y
conocimientos necesarios
para el desarrollo de las
funciones asignadas. De igual

manera, se brinda
acompafiamiento a la
orientadora asignada al CGI,
contribuyendo al
cumplimiento de las metas y

del objeto contractual.

ANEXO 19

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.
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Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1
2

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9503371951 operador aportes en linea referente al

mes de abril.

Cordialmente,

Qoo Cacy €

Diana Carolina Caicedo Pérez

Contratista

C.C. 53.123.115

JORGE ALEXANDER CANON CASTANO

Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.9135262 de 2026
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ANEXOS

Anexo 1
INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
ORIENTADOR DE EMPREMDIMENTO REGIONAL DISTRITO CAPITAL

MES : Mayo
CDE : Centro de Gestidn Industrial
Mombre del orientador: Diana Carolina Caicedo Pérez

FONDDO EMPRENDER

TeTTa
zarren deraripsion | SIGECEOn | auidesiar 4o L Fogianal
Cliente Hamkre santasta Ha. De santasta closranisa  |astividad realizada delemparte |evidengiar)
1| AS0CIACION PARA EL D Diana Marcela Baragan 322801651 Banagar| Se asesora en pla|Plan de | Si Sii
2| EMUMNAHB AR Sandra Milena Bernal Cif 3174215322 | zamuberd Se azesora en pla| Plan de  Si Si
3V BOX Carlos Andrész Vargas Ped  3023552143| cavargas Se azezora en pla| Plan de | Si Sii
4| ECOVIDA Sebastidn Medina 313883654 juansead Se prepara para H Tarjeta g Si Si
SIMOI Eduin Témas JimenezLeq  3505362130| noveloch Se asesora en pla| Plan de | Si Si
6| CLARCO DE LUNA Juliana Leandra Pedraza| 302335035352 julipmu® Se asesora en pla| Plan de | Si Si
FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL
TeqETa
zarren deraripsion | SIGECEOn | auidesiar 4o L Fogianal
Cliente Hamkre santasta Ha. De santasta closranisa  |astividad realizada delemparte |evidengiar)
1| Productos de aseo Bioded Laura Camila S105356340] laura. 199 Se brinda asesori{ Plan de { Si Si
2

Anexo 2
":’, ‘ = '; =
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Anexo 3

e Camila Andrea Serrano @

Para: y 1 mas Jue 7/05/2026 8:59

CC y 1mas

e b
23

o Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom
4/05/2036 8:59

Buen dia, estimados compaiieros:

Reciban un cordial saludo. & %

538395509

De manera atenta, me permito compartir
el seguimiento correspondiente a la
ejecucion del centro: CENTRO DE
GESTION INDUSTRIAL.

Por favor tener en cuenta que, este
formato de seguimiento debe ser anexado

Anexo 4

entro de ventas P Buscar

- < B [0 6B Evidendas Guardar @ Guardary cerrar F Nueve () Actualizar @ Comprobar acceso [ Compartir +
Clientes
B @i Atrévete a concretar tu idea de negocio : sin guardar Diana Carolina Caicedo Perez v/

Orienta / entrenamiento Wle Propictario
Informes

Resumen Relacionados .

B Asistencia de formulario

Servicios
&  Cliente Potencial Informacién de la Orientacién / Entrenamiento UBICACION

m Oportunidad

Identificador & O/E-27368-v8Q1 Pais Colombia * £
Documentacion y
material adjunto Titulo del Entrenamiento  *  Atrévete a concretar tu idea de negocio Departamento * Bogots. D.C. % Pl
@ Resultados
_ Fecha de Informes * 11/05/2026 Ciudad * Bogots, D.C. (11001) X gl
ﬁ Documentacion d...
Formato de programa * Entrenamiento v
Actividades de clientes Cadigo municipio segin 11001
Tema Entrenamientos N 5 j i6 x 0 DANE
I < Orientaciones y ... 03. Ideacién, Prototipaje v Validacién p... ys
“ Ventas o Sociedades BIC No “ Regional 1] 11 Distrita % o]
squeda

Anexo 5
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Anexo 7

Anexo 8

@ Vasita de Pares GOIF dis 1 tarde

O @ o607 i . Xy

oo Comparte

Apagar la chmars (Crl= Shift=0)

Oscar Leonardo Acero Alfonso ‘Sandra Escobar Calderon &

P2 = e

Mariuz Matiz Vaverde & Luis Carlos Parra Sarmiento & Diana Carolina Pinzon Hermander 8, Yasmin Suarez Cardenas &

L g 8

e |

Diego Alexander Chacon Restrepo 4 Mercedes Castiblonco Delgado % Jusn Darad Mocales Rodriguez & Julion Andres Castellanos Castro %

. 2P @avoa -ueee e

o
Nubiado R Q Buc

GCCON-F-087 V2
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Anexo 9

Anexo 10

SENA

entro de ventas P Buscar

B Solo lectura: estado de este registro: Completado

Clientes < B B O acuslizar Q) Comprobar acceso
£ Contactos
[— Asesoria N.ICATCOFFE : Guardado
Tarea - Tarea v
Servicios REGISTRO DE ACTIVIDADES ~ Relacionados

@& Cliente Potencial

B @i Tipo de reporte de tiempo *  pcecoria

B9 Proceso [ Agregaralacola [ Detalles del elemento ... : @ Compartir -

Diana Carolina Caicedo Perez
s Propietario

Documentacién y X
material adjunto Asunto Asesoria N.1CATCOFFE
B Resultades .
Regional [0 11 Distrito
B Documentacién d...
Centro * [ 11-Centro de Gestién Industrial
Actividades de clientes
=1 Orientaciones y e... 9211
K vers o
20" ESP 358p.m.
- =
= Q Buscar L ~NG o RO D et G

Anexo 11

@ Formalizacin empresanal DIAN

O

A %

L — N Auro et

=
EY YR

» 2

1 Veryler Agudelo Osoro & &

Migue v Hermandes Tata &

e -

Houmdc e a4

i Qo

uo7am

= e
X POO o &

11
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Anexo 12

01:40:29

Carrera 6 No. 268-61L1
Bogota D.C.

Alvaro Jose Mosquera Suarez §

B Q Buscar

Anexo 13

SENA

J..(No comprobado)

L.(No comprobado) 2

JUAN PABLO ACUNA
Ruben Ramise? (. Aldemar Jose Rodriguez Z...
Alejandra Montealegre
Avaro Jase Mosg Alejandr... (No comprobado)
Alvaro Jose Mosquera Sua.
ANA LUCIA COLLO LOZADA

JUAN PABEO'ACU.
ANGELA... (No comprobado)

@ Autoguardade @ ) D+ U = ANALMAYO (J Publica v £ Buscar ﬂ = a X
Archivo Inicio  Insertar Disefic  Disposicion  Referencias  Correspondencia  Revisar Vista Ayuda  Acrobat | = comentarios | | ¢ Edicion ~
an | calibri N EE Iy /C) m @) ﬁ. Z Fill and Sign
i L 5
u - 3 . “ &
Pegar B I U~ x <A Estilos | Edicién  Crear Dictar  C Edior | C <& Send for Signature
v I A~ 2 Avm AN S-HAT - - un POF . B 3 Agreement Status
Portapapeles M Fuente ~ Parrafo M Estilos M Adobe Acrobat Voz. Editor Adobe Acrobat Sign ~
C I I N IR RN R S R R N R RN NI RN RRIE PRS- PRI RN N R
-
Ejecucion mensual de actividades
VT p——
Publica Clasica Nro. Obligaciones. Acciones realizadas Evidencias l
e | B ;
3 Epcutar s aciitades ncesarat pars aar i porke
INEORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL inacion
ctradgieo, bjetos y metas ek por 13| concordanciac
4 iraczidn de Emplaa y Trasajo y |s i
eeserh mayo de 2020 ot hadona i v, | o it i
1 el marco del contrato. c2ko ware: ANEXO L
sagumiano aNEX0 2
o Frofesions de
sa
JORGE ALEKANDER CARGN CASTARO enespecio s
Supervisor contrato nro. COLPCCNTR 3135262 da 2026 T
Profesional 03 eveoros s 3 e
oordinador agencia iblica de smpleo y Emprencimisnta P47 5o e Eabarery desarotr | Tmienio e cose e e
ciudad “ < «
asgurando sy efecuciény seguimiento [
. A canfarme a las directrices nacianales, durante | Cumplimiento 2 las metas y
asunto: nforms mensual de sjecucidn contractual mayo de 2026 i
: me: on cursa. L2 asesaria se
enfoca e Lo de
Referencia: Co1PCCNTR 9125262 de 2026 R
2 acompaiamiento 2 los ANEXO0 3
Diana carolina Caicedo pérez, identificad con 2 cédula de cludacania Aro. 53125315, en mi calidad de emprendedores oo s apas
contratists del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a . vaadn
continuacicn, presento el Informa g actiidades realizadas en el mes objto de cobro.
valory :sefla ara sl contratal vsiEre Lones
TRESCIENTOS SESENTA ¥ CUATRO ML QCHOCIENTOS PESOS M/CTE. (5 57.364.800]. £6t3 suma sard
pagads por sl sEi sl conratista de a sguiente manera: s) Un primer pago comespandients al mes de Repanes  evdaneis: Consabdsr, Sy
enero o 2028 parvalor mcre. 52.012.800], bl owce
[£4)pagos gusis po los meses de febrero = iismbre de 2025, po velor da GIIGS WILLONES TRENTA s de e eglona wcore
¥ DO ML PESOS W/CTE. [55.052.000) cada uno, e, o iy oprturea. | S0 e et ] Cete
: ‘progresiva de los sopartes ANERQ
Plazo: serd hasta el 31 de diciembre de 2025. -
actiicades dmaroladss
Pigina12de13 1956 palabras &% [}  Espariol (Colombia)  Predicciones de texto: activado  § Accesibilidad: es necesario investigar O concentracién B ——+—+—+ 0%
Nombre de orientador: Mayo! Diana Carolina Caicedo Pérez i
PLANEADO
ToTaL | PORCENTAE
INDICADORES PONDERACION |META| FEBRERO | MARZO | ABRIL MAYO JUNIO Lo | AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMERE DICIEMBRE| = = DE
EIECUCION
Planes de Negocio Formulados FE IND 9% 3 1 1 33%
Planes de Negocio Formulados F.E. ASO 9% 5 5 5 03|
Planes de Negocio viabilizados 0% [ 0%)
Empresas Creadas por el F.E Y FORT 18%| 4 [} 0%
Empleos CREAR ¥ FORT 18%| 15 [ 0%)
Puesta en marcha FE 10%| 5 4 4 0%)
Empresas con Plan de Accién Formulado 8% 4 1 1 25%
Empresas en Fortalecimiento 8% 4 1 1 25%
Empleos Fortalecimiento 8% B [ 0%)
Personas Orientadas 6%| 1555 130 151 281 18%
Personas Entrenadas 6%| 595 274 274 46%
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Anexo 15.

Anexo 16

i Reunidn, charla firma de contratos acta 1634 (beneficinos crear asocativo)

Contrato de cooperacién

Garantias
¥ *Las garantias 50N un mecanismo de ¥ Es un Punto critico muy importante
proteccién del recurso publico. “Sin garantia aprobada:

£5 decir, como el SENA les entrega

No hay acta de inici
dinero del Estado, necesita una sige ool ol

seguridad de que ese dinero se va + No hay desembolsos
a usar correctamente.” . No puede arrancar el proyecto”

V Es obligatoria para v “Ejemplo : Si su proyecto es de $80
Firmar el acta de inicio millones, usted no paga $16 millones.

Ese es el respaldo ante el SENA
Lo que usted paga es un seguro, que
puede estar alrededor de $300.000 o
$400.000."

Poder comenzar la ejecucion

COORDINACION NACIONAL DE EMPRENDINIENTO

.|
| o Lzo@®:-@Rase

Anexo 17

08-05-2026
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Anexo 18

SENA

[ MES DE MAYO 2026
R NUMERO DE
No. 1D NOMERE PROYECTO OBSERVACIONES |NOMBRE EMPRENDEDOR CEDULA ASOCIADOS CORREO ELECTRONICO No.DE
Asociacién Nacional para el Desarrollo Comertial HUBB Diana Marcela Barragan Rodriguez 6 Barragand17@gmail.com
118686|V Box Carlos Andrés Vargas Pedraza 5 cavargasp2@gmail.com
118076| NOVELO Eduin Tomas 8 novelochocolstes@gmail.com
112642| CLARO DE LUNA Juliana Leandra Pedraza Mufioz| juliipmu@gmail.com
109391 EMUNAHBARA No apela Sandra Milena Bernal Cifuentes 7 |samyber25@gmail.com
114423 |BOTAS ANTIMINAS R57 Lucas Rodriguez Facundo lucas.rodriguez.f@gmail.com
107305/ TAN DOPE |Sebastian Robayo ‘ sebas@tandope.com
112640| LONGEVITE ALIMENTACION SALUDABLE - COLDMBIA Johana Esperanza Molano Montero longevite.natural@gmail.com
6 veloo. Chocolate, Café & Maiz Héctor Herney Useche Vera - Consuelo Amaya veloo.tol@gmail.com
Isleny Isleny1l1@icloud.com
rgermanoswaldo@gmail.com
7| Gallinas Germén Oswaldo Rodriguez Du: 79481056 alexandradavila23@gmail.com
FORTALECIMIENTO
- [SUMINISTROS QUIMICOS DE LA SABANA SAS Laura Camila ichincapie @outliook.com |
RED MUJER USME ‘Yazmin Alicia Pulido Esninosa redmuierusme@email.com v
< > Hojal + 4 3
to T Accesibilidad: es necesario investigar Promedio: feb-00  Recuento:7  Suma: jul-00 B M -—8—+ 100%
2 . = & ~ o EBP 419 p.m.
-] Q Buscar e = % e @ x a | ~ G, T 1470572026 F
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