s
BOGOT:

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO E INFORME
DE ACTIVIDADES

SECRETARIA DE

GOBIERNO

FECHA DE PRESENTACION: 04 de mayo de 2026
NUMERO INFORME: 3
PERIODO: ABRIL 01-30 DE 2026

DATOS BASICOS DEL CONTRATO

TIPO DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

No. CONTRATO Y FECHA

574 - 2026, 26 de enerc de 2026

NOMBEE DEL CONTRATISTA

JUAN CARLOS LAMPREA CASTELLANOS

TIPO (C.C - NIT) Y No. DE
IDENTIFICACION

79901829

PLAZO DE EJECUCTON INICIAL

OCHO (8) MESES CERO () DIAS

VALOR INICTAL DEL CONTRATO $48.000.000
NUMERO RECGISTRO PRESUPUESTAL|| 732
VALOR DEL PERIODO DE COBRO 56.000.000

FECHAACTADE INICIO

(4 de fabrero da 2026

FRORROGA

ADICION

-
=

SUSPENSION

e
=

REINICIO

VALOR TOTAL (INCLUYENDO
ADICIONES)

548.000.000

PLAZO TOTAL (INCLUYENDO
PRORROGAS Y SUSPENSIONES)

OCHO (8) MESES Y CERO (0) DIAS

FECHA PREVISTA DE TERMINACION

(INCLUYENDO PRORROGAS Y (5 de octubre de 2026
SUSPENSIONES)
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA 1A GESTION TERRITORIAL DEL AREA DE MENOS
POBREZADE LA ALCALDI{A LOCAL DE 843 CRISTOBAL, COMPRENDIENDO EL DISENO
METODOLOGICO DE ESTRATEGIAS Y ACTIVIDADES, LA ORGANIZACION E IMPLEMENTACION DE
ACCIONES EN TERRITORIO, LA ARTICULACTON INTER E INTRATHSTITUCTIONAL, LA
OBJETO DEL CONTRAID . .
ACTUALIZACION Y REPORTE DE INFORMACTON EN LOS SISTEMAS INSTITUCTONALES QUE
HAGAN 8US VECES, LA ELABORACION DE INFORMES DE SEGUIMIENTO ¥V LA GESTION
DOCUNENTAL; ORIENTANDO AL CUNMPLINIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL ENEL
MARCODE LAS POLITICAS PUELICAS DEL DISTEITO CAPITAT.
APORTES DE SEGURIDAD SOCTAL
EPS ARL PENSION
EPS SANITAS SEGUROS POSITTVA PROTECCION 5.4
NUMERO DE PLANILLA PERIODO COTIZADO
0312677 2026-03




DESARROLL O DEL INFORME

OBLIGACTON ESPECIFICA 1

Dhizesiar metodologia para las estrategias temritoniales v actnidades a rezhizar en el area Mencs Pobreza.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS MEDIO DE VERIFICACTION ¥ SU UBICACTON FISICA ¥/0 VIRTUAL

1.1 para el mes de zbril se elaboro el cromograma de emcuemiros ¥ sus
raspectrvos materialas. o -
12 para el mes de zhbril se coording ¥ se establecic con el equipo de Ver evidencias
profesionales de la zona cuatro las acciones a trabajar en territorio.

OBLIGACTON ESPECIFICA 2

Orgamizar, implementar v ajacutar acelones territoniales que delsgue el suparvizor.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS MEDIO DE VERIFICACTON ¥ SU UBICACTON FISICA Y/O VIRTUAL

2.1 Eealicé zaiz falleres de biansstar mayor 2 las personas mayores de la zona

i Ver evidencias

OBLIGACTON ESPECIFICA 3

Ejacutar de mansra cporhma eficiente v conforme a las directrices institucionales, todas las acciomes dervadas de los planes de trzbajo establecides v
direccionados por el Zrea correspondients, relacionadas con procezos de alfabetizacion, articulacion mterinstitucional & mframstiucional .

ACTIVIDADES DESARROLLADAS MEDIO DE VERIFICACTON ¥ SU UBICACTON FISICA Y/O VIRTUAL

3.1. Esalicé 4 talleres de aducacion donds se trabaja la memoria.

3.2 Fazalice 3 talleres de mamiahdades donde 2 trabaja la metricidad fina.

3.3, Bealice 1 taller de alfabetizacion para fortalecer las habihidzdes basicas de
lectura, sscritura v CorMprension an parscRas Mayores. Ver evidencias
3.4 Faalicé 2 talleres de sistemas para adulto mayeor.

3.5. BEealicé una caminata acoldsica en el jardin Botimico para promover el
bienestar mtegral de las personas mayores.

OBLIGACTON ESPECIFICA 4

Propoercionar insumos para las provecciones de respuestas a solicttudes que sean asignadas a traveés de los diferentss medios (Orfeo, Correc Electronico, entra
ofros) ¥ demés solicitudes de entidades e instituciones de la commidad ¥ requerimiento de quajas ¥ reclamos que tengan ralacién con la supervision ¥ ejecucion de
contratos.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS MFEDIO DE VERIFICACION Y 5U UBICACION FISICA Y/0 VIRTUAL
4.1 Para este mes de abml no se realizo esta actrvidad. 4.1 Para este mes de abril no se realizo esta actvdad.
OBLIGACION ESPECIFICA S

Ceonocer ¥ mansjar de forma actuzlizada el portafolic de sarvicios offecidos por las entidades pablicas, privadas v comumitanias a nrvel distntal, mehoyendo
programas de salud, educacidn, atencidn psicosocial, proteceidn, v ofros servicios sociales, con el propésito de realizar remyisiones efectivas, brindar informacién
pertinente a los nsuarios v fortalecar &l trabajo mtermstitncional.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS MEDIO DE VERIFICACION ¥ 5U UBICACTON FISICA Y/O VIRTUAL
5.1 Para ezte miss de abnl mo se realizd esta actreidad. 5.1 Para este mes de abril no ze realizo ssta actividad.
OBLIGACION ESPECIFICA &

Bealizar |a superasion de los thineranios, permisos, segures, logistica, accesibalidad v protocolos de cndado; consolidar hstados, consentimiantos, plan de nesgos v
raporte de resuliades en el entormo del plan de trabajo.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS MEDIO DE VERIFICACTION ¥ SU UBICACTON FISICA Y/O VIRTUAL

6.1 Se gestiond el envio de un comreo electromico a la Alcaldia, mediante el cual
se solicito b asigmacion de un buz para el trazhdo de persomas mavores al Ver evidencias
Tardin Botinico, con el fin de participar en una caminata scoldsica orientada a | 5 #7 s
promover su bisnestar intesral.

OBLIGACTON ESPECIFICA 7

Fortalecer v multiplicar acciones orientadas a la activacion efectrva de las rafas de atencion, proteceion v restablecimmento de derechos, garantizando la arhienlamon
con lzs enhdades competentes ¥ socializacion con la poblaeion olyate.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS MEDIO DE VERIFICACION Y S5U UBICACTON FISICA Y/0 VIRTUAL



https://gobiernobogota.sharepoint.com/:f:/s/CRISTOBAL-WALLET/IgDPmEDDXaK4TLGseYUcoGCbAYjuHEXwd2Jl7j8CePSMd9U?e=w2Vaw0
https://gobiernobogota.sharepoint.com/:f:/s/CRISTOBAL-WALLET/IgCMJ-KDFRO7Rrh0pnOe0CbRAR8DxKM5TvIq5AB27AFe2MQ?e=h4NfEi
https://gobiernobogota.sharepoint.com/:f:/s/CRISTOBAL-WALLET/IgDp6K0x0r6rRIiMgp5EYxTsAa-OI8misTwqwWEumpdz8T8?e=SnsKIr
https://gobiernobogota.sharepoint.com/:f:/s/CRISTOBAL-WALLET/IgBZ1YiqD5_VTq6MrC43dBi2AcexC1xh-K7dBkWapdBos1U?e=qIG1aY

7.1 Para &l mes de abnl no se realizd activacion de rufas de personss mayorss.

7.1 Para el mes de abrl no se realizd activacion de nitas de personas mavoraes.

OBLIGACTON ESPECIFICA 8

Prezentar, organizar v achmalizar de forma permanents la mformacion v documentos de los ammtos asignades para la formmlacion, ejecucion v segmnmiento de

zcuerdo a los procedmientos defmidos para tal fin

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

MFDIO DE VERIFICACION ¥ 5U UBICACION FISICA ¥/0 VIRTUAL

3.1 Para este mes de abril no se realizo esta actividad.

£.1 Para este mes de abril no se realizd esta actividad.

OBLIGACTON ESPECIFICA %

Elaborar los informes de segummiento da los provectos de Inversion a su cargo segun los parametros que establesca la Alealdia Local de San Cristobal de acuerdo a
la dependencia asignada: blenastar, zalud, cnlhura, deports, educacion, mujer v género.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

MEDIO DE VERIFICACION ¥ 5U UBICACTON FISICA Y/O VIRTUAL

9.1 Para ezte miss de abnl mo se realizs esta actreidad.

9.1 Para este mes de zbril no ze realizg ssta actividad.

OBLIGACION ESPECIFICA 10

Clastficar, ordenar ¥ archrvar la documentacion que genera la prestacion del samaco, de acuerdo con la normatnadad vigente v los procedmientos establecidos por
la Enfidad, procurande el adacuade mansjo v conservacion de la documentacion gensrada con ocasion de la prestacion del servicio.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

MEDIO DE VERIFICACION Y 5U UBICACTION FISICA Y/0 VIRTUAL

10.1 Para este mes de abnl no s2 rezhizd esta actrdad,

10.1 Para este mes de abril mo se realize esta actividad.

OBLIGACION ESPECIFICA 1L

Bocizhzar las politicas publicas garantizande la drvulzacion clara, pertinente ¥ accesible de los Imeamgentos, objetivos v rutas de accion de la poblacion

benaficiana promoviendo |2 articulacion intermetitocional.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

MFDIO DE VERIFICACION Y 5U UBICACION FISICA ¥/0 VIRTUAL

11.1 Para este mes de abnl no se realizo esta actroidad.

11.1 Para este mes de abrl no e realizo esta actnadad.

OBLIGACTION ESPECIFICA 12

Todo lo demas que sa derive da la naturalera del contrato v se reqmera por el fondo en desarrollo de 1z fimeion legal ¥ junidica

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

MFDIO DE VERIFICACION ¥ 5U UBICACION FISICA ¥/0 VIRTUAL

12.1 Be asishis el 21 de abril a reomion de egquipe, en la cual se socializé v
anahizd wn comumicado de meoonformidad recibido, defimendo acciomes de
mejora.

2.2 Be participd el 28 de abnl en reumon virtual onentada a resohver
mquistudes relarionadas con los mformes presentados en las cusntas de cobro.
12.3 Se azizho el 11 de zbnl a la rendicion de cuentzs de la Alealdia local de
Zan Cristobal, realizada en el CDC de La Victoria, fortaleciendo el
conocimients mstracional v 1a ransparencia en 13 peshion.

Ver evidencias



https://gobiernobogota.sharepoint.com/:f:/s/CRISTOBAL-WALLET/IgDGdflbvQhHQpVPnVwr_2JeAY1dLU36OP5knrnH3afT2p4?e=rVapmJ

FIFALAS

DECLARACION DEL CONTRATISTA: Manifiesto que he cumplido con
las oblizaciones dermadas del contrato v que laz actividades mencionadz: an
el presente mforme corresponden a las lzbores efectivaments desarrolladas
gl peniodo mdicado, declarando que seré responsable por la= affrmaciones
comtenidas en el presente documento, gue sirve como soporte para certificar
el cumplimiento dal objeto dal contrato

Adicionalmente, conforme a lo establacido en la mimita del Confrato de
Prestacién de Servicios, presento la planilla dal mes anterior al Sistema de
Sepuridad Social de periodo cotizade comespomdients para los fines
pertinentes del presente pazo.

Por lo antenior, mamifieste que ceﬁ}rme al Decrato 1273 de 2013 del
Gobiermo Nacional, el cuzl establace que “.. los trabajadores mdependienteas
podrin realizar el raze de sus aportes al Sistarnz das Zepuridad Boctal
, 0o me acoje 2 los beneficios tributarios derivados

CONTEATISTA

20/04/2026 23:27:33 Firmado electronicamante

NOMBEE: JUAN CARLOS LAMPREEA CASTELLANOS
CEDULA: T9%01829

DECLARACION DEL SUPERVISOR Y/Q INTERVENTOR:Una vez
verificado los soportes allegadeos por el contratista manifiesto que ella
confrzhsta ha cumphde a la facha con las oblizacionss establecidas an el
contrato.

Asi mismeo, certified el cumplimiente de los aportes al Sistema de Seguridad
Socizl Inteeral (sahid, pensidn v reszos laborales) por parte del contratista,
en los térmmos establecidos en &l Pardzrafo 1 del arhcul:- 23 de la Ley 1150
de 2007 v el articule 244 de la Lay 1935 de 2019. Cabe sefialar que,
tratindose de persomas natmrales, no es oblipatorio ol paze de los zportes
parafiscales relativos al SEMA, ICEF v Cajas de Compensacidn Familiar,
por lo que dicha verificacion se limita al cumplimiento de los aportes al
sistema de semuridad socizl mehudes loz correspondientss 2 la ARL
(Admmistradora da Risssos Laborales), cuando aplique.

SUPERVISOR

04/05/2026 10:24:15 Firmado electronicamente

=T

NOMBEE: CARLOS HERNANDO MACIAS MONTOYA
CARGO: ALCALDE LOCAL

APOYO ALA SUPERVISION

30042026 09:15:15 Firmado electrinicamente

=T

NOMBEE: CARLOS EDUARDO FEDEEROS GARCIA
CARGO: CONTEATISTA




‘ﬁ RELACION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
SECRETARIAOE VIGENTES CON OTRAS ENTIDADES ESTATALES APLICACION DEL

BOGOT. GOBIERNO gt 17 DEL DECRETO 189 DE 2020

Bogota D.C., 30 de abril de 2026

Sefiores:
SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO

Asunto: Declaracion juramentada - Relacion de contratos de prestacion de servicios vigentes con ofras entidades estatales. Articulo 17

Decreto 189 de 2020

Yo, JUAN CARLOS LAMPREA CASTELLANOS | identificado(a) con cédula de ciudadania ndmero 79901829, me permito informar que
actualmente S| X NO __ |, me encuentro ejecutando contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, con ofras

entidades estatales

INTEGRACION SOCIAL

g NUMERO DE PLAZO DE VALOR TOTAL FECHA INICIO FECHA
ENTIDAD PUBLICA - -
CONTRATO EJECUCION CONTRATO CONTRATO TERMINACION
SECRETARIADE
14825-2025 140 DIAZ 24728780 28M22025 15/05/2026

El presente documento se diligencia y firma bajo gravedad de juramento, el 30 de abril de 2026

20/0472026 13:00:11 Firmado electronicamente

=7

Juan Carlos Lamprea Castellanos

C.C. 79901829

Celular: 3024588632

Direccion: Cr83#22a17

Correo electronico:
JUAN.LAMPREA@GOBIERNOBOGOTA.GOV.CO

Codigo: GCO-CGI-F156
Version: 04

Vigencia desde: 01 de febrero de 2021

CASD HOLA: 152085
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