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Bogota D. C., (22-04-2026)
Doctor(a) ADRIANA GONZALEZ GOMEZ

(Nombre del Supervisor/a)
ADRIANA GONZALEZ GOMEZ

Ciudad Bogota
Respetado(a) Supervisor(a), reciba un cordial saludo.

Me permito hacer entrega de las evidencias asociadas al informe de actividades correspondientes al mes de
abril del afio 2026 correspondientes al contrato nimero 5178-2025, los cuales se encuentran publicados en la
plataforma SECOP Il. A continuacidn, se relacionan los soportes por cada obligacién contractual los cuales se
encuentran en el siguiente enlace sharepoint

https://sdisgovco.sharepoint.com/sites/Dp.Sub.Infancia/Documentos%20compartidos/Forms/Allltems.aspx?id=
%2Fsites%2FDp%2E Sub%2EInfancia%2FDocumentos%20compartidos%2FEVIDENCIAS%20CONTRATIST
AS%20SUB%20INFANCIA%2FEVIDENCIAS%20CONTRATOS%202025%2FGESTI%C3%93N%20DE%20I
NFANCIA%20Y%20ADOLESCENCIA%2FENFOQUE%20DIFERENCIAL%2FESTRATEGIAS%20%C3%89T
NICAS%2FSAWABONA%20PALENQUERA%2F5178%2DCATALINA%20%20REYES%20SIMARRA&viewid
=84a7781a%2D2722%2D464d%2Dbd93%2D9%eafe1e3d185&p=true&ct=1742666539193&or=0WA%2DNT%
2DMail&cid=e3203bec%2D8482%2D5c9a%2Daf64%2D5d3da3734b15&ga=1

Objeto contrato nimero 5178 de 2025:

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS
APOYADAS POR LA SUBDIRECCION PARA LA INFANCIA, QUE MOVILICEN LOS SABERES Y LA
CULTURA DE COMUNIDADES AFRODESCENDIENTES, NEGRAS, PALENQUERA, APORTANDO A LA
ATENCION INTEGRAL DE LAS NINAS Y LOS NINOS DE PRIMERA INFANCIA, EN EL MARCO DEL
PLAN DISTRITAL DE DESARROLLO 2024-2027 BOGOTA CAMINA SEGURA

OBLIGACIONES ESPECIFICAS SOPORTES

1. Entregar y ejecutar un plan de trabajo mensual para la
implementacidn de acciones con enfoque diferencial
étnico, en coherencia con los servicios y estrategias de la
Subdireccion para la Infancia, de acuerdo a los lineamientos | OBLIGACION 1 - ACTIVIDAD 1- -plan de trabajo mensual
conceptuales, metodoldgicos y operativos vigentes en la realizado mes de abril

Secretaria Distrital de Integracidn Social — SDIS. OBLIGACION 1 -ACTIVIDAD 2- ruta de saber mes de abril

2. Apoyar la planeacion y ejecutar los acompafiamientos en | OBLIGACION 2 - ACTIVIDAD acompafiamientos- jardin
los escenarios de atencién asignados, a través de |infantil social las cruces 1,6,7,9,13,15,20,21 jardin infantil los
metodologias propias enfocadas a los saberes de la cultura | angeles de David 1,6,8,10,14,17,22 del mes de abril 2026
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del pueblo negro, afrocolombiano y palenquero que
permitan el fortalecimiento, pervivencia e intercambio
cultural, en el marco de los esquemas de atencidn para
nifias, nifios y adolescentes, asociados a la Subdireccion
para la Infancia y en coherencia con las orientaciones
técnicas establecidas por la SDIS.

3. Planear y ejecutar de forma mensual encuentros con
familias, con talento humano, espacios comunitarios y los
demas escenarios de atencidén asignados, en articulacién
con el apoyo a la supervisidon y en el marco de los servicios
de la Subdirecciéon para la Infancia, a partir de los saberes
de las comunidades negras, afrocolombianas y palenqueras
que permitan el fortalecimiento, pervivencia e intercambio
cultural con las
institucionales.

instancias consultivas y en espacios

para esta obligacion no realice actividad contractual

4. Realizar el registro y reporte de manera mensual de las
acciones con enfoque diferencial étnico adelantadas con
nifios, nifias, adolescentes, familias, talento humano y
comunidad, en los formatos y herramientas establecidas
por la SDIS en los tiempos requeridos.

OBLIGACION 4 - ACTIVIDAD matriz de acompafiamiento

5. Realizar acompafiamientos y desarrollar articulaciones
interinstitucionales para promover la transformacion de
percepciones sobre el racismo y la no discriminacion, desde
los saberes culturales del Pueblo negro, afrocolombiano y
palenquero.

para esta obligacion no realice actividad contractual

6. Participar en todos los espacios, reuniones, mesas de
trabajo y jornadas de fortalecimiento institucional
convocados por la SDIS para el enriquecimiento de la
calidad de la atencion a la Primera Infancia y el
fortalecimiento intra e intercultural, acorde a su objeto
contractual.

OBLIGACION 6 - ACTIVIDAD 1
realizado el 16 de abril

encuentro sawabona

7. Participar en los espacios de formacion, reuniones, mesas
de trabajo y jornadas de fortalecimiento institucional
convocados en articulacion con la Comisiéon de
comunidades negras y afrocolombianas para el sector de
integracion social, que aporten a la implementacion de la
estrategia Sawabona desde los saberes de las comunidades
negras, afrocolombianas y palenqueras.

para esta obligacion no realice actividad contractual

8. Cumplir con las demas actividades asignadas por el
supervisor relacionado con el objeto contractual.

OBLIGACION 8 - ACTIVIDAD 1- pantallazo de encuesta
informe de abril, pantallazo secop
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De igual manera, me permito informarle que el porcentaje de ejecucion fisica es del 80,89%
y el porcentaje de ejecucion financiera es del  74,22%

C/' ;%’ %m‘ %&-}&4
Firma

Nombre Contratista: CATALINA REYES SIMARRA
CC: 1.044.920.822
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Id de pago

Pago 001

Pago 002

Pago 003

Pago 004

Pago 005

Pago 006

Pago 007

Pago 008

Pago 009

Pago 010

Pago 011

Pago 012

Pago 013

Numero de factura

001

002

003

004

005

006

007

008

009

010

o1

012

013

Fecha de emision

03/13/2025
12:40:00 PM
((UTC-05:00) Bogota,
Lima, Quito)

04/01/2025
6:23:00 a. m.
((UTC-05:00) Bogots,
Lima, Quito)

05/01/2025
12:00:00 PM
((UTC-05:00) Bogota,
Lima, Quito)

06/01/2025
5:46:00 a. m.
((UTC-05:00) Bogots,
Lima, Quito)

07/01/2025
17:14:00 ((uTC-
05:00) Bogota, Lima,
Quito)

08/01/2025
17:38:00 ((uTC-
05:00) Bogota, Lima,
Quito)

09/01/2025
3:04:00 a. m.
((UTC-05:00) Bogota,
Lima, Quito)

10/01/2025
6:29:00 p. m.
((UTC-05:00) Bogota,
Lima, Quito)

11/01/2025
20:10:00 ((uTC-
05:00) Bogots, Lima,
Quito)

12/01/2025
5:27:00 a. m.
((UTC-05:00) Bogota,
Lima, Quito)

26/01/2026
3:17:00 a. m.
((UTC-05:00) Bogota,
Lima, Quito)

02/01/2026
14:05:00 (wrC-
05:00) Bogoté, Lima,
Quito)

03/01/2026
14:06:00 ((uTC-
05:00) Bogota, Lima,
Quito)

Documentos de ejecucion del contrato

Fecha de recepcion

04/01/2025 12:00:00
PM ((uTc-05:00)
Bogota, Lima, Quito)

05/01/2025 12:00:00
PM ((uTC-05:00)
Bogots, Lima, Quito)

06/02/2025 12:00:00
PM ((UTC-05:00)
Bogota, Lima, Quito)

07/01/2025 12:00:00
PM ((uTC-05:00)
Bogota, Lima, Quito)

08/01/2025 12:00:00
PM ((UTC-05:00)
Bogota, Lima, Quito)

09/01/2025 12:00:00
PM ((UTC-05:00)
Bogota, Lima, Quito)

10/01/2025 12:00:00
PM ((UTC-05:00)
Bogota, Lima, Quito)

11/04/2025 12:00:00
PM ((UTC-05:00)
Bogota, Lima, Quito)

12/01/2025 12:00:00
PM ((UTC-05:00)
Bogota, Lima, Quito)

01/01/2026 12:00:00
PM ((uTC-05:00)
Bogoté, Lima, Quito)

02/02/2026 12:00:00
PM ((UTC-05:00)
Bogota, Lima, Quito)

03/02/2026 12:00:00
PM ((uTcC-05:00)
Bogota, Lima, Quito)

21 dias de tiempo
transcurrido
(04/01/2026 12:00:00
PM(UTC-05:00) Bogota,
Lima, Quito)

Valor total de la factura

1.403.460 COP

2.339.100 COP

2.339.100 COP

2.339.100 COP

2.339.100 COP

2.339.100 COP

2.339.100 COP

2.339.100 COP

2.339.100 COP

857.670 COP

389.850 COP

2.339.100 COP

2.339.100 COP

Estado

Pagado Detalle
Pagado Detalle
Pagado Detalle
Pagado Detalle
Pagado Detalle
Pagado Detalle
Pagado Detalle
Pagado Detalle
Pagado Detalle
Pagado Detalle
Pagado Detalle
Pagado Detalle
Pagado Detalle
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https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.14687279
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