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PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

PUblica X PUblica Clasificada PUblica Reservada

Girén, 07 de mayo del 2026

Sefior:

Ing. WILLIAM ALBERTO MEJIA SANTAMARIA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1. PCCNTR. 9169007 - 2026
Coordinador Académico de Poblaciones Especiales

Centro Industrial de Mantenimiento Integral - CIMI

Girdn

Asunto: Informe  mensual de  ejecucion
contractual mes de mayo del afio 2026.

Referencia: No. CO1. PCCNTR. 9169007 del 2026

FLORANGELA ALARCON ALVAREZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 46.356.332
de Sogamoso, en mi calidad de Contratista del SENA — Centro Industrial de Mantenimiento
Integral, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia. A
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valory forma de Pago: (Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y SEIS MILLONES
SEISCIENTOS VEINTI CINCO MIL CUATROCIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE ($36.625.480).Esta suma serd
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente a los
dias ejecutados en el mes de febrero de 2026, b) Nueve (09) pagos iguales por los meses de marzo a
noviembre de 2026, por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y DOS MIL QUINIENTOS
CUARENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($3.662.548) cada uno, c) Un pago final proporcional a los dias
ejecutados en el mes de diciembre de 2026.)

Plazo: TRECIENTOS (300) dias, sin exceder del 3 de diciembre de 2026, contando a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.
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OBJETO:

Prestar servicios de apoyo a la gestién, en la planeacién y ejecuciéon de la formacién, asi como la evaluacion
de los resultados de aprendizaje definidos en los disenos curriculares asignados, para el desarrollo de
habilidades y competencias en los programas de formacién complementaria en atencién a poblacién
desplazada y vulnerable programada en el CIMI y su drea de influencia en la red de conocimiento de
artesanias - drea temdtica maderables y no maderables.

Obligaciones Especificas

No.

OBLIGACIONES

ACCIONES REALIZADAS

EVIDENCIAS

Realizar la planeacion de las actividades de
aprendizaje del proceso formativo basado en el
desarrollo curricular del programa de formacion

Se realiza la planeacion de las
actividades de aprendizaje del
proceso formativo basado en el
desarrollo curricular del programa
de formacion capacitacion

Inicio formacion ficha 3506132,
programa 52620003, Elaboracion
de accesorios tejidos en mostacilla,
inicio mayo 5 finaliza juliob

Inicio formacion ficha 3490941,
programa 52660007, Elaboracion
de complementos en bisuteria con

tecnicas de ensartado, inicio mayo 4,

finaliza junio 1 = 2026,

Inicio formacion ficha 3485497,
programa 52620003, Elaboracion
de accesorios tejidos en mostacilla,
inicio abril 16, finaliza mayo 28 -
2026,

Imparto formacion ficha 3468171,
programa 52620003, Elaboracion
de accesorios tejidos en mostacilla,
inicio marzo 20, finaliza mayo 15 -
2026,

Imparto formacion ficha 3469566,
programa 52620003, Elaboracion
de accesorios tejidos en mostacilla,
inicio marzo 24, finaliza mayo 12 -
2026,

Imparto formacion ficha 3469568,
programa 52620003, Elaboracion

GUIA DE APRENDIZAJE

FICHA 3506132

https://sena4-
my.sharepoint.com/:b:/r/personal
falarcon sena edu co/Docume
nts/INFORMES%202026/4.%20M
AYO%202026/2.%20INFORMEY%2
O0DE%20LA%20FORMACION/GUI
A%20DE%20APRENDIZAJE/GFEPI-
F,

Guia _de %Z20Aprendizaje%/0Ela
boraci%C3%B3n%20de%20compl
ementos%20en%20bisuteria%20c
on%Z20tecnicas.20ded20ensarta
do%202026.pdfcst=18&web=18&e
=bMTZaC

FICHA 3490941
https.//sena4-
my.sharepoint.com/:b./r/personal
/falarcon _sena edu co/Docume
nts/INFORMES%202026/4.%20M
02026/2.%20INFORME%2
9%20FORMACION/GUI
OAPRENDIZAJE/GFEPI-

20Aprendizaje%20Ela

%20de%20compl

do%202026.pdfecst=1 &vvebf 1&e
=bMTZaC

LISTA DE ASISTENCIA

FICHA 3506132

https.//sena4-
my.sharepoint.com/:b:/r/personal
falarcon sena edu co/Docume
nts/INFORMES%202026/4.%20M
AYO%202026/2.%20INFORMEY%2
0DE%20LA%20FORMACION/REP
ORTE%20ASISTENCIA%20FORMA
CION/20260507105858444-
1.pdf?cst=18&web=18&e=c80mv4
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de accesorios tejidos en mostacilla,
inicio marzo 27, finaliza mayo 15 -
2026

LISTA DE ASISTENCIA
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Participar cuando el centro de formacion o requiera,

en jornadas de diseno y desarrollo curricular,
proyectos deinvestigacion o transferencias tecnicas
0 pedagogicas, procesos de seleccion, diseriode
talleres e instrumentos de evaluacion, procesos de
Registro calificado y autoevaluacion, labores de
montaje y puesta en marcha de equipos y

maquinaria,actividades de induccion y reinduccion,

procesos de investigacion, desarrollo tecnoldgico e
innovacion nacional e internacional, identificacion,
estructuracion y definicion de las especificaciones
técnicas de los bienes y servicios, promocion del
portafolio de servicios.

Durante este periodo se programo
actividad de reunion con el grupo
CIMI,

DURANTE ESTE PERIODO SE
PROGRAMO REUNION SIGA - CIMI.
https
my.sharepoint.com/:b:/r/personal/fal
arcon sena_edu_co/Documents/IN
FORMES%202026/4.%20MAYO%20
2026/2.%20INFORME%20DE%20LA
%20FORMACION/ASISTENCIA%20R
EUNION%20CIMI/ACTA%20ASISTEN
CIA%20CIMI4%20mayo.pdf’csf=1&
web=1&e=nMNebtD
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SENA

N

Ejecutar la formacion profesional integral en los
diferentes niveles y modalidades (titulada,
complementaria y virtual) de acuerdo con el diseno
curricular, desarrollo curricular y proyecto formativo
de los programas asociados a cada red de
conocimiento y area tematica del objeto
contratado

Se realiza la planeacion de las
actividades de aprendizaje del
proceso formativo basado en el
desarrollo curricular del programa
de formacion capacitaciones.

Inicio formacion ficha 3490941,
programa 52660007, Elaboracion
de complementos en bisuteria con

tecnicas de ensartado, inicio mayo 4,

finaliza junio 1 - 2026,

Imparto formacion ficha 3468171,
programa 52620003, Elaboracion
de accesorios tejidos en mostacilla,
inicio marzo 20, finaliza mayo 15 -
2026,

Imparto formacion ficha 3469566,
programa 52620003, Elaboracion
de accesorios tejidos en mostacilla,
inicio marzo 24, finaliza mayo 12 -
2026,

Imparto formacion ficha 3469568,
programa 52620003, Elaboracion
de accesorios tejidos en mostacilla,
inicio marzo 27, finaliza mayo 12 -
2026,

Imparto formacion ficha 3485497,
programa 52620003, Elaboracion
de accesorios tejidos en mostacilla,
inicio abril 9, finaliza 28 - 2026,

LISTA DE ASISTENCIA

FICHA 3506132
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my.sharepoint.com/:b:/r/personal
falarcon sena edu co/Docume
nts/INFORMES%202026/4.%20M
AYO%202026/2.%20INFORMEY%2
O0DE%20LA%20FORMACION/REP
ORTE%20ASISTENCIA%20FORMA
CION/20260507105858444-
1.pdfecsf=18&web=1&e=c80mv4

LISTA DE ASISTENCIA
FICHA 3490941
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LISTA DE ASISTENCIA
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LISTA DE ASISTENCIA

FICHA 3468171
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O0DE%20LA%20FORMACION/REP
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LISTA DE ASISTENCIA
FICHA 3469566
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falarcon sena _edu co/Docume
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Evaluar los aprendizajes previos y emitir juicios
valorativos sobre el nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizaje de las competencias
del programa, adquiridos por los aprendices en el
desarrollo de su formacion, aplicando 1os
procedimientos,  plazos y  herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina.

Se califican resultados de
aprendizaje, pendiente de abril 2026
Ficha

REPORTE JUICIOS EVALUATIVOS
FICHA

https.//sena4-
my.sharepoint.com/:x;/r/personal/fal
arcon _sena_edu_co/Documents/IN
FORMES%202026/4.%20MAYO%20
2026/2.%20INFORME%20DE%20LA
9%20FORMACION/JUICIOS%20DE%
20EVALUACION/Reporte%20de%20
Juicios%20Evaluativos(339) xIs?’d=wa
5b0ab8bbc344c3a8cbbdfc48582fd9
b&csf=18&web=1&e=DbCeHb

Entregar los soportes del procedimiento delngreso

de aprendices al programa de formacion tales como:

Ficha de matricula; fotocopia del documento de
identidad, y/o requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando se desarrolle formacion
complementaria.

Se entregaron los documentos para
matricula.

Ficha 3490941

Ficha 3506132

REPORTE DE MATRICULA
FICHA 3490941

https.//sena4-
my.sharepoint.com/:x./r/personal/fala
rcon sena_edu_co/Documents/INF
ORMES%202026/4.%20MAYO%2020
26/2.%20INFORME%20DE%20LA%2
OFORMACION/REPORTE%20MATRIC
ULAS/FICHA%20349094 1 Reporte
Aprendices Matriculados ALCALDIA
%20DE%20GIR%C3%93N.xIs?d=w | af
b3eb08c944327b961d4d45cee362b
&csf=1&web=18&e=DKHD1C

FICHA 3506132

https.//sena4-
my.sharepoint.com/:x./r/personal/fala
rcon _sena_edu_co/Documents/INE
ORMES%202026/4.%20MAYO%2020
26/2.%20INFORME%20DE%20LA%2
OFORMACION/REPORTE%Z20MATRIC
ULAS/FICHA%203506132 Reporte
Aprendices Matriculados INPRC xIs?
d=wa3c2d925b1f24170a3d8493dab
1490e9&csf=1&web=1&e=WeelMJ

Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno
en el sistema de informacion que la entidad defina
para la Gestion de la Formacion Profesional
Integral mediante las siguientes actividades:

a) Verificando en el sistema que la totalidad de
los aprendices se encuentren matriculados en el
respectivo programa de formacion.

b) Registrar oportunamente los eventos de
formacion, proyectos vy rutas de aprendizaje
requeridas para el cumplimiento de las metas
institucionales.

C). Registrando  juicios  evaluativos  del
reconocimiento de aprendizajes previos en caso
de requerirse, los juicios evaluativos, rutas de

Se verifican en el sisterma gue esten 1a
totalidad de aprendices que cumplen
los requisitos.

se realiza la ruta de aprendizaje y se
asignan los aprendices

FICHA 3490941

FICHA 3506132

DOCUMENTOS DE MATRICULA

FICHA 3490941

https.//sena4-
my.sharepoint.com/:b:/r/personal/fal
arcon _sena_edu_co/Documents/IN
FORMES%202026/4.%20MAYO%20
2026/2.%20INFORME%20DE%20LA
%20FORMACION/FICHA%2034909
41%20ALCALDIA%20DE%20GIR%C
3%923N/FICHA%20349094 19%20ALC
ALDIA%20GIR%C3%93NGIR%C3%9
3N/CC.%20FICHA%20%20349094 1
%20EMPRESA%202417698%20GIR%
C3%93N.pdf?cst=18&web=1&e=S5VU
At
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SENA

N

aprendizaje, para los beneficiarios

reintegradoso trasladados.

NUEVaos,

d). Comunicando al Coordinador Académico
oportunamente  anomalias,  inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.

FICHA 3506132

https://sena4
my.sharepoint.com/:b:/r/personal/fal
arcon sena_edu_co/Documents/IN
FORMES%202026/4.9%20MAYO%20
2026/2.%20INFORME%20DE%20LA
%20FORMACION/FICHA%203506 1
32%20INPEC/CC.%20FICHA%20350
6132%20Empresa%202428943%20!
9%20SENA%20BISUTERIA%Z20MAYO
pdfzcst=1&web=1&e=DJ12nG

7 Aplicar y hacer cumplir el reglamento del Se les da a conocer el reglamento | MANUAL DE CONVIVENCIA
aprendiz, asi como el manual de convivencia del del aprendiz y manual de
Centro de Formacion. convivencia

8 Acatar los lineamientos  del Sistema Integrado de Se acata los lineamientos del
Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud en el sistema integrado de gestion y
Trabajo y asistir alas convocatorias queel centro seqguridad de salud en el trabajo
programa.

9 Apoyar el seguimiento de la etapa productiva de los | Se realiza seguimiento a los trabajos EVIDENCIAS DE LA FORMACION
del centro de formacion y sus sedes de acuerdo a de los aprendices, durante el FOTOS
su perfil y cumpliendo con el procedimiento de periodo de capacitaciones FICHA 3490941
formacion profesional integral. (cuando aplique). FICHA 3490941 FICHA 3485497

FICHA 3485497 FICHA 3468171

FICHA 3468171 FICHA 3469566

FICHA 3469566 FICHA 3469568

FICHA 3469568 https://sena4-
my.sharepoint.com/:f,/r/personal/f
alarcon sena edu co/Document
s/INFORMES%202026/4.%20MAY
0%202026/2.%20INFORME%20
DE%20LA%20FORMACION/EVID
ENCIAS%20DE%20LA%20FORMA
CION?csf=1&web=1&e=zc5Msn

10 Responder por los bienes y elementos puestos a su No tengo bienes ni elementos a mi N/A EVIDENCIAS PORQUE NO TENGO
disposicion el cumplimiento del objeto del cargo No tengo bienes a cargo ELEMENTOS Y/O BIENES A CARGO
contrato y una vez finalizado, quedar a paz y salvo
con el Almacén.

1 Asistir y participar activamente en las reuniones No se programa reunion N/A
programadas por la(s) red(es) de conocimiento
propias del Centro de Formacion a las cuales sea
invitado.

12 Utllizar el LMS Institucional como apoyo a la Se utilizara el LMS institucional como | NO HAY EVIDENCIAS NO APLICA POR
formacion en cualquiera de las estrategias apoyo a la formacion que esta por LA POBLACION QUE SE ESTA
institucionales. iniciar para el mes de septiembre CAPACITANDO

13 | Cumplir con los lineamientos de orientacion del | N/A NO MANEJAMOS VIRTUALIDAD

desempenito delinstructor en ambientes virtuales
de aprendizaje, de acuerdo a lo establecido en el
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aplicativo ~ CompromISO  Guia  Orientacion
Formacion ambientes virtuales de aprendizaje
(Aplica para instructores que apoyan formalicen
virtual).
14 | Apoyar los procesos de Contratacion de Bienes y | Se verificaron precios de algunos N/A
Servicios en todas sus etapas Preparatoria | materiales
(requerimiento de la necesidad, cotizaciones,
consolidacion de informacién, verificacion  de
precios en el mercado), Precontractual
(evaluaciones, respuesta observaciones) y post
contractual (apoyo tecnico de la ejecucion).
15 | Enaplicacion de la Ley 1474 de 2011, realizar N/A N/A
cuando sea requerido por la entidad el apoyo a la
Supervision de loscontratos que celebre el SENA,
de acuerdo con el Manual de Supervision del SENA
vigente.
16 | Atender oportunamente los requerimientos que Presentacion de informes en fechas INFORME CUENTA MES MAYO
haga elsupervisor del contrato y presentar informes | establecidas. Se atendieron https.//sena4-
mensuales de la ejecucion del contrato. oportunamente los requerimientos my.sharepoint.com/:f./r/personal
que hizo el supervisor del contrato y falarcon sena edu co/Docum
se presento el informe mensual de ents/INFORMES%202026/4.9020
gjecucion MAYO%2020267¢sf=1&web=1&
e=x5IfBG
REPORTE HORAS DE FORMACION
https
my.sha
arcon sena edu_co/D
FORMES%202026/4
2026/2.%20INFORM 0DE%20LA
DRMACION/REPORTE%20HOR
%20FORMACION/Informe
17 Las demas necesarias para el cabal cumplimiento Se  realizaron  contactos  con | CORREO INSTITUCIONAL
del objeto contractual fundaciones lideres comunitarios y | falarcon@sena.edu.co
organizaciones  para iniciar 1a
promocion de ofertas de los cursos
complementarios del ano 2025

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacidn cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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SENA
FECHA DE FECHA DE
No. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
ITEM VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
N/A N/A N/A N/A N/A

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii)
el pago de la planilla de seguridad social y parafiscal Me. 79313423 Expedida por compensar miplanilla.com

referente al mes de MAYO del 2026.

Cordialmente,
Firma

o e s

FLORANGELA ALARCON ALVAREZ
Contratista
C.C. No. 46.356.332

Recibi a satisfaccion:

Firma

Ing. WILLIAM ALBERTO MEJIA SANTAMARIA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. No. CO1. PCCNTR. 9169007 - 2026
Coordinador Académico de Poblaciones Especiales
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: Mayo 2026
CONTRATO No. CO1. PCCNTR. 9169007 - 2026 - FLORANGELA ALARCON ALVAREZ

OBLIGACION No. 1
SOLICITUD DE CAPACITACION Y APROBACION FICHA 3490941
ADULTO MAYOR
ALCALDIA DE GIRON

~ ELABORACION DE COMPLEMENTOS EN BISUTERIA |

"NOMBRE DEL CURSO
CON TECNICA DE ENSARTADO ;
 FECHA DE INICIO (dd-mm-as) ~ 04/05/2026 q

FECHA FIN (dd-mm-aa) 01/06/2026 -
HORARIO 07.00 a 12.00
DIAS (L-M-MI-J-V-S-D) LUNES Y MIERCOLES
CUPOS (nimero personas) 30
LUGAR DE LA FORMACION |AUDITORIO ADULTO MAYOR
DIRECCION ICRA 29 N 17- 32
BARRIO O SECTOR SANTA CRUZ
MUNICIPIO GIRON
NOMBRE DE LAEMPRESA  ALCALDIA DE GIRON
NIT DE LA EMPRESA NIT: 890204385-3
FECHA DE CREACION 15 de enero de 1631
EMPRESA
NOMBRE REPRESENTANTE |CAMPO ELIAS RAMIREZ
LEGAL [5
NUMERO DOCUMENTO 7841907
IDENTIDAD
PERSONA CONTACTO 3112232584
TELEFONO-EMAIL MUJERYEQUIDAb@GIRON- SANTANDER.GOV.CO
COMPROMISO EMPRESA: En calidad de Representante Legal de la empresa me
comprometo a: o

1. Facilitar al personal el tiempo necesario para asistir a la formacion

2. Permitir al personal aspirante tiempo prudencial y medios para la inscripcion,

3. Garantizar que los aspirantes inscritos, asistan a la totalidad de horas de

formacion.
4. Realizar retroalimentacién me 'fn(e evaluacion de satisfaccion de |a formagian
7
/) /
tante y/o Delegado

Documento de apovo Inareso Farmacian Comnlameantara
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: Mayo 2026
CONTRATO No. CO1. PCCNTR. 9169007 - 2026 - FLORANGELA ALARCON ALVAREZ

RE: Soliditud copocditacicn aloaldia Girdn: Florongelo Alorcon Alvaresz ... hitpsfjoutiock. doud micosoftfmail linboedid/ AAORAGY oNjoe AN

W 5 @~ g~ & % o~ v @i CompartirenTeams @& Zoom '~ & ¢ .

RE: Solicitud capacitacidn alcaldia Girén W Publica

g "Viiam Alberto Meja Sanfia: Lo I L v &
Para: @ Florangela Alarcon Alvarez Lun 2026-04-13 0534

CC: @Mayerly Fernanda Martinez Mendez

@ Betencion: Exchange Onling (10 afies) Expira: Jus 2036-04-10 09:34

Buenos dias Florangela,

Se autoriza el curso que solicita, el cual usted ha pactado con la entidad solicitante y fue
proyectado en comuan acuerdo con la misma, tanto en el horario, como en el lugar de ejecucidn,
condiciones que usted acepto voluntariamente. Esta autorizacion se otorga con fines de creacion
de la ficha en Sofia Plus, en atencion a su iniciativa y teniendo en cuenta sus obligaciones
contractuales.

Los cursos autorizados son:

ELABORACION DE ACCESORIOS TENIDOS EN MOSTACILLA del 4 de mayo al 28 de mayo en las
jornadas LUNES ¥ MIERCOLES HORA 13.00 A 19.00, MAYO 4- - 11-13-20- 25- 27- JUNIO 1

Por favor continuar con el tramite teniendo en cuenta las indicaciones de la coordinacion de
administracién educativa.

Cordialmente,

De: Florangela Alarcon Alvarez <falarcon@sena.edu.co>
Enviado: sabado, 11 de abril de 2026 10:53 p. m.

Para: William Alberto Mejia Santamaria “wmejiai@sena.edu.co»
Asunto: Solicitud capaditacion alcaldia Girdn

Buen dia doc. Solicito por favor autorizacion capacitacion grupo adulto mayor alcaldia Girdn, el horario es
de 13:00 & 19:00, mil gracias Bendiciones

Cardialmente,

1det 13{calz026, 212 p. m/
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: Mayo 2026
CONTRATO No. CO1. PCCNTR. 9169007 - 2026 - FLORANGELA ALARCON ALVAREZ

OBLIGACION No. 2
EVIDENCIAS DE LA FORMACION

! " B 3

DESPEGAN
o= <on el

=
Srfo en coOSS
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: Mayo 2026
CONTRATO No. CO1. PCCNTR. 9169007 - 2026 - FLORANGELA ALARCON ALVAREZ
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: Mayo 2026
CONTRATO No. CO1. PCCNTR. 9169007 - 2026 - FLORANGELA ALARCON ALVAREZ
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: Mayo 2026
CONTRATO No. CO1. PCCNTR. 9169007 - 2026 - FLORANGELA ALARCON ALVAREZ

2026/04/21 09:43
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: Mayo 2026

CONTRATO No. CO1. PCCNTR. 9169007 - 2026 - FLORANGELA ALARCON ALVAREZ

OBLIGACION No. 3
REPORTE MATRICULA PLATAFORMA SOFIA PLUS

FICHA 3455497

Reporte de Aprendices

& ZECTON 325407 - ELABORALION DE ACCEZORIDS T END0S ENMOG TAGILLAS
Esfdo: ENEJECUCION
Fic ha gl e ports: 22042094
[Tips 0 Dosuments [WUMSTs G Do Uma s [Nombrs R peinoe Ceilar Comren ERCUOND [Erka
o 1095530819 MARIA JOSE MOREND PEREZ 3588200 magd ap? 7egg el oom EN TRANSITO
o 1095 E28 408 LEIDY CARDLINA VALERD PORTILLA 31573825598 [akdiai 011 @hotmeail cam ENTRANSITO
o 10'38663154 LEDY NIOMARA NAVARRO BAUTISTA EN TRANSITO
o 27655189 MY RLAM [EALAGUERA GELVEZ EN TRANSITO
o 27948507 ROSA DELIA GOMEZ 3167249404 EN THANSITO
= 27 38EX09 MARLA DE JESUS FIGUERDA B INDEIBALE [envierfiguenca X Foudaok es EN TRANSITO
o 28015349 | ST BADILLO ¥ N @grmail.com EN TRANSTO
o (28023248 JORFA 33805072 cammilasan 0Eya hoo.es EN TRANSITO
o 28 13067 1 CELMIRA [ARDILA DE MOREND oiefias0 1 @hemailoom EN TRANSITO
o 510084 MARGARITA [WVILLAE OINA. GAMBO A 3162899414 manigenillations 11 33@hatmai oom EN THANSITO
o 728623 LLEZ ADRIANA RUEDA DUARTE 6451058 pacuital 711 @hotrreslcom EN TRANSITO
o T A05602 jorEmA FORTILLA LNA FIEEE=l) 3 dediet2 (23 g oom ENTRANSITO
o IE24939 [CELINA [RAMIREZ DI HERMANDEZ [errai_1:30@hatmailcom EN TRANSITO
o Fasny SOCORRO [ORTEZ LATORRE socwrmEgrTeloom EN TRANSITO
o IEIeA14 MARLA DEL CARMEN MOREND MORA bizuterialacumbra@hatmailoom EN THANSITO
= WEATAS HE0REIN2 carmilaan Xigya hoo s EN TRANSITO
o Fa2zesa HEBT I pia_m_m S@hatmal.com EN TRANSTO
o Atz tririd adgome 2544 @gmai.cam EN TRANSTO
o BIZFTErT 75125848 rafmSBEg il om EN TRANSITO
o [E3291091 JEE1 267 anavamas17 201 43hatma i com EN THANSITO
o B3358379 [jen iericlerz_02 10 (@hibnasil corn EN TRANSITO
oC 63355530 345100877 empresaiospiesi@g e com EN TRANSITO
o 63333284 e edu oo EN TRANSITO
o 63432781 la_chedhy_12 18@hatmalom EN TRANSITO
o GEEE [ZABA LA FERREIRA [oiiaS 011 @iemailoom EN THANSITO
oo 91225817 SARMIENTD DUGUE sz ek Si@grmasiloom EN TRANSTO
TI 1098 063008 K ARDL SOFLA SANDOVAL MOREND IEa07E1 00 =i 23450823 Forrai com EN TRANSITO
TI 1122678493 LALRA LUCIA [AVILA GONZALEZ 04798518 wda awilag2 1@gmalom EN TRANSTO
TI 1185714053 AMNGIE JULLANA |E"\-'{'L!\3 FIGLEROA e <iiop sy pori@gmailom EN TRANSITO
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: Mayo 2026

CONTRATO No. CO1. PCCNTR. 9169007 - 2026 -

OBLIGACION No. 4

REPORTE ASISTENCIA A LA FORMACION

FICHA

3490941

FLORANGELA ALARCON ALVAREZ

Fha 3Y905u,

wN

Centro Industrial de Mantenimiento Integral
FORMATO HORAS APLICADAS A LA FORMACION U OTRAS ACTIVIDADES

vevakdn: 07

NOMBRE DEL INSTRUCTOR : FLORANGELA ALARCON ALVAREZ

No. DE IDENTIFICACION;

FECHA INICIO REPORTE: & AP swas s FEZL

FECHA FINALIZA

46,356,332

CIGN DEL REPORTE:

B A8 om0

02 b

No CEDULA | yomBRE DEL AFRENDIZ| FIRMA APRENDIZ
oo | | e ] ARSI ST | I | B PO | TSI | onsncones |
IO ACTIVIDAD ACTVIDAD ,
S\ 1.l /7,00 | & | Zldtrpemtse srppero o) ATt d ennd pired | Jenad
O pide Troulicrg| 63290084 Nubia Fana M [ae—=E)
w2l y PoHTE f/fuﬁ'&‘ (or =i [ e ===
i 20220 pheWn Jhm%
B2 e Tpmed N § - |
hcs0.92z60 st ?ﬂmg [
MR 197 Povgr B.uimgne L Pes g\ [Sotes Dbl el
=czloSEd L ve wodagy b reco

22934 39 Mosthe Lo llned | g7 Ziarip
2 5 R7ec] (facea DA 77 f
110136002 A na Mavpeeeth

o
£351909% [Diovo %V\qtsmuﬂ‘o @*C‘MC-\E}

PAPLIE Zt el Co el

oS er

28 Ihﬁ.ﬁtm‘ﬁs].al; G"-t'?_

L2 s93B Nineln fohins

]%L LUee

1005259 Prniela Maleos

Dapielo

i

2815285

S G

TOTAL HORAS

Meta: El ndmero de documents, nombres y firmas, se deben registrar por fila, no se admiten firmas o dalos cruzadoes.

Pt o 3

FIRMA COORDINADOR ACADEMIC

GOR-F-012 V03
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: Mayo 2026
CONTRATO No. CO1. PCCNTR. 9169007 - 2026 - FLORANGELA ALARCON ALVAREZ

OBLIGACION No. 4
REPORTE ASISTENCIA A LA FORMACION
FICHA 3485497

— Tiche 34852/92
: = =, - Centro industrial de Mantenimiento Integral Nesiio
L fﬁ‘_ FORMATO HORAS APLICADAS A LA FORMACIGN U OTRAS ACTIVIDADES
STHUERE DEL INSTRUCTOR @ FLORANGELA ALARCOMN ALVAREZ ) Mo. DE IDENTIFICACION: 46,356,332
SECHLINICIO REPORTE: oF S i P — AZIE A FECHA FINALIZACION DEL REPORTE: 2 ol smndi /0 - EO2/1
Ma CEDULA | yoMaRE DEL APRENDIZ| FIRMA APRENDIZ
o | U | b ] s b | Curd. |etmsousate]  O[ERSINE | OPERCTAGE | omsermuaciones |
apliquel | AUTOREZA LA acvom f"-r-’i ,.a'ﬁ"'i
ZusZA 7.0 L2 | & (50 Cldiin pre o biasus] o> i Do, | o || oM =
Nt 18T Bvm) 2o 10971799 124 Lo lla »‘]crrpi Henondei | Tsolellh
Nl aézz/a.wg-\: v 7500mzed Bty B b D | i
~ Lpving v Fizis i 376524931 (A4 na T Rt wez]dhooo o
B 7 il 2255794 Flee pnadg |-kilez 8 ;»tn el
| Forsist o s |Bocell | ilodp Eoditls
. _ 328 33 v shr e d _con iinn (dv?‘lf!;?;'ﬁﬂr i
: PLrsrsd] ey) /ﬁm Carplnl, leroziong /Syl ca /s il
_ Ci-rt 712 Jtm i . £ f./ A ,ar_awé 'é*f:’”
3399320 Teabd - _/"‘FLH A Tooby st
' : 29365 oocer (oA NGome |t o]
T'H_} P e da |- Jpsse Sk
T2 one whign \ﬁﬁ'-'—ﬁ e
Rsioo |Hakpnts Ulsad Hadhd v
ETRTCT NI | (VY
31412258 Seicded Nelen A Adeok vl
63499 M Aloi guil Z4buls Zahaapatd b 19u) mabrli
: | ey JAU Y irené Ssemio Wirens
TOTAL HORAS =
v B niEmera de dosaments, nombres v fimas, se deben regisizar per fila, no &8 admiten fnmas o dafos crizados., E %ﬂ" W
FIR#A COORDINADOR ACADEMICO FIRMA HSTRUCTOR
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: Mayo 2026
CONTRATO No. CO1. PCCNTR. 9169007 - 2026 - FLORANGELA ALARCON ALVAREZ

OBLIGACION No. 5
REPORTE JUICIOS DE EVALUACION
FICHA 3467070

Reporte de Juicios de E valuacion

T
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T
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T Lo 7

TR

T
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T o
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= e

i Corigane g

T R nors T
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e
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: Mayo 2026
CONTRATO No. CO1. PCCNTR. 9169007 - 2026 - FLORANGELA ALARCON ALVAREZ

OBLIGACION No. 6
REPORTE HORAS DE FORMACION
MES MAYO

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: FLORAMGELA ALARCOM ALVARES

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

FECHA INICIAL: 01/0572026 000000
FECHA FINAL:  31/052026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2450568 - ELABORACIKON DE ACCESORIOS TEJIDOS EM
DE APRENDIZAJE: MOSTACILLAS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Configurar pleza amesanal segun écnica de ensartago

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 13,00
FICHA 2506132 - ELABORACION DE COMPLEMENTOS EN BISUTERIA COMN
DE APRENDIZAJE: TECHICA DE ENSARTADOC

 COMPETEMNCIA DE APRENDIZAJE: Configurar pleza anmesanal segan Bonica de ensartaso

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA © 20,00
FICHA 2400041 - ELABORACIKOMN DE COMPLEMENTOS EM BISUTERIA COM
DE APRENDIZAJE: TECHMICA DE ENSARTADO
S0525 2522 Fage 1ol 3
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: Mayo 2026
CONTRATO No. CO1. PCCNTR. 9169007 - 2026 - FLORANGELA ALARCON ALVAREZ

+ COMPETENCIA DE APRENDMZAJE:  Configurar pleza amesanal segin técnica de ensarasa

HORAS DEDICADAS EM L& FICHA : 42,00

FICHA MEE4OT - ELABORACION DE ACCESORIOS TEJIDOS EN
DE APREMDIZAJE: MOSTACILLAS

+ COMPETENCIA DE APRENDMZAJE:  Configurar pleza amesanal segin técnica de ensarasa

HORAS DEDICADAS EM L& FICHA : 30,00

FICHA 2MER566 - ELABORACION DE ACCESORIOS TEJIDOS EM
DE APREMDIZAJE: MOSTACILLAS

+ COMPETENCIA DE APRENDNZAJE:  Configurar pleza amesanal segin ticnica de ensarasd

HORAS DEDICADAS EM L& FICHA : 15,00

FICHA 2488171 - ELABORACION DE ACCESORIOS TEJIDOS EN
DE APREMDIZAJE: MOSTACILLAS

+ COMPETEMNCIA DE APRENIMZAJE:  Configurar pleza amesanal segin 2cnica de ensarasd

SMS2E 23 PagaZof 3
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: Mayo 2026
CONTRATO No. CO1. PCCNTR. 9169007 - 2026 - FLORANGELA ALARCON ALVAREZ

HORAS DEDICADAS EM LA FICHA 12,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 132,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
| FICHA_| FECHAINICIO | FECHAFINAL | EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES
(_FECHAINICIAL | FECHAFINAL _ | ACTVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: FLORANGELA ALARCON ALVAREZ
CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTEMIMIENTO INTEGRAL

SOSs 232

Page 3of 3
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RE: INFORME POS-CUENTA ABRIL

Desde William Alberto Mejia Santamaria <wmejia@sena.edu.co>
Fecha Mar 2026-05-05 08:39
Para Florangela Alarcon Alvarez <falarcon@sena.edu.co>

i 1 archivo adjunto (3 MB)
IFPC_46356332_10626_ABRIL Florangela Alarcon.pdf;

Firmadal!

De: Florangela Alarcon Alvarez <falarcon@sena.edu.co>

Enviado: domingo, 3 de mayo de 2026 7:14 a. m.

Para: William Alberto Mejia Santamaria <wmejia@sena.edu.co>

Cc: FLORANGELA ALARCON ALVAREZ <florangelaalarconalvarez@gmail.com>
Asunto: INFORME POS-CUENTA ABRIL

Ing. William A. Reciba un cordial saludo.
Adjunto envié archivo asunto en referencia para su revisién, aprobacién firma



Cordialmente,

Florangela Alarcon Alvarez
Centro Industrial de Mantenimiento Integral - CIMI

‘ Instructor de Poblacidnes Especiales - Contratista
SENA falarcon@sena.edu.co

florangelaalarconalvarez@gmail.com
Cel. 318 689 1042
Direccion Km. 7 Via Palenque Rincon de Girdon - Santader

@Oy om

@SENAComunica

www.sena.edu.co
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INFORME POSCUENTA 2026
EVIDENCIAS POSCUENTA MES DE ABRIL 2026

Giran, 04 de mayo del 2026

Seior:

Ing. WILLIAM ALBERTO MEJIA SANTAMARIA
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1. PCCNTR. 9169007 - 2026
Coordinador Académico de Poblaciones Especiales
Centro Industrial de Mantenimiento Integral - CIMI

Giron

Asunto: Informe Poscuenta de ejecucion

contractual mes de abril del ano 2026.

FLORANGELA ALARCON ALVAREZ, identificado con la cédula de ciudadania No.46.356.332 de
Sogamoso, en mi calidad de Contratista del CIMI - CONTRATO No. CO1. PCCNTR. 9169007 - 2026
relaciono las actividades desarrolladas desde el 10 al 30 de abril del 2026.

Obligaciones Especificas

No. OBLIGACIONES ACCIONES REALIZADAS EVIDENCIAS
1 Realizar la planeacion de las actividades de Se realiza la planeacion de las GUIA DE APRENDIZAJE
aprendizaje del proceso formativo basado en el actividades de aprendizaje del Ficha 3485497
desarrollo curricular del programa de formacion proceso formativo basado en el hitps;//senat-

, my.st com/:b/r/personal
desarrollo curricular del programa /falarcon sena edu co/Docume

de formacion capacitaciones nts/INFORMES%202026/ OAB

Inicio formacion ficha 3485497,
programa 52620003, Elaboracion
de accesorios tejidos en mostacilla ,

Z0ensartados )2025.pdf

inicio abril 16, finaliza mayo 28 - Loweb=1&e-kp3 /N
2026, LISTA ASISTENCIA

_ o FICHA 3485497
Impartio formacion ficha 3468171, nttos://senad
programa 52620003, Elaboracion my.st int.com/:b:/r/personal
de accesorios tejidos en mostacilla Lo
o J o ! nts/INFORMES%202026/3.%20AB
inicio marzo 20, finaliza mayo 15 - RIL%202026/3.9201FPC_ABRIL/RE
2026, 'OASISTENCIA%20FORM

ACION/202604301356019

25.pdf7csf=1&web=1&e=N226cm

Inicio formacion ficha 3467070,
programa 52660007, Elaboracion
de complementos en bisuteria con

Formato de apoyo no controlado
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w

INFORME POSCUENTA 2026
EVIDENCIAS POSCUENTA MES DE ABRIL 2026

técnicas de ensartado, inicio abril 12,

finaliza abril 28 — 2026,

Imparto formacion ficha 3469566,

programa 52620003, Elaboracion

de accesorios tejidos en mostacilla ,
inicio marzo 24, finaliza mayo 12 -
2026,

Imparto formacion ficha 3469568,

programa 52620003, Elaboracion

de accesorios tejidos en mostacilla ,
inicio marzo 27, finaliza mayo 15 -
2026,

Imparto formacion ficha 3450264,
programa 52620003, Elaboracion
de accesorios tejidos en mostacilla,
inicio marzo 11, finaliza abril 29 -
2026, Se califican resultados de
aprendizaje.

Imparto formacion ficha 3450275,
programa 52620003, Elaboracion
de accesorios tejidos en mostacilla
inicio marzo 11, finaliza abril 29 -
2026, se califican resultados de
aprendizaje.

LISTAS DE ASISTENCIA

FICHA 4368171

https.//sena4-
my.sharepoint.com/:b:/r/personal
falarcon sena edu co/Docume
nts/INFORMES%202026/3.%20AB
RIL%202026/3.9%20IFPC_ABRIL/RE
PORTE%20ASISTENCIA%20FORM

ACION/20260430135601944
/.pdf?csf=1&web=1&e=9vuPJW

GUIA DE APRENDIZAJE

FICHA 3469566

https.//sena4-
my.sharepoint.com/:b:/r/personal
falarcon sena edu co/Docume
nts/INFORMES%202026/3.%20AB
RIL%202026/2.%20INFORME%20
DE%20LA%20FORMACION/GUIA
%20DE%20APRENDIZAJE/GEPI-F-
135 Guia _de Aprendizaje%20bis
uteria%20ensartados%202025.pdf
2csf=18&web=18&e=tkp32N

GUIA DE APRENDIZAJE

FICHA 3469568

https:.//sena4-
my.sharepoint.com/:b:/r/personal
falarcon sena edu co/Docume
nts/INFORMES%202026/3.%20AB
RIL9%202026/2.9%20INFORME%20
DE%20L A%20FORMACION/GUIA
9%20DE%20APRENDIZAJE/GFPI-F-
135 Guia de Aprendizaje%20bis
uteria%Z0ensartados%202025.pdf
Jcst=18&web=18&e=tkp32N

FICHA 3450264
LISTA DE ASISTENCIA
https://sena4-
my.sharepoint.com/:b:/r/personal
falarcon sena edu co/Docume
nts/INFORMES%202026/3.%20AB
RIL9%202026/3.%20IFPC_ABRIL/RE
PORTE%20ASISTENCIA%20FORM
ACION/20260430135601944-
1.pdf?cst=1&web=1&e=]3l buX

LISTA DE ASISTENCIA

FICHA 3450275

https.//sena4-
my.sharepoint.com/:b:/r/personal
falarcon _sena _edu_co/Docume
nts/INFORMES%202026/3.%20AB
RIL%202026/3.%20IFPC_ABRIL/RE
PORTE%20ASISTENCIA%20FORM

ACION/20260430135601944-
4.pdf?csf=1&web=1&e=T0dXW8

Formato de apoyo no controlado
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INFORME POSCUENTA 2026
EVIDENCIAS POSCUENTA MES DE ABRIL 2026

Participar cuando el centro de formacion lorequiera,
en jornadas de diseno y desarrollo curricular,
proyectos deinvestigacion o transferencias tecnicas
0 pedagogicas, procesos de seleccion, disernode
talleres e instrumentos de evaluacion, procesos de
Registro calificado y autoevaluacion, labores de
montaje y puesta en marcha de equipos y
maquinaria,actividades de induccion y reinduccion,
procesos de investigacion, desarrollo tecnoldgico e
innovacion nacional e internacional, identificacion,
estructuracion y definicion de las especificaciones
técnicas de los bienes y servicios, promocion del
portafolio de servicios.

Durante este periodo NO se

programo actividad de reunion con

el grupo poblaciones especiales

coordinador academico Ing. William

A. Mejia, marz0 26

N/A

Ejecutar la formacion profesional integral en los
diferentes niveles y modalidades (titulada,
complementaria y virtual) de acuerdo con el diseho
curricular, desarrollo curricular y proyecto formativo
de los programas asociados a cada red de
conocimiento y area tematica del objeto
contratado

Se realiza la planeacion de las
actividades de aprendizaje del
proceso formativo basado en el
desarrollo curricular del programa
de formacion capacitaciones,

Inicio formacion ficha 3485497,
programa 52620003, Elaboracion

de accesorios tejidos en mostacilla ,

inicio abril 16, finaliza mayo 28 -
2026,

Imparto formacion ficha 3468171,

programa 52620003, Elaboracion

de accesorios tejidos en mostacilla ,
inicio marzo 20, finaliza mayo 15 -

2026,

Inicio formacion ficha 3467070,
programa 52660007, Elaboracion

de complementos en bisuteria con

técnicas de ensartado, inicio abril
finaliza abril 28 — 2026,

Inicio formacion ficha 3469566,
programa 52620003, Elaboracion

de accesorios tejidos en mostacilla ,
inicio marzo 24, finaliza mayo 12 -

2026,

Inicio formacion ficha 3469568,
programa 52620003, Elaboracion

de accesorios tejidos en mostacilla ,
inicio marzo 27, finaliza mayo 12 -

2026,

LISTA DE ASISTENCIA

FICHA 3485497

https://sena4-
my.sharepoint.com/:b:/r/personal
falarcon sena edu co/Docume
nts/INFORMES%202026/3.%20AB
RIL9%202026/3.%20IFPC_ABRIL/RE
PORTE%20ASISTENCIA%20FORM

ACION/20260430135601944-
25.pdf?csf=18&web=18&e=N226cm

LISTAS DE ASISTENCIA

FICHA 3468171

https.//sena4-
my.sharepoint.com/:b:/r/personal
falarcon sena edu co/Docume
nts/INFORMES%202026/3.%20AB
RIL%202026/3.9%20IFPC_ABRIL/RE
PORTE%20ASISTENCIA%20FORM

ACION/20260430135601944-
/.pdfecsf=18&web=1&e=9vuPIW

LISTA DE ASISTENCIA

FICHA 3467070

https.//sena4-
my.sharepoint.com/:b./r/personal
falarcon sena edu co/Docume
nts/INFORMES%202026/3.%20AB
RIL%202026/3.%20IFPC_ABRIL/RE
PORTE%20ASISTENCIA%20FORM

ACION/20260430135601944-
24 pdf’cst=18&web=1&e=/n3IMH

12,

LISTA DE ASISTENCIA

FICHA 3469566

https;//sena4-
my.sharepoint.com/:b:/r/personal
falarcon _sena _edu_co/Docume
nts/INFORMES%202026/3.%20AB
RIL9%202026/3.%20IFPC_ABRIL/RE
PORTE%20ASISTENCIA%20FORM

ACION/20260430135601944-

1 1.pdfecsf=18&web=1&e=0efpMm

Formato de apoyo no controlado
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INFORME POSCUENTA 2026
EVIDENCIAS POSCUENTA MES DE ABRIL 2026

Imparto formacion ficha 3450264,
programa 52620003, Elaboracion

de accesorios tejidos en mostacilla,

inicio marzo 11, finaliza abril 29 -
2026,

Imparto formacion ficha 3450275,

programa 52620003, Elaboracion
de accesorios tejidos en mostacilla
inicio marzo 11, finaliza abril 29 -
2026, se califican resultados de
aprendizaje

LISTA DE ASISTENCIA

3469568

https.//sena4-
my.sharepoint.com/:b:/r/personal
falarcon sena edu co/Docume
nts/INFORMES%202026/3.%20AB
RIL%202026/3.%201FPC_ABRIL/RE
PORTE%20ASISTENCIA%20FORM
ACION/20260430135601944-
16.pdf?cst=1&web=1&e=XO4NY9

LISTA DE ASISTENCIA

FICHA 3450264

https.//sena4-
my.sharepoint.com/:b:/r/personal
falarcon sena edu co/Docume
nts/INFORMES%202026/3.%20AB
RIL9%202026/3.9%20IFPC_ABRIL/RE
PORTE%20ASISTENCIA%20FORM
ACION/20260430135601944-
1.pdf7cst=1&web=1&e=J31 buX

LISTA DE ASISTENCIA

FICHA 3450275

https://sena4-
my.sharepoint.com/:b:/r/personal
falarcon _sena _edu co/Docume
nts/INFORMES%202026/3.%20AB
RIL%202026/3.%20IFPC_ABRIL/RE
PORTE%20ASISTENCIA%20FORM

ACION/20260430135601944-
4.pdfrcst=1&web=1&e=TO0dXW8

Evaluar los aprendizajes previos y emitir juicios
valorativos sobre el nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizaje de las competencias
del programa, adquiridos por los aprendices en el
desarrollo de su formacion, aplicando los
procedimientos,  plazos Yy herramientas
tecnolégicas gue la entidad defina.

Se califican resultados de aprendizaje

ficha 3450264
Ficha 3450275

Reporte juicios evaluativos

FICHA 3450264.

https.//sena4-
my.sharepoint.com/:x:;/r/personal/fal
arcon_sena_edu_co/Documents/IN
FORMES%202026/3.%20ABRIL%202
026/3.%20IFPC_ABRIL/JUICIOS%20
DE%20EVALUACION/FICHA%2034
50264%20Reporte%20de%20Juicios
%20Evaluativos xls’d=wf05043ef/ e
34e2ab4651e03af7c26b8&cst=18&w
eb=1&e=rwUXIY

FICHA 3450275

https;//sena4-
my.sharepoint.com/:x:;/r/personal/fal
arcon_sena_edu_co/Documents/IN
FORMES%202026/3.%20ABRIL%202
026/3.%20IFPC_ABRIL/JUICIOS%20
DE%20EVALUACION/FICHA%2034
50275%20Reporte%20de%20]uicios
%20Evaluativos.xls?d=w52ddb3f2c6
d54ac3903ab0696c8ceacd&csf=1&
web=1&e=ePo4sd

Formato de apoyo no controlado
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INFORME POSCUENTA 2026
EVIDENCIAS POSCUENTA MES DE ABRIL 2026

Entregar los soportes del procedimiento delngreso
de aprendices al programa de formacion tales como:
Ficha de matricula; fotocopia del documento de
identidad, y/o requisitos definidos en el diserio
curricular, cuando se desarrolle formacion
complementaria.

Se entregaron los documentos para
matricula.
Ficha 3485497

REPORTE DE DOCUMENTOS

FICHA 3485497

https://sena4
my.sharepoint.com/:b:/r/personal/fal
arcon sena_edu_co/Documents/INF
ORMES%202026/3.%20ABRIL%2020
26/3.%20IFPC_ABRIL/CC.%20FICHA
9%203485497%20EMPRESA%202414
165/FICHA%203485497%20SOLICIT
UD%202414165%20VEREDA%20BU
ENOS%20AIRES pdfecsf=1&web=1&e
=FnADbDI

Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno
en el sistema de informacion gue la entidad defina
para la Gestion de la Formacion Profesional
Integral mediante las siguientes actividades:

a) Verificando en el sistema que la totalidad de
los aprendices se encuentren matriculados en el
respectivo programa de formacion.

b) Registrar oportunamente los eventos de
formacion, proyectos y rutas de aprendizaje
requeridas para el cumplimiento de las metas
institucionales.

C). Registrando  juicios  evaluativos  del
reconocimiento de aprendizajes previos en caso
de requerirse, los juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los beneficiarios nuevos,
reintegradoso trasladados.

d). Comunicando al Coordinador Académico
oportunamente  anomalias,  inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.

Se verifican en el sistema que esten la
totalidad de aprendices gue cumplen
los requisitos.

se realiza oportunamente la ruta de
aprendizaje 'y se asignan los
aprendices Se evaluaran juicios de
evaluacion  en  su momento
oportuno. Ficha 3485497

DOCUMENTOS DE MATRICULA
FICHA 3485497

https.//sena4-
my.sharepoint.com/:x./r/personal/fala
rcon _sena_edu_co/Documents/INE
ORMES%202026/3.%20ABRIL%2020
26/3.%20IFPC_ABRIL/REPORTE%20M
ATRICULAS/3485497 Reporte Apren
dices Matriculados Florangela Alarc
onxis?d=w7/ 2eb9fa8df66439 1af/d1¢
d349940380&csf=1&web=1&e=9xm

Aplicar y hacer cumplir el reglamento del
aprendiz, asi como el manual de convivencia del
Centro de Formacion.

Se les da a conocer el reglamento
del aprendiz y manual de
convivencia

MANUAL DE CONVIVENCIA
N/A

Acatar los lineamientos  del Sistema Integrado de
Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud en el
Trabajo y asistir alas convocatorias queel centro
programa.

Se acata los lineamientos del
sistema integrado de gestion vy
seqguridad de salud en el trabajo

Apoyar el seguimiento de la etapa productiva de los
del centro de formacion y sus sedes de acuerdo a
su perfil y cumpliendo con el procedimiento de
formacion profesional integral. (cuando aplique).

Se realiza seguimiento a los trabajos
de los aprendices, durante el
periodo de capacitaciones

FICHA 3450264

FICHA 3450275

FICHA 3468171

FOTOS EVIDENCIAS DE LA
FORMACION

FICHA 3430264

FICHA 3434275

FICHA 3468171

FICHA 3469566

FICHA 3469568

Formato de apoyo no controlado
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w

INFORME POSCUENTA 2026
EVIDENCIAS POSCUENTA MES DE ABRIL 2026

FICHA 3469566
FICHA 3469568
FICHA 3467070
FICHA 3485497

FICHA 3467070

FICHA 3485497

https://sena4
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/fa
larcon sena edu co/Documents/I
NFORMES%202026/3.%20ABRILY%2
02026/3.9%20IFPC_ABRIL/EVIDENCI
AS%20DE%20LA%20FORMACION?
csf=1&web=1&e=UXepUDb

Responder por los bienes y elementos puestos a su
disposicion para el cumplimiento del objeto del
contrato y una vez finalizado, quedar a paz y salvo
con el Almacen.

No tengo bienes ni elementos a mi
cargo No tengo bienes a cargo

N/A evidencias porque no tengo
elementos y/o bienes a cargo

ASIstir y participar activamente en las reuniones
programadas por la(s) red(es) de conocimiento
propias del Centro de Formacion a las cuales sea
invitado.

No se programa reunion

N/A

Utilizar el LMS Institucional como apoyo a la
formacion en cualquiera de las estrategias
institucionales.

Se utilizara el LMS institucional como
apoyo a la formacion que esta por
iniciar para el mes de septiembre

No hay evidencias no aplica por la
poblacion gue se esta capacitando

Cumplir con los lineamientos de orientacion del
desempenito delinstructor en ambientes virtuales
de aprendizaje, de acuerdo a lo establecido en el
aplicativo  CompromISO  Gula  Orientacion
Formacion ambientes virtuales de aprendizaje
(Aplica para instructores que apoyan formalicen
virtual).

N/A

No manejamos virtualidad

Apoyar los procesos de Contratacion de Bienes y
Servicios en todas sus etapas Preparatoria
(requerimiento de la necesidad, cotizaciones,
consolidacion  de informacion,  verificacion  de
precios en el mercado), Precontractual
(evaluaciones, respuesta observaciones) y post
contractual (apoyo tecnico de la ejecucion).

Se verificaron precios de algunos
materiales

N/A

En aplicacion de la Ley 1474 de 2011, realizar
cuando sea requerido por la entidad el apoyo a la
Supervision de loscontratos que celebre el SENA,
de acuerdo con el Manual de Supervision del SENA
vigente.

N/A

Atender oportunamente los requerimientos gue
haga elsupervisor del contrato y presentar informes
mensuales de la ejecucion del contrato.

Presentacion de informes en fechas
establecidas. Se atendieron
oportunamente los requerimientos
qgue hizo el supervisor del contrato y
se presento el informe mensual de
ejecucion

INFORME POS CUENTA MES ABRIL
https.//sena4-
my.sharepoint.com/:f./r/personal/fala
rcon sena edu co/Documents/INE
ORMES%202026/3.%20ABRIL%2020
26/3.%20IFPC_ABRIL?csf=18&web=1
&e=1bC6P4
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REPORTE HORAS DE FORMACION
https://sena4

my.sharepoint.com/:b:/r/personal/fal

arcon sena_edu_co/Documents/IN

FORMES%202026/3.%20ABRIL%202

026/3.9%20IFPC_ABRIL/REPORTE%20

HORAS%20DE%20FORMACION/INf

orme_Apoyo Formacion%Z20ABRIL%

202026 pdficst=18&web=1&e=vVdyx

6

de los cursos complementarios
ano 2025

17 Las demas necesarias para el cabal cumplimiento Se realizaron contactos con alcaldias, | Correo institucional
del objeto contractual lideres comunitarios y organizaciones | falarcon@sena.edu.co
para iniciar la promocion de ofertas

del

Cordialmente,

Firma

ot 1

FLORANGELA ALARCON ALVAREZ
Contratista
C.C. No. 46.356.332

Recibi a satisfaccion:

Firma

Ing[ WIL{EIA[M ALBdRTO MEJIA SANTAMARIA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1. PCCNTR. 9169007 - 2026
Coordinador Académico de Poblaciones Especiales
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EVIDENCIAS OBLIGACION No. 1
ADULTO MAYCOR - VEREDA BUENOS AIRES - RUITOQUE ALTO
PIEDECUESTA

Vereda Buenos Aires, Ruitoque Alio, Piedecuesta, 4 de Abril de 2026

Sefior
William A. Mejia Santamaria
SENA GIROM

Asunto: Solicitud de taller de bisuteria
Cordial saludo,

Por medic de la presente, €l programa de Adulto Mayor de Buencs Aires, ubicado en Ruitoque
Alto, se permite solicitar de manera respetuosa su valioso apoyo para la realizacion de un taller de
bisuteria dirigido a los integrantes de nuestra comunidad.

La actividad se propone llevar a cabo en la parcela El Pomarmrese, en la vereda Buencs Aires, con
el objetivo de fomentar espacios de aprendizaje, creatividad y emprendimiento entre log adultos
mayores, contribuyendo asi a su bienestar integral v fortalecimiento de habilidades productivas.

Agradecemos de antemano su atencidn a esta solicitud v quedamos atentos.

Cordialmente,

Oifelia Portilla Luna
Lider Comunitario

Formato de apoyo no controlado
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#® Outiook

RE: Solicitud capacitacidn vereda Buenos aires

Desde Mayerly Fernanda Martinez Mendez <mfmartinezni@sena edu.co>
Fecha Mar 2026-04-07 10:56
Para Forangela Alarcon Alvarez <falarconi@senaedu.co>

ac Maria Carolina Rodriguez Aguillon <mrodrigueza@sena edu.co>; William Alberto Mejia Santamaria
<wmejiai@sena edu.co>

Cordial saludo,

Con el fin de dar inicio al proceso de solicitud de formaciones complementarias, le solicitamos diligenciar la
informacion requerida a través del siguiente enlace:

Debe ingresar al siguiente link: Solicitud Complementarias - CIMI 2026: Ballenar formulario

Es importante tener en cuenta que la solicitud debe realizarse con minimae cinco (5) dias hdbiles de
anticipacion a la fecha de inicio de la formacion (no se consideran dias habiles sabados, domingos ni
festivos)

CQuedo atenta a cualquier inquietwd.

Cordialmente,

De: William Alberto Mejia Santamaria <wmejia@sena.edu.co>
Enviado: martes, 7 de abril de 2026 10:49

Para: Florangela Alarcon Alvarez <falarcon@sena.edu.cos>

Cc: Mayerly Fernanda Martinez Mendez <mfmartinezn@sena.edu.co>
Asunto: RE: Solicitud capacitacion vereda Buenos aires

Buenos dias Florangela,

Se autoriza el curso que solicita, el cual usted ha pactado con la entidad solicitante y fue proyectado en
comun acuerdo con la misma, tanto en el horario, como en el lugar de ejecucion, condiciones que usted
aceptd voluntariamente. Esta autorizacidn se otorga con fines de creacion de la ficha en SofiaPlus, en
atencion a su iniciativa y teniendo en cuenta sus obligaciones contractuales.

Los cursos auterizados son:

ELABORACION DE ACCESORIOS TENDOS EN MOSTACILLA del 09 de abril al 28 de mayo en las jornadas
Martes 13.00 A 19.00, ABRIL 9- 16- 23- 30- MAYO 7- 14- 21- 28

Por favor continuar con el tramite teniendo en cuenta las indicaciones de la coordinacion de
administracion educativa.

Cordialmente,
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EVIDENCIAS OBLIGACION No. 2
REPORTE DE MATRICULA PLATAFORMA SOFIA PLUS
FICHA 3485097

Reporte de Aprendices

Taclamizac ion. 3E55TT - ELABORACION OE ACCESOMIOS TENDOS ENMOSTACILLAS
Estudo: ENEECUCION
Facha dal Reports: 22042026
[Tipe G2 Documento [Nimero G Documento [Hombrs L pangos | XS TComeo Bctronco 153
S 1095580619 MARIA JOSE MORENO PEREZ 3135496200 maytap? 77 @gmail.com EN TRANSITO
S 1095824508 LEIDY CAROLINA 357382598 ofeia5011 @hotmal com EN TRANSITO
o ] CE07 S0M ARA, rEmarma 290 T @grmal mm ENTRANSTTO
S 27655189 M YRIAM myriambe dZhatmai com EN TRANSITO
S 27346507 [ROSA DELIA HET243404 camilasan @yahoo.es EN TRANSITO
S 27988209 MARIA DE JESUS |£ISJZ-'!\‘J'\ BUENAHORA 109638448 janvierfiguerca 201 6@outook es EN TRANSITO
S 28015849 | S BADILLO DE MOSOUERA suashington @gmai .com EN TRANSITO
oC B EE DUARTE DE RUEDA I505072 [l JoEyahog o EN TRANSITO
cC 2813067 1 ICELMIRA [ARDILA DE MOREND ofedia5011 @wmailoom EN TRANSITO
S F510094 MARGARITA VILLABONA GAMBOA HE2839414 manvigenillabona 11 33@hormai com EN TRANSITO
S 726623 LLEZ ADRIANA RUEDA DUARTE 645 1056 paquital 711 @hatmal om EN TRANSITO
S 7805602 JOFELIA PORTILLALLNA EIEETiR ofedian2 023 E@grmai com EN TRANSITO
oC Trazasas CELINA RAMPEL DE HERNANDEZ [erwi_Ta sl e EN TRANSITO
S R FO:O-'HO [ORTEZ LATORRE socorm@gmal com EN TRANSITO
S Fa3ea14 El MORENO MORA bimuterialacumire@homal.oom EN TRANSITO
S waaTN5 MURILLO DE BUENAHORA 62086302 camilasan @yahoo.es EN TRANSITO
S FR2s58 68T N n_rmi S@hatmal com EN TRANSITO
(3 fiarazE TAridadgame 544 Egmai cam ENTRANSTO
S 63277977 375125848 rofm48@gmal mm EN TRANSITO
S 63231091 6821 5267 aravamas17 201 4ghotmai com EN TRANSITO
S 63358379 jeniferhdex_04 10 @hotmail com EN TRANSITO
S 63358890 PABON PEREZ 345100877 empresadospisa@gmal com EN TRANSITO
CC 63333284 MANRIOUE OVIEDO ecatram@msens aduco EN TRANSITO
S 63432781 CARVAJAL CACERES 1218 @hotmasil com EN TRANSITO
S 63449344 [ZABALA FERREIRA EN TRANSITO
cC 31225817 SARMIENTO DUQUE juarsardu S@gmailoom EN TRANSITO
TI 1096068008 SANDOVAL MO 3188078100 =m1 23450822 @grmai com EN TRANSITO
TT TZerassm LALURA LOCA [AVILA GONZALEZ 0518 252 T@gmal om EN TRANSTTO
TI 1185714053 ANGIE JULIANA |-3'\-'{'L!\3 FIGLEROA e shoppiasupori@gmail om EN TRANSITO
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EVIDENCIAS OBLIGACION No. 3
EVIDENCIAS DE LA FORMACION

FOTOS AUTORIZA Y COMPARTIDAS DPTO. EDUCATIV@Q!
B =

i B
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EVIDENCIAS OBLIGACION No. 4
REPORTE ASISTENCIA A LA FORMACION FICHA 3467070

Frehe 24 7070
[ 4
=2 EEINLA Centro Industrial de Mantenimiento Integral Verskirc 07
A< FORMATO HORAS APLICADAS A LA FORMACION U OTRAS ACTIVIDADES
NOMBRE DEL INSTRUCTOR ; FLORANGELA ALARCON ALVAREZ No. DE IDENTIFICACION: 46.366.332
FECHA INICIO REPORTE: ﬁé /ﬁ .’&£ » :'{ - Zﬂ !Z é FECHA FINALIZACION DEL REPORTE: (2 4’2 Zé ¢ =’/’ Zﬁ Zé

No CEDULA ) o MBRE DEL APRENDIZ| FIRMA APRENDIZ

NOFICHA | APRENDIZO
Fecua | oA | wom ) we ACTVIDAD DE APRENDIZAJE U OTRuAS e e O:S:asomlu:s OPERSONA QUE | ogsevaciones
Caluei i, acvioad 4t acTvioan )
24t 28 /500 /9. 00 | £ | THacc 00 Frp S\ SN TGN At Ao
Coteo ) EuTe AP EAIELE i 1 =
a7l /Py floosle3s¢ Dayron Hervera bina | Dexénline .

togszsnag| Tin ey [ PN )
osss25eiDou ) cotergo . [Caweft |
03A6E8 | (pdes Yir | Pleko Atrmeges

HOy1prm 6557 < 'MIMM@M%"W%‘%%
¥4

W50 AadxeS Sov ey Aodeyree bricnn [Sadn o) ne Avene]
"T] 118673 o fup st g LU | g2
HORANGY [Dom) e Lovo\ol socha | Qe

foi2si043 [T Yoer ROS A0 A
\2(377 95z | oSt ] o F s o5 D
it36604q Dlngr @bl i b2 N j%%
AA1B6355 |Jose Yuis Suarez gty g~
b‘lav’]‘az fj#von &mg} ﬂh; £l %% ? .
m}? I¥en /) a0 0) ufJ‘\ :_,—/
L lleeqsnq|gi)iz podd o =
TOTAL HORAS L —
Nota: El nimero de documento, nombres y firmas, se deben regisirar por Ha, no se admiten fimas o datos cruzados. 7 ?‘ 9‘ ; /
FIRMA COORDINADOR ACADEMICO —FIRMAW
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EVIDENCIAS OBLIGACION No. 5
REPORTE ASISTENCIA A LA FORMACION FICHA 3469566

?{ﬂa/, ZHEASEL ‘

= Centro Industrial de Mantenimiento Integral Versiéa: 07
A FORMATO HORAS APLICADAS A LA FORMACION U OTRAS ACTIVIDADES
NOMBRE DEL INSTRUCTOR : FLORANGELA ALARCON ALVAREZ No. DE IDENTIFICACION: 46.356.332
v >

FECHA INICIO REPORTE: z / éz’z Q)’ (L FECHA FINALIZACION DEL REPORTE: 27 FE by /

No CEDULA | NoMBRE DEL APRENDIZ| FIRMA APRENDIZ

e L e S e e Pl b P
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57T I misveyzidel.
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'\Aie ont
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loog 5 Tav? PUIGH v >
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EVIDENCIAS OBLIGACION No. 6

REPORTE JUICIOS DE EVALUACION FICHA 3420295

Reporte de Juicios de Evaluacion
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EVIDENCIAS OBLIGACION No. 7
REPORTE HORAS APOYO A LA FORMACION

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: FLORANGELA ALARCON ALVAREZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

FECHA INICIAL: 01/04/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  30/04/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3469568 - ELABORACION DE ACCESORIOS TEJIDOS EN
DE APRENDIZAJE: MOSTACILLAS

= COMPETENCIA DE APRENMDIZAJE: Configurar pieza artesanal segian técnica de ensartado

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 25,00
FICHA 3467070 - ELABORACION DE COMPLEMENTOS EN BISUTERIA CON
DE APRENDIZAJE: TECNICA DE ENSARTADO

= COMPETENCIA DE APREMDIZAJE: Configurar pieza artesanal segin técnica de ensartado

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48 00
FICHA 3485497 - ELABORACION DE ACCESORIOS TEJIDOS EN
DE APRENDIZAJE: MOSTACILLAS
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INFORME POSCUENTA 2026
EVIDENCIAS POSCUENTA MES DE ABRIL 2026

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Configurar pieza artesanal segin técnica de ensartado

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

FICHA 3468171 - ELABORACION DE ACCESORIOS TEJIDOS EN
DE APRENDIZAJE: MOSTACILLAS

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Configurar piera artesanal segin técnica de ensartado

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

FICHA 3450264 - ELABORACION DE ACCESORIOS TEJIDOS EN
DE APRENDIZA.JE: MOSTACILLAS

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Configurar pieza artesanal segin técnica de ensartado

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

FICHA 3469566 - ELABORACION DE ACCESORIOS TEJIDOS EN
DE APRENDIZAJE: MOSTACILLAS

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Configurar pieza artesanal segin técnica de ensartado
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INFORME POSCUENTA 2026
EVIDENCIAS POSCUENTA MES DE ABRIL 2026

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,00

FICHA 3450275 - ELABORACION DE ACCESORIOS TEJIDOS EN
DE APRENDIZAJE:

MOSTACILLAS

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Configurar piera artesanal seglin técnica de ensartado

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 192,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
[FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | EVENIO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT 's:

o.oo
ACTIVIDADES ADICIONALES
FECHAINICIAL | FECHAFINAL | ACTVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

0,00
INSTRUCTOR:

CENTRO DE
FORMACION:

FLORANGELA ALARCON ALVARES

CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL
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