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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X | Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Valledupar mayo 2026

Sefior(a)

LEONOR DUARTE NORIEGA.

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9140879 del afio 2026.
Cargo del supervisor: Coordinador Académico.

Dependencia: Programas especiales.

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Informe mensual
de ejecucion contractual mayo de 2026.

Referencia: CO1.PCCNTR. 9140879 19 febrero de 2026.

MARIA DEL CARMEN LINDARTE ZULETA, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1065580655 de
Valledupar, en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios
de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago Se fija como valor total para el siguiente contrato la suma $ 37.899.976
(TREINTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTO NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS SETENTA Y
SEIS PESOS)y la forma de pago: (1) Un primer pago de $1.579.166 (Un millén quinientos setentay
nueve mil ciento sesenta y seis pesos), ( 7) pagos iguales de marzo a octubre por valor de $ 4.737.497
(Cuatro millones setecientos treinta y siete mil cuatrocientos noventa y siete pesos ) y (1) un ultimo pago
hasta el 20 de octubre por valor de $ 3.158.331 (Tres millones ciento cincuenta y ocho mil trescientos
treinta y un pesos).
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Plazo: 20 de octubre 2026.

Objeto: Objeto: Prestacion de servicios personales de caracter temporal como instructor, para impartir
formacidn en el Programa de Atencién a Poblacidn Victima del Desplazamiento por la violencia dentro de
los programas de formacidon complementarios ofrecidos en el Centro Biotecnoldgico del Caribe-CBC de la
regional Cesar.

Ejecucion mensual de actividades

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Se ejecutd la formacion
complementaria conforme a la
Guia vigente GFPI-G-013,
asegurando el cumplimiento de los
lineamientos institucionales y los
resultados de aprendizaje
establecidos en la estructura
curricular  del programa de
formacion.

HIGIENE Y MANIPULACION DE
ALIMENTOS cédigo 96151529
Ficha de Caracterizaciéon 3510219 -
Solicitud: 2429345 Fecha de inicio
04/05/2026 Fecha de terminacién
09/05/2026, Valledupar, Horario
1. Realizar la ejecucién de la formacion | Lunes a viernes 08:00 a 16:00,
complementaria de acuerdo con la Guia | Numero de horas 48

para desarrollar los procesos formativos | HIGIENE Y MANIPULACION DE
GFPI — G-013 vigente. ALIMENTOS cédigo 96151529
Ficha de Caracterizaciéon 3519593 -
Solicitud: 2437772 Fecha de inicio
13/05/2026 Fecha de terminacion
20/05/2026, Valledupar, Horario
Lunes a viernes 08:00 a 16:00,
Numero de horas 48

Reporte de inscritos
Evidencias fotograficas
Guia de aprendizaje

Plan de sesion

Lista de asistencia
Reporte de juicios de
evaluacion.

HIGIENE Y MANIPULACION DE
ALIMENTOS cédigo 96151529
Ficha de Caracterizacion 3520815 -
Solicitud: 2437774 Fecha de inicio
21/05/2026 Fecha de terminacion
28/05/2026, Valledupar, Horario
Lunes a viernes 08:00 a 16:00,
Numero de horas 48
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2. Utilizar diferentes metodologias de
aprendizaje segun el disefio curricular y
las caracteristicas de la formacién a
desarrollar.

Implementé diversas
metodologias activas de
aprendizaje basados en la formacién
por competencias (estudio de casos,
trabajo colaborativo y aprendizaje
significativo), ajustadas al disefio
curricular 'y perfil de los
aprendices.

Las estrategias de aprendizaje
buscan fomentar en el aprendiz el
pensamiento critico, la autonomia
y la aplicacion practica con el fin de

promover el aprendizaje
significativo asi mismo mejorar las
habilidades 'y destrezas del
personal manipulador de

alimentos.

Reporte de inscritos
Reporte de aprendices
asociados a rutas.
Evidencias fotograficas
Guia de aprendizaje
Plan de sesién

Lista de asistencia
Reporte de juicios
evaluacion.

de

3. Realizar alistamiento de |las
actividades de aprendizaje para el logro
de los resultados de aprendizaje,
seleccionando, adaptando y elaborando
guias de aprendizaje e instrumentos de
evaluacion.

Realicé el alistamiento
pedagdgico de las actividades
formativas mediante la seleccién,
adaptacion y elaboracién de

guias de aprendizaje e
instrumentos de evaluacion
acordes a los resultados de
aprendizaje.

Las actividades realizadas, estan
descritas en la guia de aprendizaje.
Teniendo en cuenta que el
desarrollo del proceso formativo
se estructura en cuatro momentos
que son: reflexion inicial,
contextualizacion, apropiacion,
trasferencia y evaluacion.

Cod. De programa 96151529

COMPETENCIA:

Manipular alimentos de acuerdo
con normatividad vigente
RESULTADOS DE APRENDIZAIJE:

Identificar los factores de
contaminacién de los alimentos y
las medidas preventivas segun
procedimientos técnicos y
normativa

Guia de aprendizaje
Evidencias fotograficas
Lista de asistencia.
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Emplear las buenas practicas de
manufactura en la manipulacion
de alimentos de acuerdo con la
normativa.

Verificar el cumplimiento de los
programas del plan de
saneamiento en la manipulacion
de alimentos segun legislacién
vigente.

Ajustar los programas del plan de
saneamiento en la manipulacion
de alimentos segun
recomendaciones técnicas y
normativa

4. Realizar la evaluacién de los
aprendices una vez culmine la formacion
en el aplicativo SOFIA PLUS.

Realicé el proceso de evaluacién de
las  fichas. 3510219-3519593-
3520815

Reporte de Juicios
Evaluativos en Sofia plus.

5. Atender la totalidad de las fichas

asignadas.

Las fichas del mes de mayo. Se
atendieron de manera oportuna de
acuerdo con el horario concertado
y disponibilidad de los aprendices.

Evidencias fotograficas
Lista de asistencia

Informar cualquier novedad que se
presente durante el desarrollo del
proceso formativo.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidn

Atender las reuniones de caracter
presencial que la  Coordinacidon
Académica considere necesarias para la
buena ejecucién del presente contrato.

Asisti a reuniones presenciales
programadas por el coordinador
del programa.

Realicé los informes de cuenta de

cobro, en los tiempos requeridos
por coordinacién académica

Evidencias fotograficas
Lista de asistencia

Prestar los servicios con seriedad,
responsabilidad, profesionalidad,
eficiencia, oportunidad y calidad.

Presté los servicios con
responsabilidad, ética profesional,
eficiencia y compromiso con la
calidad institucional.

Se realiza gestidbn de grupos,
gestion de ambientes, verificacion

y registro en los aplicativos
Caracterizaciones, Envios de
archivos  planos, Inducciones,

Asociacion de aprendices a las
rutas de aprendizajes y Evaluacion
de juicios evaluativos a las fichas
programadas de mes
correspondiente.

Reporte de inscritos
Reporte de juicios
evaluativos en sofia plus.
Reporte de horas
aplicadas a la formacion.

Desarrollar las actividades de Formacién
Profesional, de acuerdo con los planes
que se elaboren previamente y de

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.
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conformidad con el modelo pedagdgico -
Formaciéon por Competencias - y la
estrategia de aprendizaje — Proyectos de
Formacion - que el SENA ha
determinado.

Seleccionar estrategias de ensefianza —
aprendizaje — evaluacion segun el

Seleccioné estrategias de
ensefianza—aprendizaje—
evaluaciones coherentes con el

Estrategias registradas en
guias y evidencias de
aplicacién en clase

10 . . L
programa de formacion profesional y el | programa de formacion vy el
enfoque metodoldgico adoptado. enfoque metodolégico
institucional.
con el fin de brindar formacidén
. . L adecuada y oportuna a las
Seleccionar ambientes de aprendizaje | .
diferentes poblaciones.
11 | ©n base en los resultados propuestos y o _ Evidencias fotograficas
en las caracteristicas y requerimientos | Seleccioné ambientes de g
de los aprendices. aprendizaje pertinentes segun los
resultados esperados y
caracteristicas de los aprendices.
Orienté procesos de aprendizaje
teniendo en cuenta necesidades
detectadas, seleccionando
metodologias adecuadas y
garantizando la pertinencia e
Orientar los procesos de aprendizaje | inclusion del programa de
segun las necesidades detectadas en los | formacién, dando respuesta a las
12 | procesos de evaluacion, metodologias de | necesidades del sector productivo, | Evidencias fotograficas
aprendizaje y programas curriculares | capacitando al personal
vigentes. manipulador de alimentos con el
fin de fortalecer las habilidades y
destrezas en el ejercicio de sus
actividades como manipuladores
de alimentos, para garantizar la
calidad e inocuidad.
. o Programé las actividades de | Evidencia fotografica
Programar las actividades de ensefianza o . . . .
N . ensefianza—aprendizaje— Listas de asistencia
— aprendizaje - evaluacién, de . N
. L . evaluacion conforme a los disefios
13 | conformidad con lo disefios curriculares . .
. ., curriculares teniendo en cuenta la
y el calendario de  formacion caracterizacion de las Fichas
institucional. 29 GTH-F-075 V09 ’
3510219-3519593-3520815
. . Pantallazos del aplicativo
. . e Se asocia aprendices a la ruta de )
Reportar la informacidon académica y . Sofia Plus.
. . . aprendizaje.
administrativa requerida dentro del . - .
14 . Se registra los juicios evaluativos a -
proceso de formacién de manera . . Reporte de juicios
la ficha aprendizaje. .
oportuna. evaluativos descargado de
sofia plus
Ejercer las actividades con estricta | Para el periodo del informe no se
15 | observancia  del reglamento  de | ejecutaron acciones referentes al

aprendices del SENA.

cumplimiento de esta obligacion.
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Informar  oportunamente a los
aprendices acerca de los resultados de

Informé oportunamente a los
aprendices sobre los resultados de

Formato Guias de

16 | aprendizaje acciones evaluativas o o . o
P ) y L. aprendizaje y criterios evaluativos | aprendizaje GFPI-F-135
desarrollados dentro de la formacion .
. aplicados.
profesional.
. - . Para el periodo del informe no se
Realizar reconocimiento de aprendizajes . .
17 . ejecutaron acciones referentes al
previos. - L
cumplimiento de esta obligacion.
Reportar en el aplicativo Sofia Plus todas
las actividades que de acuerdo con los
procesos que son de su responsabilidad,
aranticen la calidad de la informacién o
Eu coherencia con el proceso formativoy Pantallazos del aplicativo
p " | Registré en SOFIA PLUS las | Sofia Plus.
tales como creacién de rutas de > .
o L . actividades correspondientes
18 | aprendizaje, asociacidn de aprendices a . s -
. . (Registro, asociacién de | Reporte de juicios
las rutas de aprendizaje y registro de . - . .
- . . aprendices, juicios evaluativos). evaluativos descargado de
juicios evaluativos, comunicando )
. sofia plus
oportunamente al supervisor del
contrato las anomalias, inconsistencias y
novedades halladas en el registro de la
informacion.
Elaborar y entregar guias de aprendizaje
de los disefios curriculares asociados al , o ,
. , Se elaboran Guias de aprendizaje e | Formato Guias de
19 | contratista, cuando éstas sean L, -
. . . . Instrumentos de Evaluacién. aprendizaje GFPI-F-135
requeridas por el equipo pedagdgico de
centro.
Atender oportunamente al supervisor Se Presentd informe mensual de
P L P actividades con sus respectivas | Formato GCCON-F-087 V2
del contrato en los requerimientos que . . .
evidencias y Pago de seguridad Informe mensual de
20 | se le hagan respecto del contrato y . o . -
. .. social para legalizacion de cuenta 'y ejecucion contractual
entregar los informes que se le soliciten . -
. se carga al aplicativo SECOP Il en el Aplicativo SECOP II.
de acuerdo con el objeto pactado. , . -
maodulo (7) Ejecucidn del Contrato.
Se Presenté informe mensual de
Informar oportunamente a la | actividades con sus respectivas | Formato GCCON-F-087 V2
2 Coordinacién Académica del Centro los | evidencias y Pago de seguridad Informe mensual de
asuntos especiales que lo ameriten, para | social para legalizacion de cuentay ejecucion contractual
la buena marcha de la Institucion. se carga al aplicativo SECOP Il en el Aplicativo SECOP II.
maodulo (7) Ejecucidn del Contrato.
Responder por los bienes y elementos
del inventario puestos a su disposicion | Para el periodo del informe no se
22 | para el cumplimiento del objeto | ejecutaron acciones referentes al
contratado y hacer entrega de ellos al | cumplimiento de esta obligacidn.
finalizar el contrato.
Hacer entrega del carné institucional | Para el periodo del informe no se
23 | que lo acredita como contratista, unavez | ejecutaron acciones referentes al
finalice el contrato. cumplimiento de esta obligacion.
Presentar mensualmente y en los | Se Presentd informe mensual de | Formato GCCON-F-087 V2
24 tiempos sefialados por la supervisién y | actividades con sus respectivas Informe mensual de

por directrices de Direccién General, los
informes estadisticos, de cuentas y de

evidencias y Pago de seguridad
social para legalizacion de cuentay

ejecucion contractual
Aplicativo SECOP II.
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25

actividades inherentes al objeto | se carga al aplicativo SECOP Il en el
contractual. mddulo (7) Ejecucidn del Contrato.
Se Presentd informe mensual de
Atender oportunamente los | actividades con sus respectivas | Formato GCCON-F-087 V2

requerimientos que haga el supervisor
del contrato y presentar informes
mensuales de la ejecucidn del contrato.

evidencias y Pago de seguridad
social para legalizacion de cuentay
se carga al aplicativo SECOP Il en el
mddulo (7) Ejecucidn del Contrato.

Informe mensual de
ejecucidn contractual
Aplicativo SECORP II.

26

Atender las convocatorias que realice el
centro con respecto a mejorar de las
competencias y habilidades de los
instructores contratistas, dentro de un
proceso de certificacion de
competencias para certificarse en
habilidades pedagdgicas, como también
capacitarse en el idioma inglés.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.

27

Apoyar técnicamente en cuando se le
requiere en la elaboracion de las fichas
técnicas de los materiales de formacidn
relacionados con la red de conocimiento
para la que se contraté.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.

28

apoyar técnicamente en las evaluaciones
de los procesos de adquisicién de bienes
y servicios que, por el conocimiento
profesional contratado, previa
designacion del subdirector de centro.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidn.

29

aplicar al proceso de certificacion de
competencias segin  normas de
competencias que aplican a la funcion de
instructor, asi como a los procesos que el
SENA adelante para certificar habilidades
pedagdgicas de los instructores.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.

30

Apoyar con la participacion en el
proyecto de acompafiamiento técnico
/pedagdgico de Instructores que realice
el SENA.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidn.

31

31. Las demads necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto contractual.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.
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FECHA DE FECHA DE
. NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1 50326 Valledupar Codazzi 24/04/2026
2

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 4653248829 pagada el dia 11/05/2026 ante el
operador SOl mes de abril.

Cordialmente,

jhuti

Maria lindarte Zuleta
Contratista.
1065580655

St 3

Firma del documento

LEONOR DUARTE NORIEGA.

Supervisor del contrato nro. CO1.PCCNTR.9140879 del aiho 2026.

Cédula de Ciudadania: 26862675

GCCON-F-087 V2




SENA

Evidencias formativas ficha 3510129

Valledupar 07/05/ 2026 2:00
p.m

~ upar 08 de mayo de
6, 10:00 a.m )
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Reporte de Inscripciones

Cédigo Ficha

3510219

Programa de Formacién

HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS.

Identificacién Nombre Estado
CC -57404340 BETY CECILIA BOLANO CARRILLO Preinscrito
CC - 39461467 CLAUDIA PATRICIA MARTINEZ DOMINGUEZ Preinscrito

CC - 1065600943 DANILSA PAOLA QUINTERO BARRIGA Preinscrito
CC - 1065589822 DIANA PAOLA ACOSTA RONDON Preinscrito
CC -49609704 ELENA PATRICIA MENDEZ VARGAS Préfinscrito
CC -49772563 EMILSE ROMAYA CARRILLO JIMENEZ Preinscrito
CC - 49715021 ESTHER CHACON CARDENAS Preinscrito
CC - 39463260 EVIS ELIEANET REDONDO BRITTO Preinscrito
CC - 49606246 GLISS LENIS ONATE PABA Preinscrito
CC-1003314318 INDIRA FERRER OCHOA Preinscrito
CC - 26946212 INGRIS YOJANNA PABON GARCIA Preinscrito
CC - 1065624899 KAREN DAYANA PADILLA GUTIERREZ Preinscrito
CC - 1065604418 KELLY JOHANA FLOREZ FRAGOZO Preinscrito
CC-1065826292 KELLYS PATRICIA MEJIA CORDOBA Preinscrito
CC - 1065825381 KETTYS JOHANNA RAMOS ARIAS Preinscrito
CC-1124084274 LEONCIA DEL CARMEN ROCHA CORONADO Preinscrito
CC - 39463182 LILIANA ESTHER ACUNA GONZALEZ Preinscrito
CC - 26951395 LIVIA MERCEDES MARTINEZ GARCIA Preinscrito
CC - 49781605 MARGARITA ISABEL VILLARREAL MOLINA Preinscrito
CC - 49796829 MARIA JOSEFINA MEJIA DIAZ Preinscrito
CC - 1065643169 PATRICIA CAROLINA CERVANTES MEDINA Preinscrito
CC -1065564696 SELMIRA ELENA CASTILLA PUMAREJO Preinscrito
CC - 49785433 SILVIA MARIA JIMENEZ PUCHE Preinscrito
CC - 1065606226 SINDY CAROLINA PEDROZO BETANCOURT Preinscrito
CC - 36594572 YANIRIS ESTHER BUELVAS PADILLA Preinscrito
11
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Evidencia formativa ficha 3519593 Higiene y manipulacidn de alimentos

12
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Reporte de Inscripciones

Cddigo Ficha

3519593

Programa de Formacién

HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS.

Identificacién Nombre Estado
CC -39033204 ANA MATILDE SANCHEZ OLIVEROS Preinscrito
CC-26941194 ANA RAMONA QUINDALE ARREGOCES Preinscrito

CC - 1065573990 ARELIS BATISTA FLOREZ Preinscrito
CC - 26965621 CARMEN ALCIRA RIVADENEIRA MEJIA Preinscrito
CC-23160234 CARMEN LEONOR ROMERO MONTES Preinscrito

CC-1083031440 CELIMAR GUTIERREZ ALVAREZ Preinscrito
CC -49691974 CLAUDIA OROZCO GUTIERREZ Preinscrito
CC - 66660633 CLAUDIA PATRICIA ARENAS TRUJILLO Preinscrito
CC - 49551354 DEOMAR ESTHER CARCAMO CAPERA Preinscrito

CC-1131071961 DUVIS DEL CARMEN NUNEZ MAESTRE Preinscrito
CC -49783076 ELVIA DIAMANT INA DIAZ PEREZ Preinscrito
CC-42488763 ELVIRA ESTHER ARIAS GONZALEZ Preinscrito
CC-42488667 FENIX MERCEDES GONZALEZ DE JIMENEZ Preinscrito
CC-49770322 GILMA MARGARITA ARZUAGA BONILLA Preinscrito
CC -49724663 GLADYS YOJANNA JIMENEZ GONZALEZ Preinscrito
CC - 26673417 GLERIS LEOD PEREZ Preinscrito
CC-40938960 INDIRA LUZ ARRIETA VERTEL Preinscrito
CC -42490160 INES MARIA TELLEZ QUINTERO Preinscrito

CC - 1065631607 IRIS YOLANDA DIAZ CACERES Preinscrito
CC - 49762468 LIDO ZENOBIA ARIAS MAESTRE Preinscrito

CC-1067810117 LIZETH IGUARAN DOVALES Preinscrito
CC-49777239 LUZ ENA BANDERA MOYA Preinscrito
CC -39461094 MARIA ALEJANDRA HORTA RIVADENEIRA Preinscrito
CC-49731286 MARIA NORELLA MONTERO RAMIREZ Preinscrito

CC - 1065581601 MAYERLI MARIA TELLEZ HERRERA Preinscrito

13
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Evidencias fotograficas reunidn seguimiento mes de Mayo

Valledupar Bl deimayoide 2026, 8:56, 88

Valledtpar | 14 de mayo de 2026, 8:56 a.m
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MARIA DEL CARMEN LINDARTE ZULETA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE

FECHA INICIAL: 01/05/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  31/05/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3519593 - HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS.
DE APRENDIZAJE:

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

29080102301 PLANEAR RECURSOS PARA IDENTIFICACION DE FACTORES DE CONTAMINACION DE ALIMENTOS Y MEDIDAS
PREVENTIVAS SEGUN LEGISLACION SANITARIA'Y NORMATIVA ALIMENTARIA.

29080102302 APLICAR PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION RELACIONADAS EN LA LEGISLACION SANITARIA DE
ALIMENTOS.

29080102303 VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION ESTABLECIDAS EN LA
LEGISLACION SANITARIA DE ALIMENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

29080102304 REALIZAR AJUSTES A PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION CON BASE EN LEGISLACION SANITARIA
DE ALIMENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48.00

FICHA 3494278 - HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS.
DE APRENDIZAJE:

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

5/18/26 3:12 PM Page 1 of 3



29080102301 PLANEAR RECURSOS PARA IDENTIFICACION DE FACTORES DE CONTAMINACION DE ALIMENTOS Y MEDIDAS
PREVENTIVAS SEGUN LEGISLACION SANITARIA Y NORMATIVA ALIMENTARIA.

29080102302 APLICAR PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION RELACIONADAS EN LA LEGISLACION SANITARIA DE
ALIMENTOS.

29080102303 VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION ESTABLECIDAS EN LA
LEGISLACION SANITARIA DE ALIMENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

29080102304 REALIZAR AJUSTES A PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION CON BASE EN LEGISLACION SANITARIA
DE ALIMENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8.00

FICHA 3510219 - HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS.
DE APRENDIZAJE:

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

29080102301 PLANEAR RECURSOS PARA IDENTIFICACION DE FACTORES DE CONTAMINACION DE ALIMENTOS Y MEDIDAS
PREVENTIVAS SEGUN LEGISLACION SANITARIA Y NORMATIVA ALIMENTARIA.

29080102302 APLICAR PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION RELACIONADAS EN LA LEGISLACION SANITARIA DE
ALIMENTOS.

29080102303 VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION ESTABLECIDAS EN LA
LEGISLACION SANITARIA DE ALIMENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

29080102304 REALIZAR AJUSTES A PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION CON BASE EN LEGISLACION SANITARIA
DE ALIMENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48.00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:  104.00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0.00

5/18/26 3:12 PM Page 2 of 3



ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0.00

INSTRUCTOR: MARIA DEL CARMEN LINDARTE ZULETA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE

5/18/26 3:12 PM Page 3 of 3
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Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto
Comprobante

Usuario Solicitante: MHrzedan
Unidad ¢ Subunidad 36-02-00-020-
Ejecutora Solicitante: 911410 CESAR

Fecha y Hora Sistema:

2026-04-22-4:06 p. m.

ROLAND JESUS ZEDAN DUARTE
CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE-

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 3026 de fecha 2026-01-16. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Numero: 103926 Fecha Registro: [2026-04-21 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-020-911410 CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE-CESAR
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 218.922,00|Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 218.922,00(Saldo x Obligar: 218.922,00

TERCERO ORIGINAL

dentificacion: Cedula de |

raem 1065580655 | Razén Social:

|MARIA DEL CARMEN LINDARTE ZULETA

|Medio de Pago:

|Abono en cuenta

CUENTA BANCARIA

Numero: | 52357921686|Banco:

| BANCOLOMBIA S.A.

|Tipo:

|Ahorro

| Estado:

|Activa

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacién: | 12522772|Nombre: ISMAEL ENRIQUE VAN-STRAHLEN PEINADO |Cargo: |3UBD|RECT0R CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE - CESAR
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
T Solicitud de
Identificacién: |Fecha de Registro: | Genera Viaticos: si o, Sonertie 4 50326 |Numero: |50326 |Tipo: |SOLICITUD |Fecha: |2026-04-20
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
911410 CENTRO C-3602-1300-11-20305C-3602031-02 " VALOR
BIOTECNOLOGIOCO DEL | ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE Nacién 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL AT VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
218.922,00 0,00

Total: 218.922,00 0,00 218.922,00 218.922,00

Objeto: |VIATICOS FORMACION: COM 50326 EL 24 ABRIL 2026 A CODAZZI PARA IMPARTIR FORMACION CPE No. 20-9-2026-003586
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

36-02-00-020-911410 [CENTRO BIGTECNOLOGICO DEL CARIBE-CESAR 3-8 [ONC - INVERSION ORDINARIA NACION 2026-04-23 218.922,00 218.922,00[NINGUNO

Firmado digitalmente
£— . por Tatiana Movilla

FIRMA(S} RES@QE@Q@)

A vana Slano
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J Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Ordenacion Usuario que Genera Reporte: MHagquinte ALVARO GUSTAVO QUINTERO

" *lu de Pago Comisién al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-020- CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL
Reporte: 911410 CARIBE-CESAR
Fecha y Hora Generacion Reporte: 2026-04-20-5:53 p. m.
Comisidn Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial
Solicitud de Comision No. 50326 Fecha Solicitud 2026-04-19 Estado de la Comision Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-020-911410 CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE-CESAR
Tipo de Comision Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-04-20 Genera Viaticos S| Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina VICTIMAS-DESPLAZADO Tipo de tramite Inicial Comision Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 3026 Dependencia Solicitante 911410 CENTRO BIOTECNOLOGIOCO DEL CARIBE-CESAR
C-3602-1300-11-20305C-3602031-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3602-1300-11-20305C-3602031-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PARA EL TRABAJO EN COMPETENCIAS PARA LA INSERCION LABORAL - FORMACION PARA EL TRABAJO EN COMPETENCIAS PARA LA INSERCION
Rubro Presupuestal de Viaticos MEJORAMIENTO DE LAS COMPETENCIAS PARA LA EMPLEABILIDAD DE LA POBLACION |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje LABORAL - MEJORAMIENTO DE LAS COMPETENCIAS PARA LA EMPLEABILIDAD
VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO FORZADO POR EL CONFLICTO ARMADO A NIVEL DE LA POBLACION ViCTIMA DEL DESPLAZAMIENTO FORZADO POR EL
NACIONAL CONFLICTO ARMADO A NIVEL NACIONAL
. 5 . . . S Pernocta . P
Nombre U7 RIYIHERD 6L Cargo Estado Fecha.ln_llual Fecha_f.lval DRt Mummpm Letcd MI:JI']ICIpIO N°. Dias | Ultimo dia AICEES Total dias | Base de Liquidacion Valor. Vl-atICO Val.czr.TotaI Vel G_a;tos = Velter el & Objeto de la Comision por Tercero
Documento Comision Comisién Origen Destino Comisién Pernocta Diario Viaticos Viaje pagar
IMPARTIR FORMACION DEL
PROGRAMA DE DESPLAZDOS EN EL
MARIA DEL CARMEN ) CONTRATIST ) CURSO COMPLEMENTARIO
LINDARTE 2ULETA | CC: 1065580655 Autorizada 05 4.737.497,00 285.192,00 142.596,00 76.326,00 218.922,00 | A CION DE ALIMENTOS FICHA
3477163 EN EL MUNICIPIO DE AGUSTIN
2026-04-24 2026-04-24 CESAR/VALLEDUPAR | CESAR/AGUSTIN 05 No 50 CODAZZITRANS TERM 28,326,00
CoDAzzI
Totales Solicitud de Comision 142.596,00 76.326,00 218.922,00

OBJETO DE LA COMISION
IMPARTIR FORMACION DEL PROGRAMA DE DESPLAZDOS EN EL CURSO COMPLEMENTARIO MANIPULACION DE ALIMENTOS FICHA 3477163 EN EL MUNICIPIO DE AGUSTIN CODAZZI TRANS TERM 28,326,00

ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: |12522772 Nombre: |ISMAEL ENRIQUE VAN-STRAHLEN PEINADO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL

CARIRE CECAD

Firma Responsable
Verificado Por: |DALAYS MARCELA HERNANDEZ QUINTERO |Fecha Verificacion: 20/04/2026 15:02:15
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GTH-F-090

PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Pablica Publica Clasificada l:l Publica Reservada l:l
DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA
FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 10/04/2026
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
MARIA DEL CARMEN LINDARTE ZULETA Tipo: cc No. 1065580655
CONTRATO No. |C°1'PCC"TR| ANO | 2026 | FECHA VENCIMIENTO 20 10 2026
.9140879 DEL CONTRATO
Prestacion de servicios personales de caracter temporal como instructor, para impartir formacién en el Programa de Atencion a
OBJETO CONTRACTUAL: Poblacién Victima del Desplazamiento por la violencia dentro de los programas de formacién complementaria ofrecidos en el Centro
Biotecnologico del Caribe-CBC de la regional Cesar.
DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/ . ‘i ;
REGIONAL Cesar CENTRO Centro Biotecnolégico del Caribe
NOMBRE DEL ORDENADOR
DEL GASTO (de la ISMAEL ENRIQUE VAN- STRAHLEN PEINADO CARGO SUBDIRECTOR - E
NOMBRE DI
COORDINADOR ACADEMICO PROGRAMAS
SUPERVISOR(A) DEL LEONOR DUARTE NORIEGA CARGO ESPECIALES
N
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA VALLEDUPAR - CODAZZI - VALLEDUPAR
DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/ " e i
REGIONAL Cesar CENTRO Centro Biotecnolégico del Caribe
CIUDAD/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O
MUNICIPIO/DEPARTAMENT EMPRESA: CODAZZI CONTACTO
0 O CIUDAD/PAIS Cesar i}
FECHA INICIO DEL
FECHA FIN DESPLAZAMIENTO
DESPLAZAMIENTO 2 4 2026 | 2 4 2026
OBJETIVO DEL Impartir formacién del programa de Desplazdos en el curso C ion de alimentos codigo 96151529 ficha
DESPLAZAMIENTO 3477163 en el municipio de Agustin Codazzi
OBLIGACIONES DEL CONTRATO
1 Acatar la Constitucion Politica, Ia Ley, los principios de la contratacién estatal y las demas normas concordantes y complementarias
2 Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas el contrato
Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional cuando sea requerido para el imiento de las y legalizar las ordenes de
3 c
viaje de acuerdo con los términos y lineamientos del SENA una vez culminado el desplazamiento
AGENDA
ACTIVIDADES
Dia Inicio 24 I 4 [ 202
Desplazamiento ruta de ida: Valledupar - Codazzi
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre
aejecutar:
06:00- 08:00 Desplazamiento desde Valledupar hacia Codazzi
08:15- 12:00 Desarrollo del proceso formativo ficha 3477163
2
12:30-13:00 Receso
13:00-16:00 Desarrollo del proceso formativo
16:00- 18:00 Desplazamiento desde Codazzi hacia Valledupar
2 4 2026
Desplazamiento ruta de regreso: Codazzi - Valledupar
Medio de transporte Terrestre
Observaciones:
Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de: XXXKKX
Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de: $48.000
Se liquida gastos de transportes informal por valor $ X00000C
Total Gastos de viajes $ 48.000
FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : g 2 ? FIRMA DEL CONTRATISTA:
ISMAEL ENRIQUE VAN- STRAHLEN PEINADO LEONOR DUARTE NORIEGA f AN
SUBDIRECTOR DE CENTRO COORDINADOR ACADEMICO MARIA DEL CARMEN LINDARTE ZULETA

GTH-F-090 V.05
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Valledupar 27/04/2026.

PRESENTADO A: subdirector Ismael Enrique Vanstrahlen Peinado

ORDEN DE VIAJE No:

FECHA DE INICIO:

FECHA DE FINALIZACION:

50326 24/04/2026 24/04/2026
LUGAR A DONDE REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA: (ciudad)
REALIZO EL Cesar

DESPLAZAMIENTO
Valledupar- Codazzi

Centro Biotecnoldgico Del Caribe

OBIJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formacion en la red de conocimiento agricola, area
temadtica Agroindustria, a la poblacién victima del desplazamiento por la violencia, curso Higiene y
Manipulacién de Alimentos ficha 3477163 municipio de Codazzi- Cesar.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

+»+ Se seleccionaron estrategias de ensefianza — aprendizaje — evaluacion segun el programa de

formacién profesional y el enfoque metodoldgico adoptado.

+»+ Se selecciono ambientes de aprendizaje con base en los resultados propuestos y en las
caracteristicas y requerimientos de los aprendices.

X3

%

Se oriento los procesos de aprendizaje segun las necesidades detectadas en los procesos de

evaluacidn, metodologias de aprendizaje y programas curriculares vigentes.

Dia 1: 24/04/2026

Desplazamiento ruta de ida: Valledupar - Codazzi
Actividades a ejecutar

Se realizd Induccion y Orientacion a los procesos de aprendizaje segun el programa curricular
vigente Higiene y Manipulacién de Alimentos en la ficha No 3477163 - Solicitud 2408135:
Resultado de aprendizaje: Identificar los factores de contaminacidn de los alimentos y las
medidas preventivas segln procedimientos técnicos y normativa.

Conocimientos de conceptos.
alimentos: definicién, clasificacidn, caracteristicas, funcién, importancia, conservacion,

principios, deterioro.

contaminacion: definicion, tipos, agentes, prevencion, contaminacién, proliferacién,
buenas practicas de manufactura: concepto, normativa,
manipulador de alimentos: definicidn, tipos, riesgos asociados, conductas.
reconocer la normatividad vigente y la naturaleza de los alimentos.

identificar posibles causas de contaminacion de alimentos.

establecer consecuencias, tipos de contaminacién y enfermedades transmitidas por

alimentos.

GTH-F-087V.02
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Desplazamiento ruta de Regreso: codazzi - Valledupar

RESULTADOS:

1. Se oriento el desarrollo de las Actividades reflexion inicial, Actividades de contextualizacion e
identificacion de conocimientos necesarios para el aprendizaje, Actividades de apropiacion del
conocimiento (conceptualizacion y teorizacion) y Actividades de transferencia del conocimiento
planteadas en la Guia de aprendizaje para lograr los resultados de aprendizajes del curso.

wnhwnN

Se impartié formacion profesional integral segln Disefio Curricular.

Se explico Competencia, Resultados de aprendizajes y Guia de aprendizaje.
Se selecciono ambientes de aprendizaje.

Se difundié la oferta educativa con los Aprendices

EVIDENCIAS O SOPORTES:

1. Registro fotografico
Tiquetes de transporte

PwnN

RP comisién 103926

Autorizacidén comision 50326.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Impartir  formacién  profesional
integral en el curso de Higiene vy
Manipulacién de alimentos con
ficha 3477163 en el municipio de

Codazzi.

Instructor

24/04/2026

CONCLUSIONES:

1. Se atendié de manera oportuna la solicitud de la poblacién del municipio de Codazzi

2. El proceso de formacion se desarrollé teniendo en cuenta la competencia y los resultados de
aprendizaje establecidos en el disefio curricular con cod.96151529

3. Eldesarrollo de la formacion fue satisfactorio, necesario para fortalecer las habilidades y
destrezas del personal manipulador de alimentos.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO

MARIA DEL CARMEN LINDARTE ZULETA

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR

NOMBRE Y APELLIDO
SUPERVISOR

GTH-F-087V.02
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Coordinadora de programas
especiales

Leonor Duarte Noriega

Evidencias fotograficas

GTH-F-087V.02
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COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES DEL CESAR

f @ COOTRACESAR

NIT. B0 099.337-4
l Calle 44 No. 18D-16 - Tel. PBX B712727 . Fax: 85716822 - Valledupar - Cesar

www cootracesar com co - cootracesari@holmail com - servitiosdicootracesarcom .o
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NIT. 890.200.218-6
IVA REGIMEN COMUN
RESCLUCION DIAN No
18764013575410 gel 202110524
Autorza del TQMC 60 001 al TQMC 70.000
VIGENCIA 12 MESES

FACTURA DE VENTA
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