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Generalidades:

1)

2)

3)

4)

Este formato tiene por objeto dar cuenta de la ejecucion mensual que un contratista desarrolla con
ocasiéon de un contrato de prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

La acreditacién del documento por el contratista brinda al supervisor las herramientas que le
permiten verificar la ejecucidn del contrato para efectos de pago.

El formato estd asociado al Manual de Contratacion (GCCON-M-001) y al Manual Supervision e
Interventoria (GCCON-M-002), asi como a los procedimientos que rigen la gestion contractual de la
entidad.

Este formato es diligenciado por el contratista y es revisado y aprobado por el supervisor del contrato.
De igual forma, también podra ser suscrito por el ordenador del gasto.

Su diligenciamiento se debe dar cada vez que se realice un reporte mensual de actividades.

El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas
administradas por Colombia Compra Eficiente.

Este formato, una vez diligenciado, debera archivarse de conformidad con lo establecido en las
tablas de retencion documental de la entidad.

El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento
de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresién o
suscripcion del mismo.

Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser
remitidas al correo de la Direccidn juridica del SENA.
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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San José de Cucuta, mayo de 2026

Sefior (a)

JOSE EFREN FAJARDO MONTANA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9100386
Subdirector (E)

Centro de Formacioén para el Desarrollo Rural y Minero
Cucuta, Norte de Santander

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mayo del afio 2026.

Referencia: CO1. PCCNTR.9100386 del ano
2026

THALIA ALEJANDRA JIMENEZ RIVERA, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1193378529 de
los patios, en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios
de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: De conformidad con lo establecido en la tabla de honorarios vigente para
la entidad, se fija como valor total del contrato la suma de VEINTINUEVE MILLONES TRECIENTOS
TREINTA Y OCHO MIL TRECIENTOS VEINTE ($29.338.320,00) M/CTE. Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: ONCE (11) pagos iguales por el mes de FEBRERO a
DICIEMBRE de 2026 por valor de DOS MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL CIENTO
VEINTE PESOS ($2.667.120,00) M/CTE. cada uno

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2026.
Objeto: 54 9119 052 Prestar servicios de apoyo operativo en las plantas de tratamiento de aguas,
asi como la realizacién de actividades de mantenimiento y mejora de los Sistemas de Gestion

Ambiental (ISO 14001) y de Gestidn de la Energia (ISO 50001), en el Centro de Formacién rural y
minero.
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Ejecucidon mensual de actividades
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N

Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Operar, monitorear y realizar
el mantenimiento basico de
las plantas de tratamiento de
agua potable y/o residual del
centro de formacion, incluido
bombeos de agua, valvulas,
control de niveles de tanques,
preparacion y dosificacion de
quimicos, entre otros, para el
cumplimiento de los
procedimientos, formatos y
controles operacionales
establecidos por el Sistema de
Gestion Ambiental y de
Energia de la entidad,
incluido el registro diario de
consumo de agua potable de
la sede.

En el mes de Mayo se realiza
funcionamiento y mantenimiento
basico de la planta de tratamiento
de agua potable del centro de
formacion, se realiza bombeos de
agua, se controlan los niveles de
tanques, se realiza preparacién y
dosificacién de quimicos TANQUE
#1 (PACK 20%), TANQUE #2(PACK
28%),TANQUE #3 (HIPOCLORITO
13%), se realiza limpieza de los
equipo y retro lavado de los tres
filtros (GRABA-ARENA-CARBON
ACTIVADO) para el cumplimiento de

los procedimientos, formatos vy
controles operacionales
establecidos por el Sistema de

Gestidon Ambiental y de Energia de
la entidad, incluido el registro diario
de consumo de agua potable de la
sede

llustracién
Evidencia

Apoyar el desarrollo y
participar activamente en las
transferencias de
conocimiento, inducciones,
videoconferencias, reuniones
virtuales y demas espacios de
seguimiento relacionados con
los 4 GCON-F-0XX V1
Sistemas de Gestion
Ambiental y de la Energia
bajo las Normas Técnicas ISO
14001 e ISO 50001 para la
apropiacion de los
contenidos, la aplicacion de
buenas practicas y la
generacion de los registros y

Participacion de

Jornada de realiza Induccion SGC de
transicion a plataforma TAYANA
para verificar condiciones
inseguras.

Se realiza  participacion en
capacitacién a Primeros Auxilios
basicos e intermedios.

Se realiza  participacion en
capacitacién respuesta ante
emergencias, uso kit anti derrames.

llustracion
Evidencia

llustracion
Evidencia

llustracion
Evidencia
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evidencias requeridos por la
Entidad

Verificar en campo el llustracion
cumplimiento de los controles | En el mes de mayo se realiza Apoyo Evidencia
operacionales ambientales y dinamizadora ambiental en control
energéticos, informando sobre el aumento o disminucion de los
oportunamente cualquier recursos energéticos
desviacion, riesgo o condiciéon
insegura que afecte el
desempeno ambiental o
energético.

Mantener actualizados los llustracion

registros operativos En el mes de Mayo se realiza registros | Evidencia

asociados a residuos,
vertimientos, consumos,
equipos y demas aspectos
ambientales y energéticos,
conforme a los formatos y
procedimientos establecidos
por la entidad

operativos como el control mensual de
ingreso de personal, cuantificacion de
residuos peligrosos, pesaje mensual
solicitados

Apoyar la implementacion de
actividades de los Sistemas de
Gestion Ambiental y de
Energia, en el reporte de huella
de carbono, planes de
mejoramiento, documentos de
control operacional,
planificacion ambiental y
energética, revisiones
energéticas, programas
ambientales y energéticos,
inspecciones planeadas,
mediciones ambientales y
energéticas y recursos
presupuestales asignados para
los mantenimientos de equipos
e instalaciones que tengan
incidencia en el desempefio
ambiental y energético
asegurando la veracidad de los
datos reportados del centro de
formacidn y sus sedes adscritas

En el mes de mayo se realiza Apoyo
dinamizadora ambiental en el reporte
de huella de carbono

En el mes de mayo se realiza revisiones
energéticas

En el mes de mayo se realizan las
inspecciones planeadas de uso eficiente
de agua, energia y manejo de sustancias
o productos quimicos

[lustraciéon 7
Evidencia

[lustracion 8
Evidencia

[lustraciéon 9
Evidencia

Registrar, organizar y
mantener actualizada la
informacién documentada
correspondiente a los

Cargue de informes y evidencias de
cumplimiento primer trimestre de

[lustracion 10
Evidencia
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procesos, procedimientos y
actividades desarrolladas
conforme con los
lineamientos establecidos
realizando el reporte en los
aplicativos y plataformas
definidas por la entidad

los programas ambientales y de
energia.

7 Desarrollar acciones [lustracion 11
operativas orientadas aluso |En el mes de mayo se realiza Evidencia
eficiente de los recursos inspecciones en la sede del zulia de
naturales y energ.é,ticos enel | grden y aseo, consumo de energia
centrg de formac1or_1 y sedes eléctrica, con dispositivos de
adscritas, que contribuyan al L
L formacion, consumo de agua
cumplimiento de metas, )
objetivos y programas potable y estado de infraestructura.
definidos en los sistemas de
gestion ambiental y de
energia
8 Entregar las cuentas de cobro
en las fechas establecidas por |Se envia evidencia en la cuenta de
el supervisor del contrato, |cobro. Cuenta de cobro
evidenciando el pago Secop, Evidencias
oportuno con la validacién de cargadas
la planilla en secop Il de la en el drive
seguridad social, aportes a dispuesto
pension y ARL segtin por el supervisor
corresponda. del
contrato.
9 Realizar las demas tareas que
le sean asignadas por el Para el periodo del informe no se
supervisor y actividades que | ejecutaron acciones referentes al
estén relacionadas conel | ;ymplimiento de esta obligacién
objeto de su contrato
10 Se sugiere que, en la
eventualidad del Para el periodo del informe no se
cumplimiento del contrato, el | ejecutaron acciones referentes al
contratista tenga que deba | .mplimiento de esta obligacién
dirigirse a otro municipio sea
en transporte publico
debidamente acreditado
11 Cumplir con las normas, Uso de elementos

reglamentos e instrucciones
del sistema de gestién de
seguridad y salud en el
trabajo SG-SST

Se hace cumplimiento de |Ia
evaluacién contractual con el uso
de los elementos de proteccidn
personal y cumplimiento normas de

seguridad de la sede.

de proteccion
personal
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A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias

del cumplimiento de las obligaciones contractuales, los desplazamientos realizados y el pago de la planilla
de seguridad social y parafiscal nro. 37094363 de la planilla de ASOPAGOS referente al mes de abril.

Cordialmente,

%/K{/mmez %200

Firma

Thalia Alejandra Jiménez Rivera
Contratista

C.C. No. 1193378529

Recibi a satisfaccion:

Firmado
gg jjigi'taEIfmente por
FZ;:rd;el\r/l]ontaﬁa
Fi rma ; % Fecha: 2026.05.15
18:53:19-05'00"
JOSE EFREN FAJARDO MONTANA

Supervisor(a) Contrato CDP No. CO1.PCCNTR.9100386
Cargo del supervisor: Subdirector (E)
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FECHA DE ENTRADA EN

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Creacion del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su

1 Marzo 2026 migracién del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de
Gestiéon Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.
Se realizd ajuste en la redaccién de la Nota Interna, en la cual se

2 Abril 2026 sustituyd la expresion “No se requirid la actividad” por “Para el

periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién.
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Thalia Alejandra Jiménez Rivera

Objeto: Prestar servicios de apoyo operativo en las plantas de tratamiento de aguas, asi como
la realizaciéon de actividades de mantenimiento y mejora de los Sistemas de Gestién Ambiental
(ISO 14001) y de Gestidn de la Energia (1ISO 50001), en el Centro de Formacién rural y minero.

Obligaciones Contractuales:

1. Operar, monitorear y realizar el mantenimiento bdsico de las plantas de tratamiento de
agua potable y/o residual del centro de formacidn, incluido bombeos de agua, valvulas,
control de niveles de tanques, preparacién y dosificacidon de quimicos, entre otros, para
el cumplimiento de los procedimientos, formatos y controles operacionales
establecidos por el Sistema de Gestién Ambiental y de Energia de la entidad, incluido el

registro diario de consumo de agua potable de la sede.

TANQUE HIDRONEUMATICO | LIMPIEZA Y RETROLAVADO HIPOCLORITO AGUA THALIA JIMENEZ
16/04/2026
BOMBAS DOSIFICADORAS LIMPIEZA HIPOCLORITO AGUA THALIA JIMENEZ
16/04/2026
SEDIMENTADOR INICIAL LIMPIEZA HIPOCLORITO AGUA THALIA JIMENEZ
16/04/2026
TANQUE FLOCULADOR
LIMPIEZA Y DESINFECCION HIPOCLORITO AGUA THALIA JIMENEZ
16/04/2026 SEDIMENTADOR
TANQUE HIDRONEUMATICO | LIMPIEZA Y RETROLAVADO HIPOCLORITO AGUA THALIA JIMENEZ
30/04/2026
BOMBAS DOSIFICADORAS LIMPIEZA HIPOCLORITO AGUA THALIA JIMENEZ
30/04/2026
SEDIMENTADOR INICIAL LIMPIEZA HIPOCLORITO AGUA THALIA JIMENEZ
30/04/2026
TANQUE FLOCULADOR LIMPIEZA Y DESINFECCION HIPOCLORITO AGUA THALIA JIMENEZ
30/04/2026 SEDIMENTADOR
JULIANA
TANQUE NEGRO #1 LIMPIEZA Y DESINFECCION HIPOCLORITO AGUA
30/04/2026 THALIA JIMENEZ
JULIANA
TANQUE NEGRO #2 LIMPIEZA Y DESINFECCION HIPOCLORITO AGUA
30/04/2026 THALIA JIMENEZ
Il SISTEMA DE FILTRACION LAVADO DE FILTRO N/A AGUA JULIANA
30/04/2026 PENTAIR THALIA JIMENEZ
JULIANA
TANQUE HIDRONEUMATICO | LIMPIEZA Y RETROLAVADO HIPOCLORITO AGUA
13/05/2026 THALIA JIMENEZ
BOMBAS DOSIFICADORAS LIMPIEZA HIPOCLORITO AGUA JULANA
13/05/2026 THALIA JIMENEZ
SEDIMENTADOR INICIAL LIMPIEZA HIPOCLORITO AGUA JUUANA
13/05/2026 THALIA JIMENEZ
TANQUE FLOCULADOR LIMPIEZA Y DESINFECCION HIPOCLORITO AGUA JUUANA
13/05/2026 SEDIMENTADOR THALIA JIMENEZ
JULIANA
TANQUE NEGRO #1 LIMPIEZA Y DESINFECCION HIPOCLORITO AGUA
13/05/2026 THALIA JIMENEZ
JULIANA
TANQUE NEGRO #2 LIMPIEZA Y DESINFECCION HIPOCLORITO AGUA
13/05/2026 THALIA JIMENEZ
SISTEMA DE FILTRACION LAVADO DE FILTRO N/A AGUA JULIANA
13/05/2026 PENTAIR THALIA JIMENEZ




rep—— |
CLORO RESIDUAL: 0.3 ¥ 2.0 mg/L pH: 6.5 y 9.0 DUREZA: man 150 COLOR: Aparente _Oler- Sabor: cumple (aceptable o na aceptable). | |
ACEFTACION O RECHAZO DE AGUA DEL ACUEDUCTO.
MATERIA PRIMA
CLORD [&lcali| Dura [Hidro| Hiarr | Cobr [Plom | Mag [Clora| Mare Nitra|Nitrit| Sulfa Cloru|fluor| CLORO Aleali| Dure [Hidro| Hiarr | Cobr [Plom
FecHA HORA | prciount| P | nida | o gena| o | e | o |nesio|total| urio| to | o | to Ane | o el uro | MR coLor ACEPTADO|RECHAZADO | HORA | 5rcnym| PH | e | ea gena| o | e | o
16/04/2026 CUMPLE TURBIO NO £

17/04/2006] £:10a.m. | 0 65 |0 |25 0| oo o|olofololo|o[o]|o]|o]cummE TURBIO st 3Bam | 15 |65| 0 |0 oo oo @
20/04/2026] #:10a.m. |0 €2 | 0 |25 0] 0o o]olololoe]|o]o]|o]o]|alcumE TURBIO 5 ii0em | 15 [62] 0 |0 oo oo &
21/04/2026 £:10 8. m. ) 62 |0 |50 | 0| o |0 ]o |0 | oo |o|o|o| o]0 | o] comeE TURBIO 51 1200pm | 10 |65] 0 |0 |0 |0 | oo @
22/04/2026] £:30 a. m. [ 65 |0 [so|ofofofo|ofofoflolo|o[o|o][o]cumme TURBIO st 1200pm | 10 [65]| 0 |0 oo |o|o '

23/04/2026] &0 am. | 0 €2 | 0 |25 0 [0 | 0] 000|000 0] 0] 00| CUMPLE | TRANSPARENTE ] itidam | 15 [62] 0 [0 [0 |0 [0]0
24/04/2026 £:10 a. m. [ 65 |0 |2 oo o oo ofo|lo|o|o]|o|e]|o|cumE TURBIO Fl 1230pm | 15 |65] 0 |0 | oo |o|o| @
27/04/2026] 9:20 a. m. [l 65 (a0 (2ol efofo|ofofolololo[ole|ol]cumme TURBIO st 140am | 10 [65]| 0 [0 [0 | oo e l

26/04/2026] B0 m. | 0 €5 | 0 |25 000 o]olo|lolo[o]o]|0o]o]|ol|cumi TURBIO ] 1200pm | 10 [62] 0 |0 [0 o] 0|0
29/04/2026] 9:00 a. m. o 65 |0 [s|o|o o oo o oo o]0 0| o[ o|CUMPLE| TRANSPARENTE [l 1s2am | 15 [65] 0 |0 oo o o @
30/04/2026] £:00 8. . [ es o |2s]ofoloelofloTaloele]oe]o]o] o] o]cuMmre]| TRANSPARENTE s 12:00p.m | 15 |62] 0 |0 |0 | o] oo @

026

4/05/2026 | B:00a.m | 0 €8 |40 |25 | 0 |0 | 0|0 |0 0|00 0] 0] 0|0 0| CUMPLE| TRANSPARENTE ] 1200pm | 10 |65 0 |0 [0o|o]o|o]|
5/05/2026 | 8:36 &, m. o 68 |40 [ 25| o | o | o | oo o oo o]0 0| o[ o|CUMPILE| TRANSPARENTE s 10am | 15 [65] 0 |0 oo |o|o| @

6/05/2026 | 914 8.m. |0 65 |40 |25 | 0 |0 | o oo |0 o] 0| 6] 0] 0| 0| 0| cCUMPLE| TRANsPARENTE s 1200p.m | 10 65| 0 |0 |0 |0 |00

7/05/2026 | 8:00 a. m. o 65 o 25 ] ] ['] o [ a 0 ] o 0 o 0 o CUMPLE TRANSPARENTE Sl 11:19 8. m. 15 62 o 0 o 0 ] ]

8/05/2026 | 8:10 a. m. a 65 0 50 ] o 0 o 0 a o o 0 o o o 0 CUMPLE TRANSPARENTE St 12:30 p. m. 15 65 0 0 a o ] 0
11/05/2026] &:10am | 0 €5 | 0 |25 0|0 |0 o000 |00 0] 0] 0] 0] 0] CUMPLE| TRANSPARENTE ] id0em | 10 [65] 0 |0 ]o]o oo &

12/05/2026| 8:30a.m. | 0 62 |o[so|aflo|ofo|oflofoflololo|a|o][ol]cumie| TRansearente st 1230pm | 15 [65] 0 |0 [o]o|olo

13/05/2026] 800 a.m. | 0 0 (65|00 o oo a|o|o o o] o|o]|o]|comme| ThansearenTe si 1200pm | 10 [6s| 0 [0 [0 |00 |0

14/05/2026] 00 am. |0 0 [65] 0 || 000|000 0] o]0 0| 0| 0| CUMPLE| TRANSPARENTE ] il22am | 10 [65] 0 [0 [0 |0 [0]0

a 6.5 o 2 1] 0 o 1] a o ] o o a o o o ] a o a 1]

15/05/2026] £:42 a.m. [ X 5 CUMPLE | TRANSPARENTE st 1200p.m | 15 [ 65 l

——
[ 4
SENA
A" USO DE SUSTANCIAS QUIMICAS
PRODUCTO
FECHA OBJETIVO
HIPOCLORITO 13% PACK 28% PACK 20%

3/02/2026 6.600 4.000 0 TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE
16/02/2026 6.600 4.000 0 TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE
3/03/2026 6.600 4.000 0 TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE
27/03/2026 0 4.000 0 TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE
14/04/2026 6.600 4.000 0 TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE
27/04/2026 0 4.000 0 TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE
13/05/2026 6.600 0 0 TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE




llustracién 1 Evidencia

En el mes de mayo se realiza funcionamiento y mantenimiento bdsico de la planta de
tratamiento de agua potable del centro de formacion, se realiza bombeos de agua, se controlan



los niveles de tanques, se realiza preparacidn y dosificacion de quimicos TANQUE #1 (PACK 20%),
TANQUE #2(PACK 28%),TANQUE #3 (HIPOCLORITO 13%), se realiza limpieza de los equipo y
retro lavado de los tres filtros (GRABA-ARENA-CARBON ACTIVADO) para el cumplimiento de los
procedimientos, formatos y controles operacionales establecidos por el Sistema de Gestién
Ambiental y de Energia de la entidad, incluido el registro diario de consumo de agua potable de
la sede

2. Apoyar el desarrollo y participar activamente en las transferencias de conocimiento,
inducciones, videoconferencias, reuniones virtuales y demas espacios de seguimiento
relacionados con los 4 GCON-F-0XX V1 Sistemas de Gestion Ambiental y de la Energia
bajo las Normas Técnicas ISO 14001 e ISO 50001 para la apropiacion de los contenidos,
la aplicacion de buenas practicas y la generacién de los registros y evidencias requeridos
por la Entidad.

Formulario

Verificacion de condiciones inseguras
[ )

Jeimmy Faizuly Cardenas Ballen

llustracién 2 Evidencia

En el mes de mayo se realiza Induccidén SGC de transicidon a plataforma TAYANA para
verificar condiciones inseguras.



Primeros Auxilios Basicos
e Intermedios.

Se invita a los integrantes de la Brigada
de Emergencia, a participar en la
capacitacion programada, concebida
como un espacio para fortalecer
conocimientos y habilidades en la

atencion de situaciones de emergencia.
Facha: 08 de mayo de 2026,

Hora: 8:00 ~ 12:00 m.
Lugar: Auditorio Tecno academia

Invita SGSST : Programa Plan de SENA Norte de Santander, Ciicuta
srgencia
Capacitador: ARL — Operador
Belisario. ¢ o
! (57} SENA

SENA Regional Norte de Santander. .
Trabajo 7A§

llustracién 3 Evidencia

En el mes de mayo se realiza participacién en capacitacion a Primeros Auxilios basicos e

intermedios.

TRANFERENCIA DE
CONOCIMIENTO RESPUESTA ANTE

EMERGENCIAS
USO KIT ANTIDERRAMES Y EXTINTORES.

Participar en la capacitacidn programada, concedida
como un espacio para fortalecer conocimientos y
habilidades en la atencién de situaciones de emergencia

Dirigido a: BRIGADA DE EMERGENCIA.

Invita: SGSST Fecha: 11 de mayo de 2026.
Hora: 2:00-4:00 p.m.

Programa Plan de

emergencias - Lugar: Auditorio Edifico Administrativo.

5G AMBIENTAL Cil 2 N AV 4ta y Sta Barrio Pescadero,

SENA

(&) 2
Trab_ajo 7A‘-

BIENVENIDOS

llustracién 4 Evidencia

En el mes de mayo se realiza participacidn en capacitacidn respuesta ante emergencias, uso kit

anti derrames.




3. Verificar en campo el cumplimiento de los controles operacionales ambientales y
energéticos, informando oportunamente cualquier desviacién, riesgo o condicién
insegura que afecte el desempefio ambiental o energético

| ﬁComprom.Qu *7i\ﬁ SI\: A

VLYV
— — s
L

Exportar Bxcel Formudao 8.1
T Mamaro -
o = . logistro.  Inversice _ Soparte 3 Croado Fecha do
Dncpcieporee, || e | e Br | Bk hcuss et Al Do ot Beoetici dats versitn “od® FaCha e prisag

<]
.

ﬁCOumm'” '§7i\ﬁ sl \: A

Aspectos Ambientales

Mediciones
Controles Operacionales
Programas para la Gestion

Inversiones Ambientales

Direccion General / Regional: [Norte de Santander v

Dependencla | Centro: Centro 6 Formecion para E1 Desaiiols Auraly Mineiov]

Sede: [E1 Zulla Centro de Formacion para el Desarollo Rural y Minero
Aspecto: [Todos

[Todos v]
Estado: [Todes ]
ver p  Direccion General

Dependencia | Centro Sede

Linea Base Energética
[Matriz de Planificacion A y £

Salir del Modulo

-

De
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# de Registros__|

Aspectos Ambientales

Mediciones

Controles Oper:
Programas para la Gestion

Inversiones Ambientales

Linea Base Energética

Matriz de Planificacion Ay E

Salir del Modulo
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Y stema Integrado de Gestidn y Autocont
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Dependencia / Centro: | Centro de Formacion Para El Desarrollo Rural y Minero v
Sede : [El Zulis-Centro de Form
Tipo de Aspecto: [Toa

Estado: [Acvo v]

Racion para el Desarrollo Rural y Minero

jroccion - Descripeion
Dependencia / Dependencias/Centros s Aspecto ” Medidas de Riesgo Descripcion Evi
Yo [cemll| = Comro pRos Relacionados.  Stwackon  Actividad  ppjeqeat  Descripeion  Teomug) Totlgsociado delriesgo  dele | Red

llustracién 5 Evidencia

En el mes de mayo se realiza Apoyo dinamizadora ambiental al control sobre el
aumento o disminucidn de los recursos energéticos.



4. Mantener actualizados los registros operativos asociados a residuos, vertimientos,
consumos, equipos y demds aspectos ambientales y energéticos, conforme a los
formatos y procedimientos establecidos por la entidad.

L LR . - -
sdbado, 18 de abril de 2026 3 2 o 0
lunes, 20 de abril de 2026 3 2 0 0
martes, 21 de abril de 2026 s 0 0 0
miércoles, 22 de abril de 2026 4 2 0 0
jueves, 23 de abril de 2026 5 1 ) 0
viernes, 24 de abril de 2026 2 2 0 0
sabado, 25 de abril de 2026 3 0 0 1
lunes, 27 de abril de 2026 2 1 0 s
martes, 28 de abril de 2026 4 1 0 0
miéreoles, 29 de abril de 2026 5 0 ) 20
jueves, 30 de abril de 2026 4 1 0 0
TOTAL 88 26 45 151

viernes, 1 de mayo de 2026

sabado, 2 de mayo de 2026 5 1 0 0
lunes, 4 de mayo de 2026 4 0 ) 0
martes, 5 de mayo de 2026 12 0 0 0
miércoles, 6 de mayo de 2026 17 0 0 0
jueves, 7 de mayo de 2026 14 0 0 0
viernes, 8 de mayo de 2026 9 2 0 0
sabado, 9 de mayo de 2026 4 0 05 5
lunes, 11 de mayo de 2026 s 05 0 0
martes, 12 de mayo de 2026 3 0 0 0
miércoles, 13 de mayo de 2026 5 2 0 12
jueves, 14 de mayo de 2026 3 0 [ 4
viernes, 15 de mayo de 2026 4 1 ) 0
sdbado, 16 de mayo de 2026 s 1 0 0
4 0 0 0

lunes, 18 de mayo de 2026
martes, 19 de mayo de 2026

PERSONAL SEDE AGROINDUSTRIAL CEDRUM

Enero 61 30 18 29 150 3 251
Febrero 50 73 193 360 25 200 % 931
Marzo 70 345 120 800 2 320 66 1723
Abril 70 296 80 500 4 308 80 1738
Mayo 0
Junio 0
Julio 0
Agosto 0
Septiembre o
Octubre o
Noviembre [
Diciembre [

[
Febrero 20 4 4 33 186 0 |
Marzo 30 s 33 27,5 101 0 e imprime formatos SG_|
Abril ES) 45 151 26 8 0 fortmatos y documento de formacion

GESTION ORGANIZACIONAL ¥ DEL RIESGO
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ORMACION

IFIC DE
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Reglonal |wosTE DE SanTANDER

Jes

e zuua

iy ramsparte de

llustracién 6 Evidencia

En el mes de Mayo se realiza registros operativos como el control mensual de ingreso de
personal, cuantificacién de residuos peligrosos, pesaje mensual solicitados.



5. Apoyar la implementacién de actividades de los Sistemas de Gestion Ambiental y de
Energia, en el reporte de huella de carbono, planes de mejoramiento, documentos de
control operacional, planificacién ambiental y energética, revisiones energéticas,
programas ambientales y energéticos, inspecciones planeadas, mediciones ambientales y
energéticas y recursos presupuestales asignados para los mantenimientos de equipos e
instalaciones que tengan incidencia en el desempefio ambiental y energético asegurando
la veracidad de los datos reportados del centro de formacidn y sus sedes adscritas

) comprom < :,E/":\z S|\: ’ A ——
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EXTINTORES
ENERGIA ELECTRICA

REFRIGERANTES CALCULO TEORICO A/C
REFRIGERANTES CALCULO TEORICO CONGELADORES
USO DE FERTILIZANTES

CALY UREA APLICADA COMO FERTILIZANTE

llustracion 7 Evidencia
En el mes de mayo se realiza Apoyo dinamizadora ambiental el reporte de huella de carbono
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llustracion 8 Evidencia
En el mes de mayo se realiza revisiones energéticas
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Ilustracion 9 Evidencia
En el mes de mayo se realizan las inspecciones planeadas de uso eficiente de agua, energia
y manejo de sustancias o productos quimicos.



Registrar, organizar y mantener actualizada la informacién documentada
correspondiente a los procesos, procedimientos y actividades desarrolladas conforme
con los lineamientos establecidos realizando el reporte en los aplicativos y plataformas
definidas por la entidad

i
|
ICentro de Formacid | [Brggtte Midred |
INorte de Santander 122% Para El Desamolio Rural [22% SENA SAPIENS 7% 12026-02-10 JRodriguez Activo
iy Minero | Perez
Centro de Formacon | Briggtte Mildred
Norte de Santander 22% Para El Desarrollo Rural [22% ISOSTENIBILIDADR21% 12026-02-10 JRodriguez 12026 Activo
i Minero Perez
ICentro de Formacidr | Bnggtte Midred|
Norte de Santander [[22% P ara El Desarrolio Rural |[22% SENAENERGY [21% 12026-02-10 ([Rodriguez {2026 fActvo
y Msnero Perers i
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Ilustracion 10 Evidencia
Cargue de informes y evidencias de cumplimiento Apoyo dinamizadora ambiental
segundo trimestre de los programas ambientales y de energia.

7. Desarrollar acciones operativas orientadas al uso eficiente de los recursos naturales y
energéticos en el centro de formacién y sedes adscritas, que contribuyan al
cumplimiento de metas, objetivos y programas definidos en los sistemas de gestion




ambiental y de energia

llustracién 11 Evidencia

En el mes de mayo se realiza inspecciones en la sede del zulia de orden y aseo,
consumo de energia eléctrica, con dispositivos de formacién, consumo de agua
potable y estado de infraestructura.
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