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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, mayo del 2026

Sefior(a)
LUIS ALEJANDRO BAUTISTA SANCHEZ
Supervisor(a) contrato No. CO1.PCCNTR. 9138775

Cargo del supervisor: Instructor G19

Coordinador del Programa de Articulacion del SENA con la Educacién Media Técnica
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual mayo de 2026
Referencia: No. CO1.PCCNTR. 9138775 de 2026

Angelica Nustes Paez, identificada con la cédula de ciudadania nro. 35262998 en mi calidad de contratista.
SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento
el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Cuarenta y Siete Millones Trecientos Setenta y Cuatro Mil Novecientos Setenta
Pesos M/Cte. los cudles seran distribuidos de la siguiente manera: un primer pago correspondiente al
mes de Febrero por valor de Cuatro Millones Doscientos Sesenta y Tres Mil Setecientos Cuarenta y Siete
Pesos M/Cte. ($4.263.747), Nueve (09) pagos iguales por valor de Cuatro Millones Setecientos Treinta y
Siete Mil Cuatrocientos Noventa y Siete Pesos M/cte. ($4.737.497), y un pago final correspondiente a los
dias del mes de diciembre por valor de Cuatrocientos Setenta y Tres Mil Setecientos Cincuenta Pesos
M/Cte. ($ 473.750).

Plazo: 03 de diciembre de 2026
Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacidn integral como
instructor técnico y/o transversal, de acuerdo con los disefios curriculares que ejecute el Centro

Agroindustrial del Meta para la vigencia 2026, del Programa de Articulacion con la Educacién Media en el
Departamento del Meta.
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Ejecucion mensual de actividades

SENA

N

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Tener disponibilidad de |A la fecha de este informe | Evidencia fotografica de la
desplazamiento para la | hubo desplazamiento: asistencia a las IE al final del
formacién presencial en los informe.

municipios del departamento del
Meta, segun lo requiera el centro.

del
municipio de Fuente de Oro

IE  Antonio Narino

Meta ficha 3166418 para
impartir Formacion
1 Profesional Integral en el
programa Técnico m
produccidn Agropecuario.
IE Agricola Holanda del
Municipio de Granada Meta
fichas 3161901 -3161854 vy
3428139-3428633.
Participar en la generacidon de | Para el presente mes objeto de | Captura de Pantalla de la Guia
desarrollo curricular, formulacion | cobro, se realizaron Guias de | de Aprendizaje al final del
de‘ proye‘ctos dfe' investig'ac‘ién aprendizaje para la Ficha informe.
:pl'cada’ innovacion pedag(,)g.'ca' 3166418 del Técnico en|Evidencias Ubicadas en el
esarrollo tecnoldgico, . . : o
. . Produccion Agropecuario de la | Drive de la Coordinacién
publicaciones y estudios de o
vigilancia tecnolégica y | Institucién Educativa Antonio Aca.dem|.c? del Programa de
2 | competitiva para establecer de |Narifio y fichas de IE Agricola ArtlcuI§€|on del ?ENA con la
manera prospectiva las tendencias | Holanda; fichas 3161901, Educacién Me(.jla Telcn|Fa,
de desarrollo de las diversas redes | 3161854 y 3428139-3428633 gzgp:tgAM-MPecj)ilaafoli(:)re(;:zl(i:
de conocimiento de interés - i N
institucional y cuando el Centro de Inlstructora Angellca. N.ustes
formacion asi lo requiera. Paez o Inst|tucul)nes
Educativas IE agricola
Holanda y IE Antonio Narifio.
Aplicar el procedimiento para|Para el periodo del informe no | Para el periodo del informe
reconocer aprendizajes previos, |se ejecutaron acciones |no se ejecutaron acciones
realizar reconocimiento de estilos | referentes al cumplimiento de | referentes al cumplimiento
y ritmos de aprendizaje de las | esta obligacion de esta obligacidn
3 fichas asignadas, de acuerdo con

los procedimientos, plazos vy
herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina
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Apoyar en la gestién educativa:
acopio de los documentos de
acuerdo con el procedimiento de
ingreso de aprendices cuando las
condiciones de la poblacion lo
requieran y  generar las
orientaciones y la logistica
necesarias que permita realizar las
actividades de inscripcion,
matricula y certificacion en el
marco  del programa de
articulacién con la media técnica.

Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacion

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacion que la
entidad defina para la Gestién de
la Formacién Profesional Integral
mediante las siguientes
actividades: a). Verificando que la
totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados
gueden en ese estado. b).
Registrando juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes
previos, rutas de aprendizaje, para
los beneficiarios nuevos,
reintegrados, traslados.

A la fecha de este informe se
realizaron las  siguientes
actividades:

a. Se listaron aprendices en el
aplicativo Sofia Plus de las
fichas 3166418 3161901 -

3161854 y 3428139-
3428633 se verifico que
estén en estado

matriculados.

b. Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion

Captura de pantalla de los
Aprendices listados en el
Aplicativo SOFIA PLUS por
fichas al final del informe.

Apoyar de manera oportuna y
diligente la gestién de novedades:
Retiros, traslados, aplazamiento,
de acuerdo con los lineamientos
establecidos en el procedimiento
de ejecuciébn de Formacién
Profesional Integral y la guia de
articulacién con la media

Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacion

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion

Evaluar  oportunamente los
aprendizajes y emitir juicios
evaluativos de los resultados de
aprendizajes de las fichas
asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina.

Para el periodo del informe
verifica los juicios evaluados de
las IE Antonio Narifio y IE
agricola Holanda se evalldan
juicios pendientes de evaluar
3161901 - 3161854- 3166418.

Evidencias Ubicadas en el
Drive de la Coordinacién
Académica del Programa de
Articulacion del SENA con la
Educacion Media Técnica,
carpeta Media Técnica
2026_CAM- Portafolio de Ia
Instructora Angélica Nustes
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Paez - Instituciones
Educativas IE agricola
Holanda y IE Antonio Narifio

Ejecutar la formacién profesional
integral de acuerdo el modelo
pedagdgico de la entidad, el
disefo y desarrollo curricular de
los programas del area temdtica
de las fichas asignadas, con un
minimo de 160 horas mensuales
de formacién directa de acuerdo
con la programacion de |la
formacion del Centro.

Para el presente mes objeto de
cobro se Impartié Formacion
Profesional Integral en las
Fichas 3161901 -3161854 vy
3428139-3428633 del Técnico
en Produccién Agropecuaria
de las IE agricola Holanda y IE
Antonio Narifio.

Se registraron 152 horas de

Evidencias fotograficas de la
formacion y captura de
pantalla de las asistencias al
final del informe.

Captura de pantalla de los

tiempos programados en
SOFIAPLUS al final del
informe.

8 apgyo'a la formauén en el Evidencias Ubicadas en el
aplicativo Sofia Plus. Drive de la Coordinacion
Académica del Programa de
Articulacidon del SENA con la
Educacion Media Técnica,
carpeta Media  Técnica
2026_CAM- Portafolio de Ia
Instructora Angelica Nustes
Paez — IE Agricola Holanday IE
Antonio Narifo.
Reportar  oportunamente  al | Para el periodo del informe no | Para el periodo del informe
coordinador del programa | se ejecutaron acciones |no se ejecutaron acciones
articulacién con la educacién | referentes al cumplimiento de | referentes al cumplimiento
Media, a través de medios |estaobligacién de esta obligacion
formales, las novedades que se
9 |generen durante la ejecucién de
la formacion de las fichas
asignadas; y hacer seguimiento a
las mismas, reportar las
novedades de desercién
oportunamente.
Verificar permanentemente que | Para el presente mes objeto de | Captura de pantalla del
los participantes a suformacion de | cobro se listd aprendices en el | aplicativo Sofia Plus listando
cada ficha se encuentren en |aplicativo Sofia Plus de las|aprendices de las fichas
10 |estado "en formacién" en el|fichas 3161901 -3161854 vy|3161901 -3161854 y
sistema de gestion académica de | 3428139-3428633.Se verificd | 3428139-3428633.al final del
la entidad que estén en estado de|informe.
formacion.
Realizar seguimiento a la etapa | Para el presente mes objeto de | Evidencia captura de pantalla
productiva, documentar y | cobro, a los Aprendices de las | del correo recibido del envié
11 |acompafiar al aprendiz en|fichas 3161901 -3161854 y|de solicitud de activacion

reunion(es) con el conformador,
registrar las evidencias del

3166418 se envid la

etapa productiva por parte de
la profesional de apoyo de las
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proceso y aplicar instrumentos
que evallen la etapa productiva y
aporten a la mejora del proceso
formativo.

informacién para activacién de
la etapa productiva.

Se reporta acta de comité y
evaluacion de ETP, con
planeacién y verificacion de
proyectos para inicio de ETP
Fichas 3161901,3161854 vy
3166418 en las IE a cargo.

Se inicia con el seguimiento y
acompafiamiento a la etapa
productiva.

fichas 3161901 -3161854 y
3166418

Evidencias Ubicadas en el
Drive de la Coordinacién
Académica del Programa de
Articulacion del SENA con la
Educacion Media Técnica,
carpeta Media  Técnica
2026_CAM- Portafolio de la
Instructora Angelica Nustes
Paez—IE Agricola Holanday IE
Antonio Narifo.

Imdagenes Fotograficas al final
de este informe

12

Apoyar en la promocién de la
oferta institucional del centro de
formacién

En el mes objeto de cobro se
divulgo la Il Oferta de
Formacidn Virtual del SENA.

Capturas de Pantalla de la
divulgacion en redes social al
final del informe.

13

Presentar oportunamente los
informes de avance a la ejecucion
contractual, Informes de
legalizacién de apoyo de
sostenimiento cuando aplique,
Informes, proyectos formativos y
productivos, e informes de cierre
de la etapa lectiva y productiva de
acuerdo con la ejecucién del
contrato.

Se elaboré vy entregd el
presente informe de avance a
la ejecucion contractual
correspondiente al mes de
mayo de 2026 en los tiempos
estipulados.

Para el presento mes objeto de
cobro la Coordinacién del
Programa de Articulacién con
la Educacidon Media no me ha
asignado apoyo al
sostenimiento.

Captura de Pantalla del
OneDrive con el informe de
ejecucién contractual
cargado en la carpeta cuentas
Cobro/Mes mayo 2026, al
final de este informe.

Evidencias Ubicadas en el
Drive de la Coordinacion
Académica del Programa de
Articulacion del SENA con la
Educacion Media Técnica,
carpeta Media Técnica
2026_CAM- Portafolio de la
Instructora Angelica Nustes
Paez IE Agricola Holanda-IE
Antonio Narifio.

14

Hacer uso los formatos de gestién
segun los lineamientos de gestion
documental en las versiones
actualizadas

Se cumplié a cabalidad con el
uso de los formatos en las
versiones actualizadas para el
mes objeto de cobro.

Captura de pantalla de los
Formatos descargados de:
http://compromiso.sena.edu.
co/ al final del informe.
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Formatos:
-Informe Mensual de ejecucion
Contractual GCCON-F-087 V2
-Formato Guia de Aprendizaje
GFPI-F-135 V04
-Actas GOR-F-084 V02

-Bitacora GFPI-F-147 V05
-Formato de  Planeacion,
Seguimiento y Evaluacién de
Etapa Productiva GFPI-F-023
V6.

- Registro de Asistencia GOR-F-
085 v02

Evidencias Ubicadas en el
Drive de la Coordinacion
Académica del Programa de
Articulacidon del SENA con la
Educacion Media Técnica,
carpeta Media  Técnica
2026_CAM- Portafolio de la
Instructora Angelica Nustes
Paez IE Agricola Holanda —IE
Antonio Narifio.

15

Registrar en el Portafolio de
Evidencias en la herramienta
digital OneDrive institucional,
todas las actividades relacionadas
con el procedimiento de ejecucion
de la formacidn profesional de las
fichas e instituciones educativas
asignadas, garantizando su cargue
dentro de los plazos establecidos
por la entidad.

En el mes objeto de cobro se
actualizo el Portafolio de
Evidencias del Instructor de las
fichas 3161901 -3161854 vy
3428139-3428633 de manera
digital segun los lineamientos
entregados por la
Coordinacion Académica de la
Media Técnica.

Captura de pantalla del
Portafolio del Instructor con
las Fichas asignadas al final de
este informe.

Evidencias Ubicadas en el
Drive de la Coordinacién
Académica del Programa de
Articulacion del SENA con la
Educacion Media Técnica,
carpeta Media  Técnica
2026_CAM- Portafolio de Ia
Instructora Angélica Nustes
Paez IE Agricola Holanda —IE
Antonio Narifo.

16

Registrar y organizar la
informacion del Programa de
Articulacién del SENA con la
Educacion Media Técnica, de
acuerdo con las tablas de
retencidn documental.

Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacion

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion

17

Realizar la solicitud de las
necesidades de materiales de
formacion  con  todas las
caracteristicas y especificaciones
segun proyectos de formacién de
acuerdo con la especialidad y
demas procedimientos

Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacidn

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion

18

Realizar visitas académicas a las
Instalaciones de la Sede
Agroindustrial del Meta Sede

Para el periodo del informe de
ejecuciéon el 25 de mayo del
2026 se encuentra aprobada

Captura de pantalla del
correo de aprobacién de la
visita técnica.
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Hachdén y Naranjos y documentar
el cumplimiento de los protocolos
de seguridad, realizar el informe
de la misma.

una visita técnica de la ficha
3166418 IE Antonio Narifo a la
sede Hachon.

19

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi como
el manual de convivencia del
Centro de Formacién.

Se recalca el cumplimiento de
las normas del reglamento del
aprendiz en los procesos
formativos.

Evidencias fotograficas de las
sesiones de formacion en las
fichas asignadas al final del
informe.

20

Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de Gestién y el
Sistema de Seguridad de Salud en
el Trabajo vy asistir a |las
convocatorias que el centro
programa.

Se aplico la Calidad, Ambiental,
Energia, Seguridad y Salud en
el Trabajo y Seguridad vy
Privacidad de la Informacion
de acuerdo SIGA.

Aprendices con sus EPP
Ambientes adecuados para la
formacion y con el
componente Agropecuario.

Evidencias fotograficas de las
sesiones de formacién en las
fichas asignadas al final del
informe.

21

Pagar mensualmente los aportes
al sistema de seguridad social
integral, en salud y en pensién, en
los términos consagrados en el
articulo 1° de la Ley 828 del 19 de
julio de 2003, en armonia con el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
a través de la planilla Unica
integradora lo cual serda un
requisito para el pago de los
honorarios.

Se realizo el pago de Ia
seguridad social con N°
82602730 - 82905491 de la
Planilla Aportes en Linea mes
de abril de 2026.

Captura de pantalla de la
planilla de pago al final de
este informe.

Evidencias Ubicadas en el
Drive de la Coordinacién
Académica del Programa de
Articulacion del SENA con la
Educacion Media Técnica,
carpeta Media Técnica 2026-
Cuentas de Cobro mes de
Mayo Instructora Angélica
Nustes Paez IE agricola
Holanda —IE Antonio Narifio.

22

Asistir a las reuniones
presenciales y/o virtuales que
programe el ordenador del gasto
y/o supervisor con ocasion al
Desarrollo el desarrollo de su
objeto contractual.

A la fecha de elaboracion de
este informe la Coordinacion
Académica del Programa de
Articulacidon del SENA con la
Educacion Media cito a
reunién en las Instalaciones
del Centro Agroindustrial del
Meta.

Evidencias captura de
pantalla de la lista de
asistencia Y Registro
Fotografico al final del
Informe.

23

Propender por la permanencia de
los aprendices en el desarrollo de
la formacion profesional integral.

Realizar actividades formativas
con preparacion de terreno,
trabajo de campo dentro de los
ambientes de Aprendizaje en
las Instituciones Educativas IE
agricola Holanda —IE Antonio

Captura de pantalla de Ia
Guia de aprendizaje e
Imagenes fotograficas de
aprendices en Formacion
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Narifio para el desarrollo de la

Formacion Profesional

Integral.
Apoyar las estrategias de|En el mes objeto de se|Captura de pantalla con
divulgacion tecnoldgica y | participa del semillero | evidencia de la postulacion,
apropiacion social del | APISLLANO - XXIIl ENCUENTRO | proyecto que participacion de
conocimiento del area de|REGIONAL DE SEMILLEROS DE | la ponencia.
Innovacién y  Competitividad | INVESTIGACION E INFANCIAS

(antes SENNOVA), mediante la
estructuracién y socializacién de

INVESTIGADORAS - NODO
AMAZONIA ORINOQUIA 2026

dos (2) ponencias relacionadas | con el proyecto
24 |con su especialidad técnica o|IMPLEMENTACION DE UN
proyectos de investigacion | MELIPONARIO  VIABLE Y
formativa, en los eventos o|PEDAGOGICO PARA LA
espacios académicos que defina el | CONSERVACION DE ABEJAS
Centro. SIN AGUIJON EN LA
INSTITUCION EDUCATIVA
ANTONIO NARINO EN EL
MUNICIPIO DE FUENTEDEORO
(META)
Responder por los bienes vy
elementos asignados a su cargo | Para el periodo del informe no | Para el periodo del informe
25 para la ejecucién del contrato, |se ejecutaron acciones |no se ejecutaron acciones
quedar a paz y salvo con el|referentes al cumplimiento de | referentes al cumplimiento
Almacén en la finalizacién del | esta obligacion de esta obligacion
contrato.
Aplicar las medidas formativas | Para la fecha de entrega de |Para la fecha de entrega de
establecidas en el reglamento del | este informe aln no se han |este informe adn no se han
26 aprendiz. aplicado medidas formativas a | aplicado medidas formativas
los aprendices de las fichas a|a los aprendices de las fichas
mi cargo, debido a que no ha|a mi cargo, debido a que no
sido necesario. ha sido necesario.
Cumplir con el "Cédigo de Etica del | Para el presente mes objeto de | Para el presente mes objeto
SENA" 'y con el Sistema|cobro se cumple con las|de cobro se cumple con las
27 |Institucional de Gestion vy |obligaciones contractuales | obligaciones  contractuales
Autocontrol teniendo como insumos el|teniendo como insumos el
Cédigo de Integralidad Sena. | Cddigo de Integralidad Sena.
Realizar las demas actividades | Para el periodo del informe se
propias y necesarias para el|estd realizando actualizacion
cumplimiento del objeto |en la planeacidon del Gantt|Pantallazos del Gantt
28 | contractual asignadas por el |produccién agropecuaria | actualizado
supervisor y/o coordinador del|periodo 2026-2027
programa de articulacion del Sena
con la Educacion Media Técnica.
9
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A continuacioén, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
VIAJE DESPLAZAMIENTO

iTEM

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO
INICIAL

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO
FINAL

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 82602730 - 82905491 del operador Aportes en

Linea, referente al mes de abril del 2026.

Cordialmente,

Angelica Nustes Paez
Contratista
C.C. 35.262.998 de Villavicencio

S Lo N -j::\._)

LUIS ALEJANDRO BAUTISTA SANCHEZ
Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR. 9138775 de 2026

GCCON-F-087 V2

10



Control de Cambios

4
SENA

N

VERSION

FECHA DE ENTRADA
EN VIGENCIA

NATURALEZA DEL CAMBIO

Marzo 2026

Creacion del formato.

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud
de su migracion del proceso de Gestion del Talento Humano al
proceso de Gestion Contractual, conforme a la actualizacion
documental correspondiente.

Abril 2026

Se realizé ajuste en la redaccién de la Nota Interna, en la cual
se sustituyd la expresion “Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion” por “Para el periodo del informe no se ejecutaron
acciones referentes al cumplimiento de esta obligacion.

GCCON-F-087 V2
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EVIDENCIAS RELACIONADAS, MES OBJETO DE COBRO

Instructora: Angelica Nustes Paez

Fichas a mi cargo: 3161901 -3161854 y 3428139-3428633.

Programas: Técnico en Produccién Agropecuaria

Instituciones Educativas a Cargo: IE agricola Holanda —IE Antonio Narino.

OBLIGACION 1: Tener disponibilidad de desplazamiento para la formacién presencial en los municipios
del departamento del Meta, segln lo requiera el centro

Evidencia de la disponibilidad de desplazamiento IE agricola Holanda —IE Antonio Narifo.

12
GCCON-F-087 V2
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OBLIGACION 2: Participar en la generacién de desarrollo curricular, formulacidn de proyectos de
investigacion aplicada, innovacién pedagdgica, desarrollo tecnoldgico, publicaciones y estudios de vigilancia

tecnolégica y competitiva para establecer de manera prospectiva las tendencias de desarrollo de las

diversas redes de conocimiento de interés institucional y cuando el Centro de formacidn asi lo requiera.

Ficha 3428139

© 03. ANGELICA NUSTES PAEZ > IE AGRICOLA HOLANDA > 3428139 > 06. GUIAS APRENDIZAJE & @

=

! Tk

@ -

01. FEBRERO-MARZO. pdf D2, GUIA ABRILpdf ~03. GUIA MAYO.pdf

10 de marzo

Hace una hora Hace una hora

SENA

N

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE - ALISTAR MAQUINARIA

Denominacién del Programa de Formacion: Técnico en Produccién
Agropecuarna

Cédigo del Programa de Formacion: 733410

Nombre del Proyecto: APLICACION DE PROTOCOLOS Y REGISTROS
MAMEJANDO LAS BPA Y BPP EN LAS UNIDADES PRODUCTIVAS
FORTALECIENDO EL USO DE LOS TICS MEDIANTE LAS COMPETEMNCIAS
TECNICAS EN LOS APRENDICES IE HOLANDA

Fase del Proyecto: planeacion

Actividad de Proyecto. Proyectar el plan de actividades agropecuarias
productivas y sostenibles desde la agricultura limpia, teniendo en cuenta la granja
escolar y el contexto regional.

Competencia: Preparar terreno para siembra segun cultivo y requerimientos
técnicos.

Resultado de aprendizaje:

‘e Alictar mamiinaria amiinne v harramiantaec cran haca an lne mannalaes v lne

GCCON-F-087 V2
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Ficha 3428633

& Compartir

> 03. ANGELICA NUSTES PAEZ >

=

01.FEBRERO-MARZO.pdf

G2 Copiar vinculo Afadir acceso directo a Mis archivos - Descargar

] LAk

@ -

~D2. GUIA ABRILpdf =D3. GUIA- MAYO.pdf

10 de marzo Hace una hora Hace una hora

Todas las hermamientas  Editar

Comvertr  FInma electrénica

L
SENA

N

eficientemente las labores culturales y de cosecha que los cultivos requieren.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

3.1 Actividades de reflexion inicial:

dafiar el planeta”

Descripeisnidelaactividad: Aprendiz Piensa y responde

En los siguientes enlaces encontraras unos videos que debe observar y que te sirven como

conocimientos previos ‘para el desarrollo de la siguientes preguntas:
VIDEO: La agricultura / historia de la agricultura con el link

IE AGRICOLA HOLANDA > 3428633 > 06.GUIAS APRENDIZAJE = &

3 oneDmve / 03.GUIAMAYO

“Es importante resaltar el buen manejo de los diferentes tipos
de maquinaria ylo herramientas
aprovechar los recursos naturales de una manera efectiva sin

5 ordenar ¥

Detalles

OBLIGACION 5 y 10: Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacién que la
entidad defina para la Gestidn de la Formacién Profesional Integral mediante las siguientes actividades: a).
Verificando que la totalidad de los aprendices seleccionados y matriculados queden en ese estado. b).
Registrando juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, rutas de aprendizaje, para los

beneficiarios n

uevos, reintegrados, traslados.

GCCON-F-087 V2
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ficha 3161901

Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de Busqueda Opciones de Biisqueda

Ficha de Caracterizacion 3161901 - PRODUCCION AGROPECUARIA

Ficha de Caracterizacion: 3161901 - PRODUCCION AGROPECUARIA

lizajer RUTA_MT_ CAM_3161901_I.E HOLANDA
Ruta de Aprendizaje = - — Ruta de Aprendizaje® RUTA_ MT_ CAM_3161901_| E HOLANDA

1 1120366681 NATALIA GALEANO CARDONA TI 1019049418 DANNA SOFIA CAMACHO HURTADO Formacion
I 1120364900 LEIDI VANESA DURAN CHACON T1 1014866804 MELANY DIAZ TRIANA Formacion
T1 1029988634 AHISEMBER FELIPE BARRAGAN GUERRERO TI 1031132557 SARA DANIELA COLLANTES CARMONA Formacion
T1 1120367226 SARA SOFIA FORERO NARANJO T1 1106950004 JHOSELIN TATIANA HERRERA RODRIGUEZ Formacion
TI 1145925048 DANIELA CASTANEDA GUATIVA TI 1023381579 SEBASTIAN LONDORO CORDOBA Formacion
I 1120366987 LUIS EDUARDO CASTANEDA MENDOZA TI 1120359998 DIEGO FERNANDO GONZALEZ ROMERO Formacion
TI 1120368239 YEIMER ALEJANDRO MORAROJAS T1 1120843539 JHON HERMES ARANGO GAMEZ Formacion
TI 1029991849 JUANA VALENTINA LOZANO COGOLLO T1 1120366867 DANNA VALENTINA GUTIERREZ AGUDELO Formacion
TI 1120841881 STEVEN ANDRES MONTENEGRO CARVAJAL T1 1073603699 MARIANA YURLEY GARZON GAMACHO Formacion
I 1120843339 ANGY MANUELA ALFONSO MANCILLA TI 1120367096 SAMUEL DAVID MARTINEZ ALFONSO Formacion
1 I 12 5 T M + IR 1 2 o I M
Pinina 1 da 2 Panina 2 da 1

Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

Opcicnes de Busqueda

Ficha de Caracterizacisn- 3161901 - PRODUCCION AGROPECUARIA

Ruta de Aprendizaje* RUTA_MT_ CAM_ 3161901_| E HOLANDA

TI 1102834187 JULIAN MARTINEZ BUELVAS Formacion

1« I 1 2 > I M

Péagina 3 de 3

15
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FICHA 3161854

Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

Opcicnes de Basqueda

Ficha de Caracterizacion: 2161854 - PRODUCCION AGROPECUARIA

Ruta de Aprendizaje* RUTA_MT_ CAM_ 3161954_| E HOLANDA

Identificacion Nombres Apellidos
T1 1023377327 LUIS ALEJANDRO MURNOZ VERA

QY Anterior 4_[RIPEY siguicnte) JJ]

Pdgina3de 3

FICHA 3166418

GCCON-F-087 V2
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Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de Bisqueda

Ficha de Caracterizacion*

Ruta de Aprendizaje*

Cancelar ‘

SENA CAM-INEAN 2025

3166418 - PRODUCCION AGROPECUARIA

Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion

Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

Tl 1120842005 SARA YULIANA CRUZ MARTINEZ
Ti 1119947888 NANCY VIVIANA GUARIN MORALES
TI 1123532053 ANDRY DAYANNA VALENCIAALVAREZ
TI 1121888379 ANDREY FELIPE MARIN CAPERA
TI 1122406965 JUANAYICETH PENALOZA CASTELLARES
T1 1075250874 YILMA TATIANA CHANTRE CHANTRE
T1 1120368058 JUAN DAVID BOHORQUEZ RODRIGUEZ
TI 1123564084 CLAUDIA ESTEFANY HERRERA CAPERA
Tl 1123531379 JUAN FELIPE GUERRA PAEZ
Ti 1120363318 HIVAN ANDRES CASTILLO CALDERON
1« I 12 M
Listar Aprendi a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de Busqueda ~ .
Opciones de Busqueda
Ficha de Caracterizaciéns 3428633 - PRODUCCION AGROPECUARIA
) Ficha de Caraclerizacion®
Rula de Aprendizaie* RUTA_MT_ CAM_ 3428633_|E HOLANDA
y Ruta de Aprendizaje*
Tl 1120367526 ANDRES FELIPE TRIANAVELEZ Formacion
I 1120843790 SARASOFIA MAYORGA RAMIREZ Formacion E G604
Tl 1109493613 KEYRA RIVERA CAMACHO Formacion T
TI 1121890510 JUAN ALEJANDRO RODRIGUEZ NEIRA Formacion TS
Tl 1120369929 JUAN FELIPE OREJUELA RAMOS Formacion ST
Tl 1120370300 RONALD ESTEBAN POLOCHE BARRAGAN Formacion eyt
I 1122931168 HAROLD ANDRES PENARANDA ORTEGON Formacion
Tl 1120369908 NIKOL VARON GUTIERREZ Formacion 11120841530
i 1074888407 LEIDY SOFIA MURILLO BUITRAGO Formacion WHEEED
Tl 1120843412 DAVID SANTIAGO MANCERA QUINTERO Formacion

LY Anteriord R siguiertcs R}

Pégina 1de2

GCCON-F-087 V2

ERICK ESTEBAN
LAURABRILLY
HEYLEN KATALINA
MARIA JOSE
DARCY DAYANNA
ANGEL DAVID
JUAN DAVID

3428633 - PRODUCCION AGROPECUARIA

RUTA_MT_ CAM_ 3428633_I.E HOLANDA

TRUJILLO BORJA
LOPEZ ROJAS
MURNOZ RUEDA
SANCHEZ MINA
SANABRIAFORERO
MEDINA CUERVO
'ORDONEZ NORCUE

Ll Antcrior Y siauionee) Jg]

Pdgina 2 de 2
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Listar Apre

FICHA 3428139

a una Ruta de Aprendizaje

SENA

Listar Aprendi a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de Biisqueda

e G [ EZPEREE - PRODUCCION AGROPECUARIA

Ruta de Aprendizaje* RUTA_MT_CAM_3428139_IE HOLANDA

Aprendices

1 11212888206 JULIAN DAVID

1 1120369915 LAURA DAYANA
T 1120368517 MARIAN STEFANY
1 1120843531 OSCAR GABRIEL
1 1189714204 SERGIO DAVID
1 1120366168 ISABELLA
11023393502 SARA JULIETH
1 1120370231 DANNY SAMUEL
T 1141123197 SARAH SOPHIA
1 1201464623 ERIK SANTIAGO

CAVIEDES ESTRADA
ARICAPA ROMERO

LOPEZ BASTOS
ARISTIZABAL QUIROZ
HERRERA RODRIGUEZ
CASTANO ORDONEZ
ALVAREZ BEDOYA
CASTELLANOS VILLADA
GUIZAGUERRA
HERNANDEZ HERNANDEZ

LY A-teiord Y Sovien=) L]

Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion

Opciones de Biisqueda

Fitha de Caracterzacions 3428139 - PRODUCCION AGROPECUARIA

Ruta de Aprendizaje*

RUTA_MT_CAM_3428139_IE HOLANDA

Tl 1120843776 WENYER ANDRES LOAIZA LOAIZA
Tl 1124243590 KARELYN DAHIANA CANONIGO ZAPATA
TI 1120369685 DAVID SANTIAGO CARVAJAL ZABALA
I 1120843517 SAMUEL JOSE LOPEZ CHAVARRRO
Tl 1120366609 DANAVALERIA AGUILAR RODRIGUEZ
Tl 1121887535 WILSON ALEJANDRO CORTES DAZA
Tl 1201463997 JUAN MANUEL BARRIOS ESPITIA
I 1105471039 JUAN SEBASTIAN FORERO NINO
Tl 1120502853 KAROL XIMENA BARAJAS OSORIO
Tl 1120369641 DANNA SIRLEY LOAIZA LOAIZA

L) averiord RBY sovemed L]

Pacina 2 de 2

Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion

OBLIGACION 7: Evaluar oportunamente los aprendizajes y emitir juicios evaluativos de los resultados de

aprendizajes de las fichas asignadas, de acuerdo con los procedimientos, plazos y herramientas tecnolégicas

gue la entidad defina.

03. ANGELICA NUSTES PAEZ

01JUICIOS ABRILxls
11 de abri

*02JUICIOS MAYO.xls

hace 4 horas

GCCON-F-087 V2

IE AGRICOLA HOLANDA > 3161854 > 11.REPORTEJUICIOS & &
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> 03. ANGELICA NUSTES PAEZ > |E AGRICOLA HOLANDA > 3161901 > 11. REPORTEJUICIOS <

- — O

a L]

01.JUICIOS ABRILxls *02JUICIOS MAYO.xls
11 de abril hace 5 horas

> 03. ANGELICA NUSTES PAEZ > IE ANTONIO NARINO > 3166418 > 11.REPORTE DE JUICIOS & @

01.JUICIOS ABRILxs ~02JUICIOS MAYOxls
12 de abril Hace unos segundos

OBLIGACION 8: Ejecutar la formacidn profesional integral de acuerdo el modelo pedagégico de la entidad,
el disefio y desarrollo curricular de los programas del area tematica de las fichas asignadas, con un minimo
de 160 horas mensuales de formacién directa de acuerdo con la programacion de la formacién del Centro.

«,~ T E : ‘ j

19
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Reporte de horas 152 en Sofia plus

T EMPO ACT APOYO ALA FORMACION + COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
~ RESULTADOS DE APRENDIZAJE
INSTRUCTOR: ANGELICA NUSTES PAEZ APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES. ¥
DESTREZAS PERTINENTES. A LAS COMPETENCIAS DEL DE FORMACION ¥ METODOLOGIAS
CENTRO D£ DE AUTOGESTION

FORMACION: CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 31,90

FECHA INICIAL: 01/05/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  30/05/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 151,50

FICHA 3166418 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y | FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | EVENTO ____ | HORAS |

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE! AUDITIVA

0 12/05/26 19:44 Page 7 of 8
. COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: g Jeriy0s b A EMPRESA.

Asistencia ficha 3166418

> 03. ANGELICA NUSTES PAEZ > IE ANTONIO NARINO > 3166418 > 07.REGISTRO ASISTENCIA & @&

01.ASISTENCIA FEBRER... 02.ASISTENCIA MARZO.... ~D3.ASITENCIA ABRILpdf ~ ~D4.ASISTENCIA MAYO....
10 de marzo 7 de abril Hace unos segundos hace 16 minutos

20
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OBLIGACION 11: Realizar seguimiento a la etapa productiva, documentar y acompafiar al aprendiz en
reunién(es) con el conformador, registrar las evidencias del proceso y aplicar instrumentos que evallen la

etapa productiva y aporten a la mejora del proceso formativo.

ACTIVACION FICHAS 3161901-3161854-3166418

©

FICHA_3161854_IE_AGRI...

21 de abril

== o

FICHA_3161901_IE_AGRI...

21 de abril

FICHA_3166418_IE_ANT...

21 de abril

GCCON-F-087 V2

-'_ Luis Alejandro Bautista Sanchez > MEDIA TECNICA 2026_CAM > ETAPA PRODUCTIVA > ANGELICA NUSTES PAEZ S @
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Outlook Q, Buscar

SENA

s 2O & &

= Archivo Inicio Vista Ayuda

~ Favoritos

& Bandeja de entrada

Bandeja de entrada ¥

1751 | ®" = Boletin SINDESENA Edicién No. 52 - 08 de ...  Vie 08/05 .

USRI ) - T O~ & Ffg~ & & * Pasosrapidos - i Report Message ~ Adobe Acrobat Sign for M... ~ & Viva Insights == v 9

Qo L = 1 ACTIVACION E.P. FICHA 3161901 @ Publica @7 Resumir este correo electronico

B> Elementos enviad Version web - Darse de baja - actualizar perfil Direccién ... 44 . S
> Smenios enviades Sandra Johanna Guerrero @ S &~ L - @
Borradores 19 Velly Vanessa Bejaranc Granados; Sandra Johanna Guer... £ 5
> O ACTIVACION E.P. FICHA 2161901 Vie 08/05 Para: @ Yelly Vanessa Bejarano Granados Jue 23/04/2026 21:04
> anustes@sena.edu.co Buenos dias Cordial Saludo Estimada compariera, amableme... CC: ®Luis Alejandro Bautista Sanchez; @ Angelica Nustes Paez
a = il FICHA_3161901..,
> In-Place Archive -Angelica Nust... I © Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 20/04/2036 21:04
. &) Comunicaciones Institucionales Z
&8 Ira Grupos EI SENA rinde cuentas en paz y los resultados y...  Vie 08/05
Comunicaciones Institucionales Direccién General - Resp... 42 @ 5'[;*:(?3151901‘ EAGRICOLA HO..
[%] E-CARD INFOR...
&4 Comunicaciones Institucionales 2 Buen dia Vannesa,
Convocatoria a la eleccién de representantes d...  Jue 07/03
C Institucionales Di on G | - Re: . . .
municationss Insttacianales Hireccion menerel - Respensa Envio adjunto el Formato GFPI-F-165 para Activar la Etapa
{5 CRONOGRAMA... | (2] RESOLUCIGN ... Productiva de 14 Aprendices del Técnico en PRODUCCION
2 sindesenaboletines AGROPECUARIA de la IE AGRI(\.‘.OL.?LA HOLANDA
= Boletin SINDESENA Edicion No. 51-07 de ... Jue 07/05 a cargo de la Instructora Angelica Nustes.
Version web - Darse de baja - actualizar perfil Petro se sobrd ...
& Comunicaciones Institucionales Quedo atenta a cualguier novedad,
SENA Cocina 2026: 24 regionales ya estan coci...  Jue 07/05
Comunicaciones Institucionales Direccién General - Responsa...
a Sandra Tohanna Gunerrern
- o o .
Bandeja de entrada W Qo L =1 ACTIVACION E.P. FICHA 3161854 @ Publica E} Resumir este correo electrénico

Comunicaciones Institucionales
Circular 3-2026-000102 - Conmemoracién enel .. Jue 30/04
Comunicaciones Institucionales Direccion General - Responsa..

Comunicaciones Institucionales
& El delantal te espera: SENA Cocina abre inscri...  Jue 30/04
Comunicaciones Institucionales Direccidn General - Responsa...

SetraSENA @
COMUNICADO A LA OPINION PUBLICA SETRAS...  Jue 30/04
Buenas tardes . En imagenes siguientes , y en archivos a.. &2

=] Comunicado Q...

Yelly Vanessa Bejarano Granados; Sandra Johanna Guer... &
ACTIVACION EP. FICHA 3161854 Jue 30/04
Buenos dias Cordial Saludo Estimada compafiera, amableme...

gl FICHA_3161854...

Comunicaciones Institucionales
Conéctate con las historias de nuestra comuni...  Jue 30/04
Comunicaciones Institucionales Direccion General - Re... %4

Yelly Vanessa Bejaranc Granados; Sandra Johanna Guer... &
ACTIVACION EP FICHA 3166418 Jue 30/04
Buenos dias Cordial Saludo Estimada compariera, amableme...

gl FICHA_3166418...

v@ YeIIyVanessaBejaranoGranados@ AT v - @

Para: @ Sandra Johanna Guerrero Jue 30/04/2026 13:33
CC: @ Luis Alejandro Bautista Sanchez; ® Angelica Nustes Paez

@ rRetencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 27/04/2036 13:33

Buenos dias
Cordial Saludo

Estimada compafiera, amablemente me permito informar fue
registrada la alternativa de los aprendices exitosamente en Sena
Sofia Plus

Quedo atenta a cualquier inquietud
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weg oy g g~ « & {7 Pasos rapidos - i Report Message ~ Adobe Acrobat Sign for M... ~ @ Viva Insights ==+ . a
- Favoritos Bandeja de entrada ¥ Qo L =1 ACTIVACION EP FICHA 3166418 @ Publica @7 Resumir este correo electrénico
& Bandeja de entrada 1751 L . o
= Comunicaciones Institucionales

= Elementos enviados Circular 3-2026-000102 - Conmemoracion en el .. Jue 30/04

Comunicaciones Institucionales Direccién General - Responsa... Sandra Johanna Guerrero 7
77 Borradores 19
Buen dia Vannesa, Envio adjunto el Formato GFPI-F-165 para Activar... Jue 23/04/2026 20:56
@ Comunicaciones Institucionales
> anustes@sena.edu.co % Eldelantal te espera: SENA Cocina abre inscri..  Jue 30/04
Comunicaciones Institucionales Direccién General - Responsa...
> In-Place Archive -Angelica Nust... 5 ¢
nolace firchive -Angelica Ku SetraSENA ) y_. Yelly Vanessa Bejarano Granados @ “ s o ‘' v - ‘b @
s o
%85 I a Grupos COMUNICADO A LA OPINION PUBLICA SETRAS...  Jue 30/04 Para: @ Sandra Johanna Guerrero Jue 30/04/2026 12:53
Buenas tardes . En imagenes siguientes, y en archivos a.. &2 o .
CC: @ Luis Algjandro Bautista Sanchez; @ Angelica Nustes Pasz k1
(=] Comunicade O...
, (y Yelly Vanessa Bejaranc Granados; Sandra Johanna Guer... 2 @ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 27/04/2036 12:53
ACTIVACION E.P. FICHA 3161854 Jue 30/04
Buenos dias Cordial Saludo Estimada compafiera, amableme... I Buenos dias
1) FICHA_3161854...
& Comunicaciones Institucionales .
Conéctate con las historias de nuestra comuni...  Jue 30/04 Cordial Saludo

Comunicaciones Institucionales Direccion General - Re...  4%4

N D Velly Vanessa Bejarano Granados; Sandra Johanna Guer.. &

ACTIVACION EP FICHA 3166418 Jue 30/04 Estimada companera, amablemente me permito informar fue
Buenos dias Cordial Saludo Estimada compafiers, amabl.. &1 registrada la alternativa de los aprendices exitosamente en Sena
i) FICHA_3166418... Cnfin Dlie
L

Actas de comité de evaluacion, planeacién y verificacién de proyectos fichas

Ficha 3161854

> 03. ANGELICA NUSTES PAEZ > IE AGRICOLA HOLANDA > 3161854 > 10.ACTA DE SEGUIMIENTO MENSUAL & @&

01.ACTA FEBRERO.pdf 02.ACTA MARZO.pdf 03.ACTA ABRILpdf 04. ACTA ABRIL.pdf ~D5.ACTA MAYO.pdf
12 de marzo 12 de marzo 26 de abril 2 de mayo Ayer a las 8:19 PM
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ACTA No. 05
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Comité de evaluacién y seguimiento
correspondiente en el mes de mayo la ficha 3161854 con planeacién, verificacién
de proyectos, socializacién de Bitacora ETP; del programa Técnico en Produccion
Agropecuaria, pertenecientes a la |.E. Agricola La Holanda del Municipio de Granada |

I CIUDAD Y | Municipio de Granada, 6 de mayo HORA INICIO: | HORA FIN: ’ ‘

FECHA: de 2026 012:30 hrs 01:00 hrs —

LUGAR YO | Instalaciones de la IE Agricola La gg‘f&%‘,’;‘g’rgs‘ﬂg’?ﬁtél

ENLACE: Holanda Meta s -
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: =

1. Saludo y bienvenida
2. Realizar la verificacién desde el aplicativo SOFIAPLUS de los Aprendices ! L - 2

listados en formacién para activacion etapa productiva. e s
3. Novedades de Retiros Voluntarios y Traslados

4 Raecnltadne da anrandizaia nandiantae nar avaluar

Ficha 3161901

> 03. ANGELICA NUSTES PAEZ > IE AGRICOLA HOLANDA > 3161901 > 10.ACTAS DE SEGUIMIENTO MENSUAL & &

01.ACTA FEBRERO.pdf 02.ACTA MARZO.pdf 03.ACTA ABRILpdf 04. ACTA ABRIL.pdf ~D5.ACTA MAYO.pdf
12 de marzo 12 de marzo 26 de abril 2 de mayo Ayer a las 7:47 PM

GCCON-F-087 V2
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ACTA No. 05
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Comité de evaluacién y seguimiento
correspondiente en el mes de mayo la ficha 3161901 con planeacién, verificacién
de proyectos, socializacién de Bitdcora ETP; del programa Técnico en Produccién
Agropecuaria, pertenecientes a la |.E. Agricola La Holanda del Municipio de Granada |

iciDi HORA INICIO: | HORA FIN:
CIUDAD Y | Municipio de Granada, 6 de mayo ) 4
FECHA: de 2026 012:30 hrs 01:00 hrs

DIRECCION / REGIONAL /
CENTRO: Agroindustrial del
Meta

LUGAR Y/O | Instalaciones de la IE Agricola La
ENLACE: Holanda

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Saludo y bienvenida

2. Realizar la verificacion desde el aplicativo SOFIAPLUS de los Aprendices
listados en formacion para activacién etapa productiva.

3. Novedades de Retiros Voluntarios y Traslados

4. Resultados de aprendizaje pendientes por evaluar v

Ficha 3166418

Oo

> 03. ANGELICA NUSTES PAEZ > IE ANTONIO NARINO > 3166418 > 10.ACTAS DE SEGUIMIENTO

01. ACTA FEBRERO.pdf 02. ACTA MARZO.pdf 03.ACTA ABRILpdf 04.ACTA ABRIL.pdf ~05.ACTA MAYO.pdf
12 de marzo 12 de marzo 14 de abril 14 de abril Ayer a las 7:05 PM

GCCON-F-087 V2
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ACTA No. 05 2 ,
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Comité de evaluacién y seguimiento
para el mes de mayo, e implementacién de Proyectos Productivos para la activacion y
ejecuciéon de la Etapa Practica en la ficha 3166418 del programa Técnico en
Produccién Agropecuaria, pertenecientes a la .LE. ANTONIO NARINO en el municipio
de Fuente de Oro Meta.
. : | HORA FIN:

CIUDAD Y | Municipio de Fuente de Oro, 11 de | HORA INICIO ) I :
FECHA: Mayo de 2026 012:30 hrs 01:00 hrs i =
LUGAR Y/O | Instalaciones de la IE ANTONIO gg‘:&%‘?’:‘g’;ﬁggﬁ'&eﬂ
ENLACE: NARINO vereda Pto Nuevo Meta .
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Saludo y bienvenida .

2. Realizar la verificacion desde el aplicativo SOFIAPLUS de los Aprendices s 6

listados en formacion para activacion etapa productiva.

3. Novedades de Retiros Voluntarios y Traslados &%

4. Resultados de aprendizaje pendientes por evaluar

5. Socializar y verificar los requerimientos para el desarrollo de la Etapa Productiva ~r

£ VosBonrin: Eapulaciin: s da.Asetabe: i be. i) Sk aa Dliaaskas o [ =

OBLIGACION 12 Apoyar en la promocion de la oferta institucional del centro de formacion

11:57 wl 4G =)
< AngelicaNustesPaez o/ Q

Publicaciones Fotos Reels

Angelica Nustes Paez
2 dias - &

e SENA Meta
5 de may. - @
& Es oficial @
Ya puedes inscribirte en la Il Oferta Virtual del SENA,
ingresa a :j https://betowa.sena.edu.co/ j... Ver mas

SENA

TA jAtencion!

Abrimos nuestra

Segunda
Oferta de
Formac.ii'm

* Niveles Técnico y
Tecnélogo

*Cerca de 20 mil
cupos disponibles
* Mas de 40
programas en
distintas 4reas del
conocimiento

0006

Da el sigulente paso y prepérate para nuevas
oportunidades:de:empleoy emprendimiento.

Inscribete del hast:

6 O £ @ & =

Inicio Reels Amigos  Marketplace Notificaciones  Meni

30
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OBLIGACION 13: Presentar oportunamente los informes de avance a la ejecucidn contractual, Informes de
legalizacién de apoyo de sostenimiento cuando aplique, Informes, proyectos formativos y productivos, e
informes de cierre de la etapa lectiva y productiva de acuerdo con la ejecucién del contrato.

Sandra Johanna Guerrero > CUENTAS DE COBRO 2026 > ANGELICA NUSTES PAEZ > MAYO & @

O  Nombre - Modificado ~ Modificado por ~ Tamafio... ~ Compar... ~ Actividad
@ | A| “GC35262998.8026... - B T  Hace unos segundos Angelica Nustes Paez 451 MB &3 Comparti...

Ao '\'GF_35262998_302S_MA\’_EOZG‘pdf Hace un minuto Angelica Nustes Paez 585 KB & Comparti...

Je|  “Informe_Apoyo_Formacion MAYO pdi Ayer Angelica Nustes Paez 13,0KB &8 Comparti...

OBLIGACION 14: Hacer uso los formatos de gestidon segun los lineamientos de gestion documental en las

versiones actualizadas

5 SENA 11-AGROPECUARIA | EHolanda a  : 0 ST EM e 200 . O temar +  Q
i & fuana, Alejandro, Alejandro, Arango, Leonardo, Lus, Ma
e H @ Amweosnsops 1
ng Hemes Castta

@Angelica profe sera que nos puede enviar el ejemplo del proyecto que
nos mostrd para mirar lo de las fotos para poner en las bitacoras

Cuadernos en el olvido .,

“
buenas tardes de proyecto o Biacora

GFPIF- :

147FormatoBitacoraSeguimient.. e

S
I XX - 30 147FomatogacoraSegumient
et .

n

Evidencia de entrega de formato de Bitacora IE ANTONIO NARINO —IE AGRICOLA HOLANDA

MNombre Fecha de medificacién Tipo Tamafic

£ 01, BITACORA 1 026 8:48 a. m. WPS PDF Docume... 435 KB

@ GFPI-F-023_V06._Formato_de_Planeacié... 6 823 a. m. DOCK Document 206 KB

@ GFPI-F-147FormatoBitacoraSeguimiento... 6 5:35 p. m. KLSX Worksheet 3518 KB
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SENA
] Codigo:
SENA GEPLF-147

;A: Versidn: 05
PROCESO

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

NOMERE DEL FORMATO

FORMATO BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA PARA APRENDICES DE ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Izl Piblica Clasificada I:I Piblica Reservada |:|
Bitidcora N° Periodo a reportar
1 Desde 25/04/2026 hasta 29/05/2026

Datos del aprendiz

Aol 1 aa1 a T e Alimmmmm dm fd s ifam i Fomimca sl Ia£2_io

OBLIGACION 15: Registrar en el Portafolio de Evidencias en la herramienta digital OneDrive institucional,
todas las actividades relacionadas con el procedimiento de ejecucion de la formacién profesional de las
fichas e instituciones educativas asignadas, garantizando su cargue dentro de los plazos establecidos por la
entidad.

* MEDIA TECNICA 2026_CAM > PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR > 03. ANGELICA NUSTES PAEZ =5 @&

9
4 =) -

IE AGRICOLA HOLANDA IE ANTOMIO NARINO

6 de marzo 10 de marzo

3. VERIFICACION PORTA...

9 de abri

OABLIGACION 18: Realizar visitas académicas a las Instalaciones de la Sede Agroindustrial del Meta Sede
Hachoén y Naranjos y documentar el cumplimiento de los protocolos de seguridad, realizar el informe de la
misma.

32
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D Resultados

Todos los resultados

. |:| Angelica Nustes Paez
SOLICITUD VISITA GIRA TECNICA FICHAS 3161854 -...  Jue 16/04
No hay vista previa disponible.

gl FORM_Solicitud... ) FORM_Solicitud... = +3

SENA

N

SOLICITUD VISITA GI%TECNICA FICHAS 3161854 -3438339.-1IE ANTONIO NARING FUENTE DE ORO
META @ Piblica [ Resumir este correo electrénico

B yke N

% Mostrar los 2 datos adjuntos (1 MB)

< Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo

Cordial saludo, Instructora Angelica Paez.

En atencién a su solicifud de manera afenta, nos
complace autorizar la visita técnica con los aprendices
del técnico en PRODUCCION AGROPECUARIA por parte LE
ANTONIO NARINO, a nuestras instalaciones, programada
para el 25 de mayo del 2026 de 7:00 am. a 1:00 p.m., S&
informa que se contara con la intervencion por parte de
la responsable de SST al momento del ingreso de los
aprendices para la visita. También se contard con el
apoyo del Instructor Hector Fabio parte apiculturag,
También con el apoyo del Instructor Uriel encargado de
maquinaria Agricola, el Instructor Amilcar encargado de

OBLIGACION 19: Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de convivencia del

Centro de Formacion.

Evidencia donde se comparte actividades de formacién y se hace cumplimiento del reglamento Aprendiz

GCCON-F-087 V2
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OBLIGACION 20: Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestidn y el Sistema de Seguridad de

Salud en el Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro programa.

OBLIGACION 21: Pagar mensualmente los aportes al sistema de seguridad social integral, en salud y en
pension, en los términos consagrados en el articulo 1° de la Ley 828 del 19 de julio de 2003, en armonia con
el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, a través de la planilla Unica integradora lo cual serd un requisito para
el pago de los honorarios.

ogcompensar I miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
e iR HOMEE ARCRTANTE et ain Tafrona ‘ comen ol ) Lo Suoese |e~‘n”m
cc 26209 avczuca Austespazz | ST SRR | oo | anghiepaez yanass ARAriscaLes Y T 120082026 ! | °
saLUD
‘ coman Pemooo s | pempcoremy | worseis ToraL wumA TrALAPATAR
i 1= ependieste } META VILLAVICENGIO o 202604 202604 | $1.750.905 5552500
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombra NIT ‘Catizacién Obligataria | UPC Adicanal Incapaciades Licancia Matornidad Diaz Mara ValorMara | Valor Mora UPC | Totala Pagar | No. Afliadas
Mo_Autorizacién | Valer No_ Autortzacion | Valor Eotizacién
EPSOS ‘Samim EPS H00814405 218900 ] | ] | o ] o ] 218900 1
TOTALES PENSION
oo - o | e [ [eeprieee | e | [omwn | o e | e | i |
s | Colpmsion=s e [l | a | [ | a | I [ | | = |
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cociga ARL [ NIT Cotizacin Incapacidades. AporesOtres | ValorMeto | Dias | ValorMora | Sublotal | Mo Radicado | ValerSakoa | Fondo | Totala Pager | Na Afllados
Obligaioria | o Autorizacion | Valor Sistomas | Cotizmcién | Mora | Cotizacitn | Cotzacién | Sakdoa Favor Favor Solidaridad
123 Posiva Seguoe Be0111636 18300 | == o o 18300 ) 18300 1
TOTALES CAAS
CédigoCCF Nambra | Nt ‘ ValorAparts | DisMom | ValwrMoraApors | TomlaPagar | Mo. Aiiados |
ecrs | Coem | mmmmas | e o | o | T 1 |
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.i:compensor | miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANLLA
o ] NOMBRE A PORTANTE omecac: TEEros comea s [FemaoRman e reoumn o [camomn
cc 2262008 auceuca fusteseasz | SLRMSISBRRO | orgo ¥ 80T Tz 2005491 12082025 ! °
saLUD
FORMAPRESENTACION | CLASE APONTANTE -mumm| oz pemocn i | memnoo reuson P TorAL Mo WA APAGAR
nica I = it eperdierms ] META VILLAYICENC IO o 2604 ey N 51750905 se2600
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Cadigo EFS Nomore NIT ‘Cotizackin Obligataria | UPC Adiclanal Incapachdades. Licancia Maternidad Dias Mara ValorMora | Valor Mora UPG | TowiaFagar | No Afilados
[ [ vaior Ho. [ vaior Cotizaci in
EPS005 ‘Sanitas EPS 80025144048 18.000 o | 0 | [ a o a 18000 1
TOTALES PENSION
P " - S | e | | Tt | R [eeen | S | | e | i |
amie | Colpensianes. | sozmoner | 160 a | a | o | [ | | o | | 23100 | I
TOTALES RIESGOS LABORALES
‘Chdigo ARL Nambre [ Catizacién Incapaciiades AporesOtrs | ValrMelo | Dias | ValorMora | Sublotal | No Radicado | ValerSakloa | Fondo | Totala Pagsr | o Afliados
Ouligmoria [ o Auorizaciin | Valor Sistomas Cotimcién | Mora | Cottracién | cotzacién | Sakdoa Favar Favor Soll daridad
=] Pagtva Segras [T 1500 | 150 0 a 1500 15 150 1
[ TOTALES CAJAS
| ceédigaces I Nombra I wr ‘ ‘alor Aparta J Dias Mo | Valar Mora Aporis |rn-uh¢- | Mo, Afilisdos: |
Pago PSE
Pago PSE
X
|
Cédigo dnico CUS
Codigo Gnico CUS 302042394
301474311
Destino de pago
Destino de pago
COMPENSAR-0I coMCEN IR0
Motivo
MiPtanilla.com Pago Proteccion Social MiPlanila com Pago Proteccion Social
Fecha Fecha
12/052026 12052026
Nimero de aprobacion Nimero de aprobacion
00474311 00042394
Direccion IP Direccion IP
18151.34213 18151.34.213
Valor transaccion
$552.500,00 Valor transaccién
$ 4260000
Costo de la transaccion B
$ 0,00 VAinchido Costo de la transaccion
$0,00 A incluido
Referencia 1 Referencia 2 Referencia 3
Referencia1 Referencia 2 Referencia3

OBLIGACION 22: Asistir a las reuniones presenciales y/o virtuales que programe el ordenador del gasto
y/o supervisor con ocasion al Desarrollo el desarrollo de su objeto contractual.
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Reunién 8 de mayo 2026.pdf & Descargar = Imprimir

REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA 08 DEL MES DE MAYO DEL ARO 2026
omTvo| Y | SENAconla
® | Educacién Media.
=] omarwuses | ssmavers | mans | wes | o0 | it | cmonimons | o | aoe | por
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OBLIGACION 27: Cumplir con el "Cédigo de Etica del SENA" y con el Sistema Institucional de Gestién y
Autocontrol
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OBLIGACION 28: Realizar las demads actividades propias y necesarias para el cumplimiento del objeto
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Educacién Media Técnica
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