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SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE

REGIONAL VALLE
CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA-VALLE

Adquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1

FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE
SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO)

ICodigo Regional 76
ICadigo Centro 912410
Fecha Elaboracion Mayo de 2026
Version ENERO - 1,26

ID de Proceso 01023-324058

DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y apellidos:
Cédula de Ciudadania
Correo electronico:

DIANA MARIA DUQUE VASQUEZ
31.656.772
dduquev@sena.edu.co

Banco a consignar:
Tipo de cuenta:
Numero de Cuenta:

BANCOLOMBIA

AHORROS

84870670965

IP/N° de contacto: Presta Servicios Excluidos de IVA: SI
Induccion SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacién: NO
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el aiio gravable 2025 SI
¢ Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pensién? NO
Sus ingresos en el 2025 fueron iguales o superiores a $69.718.600 NO
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2026 es igual o superior a $209.496.000 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
¢ Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%

DATOS DEL CONTRATO

N° del contrato:

9140505/2026

N° Compromiso SIIF

34126 | Numero de pagos durante la vigencia del contrato

11

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripcion del servicio prestado)

INSTRUCTOR: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR PARA EL DESARROLLO DE PROCESOS DE
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE FORMACION REGULAR DEL SENA,
MEDIANTE LA PLANEACION, EJECUCION Y EVALUACION DE ACTIVIDADES ...

DATOS PERIODO DEL PAGO

Del 01/05/2026 Al 31/05/2026 Saldo Anterior del Contrato: $ 34.899.583
Numero de pago 4 Valor Total del Contrato: $ 46.240.339
Valor Bruto Pago: $ 4.737.500,00 Nuevo Saldo del Contrato: $ 30.162.083
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 4.737.500 Ninguno 0,00%
Ingresos por comisiones $ 437.266 Retencion en la Fuente del Periodo $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $5.174.766 $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 3.460.866 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Mayo Abril Base retencion en la fuente a titulo de RENTA|  3.460.866,00 | TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicaciénpago§S | —eeemeeeee 1081604782 Base retencion en la fuente a titulo de ICA|  5.174.766,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC $ 1.895.000($ 1.895.000 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud 3 236.900 [$ 236.900 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 303.200 | $ 303.200 Menos Retencién en la Fuente 0,00 | 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -$ 0 Menos Retencion IVA| 0,00 15%
ARL Il $ 19.800 [$ 19.800 Reteica - 8523 - CALI 0,00 | 0,000%
$ Reteica - 8523 - GUADALAJARA D 15.524,00 | 0,300%
$ - 0,00 0%
| $ | - 0,00 0%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00 0%
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $ - Pro-UCEVA 25.874,00 | 0,500%
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $ - Universidad del Pacifico 0,00 | 0,500%
Intereses Prestamo de Vivienda $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Dependientes hasta $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Salud hasta $ 837.984|9% - Otras Retenciones| 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% $37.927.505|% 1.154.000 0,00
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores |$ 2.467.000
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $4.696.102,00

SON: CUATRO MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL CIENTO DOS PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Se anexa informe contractual del mes mayo 2026

Se anexa planilla de seguridad social y soporte de pago del mes abril 2026

Se relaciona comisién de viaticos No.

79326

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensién, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El nimero de trabajadores
contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda
la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcion de cada uno de los campos aqui

"D‘fmq \Vavia a)que “Q‘bci\uﬂ

DIANA MARIA DUQUE VASQUEZ
EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;

2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;
3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente
informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

Autorizo el presente pago.
El Supervisor,

CLARA XIMENA BOLANOS BETANCOURT
INSTRUCTOR G20

EL ORDENADOR DEL PAGO
LUDWIG MAURICIO ROJAS DELGADO
SUBDIRECTOR DE CENTRO G02(E)

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

15/05/26 01:49:42 USUARIO: SIC - C.C. 31656772
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Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién 900097333-9
Razén Social del Operador de Informacion SIMPLE S.A.
Descripcién Pago de SuAporte
Fecha 2026-04-28, 07:03:00 PM en horario extendido
Periodo de Cotizacion Otros Riesgos abril de 2026
Periodo de Cotizacion Para Salud abril de 2026
Empresa DIANA MARIA DUQUE VASQUEZ
CEDULA CIUDADANIA CC 31656772
Caodigo Sucursal (Nombre) ()
Referencia de Pago/ Numero Planilla 1081604782
Tipo de Planilla |
Numero Transaccion Bancaria/ CUS 261359478
Banco (1507) - NEQUI
Valor $ 606.400
Estado de la Transaccion Aprobada
Direccioén IP de Origen 172.29.10.57
Nit Cadigo Administradora Numero Afiliados Valor sin Mora Total Intéreses Mora
N800229739 230201 PROTECCION 1 $313.600 $0
N805001157 EPS018 SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S 1 $ 245.000 $0
N860011153 14-23 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $47.800 $0
SubTotales: $ 606.400 $0
Total a Pagar: $ 606.400
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira:F!)S%gina 1det

3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacion dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacion suministrada directamente por el cliente.

iEl Poder

de lo SIMPLE!
Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Buga, 14 de MAYO de 2026

PRESENTADO A: Ludwig Mauricio Rojas Delgado Subdirector (E).

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:

05 de MAYO de 2026 06 de MAYO de 2026

LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA: (ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO

Centro Agropecuario de Buga

Buga-ginebra-Buga

Buga-Dagua-Buga

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
1 impartir Formacién Técnica en el programa de formacién técnico

en conservacion de recursos naturales

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Actividad de aprendizaje cognitiva: El desarrollo de la Inteligencia Emocional es fundamental para la
vida personal y profesional. Permite reconocer y gestionar nuestras emociones, comprender las de los
demas y construir relaciones interpersonales saludables.

Actividad de aprendizaje procedimental: actividades practicas que conectan los conocimientos
previos de los aprendices con nuevas experiencias emocionales, fomentando el aprendizaje
auténomo, reflexivo y colaborativo. A través de dinamicas activas, los aprendices podran vivenciar
emociones diversas, analizarlas y generar estrategias de regulacion emocional aplicables en diferentes
contextos.

Actividad de aprendizaje valorativa actitudinal: Fortalecimiento de actitudes de autoconocimiento,
autorregulacidon emocional, respeto, escucha activa y empatia durante el desarrollo de las dindmicas
propuestas, promoviendo la participacién responsable, el manejo adecuado de las emociones en
situaciones de presion y la construccion de relaciones interpersonales asertivas en el contexto grupal.

GTH-F-087 V.02
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RESULTADOS:

Programa de formacion: técnico en conservacién de recursos naturales.

Competencia: Enriqgue Low Murtra - Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con
principios éticos

para la construccidn de una cultura de paz.

Resultado de aprendizaje: Promover mi dignidad y la del otro a partir de los principios y valores éticos
como aporte en la instauracién de una cultura de paz.

Establecer relaciones de crecimiento personal y comunitario a partir del bien comin como aporte para
el desarrollo social.

Promover el uso racional de los recursos naturales a partir de criterios de sostenibilidad y
sustentabilidad ética y normativa vigente.

Contribuir con el fortalecimiento de la cultura de paz a partir de la dignidad humana y las estrategias
para latransformacion de conflictos.

EVIDENCIAS O SOPORTES:

Listado de asistencia

Registro fotografico

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Revision de las evidencias de
aprendizaje

CONCLUSIONES:

DATOS DEL CONTRATISTA

GTH-F-087 V.02
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NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

Diana Maria Duque Vasquez Dieng Wvia Duge Nusquer

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

Coordinadora Académica Clara Ximena Bolanos
Betancourt

Registro fotografico de las actividades realizadas en los dias 05 MAYO de 2026
Imagen 1: 05 MAYO 2026 Actividades a ejecutadas:

Contribuir con el fortalecimiento de la cultura de paz a partir de la dignidad humana y las estrategias
para la transformacién de conflictos.

MIWM

Ry NIT.890.301577-9
LU TIQUETE DE VIAJE i@

Noe ~ 3742

GTH-F-087 V.02
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Imagen 2: 06 MAYO 2026 Actividades a ejecutadas:

Contribuir con el fortalecimiento de la cultura de paz a partir de la dighidad humana y las estrategias
para la transformacién de conflictos.

.

NIT. 890.301.577-9

Valor $: ( 24 0D ] ¥

GTH-F-087 V.02
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