SENA

N

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Pitalito Huila, 31 de mayo del 2026

Sefior(a)

Andrea Patiiio Villarraga

SUPERVISORA CONTRATO No. 8959068
Coordinador Académico Sede Comercio y Servicios
Formacién Profesional Integral

Pitalito, Huila

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes mayo del
afo 2026

Referencia: CO1.PCCNTR.8959068 de 2026

Diana Lorena Mosquera Ruiz, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.083.899.814 de Pitalito Huila,
en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la
referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y NUEVE MILLONES
DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($49.269.969). Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un (1) pago por los dias del mes de
febrero de 2026, por valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MIL SETECIENTOS
CUARENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($4.263.747). b) Nueve (9) pagos mensuales correspondientes a los
meses de marzo a noviembre de 2026, cada uno por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA'Y
SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($4.737.497). ¢) y un (1) pago por los dias del
mes de diciembre de 2026, por valor de DOS MILLONES TRESCIENTOS SESENTA'Y OCHO MIL SETECIENTOS
CUARENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($2.368.749).

Plazo: Sera hasta el 15 del mes de diciembre del 2026.

Objeto: Prestar servicios profesionales de cardcter temporal, en actividades de instructor del area
CONTABILIDAD, impartiendo Formacién Profesional Integral, la administracion educativa y el seguimiento
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en la etapa productiva, en las diferentes areas del conocimiento de la formacidn Titulada Presencial,
Titulada Virtual, Complementaria Presencial, Complementaria Virtual y A Distancia en los programas

SENA

N

regular que imparte el Centro de Gestion y Desarrollo Sostenible Surcolombiano.

Ejecucidon mensual de actividades

Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Ejecutar la Formacion
Profesional Integral en el drea
objeto del contrato, de
acuerdo con la asignacion de
grupos de los programas de
formacién titulada y/o
complementaria, en modalidad
presencial y/o virtual, del
Centro de Formacioén, en las
jornadas diurna, nocturna y de
fin de semana, conforme a lo
establecido en las guias, los
procedimientos y el Sistema
Integrado de Gestiony
Autoevaluacion — SIGA del
SENA, definidos y
documentados por la Entidad
en la plataforma Compromiso.

Se registré en el
programador de la
presente vigencia la
informacién:

FICHA 3041447
Tecndlogo Gestidn
Contable y de Informacién
Financiera.
COMPETENCIA: Elaborar
declaraciones tributarias
de acuerdo con guia
técnica y normativa fiscal

RESULTADOS DE
APRENDIZAIJE:

4y 5. prepararla
informacién para la
elaboracion de los
informes tributarios segun
normativa. y presentar los
borradores para la
elaboracion de las
declaraciones de
impuestos nacionales y
territoriales de acuerdo
con la normativa.

Fecha inicio :07/04/2026
Fecha final: 11/05/2026
Ambiente: 401 CGDSS
Cantidad de horas: 115.2

FICHA 3269063
Tecndlogo Gestidn
Contable y de informacion
Financiera.
COMPETENCIA:

1.1 Programador del
instructor en
OneDrive.

1.2 Programador de la
ficha 3041447.

1.3 Programador de la
ficha 3269063.

1.4 Reporte de horas
de SOFIA PLUS.
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Reconocer recursos
financieros de acuerdo con
metodologia y normativa

RESULTADOS DE
APRENDIZAJE:

8. Elaborar el estado de
costos del ente econdmico
de acuerdo con politicas
contables y normativa.

9. Verificar la informacion
de los documentos de los
hechos econémicos de
acuerdo con normativa.
Fecha inicial: 20/04/2026
Fecha final: 12/06/2026
Ambiente: 206 CGDSS
Cantidad de horas: 225.8

Se cumplid con el objeto
del contrato segln lo
designado porla
coordinacion académicay
las horas programadas en
SOFIA Plus parala
ejecucion de la FPI.

Emitir juicio valorativo sobre el
nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizaje de
las competencias del
programa, aplicando los
procedimientos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad
defina en un plazo maximo de
ocho (8) dias calendario
después de haber terminado el
resultado de aprendizaje

Se gestionaron los juicios
evaluativos segun los
grupos programados y los
tiempos estipulados en la
planeacién pedagodgica.

2.1 Juicios evaluativos
RAP 04 y 05. Ficha
3041447.

2.2 Juicios evaluativos
Reconocer recursos
RAP 2 Ficha 3269063
2.3 Planeacion
pedagdgica Ficha
3041447.

2.4 Planeacion
pedagdgica Ficha

correspondiente. 3269063.
Reportar de manera oportuna | Se notificd por correo 3.1 Seguimiento de
las novedades académicas y electrénico de novedad novedad académica
disciplinarias de los aprendices, | presentadas en aprendices | 3269063

conforme a lo establecido en el
Reglamento del Aprendiz,
aportando las actas de equipo
ejecutor y los respectivos
soportes para los casos de

segun aplicacidn del
reglamento al aprendiz,
soportados por fichas
individual de seguimiento,

3.2 Solicitud proceso de
desercion o cancelacion
de matricula aprendiz
ficha 3041447
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reintegros, traslados,
aplazamientos y deserciones.

actas u otro tipo de
evidencias.

3.3. Solicitud proceso de
desercion o cancelacion
de matricula aprendices
ficha 3269063.

Realizar actividades de
investigacion, innovacién y
desarrollo tecnolégico dentro
de los procesos formativos, en
funcidén de la formacion
profesional integral de los
programas relacionados,
aportando a la generaciény
apropiacién del conocimiento,
de acuerdo con los
lineamientos establecidos por
el grupo de investigacion.

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacion.

No aplica

Liderar y/o apoyar el proceso
de induccidn institucional de
los aprendices, de manera
trimestral o cuando sea
requerido por la coordinacién
académica asignada, aplicando
rigurosamente el
procedimiento y los formatos
establecidos para este fin,
asegurando la adecuada
contextualizacidn y orientacién
de los aprendices en su
proceso formativo.

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacion.

No aplica

Realizar, cuando sea asignado,
el seguimiento y la evaluacion
de la etapa productiva del
aprendiz de manera oportuna,
de acuerdo con lo establecido
en la Guia de Etapa Productiva
del Proceso Formativo,
implementando los formatos
vigentes de planeacion,
seguimiento y evaluacion
disponibles en la plataforma
COMPROMISO para las
diferentes alternativas de
desarrollo de la etapa
productiva.

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacidn.

No aplica
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Participar de las reuniones de
equipo ejecutor programadas
por la Coordinacion
Académica, y entregar los
soportes derivados de las
mismas: actas de induccion,
control de entrega de
materiales de formacion, actas
de seguimiento a la ejecucion
de la formacion de las fichas
asignadas, garantizando la
emision de todos los juicios
evaluativos, tramite de
novedades y actas de cierre de
etapa lectiva.

Se atendié la convocatoria
a reunién programada por
la Coordinacion Académica
de manera presencial para
los dias 15y 16 de marzo
de 2026.

7.1 Acta equipo ejecutor
ficha 3041447.
7.2 Acta equipo ejecutor
ficha 3269063.
7.3 Asistencia a jornada
de alistamiento Il
trimestre 2026.

Participar activamente en las
actividades de apoyo a la
formacion, tales como
bienestar al aprendiz,
competitividad,
emprendimiento, divulgacion
de la oferta regular, ofertas
especiales y de formacién
complementaria, asi como en
eventos de cardacter técnico,
estratégico, de socializacidon u
otros a los que sea convocado
por el Centro de Formacion.

Se participd en actividades
programadas para
acompafamiento a
actividades de bienestar
en la ficha 3269063.

8.1 Acompafiamiento a
Actividad de bienestar
al aprendiz con ficha
3269063.

Participar activamente en los
procesos de autoevaluacion
y/o de registro calificado, de
acuerdo con la asignacion
realizada por la coordinacién
académica y conforme a su
area de desempenio
profesional, para los
programas de nivel
tecnoldgico, acatando las
directrices y orientaciones
impartidas desde la
coordinacion de formacion.

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacion.

No aplica

10

Reportar con la debida
antelacion a su supervisor de
contrato y/o a la coordinacion
académica asignada cualquier
cambio en los horarios o en los

Se envié correo de
solicitud de cambio de
jornada a coordinacion
académica.

10.1 Correo solicitud
cambio de jornada
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ambientes de formacidn, con
el fin de contar con la
autorizacion previa
correspondiente, en el marco
del objeto contractual.

11 Apoyar la gestion documental | Se cargd portafolio del 11.1 Guia de
del Procedimiento Ejecucion instructor en el espacio aprendizaje ficha
de la Formacién Profesional designado por la 3041447.
Integral manteniendo coordinacion académica, 11.2 Guia de
actualizado el Portafolio del realizando actualizaciones | aprendizaje ficha
Instructor, incorporando los permanentes acorde a 3269063.
formatos vigentes del Sistema | cada sesidn de formacién. | 11.3 Portafolio
Integrado de Gestidn Instructor ficha
dispuestos en la plataforma 3041447
COMPROMISO, de 11.4 Portafolio
conformidad con la guia de los Instructor ficha
procesos formativos. Como 3269063
minimo, el portafolio debera 11.5 Plan de trabajo
contener los siguientes concertado ficha
soportes: Plan de trabajo 3041447
concertado con el aprendiz, 11.6 Plan de trabajo
conforme a la guia de procesos concertado ficha
formativos, Guia de 32690063
aprendizaje, instrumentos de 11.7 Registro de
evaluacidén, material de apoyo, inasistencias en SOFIA
Actas que contengan los planes PLUS ficha 3041447.
de mejoramiento académico 11.8 Registro de
de los aprendices que lo inasistencias en SOFIA
requieran, Planeacion, PLUS ficha 3269063.
seguimiento y evaluacion de la
etapa productiva (si aplica),
Bitacora del aprendiz en etapa
productiva (si aplica), registro
de inasistencias debidamente
diligenciado en el aplicativo
SOFIA Plus.

12 Participar activamente en las Se solicita 12.1 Solicitud de apoyo

acciones de acompafiamiento
técnico, pedagégico,
orientadas al mejoramiento
continuo del rol del instructor
en la Formacién Profesional
Integral, sin afectar la
asignacion y atencidn de los
grupos a su cargo.

acompafamiento
pedagégico a la ficha
3269063 por caso del
aprendiz Juan David
Romero.

pedagégico para ficha
3269063.
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13 Aplicar y participar en el Para el periodo del No aplica.
proceso de certificacion de la informe no se ejecutaron
norma de competencia acciones referentes al
“Orientar formacidn presencial | cumplimiento de esta
de acuerdo con obligacion.
procedimientos técnicos y
normativa”, o en su
actualizacion conforme a las
directrices institucionales
vigentes.
14 Vigilar, custodiar y Se verific, reporté y 14.1 Registro en
salvaguardar los bienes del documentd de manera bitacora de uso del
SENA o de terceros entregados | oportuna el estado de la ambiente de formacién
para la ejecucion del contrato, | infraestructura de los 401 CGDSS.
llevando control actualizado ambientes, del mobiliario y
del inventario, conforme a los de los equipos /
procedimientos establecidos herramientas empleadas
en la plataforma Compromiso, | antes, durante y después
y reportar novedades cuando, | del proceso formativo.
cuando aplique.
15 Participar en la formulacién y Para el periodo del No aplica
ejecucién de proyectos informe no se ejecutaron
formativos y/o técnicos acciones referentes al
cuando sea requerido, de cumplimiento de esta
acuerdo con su area de obligacidn.
especialidad y la programacion
académica establecida
16 En el marco del objeto Para el periodo del No aplica
contractual, apoyar la informe no se ejecutaron
estructuracion y definicién de acciones referentes al
especificaciones técnicas de las | cumplimiento de esta
necesidades de la Entidad; obligacion.
participar en la evaluacién de
propuestas dentro de los
procesos de contratacién de
bienes, servicios u obras; y
brindar apoyo a la supervision
de contratos cuando sea
requerido por razones de
idoneidad, conforme a la
normatividad vigente.
17 Presentar informe mensual Se diligencid el formato de | GCCON-F-087 Formato

sobre la ejecucion de las
obligaciones contractuales
donde se evidencie el avance a
las metas asignadas, asi como

presentacién de informe a
la supervision, usando la
Ultima versién disponible

Informe mensual de
ejecucion contractual
V2.
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el respectivo analisis y acciones | en plataforma
de mejora cuando dé a lugary | COMPROMISO.
a la terminacién del contrato
presentar al supervisor de
contrato informe anual de
gestidon de centro en los
términos solicitados.

18 Las demas de acuerdo con los Durante el mes no se No aplica
lineamientos emitidos por la ejecutaron actividades al
Direccién del Sistema Nacional | item

de Formacion para el Trabajo.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 37009739 de ASOPAGOS S.A. referente al mes de
abril del aifo 2026.

¥squera Ruiz

C.C. No. 1.083.899.814

q,\/gwpﬂw %

Andrea Patiino Villarraga
Supervisora del Contrato No. 8959068 de 2026
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FECHA DE ENTRADA EN
VIGENCIA

NATURALEZA DEL CAMBIO

Marzo 2026

Creacion del formato.

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
migracion del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de
Gestiéon Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.

Abril 2026

Se realizé ajuste en la redaccién de la Nota Interna, en la cual se
sustituyd la expresidon “No se requirié la actividad” por “Para el
periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidn.

GCCON-F-087 V2
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Obligacion 01:

1.1 Programador del instructor en OneDrive.
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1.2 Programador de la ficha 3041447
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1.4 Reporte de horas de SOFIA PLUS.

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DIANA LORENA MOSQUERA RUIZ
CENTRO DE  CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO SOSTENIBLE
FORMACION:  SURCOLOMBIANO

FECHA INICIAL: 01/04/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  30/04/2026 23:59:59

guia técnica y

ACTIVIDADES ACADEMICAS
FICHA 3269063 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA
DE APRENDIZAJE:
APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA
. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Alender dientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa
DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.
ﬁmmmwmuauu&om el marco de la
+ COMPETENCIA DE APRI E: politica y los convenios
. Elaborar tributarias de
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: fometiva f1acal

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

04 PREPARAAL TRBUTARIS

05 PRESENTAR LOS BORRADORES PARA
TERRITORIALES DE ACUERDO CON LA NORMATIV:

LA BLABORACION O LAS DECLARACIONES DE IWPLESTOS MACKNALES Y

v@E 9 & -
SeEea-Haa ~ SR
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  E1acorar nformes fnandi y

Enrique Low thmvm dcomoxm productivo y social

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRI JE:  de acuerdo principios de una
cultura de paz.

& . Evauar d y

COMPETENCIA DE APRI JE ias

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
Gestionar de la cultua

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  empresarial de acuerdo con el perfil personal y los mwom-m

de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orlentar investigacion formativa segin referentes 16cnicos

Razonar frente a
ser abordadas de manera matematica en contextos. |m.hl
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

11/05/26 10:05

Page

1006

11/05/26 10:05

Page2of 6

W% v+ O

1037 a.m.
11/05/2026 =



CONTABLES Y NORMATIVA

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE

Orientar investigacion formativa segin referentes técnicos

Razonar frente a de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales

recursos de acuerdo y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

2 ANALZAR ELEMENTOS DE MATEFIA PRIMA, MANO DE OBRA Y COSTOS INDIRECTOS DEL ENTE ECONOMICO SEGUN POUITICAS

08 ELABORAR EL ESTADO DE COSTOS DEL ENTE ECONOMICO DE ACUERDO CON POLITICAS CONTABLES Y NORMATIVA

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 78,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 134,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

[ FICHA_| FECHAINICIO | FECHAFINAL | EVENTO | HORAS |
11/05/26 10:05 Page5of 6

Obligacién 02.
2.1 Juicios evaluativos Tributaria RAP 4 Ficha 3041447

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES
FECHAINICIAL | FECHAFINAL | _______ACTIVIDAD | HORAS |
1504/2026 17/04/2026 OTROS 2600

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 26.00

INSTRUCTOR: DIANA LORENA MOSQUERA RUIZ

CENTRODE  CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO SOSTENIBLE
FORMACION:  SURCOLOMBIANO

11/05/26 10:05 Page6 of 6

Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte:
Ficha de Caracterizacion:

Cé

Version:

Denominacion:
Estado de la Ficha de

Fecha Inici

Fecha Fin:
Modalidad de Formacion:

Regional:

Centro de Formacion:

111052026
3041447
"123101
1

GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

EN EJECUCION
1210812024
111112026
PRESENCIAL

41- REGIONAL HUILA

9528 - CENTRO DE

GESTION Y DESARROLLO SOSTENIBLE SURCOLOMBIANO

Tipo de | Namero de Documento Nombre Apellidos. Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluacion Fecha y Hora del Juicio Funcionario que registro el juicio
Docume Evaluativo evaluativo
nto
- 5 x 5 % E 5 B
Cc [ioosaez0z YENKIS EDUARDO |LOPEZTRUILLO ENFORMACION 36160 - Eiaborar declaraciones 560691 - 05 PRESENTAR LOS APROBADO 0572026 17313 CC 1063899614 - DIANA LORENA
vibuarias de acuerdo con gua écnica y | BORRADORES PARA LA MOSQUERA RUIZ
CC 1004492923 [ YENKIS EDUARDO LOPEZ TRWILLO EN FORMACION 38160 - E\amrer dsc\aracmnes 5796 04 PREF&RAR LA | APROBADO 11/05/2026 10.57 a CC 1083899814 - DIANA LORENA
I vy .
Cc [1007393041 STONARY FELENA [SCARPETTA STERLING [ENFORMACION [38160- Esborer deciraciones 530651 - 03 PRESENTARTOS (APROBADO 0572026 1731 G 08038014 - DIANA LORENA
tributarias de acuerdo con guia técnica y [BORRADORES PARA LA MOSQUERA RUIZ
CC 1007393041 | YIDNARY HELENA SCARPETTA STERLING [EN FORMACION 38160 - E\abcrar dec\aracmnes 571 -04 REPARAR LA [ APROBADO 11/05/2026 10.57 a (CC 1083899814 - DIANA LORENA
& B MOSOUERA R
CC 1039088254 LUZ MERY [QUINONES MURILLO EN FORMACION 38160 - E\abcrar dec\aracmnes 550691 05 F'RESENTAR LOs [ APROBADO 11/05/2026 17.31 a cC 1083899814 DlANA LORENA
tributarias de acuerdo con guia técnica y [BORRADORES PARA LA MOSQUERA
C [UZMERY [QUINONES MURILLO [ENFORMACION [38760 - Elaborar declaraciones 579616 - 04 PREPARAR LA APROBADO 0572026 1057 @ CC 1063699614 - DIANA LORENA
CC 1060799333 [VALENTINA- POLANCO FAJARDO EN FORMACION 38160 - Elaborar declaraciones ’ RE TAR Los | APROBADO 11/05/2026 17.31a (CC 1083899814 - DIANA LORENA
tributarias de acuerdo con guia técnica y. BWDWS PARA LA MOSQUERA RUIZ
G VALENTINA FOLANGO FAJARDO |ENFORMAGION | 38160 - Elaborar declaraciones 579616 - 04 PREPARAR LA APROBADO T05/2026 1057 2 CC 1063699614 - DIANA LORENA
o acuecd fass acicn paga o
CC 1078749204 | ADRIAN FELIPE NANEZ SILVA EN FORMACION 38160 - Elaborar declaraciones 560691 05 PRESENTAR LOS | APROBADO 11/05/2026 17.31a (CC 1083899814 - DIANA LORENA
tributarias de acuerdo con guia técnica y [BORRADORES PARA LA MOSQUERA RUIZ
CC 1078749204 [ADRIAN FELIPE NAREZ SILVA EN FORMACION 38160 - E\aborar dec\aracmnes 579618 04 PREPARAR LA | APROBADO 11/05/2026 10.57 a (CC 1083899814 - DIANA LORENA
i ] iosouERs BlIZ
CC 1080932392 'SARA ALEJANDRA MENDEZ GALINDO EN FORMACION 38160 - E\amrar dsc\aracmnes 55%91 05 pRESENTAR Los | APROBADO 11/05/2026 17.31 a (CC 1083899814 - DIANA LORENA
tributarias de acuerdo con guia técnica y | BORRADORES PARA LA MOSQUERA RUIZ
CC 1080932392 |SARA ALEJANDRA MENDEZ GALINDO EN FORMACION 38160 - E\aborar dec\aracmnzs 5796 04 PREFARAR LA | APROBADO 11/05/2026 10.57 a (CC 1083899814 - DIANA LORENA
o wicsouER Rz
CC ’1781512131 CRISTIAN JENARO EN FORMACION 38160 - E\amrer dsc\aracmnes 550691 05 PRESENT&R Los | APROBADO 11/05/2026 17.31 a (CC 1083899814 - DIANA LORENA
tributarias de acuerdo con guia técnica y |BORRADORES PARA LA MOSQUERA RUIZ
I I — -
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2.2 Juicios evaluativos Reconocer recursos RAP 2 Ficha 3269063

Reporte de Juicios de Evaluacion

10512026
3260063

123101

1

‘GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

Estado de la Ficha de Caracterizacion: ENEJECUCION
Fecha Iniio: 2500712025

Fecha Fin: 24102027

Modalidad de Formacién: PRESENCIAL
Regional: 41- REGIONAL HUILA

Centro do Formacién: 9528 - CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO SOSTENIBLE SURCOLOMBIANO

e il s o A R T B e
] ] ] ] ] ] . [
- e e e [ e [
c3 o0aATEAT NGV TATIANA  [PARRA GALINDO 560670 OANALIAR APROBAD0 66 063890814 - DIANA LORENA
3 006063562 WENDY DAYANA [PIVENTEL FOA S50670 - COANALITAR APROBA00 CC 7063090514 - DIANA LORERA
G o0TATIoHS [ANGE GABRIELA  [ROGHAWNGZ 560670 - GPANALIoAR [APROBADO [2W0NZ026 2030 |G 1085698614 DIANA LORENA
3 007562589 AT NATALIA CERGUERA LOZADA S60670- OIANALIZAR — APROBADO | 2410472026 20308 |G 10836098 14 DIANA LORENA
c3 083850405 ANGELA TATIANA  [TREJO FENAD 560670 OANALIAR, APROBAD0 66 063800814 - DIANA LORENA
3 osa0T302 NN AT COLLAZOS POLO 560670 OANALIZAR — [APROBADO 66 7063090514 - DIANA LORERA
i oB254535 VoNER o 560670 - GPANALIAR - [APROBADO [24I0WZ026 2030 |G 1085698614 DIANA LORENA
c3 Bazet SO [CZADA GFAUX 560670 OIANALIZAR — APROBADO | 2410472026 20308 |G 1086098 14 DIANA LORENA
2.3 Planeacion pedagogica Ficha
. pedagdgica Ficha 3041447

v W= X @ IM44T-Co X | @l OL.GPRF_14V2 FLANEACION I X So Sofis phis x|t - o x

C O hipsy wrfper demica52810 sena edu_cof layouts15/Docaspxdsourcedoc=97BIT0E7576-TEAT-4BSF-BEEB-TSDIECASDI2INTDRMIe=0A %20GPFL. AY 7| ¢= (@ - Mhow

@ 04.GPFALF 134V2 PLANEACION ID 3041447 O g

mis (Alt + Q)

@ oamioenarie (@

Archivo Inido  Insertar Compartir Disedodepagina  Formulas Datos Revisar Vista Automatzar  Ayuda  Dibujo (3 Comentanos s Ponersesldis ¢ Edicicn v
Dv Ov § AptosNamow.. v 11 v N [Lv & v &v o | Sv v | Nimero v oKy g By By By By Dy Fvay gy @By %
185 v S 298 v

;
Prommedi 8 Cuena4 Suma 1152 & - sm v + [
3 Qe L2BecrRrCelEOe-aNa Aw R cam [N
2.4 Planeacion pedagdgica Ficha 3269063
| i | R PROGRAMADOR: DianaLorena ) X | @B 1L.GENERALIDADES 3269063 - On: X @l D4 GPFIF1MVZPLANEACION | X @ 1. GENERALIDADES 3041447 - On. X | il 04, GPFIF_134V2 PLANEACION Il X | + - o x
C OHh i cfripes sena_edu_co/_layouts/15/Docaspx?sourcedoc: GB0GA5T6-1148-4704-9B6E-C6554131DCAFXTDafile=04.3%620GPF | AP e e ul'w

£ Buscar heramientas, ayuda y mucha mds (Al + Q)

£  Diona Lorena Mos &

Insertar  Compartir Formulas  Dotos  Revisar  Vista  Automatizar  Ayuda  Dibujo O Comendarios | e Ponerse aldia | £? Eoiion

Calibei v N v &~ &v e =v S |@ v Genenl v v B B By By By Dy Fvay gy By |

F55 ~ e 'CONCEPTO, TIPOS DE INVENTARIO, VALUACION DE INVENTARIOS. v
.

W

el e e riri—y [R—— = s | |
[ty ,M_“.-._,.,.,,__ |
of fooeen o o rrei el et L
o e B e TS | smmammmemmmmen = N
o [EEE~ pEsmrm mimmomomnl  coooccBSSosens | SIS .
P L s e —
| L . I . . L [t st 3 1m0 o e R B
| S e e o e o
PLANEACION  INSTRUCTIVO 4
sisticas del libo v @O £ — kv i+ L
o o o cPBecEe RO ENa4E ~w [l eam TETe



Obligacién 03.

3.1 Seguimiento de novedad académica 3269063, aprendiz Juan David Romero
Ruta para le prevencion de la desercion @ Publica 2 Resumir este correo electrénico

Diana Lorena Mosquera Ruiz; & Andrea Patifio Villarraga; lenniffer Tatiana Ruiz Martinez

@ Retencign: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 03/05/2036 15:32
Cordial saludo,

En atencion a la solicitud de acompanamiento técnico pedagogico para el aprendiz Juan David Romero
Murioz, me permito informar que, efectivamente, el aprendiz presenta dificultades significativas en la
presentacion oportuna y adecuada de sus evidencias de aprend e, lo cual se ha reflejado en su bajo
rendimiento académico.

Durante el proceso de seguimiento, el aprendiz ha manifestado reconocer que presenta dificultades en
su proceso de aprendizaje, en este sentido, se le ha onentado sobre la importancia de identificar
posibles situaciones asociadas como dificultades especificas de aprendizaje u otras condiciones,
recomendandole acudir a los canales institucionales y/o profesionales competentes para una valoracion
que permita determinar si existe algun trastorno que esté incidiendo en su desempefio.

Asimismo, se continuara brindando acomparfamiento desde el ambito formativo, implementando
estrategias de apoyo que faciliten su proceso académico y fomenten la mejora en la entrega de

gias
evidencias.

Quedo atenta a cualquier orientacion adicional.

l‘ q Diana Lorena Mosquera Ruiz

% Para: @ Duvan Camilo Hemédndez Medina

© Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 14/04/2036 0:38

g GOR-F-084 V02 - Acta equipo ...

Cordial saludo estimado Duvan

Me permito enviar Acta equipo ejecutor- Abril 26-3041447, por favor tener en cuenta novedad de aprendiz
Tania Liseth a quién ya se habia pasado correo electronico para solicitar desercion desde diciembre de
2025. De resto no hay novedades, muchsisimas gracias por su acostumbrado apoyo.

Centro de Gestion y Desarrollo Sostenible
Surcolombiano




3.3. Solicitud proceso de desercién o cancelacién de matricula aprendices ficha 3269063.

Acta de equipo ejecutor ficha 3269063 mes de abril @ Publica
+ Resumir este correo electréonico

" Q Diana Lorena Mosquera Ruiz

Cordial saludo estimado Duvan

Me permito enviar acta de equipo ejecutor de la ficha 3269063 en la cual se solicita desercion para 5
aprendices inasistentes a formacion, también se envia formato en excel para desercion.

Agradezco la atencion a la presente y quedo atenta a novedades.

Centro de Gestign y Desarrollo Sostenible
Surcolombiano

Obligacién 07.

7.1 Acta equipo ejecutor ficha 3041447
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7.2 Acta equipo ejecutor ficha 3269063
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Obligacién 08.

8.1 Acompafiamiento a Actividad de bienestar al aprendiz con ficha 3269063

30/04/2026

) Andrea Patifio Villarraga
Marisol Castro Silva

@ Retencidn: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 01/05/2036 11:52

Cordial saludo coordinadora Andrea
Espero se encuentre muy bien.

Por medio del presente me permito solicitar su apoyo para realizar un cambio en mi programacion laboral
el dia viernes 08 de mayo por el dia martes 05 de mayo, en el horario de 06:00 p.m. a 10:00 p.m., con la
ficha de GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA con ID 3265063.

Este ajuste fue previamente consultado con la instructora Marisol Castro, quien estara cubriendo la
jornada del dia viernes, mientras que yo estaré presente el dia martes.

El cambio obedece a motivos personales.
Agradezco su comprension y quedo atenta a cualquier inquietud.

Cordialmente,

Diana Lorena Mosquera Ruiz
Instructora




Obligacion 11.

11.1 Guia de aprendizaje ficha 3041447.
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11.2 Guia de aprendizaje ficha 3269063.
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PROCESD DE GESTICN DE FORMACIGN PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA D APRENDIZAJE

1 IDENTIFCACION DE A GUIA DE APRENDIZAJE

« Denominacion del Progrma de Formacian: Tecdlogo en Gestion Contable y de

Informacion Financiera

(adigo del Programa de Formadidn: 123101 V1

Nombre del Proyecto Formativo: Aplicacion de la normativa contzbl, troutarz, laboral, |
comerdal y financiera, através de una empresa didéctca /o de sector producive

Fase del Proyecto: Escucion

Actiidad de Progecto Formative: Esructura de 2 informacion trioutaria, financirs,

contable, comercal del dmico segln normativa y ol I

Competencia: Reconacer recursas fnancieros de acuerdo con metodolagiay normaiva, v
Resultados de Aprendizaje:

(8 Elahorar el estado de costos del ente econdmico de acuerd: itces contables y e
nomefiva,

09 Verificarlainformacidn de fosdocumentos de |os hechos economices de acuerdo con )
normzfiva

Duracion de a Guia de Aprendiazle: 125.8 horas 8
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+ 3.2 Actvidades de contertualizacion e identifcacion de conocimientos necesarios para el
aprentizee:

3.1 hntes deenrar enfa nom
0T Emprese.

Ectmado aprendiz, su instructors entregard diferentes formates digitales come: cotizacianes,
farturas, I o deif . Engrupos, deben ciasficarios

e categorias segin s intuicdn:

‘1. Documentos oue generan un registro contadle,
1. Documentos oue solo informan o dzn una orden.
3. Documentos gue representzn una deuda u oligarin de pago ftura,

Cada grupo explicara por qué ubicd, por efemplo, ra "Lt de Cambio" en una categori distintz
auma ‘Cofizacitn’.

Ambiente requerido: Ambiente convencionzl

Estrategias o écnicas diticas activas Pregunta problémics, conversztorio, zprendazie
Colaborativg, trabajo en equipo.

Materiales d formacion: Documento sohre  tema a abordar, Lapz, boreadar, Lapicere,
tablero, marcador, Fofocopizs, L.

Waterial de apayo contetles.
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Inicarse:
Estrategias o tecnicas didacticas activas: Fregunta problemica, conversatons

Waterizles de formacian: Documento sobre ¢l tema a zbordar, Lapiz, borredar, Lepicero,
tablero, marcador, Fatocopias, PC.

Waterial de apoyo: Paginas contables de internet,

Duracion def actvidag: 2 horas.

3.3 Actividades de aproplacidn:
Hota Aprendiz!

331 Una vez concluida las actvidades d2 reflesin iicial y

contertualivacian, puede reconocer |2 importancia gue reiste l contenida

e esta guia, para s, 25 nacesarin que fenga bases claras en a asifcacion
de s costas. Por o cua, en parejas zbordardn los siguientes temas y realzarin sacilzacion
con ejemplo st

4. Costos de acuerdo con I tase de organizacion del negocia (de production, de

mercaded, de agminisiracign].
5. Costos segin |2 naturaleza 0 as ogeraciones de produccidn (Por ordenss de
prduceidn, por procesos)
5. Costosdeacuend oo a ormen que se exprsan los daros osts isries,
castos predeterminados)
7. Deacterd jos, variables, semifos, ables|
8. Costos sezin o5 econamicos involucrados en kzs decisiones de indol
administrativo (costos futuros, costos dferenciales, incurridos, pertinentes, de
oportunidad)
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11.3 Portafolio Instructor ficha 3041447
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1 elemento 83 Compartida
1 elemento &3 Compartida
1 elemento &3 Compartida
1 elemento &3 Compartida
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@ [ Compartir & Copiarvinculo (@) Aiadir acceso directo a Mis archivos L Descargar Z@ Sincronizar IF Ordenar v = ¥ @ Detalles
oL = > 5CONTABLES > GESTION_CONTABLE > 3041447_GEST_CONTABLE > 3.PORTAFOLIOS 3041447 > DIANA_MOSQUEDA & &
ademicad52810
tros archivos ™ Nombre * ~ Modificado - Modificado... ~ Tamafio del ar... - Compartir ~ Actividad
[& 1. comp. Reconocimiento de recursos financieros 18 de marzo Diana Lorena Mosc 3 elementos & Compartida
—- 2. Comp. Elaborar Informes Financieros 18 de marzo Diana Lorena Mosc 1 elemento &8 Compartida
—- 3. Comp. Evaluar resultados financieros 18 de marzo Diana Lorena Mosc 1 elemento &8 Compartida
—- 4. Comp. Elaborar declaraciones tributarias 18 de marzo Diana Lorena Mosc 3 elementos & Compartida
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| @8 PROGRAMADOR: Diana Lorena M X | @ 1. MATERIALES DE FORMACION 3. X @ 4. Comp. Elaborar declaraciones i1 X

. a Y,

@ https://senad-my.sharepoint.com/personal/coacademicad52810_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2F coacademicad52810_sena_edu_co%2FDocuments¥%2F2%20%2... AY ¢ ¢= ﬂ g Cha
»
,'(ﬁ OneDrive £ Buscar & & 7?7 DianalorenaMos. e
@ Compartr € Copiarvincule [@ Afadir acceso directo a Mis archivos Descargar ~@ Sincronizar IF Ordenar v+ = v~ @ Detalles
=t > 3041447 GEST_CONTABLE > 3.PORTAFOLIOS 3041447 > DIANA_MOSQUEDA > 4.Comp. Elaborar declaraciones tributarias & &
cademica952810
- oas [ MNombre T ~ Modificado ~ Modificado... ~  Tamaio del a Compartir ~ Actividad
B8 RA 2 Aplicar tarifas de impuestos 17 de marzo Diana Lorena Mosc 3 elementos 23 Compartida
B8 RA3Revisar registros 19 de marzo Diana Lorena Mosc 3 elementos 83 Compartida
- RA 4y 5. Preparar y presentar 8 de abril Diana Lorena Mosc 3 elementos &5 Compartida
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R = > DIANA_MOSQUEDA > 4.Comp. Elaborar declaraciones tributarias > RA 4y 5. Preparar y presentar & &
ica952810
wrchivos [ Nombre * ~ Medificado ~ Medificado... ~ Tamaiio del ar... ~ Compartir ~ Actividad
-‘ 1. Materiales de formacién 3041447 8 de abril Diana Lorena Mosc 2 elementos & Compartida
B8 2. Material de apoyo 3041447 8 de abril Diana Lorena Mosc 1 elemento 23 Compartida
- 3. Plan de mejora 3041447 8 de abril Diana Lorena Mosc 0 elementos 23 Compartida
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11.4 Portafolio Instructor ficha 3269063

PROGRAMADOR: Diana Lorena M X @ 3PORTAFOLIC 3269063 - OneDiiv % @ RA4y 5. Preparar y presentar - O X | + O
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i = > 5.CONTABLES > GESTION_CONTABLE > 3269063_GEST_CONTABLE > 3.PORTAFOLIO 3269063 & @&
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wrchivos [ Nombre * ~ Modificado ~ Modificado... ~ Tamarfio del ar... ~ Compartir ~ Actividi
- ANDRREA_ENCISO R 16 de abril Coacademica95281 1 elemento &3 Compartida = Andi
- CALOS_TAMAYO b4 16 de abril Coacademica35281 1 elemento & Compartida
- CARLOS_PINILLA # 16 de abril Coacademicad5281 1 elementa &5 Compartida
- DANIELA_PLAZAS » 16 de abril Coacademicad5281 1 elemento &5 Compartida
- DIANA MOSQUERA 3238776 16 de abril Coacademica95281 1 elemento &3 Compartida
- ENNA_ONATRA -4 16 de abril Coacademica95281 1 elemento 23 Compartida
- EVERTH_VELEZ R 16 de abril Coacademica95281 1 elemento &3 Compartida
- FERNANDO_SIERRA R 16 de abril Coacademica95281 1 elemento &3 Compartida
. JASMIN_ALDANA b4 16 de abril Coacademicad5281 1 elemento &3 Compartida
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15 archivos [ Nombre * ~ Medificado - Modificado... ~  Tamafoc del ar... ~  Compartir ~ Actividad
08 Comp. Reconocer recursos 19 de marzo Diana Lorena Masc 3 elementos & Compartida
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PROGRAMADOR: Diana Lorena M X @ Comp. Reconocer recursos - Onel X @ RA4y 5. Preparary presentar - Or X | -+ - o

tps://senad-my.sharepoint.com/personal/coacademicad52810_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fcoacademicad52810_sena_edu_co%2FDocuments%2F2%20%2... A 7 1= e ljr

OneDrive £ Buscar &£ & 7 Diana Lorena Mos.. '
B & Compartir G2 Copiarvinculo [ Afadir acceso directo a Mis archivos - Descargar <@ Sincronizar ¥ Ordenar v = v ED Detalles
R “+ > 3269063 GEST_CONTABLE > 3.PORTAFOLIO 3269063 > DIANA MOSQUERA 3238776 > Comp. Reconocer recursos & @&
ica952810
irchivos O MNombre - Modificads - Modificado... ~  Tamanodelar.. ~  Compartir - Actividad

-‘ 2. Analizar elementos de materia prima 17 de marzo Diana Lorena Mosc 1 elemento & Compartida
B8 7. Recopilar informacién del sistema de costea 16 de febrero Diana Lorena Mosc 2 elementos 5 Compartida
-‘ 8y 9 Haborar el estado de costos y verificar la informacién Hace 6 dias Diana Lorena Mosc 1 elemento & Compartida
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® Compartir © Copiarvinculo (3] Afiadir acceso directo a Mis archivos L Descargar <@ Sincronizar ¥ Ordenar v = v (& Detalles
RSN > DIANA MOSQUERA 3238776 > Comp. Reconocer recursos > 8y 9 Elaborar el estado de costos y verificar la informacion & &
1ica952810
wchivos ™ Nombre 7 ~ Medificado ~ Medificado... ~ Tamaiio del ar... ~ Compartir ~ Actividad
-‘ 1. MATERIALES DE FORMACION 3269063 Hace 6 dias Diana Lorena Mosc 2 elementos 22 Compartida
-‘ 2. MATERIAL DE APOYO 3269063 hace 3 minutos Diana Lorena Mosc 1 elemento &3 Compartida
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11.5 Plan de trabajo concertado ficha 3041447

ai @ PROGRAMADOR: Diana Lorena M X | @ 1. MATERIALES DE FORMACION 2. X PLAN DE TRABAIO CONCERTADC X | s 1. Materiales de formacion 30414 X @l PLAN DE TRABAJO CONCERTADC X -
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11.6 Plan de trabajo concertado ficha 3269063
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@ https//documentcloud.adobe.com/spodintegration/index html %o Qg - Dyow
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WENDY DAVANA PIMENTEL ROA * 15/05/2026 * 23/05/2026 * 8/06/2026
[FONIER PARDO ANACONA * 15/05/2026 - 25/06/2026 * 8/06/2026
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11.07 Registro de inasistencias en SOFIA PLUS ficha 3041447
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Obligacion 12.
12.1 Solicitud de apoyo pedagdgico para ficha 3269063.

Ruta para le prevencion de la desercion @ Publica Resumir este correo electrénico

@ L

Para: @ Diana Lorena Mosguera Ruiz; & Andrea Patifio Villammaga; @ Jenniffer Tatiana Ruiz Martinez

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 03/05/2036 15:32
Cordial saludo,

En atencion a la solicitud de acompanamiento técnico pedagogico para el aprendiz Juan David Romero
Murfioz, me permito informar que, efectivamen el aprendiz presenta dificultades significativas en la
presentacion oportuna y adecuada de sus evidencias de aprendizaje, lo cual se ha reflejado en su bajo
rendimiento académico.

Durante el proceso de seguimiento, el aprendiz ha manifestado reconocer que presenta dificultades en
su proceso de aprendizaje, en este sentido, se le ha orientado sobre la importan de identificar
posibles situaciones asociadas como dificultades especificas de aprendizaje u otras condiciones,
recomendandole acudir a los canales institucionales y/o profesionales competentes para una valorac
que permita determinar si existe algun trastorno que esté incidiendo en su desempefio.

Asimismo, se continuara brindando acomparfiamiento desde el ambito formativo, implementando
estrategias de apoyo que faciliten su proceso académico y fomenten la mejora en la entrega de
evidencias.

Quedo atenta a cualquier orientacion a

Solicitud de apoyo en similitud de evidencias de ficha 3269063 W Pu
Resumir este correo electrénico

@ Jorge Enrique Reyes Barbosa
©  para: @ Diana Lorena Mosquera Ruiz
Jenniffer Tatiana Ruiz Martinez; & Andrea Patifo Villarraga

@ Retendién: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 27/04/2036 %52

Cordial saludo Instructora Diana,

Revisado los documentos, me permito aclarar lo siguiente, el presente informe tiene como finalidad
verficar la originalidad del contenido académico de los trabajos mencionados y determinar si existe
plagio, copia directa, en la revision se encontré que los 12 dias contables presentan exactamente los
mismos hechos econtmicos, se repiten de manera idéntica errores ortograficos o de redaccion, lo cual
constituye un fuerte indicio de copia directa, también existe una coincadencia de balance de prueba y
balance general, en cuanto a la estructura de los calculos realizados son los mismos, ya que el
contenido técnico, numérico y estructural es exactamente el mismo, en conclusion los trabajos
analizados presentan una coincidencia casi total en contenido, estructura, datos, errores y resultados, lo
que permite establecer con alto grado de certeza que uno de los trabajos es copia directa del otro o
ambos provienen de una misma fuente elaborada de forma conjunta.




Obligacién 14.

14.1 Registro en bitacora de uso del ambiente de formacién 401 CGDSS.






