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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Aguachica-Cesar, Mayo del 2026

Sefior (a)

JOSE ALEJANDRO OROZCO OCHOA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 8994036
COORDINADOR ACADEMICO

Centro Agroempresarial

Aguachica

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Mayo del afo 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR. 8994036 del 2026

ANDRES FELIPE PIEDRAHITA SALGADO, identificado con la cédula de ciudadania No 1098810691 De
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el programa de Formacion Regular Titulada y/o
Complementaria del Centro Agroempresarial, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de
la referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro

Valor y forma de pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA'Y OCHO MILLONES
SETECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS M/CTE. (548.795.735). Esta
suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente a
veintisiete (27) dias del mes de febrero de 2026 por valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA'Y
TRES MIL SETECIENTOS CINCO PESOS M/CTE. ($4.263.705); b) nueve (09 ) pagos iguales por los meses de
marzo a noviembre de 2026, por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL
CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE. ($S4.737.450) cada uno; y c¢) Un (1) dltimo pago
correspondiente a doce (12) dias del mes de diciembre de 2026 por valor de UN MILLON OCHOCIENTOS
NOVENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE ($1.894.980)

Plazo: Sera hasta el 12 de Diciembre de 2026.

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL EN LOS PROGRAMAS DE
FORMACION REGULAR (TITULADA Y/O COMPLEMENTARIA) DEL CENTRO AGROEMPRESARIAL DEL SENA
EN EL DEPARTAMENTO DEL CESAR EN MODALIDAD PRESENCIAL Y/O VIRTUAL COMO INSTRUCTOR EN EL
AREA ELECTRICIDAD Y SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS.
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Ejecucion mensual de actividades
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N

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Orientar la  formacion de
aprendices en el area, en las
competencias, los resultados de
aprendizaje y las actividades de
los proyectos de formacion
programados, dentro de los
tiempos que, para cada accidn, se
determine por parte del centro de

formacion.

Impartir la formacién profesional
presencial en los programas de
formacion titulada

FORMACION TITULADA
PROGRAMA: MANTENIMIENTO E
INSTALACION DE  SISTEMAS
SOLARES

FICHA: 3376638

Competencia: DETERMINAR LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DE
LOS SISTEMAS DE GENERACION
DE ENERGIA SOLAR
FOTOVOLTAICA DE ACUERDO
CON EL ESTUDIO DE VIABILIDAD.
Resultados de  Aprendizaje
Alcanzar:

481640 - REALIZAR PRUEBAS A
LOS ELEMENTOS DE  LAS
INSTALACIONES SOLARES
FOTOVOLTAICOS DE ACUERDO
CON LA  DOCUMENTACION
TECNICAS Y LOS PROTOCOLOS
ESTABLECIDOS.

ANALIZAR
ELECTRICOS  DE
METODO

Competencia:
CIRCUITOS
ACUERDO CON EL
REQUERIDO
Resultados de  Aprendizaje
Alcanzar:

Evidencias fotograficas

Ver anexo fotografico
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481680 - IDENTIFICAR
PARAMETROS ELECTRICOS

BASICOS E INSTRUMENTOS DE
MEDICION DE ACUERDO A LA
NORMA ESTABLECIDA.

Competencia:

INSTALAR REDES INTERNAS DE
ACUERDO CON EL DISENO
ELECTRICO

Resultados de  Aprendizaje
Alcanzar:

481689 - ORGANIZAR LOS
INSUMOS  NECESARIOS  PARA
INICIAR LA INSTALACION
ELECTRICA INTERNA DE ACUERDO
AL DISENO ESTABLECIDO.

FORMACION ARTICULACION CON
LA MEDIA

PROGRAMA: INSTALACION DE
SISTEMAS ELECTRICOS
RESIDENCIALES Y COMERCIALES
FICHAS: 3432668-3154777

FORMACION COMPLEMENTARIA

PROGRAMA:

IMPLEMENTA
CION DE SISTEMAS SOLARES
FOTOVOLTAICOS AUTONOMO
FICHA: 3514484
FECHA INICIO: 11/05/2026
FECHA FINAL: 04/06/2026
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COMPETENCIA: MONTAR
SISTEMAS DE ENERGIA

RENOVABLE DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO  TECNICO Y
NORMATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE:

ALISTAR LOS INSUMOS NECESARIOS

PARA LA INSTALACION DE UN
SISTEMA SOLAR FOTOVOLTAICO
AUTONOMO SEGUN DISENO
ESTABLECIDO.

INSTALAR EL SISTEMA SOLAR
FOTOVOLTAICO AUTONOMO, DE
ACUERDO CON EL DISENO
APROBADO.

Planear y ejecutar el desarrollo
curricular del programa (s) que se
le asignen durante la ejecucién de
de
formacidn, Planeacidn pedagdgica

su contrato  (Proyecto

Planear y ejecutar el proceso de

planeacion pedagodgica,

proyeccion de guias, y planes de

trabajo, como asi mismo,

desarrollar medios didacticos

Evidencias soportadas
en el Drive

y los recursos didacticos que | como disefiar y publicar material

incluyen guia de aprendizaje, | pedagdgico.

material de apoyo a la formacion

e instrumentos de evaluacion).

Identificar  los aprendizajes | Usar los  Instrumentos de | Evidencias soportadas
previos, estilos y ritmos de | reconocimientos de saberes | en el Drive
aprendizaje del aprendiz que | previos a los aprendices de las

ingresa al proceso formativo, de

acuerdo con los lineamientos

institucionales.

fichas asignadas Teniendo en
cuenta la competencia y resultado
de aprendizaje a alcanzar; lo que
nos permitid conocer los pres
saberes de los aprendices y sus
estilos y ritmos de aprendizaje de
lineamientos

acuerdo a los

institucionales
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Participar en el proceso de

induccion de los aprendices.

Realizar reconocimientos en la
induccion o una vez inicie su
competencia. En cada formacién
mediante la técnica de lluvia de
ideas y preguntas, en cada uno de

los programas orientados

Evidencias soportadas
en el Drive

Realizar seguimiento a los
aprendices en etapa productiva
en su sitio de trabajo vy
seguimiento a la bitdcora virtual
del

asignados.

aprendiz cuando le sean

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacion.

Llevar control de las inasistencias
de los aprendices a la formacion,
registrar en el aplicativo
institucional las inasistencias vy
reportar a la coordinacion
académica las novedades para
aplicacion del reglamento del

aprendiz.

Se registro asistencias de los
programas de FORMACION

COMPLEMENTARIA

Listas de asistencias

Asociar los aprendices a la ruta de
aprendizaje en el aplicativo
institucional una vez el aspirante

esté en estado matriculado y

Se asocié a los aprendices en el
aplicativo Sofia plus de formacion
complementaria

Aplicativo Sofia plus

Ver captures de

" PROGRAMA:
verificar con el reporte que todos pantalla
., IMPLEMENTA
aparezcan en formacion.
CION DE SISTEMAS SOLARES
FOTOVOLTAICO AUTONOMO
Emitir los juicios de evaluacién | Se registraron juicios evaluativos | Reporte de juicios

con base en la valoracion de las
evidencias de aprendizaje vy

registrarlas en los aplicativos
institucionales (administrativo vy
académico), maximo tres (3) dias
después de alcanzado el resultado

de aprendizaje.

de los programas de formacion
asignados del mes de abril

PROGRAMA:

IMPLEMENTA
CION DE SISTEMA SOLARES
FOTOVOLTAICO AUTONOMO

Se registro juicios evaluativos del |
Trimestre correspondiente a los
programas de formacidn titulada

soportados en el drive-
Aplicativo Sofia plus

Ver captures de
pantalla
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en SOFIA PLUS (Programacién con

visto bueno del coordinador
académico o misional) en los dias
establecidos por el centro, al
supervisor correspondiente y los
demas soportes requeridos para

la legalizacion del pago.

contrato los documentos
solicitados: Informe mensual de
ejecucién contractual, soporte de
pago seguridad social, Planilla

para pago de contratos por

y/o
servicios

concepto de honorarios
prestacion de
firmada

personales, por el

contratista, adjuntar el reporte de

9 Usar y gestionar las diferentes | Usar las diferentes plataformas | Aplicativo Sofia plus
plataformas tecnoldgicas | tecnoldgicas institucionales para
institucionales de apoyo | el eficaz desarrollo del proceso de
académico y  administrativo | formacion y el registro de las
relacionado con su rol, | acciones, como registro de
actualizando vy registrando de | aprendices, asociar ruta de
manera veraz y oportuna cada una | aprendizaje, descargar horas
de las acciones que integran el | correspondiente al mes de abril
proceso formativo.

10 | Participar en la formulacién de | Para el periodo del informe no se | Para el periodo del
proyectos de investigacion | ejecutaron acciones referentes al | jnforme no se
aplicada, innovacién pedagodgica y cumplimiento de esta obligacion ejecutaron acciones
desarrollo tecnolégico, de interés referentes al
institucional SENNOVA. cumplimiento de esta

obligacion

11 | Participar en los equipos, grupos, | Se participd en las reuniones | Registro fotografico
comités, proyectos y demads | programadas por el centro, para el
instancias institucionales que lo | desarrollo y seguimiento de los
requieran. programas de formacién

12 | Desplazarse a otras ciudades o | Me desplace al municipio de | Evidencias fotograficas
municipios diferentes al domicilio | Curumani, con el fin de impartir
contractual para el cumplimiento | formacion profesional en el
del contrato, en caso de que se | programa MANTENIMIENTO E
requiera. INSTALACION DE SISTEMAS

SOLARES y  formacién
complementaria al municipio de
Aguachica con el programa -
IMPLEMENTACION DE SISTEMAS
FOTOVOLTAICOS AUTONOMOS
13 | Presentar el reporte de eventos | Reporta al lider y supervisor del | Presentar documentos

requeridos soportados
en el Secop Il

GCCON-F-087 V1




SENA
horas Sofia plus, y demas
soportes solicitudes para

legalizacion del pago del mes de
abril

14 | Llevar y mantener actualizado el | Se actualizo el portafolio del | Evidencias soportadas
portafolio de evidencias del | instructor en proyecto de | eneldrive
instructor segun lo indica la guia | formacion, planeacién
para desarrollar procesos | pedagdgica, guias, disefio
formativos. curricular, plan de trabajo y

evidencias correspondiente al
mes de abril

15 | Responder por la custodia y buen | Responder por el cuidado de los | Evidencia fotografica
uso de equipos, bienes e | equiposy materiales puestos bajo
inventario asignado a su cargo o | a nuestro cargo para el desarrollo
puestos bajo su cuidado, que el | de la formacién Ver registro
centro o lugar donde se desarrolle fotografico
la formacién le facilite para el
desarrollo de su objeto
contractual y hacer entrega
formal de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

16 | Apoyar los procesos de | Para el periodo del informe no se | Para el periodo del
Aseguramiento de la calidad | ejecutaron acciones referentes al | informe no se
cuando la entidad lo requiera. cumplimiento de esta obligacion | gjecytaron acciones

referentes al
cumplimiento de esta
obligacién

17 | Apoyar la planeacidn y el | Para el periodo del informe nose | Para el periodo del
alistamiento de los materiales de | €jecutaron acciones referentes al | informe no se
formacién, propios de su area y | CUmplimiento de esta obligacion | gjecutaron acciones
apoyar los procesos de evaluacion referentes al
y/o parte técnica de la supervision cumplimiento de esta
de la adquisicion de bienes 4 GTH- obligacidn
F-075 V.05 y/o servicios cuando la
entidad lo requiera de acuerdo
con la ley 1474 de 2011 y
requerimiento de la institucion.

18 | Adoptar en la formacion las Para el periodo del informe no se | Para el periodo del

diferentes estrategias

pedagdgicas que la entidad

ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién

informe no se
ejecutaron acciones
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dispone como son: Worldskills,

Senasoft, Bootcamp, cocina

gourmet, entre otras.

Referentes al
cumplimiento de esta
obligacion

19 | Participar en procesos de | Utilizar las redes sociales para | Redessociales
promocién y divulgacion de la | divulgar los programas formativos | WhatsApp
oferta educativa, servicios y | complementarios y/o titulada,
actividades ofrecidos por el SENA, centro agro
de divulgacion tecnolégica | empresarial en el departamento
programada por el Centro del Cesar. Por medio de

WhatsApp

20 | Participar en las labores de | Para el periodo del informe no se | Para el periodo del
montaje y puesta en marcha de | €jecutaron acciones referentes al | informe no se
equipos y maquinaria utilizados | CUMPlimiento de esta obligacion | ojecytaron acciones
en la formacién profesional referentes al
integral, cuando ésta sea cumplimiento de esta
requerida. obligacidn

21 | Rendir oportunamente los | Se presentd informe del mes de | Documentos
informes requeridos sobre las | abril con todos los documentos | Soportados en el
acciones encomendadas y los | solicitados Secop Il
productos resultantes de
procesos de formacioén
profesional

22 | Solicitar  oportunamente los | Para el periodo del informe no se | Para el periodo del
elementos necesarios para | ejecutaron acciones referentes al | informe no se
desarrollar eficazmente su labor | CUMPplimiento de esta obligacion | oiacytaron acciones
técnico-pedagdgica. referentes al

cumplimiento de esta
obligacién
23 | Incorporar las tendencias | Disefiar actividades utilizando las | Proyeccion de videos

tecnoldgicas, pedagodgicas y de

gestion a las  estructuras

curriculares por competencias
laborales de las diferentes
acciones de formacién
profesional.

diferentes tendencias
tecnoldgicas con el fin de llevar
los

acabo el desarrollo de

programas de formacién
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24 | Asegurar la organizacién, | Mantener organizado con ayuda | Evidencias fotograficas
mantenimiento y  adecuada | de los aprendices el ambiente de
utilizacidn de los recursos que hay | trabajo en buen estado, ordenado
en su ambiente laboral. y limpio para el desarrollo de la

formaciéon complementaria

25 | Presentar agendas e informes de | Se presentd agenda de | Agendas soportadas el
legalizacion correspondientes a | desplazamiento correspondiente | drive compartido
las 6rdenes de desplazamiento, | al mes de abril
cuando a esto se diere lugar, en un . o

L. ) Se presentd las legalizaciones de L .
plazo maximo de 5 dias, . . Legalizacion adjunta
. L, las comisiones correspondientes
posteriores a la finalizacién de la en GF
L al mes de marzo
comision.

26 | Atender oportunamente los | Se presentd informe mensual de | Documentos
requerimientos que haga el | ejecucién contractual y demads | Soportadosen Secop
supervisor del contrato vy | soportes al supervisor de contrato
presentar informes mensuales de | en las fechas estipuladas.
la ejecucidn del contrato.

27 | Aplicar al proceso y aportar la | Para el periodo del informe no se | Para el periodo del
certificacion de la Norma de | ejecutaron acciones referentes al | informe no se
Competencia Laboral para la | CUmplimiento de esta obligacion | aiacytaron acciones
funcién de instructor, con plazo referentes al
maximo a 30 de junio de 2026, o cumplimiento de esta
durante la ejecucidn del contrato obligacidn
si el inicio de ejecucion se da
posterior a esta fecha.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.
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NRO. DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
iTEM ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
DESPLAZAMIENTO
VIAJE INICIAL FINAL
1 35226 CURUMANI 20/04/2026 20/04/2026
2 39326 CURUMANI 27/04/2026 27/04/2026

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. No. 1082088393 expedido por PAGOSIMPLE
correspondiente al mes de abril del 2026.

Cordialmente,

ANDRES FELIPE PIEDRAHITA SALGADO
Contratista
C. de C. No. 1098810691 De Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

JOSE ALEJANDRO OROZCO OCHOA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 8994036
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EVIDENCIAS MAYO

OBLIGACION 1_ Orientar la formacién de aprendices en el drea, en las competencias, los
resultados de aprendizaje y las actividades de los proyectos de formacion programados,
dentro de los tiempos que, para cada accién, se determine por parte del centro de formacion.
FORMACION TITULADA







FORMACION ARTICULACION CON LA MEDIA
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OBLIGACION 3_ Identificar los aprendizajes previos, estilos y ritmos de aprendizaje del
aprendiz que ingresa al proceso formativo, de acuerdo con los lineamientos institucionales.




OBLIGACION 6_ Llevar control de las inasistencias de los aprendices a la formacidn, registrar
en el aplicativo institucional las inasistencias y reportar a la coordinacién académica las
novedades para aplicacién del reglamento del aprendiz
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OBLIGACION 11_ Participar en los equipos, grupos, comités, proyectos y demas instancias
institucionales que lo requieran

OBLIGACION 12_ Desplazarse a otras ciudades o municipios diferentes al domicilio contractual
para el cumplimiento del contrato, en caso de que se requiera CURUMANI.
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OBLIGACION 19_ Participar en procesos de promocion y divulgacién de la oferta educativa, servicios
y actividadesde divulgacion tecnolégica programada por el Centro
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ANDRES FELIPE PIEDRAHITA SALGADO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL

FECHA INICIAL: 01/05/2026 00:00:00

FECHA FINAL:  30/05/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3432688 - INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS
DE APRENDIZAJE: RESIDENCIALES Y COMERCIALES

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enriqgue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

4/16/26 4:31 PM
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IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO
CON PARAMETROS TECNICOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP1: IDENTIFICAR LOS CONCEPTOS DE USO RACIONAL Y EFICIENTE DE LA ENERGIA DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES
GEOGRAFICAS Y TIPOS DE USUARIOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RAP2: REALIZAR LA MEDICION DE CONSUMOS ENERGETICOS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS.

RAP3: ELABORAR REPORTES DE EFICIENCIA ENERGETICA DE ACUERDO CON PROTOCOLOS TECNICOS Y TIPOS DE USUARIO.

INSTALAR ACOMETIDAS ELECTRICAS DE ACUERDO CON
REGLAMENTO TECNICO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP1: DETERMINAR LOS PARAMETROS DE INSTALACION DE LA ACOMETIDA Y EL SISTEMA DE MEDICION DE ENERGIA ELECTRICA
ACORDE A LOS REQUERIMIENTOS DEL OPERADOR DE RED.

RAP2: EJECUTAR LA INSTALACION DE LA ACOMETIDA Y EL SISTEMA DE MEDICION DE ENERGIA DE ACUERDO CON LOS
DIAGRAMAS DE CONEXION DEL FABRICANTE Y NORMAS TECNICAS VIGENTES.

RAP3: VERIFICAR LA INSTALACION DE ACOMETIDAS Y SISTEMAS DE MEDICION DE ENERGIA ELECTRICA DE ACUERDO CON EL
TIPO DE CARGA ELECTRICA A INSTALAR.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MONTAR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON NORMATIVA

Montar componentes eléctricos de acuerdo con procedimiento

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: -
técnico

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Montar instalaciones eléctricas internas de acuerdo con normativa
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24.00
FICHA 3376638 - MANTENIMIENTO E INSTALACION DE SISTEMAS
DE APRENDIZAJE: SOLARES FOTOVOLTAICOS

ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL
METODO REQUERIDO

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

4/16/26 4:31 PM
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CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO A LA TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD
ECONOMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

DETERMINAR LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SISTEMAS DE GENERACION DE ENERGIA SOLAR
FOTOVOLTAICA DE ACUERDO CON EL ESTUDIO DE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LOS ELEMENTOS DE UN SISTEMA SOLAR FOTOVOLTAICO AUTONOMO Y DE CONEXION A RED.

DIRIGIR LA INSTALACION Y PUESTA EN MARCHA DE LOS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SISTEMAS DE GENERACION DE ENERGIA SOLAR
FOTOVOLTAICA DE ACUERDO CON LAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DILIGENCIAR INFORMACION VINCULADA A LA EJECUCION DE LA INSTALACION FOTOVOLTAICA SEGUN LAS POLITICAS DE LA
EMPRESA.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucidn politica y los convenios internacionales.

INSTALAR REDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DISENO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ELECTRICO

INTERPRETAR SISTEMAS POLIFASICOS DE ACUERDO CON

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: APLICACIONES INDUSTRIALES

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 42.00

GEOGRAFICAS Y TIPOS DE USUARIOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3154777 - INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS
DE APRENDIZAJE: RESIDENCIALES Y COMERCIALES

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucién politica y los convenios internacionales.

Enrigue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO
CON PARAMETROS TECNICOS

RAP1: IDENTIFICAR LOS CONCEPTOS DE USO RACIONAL Y EFICIENTE DE LA ENERGIA DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES

RAP2: REALIZAR LA MEDICION DE CONSUMOS ENERGETICOS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS.

RAP3: ELABORAR REPORTES DE EFICIENCIA ENERGETICA DE ACUERDO CON PROTOCOLOS TECNICOS Y TIPOS DE USUARIO.

4/16/26 4:31 PM
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

TIPO DE CARGA ELECTRICA A INSTALAR.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INSTALAR ACOMETIDAS ELECTRICAS DE ACUERDO CON
REGLAMENTO TECNICO

RAP1: DETERMINAR LOS PARAMETROS DE INSTALACION DE LA ACOMETIDA Y EL SISTEMA DE MEDICION DE ENERGIA ELECTRICA
ACORDE A LOS REQUERIMIENTOS DEL OPERADOR DE RED.

RAP2: EJECUTAR LA INS'I"ALACION DE LA ACOMETIDAY EL SISTEMA DE MEDICION DE ENERGIA DE ACUERDO CON LOS
DIAGRAMAS DE CONEXION DEL FABRICANTE Y NORMAS TECNICAS VIGENTES.

RAP3: VERIFICAR LA INSTALACION DE ACOMETIDAS Y SISTEMAS DE MEDICION DE ENERGIA ELECTRICA DE ACUERDO CON EL

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MONTAR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
CON NORMATIVA

Montar componentes eléctricos de acuerdo con procedimiento
técnico

Montar instalaciones eléctricas internas de acuerdo con normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

4/16/26 4:31 PM

Page 6 of 8




. TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Utilizar herramientas informaticas de ,acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30.00
FICHA 3514484 - IMPLEMENTACION DE SISTEMAS SOLARES
DE APRENDIZAJE: FOTOVOLTAICOS AUTONOMO
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE :MONTAR SISTEMAS DE ENERGIA RENOVABLE DE ACUERDO

CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR LOS INSUMOS NECESARIOS PARA LA INSTALACION DE UN SISTEMA SOLAR FOTOVOLTAICO
AUTONOMO SEGUN DISENO ESTABLECIDO.

INSTALAR EL SISTEMA SOLAR FOTOVOLTAICO AUTONOMO, DE ACUERDO CON EL DISENO APROBADO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12.00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 108.00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

TOTAL TIEMPO EDT's: 0.00

ACTIVIDADES ADICIONALES
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FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0.00

INSTRUCTOR: ANDRES FELIPE PIEDRAHITA SALGADO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL
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