. Gobernacion
Cundinamarca

Formato GF-006
Documento de Pago No.3300146668

Clase Documento RE Factura LogisiticaMM Fecha de Contabilizacién: 08.05.2026

Referencia Del Documento; C.C N°3 Fecha impresién de Factura: 08.05.2026

Centro Gestor: 1103 Nombre de ia Dependencla: S. GENERAL Y DE CERCANIA AL

Fondo: 1-0500 Nombre del Fondo: ingreso Corrlente de Libre Destinacién

Verificado por: JCORRADINE Documento RPC: 4600036404

NIT del Tercero: 1078347146 Cddigo del Tercero: 2300045102

Nombre del Tercero: YINA CONSTANZA SUAREZ SIERRA

Nombre del Alternativo:

Descripceién: PAGO 3 DE 10 SGCC-CD-PSP-802-2026

VALOR BRUTO FACTURA: OCHO MILLONES PESOS § 8.000.000

Posicién Cuenta Clave Texto breve cuenta PosPre Valor

001 2401010003 3 Bienes y Servicios 8 XACREEDOR/DEUDOR 7.798.000-
002 5108010001 81 Remuneracion Servici 2120202008 8.000.000
ooé 2440800009 50 Est. Adulto Mayor XRETENCION/DEDUCCIONO9 34.000
004 2438,270000 50 Rte ICA Compras XRETENCION/DEDUCCIONOS 54.000-
005 244QS_OOOOB 50 Est. Procuitura XRETENCION/DEDUCCIONO9 17.000-
006 2440800001 50 Est Prodesarrolio XRETENCION/DEDUCCIONOS 34.0004
007 _ 2440800002 50  Est. Proelectrificac XRETENCION/DEDUCCIONO9 3.0004
008 2440800004 50  Est. Prohospitales XRETENCION/DEDUCCIONOS 34.000
009 2440800007 50  Est U. Cundinamarca XRETENCION/DEDUCCIONOS 26.000-

DESCUENTOS Y/O DEDUCCIONES:

Nombra del Descuento efectuado Base Gravable Vrdel Descuento
aplicada ylo Deducclén

Estampilia Bienestar del Adulto Mayor - Bienestar del Aduito Mayor 2% 1.716.120 34.000-
Reteica Actividades de Servicios - Ret. ICA Sve Prof.Liberal y ofras 7.86XM 7.071.288 54.000-
ProCultura (Con Cuantia) Estampilia - ProCultura {Con Cuantla) 1% 1.715.120 17.000-
ProDesarrolio Estampilla - Prodesarrolio 2% 1.745.120 34.000-
Proelectrificacién Estampilla Monto Fijo - ProElectrificacion rural del 0.2% 1.715.120 3.000-
ProHospitales Estampilla - ProHospitales 2% 1.715.120 34.000-
Universidad de Cundinamarca. - Universidad de Cundinamarca 1.5 1.715.120 26,000-

YALOR DESCUENTOS: § 202.000

VALOR NETO A PAGAR: SIETE MILLONES SETECIENTOS NOYENTA Y OCHO MIL PESOS § 7.798.000

A

NATALIA A. FORERO M

ORDENADOR

W MG MAChgovl X

Calle 26 51-53 - Conm. (1)749 0000 - Cod.Pastat 111321

www.cundinamarca.gov.co
NIT 898998114-0




Gobernacion a

GESTION CONTRACTUAL Y COMPRA PUBLICA

CODIGO:

E-GCCP-FR-033

VERSION: 06

y Cundinamarca

CONTRATOS/CONVENIOS

RECIBO A SATISFACCION Y CERTIFICADO PARA PAGO DE

FECHA: 04/08/2025

El suscrito secretario{a) de despacho, ordenador del gasto o director de unidad certifica que toda fa informacidn relacionada a continuacién
se cansultd directamente en fos documentos del contrato los cuales se encuentran archivados en el expediente correspondients. E|
cumplimiento a satisfaccién de las obligaciones del contratista las certifica el supervisor y/o interventor del contrato, al igual que ei
cumplimianto frente al Sistema ds Seguridad Soclal en Salud, Riesgos Laborales, Pensiones y aportes parafiscales, tal como io establece
o Manual de gestién contractual, sistema de compra publica, supervisién, control y procedimiento sancionatorio del Departamento de

Cundinamarca.
Ofs Mes . Afio Dia Mes Afio Dia i~ Mes Afio
FECHA DE EXPEDICION DE LA St g = & FECHA DE TERMINACION ] .

: - o T ¥ d hill il il
PRESENTE CERTIFICACION 8 £ 5 e 2078 | CONTRATO 2 2 « 2026 (Incluidas adiciones) 1 2 2028
SECRETARIA DE DESPACHO O UNIDAD SECRETARIA GENERAL Y DE CERCANIA AL é’w

ADMINISTRATIVA CIUDADANO 7 SECCION PRESUPUESTAL 1103 /
CONTRATO N | - PRINGIPAL ADICION VIGERCIA Saavo, CONTRATISTA - BENEFICIARIO CEDULA O NIT
sacecopsp-8022028 X YINA CONSTANZA SUAREZ SIERRA 1078347148 <

DIRECCION CORREO TELEFGNO
CRA 138 161 50 APT 201 TO 9 YINASUAREZSBI@GMAIL.COM 6016613466

oBueTo | PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES JURIDICOS ESPECIALIZADOS EN LA OFICINA DE CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO DE LA GOBERNACION DE
CUNDINAMARCA, EN LA INSTRUCCION DE PROCESOS DISCIPLINARIOS.
CLAUSULA 6 - VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO. EL VALOR DEL PRESENTE CONTRATO CORRESPONDE A LA SUMA DE OCHENTA MILLONES
DE PESOS { $80.000.000,#/CTE, INCLUIDOS LOS IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR, LA SECRETARIA GENERAL PAGARA AL CONTRATISTA EL VALOR
DEL PRESENTE CONTRATO CON CARGO AL CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL NO 7100078142 DEL 29 DE ENERO DE 2026 EXPEDIDO
POR LA DIRECTORA DE PRES UPUESTO DE LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL DEPARTAMENTO DE-GUNDINAMARCA, EL PRESENTE CONTRATO
ESTA SUJETO A REGISTRO PRESUPUESTAL Y EL PAGO DE SU VALOR A LAS.APROPIACIONES PRESUPUESTALES, LA SECRETARIA GENERAL Y DE
cutusua | CERCANIA AL CIUDADANG PAGARA AL CONTRATISTA EL VALOR DEL COMTRATO EN DIEZ (10fPAGOS ASI: DIEZ (10) MENSUALIDADES VENCIDAS,
robuAUSULA | [CADA UNA POR LA SUMA DE OCHO MILLONES DE PESOS ($8:000.000)R/CTE., INCLUIDO LOS IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR, CON CARGO AL
ESTABLEGIDA |CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL EXPEDIDO POR LA DIRECCION DE PRESUPUESTO DE LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL
coMEL - (DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA, O A PRORRATA DE LOS DIAS EFECTIVAMENTE EJECUTADOS, INCLUIDO LOS IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR.
10S ANTERIORES VALORES SE PAGARAN PREVIA ENTREGA DE LOS INFORMES PREVISTOS POR LA ENTIDAD CONTRATANTE, LA GERTIFICACION DE
{RECIBO A SATISFACCION POR PARTE DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO Y CONSTANCIA DE PAGO DE LOS APORTES CORRESPONDIENTES A
SEGURIDAD SOCIAL, LOS CUALES DEBERAN CUMPLIRLAS PREVISIONES LEGALES. LOS PAGOS SE REALIZARAN DENTRO DE LOS TREINTA (30) DIAS
SIGUIENTES A LA FEGHA DE PRESENTACION DEL CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO FIRMADO POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATQ. EL ULTIMO
PAGO D EL PRESENTE CONTRATO ESTARA SUJETO A LA PRESENTACION Y APROBACION DEL FORMATO DE EVALUACION DE PROVEEDORES DEL
DEPARTAMENTGQ'DE CUNDINAMARCAY » s
FONDODELPAGOA |  1.0500 .| NOMBREDELFONDO | ingreso Corriente de Libre Dgstinacion VALOR DEL PAGO e $8.000.008
pacone | 3 [oE| 10 BANCO i e Bancolombia /-
CUENTA N° 89312675383 Ahorros  «
O T OF VALOR ANTICIPO VALOR
PORCENTAJE DEL ANTICIPO o%
L VALOR ANTICIPADO $0
DEPARTAMENTO .~ $80.000.000
€ VALOR DEL ANTICIPG $0
AMORTIZACION ANTICIPO 30
AMORTIZACION ANTICIPO ACUMULADO $0
A
S SALDO AMORTIZAGION $0
¢ | DEPARTAMENTO $0 —
3 VALOR BRUTO A PAGAR $8.000.000
8 .000
VIR TOTAL PAGOS REALIZADOS 324_000.6’66
TOTAL - $80,000.000 SALDO POR EJECUTAR $56.000.0001
REGISTRO PRESUPUESTAL QUE AFECTA ESTA CUENTA CERTIFICACION DE PAGOS APORTES SEGURIDAD SOCIAL
ola | mes ARQ NUMERO DE RPC DiA LMES |  ARO NOMERO DE LANILLA / PERSONA :%gylmhm
27 | 1 | 202 4600036404 4| ] 2 9503052407 ¢
FEGHA DEL ULTIMO Del Al
EL CONTRATISTA CUMPLIO A 3 # INFORME
SATSFAGCION CONEL | S1 | X | REPORTEDEL ~ |Ola|Mes| Afic | Suservish |  pepiopoa Dia _{Mes| Afo_ .1 D M
ORJETO DEL Co:\‘;sle;%sg EL i - 2] CERTIFICAR B oo MBS | ANO. e, | Mes| Afio
[ TO/C o] v & ool & K i i [ L 53
ONTRATOICONVENIO | 1o Supcrviss | 6 | 57| 2028 | £ 2 | &) 202 i | 5] 202
NOVEDADES AL CONTRATO | Suspansién I I Casién [ L iy —[ I ——— I J Embargo I ! No aplica l X
oase%%iltmgs @®% |Ninguna
SUPERVISOR/INTERVENTOR AREA JURIDICA Y/O CONTRATACION ORDENADOR DEL GASTO ¥
NOMBRE: JUAN FRANCISGO GARAVITO SUAREZ NOMBRE: URIEL ANTONIO RONCANCIO VARGASZAY  NOMBRE: NATALIA ANDREA FORERD MARIN'
o "
CARGO Y CARGO Y SEFE OFICINA ASESORA — ——— -
DEPENDENGIA DIREGTOR OPERATVO DEPENDENGIA | JURIDICABECRETARIAGENERALYDE | peleNOENCia e Caratnia ol Srudadems ozt
FIRMA: X FIRMA: - FIRMA:
v %b
Lecrordo Horlo
eG-— O S‘ - 202

el




Departamento de Cundinamarca
Estampillas Departamentales

Bienestar del Adulto Mayor $34,000
Pro-Cultura $17.000
Pro-Desarrolio Departamental $34,000
Pro-Hospitales $34,000
Pro Electrificacion Rural $3,000
Pro-Universidad Cundinamarca (UDEC) $26,000
Tasa pro-deporte $0

$148,000

3300146668




Gobernacion e

Bogota, 06/05/2026

Doctor: /

URIEL ANTONIO RONCANCIO VARGAS

Jefe Oficina Asesora Juridica _—
SECRETARIA GENERAL Y DE CERCANIA AL CIUDADANO
GOBERNACION DE CUNDINAMARCA

Bogota D.C.

Asunto: Remisién de docu;;entos para tramite de pago No. 03 del Contrato No.
SGCC-CD-PSP-802-2026

Respetado doctor:

Comedidamente remito de forma digital los soportes para pago del contrato
mencionado en el asunto a nombre de_YINA CONSTANZA SyA-REZ SIERRK/
identificada gy,eedul 1.078.347.148 por valor de $ 8.000.000 para el tramite del
pago numerd’3 de 10, asi:

1. Recibido a satisfaccion y certificado para pago de contratos/convenios (A-
GC-FR033)

Certificacién bancaria menor a 30 dias.

Oficio remisorio.

Informe de Supervisa.

Cuenta de cobro.

Informe de actividades.

Planilla de seguridad social.

Validacién de la planilla.

Certificado Curso Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion,
evidencia de envié de soporte. (Circular 020 de 2026)

10.Pantallazo SECORP II.

QRN LN

Cordialmente,

’\'F>
UAN FRANCISCO GKWE{E
Jefe de Oficina de Control Disciplinario Titérno

Oficina de Control Disciplinario Interno

. Calle 26 #51-53 Bogot D.C.
1 Oﬁmm de . ) Sede Administrativa - Torre Central Piso 9.
- ! Control DISC%Dllnal'IO Interno Codigo Postal: 111321 — Teléfono: 7490000

Gohernacion de Cundinuiara »-e OyCundiGob @ dCuncinamarcaGob
www CURdinamarca.govco




Caédigo E-GCCP-FR-017

GESTION CONTRACTUAL Y COMPRA PUBLICA

Versién : §
Informe de Supervision Electronico Fecha de Aprobacion:
SUPERVISA 01/09/2025

INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO N° SGCC-CD-PSP-802-2026

Informe Parcial ___X__ / No. Del Informe 3 e Informe Final
Periodo dsel Informe: Del 02.04.2026 hasta el 01.05.2026 —
Fecha en la que se rinde el informe : : 06.05.2026 »

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

-
Contratista: YINA CONSTANZA SUAREZ SIERRA

NIT/C.C.: 1078347146

Supervisor: JUAN FRANCISCO GARAVITO SUAREZ =~
Cargo: DIRECTOR OPERATIVO

D O I TR DL SIS CIPLINARIO
\ - L N LA OFICINA DE | R
Objeto del Contrato o Convenio: INTERNO DE LA GOBERNACION DE CUNDINAMARCA, EN LA
INSTRUCCION DE PROCESOS DISCIPLINARIOS.

Fecha de Suscripcion de Contrato o Convenio: 24.01.2026

Fecha de Inicio del Contrato o Convenio 02.02.2026 -

Certificado de Disponibilidad Presupuestal 7100078142

Registro Presupuestal 4600036404 =

Valor inicial def Contrato o Convenio $80,000,000 -

Adicién $0

Vigencia Futura $0

Pasivo Exigible $0 ‘

Valor Total del Contrato $80,000,000 -

Plazo de Ejecucién Inicial 8‘(%&%%%%%1«?.“ QUE SUPERE EL 31 DE DICIEMBRE DE 2026,
Prorroga No. 0

Plazo de Ejecucién Final 85&1‘11?%T%EIEI§E§;’-\?.IN QUE SUPERE EL 31 DE DICIEMBRE DE 2026,

Fecha De Terminacién del Contrato o Convenio |01.12,2026 ~

Suspensién { segln aplique) NO

Fecha De suspensién (si se llevé a cabo})

Fecha De reinicio (si se llevé a cabo)

Cesiodn / Terminacién Anticipada NO
Aseguradora POSITIVA
Garantia de Cumplimiento N/A
Eﬂ}zaacg r?t rIz‘tc-:;tsupa?nsabilidad Civil N/A

2, DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS:
Porcentaje de avance: 30"//

2.1, 1.Sustanciar seis (8) autos de apertura de investigacién y/o archivo, asi como de un (1) pliego de cargos dentro de las
actuaciones de competencia de la etapa de instruccién de los procesos disciplinarios que cursan en la oficina de control
disciplinario interno y que le sean asignados por el supervisor. Lo anterior, en la medida que el impulso procesal de los
expedientes o permita.



) Cédigo E-GCCP-FR-017
. GESTION CONTRACTUAL Y COMPRA PUBLICA
Gobernacion « Version : 5
Informe de Supervisién Electrénico echa de Aprobacion.
SUPERVISA 01/09/2025

Actividad desarroliada.

De conformidad con las noticias disciplinarias asignadas al contratista y previa evaluacion juridica de las mismas, proyecté
los correspondientes autos dentro de la etapa de instruccion, ast:

006_Investigacion_16135

011_cargos_15000

006_Investigacion_16243

Evaluacion Exp. 14459-2021

Lo anterior, en el marco del avance efectivo de |os expedientes y conforme al criterio establecido de que dichas
actuaciones deben surtirse “en la medida que el impulso procesal lo permita”.

2.2. 2.Asesorar en la sustanciacion de al menos seis (6) autos de trdmite e interlocutorios propios de la etapa de
instruccién de los procesos disciplinarios que le sean asignados por el Jefe de Oficina de Control Disciplinario Interno
(camo autos inhibitarios, remisiones por competencia, aperturas de indagacién previa, acumulaciones, cierres de
investigacion disciplinaria, desgloses, autos remisorios, autos de copias, autos de reconocimiento de personeria, autos de
prueba, resoluciones de recursos, entre otros que impulsen el tramite procesal).:

Actividad desarrollada.
La contratista realizé impulso procesal, conforme a las siguientes decisiones proyectadas.

- 005_Indagacion_16071

- 009_Prorroga_ y otros_15711

- 015_Autosustanciacién_15332
-015_Autosustanciacién_1537(Reconoce poder)
-016_Autonulidad_15378
-023_Acumulacién_15671(acumula 16129)

2.3. 3.Elaborar las comunicaciones necesarias para garantizar el cumplimiento de las decisiones adoptadas en los
procesos disciplinarios asignados, asegurando gue estas se incluyan en el auto proyectado para firma y que puedan ser
remitidas oportunamente por el equipo técnico asistencial.:

Descripcion de la Actividad:

En cumplimiento de la referida obligacién, la contratista elaboraron las comunicaciones correspondientes a los radicados
previamente relacionados, las cuales fueron incorporadas para firma y tramitadas por el equipo de apoyo secretarial,
conforme a la verificacién realizada.

2.4. 4. Dar tramite y proyectar las respuestas a peticiones, solicitudes y requerimientos formulados por particulares,
autoridades administrativas, jurisdiccionales y organismos de control, dentro de los términos legales, en relacién con los
procesos disciplinarios asignados y dentro de la competencia de la Oficina de Control Disciplinario Interno en la etapa de
instruccién.:

Descripcion de la Actividad:
Durante el periodo reportado, la contratista dio tramite a:

-El 08/04/2026, se informé que la solicitud de reconocimiento de personeria y acceso al expediente No. 16131-2026 se
encuentra al despacho para decisién.

-El 14 de abril de 2026, se dio respuesta a la solicitud de reconocimiento de personeria y acceso al expediente disciplinario
No. 16173-2026, informando al apoderado por correo que, mediante auto del 12 de marzo de 2026 se le reconocié
personeria, se ordend la expedicion de copias digitales del expediente y se remiti6 el enlace de acceso correspondiente.

-El 22 de abril de 2026, se dio cumplimiento a lo ordenado mediante auto dentro del expediente No. 14943-2023,
remitiendo por correo al apoderado, las copias digitales del expediente disciplinario, en atencién a solicitud presentada.

-El 28/04/2026, se remitieron copias digitales del expediente No. 15332-2023, en cumplimiento de auto y con acceso
mediante enlace electrénico, reiterando deber de reserva.

-El 29/04/2026 mediante correo electrénico, se dio respuesta a solicitud de ampliacién de informacién del expediente No.
16038-2025, indicando datos disponibles, limitaciones por anonimato y contexto de los hechos.

2.5. 5. Brindar acompafiamiento especializado en la préctica de diligencias probatorias ordenadas por el Jefe de la Oficina
de Control Disciplinario Interno, asi como la practica de diligencias de versién libre solicitadas por los investigados, en los
procesos asignados dentro de la etapa de instruccion.:

Descripcion de ia Actividad:

Durante el periodo reportado la contratista realizé la practica de las siguientes diligencias administrativas:

El 29 de abril de 2026, se practicd diligencia de recepcién de testimonio dentro del expediente disciplinario No. 15001-
2023, mediante audiencia virtual a través de la plataforma Microsoft Teams, en cumplimiento de Io ordenado en auto del

05 de diciembre de 2025, recibiendo la declaracion de la sefiora Sonia Forero Carvajal, la cual fue incorporada al
expediente como medio probatorio y se elaboré constancia




. . Cadigo E-GCCP-FR-017
GESTION CONTRACTUAL Y COMPRA PUBLICA

Versidn : 5
informe de Supervision Electrénico Fecha de Aprobacion:
SUPERVISA 01/09/2025

2.6. 6.Verificar la correcta realizacion de las notificaciones personales, electronicas, por estado o por edicto de los
procesos disciplinarios asignados, garantizando su practica dentro de (os términos legales y asegurando los derechos de
defensa, contradiccién y debido proceso de los sujetos procesales.:

Descripcién de la Actividad:

En cumplimiento de la citada obligacidn, la contratista efectud revision de los expedientes asignados y reasignados,
verificando en cado uno de ellos la legalidad de la actuacién, de lo cual se encuentra matriz, solicitando al apoyo
secretarial surtir la respectiva notificacién o en determinados casos realizando natificacion electrénica.

2.7. 7.Realizar seguimiento a las solicitudes de pruehas efectuadas dentro de los expedientes disciplinarios asignados,
reiterarlas cuando no se reciba respuesta o cuando esta resulte incompleta, e incorporar en la base de datos SharePoint la
documentaci6n e informacidn gque se allegue a los procesos a su cargo.:

Descripcién de {a Actividad:

En el periodo de corte se revisaron los expedientes asignados y se solicité al apoyo secretarial realizar la reiteracion de
pruebas en los casos en que fue necesario, como en el expediente 15001.

De igual forma, dio trdmite a la recepcion de elementos probatorios, los cuales fueron descargados del sistema CONDOR
e incarporados al expediente digital correspondiente en [a plataforma SharePoint, garantizando su debida organizacién,
custodia y trazabilidad dentro de la actuacién disciplinaria. Lo anterior, se verifica en la gestién de asuntos tramitados en
CONDOR.

2.8. 8. Participar activamente en las reuniones y actividades organizadas por la Oficina de Control Disciplinario interno y la
Gobernacién de Cundinamarca.:

Descripcién de la Actividad:

La contratista participé en las reuniones y actividades organizadas por la Oficina de Control Disciplinario Interno y la
Gobernacién de Cundinamarca requeridas por el despacho.

2.9. 9. Cumplir con las demas actividades relacionadas con el objeto del contrato asignadas por el supervisor. :
Descripcién de la Actividad:
-El 20/04/2026, se realiz6 aclaracién sobre la asignacion de expedientes en trdmite de quejas, indicando que algunos no

se encuentran a cargo o no fueron entregadas por falta de competencia. Al igual que ei 29 de abril se envi6 informe sobre
tramite de quejas pendientes.

3. PAGOS EFECTUADOS EN EL DESARROLLO DEL CONTRATO O CONVENIO

DOCUMENTO DE PAGO FECHA VALOR
3300136172 06.03.2026 $8,000,000
3300142164 13.04.2026 $8,000,000

Ninguna

4. BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO O CONVENIO (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA
EL INFORME FINAL DE SUPERVISION)

NO APLICA

5. RENDIMIENTOS FINANCIEROS (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA EL INFORME FINAL DE
SUPERVISION)

NO APLICA

6. RESPONSABLE DEL CIERRE DEL EXPEDIENTE DEL PROCESO DE CONTRATACION (ESTE
PUNTO SOLO APLICA EN LOS CASOS DE OBLIGACIONES POSTERIORES A LA LIQUIDACION)

NO APLICA
7. RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

Ninguna



6 ) Cddigo E-GCCP-FR-017
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GObemaClOndc Version : 5

Informe de Supervision Electronico Fecha de Aprobacidn:

SUPERVISA

01/09/2025

JUAN FRANCISCO GARAVITO
DIRECTOR OPERATIVO




Bogota D.C., 06 de mayo de 2026 -
Cuenta de Cobro No. 3- 2026 7~
Contrato No. SGCC-CD-PSP-802-2026 /

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
SECRETARIA GENERAL Y DE CERCANIA AL CIUDADANO
NIT: 899.999.114-0

DEBE A: |
—

YINA CONSTANZA SUAREZ SIERRA
CC. 1.078347.146 de Suesca, Cundinamarca

La suma de: OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE ($8.000.000/

POR CONCEPTO: (PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES JURIDICOS /
ESPECIALIZADOS EN LA OFICINA DE CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO DE LA
GOBERNACION DE CUNDINAMARCA, EN l:A/INSTRUC‘gl,O'N DE PRQQCES‘OS
DISCIPLINARIOS), en el periodo comprendido del 2 de abfil al 1°de mayo de 2026.

Cordialmente,

YINA CONSTANZA SUAREZ SIERR(
CC. 1.078347.146

DIRECCION: CARRERA 13 B 161-50

TELEFONO 3155755182

CORREO ELECTRONICO: yina.suarez@cundinamarca.qgov.co
NOMBRE DE LA ENTIDAD BANCARIA: BANCOLOMBIA
NUMERO DE CUENTA: 89312675383




INFORME PARCIAL DE ACTIVIDADES CONTRACTUALES
Del 2 de abril al 1 de mayo de 2024

Sustanciar seis (6) autos de apertura de investigacién y/o archivo, asi como de un (1) pliego
de cargos dentro de las actuaciones de competencia de la etapa de instruccion de los
procesos disciplinarios que cursan en la oficina de control disciplinario interno y que le sean
asignados por el supervisor. Lo anterior, en la medida que el impulso procesal de los
expedientes lo permita.

De conformidad c¢on las noticias
disciplinarias asignadas por el supervisor y . -
previa evaluacion juridica de las mismas, se é;cnlz:'\;c; de laDigzliC'l?:agg
sustanciaron y proyectaron los Interno P
correspondientes autos dentro de la etapa
de instruccion, as: 2 de abril al | correo electrénico

L 1 de mayo | yina.suarez@cundinamar
006_Investigacion_16135
011_cargos,_ 15000 de 2026 ca.qov.co
006_lnvestigacion_16243 ; “ »
Evaluacién Exp. 14459-2021 giig;e?'glg}g::g: ocor"
Lo anterior, en el marco del avance efectivo “ggg‘ggfg’ﬁzé
de los expedientes y conforme al criterio DIGITALES” en
establecido de que dichas actuaciones CONDOR y
deben surtirse “en la medida que el impulso

Asesorar en la sustanciacién de al menos seis (6) autos de tramite e interlocutorios propios
de la etapa de instruccion de los procesos disciplinarios que le sean asignados por el Jefe
de Oficina de Control Disciplinario Interno (como autos inhibitorios, remisiones por
competencia, aperturas de indagacién previa, acumulaciones, cierres de investigacion
disciplinaria, desgloses, autos remisorios, autos de copias, autos de reconocimiento de
personeria, autos de prueba, resoluciones de recursos, entre otros que impulsen el tramite

procesal).




INFORME PARCIAL DE ACTIVIDADES CONTRACTUALES
Del 2 de abril al 1 de mayo de 2026

Se realizé impulso procesal, conforme a las Plataforma: Condor

siguientes decisiones proyectadas. USUARIO: ycsuarez Yy
expedientes fisicos.

- 005_Indagacion_16071 2 de abril al 1

- 009_Prorroga_ y otros_15711 de mayo de

- 015_Autosustanciacién_15332 2026 Sharepoint, grupo “OCDI”,

-015_Autosustanciacién_1537(Reconoce sitio “Proyectos OCDI”,

poder) “Documentos”,

-016_Autonulidad_15378 “EXPEDIENTES

-023_Acumulacion_15671(acumula 16129) DIGITALES™:

arias para garantiza‘r‘ I‘H"Cumpfimiento de las decisiones
adoptadas en los procesos disciplinarios asignados, asegurando que estas se incluyan en el
auto proyectado para firma y que puedan ser remitidas oportunamente por el equipo técnico
asistencial.

En cumplimiento de la referida obligacién, se
elaboraron Jas comunicaciones Sharepoint, grupo “OCDI”,
correspondientes a los radicados sitio “Proyectos OCDI”,
previamente relacionados, las cuales fueron 2 de abrilal 1 “Documentos”,
incorporadas para firma y tramitadas por el d d “EXPEDIENTES
equipo de apoyo secretarial, conforme a la € mayode | piGITALES”:
verificacion realizada. 2026
Plataforma: Céndor

Dar tramite y proyectar las respuestas a peticiones, solicitudes y requerimientos formulados
por particulares, autoridades administrativas, jurisdiccionales y organismos de control, dentro
de los términos legales, en relacion con los procesos disciplinarios asignados y dentro de la
tencia de la Oficina de Control Disciplinario Interno en la etapa de instruccion

“El 08/04/2026, se informd que la solicitud

de reconocimiento de personeria y acceso CORREO ELECTRONICO:
al expediente No. 16131-2026 se encuentra yina.suarez@cundinamar
al despacho para decision. ca.gov.co

-El 14 de abril de 2026, se dio respuesta a la Sharepoint, grupo “OCDI”,
solicitud de reconocimiento de personeria y sitio “Proyectos OCDI”,

acceso al expediente disciplinario No. 2 de abrilal 1 “Documentos”,
16173-2026, informando al apoderado por d d “EXPEDIENTES
correo que, mediante auto del 12 de marzo € mayo deé | p|GITALES":
de 2026 se le reconocid personeria, se 2026
ordené la expedicion de copias digitales del Plataforma: Céndor
expediente y se remitié el enlace de acceso
correspondiente.

-El 22 de abril de 2026, se dio cumplimiento
a lo ordenado mediante auto dentro del
expediente No. 14943-2023, remitiendo por
correo al apoderado, las copias digitales del
expediente disciplinario, en atencion a
solicitud presentada.

-El  28/04/2026, se remitieron copias
digitales del expediente No. 15332-2023, en
cumplimiento de auto y con acceso




INFORME PARCIAL DE ACTIVIDADES CONTRACTUALEV
Del 2 de abril al 1 de mayo de 2024

mediante enlace electronico, reiterando
deber de reserva.

-El 29/04/2026 mediante correo electrénico,
se dio respuesta a solicitud de ampliacion de
informacién del expediente No. 16038-2025,
indicando datos disponibles, limitaciones
|_por anonimato y contexto de los hechos

Brindar acompafamiento especializado en la practica de diligencias probatorias ordenadas
por el Jefe de la Oficina de Control Disciplinario Interno, asi como la practica de diligencias
de version libre solicitadas por los investigados, en los procesos asignados dentrc de la etapa
de instruccion.

El 29 de abril de 2026, se practicé diligencia
de recepcion de testimonio dentro del
expediente disciplinario No. 15001-2023,
mediante audiencia virtual a través de ia
plataforma Microsoft Teams, en | 2de abrilal 1
cumplimiento de lo ordenado en auto del 05 | de mayo de N/A
de diciembre de 2025, recibiendo la 2026
declaracién de la seriora Sonia Forero
Carvajal, la cual fue incorporada ai
expediente como medio probatorio y se
elabor6 constancia

Verificar {a correcta realizacion de las notificaciones personales, electronicas, por estado o
por edicto de los procesos disciplinarios asignados, garantizando su practica dentro de los
términos legales y asegurando los derechos de defensa, contradiccion y debido proceso de

‘;et

CORREO ELECTRONICO:
yina.suarez@cundinamar
- En cumplimiento de la citada obligacion, se ca.gov.co

efectué revision de los expedientes
asignados y reasignados, verificando en

Sharepoint, grupo “OCDI”,

cado uno de ellos la legalidad de la 2dde cbnlc;ll sitio “Proyectos OCDI”,
actuacion, solicitando al apoyo secretarial € mayo de “Documentos”,

surtir la respectiva notificacion o en 2026 “EXPEDIENTES
determinados casos realizando notificacion DIGITALES”:

electronica.
Plataforma: Condor

NG

Realizar seguimiento a las solicitudes de pruebas efectuadas dentro de los expedientes
disciplinarios asignados, reiterarlas cuando no se reciba respuesta o cuando esta resulte
incompleta, e incorporar en la base de datos SharePoint la documentacién e informacién que
se allegue a los procesos a su cargo.
Descripcion de la Actividad:

-En el periodo de corte se revisaron los Sharepoint, grupo “OCDI”,
expedientes asignados y se solicitd al apoyo | 2 de abril al 1 | sitio “Proyectos OCDI”,
secretarial realizar |a reiteracion de pruebas | de mayo de | “Documentos”,

en los casos en que fue necesario, como en 2026 “EXPEDIENTES

el expediente 15001. DIGITALES”:




INFORME PARCIAL DE ACTIVIDADES CONTRACTUALES
Del 2 de abril al 1 de mayo de 2024

De igual forma, se dio tramite a la recepcion Plataforma: Céndor
de elementos probatorios, los cuales fueron
descargados del sistema CONDOR e
incorporados  al  expediente  digital
correspondiente en ia  plataforma
SharePoint, garantizando su debida
organizacién, custodia y trazabilidad dentro
de la actuacion disciplinaria. Lo anterior, se
verifica en la gestién de asuntos tramitados

Participar activamente en las reuniones y actividades organizadas por la Oficina de Control
Disciplinario Interno y la Gobernacién de Cundinamarca.

2 de abril al 1
de mayo de
2026 NIA

-Se part|0|po en las reuniones y act|V|dades
organizadas por la Oficina de Control
Disciplinario Interno y la Gobernaciéon de
Cundinamarca requeridas por el despacho

Cumplir con las demas actividades relacionadas con el objeto del contrato asignadas por el
supervisor.

ia Activi

la asignacion de expedientes en tramite de
quejas, indicando que algunos no se | 2 de abrilall
encuentran a cargo o no fueron entregados | de mayo de | N/A
por falta de competencia. Al igual que el 29 2026
de abril se envidé informe sobre tramite de
guejas pendientes.

OBSERVACIONES:
Realicé el pago de la siguiente planilla:

- Para el aporte del mes de abril, realicé pago el dia 17 de abril de 2026, de la cual se
genero la planilla nimero 9503052497,
Por reserva de las actuaciones disciplinarias, no se entregan evidencias de las
decisiones proyectadas, pero se relaciona el nimero de los procesos disciplinarios.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES: j
Se han cumplido con las obligaciones contractuales.

DECLARACION No. 1: Manifiesto que he cumplido ¢on las obligaciones derivadas del
contrato y que las actividades mencionadas en el presente informe corresponden a las
labores efectivamente desarrolladas en el periodo indicado, declarando que seré
responsable por las afirmaciones contenidas en el presente documento, que sirve como
soporte para certificar el cumplimiento del objeto del contrato.

DECLARACION No. 2: Manifiesto que he cumplido con mi obligacion de cotizar a salud y
pensién de acuerdo con lo establecido en el contrato, y que no he recibido ingresos
adicionales durante el presente mes que aumenten la base de cotizacion.

Cedula: 1.078.347.146 -Celular: 3155755182
Correo: yina.suarez@cundinamarca.qov.co
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5/5/26, 22:07

Ingresa la siguiente s

T de documento

Ninriere de decumeniy

NSO Ay
PR 1 S 103

EFS

N AND
ALIAND

Yalar gporiadae s EPS

Clagve de pago

Parictdo dyic’m Inmiued}
2026

Verificar Planilia

Megins de pagoe - (o Centio de ayuds

formacidn

i
~

Q30 Ul FGDOT

Planilla valida

importante: La informacion suministrada es correcta y corresponde a un pago
registrado en nuestro sistema,

hitps://fempresas.aportesenlinea.com/Autoservicio/VerificarPlanilla.aspx

1/2
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5/5/26, 22:04 Remisién curso Integridad, transparencia y... - Yina Constanza Suarez Sierra

Remision curso Integridad, transp}r(nda y lucha contra la corrupcion Yina Suérez
CONT SGCC-CD-PSP-802-2026

e

Yina Constanza Suarez Sierre/

mar 28/04/2026 9:38

Para:Sandra Yanneth Mendez Leon <sandra.mendez@cundinamarca.gov.co>;

CeJuan Francisco Garavito Suarez <juan.garavito@cundinamarca.gov.co>;

@ 1 dato adjunto

Certificado Curso Funcion Pablica.pdf;

Cordial saludo,

De manera atenta, y en cumplimiento de lo dispuesto en la Circular 020 de 2026, me permito remitir el soporte correspondiente al
certificado del curso de Funcidn Publica, para los fines pertinentes.

Cordialmente,

Yina Constanza
Suarez Sierra

Abogada contratista
@ Oficina de Control Disciplinario Interno

Gobernacion de

© @CundinamarcaGob €3 @CundinamarcaGob -

Calle 26 # 51-53 Bogota D.C
Sede administrativa - Torre Central, piso 3
Teléfono: 6017490000

Cundinamarca

https://mail.cundinamarca.gov.co/owal#viewmodel=ReadMessageltem&ltemiD=AAMKADBkOWIOZDRILTM1YEtNGY3NIOSNGZILTdIYTBINjJIZDZmM. ..
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Escritorio = Mend =+ Administracién de contratos — V@I contrato

Cancalar

1 Informacién general - dad Est;;;l .

2 Condiciones
VER CONTRATO

3 Bienes y servicios Ejecucidn de! Contrato

Porcentaje . Recepcién de articulos

4 Documantos del Proveedor

wn

Dacumantos del contrato

¢ Informacién presupuestal

Plan de Pagos

2Se requleren emisiones de

7 Ejecuclén del Contrato cbdigos de autorizaclén?
g Modificaciones del Contrato d de pago NOmero de factura Fecha de emisién Fecha de recepcion Valor total de |a factura Estado .
9 Incumplimientos Pago 001 00t 4/03/2026 2:21:00  4/03/2026 12:00:00 8.000.000 COP  Pagado { Detalle
i PM ((UTC-05:00) PM (wrc-05:00)
Bogol, Lime, Quita) Bogoté, Lima, Quito) ) g
Pago 002 Pago 002 23 dias de tiempo 23 dias de tieampo 8.000.000 COP Pagadt“ Detalle
transcurrido transcurtido
(13/04/2026 11:33:00 (13/04/2026 12:00:00
AM{UTC-05:00) PM(UTC-05:00) Bogotd,
Bogoté, Lima, Quito) Lima, Quifo)
Pago D03 Papo 003 3 minutos de - 8.000.000 COP Engado { Detalie
tiempo ala
transcurrido Entidad
(6/052026 1:51.00 Estatal
PM(UTC-05:00)
Bogoté, Lima, Quito)
Documentos de ejecucion del contrato
Descripcién Nombre del archivo Cargado por
ACTADE INICIO SGCC-CD-PSP-802-2026  ACTA DE INICIO SGCC-CD-PSP-802-2026 Comprador Descargar  Detalle
YINA CONSTANZA SUAREZ SIERRA YINA CONSTANZA SUAREZ SIERRA (2).pdf
(2).pdf
““““ ARL 1078347146.pdf ARL 1078347146 paf Comprador Descargar  Detalls
R RPC 4600036404 SGCC-CD-PSP-802- RPC 4600036404 SGCC-CD-PSP-802- Comprador Descargar Detalla
2026.pdf 2026.pdf
Cancelar
SVORTAL 2018 Témninos de uso M 7 Soponte R Ayude :: Espafiot (Colombia) v 018000-52-0808 www.colombl pre.gov.co/soporte  Lunes & Viarnes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.
https:/iwww.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.16767321 "M




