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NUMERO DEL CONTRATO O CONVENIO

ATENEA-326-2022

NOMBRE DEL CONTRATISTA O
ALIADO/ASOCIADO/ COOPERANTE:

UNIVERSIDAD ECCI

NOMBRE IDENTITARIO

NO APLICA

NOMBRE DEL SUPERVISOR:

RUBITH OFIR TUBERQUIA AVENDANO

CARGO DEL SUPERVISOR:

GERENTE DE EDUCACION POSMEDIA

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO
O CONVENIO:

31 de diciembre de 2028

MODIFICACIONES (SI APLICA)

Modificaciéon 1 (30 de junio de 2023): Prérroga, adicion y
modificaciéon clausulas Segunda: Valor Estimado; Cuarta:
Plazo de Ejecucién; Quinta: Forma de desembolso de los
aportes de Atenea, el literal C de la Clausula Novena:
Obligaciones de la |ES; Décima: COMITE TECNICO-
INTEGRACION y Décima Séptima: PASANTIA SOCIAL.

Modificacion 2 (20 de diciembre de 2023): Adicion y
modificacion de las Clausulas:

- Segunda: Valor estimado (liberacién de recursos)

- Quinta: Forma de desembolso de los aportes de Atenea

- El literal C de la Clausula Novena: Obligaciones de la
Institucién de Educacion Superior.

Modificacién 3 (10 de julio de 2024): Modificacion de la
Clausula Segunda: Valor estimado, modificacion de la
Clausula Quinta: Forma de desembolso de los aportes de
Atenea.

Modificacién No. 4 (4 de junio de 2025) Modificar la
Clausula Quinta. Forma de desembolso de los aportes de
Atenea. - Modificar el literal C de la Clausula Novena.
Obligaciones de la Institucion de Educacion Superior.

PERIODO DEL INFORME:

Segundo 20% del 2025-2

FECHA DE PRESENTACION DEL
INFORME:

14 de mayo de 2026

PAGO DE LA SEGURIDAD SOCIAL
(NUMERO DE PLANILLA Y FECHA) Y/O
CERTIFICACION DE APORTE Y PAGO AL
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL PARA
LAS PERSONAS JURIDICAS:

Se adjunta el certificado de aportes de seguridad social
firmado por el Revisor Fiscal con fecha de expedicion del 27
de abril de 2026.

PORCENTAJE DE AVANCE DEL
CONTRATO O CONVENIO:

64%

FECHA DE PUBLICACION DE LA ULTIMA
CUENTA Y/O FACTURA Y EL INFORME Y/O
SOPORTES EN SECOP |

Factura No: ECCI-11137
Fecha de Recepcion en el SECOP: 14/11/2025

Piensa en el medio ambiente antes de imprimir este documento.

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA LEY 1581 DE 2012 Y LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DE LA
AGENCIA PURLICDA EN | A PAGINA WER httns://acenciaatenea aov.co/
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OBJETO DEL CONTRATO O CONVENIO

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, juridicos, financieros y académicos entre la Agencia Distrital para la
Educacién Superior, la Ciencia y la Tecnologia - Atenea y la UNIVERSIDAD ECCI para la implementacion del

programa Jévenes a la U.

EVIDENCIA'Y SU

UBICACION
OBLIGACIONES Y/O DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
COMPROMISOS DEL REALIZADAS DURANTE EL PERIODO
CONTRATO O CONVENIO REPORTADO
1. Apoyar la recoleccion,
revision y validacién de los
documentos de los
aspirantes seleccionados | No aplica, dado que en el proceso de legalizacion de No aplica
por la Agencia Atenea |la convocatoria JE3 no fue requerida documentacion

cuando asi lo requiera la
Entidad en el proceso de
asignacion de los beneficios.

adicional por parte de la Agencia Atenea.

2. Reportar la matricula y el
inicio de la formacion, en
cada periodo académico, de
las y los beneficiarios de
Jévenes a la E en el
programa de educacion
superior en el que les fue
adjudicado el beneficio, de
acuerdo con el cronograma
y normativa interna, y el
cumplimiento de los
requisitos de formalizacion
indicados por la Agencia
Atenea.

La IES entregd, con fecha del 12 de diciembre de
2025, siete certificaciones de finalizacion
correspondientes al periodo 2025-2 de las
convocatorias, asi:

e JU2, en la cual se certifica a cuatro (4)
beneficiarios.

e JUS3, en la cual se certifica a ciento tres (103)
beneficiarios.

e JU4, en la cual se certifica a cuarenta y cuatro
(44) beneficiarios.

e JU5, en la cual se certifica a doscientos
noventa y un (291) beneficiarios.

e JUG, en la cual se certifica a ciento cuarenta y
ocho (148) beneficiarios.

e JEI, en la cual se certifica a ciento cincuenta
y cuatro (154) beneficiarios.

e JE2, en la cual se certifica a cinco (5)
beneficiarios.

Asi mismo, la IES remite una certificacion de pérdida
del beneficio correspondiente a 345 beneficiarios.

Las evidencias se
encuentran alojadas en

el SharePoint Oblig 2

3. Informar a la Agencia
Atenea sobre la
socializacion a las y los

La IES entregd un documento con fecha de 21 enero
de 2026, en el que informa la manera en que se
divulgo el proceso de homologacion para el 2025-2.

Las evidencias se
encuentran alojadas en

el SharePoint Oblig 3

Piensa en el medio ambiente antes de imprimir este documento.

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA LEY 1581 DE 2012 Y LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DE LA

AGENCIA PUBLICDA EN | A PAGINA WER httns://aaenciaatenea.aov.co/
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beneficiarios sobre el
proceso para solicitar
homologaciones, asi como,
reportar a la Agencia Atenea
los créditos homologados de
cada beneficiario, en los
casos que aplique, de
conformidad con su
procedimiento  interno y
sobre los programas de
articulacion entre la
educacion media y la
Posmedia.

4. Aplicar el instrumento de
caracterizacion dispuesto
por la Agencia Atenea, en el
término definido por esta, y
hacer seguimiento a su
efectiva aplicacion por parte
de los beneficiarios. Esta
informacion permitira
establecer las categorias de
riesgo asociadas a los
beneficiarios del Programa
Jévenes a la E y con ello,
adoptar y mejorar los planes
de bienestar que sean
necesarios.

La IES entrega un informe de aplicacion del
instrumento de caracterizacion con fecha de
diciembre de 2025.

Las evidencias se
encuentran alojadas en

el SharePoint Oblig 4

5. Reportar de manera
oportuna y permanente las
novedades que se
presenten respecto a los
estados de matricula de las
y los Dbeneficiarios del
Programa, maximo 30 dias
después de la ocurrencia de
la novedad, que permitan
identificar el estado actual
de cada uno a fin de generar
los cambios necesarios en la
etapa de dispersion de
apoyos econdmicos, entre
otros. Estas novedades
deben ser notificadas a los
beneficiarios.

La IES informa que no aplica, dado que los
beneficiarios reportados en estado de matriculados al
inicio del periodo 2025-2 mantienen dicho estado
hasta la finalizacién del periodo.

No aplica

6.Suscribir la carta de
compromiso que enviara la
Agencia Atenea, dentro de

La carta de compromiso fue entregada en el informe
de 2025-2 ler 80% la cual tiene fecha de 5 de
septiembre del 2025.

Las evidencias se
encuentran alojadas en

el SharePoint Oblig 6

Piensa en el medio ambiente antes de imprimir este documento.

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA LEY 1581 DE 2012 Y LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DE LA

AGENCIA PUBLICDA EN | A PAGINA WER httns://aaenciaatenea.aov.co/
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los 5 dias siguientes al inicio
de la ejecucion , en la que

se comprometerd a: i)
Garantizar que los
beneficiarios  tengan los

mismos derechos y trato de
los estudiantes regulares de
la IES ii) No discriminar a
ningin  beneficiario  por
razones de género, Ssexo,
raza, credo religioso,
preferencias politicas,
condiciones fisicas,
intelectuales, econdmicas,
sociales ni ninguna otra que
vulnere el derecho
fundamental a la igualdad y
demas derechos
constitucionales iii) Realizar
los ajustes razonables a la
poblacién con discapacidad
basados en las necesidades
especificas de cada
beneficiario.

7. Implementar las acciones
de acompafiamiento,
bienestar y seguimiento, de
acuerdo con las
orientaciones dadas por la
Agencia ATENEA, y
aquellas descritas en la
propuesta presentada por la
IES, la cual hace parte
integral del convenio.

La IES entrega:

*Informe de relacionamiento con fecha de diciembre
del 2025, que detalla todas las actividades realizadas
en el periodo 2025-2 en relacion con la Agencia
Atenea.

*Informe de ejecucion de actividades de bienestar y
permanencia con fecha de diciembre de 2025, que
describe las actividades realizadas de acuerdo con el
cronograma del primer desembolso. Estos 2 informes
se encuentran en el documento

“143_EvidencialnformeSeguimientoAcompanamiento”

*Carpeta con las evidencias correspondientes a los 9
items del plan de bienestar.

Las evidencias se
encuentran alojadas en

el SharePoint Oblig 7

8. Responder a las
solicitudes de informacion
gue realice la Agencia
Atenea, en los tiempos
otorgados, con calidad,
veracidad, integralidad, en
relacion con el objeto del
convenio.

La IES entrega un informe de las respuestas emitidas
frente a las solicitudes elevadas por la Agencia
Atenea con fecha de diciembre 2025.

Las evidencias se
encuentran alojadas en

el SharePoint Oblig 8

9. Remitir el control vy

La IES entrega el informe de beneficiarios

Las evidencias se

Piensa en el medio ambiente antes de imprimir este documento.

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA LEY 1581 DE 2012 Y LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DE LA

AGENCIA PUBLICDA EN | A PAGINA WER httns://aaenciaatenea.aov.co/



https://agenciaatenea.gov.co/
https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/Documentos%20compartidos/3.%20Apoyo%20a%20la%20supervisi%C3%B3n/1.%20J%C3%B3venes%20a%20la%20U/UNIVERSIDAD%20ECCI/ATENEA-326-2022/JU/Ejecuci%C3%B3n/Informes%20de%20Supervisi%C3%B3n/13_INFO_2_DESEM_2025_2/Evidencias/Oblig%207?csf=1&web=1&e=vhd1zh
https://agenciaateneaco.sharepoint.com/:f:/r/sites/gerenciaposmedia/Documentos%20compartidos/3.%20Apoyo%20a%20la%20supervisi%C3%B3n/1.%20J%C3%B3venes%20a%20la%20U/UNIVERSIDAD%20ECCI/ATENEA-326-2022/JU/Ejecuci%C3%B3n/Informes%20de%20Supervisi%C3%B3n/13_INFO_2_DESEM_2025_2/Evidencias/Oblig%208?csf=1&web=1&e=7vnoVS
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seguimiento de manera
individual de la bolsa de
créditos para los
beneficiarios en cada
periodo académico,
haciendo los reportes de
novedades frente a créditos
aprobados, perdidos,
créditos cancelados,

créditos homologados, asi
como el reporte de alertas
gue requieran  atencién
especial, en los medios que
disponga la Agencia Atenea.

diligenciado de las columnas AA a la AG donde
reporta la informacion de los créditos debidamente
firmada.

encuentran alojadas en
el SharePoint Oblig 9

10. Remitir el
seguimiento de manera
individual del  promedio
académico de cada periodo
y el acumulado por
beneficiario, de acuerdo con
la solicitud de informacion
para cada uno de los
desemboilsos.

control 'y

La IES entrega el informe de beneficiarios
diligenciado de las columnas AH a la Al donde reporta
la informacién del promedio académico debidamente
firmada.

Las evidencias se
encuentran alojadas en

el SharePoint Oblig 10

11.Realizar por lo menos
una jornada de induccion y
reinduccién con las y los
beneficiarios del Programa
Jévenes a la E que ingresan
a la IES, asi como solicitar el
acompafiamiento de la
Agencia Atenea para este
espacio.

La IES entrega informe de induccion y reinduccion
con fecha de Diciembre de 2025 con los respectivos
anexos.

Las evidencias se
encuentran alojadas en

el SharePoint Oblig 11

12.Apoyar a la Agencia
Atenea en la divulgacion de
espacios destinados a la
aclaracibn de  aspectos
propios del Programa
Jévenes a la E que sean

La IES entrega informe de divulgacion de espacios
para la aclaracion de inquietudes por parte de los
beneficiarios con fecha de diciembre de 2025 con las
respectivas evidencias.

Las evidencias se
encuentran alojadas en

el SharePoint Oblig 12

relevantes para los

beneficiarios.

13.A partir de que la

Institucion de Educacion | La IES entreg6 una certificacion con fecha de 15 de

Superior (IES) cuente con
mas de 20 beneficiarios de
los programas de Atenea, la
IES debera designar un
profesional  enlace  con

enero de 2026 en la que informa quienes son las
personas que designdé como responsables internos
del Convenio ATENEA-326-2022 dentro de la
universidad.

Las evidencias se
encuentran alojadas en

el SharePoint Oblig 13

Piensa en el medio ambiente antes de imprimir este documento.

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA LEY 1581 DE 2012 Y LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DE LA
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dedicacion exclusiva para la
coordinacién directa entre la
Agencia Atenea y la IES.
Asimismo, debera disponer
de un equipo idoneo
responsable de la
planeacién, coordinacion y
ejecucion de las actividades
a desarrollar en virtud del
convenio. En caso de que la
IES cuente con menos de 20

beneficiarios de los
programas de  Atenea,
debera contar con una
persona que atienda los
requerimientos de la
Agencia y coordine al
interior de la institucion

estos aspectos.

14.Presentar los informes de
ejecucion del convenio, y
aquellos que se soliciten
sobre cualquier aspecto
relacionado con su objeto,
con las debidas evidencias,
siguiendo los parametros y
tiempos establecidos por la
Agencia Atenea, el cual
incluye el informe financiero
del convenio.

La IES entrego un informe de ejecucién del convenio,
con fecha de 26 de febrero de 2026, en que se
relaciona la entrega de informes requeridos por la
agencia Atenea desde el periodo 2022-2 hasta el
2025-2 ler 80%, anexando como soporte los
pantallazos de las matrices de seguimiento.

La IES entrego el informe financiero, el cual se
encuentra firmado por el representante legal y revisor
fiscal de la universidad, acompafiado de Ia
certificacién de contrapartida con fecha del 16 de
junio de 2025.

Las evidencias se
encuentran alojadas en
el SharePoint Oblig 14

15.Responder a las
solicitudes de informacién
que realicen las vy los
beneficiarios del Programa
en los términos sefialados
en la normativa
correspondiente, con

relacibn a sus procesos

académicos 0]
administrativos, y canalizar,
de ser el caso, Ilas

solicitudes que deban ser
atendidas por la Agencia
Atenea.

La IES entrega un documento con fecha del 27 de
marzo de 2026, en el que se relacionan las solicitudes
presentadas por los beneficiarios ante la institucion.

Asi mismo, remite un documento con fecha del 4 de
mayo de 2026, en el que se relacionan las solicitudes
radicadas ante la Agencia Atenea a través del
aplicativo SIGA.

Las evidencias se
encuentran alojadas en

el SharePoint Oblig 15

16.Reportar a través de los
mecanismos de radicacion
oficial a la Agencia Atenea

La IES entrega cinco documentos debidamente
firmados por el Representante Legal, en los cuales
informa las modificaciones al registro calificado de

Las evidencias se
encuentran alojadas en

el SharePoint Oblig 16
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dentro del mes siguiente a la
modificacion aprobada por el
MEN (Ministerio de
Educacion de Nacional)
sobre el registro calificado,
de los cambios que
impacten a los programas
académicos que se ejecutan
en el marco del convenio.

cinco programas, junto con sSus respectivas
resoluciones y la relacion de beneficiarios
correspondientes:

e Programa de Tecnologia en Procesos
Quimicos Industriales con fecha de 14 de
abril de 2026.

e Programa de Ingenieria Quimica con fecha de
14 de abril de 2026.

e Programa de Tecnologia Mercadeo y Disefio
Publicitario con fecha de 14 de abril de 2026.

e Programa de Mercadeo y Publicidad fecha de
14 de abril de 2026.

e Programa de estadistica con fecha 4 de mayo
de 2026.

Asi mismo, entrega un consolidado del programa de
Tecnologia en Procesamiento de Plasticos, en el cual
se incluye la resolucién inicial del programa No.
15195 del 29 de octubre de 2013; una certificacion
con fecha del 27 de junio de 2025 en la que se
relacionan los beneficiarios a quienes no les aplica el
cambio; una certificacion de la misma fecha en la que
se relaciona el beneficiario que no acepté el cambio;
otra certificacion con fecha del 27 de junio de 2025 en
la que se relacionan los beneficiarios que aceptaron el
cambio; y la resolucién vigente No. 021820 del 15 de
noviembre de 2022.

17.Registrar oportunamente
la  informacién de la
matricula periédica de los
beneficiarios en el Sistema
Nacional de Informacién de
Educacién Superior-SNIES.

La IES entrega una certificacion con fecha del 16 de
abril de 2026, en la cual acredita que los beneficiarios
se encuentran reportados en el sistema SNIES con
estado de matriculados para el periodo 2025-2.
Asimismo, adjunta pantallazos de las constancias de
envio de la informacion al MEN y un documento
descargado del sistema que contiene la relaciéon de
los beneficiarios.

Las evidencias se
encuentran alojadas en

el SharePoint Oblig 17

18.Presentar copia de la
péliza estudiantil que cubre
el periodo de desembolso.

Las evidencias se
La IES entregé la poliza N.1569100012342 con |encuentran alojadas en
vigencia de 15/07/2025 al 15/01/2026. el SharePoint Oblig 18

19.Presentar a mas tardar el
30 de abril de cada afo los
estados financieros,
cumpliendo con la normativa
internacional de informacion
financiera (NIIF), una (1) vez
al afio tras el cierre del
ejercicio contable de cada

Frente al cumplimiento de la presente obligacién, se
precisa que, dado que estas obligaciones entraron en
vigencia en el periodo 2025 (junio a diciembre), a
partir de la Modificacion Contractual N.° 4, mediante No aplica
la cual se modifico el literal C de las Clausula Novena:
Obligaciones de la institucion de Educacién Superior,
no corresponde su aplicacion en este desembolso,
toda vez que la obligacion establece la entrega para

Piensa en el medio ambiente antes de imprimir este documento.
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vigencia, durante la vigencia
del convenio con la Agencia
Distrital Para la Educacion
Superior, la Ciencia y la
Tecnologia (ATENEA). La
Agencia Atenea, se reserva

el derecho de revisar la
mencionada informacion
financiera y solicitar

aclaraciones, si hay lugar a
ello.

el 30 de abril y por ende corresponde su validacién
al periodo 2026 1 segundo desembolso en el cual
seré revisada la informacion correspondiente.

20.Entregar junto con los
estados financieros, un flujo
de caja libre proyectado
anualmente con un
horizonte de la duracién del
convenio, el cual debe tener
los supuestos de célculo y la
memoria justificativa de la
informacion contenida en el
flujo de caja.

Frente al cumplimiento de la presente obligacion, se
precisa que, dado que estas obligaciones entraron en
vigencia en el periodo 2025 (junio a diciembre), a
partir de la Modificaciébn Contractual N.° 4, mediante
la cual se modificé el literal C de las Clausula Novena:
Obligaciones de la institucién de Educacion Superior,
no corresponde su aplicacion en este desembolso,
toda vez que la obligacién establece la entrega para
el 30 de abril y por ende corresponde su validacion
al periodo 2026 1 segundo desembolso en el cual
sera revisada la informacion correspondiente.

No aplica

21.Presentar anualmente a
méas tardar el 30 de abril de
cada afio, una certificacion
suscrita por el representante
legal y el revisor fiscal de la
IES en la que indiquen que
no se presentan
circunstancias de orden
financiero que pongan en
riesgo la continuidad de la
prestacion del servicio a su
cargo.

Frente al cumplimiento de la presente obligacién, se
precisa que, dado que estas obligaciones entraron en
vigencia en el periodo 2025 (junio a diciembre), a
partir de la Modificaciébn Contractual N.° 4, mediante
la cual se modifico el literal C de las Clausula Novena:
Obligaciones de la institucion de Educacién Superior,
no corresponde su aplicacion en este desembolso,
toda vez que la obligacién establece la entrega para
el 30 de abril 'y por ende corresponde su validacion
al periodo 2026 1 segundo desembolso en el cual
sera revisada la informacion correspondiente.

No aplica

SEGUIMIENTO AL CONTRATO Y/O CONVENIO*

Durante el

contratista cumpli6 con

contractuales descritas anteriormente:

periodo de actividades

CUMPLE

NO CUMPLE

reportado, el

todas las actividades X

El supervisor deja constancia que el CONTRATISTA
para el presente periodo de ejecucion de actividades X
publicé en la plataforma Secop Il, la Gltima cuenta y/o
factura y el informe y/o soportes en SECOP ||
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SEGUIMIENTO AL CONTRATO Y/O CONVENIO*

Observaciones y Compromisos

Se dio cumplimiento a los requisitos de
desembolso, de acuerdo con lo establecido en la
clausula quinta del Convenio. Las evidencias se
encuentran en el siguiente enlace:

13 INFO 2 DESEM_2025 2

NOTA: Para el cumplimiento de la Clausula Quinta
(nota 1 literal b), se incluyen los soportes
correspondientes en el siguiente enlace:

Clausula 5ta Carga Reducida

Firma de enlace de apoyo a la Gestién

Firma supervisor

Digitally signed
. by Rubith Ofir

Tuberquia

Avendafio

NOMBRE Luz Adriana Mora Galindo
C.C. 52800992 Bta

NOMBRE Rubith Ofir Tuberquia Avendafio
Cargo: Gerente de Educacion Posmedia

VoBo Articuladora Apoyo a la Gestion — Margarita Torres

VoBo Equipo Juridico — Patricia Puche Acosta

Piensa en el medio ambiente antes de imprimir este documento.

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
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Factura Electronica de Venta: ECCI-11512
Fecha de Expedicion: 14/05/2026 03:05

Fecha de Vencimiento: 13/06/2026

UNIVERSIDAD ECCI

NIT: 860401496-0

CR 19 49 20 BRR ALFONSO LOPEZ

Ciudad: BOGOTA, D.C.
Departamenta: BOGOTA
Pais: Colombia

Telefono: 5713537171
Correo:  emisionfacturaelectronica@ecci.edu.co

Entidad de Educacion superior sin animo de lucro, mediante resoluciéon 13370 de 19 de agosto de 2014

Autorizacién Numeracién de Facturacion Electrénica DIAN: 18764098745270 del 17/09/2025 al 17/09/2026 Autoriza con
Prefijo ECCI del 11010 al 20000.

Nombre Vendedor: MARIA CORREA
Orden de Compra:

Avisos de Despacho:
Aviso de Recibo:

Forma de Pago: Crédito
Medio de Pago: Acuerdo mutuo

UNVERSIDAD ECCI

AGENCIA DISTRITAL PARA LA EDUCACION SUPERIOR, LA CIENCIAY LA
TECNOLOGIA "ATENEA"

NIT:901508361-4

CR 102849 TOAP 26

Ciudad: 11001-BOGOTA, D.C.

Departamento: 11-BOGOTA

Pais: CO-Colombia

Telefono: 57-1-6016660006

Correo: ATENCIONALCIUDADANO@AGENCIAATENEA.GOV.CO

Contacto:
ATENCIONALCIUDADANO@AGENCIAATENEA.GOV.CO

Periodo: De 14/05/2026 A 14/05/2026

| ID | gfi‘:l‘i'iggl Descripcion Cantidadl UM| nedo. | Desc. | Cargos | Buo |%| wa ||:f’cl INC |Obsequio|
1 PAGO 20% PERIODO 2025-2 DE LA 1,00 94 470.005.361,0 0,00 0,00 470.005.361, 0,00 0,00
CONVOCATORIA JU1 - JU2 - JU3 - JU4 - JU5 - 0 00
Jué- JE1-JE2 , CORRESPONDIENTE AL
CONVENIO DERIVADO ATENEA -326-2022.
Total de lineas 1
Bruto/Subtotal 470.005.361,00
IVA 0,00
Descuentos Comerciales 0,00
Cargos 0,00
Base 0,00
Bruto + Impuestos 470.005.361,00
Total de Anticipos 0,00
Total a Pagar: 470.005.361,00
Moneda: PESOS COLOMBIANOS
SON: CUATROCIENTOS SETENTA MILLONES CINCO MIL TRESCIENTOS SESENTA Y UN PESOS COLOMBIANOS
Observaciones
Pagina1/1

CUFE : 8523df2e30af9790c3f638032fa4466340fbc05910760be8730af677a859dd2e32e9b27cdf62a3b2f6bcfc104ff267cd
Factura electronica generada por eBILL | F&M Technology NIT:900.306.823-4 | www.fymtech.com
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UNIVERSIDAD - ECCI

EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DE LA
UNIVERSIDAD - ECCI

CERTIFICA:

Que la UNIVERSIDAD ECCI identificada con Nit. 860.401.496-0 ha dado
cumplimiento a lo ordenado bajo el articulo 50 de la ley 789 de 2002 con respecto
al pago de los aportes a los sistemas de salud, pension, ARL, parafiscales y
contratos de aprendizaje, en relacién con sus trabajadores oportunamente, de

acuerdo con las normas vigentes de los ultimos seis (6) meses

En virtud de lo anterior se firma en Bogota D.C., a los veintisiete (27) dias del mes
de abril de 2026

Atentamente,

OFIA GONZALEZ PRIETO
Revisora Fis
TP-86916-T

Miembro: Certificado:

ol

.
.. WWWwW.ecCcCl .ed U.CO rBx: (57135371 71 | info@ecci.edu.co | Cra. 19 No. 49 bogota DC - Colombia

A
0 © M) universidad ECCI  [@ @UniversidadECCI universidad.ecci w




& AV Villas

CERTIFICA

Que, UNIVERSIDAD ECCI identificado con Nit. No. 860.401.496-1 posee en el
Banco AV Villas la Cuenta de Ahorros No 059033407 desde el 31 de agosto de
2021, la cual esta activa.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C. A QUIEN
INTERESE a los 22 de abril de 2026.

Cordialmente

KARINA HOLGUI
Gerente Banca Corporativa
Tel. 2419600
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