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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

                      Chía, mayo 2026  

 

Señor(a) 
SERGIO ANIBAL ORTEGON BEDOYA   
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8978758 del año 2026 
Coordinador(a) Académico(a) 
Centro de Desarrollo Agroempresarial 
Chía 
 
 
 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual mes 

mayo del año 2026 

Referencia: N° CO1.PCCNTR.8978758 del año 2026 
 
 

 

ANA MARIA PAULINA SANMIGUEL CHACON, identificado con la cédula de ciudadanía No. 51810603 de 

Bogotá, en mi calidad de Contratista del SENA, en Articulación con la media, en cumplimiento del Contrato 

de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas 

en el mes objeto de cobro.  

 

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Cuarenta y ocho millones 

setecientos noventa y seis mil doscientos diecinueve pesos M/Cte. ($48.796.219).Esta suma será pagada 

por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un (01) primer pago correspondiente al mes de 

Febrero de 2026 por valor de Cuatro millones doscientos sesenta y tres mil setecientos cuarenta y siete 

pesos M/CTE. ($4.263.747), b) Nueve (09) pagos desde el mes de Marzo de 2026 hasta Noviembre de 

2026, por  un valor de Cuatro millones setecientos treinta y siete mil cuatrocientos noventa y siete pesos 

M/Cte. ($4.737.497) cada uno, c) Un (01) ultimo pago por el mes de diciembre de 2026, por valor de Un 

millón ochocientos noventa y cuatro mil novecientos noventa y nueve pesos M/CTE. ($1.894.999). 

 

Plazo: Hasta el 12 de diciembre de 2026    

 

 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública x Pública Clasificada  Pública Reservada  
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Objeto: Prestar servicios personales para la orientación, desarrollo y acompañamiento de los procesos de 

formación profesional integral en los programas que conforman la oferta académica del Centro de 

Desarrollo Agroempresarial de la Regional Cundinamarca, en las diferentes modalidades de formación 

definidas por la Entidad; pertenecientes al programa GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO. 

 

Ejecución mensual de actividades 

 

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

    

1 Ejecutar la formación 
profesional integral en los 
programas que le sean 
asignados por el Centro de 
Formación, en las modalidades 
titulada, complementaria 
presencial y/o virtual, y en las 
jornadas establecidas, 
conforme a la normatividad 
institucional vigente del SENA. 

Se inicio la formación de aprendices en las 
siguientes Sedes y Subsedes del Centro de 
Desarrollo Agroempresarial: 

SECTOR PROGRAMA FICHA 

CENTRO DE 
DESARROLLO 
AGROEMPRESARIA
L   CHIA 

TECNOLOGIA EN 
TALENTO 
HUMANO 
MAÑANA lunes 

3235469 A 

CENTRO DE 
DESARROLLO 
AGROEMPRESARIA
L   CHIA 

TECNOLOGIA EN 
TALENTO 
HUMANO 
MAÑANA JUEVES 

3235469 B 

CENTRO DE 
DESARROLLO 
AGROEMPRESARIA
L CHIA 

TECNICO 
RECURSOS 
HUMANOS 
mañana, MARTES 

3278136 

CENTRO DE 
DESARROLLO 
AGROEMPRESARIA
L   CHIA 

TECNOLOGO EN 
GESTION 
ADMINISTRATIVA, 
NOCHE JUEVES 

3409982 

 
Se ejecuto la formación en las fichas de la 
relación bajo la modalidad presencial en 
jornadas de la mañana tarde y noche,             
1.se realizó inscripción el curso 
complementario FICHA 3501576 APLICACION 
DEL PROCEDIMIENTO PARA LA RESOLUCION DE LAS 
PQRSFD EN LAS ORGANIZACIONES 48 horas en la 
Alcaldía de Zipaquirá, FINALIZA EL 15 DE 
MAYO DE 2026. 

2.Se realizo la nivelación por 
maternidad de la aprendiz Luisa Camila 
Abril Pinzón CC. 1076737722, ficha 
2875228 Tecnólogo Talento humano de la 

competencia Facilitar El Servicio A Los 
Clientes Internos y Externos De Acuerdo 
Con Las Políticas de La Organización. RAPs. 
4,5 y Administrar la Salud Ocupacional de 
acuerdo con la normatividad técnica legal 
vigente y las políticas de la organización 

Anexo 1 Lista de 
asistencia a las fichas 
visitadas 
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RAPs 4,5, los días 28,29,30 de abril y 2,4,5,6 
de mayo. 45 horas 
 

 

2  Diseñar, planear y ejecutar el 
proceso formativo de los 
programas asignados, 
garantizando la correcta 
estructuración del proyecto 
formativo, la planeación 
pedagógica, técnicas didácticas, 
las guías de aprendizaje, los 
instrumentos de evaluación y 
los materiales de formación. 

  
SECTOR PROGRAMA FICHA 

CENTRO DE 
DESARROLLO 
AGROEMPRESARIA
L   CHIA 

TECNOLOGIA EN 
TALENTO 
HUMANO TARDE 
lunes 

3235469 A 

CENTRO DE 
DESARROLLO 
AGROEMPRESARIA
L   CHIA 

TECNOLOGIA EN 
TALENTO 
HUMANO 
MAÑANA JUEVES 

3235469 B 

CENTRO DE 
DESARROLLO 
AGROEMPRESARIA
L CHIA 

TECNICO 
RECURSOS 
HUMANOS 
MAÑANA, 
MARTES 

3278136 

CENTRO DE 
DESARROLLO 
AGROEMPRESARIA
L   CHIA 

TECNOLOGO EN 
GESTION 
ADMINISTRATIVA, 
NOCHE JUEVES 

3409982 

Se diseñaron las Guías de Aprendizaje y sus 
respectivos Instrumentos de Evaluación para 
el trimestre. Se ejecutaron las sesiones de 
formación aplicando la técnica de Aprendizaje 
Basado en Proyectos, logrando el avance del 
del Proyecto Formativo de las fichas 
relacionadas. 
1.se realizó inscripción el curso 
complementario APLICACION DEL 
PROCEDIMIENTO PARA LA RESOLUCION DE LAS 
PQRSFD EN LAS ORGANIZACIONES 48 horas en 
la Alcaldía de Zipaquirá, FINALIZA EL 15 
DE MAYO DE 2026. 

2.Se realizo la nivelación por 
maternidad de la aprendiz Luisa Camila 
Abril Pinzón CC. 1076737722, ficha 
2875228 Tecnólogo Talento humano de la 

competencia Facilitar El Servicio A Los 
Clientes Internos y Externos De Acuerdo 
Con Las Políticas de La Organización. 
RAPs. 4,5 y Administrar la Salud 
Ocupacional de acuerdo con la 
normatividad técnica legal vigente y las 
políticas de la organización RAPs 4,5, los 
días 28,29,30 de abril y 2,4,5,6 de mayo. 
45 horas 
 

 

 
Link portfolio 
instructor: 
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/pers
onal/ampsanmiguel_sena_ed
u_co/Documents/PORTAFOLI
O%20INSTRUCTOR%202026?
csf=1&web=1&e=YI8Bib 

 
 

3 Evaluar el desempeño de los 
aprendices y emitir los juicios 
valorativos sobre el 
cumplimiento de los resultados 
de aprendizaje y competencias, 
utilizando las herramientas, 

A la fecha se encuentran evaluadas las 
siguientes fichas: 3235302 Técnico en 
Recursos Humanos; 3238243 Tecnólogo 
Gestión Talento Humano; 3278136 Tecnólogo 
Gestión Talento Humano; 3317546 Técnico en 

Link portfolio instructor: 
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/pers
onal/ampsanmiguel_sena_ed
u_co/Documents/PORTAFOLI
O%20INSTRUCTOR%202026?
csf=1&web=1&e=YI8Bib 
 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/ampsanmiguel_sena_edu_co/Documents/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR%202026?csf=1&web=1&e=YI8Bib
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/ampsanmiguel_sena_edu_co/Documents/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR%202026?csf=1&web=1&e=YI8Bib
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/ampsanmiguel_sena_edu_co/Documents/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR%202026?csf=1&web=1&e=YI8Bib
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/ampsanmiguel_sena_edu_co/Documents/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR%202026?csf=1&web=1&e=YI8Bib
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/ampsanmiguel_sena_edu_co/Documents/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR%202026?csf=1&web=1&e=YI8Bib
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/ampsanmiguel_sena_edu_co/Documents/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR%202026?csf=1&web=1&e=YI8Bib
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/ampsanmiguel_sena_edu_co/Documents/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR%202026?csf=1&web=1&e=YI8Bib
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/ampsanmiguel_sena_edu_co/Documents/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR%202026?csf=1&web=1&e=YI8Bib
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/ampsanmiguel_sena_edu_co/Documents/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR%202026?csf=1&web=1&e=YI8Bib
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/ampsanmiguel_sena_edu_co/Documents/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR%202026?csf=1&web=1&e=YI8Bib
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/ampsanmiguel_sena_edu_co/Documents/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR%202026?csf=1&web=1&e=YI8Bib
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/ampsanmiguel_sena_edu_co/Documents/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR%202026?csf=1&web=1&e=YI8Bib


 

6 

GCCON-F-087 V2 

metodologías y plataformas 
definidas por la Entidad, dentro 
de los plazos establecidos. 

Recursos Humanos, 3239529 Técnico en 
Asistencia administrativa 

 
 

4 Registrar, custodiar y mantener 
actualizada la información 
académica, administrativa y 
formativa de los aprendices en 
los sistemas, tiempos y 
plataformas institucionales 
dispuestas para tal fin. 

Se cargó el reporte de asistencia mensual en 
SAGI CDA y Sena Sofia plus 

ANEXO 4 Lista de 
asistencia a las fichas 
visitadas  
Link                portafolio 
instructor: https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/r/pers
onal/ampsanmiguel_sena_ed
u_co/Documents/PORTAFOLI
O%20INSTRUCTOR%202026?
csf=1&web=1&e=YI8Bib 

 
 

5 Velar por el cumplimiento del 
Reglamento del Aprendiz, 
reportando de manera 
oportuna al Coordinador 
Académico las novedades, 
inconsistencias o situaciones 
relevantes relacionadas con la 
permanencia y el proceso 
formativo de los aprendices. 

Para el periodo objeto de este pago, la 
necesidad del servicio no requirió ejecutar 
actividades correspondientes a esta 
obligación. 

  portafolio https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/g/pers
onal/laquecan_sena_edu_co
1/IgAxf0MDD4LOTKVN9CuYE
4unAYgXzFkeDN6pUvtqjitdH
AM?e=2ye85zlINK  

 

6 Participar activamente en las 
actividades institucionales de 
apoyo a la formación 
convocadas por el Centro de 
Formación, tales como 
inducción, bienestar al 
aprendiz, emprendimiento, 
SENNOVA, equipo pedagógico, 
autoevaluación, registro 
calificado, auditorias y 
divulgación de la oferta 
formativa en los 27 municipios 
de influencia del centro de 
formación. 

Se realizo la divulgación de Reconocimiento a 
la mujer Aprendiz y la segunda convocatoria 
de monitorias 2026. 

Anexo 6 

7 Acreditar durante la ejecución 
del contrato, como mínimo, dos 
(2) certificaciones distribuidas 
en el primer semestre del año 
en curso que soporten: 
estudios, capacitaciones, 
relacionadas con los 
componentes técnico y/o 
pedagógico, idiomático, 
habilidades blandas, orientadas 
al fortalecimiento de su 
desempeño como instructor. 

Se anexa certificación de diplomado en 
MODERNIZACIÓN TECNOLÓGICA DEL 
TRABAJO: HERRAMIENTAS EMERGENTES Y 
PRODUCTIVIDAD (20 horas) enfocado en el 
fortalecimiento pedagógico. 

Pantallazo de la 
ejecución del curso. 
Anexo 7 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/ampsanmiguel_sena_edu_co/Documents/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR%202026?csf=1&web=1&e=YI8Bib
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/ampsanmiguel_sena_edu_co/Documents/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR%202026?csf=1&web=1&e=YI8Bib
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/ampsanmiguel_sena_edu_co/Documents/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR%202026?csf=1&web=1&e=YI8Bib
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/ampsanmiguel_sena_edu_co/Documents/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR%202026?csf=1&web=1&e=YI8Bib
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/ampsanmiguel_sena_edu_co/Documents/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR%202026?csf=1&web=1&e=YI8Bib
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/ampsanmiguel_sena_edu_co/Documents/PORTAFOLIO%20INSTRUCTOR%202026?csf=1&web=1&e=YI8Bib
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/laquecan_sena_edu_co1/IgAxf0MDD4LOTKVN9CuYE4unAYgXzFkeDN6pUvtqjitdHAM?e=2ye85zlINK
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/laquecan_sena_edu_co1/IgAxf0MDD4LOTKVN9CuYE4unAYgXzFkeDN6pUvtqjitdHAM?e=2ye85zlINK
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/laquecan_sena_edu_co1/IgAxf0MDD4LOTKVN9CuYE4unAYgXzFkeDN6pUvtqjitdHAM?e=2ye85zlINK
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/laquecan_sena_edu_co1/IgAxf0MDD4LOTKVN9CuYE4unAYgXzFkeDN6pUvtqjitdHAM?e=2ye85zlINK
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/laquecan_sena_edu_co1/IgAxf0MDD4LOTKVN9CuYE4unAYgXzFkeDN6pUvtqjitdHAM?e=2ye85zlINK
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/laquecan_sena_edu_co1/IgAxf0MDD4LOTKVN9CuYE4unAYgXzFkeDN6pUvtqjitdHAM?e=2ye85zlINK
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8 Adelantar el proceso de 
certificación o actualización en 
la norma de competencia 
laboral relacionada con la 
orientación de procesos 
formativos, o aportar el 
certificado correspondiente 
dentro del primer semestre del 
año vigente. 

Se anexa, certificación del curso de 
"ORIENTAR FORMACIÓN PRESENCIAL DE 
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TÉCNICO Y 
NORMATIVO"  

anexo 8 Se anexa 
certificado. 

9 Cumplir con los lineamientos, 
procedimientos, políticas y 
directrices del Sistema 
Integrado de Gestión y 
Autoevaluación del SENA, 
garantizando la calidad, 
trazabilidad y oportunidad de la 
información registrada. 

Se realizo el proceso con el uso de los 
formatos vigentes de la plataforma 
CompromISO. Se garantizó la trazabilidad de 
los juicios de evaluación mediante el registro 
oportuno en SOFIA Plus y el archivo 
organizado de evidencias de Planeación 
pedagógica, Guías de aprendizaje, Formatos 
SIGA diligenciados. 

Anexo 9 
Link portfolio: 
 https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/g/pers
onal/laquecan_sena_edu_co
1/IgAxf0MDD4LOTKVN9CuYE
4unAYgXzFkeDN6pUvtqjitdH
AM?e=2ye85zlINK  
 

 
 

10 Atender y cumplir de manera 
oportuna las instrucciones, 
requerimientos y solicitudes 
impartidas por el Supervisor del 
Contrato, siempre que se 
encuentren directamente 
relacionadas con el objeto 
contractual y el desarrollo 
adecuado de la formación 
asignada. 

Se realizo reunión con equipo ejecutor en la 
cual el coordinador dio las respectivas 
instrucciones, requerimientos y solicitudes 
impartidas como Supervisor del Contrato. 

Para el periodo objeto 
de contrato se anexa 
foto 

 

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe 

Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades 

desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del 

Supervisor. 

 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

 

 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/laquecan_sena_edu_co1/IgAxf0MDD4LOTKVN9CuYE4unAYgXzFkeDN6pUvtqjitdHAM?e=2ye85zlINK
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/laquecan_sena_edu_co1/IgAxf0MDD4LOTKVN9CuYE4unAYgXzFkeDN6pUvtqjitdHAM?e=2ye85zlINK
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/laquecan_sena_edu_co1/IgAxf0MDD4LOTKVN9CuYE4unAYgXzFkeDN6pUvtqjitdHAM?e=2ye85zlINK
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/laquecan_sena_edu_co1/IgAxf0MDD4LOTKVN9CuYE4unAYgXzFkeDN6pUvtqjitdHAM?e=2ye85zlINK
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/laquecan_sena_edu_co1/IgAxf0MDD4LOTKVN9CuYE4unAYgXzFkeDN6pUvtqjitdHAM?e=2ye85zlINK
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/laquecan_sena_edu_co1/IgAxf0MDD4LOTKVN9CuYE4unAYgXzFkeDN6pUvtqjitdHAM?e=2ye85zlINK
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ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

   
 

 

 
 

 
 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el 

pago de la planilla de seguridad social y para fiscal nro. 9504256279 de Aportes en línea referente al 

periodo de abril de 2026.  

 

Cordialmente,   
 
                      
ANA MARIA PAULINA SANMIGUEL CHACON 
Contratista 
C.C. No. 51810603 
 
 
 
SERGIO ANIBAL ORTEGON BEDOYA   
Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.8978758 de 2026 
Coordinador Académico 
 

  



Nivelación Luisa Camila Abril Pinzón con documento de identidad CC: 1076737722 ficha 
2875228 

Competencia: Facilitar El Servicio A Los Clientes Internos y Externos De Acuerdo Con Las Políticas de La 

Organización. 

Rap 4 Utilizar Los Aplicativos (Software -Hardware ) y Sus Caracteristiicas, En La Satisfacción De Los Clientes, El 

Mejoramiento Continuo, de Acuerdo Con Las Políticas De La Organización. 

Rap 5 Operar los Recursos Técnicos y Tecnológicos Disponibles para la Atención y Servicio Al Cliente de Acuerdo 

con las Políticas de La Organización, Las Normas De Gestion De Calidad, Seguridad Y Salud Ocupacional. 

Competencia: Administrar la Salud Ocupacional de acuerdo con la normatividad técnica legal vigente y las políticas de 

la organización 

Rap 4_Promover la participación en las actividades de salud ocupacional en las organizaciones a través de la 

promoción y divulgación del programa de salud ocupacional de acuerdo con la normatividad vigente y las políticas 

de la organización. 

Rap 5 Evaluar el desarrollo del programa de salud ocupacional de acuerdo con las normas técnicas, de calidad y 

legales vigentes 

Link :https://classroom.google.com/c/Nzk3NTk1NjU3ODYz?cjc=tvrp6tzi 

Obligación 1

https://classroom.google.com/c/Nzk3NTk1NjU3ODYz?cjc=tvrp6tzi


 

 

 

 

Sesiones Remotas: 
28/04/2026_martes 

29/04/2026 miércoles 
 

30/04/2026 jueves 

 



2/05/2026 sábado de 7 am a 5 pm 

may-04 lunes 

 



 

may-05 martes 

 

may-06 miércoles  

 





Versión: 01

Generado Por
Sagicda

Reporte Mensual de Asistencias e Inasistencias

FICHA: 3235469A - GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO JORNADA: Mañana MES: Mayo 2026

Aprendiz Documento 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

ANA SOFIA RUBIANO BERRIO 1072645962 6

ANDRES FELIPE AREVALO MUÑOZ 1003882422 X X X

ANGELY GERALDIN RAMOS BERNAL 1072640419 6

ANLLY YULIED FORERO CASTIBLANCO 1007344075 X X X

AURA MARCELA CAMBRONELL MARQUEZ 1028942566 X X X

CANDY VANESSA LOAYZA ROJAS 1072643687 X X X

CAROLINA CORTES SABOYA 1077144111 X X X

CRISTIAN CAMILO GARZON REY 1072649492 X X X

CRISTINA GONZALEZ GUTIERREZ 1050457184 X X X

DANIELA ALEJANDRA LOPEZ SULBARAN 1127666796 X X X

DANNIT ALEXANDRA HERNANDEZ CRISTANCHO 1057590795 X X X

DAYANA ARENAS 52772687 6

DIANA CAROLINA PINILLA PAEZ 1076653843 X X X

DIANA SOFIA CUBILLOS MOSCOSO 1070008348 X X X

GABRIELA HERNANDEZ VERGARA 1072656137 X X X

HEIDY CATALINA JIMENÉZ LÓPEZ 1072446574 X X X

JENNYFER LORENA ESPITIA ROLDAN 1003844997 X X

JESICA JIMENA BUITRAGO FAJARDO 1072639103 X X X

JESSICA VALERIA VERGARA CHARRY 1070023467 X 6 X

JOHAN SANTIAGO RODRIGUEZ MARIN 1071330492 X X X

JULIAN ALBEIRO CARDENAS JIMENEZ 1019763461 X X X

KAREN VIVIANA PARAMO GIRALDO 1025533662 X X X

KARLA YARICETH VELASQUEZ VELASQUEZ 1106949166 X X

KAROL BRILLITH MURCIA GARNICA 1076736298 6



Versión: 01

Generado Por
Sagicda

Reporte Mensual de Asistencias e Inasistencias

FICHA: 3235469B - GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO JORNADA: Mañana MES: Mayo 2026

Aprendiz Documento 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

BRICKNY DANIELA CUBILLOS MOSCOSO 1073152378

CLAUDIA PATRICIA PARRA 39804949

DIANA PATRICIA MIRANDA GARCIA 35536040

FRANCY YINETH RODRIGUEZ GALEANO 1003526915

HOLMERT ALEJANDRO VANEGAS CHAUTA 1076737835

INGRID VIVIANA BELLO ALVARADO 1010157132

KAREN DANIELA SANCHEZ ESPITIA 1075653146

KAREN YURLEY VELANDIA TRIANA 1070015542

KAROL MARIANA PAEZ MORENO 1070305292 X X X X

LADY ROCIO BRICEÑO BENAVIDES 1071330827 X X X X

LAURA FERNANDA ORTIZ DIAZ 1054284991 X X X X

LAURA NATALIA CORTES SABOYA 1077142757 X X X
LAURA SOFIA SALAS DUARTE 1076243923

LAURA TATIANA CHAUCANES RUIZ 1003527296 X X X X

LAURA VALENTINA BOJACA SANCHEZ 1072656121 X X X X

LAURA VALENTINA RIVERA CARDENAS 1054551376 X X X X
LAURA XIMENA TIJARO ROJAS 1003660533

LAURID DAYANA HERNANDEZ OROZCO 1070811146 X X X

LIBIA DANIELA QUINTERO VARGAS 5966254 X 6 X

LISETH DAYANNA MARROQUIN CORTES 1078347111 X X X

LIZETH ESTEFANIA GOMEZ RUIZ 1003480306 X X X

LUISA MARIA MONTAÑO GOMEZ 1076243841 X X X X
MANUEL FERNANDO GAONA ROCHA 1072662007

MARIA CAMILA CADAVID ROMERO 1073156453 X X X X

MARIA FERNANDA FERRER LAGUNA 1072656392 X X X X
MARIA FERNANDA GONZÁLEZ ACELAS 1070026919

MARIA FERNANDA RODRIGUEZ HERNANDEZ 1013257271 X X X X
MARIANA CAROLINA LOPEZ RAMOS 1067971003

MAURICIO ESTEBAN SANCHEZ CARDENAS 1076241920 X X X X

MONICA LIZETH HERRERA GARCIA 1072655088 X X X X

NIYIRETH PINEDA VALBUENA 1072673411 X X X X

SARA JULIETH CIFUENTES ZONA 1073482479 X X X X

SARA NICOLE HERRERA PINZON 1013266412 X X

STEPHANIA CORONADO RAYO 1001204333 X X X X

YENY LORENA ROJAS FORERO 1076242971 X X X X



Aprendiz Documento 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

YICELA TOVAR PRECIADO 1006002331

YULI ANDREA TREJO LOPEZ 1003908368

YULITZA ALEJANDRA GONZALEZ SANCHEZ 1055962034 X X X X

YURLAY YUSBENY RIVERA PULIDO 1076739641 X X X X



Versión: 01

Generado Por
Sagicda

Reporte Mensual de Asistencias e Inasistencias

FICHA: 3278136 - GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO JORNADA: Mañana MES: Mayo 2026

Aprendiz Documento 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

ANA JULIETH CONTRERAS RODRIGUEZ 1003527126 X X X

ANGELA YULIETH RODRIGUEZ DELGADO 1076739241 X X X

ANGIE PAOLA RODRIGUEZ RAMIREZ 1075680698 X X X

DANA VALENTINA GALVIS MOLINA 1077083607 X X X X

DIANA MARCELA LOZANO ALONSO 1003823265 X X X X

ERIKA NATALIA MOLINA RODRIGUEZ 1076738441 X X X X

GUENDY YURANY AVILA REYES 1003825271 X X X

HELEN VALENTINA ZIPAQUIRA PARRA 1076243474 X X X X

HILLARY SOFIA SUAREZ LEON 1075668531 X X X

INGRY LORENA MORALES ARENAS 1007658004 X X X 6

JESSICA TATIANA ORTIZ ROZO 1075872278 X X X X

JESUS ALBERTO LOAIZA PEREZ 1143367300 X X X X

JORGE DAVID PINEDA MALAVER 1075658084 X X X X

JURY ALEJANDRA GUTIERREZ HERNANDEZ 1075688585 X X X X

KAROL ANDREA ZAMUDIO RODRIGUEZ 1076241208 X X X X

LAURA FERNANDA VALIENTE FORIGUA 1031644675 X X X X

LEIDY NATALIA TORRES ALARCON 1071328635 X X X X

LILIAM DAYANA CRUZ NOVA 1076737370 X X X X

MARIA ALEJANDRA SARMIENTO FERNANDEZ 1007551266 X X X 6

MARIA FERNANDA PAEZ QUINTANA 1076242668 X X X

MARIANA ARIZA BEJARANO 1021397694 X X X X

MAURELI AGUDELO 1036131107 X X X X

MAYRA DANIELA HERNANDEZ CORTES 1069098093 X X X X

SEBASTIAN GARCIA OLAYA 1072646676 X X X X

VALERIE SOFIA GONZALEZ MARTINEZ 1031652609 X X X X

YELI NIYERINTH PIÑEROS MENDEZ 1021675994 X X X X

YESICA NATALIA AREVALO RODRIGUEZ 1077294374 X X X X

YINET MARCELA CHITIVA CHITIVA 1019987994 X X

YINETH TATIANA PINZON DIAZ 1076739901 X X X X



Versión: 01

Generado Por
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Aprendiz Documento 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

ADRIANA YSABEL BAEZ DELGADO 1138532 X X X

AIDA YOLIMA OCHOA RAMIREZ 35197732 X X X

ALEXANDRA MARIA CARRASQUERO GONZALEZ 6072078 6

ANGIE LIZETH HERNANDEZ ACOSTA 1014857263 X X X

BRIANDA KATHERINNE MURCIA BARAJAS 1072672017 X X X

CLAUDIA JIMENA GOMEZ LOPEZ 1003661622 X X

DIEGO FERNANDO GOMEZ TIBAVIZCO 11276477 X X X

HEIDY YINETH PINEDA ENRIQUEZ 1072646958 6

JONATAN FELIPE DUITAMA HERNANDEZ 1007635187 6

JUAN SEBASTIAN CAINA CARRION 1031800757 X X X X

JULIETH MARCELA PEÑA RINCON 1075674113 X X X

KAROL LORENA SANCHEZ CARVAJAL 1003844782 X X X

LEIDY YULIETH LOPEZ GUAYAZAN 1076244453 6

LUZ DARY GóMEZ 35479048 X X X

MANUELA ESTEFANI LOZADA CEBALLES 1076740489 X X X

MARIA JOSE BARRERA MAYORGA 1122510426 6

NATHALIA TIQUE MURCIA 1075870492 6

RONALD FERNANDO PILLIMUE AVILA 1031812344 6

VICTOR ALEXANDER PINZON BARON 1010180828 6

WILLIAM ARMANDO RAMIREZ FONSECA 1011081675 X X X

YESSIKA JULIETH ROMERO SANABRIA 1098310365 6
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OBLIGACION 2 

 

 

Link portafolio Instructor 2026 

 

2_TIRMESTRE II_2026 

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/ampsanmiguel_sena_edu_co/Documents/PORTAFOLIO
%20INSTRUCTOR%202026?csf=1&web=1&e=YI8Bib 
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Tipo de 
Document

Número de 
Documento

Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de 
Aprendizaje

Juicio de 
Evaluación

Fecha y Hora 
del Juicio 
E l iCC 1003527126 ANA JULIETH CONTRERAS EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 

    
156401 - IDENTIFICAR LA 

  
APROBADO 16/04/2026 1.54 a

CC 1003527126 ANA JULIETH CONTRERAS EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 
    

156402 - FUNDAMENTAR LA 
  

APROBADO 16/04/2026 1.54 a
CC 1003823265 DIANA LOZANO EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 

    
156401 - IDENTIFICAR LA 

  
APROBADO 16/04/2026 1.54 a

CC 1003823265 DIANA LOZANO EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 
    

156402 - FUNDAMENTAR LA 
  

APROBADO 16/04/2026 1.54 a
CC 1003825271 GUENDY AVILA REYES EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 

    
156401 - IDENTIFICAR LA 

  
APROBADO 16/04/2026 1.54 a

CC 1003825271 GUENDY AVILA REYES EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 
    

156402 - FUNDAMENTAR LA 
  

APROBADO 16/04/2026 1.54 a
CC 1007551266 MARIA SARMIENTO EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 

    
156401 - IDENTIFICAR LA 

  
APROBADO 16/04/2026 1.54 a

CC 1007551266 MARIA SARMIENTO EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 
    

156402 - FUNDAMENTAR LA 
  

APROBADO 16/04/2026 1.54 a
CC 1007658004 INGRY MORALES EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 

    
156401 - IDENTIFICAR LA 

  
APROBADO 16/04/2026 1.54 a

CC 1007658004 INGRY MORALES EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 
    

156402 - FUNDAMENTAR LA 
  

APROBADO 16/04/2026 1.54 a
CC 1019987994 YINET CHITIVA EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 

    
156401 - IDENTIFICAR LA 

  
APROBADO 16/04/2026 1.54 a

CC 1019987994 YINET CHITIVA EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 
    

156402 - FUNDAMENTAR LA 
  

APROBADO 16/04/2026 1.54 a
CC 1021397694 MARIANA ARIZA EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 

    
156401 - IDENTIFICAR LA 

  
APROBADO 16/04/2026 1.54 a

CC 1021397694 MARIANA ARIZA EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 
    

156402 - FUNDAMENTAR LA 
  

APROBADO 16/04/2026 1.54 a
CC 1021675994 YELI PIÑEROS EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 

    
156401 - IDENTIFICAR LA 

  
APROBADO 16/04/2026 1.54 a

CC 1021675994 YELI PIÑEROS EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 
    

156402 - FUNDAMENTAR LA 
  

APROBADO 16/04/2026 1.54 a
CC 1031644675 LAURA VALIENTE EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 

    
156401 - IDENTIFICAR LA 

  
APROBADO 16/04/2026 1.54 a

CC 1031644675 LAURA VALIENTE EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 
    

156402 - FUNDAMENTAR LA 
  

APROBADO 16/04/2026 1.54 a
CC 1031652609 VALERIE GONZALEZ EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 

    
156401 - IDENTIFICAR LA 

  
APROBADO 16/04/2026 1.54 a

CC 1031652609 VALERIE GONZALEZ EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 
    

156402 - FUNDAMENTAR LA 
  

APROBADO 16/04/2026 1.54 a
CC 1036131107 MAURELI AGUDELO EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 

    
156401 - IDENTIFICAR LA 

  
APROBADO 16/04/2026 1.54 a

CC 1036131107 MAURELI AGUDELO EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 
    

156402 - FUNDAMENTAR LA 
  

APROBADO 16/04/2026 1.54 a
CC 1069098093 MAYRA HERNANDEZ EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 

    
156401 - IDENTIFICAR LA 

  
APROBADO 16/04/2026 1.54 a

CC 1069098093 MAYRA HERNANDEZ EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 
    

156402 - FUNDAMENTAR LA 
  

APROBADO 16/04/2026 1.54 a
CC 1071328635 LEIDY TORRES EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 

    
156401 - IDENTIFICAR LA 

  
APROBADO 16/04/2026 1.54 a

CC 1071328635 LEIDY TORRES EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 
    

156402 - FUNDAMENTAR LA 
  

APROBADO 16/04/2026 1.54 a
CC 1072646676 SEBASTIAN GARCIA OLAYA EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 

    
156401 - IDENTIFICAR LA 

  
APROBADO 16/04/2026 1.54 a

CC 1072646676 SEBASTIAN GARCIA OLAYA EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 
    

156402 - FUNDAMENTAR LA 
  

APROBADO 16/04/2026 1.54 a
CC 1075658084 JORGE DAVID PINEDA EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 

    
156401 - IDENTIFICAR LA 

  
APROBADO 16/04/2026 1.54 a

CC 1075658084 JORGE DAVID PINEDA EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 
    

156402 - FUNDAMENTAR LA 
  

APROBADO 16/04/2026 1.54 a
CC 1075668531 HILLARY SUAREZ LEON EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 

    
156401 - IDENTIFICAR LA 

  
APROBADO 16/04/2026 1.54 a

CC 1075668531 HILLARY SUAREZ LEON EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 
    

156402 - FUNDAMENTAR LA 
  

APROBADO 16/04/2026 1.54 a
CC 1075680698 ANGIE PAOLA RODRIGUEZ EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 

    
156401 - IDENTIFICAR LA 

  
APROBADO 16/04/2026 1.54 a

CC 1075680698 ANGIE PAOLA RODRIGUEZ EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 
    

156402 - FUNDAMENTAR LA 
  

APROBADO 16/04/2026 1.54 a
CC 1075688585 JURY GUTIERREZ EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 

    
156401 - IDENTIFICAR LA 

  
APROBADO 16/04/2026 1.54 a

CC 1075688585 JURY GUTIERREZ EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 
    

156402 - FUNDAMENTAR LA 
  

APROBADO 16/04/2026 1.54 a
TI 1075872278 JESSICA ORTIZ ROZO EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 

    
156401 - IDENTIFICAR LA 

  
APROBADO 16/04/2026 1.54 a

TI 1075872278 JESSICA ORTIZ ROZO EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 
    

156402 - FUNDAMENTAR LA 
  

APROBADO 16/04/2026 1.54 a
CC 1076241208 KAROL ZAMUDIO EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 

    
156401 - IDENTIFICAR LA 

  
APROBADO 16/04/2026 1.54 a

CC 1076241208 KAROL ZAMUDIO EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 
    

156402 - FUNDAMENTAR LA 
  

APROBADO 16/04/2026 1.54 a
CC 1076242668 MARIA PAEZ EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 

    
156401 - IDENTIFICAR LA 

  
APROBADO 16/04/2026 1.54 a

CC 1076242668 MARIA PAEZ EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 
    

156402 - FUNDAMENTAR LA 
  

APROBADO 16/04/2026 1.54 a
CC 1076243474 HELEN ZIPAQUIRA EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 

    
156401 - IDENTIFICAR LA 

  
APROBADO 16/04/2026 1.54 a

CC 1076243474 HELEN ZIPAQUIRA EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 
    

156402 - FUNDAMENTAR LA 
  

APROBADO 16/04/2026 1.54 a
CC 1076737370 LILIAM CRUZ NOVA EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 

    
156401 - IDENTIFICAR LA 

  
APROBADO 16/04/2026 1.54 a

CC 1076737370 LILIAM CRUZ NOVA EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 
    

156402 - FUNDAMENTAR LA 
  

APROBADO 16/04/2026 1.54 a
CC 1076738441 ERIKA MOLINA EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 

    
156401 - IDENTIFICAR LA 

  
APROBADO 16/04/2026 1.54 a

CC 1076738441 ERIKA MOLINA EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 
    

156402 - FUNDAMENTAR LA 
  

APROBADO 16/04/2026 1.54 a
CC 1076739241 ANGELA RODRIGUEZ EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 

    
156401 - IDENTIFICAR LA 

  
APROBADO 16/04/2026 1.54 a

CC 1076739241 ANGELA RODRIGUEZ EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 
    

156402 - FUNDAMENTAR LA 
  

APROBADO 16/04/2026 1.54 a
CC 1076739901 YINETH PINZON DIAZ EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 

    
156401 - IDENTIFICAR LA 

  
APROBADO 16/04/2026 1.54 a

CC 1076739901 YINETH PINZON DIAZ EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 
    

156402 - FUNDAMENTAR LA 
  

APROBADO 16/04/2026 1.54 a
CC 1077083607 DANA GALVIS MOLINA EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 

    
156401 - IDENTIFICAR LA 

  
APROBADO 16/04/2026 1.54 a

CC 1077083607 DANA GALVIS MOLINA EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 
    

156402 - FUNDAMENTAR LA 
  

APROBADO 16/04/2026 1.54 a
CC 1077294374 YESICA AREVALO EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 

    
156401 - IDENTIFICAR LA 

  
APROBADO 16/04/2026 1.54 a

CC 1077294374 YESICA AREVALO EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 
    

156402 - FUNDAMENTAR LA 
  

APROBADO 16/04/2026 1.54 a
CC 1143367300 JESUS LOAIZA PEREZ EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 

    
156401 - IDENTIFICAR LA 

  
APROBADO 16/04/2026 1.54 a

CC 1143367300 JESUS LOAIZA PEREZ EN 2814 - DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, 
    

156402 - FUNDAMENTAR LA 
  

APROBADO 16/04/2026 1.54 a
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OBLIGACION 3



Tipo de 
D

Número de 
D t

Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de 
E l ió

Fecha y Hora del 
J i i  E l tiCC 1003880785 ANA MILENA GONZALEZ 

GONZALEZ
EN 
FORMACION

2 - RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE ETAPA 
PRACTICA

590333 - APLICAR EN LA 
RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS REALES DEL 

POR EVALUAR

CC 1007637262 FANY JOHANA GONZALEZ MONROY EN 
FORMACION

2 - RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE ETAPA 

590333 - APLICAR EN LA 
RESOLUCIÓN DE 

POR EVALUAR

CC 1032419746 KAREN PATRICIA PEÑAFIEL NAVAJA EN 
FORMACION

2 - RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE ETAPA 

590333 - APLICAR EN LA 
RESOLUCIÓN DE 

POR EVALUAR
CC 1056410615 YENNY PAOLA RAMOS LOPEZ EN 

FORMACION
2 - RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE ETAPA 

590333 - APLICAR EN LA 
RESOLUCIÓN DE 

POR EVALUAR

CC 1069099422 ANGIEJULIETH FONSECA NIÑO EN 2 - RESULTADOS DE 
  

590333 - APLICAR EN LA 
  

POR EVALUAR
CC 1069099546 ANA JOHANNA FONSECA NIÑO EN 2 - RESULTADOS DE 

  
590333 - APLICAR EN LA 

Ó   
POR EVALUAR

CC 1072364388 DEISY ALEJANDRA NARANJO NARANJO EN 
FORMACION

2 - RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE ETAPA 
PRACTICA

590333 - APLICAR EN LA 
RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS REALES DEL 

POR EVALUAR

CC 1072364785 JULIAN ALONSO CHACON GUERRERO EN 
FORMACION

2 - RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE ETAPA 

590333 - APLICAR EN LA 
RESOLUCIÓN DE 

POR EVALUAR

CC 1072365110 DIEGO 
ALEXANDER

CRUZ RUIZ EN 
FORMACION

2 - RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE ETAPA 

590333 - APLICAR EN LA 
RESOLUCIÓN DE

POR EVALUAR

CC 1072365392 DEISY NATALIA CASALLAS DUARTE EN 
FORMACION

2 - RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE ETAPA 

590333 - APLICAR EN LA 
RESOLUCIÓN DE

POR EVALUAR

CC 1072365702 JOHANA MARCELA NOVA MONTENEGRO EN 
FORMACION

2 - RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE ETAPA 

590333 - APLICAR EN LA 
RESOLUCIÓN DE

POR EVALUAR

CC 1072366193 ANGELICA VIVIANA DIAZ ROJAS EN 
FORMACION

2 - RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE ETAPA 

590333 - APLICAR EN LA 
RESOLUCIÓN DE 

POR EVALUAR

TI 1077340560 MICHELL MARIANA CAMERO OCAMPO EN 
FORMACION

2 - RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE ETAPA 

590333 - APLICAR EN LA 
RESOLUCIÓN DE 

  

POR EVALUAR

CC 24019230 ESTELA RUIZ MARTINEZ EN 
FORMACION

2 - RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE ETAPA 

590333 - APLICAR EN LA 
RESOLUCIÓN DE 

 

POR EVALUAR

Reporte de Juicios de Evaluación
Fecha del Reporte: 27/04/2026

Ficha de 
C t i ió

3235302

Cógigo: 134200

Versión: 2

Denominación: RECURSOS HUMANOS .

Estado de la Ficha 
d  C t i ió

EN EJECUCION

Fecha Inicio: 17/05/2025

Fecha Fin: 16/08/2026

Modalidad de 
F ió

PRESENCIAL

Regional: 25 - REGIONAL CUNDINAMARCA

Centro de 
F ió

9513 - CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL

Funcionario que registro el juicio 
l ti-

  -   

  -   
  -   

  -   
  -   
  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

-



Tipo de 
Documento

Número de 
Documento

Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de 
Evaluación

Fecha y Hora del 
Juicio Evaluativo

CC 1019604167 JHON JEIDER PALACIOS 
MARQUEZ

EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE 
ACUERDO CON PROCESOS TÉCNICOS Y 

595112 - 06 PRESENTAR INFORME 
DEL PROCESO DE RECIBO Y 

APROBADO 15/04/2026 22.09 a

TI 1019606305 ALISON YUREIMA CARRION 
FONSECA

EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE 
ACUERDO CON PROCESOS TÉCNICOS Y 

595112 - 06 PRESENTAR INFORME 
DEL PROCESO DE RECIBO Y 

   

APROBADO 15/04/2026 22.09 a

TI 1023636866 EVELIN SOFIA SASTOQUE MUÑOZ EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE 
ACUERDO CON PROCESOS TÉCNICOS Y 

595112 - 06 PRESENTAR INFORME 
DEL PROCESO DE RECIBO Y 

   

APROBADO 15/04/2026 22.09 a

CC 1028780294 DANNA HASBLEIDY BOTERO PIÑEROS EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE 
ACUERDO CON PROCESOS TÉCNICOS Y 

595112 - 06 PRESENTAR INFORME 
DEL PROCESO DE RECIBO Y 

   

APROBADO 15/04/2026 22.09 a

TI 1029060323 SARA VALENTINA PINEDA LARROTA EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE 
ACUERDO CON PROCESOS TÉCNICOS Y 

595112 - 06 PRESENTAR INFORME 
DEL PROCESO DE RECIBO Y 

   

APROBADO 15/04/2026 22.09 a

TI 1068974081 JONATHAN 
MAURICIO

GARZON 
RODRIGUEZ

EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE 
ACUERDO CON PROCESOS TÉCNICOS Y 

595112 - 06 PRESENTAR INFORME 
DEL PROCESO DE RECIBO Y 

   

APROBADO 15/04/2026 22.09 a

CC 1071162843 ERICK FARYD MURILLO 
ALMECIGA

EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE 
ACUERDO CON PROCESOS TÉCNICOS Y 

595112 - 06 PRESENTAR INFORME 
DEL PROCESO DE RECIBO Y 

   

APROBADO 15/04/2026 22.09 a

CC 1071163239 YENIFER KATERINE PARRA FLOREZ EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE 
ACUERDO CON PROCESOS TÉCNICOS Y 

595112 - 06 PRESENTAR INFORME 
DEL PROCESO DE RECIBO Y 

   

APROBADO 15/04/2026 22.09 a

CC 1071163404 GABRIEL DAVID MARTÍNEZ 
ALMECIGA

EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE 
ACUERDO CON PROCESOS TÉCNICOS Y 

595112 - 06 PRESENTAR INFORME 
DEL PROCESO DE RECIBO Y 

   

APROBADO 15/04/2026 22.09 a

TI 1071164868 SAMUEL JERONIMO CORTES 
GUERRERO

EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE 
ACUERDO CON PROCESOS TÉCNICOS Y 

595112 - 06 PRESENTAR INFORME 
DEL PROCESO DE RECIBO Y 

   

APROBADO 15/04/2026 22.09 a

TI 1071165522 NICKOL JULIANA MORENO 
MARTINEZ

EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE 
ACUERDO CON PROCESOS TÉCNICOS Y 

595112 - 06 PRESENTAR INFORME 
DEL PROCESO DE RECIBO Y 

   

APROBADO 15/04/2026 22.09 a

TI 1071165551 ANYIE CAROLINA VARON VENEGAS EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE 
ACUERDO CON PROCESOS TÉCNICOS Y 

595112 - 06 PRESENTAR INFORME 
DEL PROCESO DE RECIBO Y 

   

APROBADO 15/04/2026 22.09 a

CC 1071169892 LAURA MILENA CORTES MARTINEZ EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE 
ACUERDO CON PROCESOS TÉCNICOS Y 

595112 - 06 PRESENTAR INFORME 
DEL PROCESO DE RECIBO Y 

   

APROBADO 15/04/2026 22.09 a

CC 1071171933 MIRYAM CAROLINA CIFUENTES LEON EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE 
ACUERDO CON PROCESOS TÉCNICOS Y 

595112 - 06 PRESENTAR INFORME 
DEL PROCESO DE RECIBO Y 

   

APROBADO 15/04/2026 22.09 a

CC 1075871590 NURY YAZMIN GORDILLO COBA EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE 
ACUERDO CON PROCESOS TÉCNICOS Y 

595112 - 06 PRESENTAR INFORME 
DEL PROCESO DE RECIBO Y 

   

APROBADO 15/04/2026 22.09 a

CC 1075871805 NIKOL BRIGITTE PARRA LEON EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE 
ACUERDO CON PROCESOS TÉCNICOS Y 

595112 - 06 PRESENTAR INFORME 
DEL PROCESO DE RECIBO Y 

   

APROBADO 15/04/2026 22.09 a

CC 1102804172 CARLOS EDUARDO JARAMILLO YANES EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE 
ACUERDO CON PROCESOS TÉCNICOS Y 

595112 - 06 PRESENTAR INFORME 
DEL PROCESO DE RECIBO Y 

   

APROBADO 15/04/2026 22.09 a

CC 1102823928 CRISTIN DAYANA DIAZ YANES EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE 
ACUERDO CON PROCESOS TÉCNICOS Y 

595112 - 06 PRESENTAR INFORME 
DEL PROCESO DE RECIBO Y 

   

APROBADO 15/04/2026 22.09 a

TI 1150184568 DAVID SANTIAGO BOTERO PIÑEROS EN FORMACION 39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE 
ACUERDO CON PROCESOS TÉCNICOS Y 

595112 - 06 PRESENTAR INFORME 
DEL PROCESO DE RECIBO Y 

   

APROBADO 15/04/2026 22.09 a CC 51810603 - ANA MARIA 
PAULINA SANMIGUEL CHACON

CC 51810603 - ANA MARIA 
PAULINA SANMIGUEL CHACON

CC 51810603 - ANA MARIA 
PAULINA SANMIGUEL CHACON

CC 51810603 - ANA MARIA 
PAULINA SANMIGUEL CHACON

CC 51810603 - ANA MARIA 
PAULINA SANMIGUEL CHACON

CC 51810603 - ANA MARIA 
PAULINA SANMIGUEL CHACON

CC 51810603 - ANA MARIA 
PAULINA SANMIGUEL CHACON

CC 51810603 - ANA MARIA 
PAULINA SANMIGUEL CHACON

CC 51810603 - ANA MARIA 
PAULINA SANMIGUEL CHACON

CC 51810603 - ANA MARIA 
PAULINA SANMIGUEL CHACON

CC 51810603 - ANA MARIA 
PAULINA SANMIGUEL CHACON

CC 51810603 - ANA MARIA 
PAULINA SANMIGUEL CHACON

CC 51810603 - ANA MARIA 
PAULINA SANMIGUEL CHACON

CC 51810603 - ANA MARIA 
PAULINA SANMIGUEL CHACON

CC 51810603 - ANA MARIA 
PAULINA SANMIGUEL CHACON

CC 51810603 - ANA MARIA 
PAULINA SANMIGUEL CHACON

CC 51810603 - ANA MARIA 
PAULINA SANMIGUEL CHACON

CC 51810603 - ANA MARIA 
PAULINA SANMIGUEL CHACON

CC 51810603 - ANA MARIA 
PAULINA SANMIGUEL CHACON

Regional: 25 - REGIONAL CUNDINAMARCA

Centro de Formación: 9513 - CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL
Funcionario que registro el juicio 
evaluativo

Fecha Inicio: 19/05/2025

Fecha Fin: 18/08/2026

Modalidad de 
F ió

PRESENCIAL

Versión: 2

Denominación: ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .

Estado de la Ficha de 
C t i ió

EN EJECUCION

Reporte de Juicios de Evaluación
Fecha del Reporte: 15/05/2026

Ficha de 
C t i ió

3239529

Cógigo: 134101



Tipo de 
Documen
to

Número de 
Documento

Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de 
Evaluación

Fecha y Hora del 
Juicio Evaluativo

CC 1003907691 KATHERINE 
ANDREA

BUSTOS 
CASTILLO

EN FORMACION 2830 - VINCULAR A LAS PERSONAS 
SELECCIONADAS  DE ACUERDO CON 

229654 - SUMINISTRAR AL NUEVO TRABAJADOR  
LA INFORMACIÓN PERTINENTE  TENIENDO EN 

APROBADO 16/04/2026 1.51 a

CC 1003907691 KATHERINE 
ANDREA

BUSTOS 
CASTILLO

EN FORMACION 2830 - VINCULAR A LAS PERSONAS 
SELECCIONADAS  DE ACUERDO CON 

229655 - ADMINISTRAR LOS DOCUMENTOS DE LA 
VINCULACIÓN LABORAL Y LOS DE SEGURIDAD 

APROBADO 16/04/2026 1.50 a

CC 1010021420 MARIA PAULA TRIANA 
SUAREZ

EN FORMACION 2830 - VINCULAR A LAS PERSONAS 
SELECCIONADAS  DE ACUERDO CON 

229654 - SUMINISTRAR AL NUEVO TRABAJADOR  
LA INFORMACIÓN PERTINENTE  TENIENDO EN 

APROBADO 16/04/2026 1.51 a

CC 1010021420 MARIA PAULA TRIANA 
SUAREZ

EN FORMACION 2830 - VINCULAR A LAS PERSONAS 
SELECCIONADAS  DE ACUERDO CON 

229655 - ADMINISTRAR LOS DOCUMENTOS DE LA 
VINCULACIÓN LABORAL Y LOS DE SEGURIDAD 

APROBADO 16/04/2026 1.50 a

CC 1016593467 ANGELA 
MARIAN

LOPEZ 
GONZALEZ

EN FORMACION 2830 - VINCULAR A LAS PERSONAS 
SELECCIONADAS  DE ACUERDO CON 

229654 - SUMINISTRAR AL NUEVO TRABAJADOR  
LA INFORMACIÓN PERTINENTE  TENIENDO EN 

APROBADO 16/04/2026 1.51 a

CC 1016593467 ANGELA 
MARIAN

LOPEZ 
GONZALEZ

EN FORMACION 2830 - VINCULAR A LAS PERSONAS 
SELECCIONADAS  DE ACUERDO CON 

229655 - ADMINISTRAR LOS DOCUMENTOS DE LA 
VINCULACIÓN LABORAL Y LOS DE SEGURIDAD 

APROBADO 16/04/2026 1.50 a

CC 1019605863 ALISON 
LORENA

BUSTOS 
CASTILLO

EN FORMACION 2830 - VINCULAR A LAS PERSONAS 
SELECCIONADAS  DE ACUERDO CON 

229654 - SUMINISTRAR AL NUEVO TRABAJADOR  
LA INFORMACIÓN PERTINENTE  TENIENDO EN 

APROBADO 16/04/2026 1.51 a

CC 1019605863 ALISON 
LORENA

BUSTOS 
CASTILLO

EN FORMACION 2830 - VINCULAR A LAS PERSONAS 
SELECCIONADAS  DE ACUERDO CON 

229655 - ADMINISTRAR LOS DOCUMENTOS DE LA 
VINCULACIÓN LABORAL Y LOS DE SEGURIDAD 

APROBADO 16/04/2026 1.50 a

CC 1021924878 SOFIA MONSALVE 
HERNANDEZ

EN FORMACION 2830 - VINCULAR A LAS PERSONAS 
SELECCIONADAS  DE ACUERDO CON 

229654 - SUMINISTRAR AL NUEVO TRABAJADOR  
LA INFORMACIÓN PERTINENTE  TENIENDO EN 

APROBADO 16/04/2026 1.51 a

CC 1021924878 SOFIA MONSALVE 
HERNANDEZ

EN FORMACION 2830 - VINCULAR A LAS PERSONAS 
SELECCIONADAS  DE ACUERDO CON 

229655 - ADMINISTRAR LOS DOCUMENTOS DE LA 
VINCULACIÓN LABORAL Y LOS DE SEGURIDAD 

APROBADO 16/04/2026 1.50 a

TI 1023378081 HELEN MICHEL ORTIZ LOAIZA EN FORMACION 2830 - VINCULAR A LAS PERSONAS 
SELECCIONADAS  DE ACUERDO CON 

229654 - SUMINISTRAR AL NUEVO TRABAJADOR  
LA INFORMACIÓN PERTINENTE  TENIENDO EN 

APROBADO 16/04/2026 1.51 a

TI 1023378081 HELEN MICHEL ORTIZ LOAIZA EN FORMACION 2830 - VINCULAR A LAS PERSONAS 
SELECCIONADAS  DE ACUERDO CON 

229655 - ADMINISTRAR LOS DOCUMENTOS DE LA 
VINCULACIÓN LABORAL Y LOS DE SEGURIDAD 

APROBADO 16/04/2026 1.50 a

CC 1023873487 EMILLYT 
DAYANA

EMAYUSA 
MONTENEGRO

EN FORMACION 2830 - VINCULAR A LAS PERSONAS 
SELECCIONADAS  DE ACUERDO CON 

229654 - SUMINISTRAR AL NUEVO TRABAJADOR  
LA INFORMACIÓN PERTINENTE  TENIENDO EN 

APROBADO 16/04/2026 1.51 a

CC 1023873487 EMILLYT 
DAYANA

EMAYUSA 
MONTENEGRO

EN FORMACION 2830 - VINCULAR A LAS PERSONAS 
SELECCIONADAS  DE ACUERDO CON 

229655 - ADMINISTRAR LOS DOCUMENTOS DE LA 
VINCULACIÓN LABORAL Y LOS DE SEGURIDAD 

APROBADO 16/04/2026 1.50 a

TI 1070009149 JESSICA 
ALEJANDRA

OLIVA DIAZ EN FORMACION 2830 - VINCULAR A LAS PERSONAS 
SELECCIONADAS  DE ACUERDO CON 

229654 - SUMINISTRAR AL NUEVO TRABAJADOR  
LA INFORMACIÓN PERTINENTE  TENIENDO EN 

APROBADO 16/04/2026 1.51 a

TI 1070009149 JESSICA 
ALEJANDRA

OLIVA DIAZ EN FORMACION 2830 - VINCULAR A LAS PERSONAS 
SELECCIONADAS  DE ACUERDO CON 

229655 - ADMINISTRAR LOS DOCUMENTOS DE LA 
VINCULACIÓN LABORAL Y LOS DE SEGURIDAD 

APROBADO 16/04/2026 1.50 a

TI 1072655443 ALLISON 
ESTEFANY

PARRA 
PINILLA

EN FORMACION 2830 - VINCULAR A LAS PERSONAS 
SELECCIONADAS  DE ACUERDO CON 

229654 - SUMINISTRAR AL NUEVO TRABAJADOR  
LA INFORMACIÓN PERTINENTE  TENIENDO EN 

APROBADO 16/04/2026 1.51 a

TI 1072655443 ALLISON 
ESTEFANY

PARRA 
PINILLA

EN FORMACION 2830 - VINCULAR A LAS PERSONAS 
SELECCIONADAS  DE ACUERDO CON 

229655 - ADMINISTRAR LOS DOCUMENTOS DE LA 
VINCULACIÓN LABORAL Y LOS DE SEGURIDAD 

APROBADO 16/04/2026 1.50 a

CC 1072655458 KAREN NIKOL CHAPARRO 
RODRIGUEZ

EN FORMACION 2830 - VINCULAR A LAS PERSONAS 
SELECCIONADAS  DE ACUERDO CON 

229654 - SUMINISTRAR AL NUEVO TRABAJADOR  
LA INFORMACIÓN PERTINENTE  TENIENDO EN 

APROBADO 16/04/2026 1.51 a

CC 1072655458 KAREN NIKOL CHAPARRO 
RODRIGUEZ

EN FORMACION 2830 - VINCULAR A LAS PERSONAS 
SELECCIONADAS  DE ACUERDO CON 

229655 - ADMINISTRAR LOS DOCUMENTOS DE LA 
VINCULACIÓN LABORAL Y LOS DE SEGURIDAD 

APROBADO 16/04/2026 1.50 a

CC 1072655544 DIANA 
CAROLINA

CALVO 
SÁNCHEZ

EN FORMACION 2830 - VINCULAR A LAS PERSONAS 
SELECCIONADAS  DE ACUERDO CON 

229654 - SUMINISTRAR AL NUEVO TRABAJADOR  
LA INFORMACIÓN PERTINENTE  TENIENDO EN 

APROBADO 16/04/2026 1.51 a

CC 1072655544 DIANA 
CAROLINA

CALVO 
SÁNCHEZ

EN FORMACION 2830 - VINCULAR A LAS PERSONAS 
SELECCIONADAS  DE ACUERDO CON 

229655 - ADMINISTRAR LOS DOCUMENTOS DE LA 
VINCULACIÓN LABORAL Y LOS DE SEGURIDAD 

APROBADO 16/04/2026 1.50 a

CC 1073482289 DANNA 
GABRIELA

PULIDO MELO EN FORMACION 2830 - VINCULAR A LAS PERSONAS 
SELECCIONADAS  DE ACUERDO CON 

229654 - SUMINISTRAR AL NUEVO TRABAJADOR  
LA INFORMACIÓN PERTINENTE  TENIENDO EN 

APROBADO 16/04/2026 1.51 a

CC 1073482289 DANNA 
GABRIELA

PULIDO MELO EN FORMACION 2830 - VINCULAR A LAS PERSONAS 
SELECCIONADAS  DE ACUERDO CON 

229655 - ADMINISTRAR LOS DOCUMENTOS DE LA 
VINCULACIÓN LABORAL Y LOS DE SEGURIDAD 

APROBADO 16/04/2026 1.50 a

CC 1076736938 LAURA 
CRISTINA

SANCHEZ 
CASTAÑEDA

EN FORMACION 2830 - VINCULAR A LAS PERSONAS 
SELECCIONADAS  DE ACUERDO CON 

229654 - SUMINISTRAR AL NUEVO TRABAJADOR  
LA INFORMACIÓN PERTINENTE  TENIENDO EN 

APROBADO 16/04/2026 1.51 a

CC 1076736938 LAURA 
CRISTINA

SANCHEZ 
CASTAÑEDA

EN FORMACION 2830 - VINCULAR A LAS PERSONAS 
SELECCIONADAS  DE ACUERDO CON 

229655 - ADMINISTRAR LOS DOCUMENTOS DE LA 
VINCULACIÓN LABORAL Y LOS DE SEGURIDAD 

APROBADO 16/04/2026 1.50 a

CC 1077113568 LAURA 
VANESSA

CASTAÑEDA 
LAGOS

EN FORMACION 2830 - VINCULAR A LAS PERSONAS 
SELECCIONADAS  DE ACUERDO CON 

229654 - SUMINISTRAR AL NUEVO TRABAJADOR  
LA INFORMACIÓN PERTINENTE  TENIENDO EN 

APROBADO 16/04/2026 1.51 a

CC 1077113568 LAURA 
VANESSA

CASTAÑEDA 
LAGOS

EN FORMACION 2830 - VINCULAR A LAS PERSONAS 
SELECCIONADAS  DE ACUERDO CON 

229655 - ADMINISTRAR LOS DOCUMENTOS DE LA 
VINCULACIÓN LABORAL Y LOS DE SEGURIDAD 

APROBADO 16/04/2026 1.50 a

CC 1093775251 YESSY YANITH NAVARRO 
LINDARTE

EN FORMACION 2830 - VINCULAR A LAS PERSONAS 
SELECCIONADAS  DE ACUERDO CON 

229654 - SUMINISTRAR AL NUEVO TRABAJADOR  
LA INFORMACIÓN PERTINENTE  TENIENDO EN 

APROBADO 16/04/2026 1.51 a

CC 1093775251 YESSY YANITH NAVARRO 
LINDARTE

EN FORMACION 2830 - VINCULAR A LAS PERSONAS 
SELECCIONADAS  DE ACUERDO CON 

229655 - ADMINISTRAR LOS DOCUMENTOS DE LA 
VINCULACIÓN LABORAL Y LOS DE SEGURIDAD 

APROBADO 16/04/2026 1.50 a

CC 1104935859 SHADIA 
DAYANNA

ENCISO 
LASERNA

EN FORMACION 2830 - VINCULAR A LAS PERSONAS 
SELECCIONADAS  DE ACUERDO CON 

229654 - SUMINISTRAR AL NUEVO TRABAJADOR  
LA INFORMACIÓN PERTINENTE  TENIENDO EN 

APROBADO 16/04/2026 1.51 a

CC 1104935859 SHADIA 
DAYANNA

ENCISO 
LASERNA

EN FORMACION 2830 - VINCULAR A LAS PERSONAS 
SELECCIONADAS  DE ACUERDO CON 

229655 - ADMINISTRAR LOS DOCUMENTOS DE LA 
VINCULACIÓN LABORAL Y LOS DE SEGURIDAD 

APROBADO 16/04/2026 1.50 a

CC 1111204468 LIZETH YAMILE AYALA 
VARGAS

EN FORMACION 2830 - VINCULAR A LAS PERSONAS 
SELECCIONADAS  DE ACUERDO CON 

229654 - SUMINISTRAR AL NUEVO TRABAJADOR  
LA INFORMACIÓN PERTINENTE  TENIENDO EN 

APROBADO 16/04/2026 1.51 a

CC 1111204468 LIZETH YAMILE AYALA 
VARGAS

EN FORMACION 2830 - VINCULAR A LAS PERSONAS 
SELECCIONADAS  DE ACUERDO CON 

229655 - ADMINISTRAR LOS DOCUMENTOS DE LA 
VINCULACIÓN LABORAL Y LOS DE SEGURIDAD 

APROBADO 16/04/2026 1.50 a

CC 1115358566 JESSICA 
TATIANA

DIAZ RIVERA EN FORMACION 2830 - VINCULAR A LAS PERSONAS 
SELECCIONADAS  DE ACUERDO CON 

229654 - SUMINISTRAR AL NUEVO TRABAJADOR  
LA INFORMACIÓN PERTINENTE  TENIENDO EN 

APROBADO 16/04/2026 1.51 a

CC 1115358566 JESSICA 
TATIANA

DIAZ RIVERA EN FORMACION 2830 - VINCULAR A LAS PERSONAS 
SELECCIONADAS  DE ACUERDO CON 

229655 - ADMINISTRAR LOS DOCUMENTOS DE LA 
VINCULACIÓN LABORAL Y LOS DE SEGURIDAD 

APROBADO 16/04/2026 1.50 a

CC 1145224973 BRENDA SOFIA BEJARANO 
ACOSTA

EN FORMACION 2830 - VINCULAR A LAS PERSONAS 
SELECCIONADAS  DE ACUERDO CON 

229654 - SUMINISTRAR AL NUEVO TRABAJADOR  
LA INFORMACIÓN PERTINENTE  TENIENDO EN 

APROBADO 16/04/2026 1.51 a

CC 1145224973 BRENDA SOFIA BEJARANO 
ACOSTA

EN FORMACION 2830 - VINCULAR A LAS PERSONAS 
SELECCIONADAS  DE ACUERDO CON 

229655 - ADMINISTRAR LOS DOCUMENTOS DE LA 
VINCULACIÓN LABORAL Y LOS DE SEGURIDAD 

APROBADO 16/04/2026 1.50 a

CC 51810603 - ANA MARIA 
PAULINA SANMIGUEL CHACON
CC 51810603 - ANA MARIA 
PAULINA SANMIGUEL CHACON

CC 51810603 - ANA MARIA 
PAULINA SANMIGUEL CHACON
CC 51810603 - ANA MARIA 
PAULINA SANMIGUEL CHACON

CC 51810603 - ANA MARIA 
PAULINA SANMIGUEL CHACON
CC 51810603 - ANA MARIA 
PAULINA SANMIGUEL CHACON

CC 51810603 - ANA MARIA 
PAULINA SANMIGUEL CHACON

CC 51810603 - ANA MARIA 
PAULINA SANMIGUEL CHACON

CC 51810603 - ANA MARIA 
PAULINA SANMIGUEL CHACON
CC 51810603 - ANA MARIA 
PAULINA SANMIGUEL CHACON

CC 51810603 - ANA MARIA 
PAULINA SANMIGUEL CHACON
CC 51810603 - ANA MARIA 
PAULINA SANMIGUEL CHACON

CC 51810603 - ANA MARIA 
PAULINA SANMIGUEL CHACON
CC 51810603 - ANA MARIA 
PAULINA SANMIGUEL CHACON

CC 51810603 - ANA MARIA 
PAULINA SANMIGUEL CHACON
CC 51810603 - ANA MARIA 
PAULINA SANMIGUEL CHACON

CC 51810603 - ANA MARIA 
PAULINA SANMIGUEL CHACON
CC 51810603 - ANA MARIA 
PAULINA SANMIGUEL CHACON

CC 51810603 - ANA MARIA 
PAULINA SANMIGUEL CHACON

CC 51810603 - ANA MARIA 
PAULINA SANMIGUEL CHACON

CC 51810603 - ANA MARIA 
PAULINA SANMIGUEL CHACON
CC 51810603 - ANA MARIA 
PAULINA SANMIGUEL CHACON

CC 51810603 - ANA MARIA 
PAULINA SANMIGUEL CHACON
CC 51810603 - ANA MARIA 
PAULINA SANMIGUEL CHACON

CC 51810603 - ANA MARIA 
PAULINA SANMIGUEL CHACON
CC 51810603 - ANA MARIA 
PAULINA SANMIGUEL CHACON

CC 51810603 - ANA MARIA 
PAULINA SANMIGUEL CHACON
CC 51810603 - ANA MARIA 
PAULINA SANMIGUEL CHACON

CC 51810603 - ANA MARIA 
PAULINA SANMIGUEL CHACON
CC 51810603 - ANA MARIA 
PAULINA SANMIGUEL CHACON

CC 51810603 - ANA MARIA 
PAULINA SANMIGUEL CHACON

CC 51810603 - ANA MARIA 
PAULINA SANMIGUEL CHACON

CC 51810603 - ANA MARIA 
PAULINA SANMIGUEL CHACON
CC 51810603 - ANA MARIA 
PAULINA SANMIGUEL CHACON

CC 51810603 - ANA MARIA 
PAULINA SANMIGUEL CHACON
CC 51810603 - ANA MARIA 
PAULINA SANMIGUEL CHACON

CC 51810603 - ANA MARIA 
PAULINA SANMIGUEL CHACON
CC 51810603 - ANA MARIA 
PAULINA SANMIGUEL CHACON

Regional: 25 - REGIONAL CUNDINAMARCA

Centro de 
F ió

9513 - CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL
Funcionario que registro el 
juicio evaluativo

Fecha Inicio: 19/05/2025

Fecha Fin: 18/05/2027

Modalidad de 
F ió

PRESENCIAL

Versión: 101

Denominación: GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO

Estado de la Ficha 
d  

EN EJECUCION

Reporte de Juicios de Evaluación
Fecha del Reporte: 15/05/2026

Ficha de 
C t i ió

3238243

Cógigo: 112005



Tipo 
de 
Doc

Número de 
Documento

Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de 
Evaluación

Fecha y Hora del 
Juicio Evaluativo

CC 1003823939 NIDIA CONTRERAS EN FORMACION 38413 - SELECCIONAR CANDIDATOS 
   

590328 - 03 DOCUMENTAR EL 
   Ó

APROBADO 16/04/2026 1.58 a
TI 1014856672 JOSE 

MANUEL
ALVAREZ 
CAMACHO

EN FORMACION 38413 - SELECCIONAR CANDIDATOS 
DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO

590328 - 03 DOCUMENTAR EL 
PROCEDIMIENTO  DE SELECCIÓN Y 

APROBADO 16/04/2026 1.58 a
CC 1020787346 ANGELIC

A 
RUIZ 
CHIPATECUA

EN FORMACION 38413 - SELECCIONAR CANDIDATOS 
DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO

590328 - 03 DOCUMENTAR EL 
PROCEDIMIENTO  DE SELECCIÓN Y 

APROBADO 16/04/2026 1.58 a
TI 1023378829 JESSICA 

FERNAN
SANTAMARIA 
FANDIÑO

EN FORMACION 38413 - SELECCIONAR CANDIDATOS 
DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO

590328 - 03 DOCUMENTAR EL 
PROCEDIMIENTO  DE SELECCIÓN Y 

APROBADO 16/04/2026 1.58 a
TI 1031812577 JUAN 

PABLO
COBOS 
CUENCA

EN FORMACION 38413 - SELECCIONAR CANDIDATOS 
DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO

590328 - 03 DOCUMENTAR EL 
PROCEDIMIENTO  DE SELECCIÓN Y 

APROBADO 16/04/2026 1.58 a
CC 1056928862 ERICKA 

ALEXAND
RODRIGUEZ 
CORREALES

EN FORMACION 38413 - SELECCIONAR CANDIDATOS 
DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO

590328 - 03 DOCUMENTAR EL 
PROCEDIMIENTO  DE SELECCIÓN Y 

APROBADO 16/04/2026 1.58 a
CC 1069258875 MARIA 

FERNAN
LEGUIZAMON 
LEON

EN FORMACION 38413 - SELECCIONAR CANDIDATOS 
DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO

590328 - 03 DOCUMENTAR EL 
PROCEDIMIENTO  DE SELECCIÓN Y 

APROBADO 16/04/2026 1.58 a
CC 1073532720 MARTHA 

LUCIA
LOPEZ 
RODRIGUEZ

EN FORMACION 38413 - SELECCIONAR CANDIDATOS 
DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO

590328 - 03 DOCUMENTAR EL 
PROCEDIMIENTO  DE SELECCIÓN Y 

APROBADO 16/04/2026 1.58 a
TI 1074556987 NICOLAS 

ALBERTO
ROBAYO 
CASTIBLANCO

EN FORMACION 38413 - SELECCIONAR CANDIDATOS 
DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO

590328 - 03 DOCUMENTAR EL 
PROCEDIMIENTO  DE SELECCIÓN Y 

APROBADO 16/04/2026 1.58 a
CC 1075664794 PAOLA 

LIZETH
CONDIA 
GUTIERREZ

EN FORMACION 38413 - SELECCIONAR CANDIDATOS 
DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO

590328 - 03 DOCUMENTAR EL 
PROCEDIMIENTO  DE SELECCIÓN Y 

APROBADO 16/04/2026 1.58 a
CC 1075871381 DUVAN 

FELIPE
GOMEZ ABRIL EN FORMACION 38413 - SELECCIONAR CANDIDATOS 

DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
590328 - 03 DOCUMENTAR EL 
PROCEDIMIENTO  DE SELECCIÓN Y 

APROBADO 16/04/2026 1.58 a
CC 1076737158 YUDI 

LIZETH
GOMEZ 
REYES

EN FORMACION 38413 - SELECCIONAR CANDIDATOS 
DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO

590328 - 03 DOCUMENTAR EL 
PROCEDIMIENTO  DE SELECCIÓN Y 

APROBADO 16/04/2026 1.58 a
CC 1077082574 SHARITZ 

NICOL
DURAN 
RODRIGUEZ

EN FORMACION 38413 - SELECCIONAR CANDIDATOS 
DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO

590328 - 03 DOCUMENTAR EL 
PROCEDIMIENTO  DE SELECCIÓN Y 

APROBADO 16/04/2026 1.58 a
CC 1077088000 EDWIN 

HERNAN
CARRERO 
ROMERO

EN FORMACION 38413 - SELECCIONAR CANDIDATOS 
DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO

590328 - 03 DOCUMENTAR EL 
PROCEDIMIENTO  DE SELECCIÓN Y 

APROBADO 16/04/2026 1.58 a
CC 1102794217 YUSENYS 

MARIA
FABRA 
PADILLA

EN FORMACION 38413 - SELECCIONAR CANDIDATOS 
DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO

590328 - 03 DOCUMENTAR EL 
PROCEDIMIENTO  DE SELECCIÓN Y 

APROBADO 16/04/2026 1.58 a
TI 1141517373 JULIANA CASTIBLANCO 

BERMEO
EN FORMACION 38413 - SELECCIONAR CANDIDATOS 

DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
590328 - 03 DOCUMENTAR EL 
PROCEDIMIENTO  DE SELECCIÓN Y 

APROBADO 16/04/2026 1.58 a

Reporte de Juicios de Evaluación
Fecha del 15/05/2026
Ficha de 3317546
Cógigo: 134200
Versión: 2
Denominación: RECURSOS HUMANOS .
Estado de la EN EJECUCION
Fecha Inicio: 09/10/2025
Fecha Fin: 08/01/2027
Modalidad de PRESENCIAL
Regional: 25 - REGIONAL CUNDINAMARCA
Centro de 9513 - CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL

Funcionario que registro el 
juicio evaluativo

CC 51810603 - ANA MARIA PAULINA 
SANMIGUEL CHACONCC 51810603 - ANA MARIA PAULINA 
SANMIGUEL CHACONCC 51810603 - ANA MARIA PAULINA 
SANMIGUEL CHACONCC 51810603 - ANA MARIA PAULINA 
SANMIGUEL CHACONCC 51810603 - ANA MARIA PAULINA 
SANMIGUEL CHACONCC 51810603 - ANA MARIA PAULINA 
SANMIGUEL CHACONCC 51810603 - ANA MARIA PAULINA 
SANMIGUEL CHACONCC 51810603 - ANA MARIA PAULINA 
SANMIGUEL CHACONCC 51810603 - ANA MARIA PAULINA 
SANMIGUEL CHACONCC 51810603 - ANA MARIA PAULINA 
SANMIGUEL CHACONCC 51810603 - ANA MARIA PAULINA 
SANMIGUEL CHACONCC 51810603 - ANA MARIA PAULINA 
SANMIGUEL CHACONCC 51810603 - ANA MARIA PAULINA 
SANMIGUEL CHACONCC 51810603 - ANA MARIA PAULINA 
SANMIGUEL CHACONCC 51810603 - ANA MARIA PAULINA 
SANMIGUEL CHACONCC 51810603 - ANA MARIA PAULINA 
SANMIGUEL CHACON



Obligación 4 

 

Link portafolio Talento Humano 2026 

 

https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/laquecan_sena_edu_co1/IgAxf0MDD4LOTKVN9CuYE4unAYgXz

FkeDN6pUvtqjitdHAM?e=2ye85zlINK  

 

 

 

 

 

 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/laquecan_sena_edu_co1/IgAxf0MDD4LOTKVN9CuYE4unAYgXzFkeDN6pUvtqjitdHAM?e=2ye85zlINK
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/laquecan_sena_edu_co1/IgAxf0MDD4LOTKVN9CuYE4unAYgXzFkeDN6pUvtqjitdHAM?e=2ye85zlINK
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/laquecan_sena_edu_co1/IgAxf0MDD4LOTKVN9CuYE4unAYgXzFkeDN6pUvtqjitdHAM?e=2ye85zlINK


NOMBRE DEL APRENDIZ:   Diana Marcela Lozano Alonzo c/c 1003826412 

FECHA: 19/02/2026 FICHA:  3278136      NOMBRE DEL PROGRAMA: Tecnólogo en Gestión del 

Talento Humano 

MOTIVO LLAMADO ATENCION: VOCABULARIO SOEZ 

Por cuanto presento vocabulario inapropiado en el aula de formación: 

_ 

______________________   _________________________ 
FIRMA DEL INSTRUCTOR       FIRMA DEL APRENDIZ 

________________________ 

COORDINACIÓN ACADEMICA 

  Documento interno de trabajo CDA 

OBLIGACION 5



 



Consultar Inasistencias de Aprendices

Consultar Fichas de Caracterización* 3235302 - RECURSOS HUMANOS .

Consultar Aprendiz* TI 1077113576 JUAN SEBASTIAN YANDI 
GONZALEZ

Consultar Inasistencias

Inasistencias del Aprendiz

Fecha Inicial
Inasistencia↑

Fecha Final
Inasistencia

Justificación de la Inasistencia
Horas de

Inasistencia

16/08/2025 16/08/2025
INJUSTIFICADA FIN DE SEMANA

GUACHETA SABADO
12

17/08/2025 17/08/2025
INJUSTIFICADA GUACHETA FIN

DE SEMANA DOMINGO
12

23/08/2025 23/08/2025
INJUSTIFICADA GUACHETA FIN

DE SEMANA SABADO
12

24/08/2025 24/08/2025
INJUSTIFICADA GUACHETA FIN

DE SEMANA DOMINGO
12

INJUSTIFICADA GUACHETA FIN

SOFIA Plus Versión 9.0.80 (https://portal.senasofiaplus.edu.co/index.php?option=com_content&task=view&id=225) Powered by
SENA -•- © SENA 2018 -•- Bogotá - Colombia- •-a162;

Sofia plus http://senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces

1 de 2 10/12/2025, 11:48 a. m.
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 REGISTRO INASISTENCIAS APRENDIZ, JUAN SEBASTIAN YANDI GONZALEZ. 



























































































































































 



 
 Guachetá (Cundinamarca), febrero 8 del 2026 
 
 
 
 
 
Señores 
SENA - CENTRO DE DESARROLLO AGRO-EMPRESARIAL 
Formación Titulada Fin de Semana 
Chía  Cundinamarca  
 
 
 
Asunto: Retiro Voluntario  
 
 
Reciban un cordial saludo. 
 
  
Estimados señores, la presente es para solicitar formalmente como aprendiz Sena del 

Programa Técnico en Recursos humanos de la ficha n° 3235302 de Guachetá identificado 

con CC 1022955825 DAISSY PAOLA CORTES CAÑON, solicitar mi Retiro Voluntario, por 

situaciones de índole personal me impiden continuar. 

 

Agradezco se sirva prestar atención a la presente. 

 
 
 
 
Cordialmente, 

 
DAISSY PAOLA CORTES CAÑON 
 CC 1022955825  
Celular: 301 5077461 
Correo: dsypaola123@gmail.com 
Anexo mi documento de identidad. 
 



 

 

 



15/5/26, 18:59 RV: Reconocimiento a la Aprendiz Mujer.: Ana Maria Paulina Sanmiguel Chacon - Outlook 

Outlook 

RV: Reconocimiento a la Aprendiz Mujer. 

Desde Sergio Anibal Ortegon Bedoya <sortegonb@sena.edu.co> 

Fecha Mié 6/05/2026 7:00AM 

Para Flor Alba Albarracin Caro <falbarracinc@sena.edu.co>; Leidys De Jesus Albor Navarro <lalbor@sena.edu.co>; 

Luis Adan Alvarez Lora <lalvarezl@sena.edu.co>; Jose Julian Alzate Mendoza <joalzatem@sena.edu.co>; Licet 

Patricia Arrieta Zuniga <larrietaz@sena.edu.co>; Julia Leticia Calderon Ramirez <jucalderonr@sena.edu.co>; 

Stefany Clavijo Gomez <stefany.clavijo@sena.edu.co>; Diego Otoniel Cortes Cadena <dcortes@sena.edu.co>; 

Heiwer Ariel Cuervo (amargo <hacuervo@sena.edu.co>; Nelson Gregorio Davila Mojica 

<ndavila@sena.edu.co>; Javier Arturo Díaz <jardiaz@sena.edu.co>; lvan Dario Eraso Gironza 

<ieraso@sena.edu.co>; Anderson Jair Escobar Rivera <aescobar@sena.edu.co>; Eide Judith Escobar 

Sarmiento <eescobars@sena.edu.co>; Heidi Paola Garzon Bojaca <hgarzonb@sena.edu.co>; Alex Manuel 

Granados Potes <amgranadosp@sena.edu.co>; Jerline Paola Guerrero Acosta <jguerreroa@sena.edu.co>; 

Jorge Armando Jurado Sabogal <jjurados@sena.edu.co>; Sandra Milena Maldonado Gil 

<smmaldonado@sena.edu.co>; Aura Lucia Mayorga Caicedo <amayorgac@sena.edu.co> 

Compañeros cordial saludo. 

del área de bienestar al aprendiz nos solicitan la siguiente actividad 

por favor enviar soporte de la actividad realizada al dinamizador quien enviara un solo archivo 

gracias por su colaboración 

Agradezco de su apoyo junto con los con los coordinadores académicos para socializar con los 

instructores el enlace que a continuación adjunto a fin de postular a las aprendices MUJERES que se han 

destacado durante el transcurso del año en: 

l. Liderazgo

2. Rendimiento académico

3. Compañerismo

4. Emprendimiento

Pueden hacer la postulación de 4 aprendices por ficha de acuerdo a los ítems antes mencionados. 

httJ:;!s://forms.office.com/Pages/ResJ::!onsePage.asJ::!x? 

id=gcPCY.v.4vk02 R0VBskxasS 7jea IYu rXFKn nsMvBcle VS UQ0F FVU9 I MTA3 N zdCN EhJVk40NTN M QkJ LRS4u 

Es importante mencionar que el diligencia miento del enlace lo debe realizar exclusivamente el 

instructor. 

el reconocimiento a las aprendices se realizará el día 20 de mayo a las 2 PM en el Auditorio del Centro 

de Desarrollo Agroempresarial Chía. 

La fecha máxima para la postulación de las aprendices es el 13 de mayo de 2026. 

about:blank 1/3 

OBLIGACION 6











El Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA

y CÁMARA DE INDUSTRIA Y COMERCIO COLOMBO-ALEMANA

Hacen Constar que

ANA MARIA SANMIGUEL CHACON

con Cédula de Ciudadanía No. 51810603

Asistió al Curso

son gratuitas para los beneficiarios

Las acciones de formación ejecutadas en el marco de la convocatoria CONVOCATORIA DSNFT-0001-FCE-2025

Este certificado se expide en el marco del convenio N° CO1.PCCNTR.8353991 celebrado con el SENA,
con una duración de  20 horas

BOGOTÁ, ABRIL 2026

Firmado digitalmente por

ANGELA YANETH BOHORQUEZ LOPEZ
DIRECTOR (A) DE PROYECTO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web https://sep.sena.edu.co/Certificados.aspx bajo el número
857296391231995651810603

FORMACIÓN CONTINUA ESPECIALIZADA - 2025

MODERNIZACIÓN TECNOLÓGICA DEL TRABAJO: HERRAMIENTAS EMERGENTES Y PRODUCTIVIDAD

OBLIGACION 7



ANA MARIA PAULINA  SANMIGUEL CHACON
Con Documento de Identidad No 51810603

CURSÓ Y APROBÓ EL 

DIPLOMADO EN GESTIÓN DE LA DIVERSIDAD E INCLUSIÓN LABORAL
MEDELLIN - 24 DE ENERO DE 2026 AL 27 DE FEBRERO DE 2026

Registrado en el Libro de Actas No 0020260227

FIRMA Y CÓDIGO DE SEGURIDAD 260227A-569295



Obligación 8 

 

 

 

 



OBLIGACIÓN 9 

Códigos formatos usados en el proceso: 

 

GFPI-F-135 Guía de Aprendizaje 

GFPI-F-165 Formato Selección Modificación Alternativa Etapa Productiva 

GOR-F-084 Formato de Acta V02 

GFPI-F-021 Novedades de ambiente 

GPFI-F-134 Planeación Pedagógica Proyecto Formativo 

GFPI-G-051 v1 Guía Para La Gestión De Los Materiales De Formación y Elementos De 
Protección Personal De Los Programas De Formación Profesional 
 
Código: GFPI-I-014 Versión: 01 Instructivo Gestión De Ambientes y Programación 
Académica Sofia Plus 
 
Código: GFPI-F-201 v 01 Acta De Entrega Materiales De Formación 
 
 

 



Obligación 10
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