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FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Guadalajara de Buga, mayo de 2026 

 

Señor (a) 
MYRIAM ISABEL CORDOBA BELALCAZAR 
Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR. 9118177 
Coordinador Académico 
Centro Agropecuario de Buga 
Guadalajara de Buga 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 
Mes mayo del año 2026  

Referencia: CO1.PCCNTR  9118177 del año 2026 

 

Felipe Andrés Colorado Franco, identificado con la cédula de ciudadanía No. 94153018 de Tuluá, en mi 

calidad de Contratista del SENA, en el área de Campesena, en cumplimiento del Contrato de Prestación de 

Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto 

de cobro.  

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de Cuarenta y siete millones 

doscientos diecisiete mil ochenta y tres PESOS M/CTE. ($ 47.217.083), discriminados así: a) Un primer pago 

correspondiente a la fracción del mes de febrero de 2026 por valor de Cuatro millones, quinientos setenta 

y nueve mil, quinientos ochenta y tres PESOS M/CTE ($ 4.579.583). b) Nueve (9) pagos iguales por los 

meses de marzo a noviembre de 2026, por valor de Cuatro millones, setecientos treinta y siete mil, 

quinientos M/CTE. ($ 4.737.500). 

Plazo: Será hasta el 30 de noviembre de 2026. 

 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada X Pública Reservada  
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Objeto: Prestar servicios profesionales como Instructor en el marco de la Estrategia CampeSENA, 

orientando procesos de formación profesional integral, pertinente y flexible, dirigidos a la población 

campesina y sus organizaciones, en áreas agropecuarias y afines, mediante metodologías presenciales, a 

distancia y/o en ambientes móviles, garantizando el desarrollo de competencias técnicas, tecnológicas y 

socio-productivas, conforme a los lineamientos institucionales del SENA. 

Ejecución mensual de actividades 

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Ejecutar actividades formativas 
en programas titulados y 
complementarios, aplicando 
lineamientos pedagógicos, 
normativos y de calidad del 
SENA y la Estrategia 
CampeSENA, en modalidades 
presenciales, a distancia y en 
ambientes móviles. 

Se realizaron sesiones de 
formación profesional 
integral y de 
acompañamiento de los 
siguientes programas de 
formación, haciendo uso de 
las plataformas 
institucionales. 
 
Ficha: 3433896 
Ciudad: Dagua 
Programa: Fortalecimiento 
En Multiplicación De 
Colmenas 
Fase: evaluación y mejora 
 
Ficha: 3468897 
Ciudad: Trujillo 
Programa: Producción 
Apicola 
Fase: planeación 
 
Ficha: 3468484 
Ciudad: Restrepo 
Programa: Elaboración 
Artesanal Y Semindustrial De 
Productos De Confiteria Y 
Dulceria 
Fase: evaluación y mejora 
 
Ficha: 3481504 
Ciudad: Ginebra 

Informe mensual; registro 
de actividades en SOFIA 
Plus. Anexo 1 Informe de 
evidencias. 
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Programa: Fortalecimiento 
En La Cosecha Y Beneficio Del 
Cacao 
Fase: planeación 

2 Diseñar y ejecutar la planeación 
pedagógica con enfoque 
diferencial incorporando en los 
proyectos formativos enfoques 
territoriales, asociativos y de 
economía campesina, 
garantizando pertinencia y 
flexibilidad según vocaciones 
productivas del territorio. 

Para la vigencia del mes 
actual no se realizaron 
actividades asociadas a esta 
obligación. 

Para la vigencia del mes 
actual  no  se  realizaron 
actividades asociadas a 
esta obligación.

3 Implementar estrategias 
didácticas participativas, 
integración de aulas móviles, 
medios radiales y recursos que 
favorezcan el aprendizaje 
significativo y la apropiación de 
competencias en contextos 
rurales. 

Actividad desarrollada:  
Ficha: 3433896 
Ciudad: Dagua 
Programa: Fortalecimiento 
En Multiplicación De 
Colmenas. 
Actividad: practica de 
preparación y división de 
colmena donadora. 
Fase: ejecución - evaluación 

Ficha: 3468897 
Ciudad: Trujillo 
Programa: Producción 
Apicola 
Actividad:  
Fase: planeación 

Registro Fotográfico de la 
actividad realizada. 
Evidencias actividades en. 
Anexo 1 Informe de 
evidencias. 

4 Evaluar los resultados de 
aprendizaje en el aplicativo 
SOFIA Plus dentro de los plazos 
reglamentarios, garantizando la 
trazabilidad del proceso. 

Se registran la valoración de 
los RA de aprendizaje de las 
fichas asignadas. 

Ficha: 3433896 
Ciudad: Dagua 
Fecha: 11/05/2026 

Ficha: 3468484 
Ciudad: Restrepo  
Fecha: 11/05/2026 

Ficha: 3468897 

Reporte de Juicios 
Evaluativos. Anexo 1 
Informe de evidencias. 
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Ciudad: Trujillo  
Fecha: 11/05/2026 

Ficha: 3481504 
Ciudad: Ginebra 
Fecha: 11/05/2026 

5 Realizar seguimiento 
pedagógico y técnico a los 
aprendices durante la etapa 
lectiva y productiva, conforme a 
los lineamientos institucionales. 

Para la vigencia del mes 
actual  no  se  realizaron 
actividades asociadas a esta 
obligación.

Para la vigencia del mes 
actual  no  se  realizaron 
actividades asociadas a 
esta obligación.

6 Garantizar la actualización del 
estado “Por certificar” para los 
aprendices que cumplan los 
requisitos, dentro de los 
tiempos establecidos. 

Se envía correo a certificar 
de las fichas terminadas. 

Ficha: 3433896 
Ciudad: Dagua 
Fecha: 11/05/2026 

Ficha: 3468484 
Ciudad: Restrepo  
Fecha: 11/05/2026 

Se relacionan actividades 
desarrolladas en archivo 
Anexo 1 Informe de 
evidencias. 

7 Participar en jornadas de 
planeación, comités de 
evaluación y actividades 
institucionales relacionadas con 
la formación, aportando 
insumos técnicos y pedagógicos. 

Para el periodo del informe 
no se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento 
de esta obligación. 

Para la vigencia del mes 
actual  no  se  realizaron 
actividades asociadas a 
esta obligación.

8 Elaborar y dar seguimiento a los 
planes de mejoramiento 
asignados a aprendices, con 
base en los resultados de 
evaluación, en concordancia con 
el Reglamento del Aprendiz. 

Para la vigencia del mes 

actual no se realizaron 

actividades asociadas a esta 

obligación. 

Para la vigencia del mes 
actual  no  se  realizaron 
actividades asociadas a 
esta obligación.
 

9 Mantenerse actualizado frente a 
los lineamientos del Centro en 
materia de Seguridad y Salud en 

Para la vigencia del mes 

actual no se realizaron 

Para la vigencia del mes 
actual  no  se  realizaron 
actividades asociadas a esta
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el Trabajo (SST), protocolos de 
emergencia y póliza de 
aprendices. 

actividades asociadas a esta 

obligación. 

10 Contribuir en la identificación y 
documentación técnica de 
necesidades de materiales de 
formación y elementos de 
protección personal (EPP) 
requeridos para el desarrollo de 
actividades formativas. 

Para la vigencia del mes 

actual no se realizaron 

actividades asociadas a esta 

obligación. 

Para la vigencia del mes 
actual no se realizaron 
actividades asociadas a 
esta obligación. 

11 Participar en acciones de 
divulgación y estudios de 
equivalencia para activar 
cadenas de formación en el 
marco de CampeSENA. 

Actividad permanente ya que 
es inherente a los procesos 
de promoción y divulgación 
institucionales, ferias, 
divulgación oferta regular, 
redes sociales institucionales 
y de centro. 

Actividad: Se comparte 
promoción del Centro. 

Anexo 1 Informe de 
evidencias 

12 Participar en jornadas de 
documentación para procesos 
de Registro Calificado y/o 
Autoevaluación institucional, 
cuando su aporte técnico le sea 
solicitado. 

Para la vigencia del mes 

actual no se realizaron 

actividades asociadas a esta 

obligación. 

Para la vigencia del mes 
actual no se realizaron 
actividades asociadas a esta 
obligación. 

13 Orientar y apoyar a los 
beneficiarios en procesos de 
Evaluación y Certificación de 
Competencias Laborales (ECCL) 
relacionados con actividades 
agropecuarias y oficios propios 
del territorio, conforme a los 
lineamientos del SENA y la 
Estrategia CampeSENA. 

Se articulo con el Equipo de 
ECCL y se realizó el proceso 
de certificación en la Norma 
Establecer apiario según 
parámetros técnicos y 
normativa  

Anexo 1 Informe de 
evidencias. 

14 Promover la participación de 
los beneficiarios en la Ruta 
Emprendedora y en 
convocatorias del Fondo 
Emprender, orientadas a 
proyectos agropecuarios y 
rurales, según los lineamientos 
de la Estrategia CampeSENA 

Para la vigencia del mes 
actual no se realizaron 
actividades asociadas a esta 
obligación. 

Para la vigencia del mes 
actual no se realizaron 
actividades asociadas a 
esta obligación. 

obligación.
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15 Presentar informe mensual que 
evidencie el cumplimiento de 
las obligaciones contractuales y 
resultados alcanzados 

Se realiza la gestión en la 
plataforma Estatal SECOP II 
de acuerdo con los 
lineamientos de la 
supervisión 

Informe cargado a SECOP 
II. Anexo 1 Informe de 
evidencias 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.  

ÍTEM NRO. DE LA 

ORDEN DE VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1 51026 Buga – Dagua – Buga 16/04/2026 16/04/2026 

2 51026 Buga – Dagua – Buga 23/04/2026 23/04/2026 

3 51026 Buga – Dagua – Buga 30/04/2026 30/04/2026 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el 

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 4646428579 referente al operador SOI en el 

periodo de abril de 2026. 
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Cordialmente, 

Firma 

FELIPE ANDRES COLORADO FRANCO 

Contratista 

C.C. No. 94153018

Recibí a satisfacción: 

Firma 

MYRIAM ISABEL CORDOBA BELALCAZAR 

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR. 9118177 de 

2026   Coordinador Académico 

Control de Cambios 

VERSIÓN 
FECHA DE ENTRADA 

EN VIGENCIA 
NATURALEZA DEL CAMBIO 

1 Marzo 2026 

Creación del formato. 

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud 

de su migración del proceso de Gestión del Talento Humano al 

proceso de Gestión Contractual, conforme a la actualización 

documental correspondiente. 

2 Abril 2026 

Se realizó ajuste en la redacción de la Nota Interna, en la cual 
se sustituyó la expresión “No se requirió la actividad” por 
“Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento de esta obligación. 
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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

ANEXO 1 – EVIDENCIAS  

Contratista: FELIPE ANDRES COLORADO FRANCO 
Número de contrato:  Nº CO1.PCCNTR.9118177 de 2026 
Periodo:  Mayo de 2026 
Supervisor de contrato: MYRIAM ISABEL CORDOBA BELALCAZAR 

A continuación, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes Mayo de 
2026: 

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS 

Formación profesional integral 

1. Ejecutar actividades formativas en programas titulados y complementarios, aplicando
lineamientos pedagógicos, normativos y de calidad del SENA y la Estrategia CampeSENA, en
modalidades presenciales, a distancia y en ambientes móviles.

Información del proceso formativo según obligaciones 

Ficha: 3433896 
Ciudad: Dagua 
Programa: Fortalecimiento En Multiplicación De Colmenas 
Fase: Ejecución 

Resultado de Aprendizaje1: Acondicionar Colmena Donadora Para Su Multiplicación De 
Acuerdo Con Requerimientos Técnicos Y Necesidades De La Especie 
RAP1 evaluado: Si  

PROCESO 

GESTIÓN ORGANIZACIONAL Y DEL RIESGO 

NOMBRE DEL FORMATO 

ANEXO 1 - EVIDENCIAS 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública Pública Clasificada Pública Reservada X 

javascript:mensaje_alerta(%222083%22)
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Resultado de Aprendizaje2: Realizar Multiplicación De La Colmena, De Acuerdo Con 
Parámetros Técnicos Y Normativa 
RAP2 evaluado: Si 
 
Resultado de Aprendizaje3: Verificar Proceso De Multiplicación De Las Colmenas Según 

Parámetros Técnicos Y Normativa. 

RAP3 evaluado: Si 
 
 
Fecha 1: 16/04/2026 
Actividad de Aprendizaje desarrollada: realizar el proceso de división de colmena. 
Descripción de la sesión: se llega al apiario a realizar el proceso de división de la colmena 
donadora, con el uso de equipos, materiales necesarios para el proceso. 
Soporte fotográfico  
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Fecha 2: 23/04/2026 
Actividad de Aprendizaje desarrollada: realizar el proceso de división de colmena. 
Descripción de la sesión: se llega al apiario a realizar el proceso de división de la colmena 
donadora, con el uso de equipos, materiales necesarios para el proceso. 
Soporte fotográfico  
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Fecha 3: 30/04/2026 
Actividad de Aprendizaje desarrollada: realizar el proceso de división de colmena. 
Descripción de la sesión: se llega al apiario a realizar el proceso de división de la colmena 
donadora, con el uso de equipos, materiales necesarios para el proceso. 
Soporte fotográfico  
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Fecha 4: 7/05/2026 
Actividad de Aprendizaje desarrollada: verificar que el proceso de división de colmena tenga 
una evolución positiva o negativa 
Descripción de la sesión: se revisa técnicamente la colmena nueva y la donadora, 
observando la existencia de reina, su postura, huevos, cría abierta y cerrada, su reserva de 
alimento, para su próxima división 
Soporte fotográfico  
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Fecha 5: 14/05/2026 
Actividad de Aprendizaje desarrollada: verificar que el proceso de división de colmena tenga 
una evolución positiva o negativa 
Descripción de la sesión: se realiza el acompañamiento de los aprendices a reubicar una 
colmena silvestre y así ganar otra colmena para el apiario.  
Soporte fotográfico  
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Ficha: 3468897 
Ciudad: Trujillo 
Programa: Producción Apicola  
Fase: planeación   
Competencia: Establecer apiario según parámetros técnicos y normativa ambiental 
Resultado de Aprendizaje1: Identificar Las Condiciones Climáticas Y Ambientales De 
La Zona De Acuerdo Con Parámetros Técnicos Y Requerimientos De La Especie. 
RAP1 evaluado: No 
 
Fecha 1: 15/04/2026 
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Determinar viabilidad de condiciones ambientales 
para la instalación de colmenas de acuerdo con parámetros técnicos y buenas prácticas 
apícolas. 
Descripción de la sesión: se hace una presentación del procedimiento de inventario floral 
para desarrollar el calendario floral. 
Soporte fotográfico  

 
 
Fecha 2: 22/04/2026 
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Determinar viabilidad de condiciones ambientales 
para la instalación de colmenas de acuerdo con parámetros técnicos y buenas prácticas 
apícolas. 
Descripción de la sesión: se hace una presentación del procedimiento de inventario floral 
para desarrollar el calendario floral. 
Soporte fotográfico  
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Fecha 3: 29/04/2026 
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Determinar viabilidad de condiciones ambientales 
para la instalación de colmenas de acuerdo con parámetros técnicos y buenas prácticas 
apícolas. 
Descripción de la sesión: se hace una presentación del procedimiento de inventario floral 
para desarrollar el calendario floral. 
Soporte fotográfico  

 
 
Fecha 4: 06/05/2026 
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Determinar viabilidad de condiciones ambientales 
para la instalación de colmenas de acuerdo con parámetros técnicos y buenas prácticas 
apícolas. 
Descripción de la sesión: se hace una presentación del procedimiento de inventario floral 
para desarrollar el calendario floral. 
Soporte fotográfico  
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Fecha 5: 11/05/2026 
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Determinar viabilidad de condiciones ambientales 
para la instalación de colmenas de acuerdo con parámetros técnicos y buenas prácticas 
apícolas. 
Descripción de la sesión: se hace una presentación del equipo de protección apicola 
Soporte fotográfico  
 

 
 
 
Fecha 6: 13/05/2026 
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Determinar viabilidad de condiciones ambientales 
para la instalación de colmenas de acuerdo con parámetros técnicos y buenas prácticas 
apícolas. 
Descripción de la sesión: se hace una presentación del procedimiento de inventario floral 
para desarrollar el calendario floral. 
Soporte fotográfico  
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Ficha: 3468484 
Ciudad: Restrepo 
Programa: Elaboración Artesanal Y Semindustrial De Productos De Confiteria Y Dulceria 
Fase: ejecución - verificación 
 
Resultado de Aprendizaje2: Preparar Materias Primas, Equipamiento, Instalaciones E 
Insumos Para El Procesamiento De Productos De Confitería Según Especificaciones 
Técnicas. 
RAP2 evaluado: Si 
 
Resultado de Aprendizaje3:  Procesar Mezclas Y/O Jarabes De Acuerdo Con Parámetros 
Técnicos De Temperatura Y Acondicionamiento Confitero. 
RAP3 evaluado: Si 
 
Resultado de Aprendizaje4:  Ajustar Procesos De Confitería Según Parámetros Técnicos Y 
Normativa Vigente. 
RAP4 evaluado: Si 
 
 
 
 



 

19 

GOR-F-012 V03 

Fecha 1: 17/04/2026 
Actividad de Aprendizaje desarrollada: preparar las materias primas necesarias para el 
proceso. 
Descripción de la sesión: se da un diagrama de proceso, del cual los aprendices deben 
determinar las materias primas y realizar pesaje según formulación técnica. 
Soporte fotográfico  

 
 
 
 
Fecha 2: 24/04/2026 
Actividad de Aprendizaje desarrollada: preparar las materias primas necesarias para el 
proceso. 
Descripción de la sesión: se da un diagrama de proceso, del cual los aprendices deben 
determinar las materias primas y realizar pesaje según formulación tecnica. 
Soporte fotográfico  
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Fecha 2: 8/05/2026 
Actividad de Aprendizaje desarrollada: elaboración de cremas a partir de la cera de abejas 
Descripción de la sesión: se explica la forma de extraer la cera y el proceso de mezclado. 

Soporte fotográfico  
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Ficha: 3481504 
Ciudad: Ginebra 
Programa: Fortalecimiento En La Cosecha Y Beneficio Del Cacao Fase: planeación  
Fase: planeación – ejecución 
Competencia: Beneficiar Producto Agrícola Según Procedimiento Técnico Y 
Normativa 
 
Resultado de Aprendizaje1: Preparar Las Instalaciones Y Equipos Para El Beneficio Del Grano 
De Acuerdo Con Criterio Técnico 
RAP1 evaluado:  
Resultado de Aprendizaje2: Realizar El Proceso De Beneficio Del Grano De Cacao Según 
Criterios Técnicos Y Normativa De Calidad. 
RAP2 evaluado:  
 
Fecha 1: 14/04/2026 
Actividad de Aprendizaje desarrollada: determinar las instalaciones y equipos necesarios 
para el beneficio del grano de cacao. 
Descripción de la sesión: se explica el proceso de cosecha técnica y el procedimiento para 

el beneficio del grano de cacao según criterios técnicos.  

Soporte fotográfico  

 
 
Fecha 2: 21/04/2026 
Actividad de Aprendizaje desarrollada: determinar las instalaciones y equipos necesarios 
para el beneficio del grano de cacao. 
Descripción de la sesión: se realiza el proceso de cosecha técnica y adelantar el 

procedimiento para el beneficio del grano de cacao según criterios técnicos.  
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Soporte fotográfico  

 
 
 
Fecha 3: 28/04/2026 
Actividad de Aprendizaje desarrollada: desarrollar beneficio del grano de cacao según 
criterios técnicos.  
Descripción de la sesión: se construye el fermentador técnico, se cosechan mazorcas de 

cacao, se extrae los granos y se deja en proceso de fermentación. 

Soporte fotográfico  
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Fecha 4: 5/05/2026 
Actividad de Aprendizaje desarrollada: desarrollar beneficio del grano de cacao según 
criterios técnicos.  
Descripción de la sesión: control de calidad del grano seco  

Soporte fotográfico  

 
 
 
 
Fecha 2: 12/05/2026 
Actividad de Aprendizaje desarrollada: desarrollar beneficio del grano de cacao según 
criterios técnicos.  
Descripción de la sesión: control de calidad del grano seco y procesamiento del grano 
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2. Diseñar y ejecutar la planeación pedagógica con enfoque diferencial incorporando en los 
proyectos formativos enfoques territoriales, asociativos y de economía campesina, 
garantizando pertinencia y flexibilidad según vocaciones productivas del territorio. 
 
Para la vigencia del mes actual no se realizaron actividades asociadas a esta obligación. 
 
3. Implementar estrategias didácticas participativas, integración de aulas móviles, medios 
radiales y recursos que favorezcan el aprendizaje significativo y la apropiación de 
competencias en contextos rurales. 
 
Ficha: 3433896 
Ciudad: Dagua 
Programa: Fortalecimiento En Multiplicación De Colmenas 
Fase: Ejecución 
Fecha: 30/04/2026 
Actividad de Aprendizaje desarrollada: realizar el proceso de división de colmena. 
Descripción de la sesión: se desarrollar la formación práctica en división de colmenas según 
criterios técnicos y de bienestar animal por medio de la estrategia de trabajo colaborativo. 
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Ficha: 3468897 
Ciudad: Trujillo 
Programa: Producción Apicola  
Fase: planeación   
Fecha 5: 11/05/2026 
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Determinar viabilidad de condiciones ambientales 
para la instalación de colmenas de acuerdo con parámetros técnicos y buenas prácticas 
apícolas. 
Descripción de la sesión: se hace una presentación del equipo de protección Apicola, 
mediante una simulación de entrada al apiario cumpliendo los requerimientos de 
protección personal. 
Soporte fotográfico  
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Fecha 6: 13/05/2026 
Actividad de Aprendizaje desarrollada: Determinar viabilidad de condiciones ambientales 
para la instalación de colmenas de acuerdo con parámetros técnicos y buenas prácticas 
apícolas. 
Descripción de la sesión: conocer el material apícola tipo Langstroth o colmena estándar, 
mediante un trabajo colaborativo para la medición, dibujo y el porque de las medidas que 
tienen estas colmenas.  
Soporte fotográfico  
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4.  Evaluar los resultados de aprendizaje en el aplicativo SOFIA Plus dentro de los plazos 
reglamentarios, garantizando la trazabilidad del proceso.  
 
Ficha: 3433896 
Ciudad: Dagua 
Fecha: 11/05/2026 

 
 
 
 
Ficha: 3468484 
Ciudad: Restrepo  
Fecha: 11/05/2026 

 
 
Ficha: 3468897 
Ciudad: Trujillo  
Fecha: 11/05/2026 
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Ficha: 3481504 
Ciudad: Ginebra 
Fecha: 11/05/2026 

5. Realizar seguimiento pedagógico y técnico a los aprendices durante la etapa lectiva y 
productiva, conforme a los lineamientos institucionales.

Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta 
obligación.

6. Garantizar la actualización del estado “Por certificar” para los aprendices que cumplan 
los requisitos, dentro de los tiempos establecidos.

Se envía correo a certificar de las fichas terminadas. 
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Ficha: 3433896 
Ciudad: Dagua 
Fecha: 11/05/2026 

 
 
 
 
 
Ficha: 3468484 
Ciudad: Restrepo  
Fecha: 11/05/2026 
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7. Participar en jornadas de planeación, comités de evaluación y actividades institucionales
relacionadas con la formación, aportando insumos técnicos y pedagógicos.

Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligación. 

8. Elaborar y dar seguimiento a los planes de mejoramiento asignados a aprendices, con
base en los resultados de evaluación, en concordancia con el Reglamento del Aprendiz.

Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligación. 

9. Mantenerse actualizado frente a los lineamientos del Centro en materia de Seguridad y
Salud en el Trabajo (SST), protocolos de emergencia y póliza de aprendices.

Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligación. 

10. Contribuir en la identificación y documentación técnica de necesidades de materiales
de formación y elementos de protección personal (EPP) requeridos para el desarrollo de
actividades formativas.
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Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta 
obligación. 

11. Participar en acciones de divulgación y estudios de equivalencia para activar cadenas de 
formación en el marco de CampeSENA.

Actividad permanente ya que es inherente a los procesos de promoción y divulgación 
institucionales, ferias, divulgación oferta regular, redes sociales institucionales y de centro. 

Actividad: Se comparte promoción del Centro. 

Actividad: Se comparte promoción del Centro. 
Medio de comunicación: WhatsApp 
Fecha: 18 de abril 2026 
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12. Participar en jornadas de documentación para procesos de Registro Calificado y/o 
Autoevaluación institucional, cuando su aporte técnico le sea solicitado.  
 
Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligación. 
 

13. Orientar y apoyar a los beneficiarios en procesos de Evaluación y Certificación de 
Competencias Laborales (ECCL) relacionados con actividades agropecuarias y oficios 
propios del territorio, conforme a los lineamientos del SENA y la Estrategia CampeSENA.  
 
Se articulo con el Equipo de ECCL y se realizó el proceso de certificación en la Norma Establecer 
apiario según parámetros técnicos y normativa  
 
Fecha:  
Ficha 3206466 

 
 

 
14. Promover la participación de los beneficiarios en la Ruta Emprendedora y en 
convocatorias del Fondo Emprender, orientadas a proyectos agropecuarios y rurales, según 
los lineamientos de la Estrategia CampeSENA. 
 
Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligación. 
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15. Presentar informe mensual que evidencie el cumplimiento de las obligaciones 
contractuales y resultados alcanzados. 
 
Fecha: 15/05/2026 
Descripción de la actividad: Entrega de informe mensual 
Soporte fotográfico. 
 

 
 
 
 




