
VALOR (SMMLV)

1898,39

PROPONENTE REQUISITO CONTRATO No. CONSECUTIVO RUP QUIEN APORTA

En el caso de Estructura 
Plural, la experiencia podrá 
ser aportado por uno (01) o 
más de sus integrantes, sin 
que la participación de cada 

integrante que aporta la 
experiencia sea inferior al 
veinte por ciento (20%.)

OBJETO    
(CUMPLE/ NO 

CUMPLE)
FECHA DE INICIO FECHA DE 

FINALIZACIÓN

Clasificación  
UNSPSC en los 

siguientes codigos: 
801016-801615-

811015

VR. 
CONTRATO 
INCLUIDA 

ADICIONES 
(PESOS)

VR.S.M.M.L.V. % de 
Participacion

Vr.Afectado x 
Porcentaje de 
participacion

• El valor ejecutado de la suma 
de los Contratos expresada en 

salarios mínimos legales 
mensuales vigentes (SMLMV) 

deberá ser mayor o igual al cien 
por ciento (100%) del valor del 
presupuesto oficial. (1.898,39 

SMMLV)

Por lo menos uno (1) de los 
contratos validos aportados 

como experiencia general 
deberá acreditar un area 
intervenida de mínimo 

3.000 m2.

CUMPLE/ NO 
CUMPLE OBSERVACION

160 DE 2015 129 ARQUITECTURA GB SAS CUMPLE CUMPLE 29/12/2015 27/11/2017 801016-801615-
811015 $ 331.662.423,00 449,57 100,00% 449,57 CUMPLE

166 DE 2013 78 ARQUITECTURA GB SAS CUMPLE CUMPLE 19/11/2013 15/02/2014 801016-801615-
811015 $ 180.579.028,00 293,14 100,00% 293,14 CUMPLE

N.A 13 ARQUITECTURA GB SAS CUMPLE CUMPLE 1/06/2000 30/11/2001 801016-801615-
811015 $ 599.151.213,08 2.094,93 100,00% 2.094,93

EL CONTRATO No.3 NO PRESENTA TODA LA 
DOCUMENTACION REQUERIDA POR EL 

NUMERAL 3.8.1.1 DEL PLIEGO DE 
CONDICIONES EN CUANTO A LA FORMA DE 

ACREDITAR CONTRATOS SUSCRITOS 
ENTRE PARTICULARES

 «INTERVENTORÍA INTEGRAL AL PROYECTO “COMPLEMENTACIÓN, AJUSTE, ELABORACIÓN DE ESTUDIOS Y DISEÑOS DEFINITIVOS Y EJECUCIÓN DE LA OBRA DE CONSTRUCCIÓN Y DOTACION DE CASAS DE JUSTICIA” EN EL DISTRITO DE CARTAGENA»

2.837,64 CUMPLE CON CONTRATO No.3

CONSORCIO JUSTICIA 
CARTAGENA GB10 

(ARQUITECTURA GB 
S.A.S 80%; GB10 

CONSULTORES S.A.S 20%)

Los Proponentes deberán acreditar la 
experiencia en máximo tres (03) Contratos de 

Interventoría terminados, cuyo objeto haya 
sido o haya incluido dentro de su alcance y/o 

obligaciones y/o actividades de 
«INTERVENTORÍA A OBRAS DE 

CONSTRUCCIÓN Y/O AMPLIACIÓN DE 
EDIFICACIONES INSTITUCIONALES» 

con las siguientes condiciones:

NO CUMPLE

PROPONENTE No.1

VALOR DEL PROCESO EN PESOS ($)

EVALUACION DE LA EXPERIENCIA

$ 3.323.899.600,00



PFMT≤0,25*PMFO:X1
VFj AÑO S.M.M.L.V. PFMT >0,25*PMFO:X2

1 331.662.423,00$                 2017 737.717,00                         449,57                          449,579                            100% 449,579                        

2
180.579.028,00$                 

2014
616.000,00                         293,14                          293,148                            

100%

3
599.151.213,08$                 

2001
286.000,00                         2.094,93                       2.094,934                         

100%

$ 3.323.899.600,00
15 CONTRATO 1 CONTRATO 2 CONTRATO 3

1.750.905$                         FECHA DE INICIO DEL CONTRATO 29/12/15 19/11/13 1/06/00
1.898,389                           SUSPENSIÓN N°1 23/06/17

126,559                              TERMINACION DE SUSPENSIÓN N° 1 20/11/17
31,640 TIEMPO DE INACTIVIDAD (Meses) 5,033

SUSPENSIÓN N°2
TERMINACION DE SUSPENSIÓN N° 2
TIEMPO DE INACTIVIDAD (Meses)
SUSPENSIÓN N°3
TERMINACION DE SUSPENSIÓN N° 3
TIEMPO DE INACTIVIDAD (Meses)
SUSPENSIÓN N°4
TERMINACION DE SUSPENSIÓN N° 4
TIEMPO DE INACTIVIDAD (Meses)
SUSPENSIÓN N°5
TERMINACION DE SUSPENSIÓN N° 5
TIEMPO DE INACTIVIDAD (Meses)
SUSPENSIÓN N°6
TERMINACION DE SUSPENSIÓN N° 6
TIEMPO DE INACTIVIDAD (Meses)
SUSPENSIÓN N°7
TERMINACION DE SUSPENSIÓN N° 7
TIEMPO DE INACTIVIDAD (Meses)
FINALIZACION DEL CONTRATO 27/11/17 15/02/14 30/11/01
TIEMPO DE EJECUCION 18,300                          2,967                                 18,267                        

0,776459991 58,75              

0,25PMFO (VProp mod) !"#$%&ó'P( PFMT/PMFO

-                      NO CUMPLE POR LO CUAL 
NO SE LE OTORGA PUNTAJE 

ANEXO DE PONDERACION 1-PONDERACIÓN DEL PROMEDIO DE FACTURACIÓN MENSUAL TOTAL DE LOS CONTRATOS ACREDITADOS VÁLIDOS

PROPONENTE 1

CONSORCIO JUSTICIA CARTAGENA GB10 (ARQUITECTURA GB S.A.S 80%; GB10 CONSULTORES S.A.S 20%)

CONTRATO VALOR CONTRATO VALOR RUP VFAj (P)PARTICIPACION EN UT o C )∗+,-. N(PLAZO) x1 x2Pmax

EXPERIENCIA DEL CONTRATISTA

0,25* PROMEDIO MENSUAL DE FACTURACION (PMFO)

1,353553391

18,300

VALOR DEL CONTRATO
PLAZO OFICIAL DEL MODULO (Po)
SALARIO
VALOR DEL PROCESO EN SMMLV
PROMEDIO MENSUAL DE FACTURACION (PMFO)

24,567 PFMT<0,25 PFMO 31,640 1 2
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O
B

SE
R

VA
C

IO
N

ES

DIRECTOR DE INTERVENTORIA

Ingeniero Civil con Matrícula Profesional vigente. N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A

FECHA DE EXPEDICION 
DE LA MATRICULA 9/07/12

FECHA DE CIERRE DEL 
PROCESO 11/05/26

EXPERIENCIA 
GENERAL EN AÑOS 13,85

NO CUMPLE CUMPLE NO PRESENTA CORREO CUMPLE CUMPLE SUBSANO-
CUMPLE SUBSANO-CUMPLE CUMPLE CUMPLE N.A N.A N.A N.A

CUMPLE CUMPLE NO PRESENTA CORREO CUMPLE CUMPLE CUMPLE SUBSANO-CUMPLE CUMPLE CUMPLE N.A N.A N.A N.A

CUMPLE SUBSANO-
CUMPLE NO PRESENTA CUMPLE CUMPLE SUBSANO-

CUMPLE SUBSANO-CUMPLE CUMPLE CUMPLE N.A N.A N.A N.A

CUMPLE NO PRESENTA NO PRESENTA CUMPLE CUMPLE SUBSANO-
CUMPLE SUBSANO-CUMPLE CUMPLE CUMPLE N.A N.A N.A N.A

Deberá comprometer su vinculación con una dedicación del 
cincuenta por ciento (50%) N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A

N.A

CERTIFICACION No 2-GRUPO G&B-CONSEJO 
SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICACION No 3-GB10 CONSULTORES 
SAS; NARIÑO

NO PRESENTA EN DEBIDA FORMA

1

JORGE GUILLERMO CASTAÑEDA VELASQUEZ

N.A N.A N.A N.A N.A

N
O

 C
U

M
PL

E

INGENIERO CIVIL-UNIMINUTO; ESPECIALISTA 
EN GERENCIA DE PROYECTOS-UNIMINUTO

NO PRESENTA

 NO SUBSANO EN DEBIDA FORMA LA 
CARTA DE COMPROMISO YA QUE NO 

PRESENTA: declaracion bajo la gravedad de 
juramento, que la de la Tarjeta Profesional o de 
la Matrícula Profesional se encuentra vigente y 
que no ha sido sancionado dentro de los dos 

(02) años anteriores a la fecha establecida para 
la entrega de las propuestas. ADEMAS NO 
CUMPLE CON LOS DEMAS ASPECTOS 

MENCIONADOS EN LOS CUADROS DE LA 
IZQUIERDA

Experiencia general mínima de ocho (8) años contados a 
partir de la expedición de la Matricula Profesional. N.A N.A N.A N.A N.A N.A

Experiencia especifica mínima en dos (02) Contratos con 
Entidad pública o privada como Director o Coordinador de 
Interventoría, en Contratos cuyo objeto haya sido o haya 

incluido dentro de su alcance o actividades 
«INTERVENTORÍA A OBRAS DE CONSTRUCCIÓN Y/O 
AMPLIACIÓN DE EDIFICACIONES INSTITUCIONALES»

CERTIFICACION No 1-CONSORCIO SABANA

CERTIFICACION No 4-GRUPO G&B-CALDAS

N.A

CARGO

PROPONENTE No  1: CONSORCIO JUSTICIA CARTAGENA GB10 (ARQUITECTURA GB S.A.S 80%; GB10 CONSULTORES S.A.S 20%)

EQUIPO DE TRABAJO PROPUESTO

EVALUACION EQUIPO DE TRABAJO



PROPONENTE #1 DESCRIPCIÓN DEL 
CARGO REQUISITO RANGO PUNTAJE OBSERVACION

MAYOR O IGUAL A 15 AÑOS (9 Ptos)

MAYOR O IGUAL A 10AÑOS Y MENOR QUE 
15 AÑOS (5 Ptos)

NINGUNO DE LOS ANTERIORES (0 Ptos)

DOS (2) O MAS CONTRATOS (10 Ptos)

UN (1) CONTRATO (5 Pto)

NINGUNO DE LOS ANTERIORES (0 Ptos)

DOS (2) O MAS TÍTULOS DE POSGRADO DE 
LOS CUALES UNO (1) DEBE SER EN EL 

ÁREA DE GERENCIA DE LA 
CONSTRUCCIÓN O SIMILAR (10 Ptos)

UN (1) TITULO DE POSGRADO (5 Pto)

NINGUNO DE LOS ANTERIORES (0 Ptos)

EVALUACION PONDERABLE EQUIPO DE TRABAJO

CONSORCIO JUSTICIA 
CARTAGENA GB10 

(ARQUITECTURA GB S.A.S 
80%; GB10 CONSULTORES 

S.A.S 20%)

DIRECTOR DE 
INTERVENTORIA

EXPERIENCIA GENERAL
CONTADA A PARTIR DE 
LA EXPEDICIÒN DE LA 

TARJETA PROFESIONAL

0,0 EL PROFESIONAL NO 
CUMPLE

EXPERIENCIA 
ADICIONAL A LA 

SOLICITADA COMO 
HABILITANTE

0,0 EL PROFESIONAL NO 
CUMPLE

TITULOS DE POSGRADO 0,0 EL PROFESIONAL NO 
CUMPLE

TOTAL PUNTOS 0,0

PUNTAJE TOTAL EQUIPO DE TRABAJO 0,00



VALOR (SMMLV)

1898,39

PROPONENTE REQUISITO CONTRATO No. CONSECUTIVO RUP QUIEN APORTA

En el caso de Estructura 
Plural, la experiencia podrá 
ser aportado por uno (01) o 
más de sus integrantes, sin 
que la participación de cada 

integrante que aporta la 
experiencia sea inferior al 
veinte por ciento (20%.)

OBJETO    
(CUMPLE/ NO 

CUMPLE)
FECHA DE INICIO FECHA DE 

FINALIZACIÓN

Clasificación  
UNSPSC en los 

siguientes codigos: 
801016-801615-

811015

VR. 
CONTRATO 
INCLUIDA 

ADICIONES 
(PESOS)

VR.S.M.M.L.V. % de 
Participacion

Vr.Afectado x 
Porcentaje de 
participacion

∑> 
S.M.M.L.V.

• El valor ejecutado de la 
suma de los Contratos 
expresada en salarios 

mínimos legales mensuales 
vigentes (SMLMV) deberá 

ser mayor o igual al cien por 
ciento (100%) del valor del 

presupuesto oficial. 
(1.898,39 SMMLV)

Por lo menos uno (1) de los 
contratos validos aportados 

como experiencia general 
deberá acreditar un area 

intervenida de mínimo 3.000 
m2.

CUMPLE/ NO 
CUMPLE OBSERVACION

3682 DEL 27 DE 
NOVIEMBRE DE 

2015
28 PROYECTOS LUCARNA 

SAS CUMPLE CUMPLE 9/12/2015 8/09/2017 801016-801615-
811015 $ 978.961.621,00 1.327,01 50,00% 663,51 663,51 SUBSANO-CUMPLE

414-00-A-COFAC-
DINSA-2008 3 PROYECTOS LUCARNA 

SAS CUMPLE CUMPLE 16/02/2009 16/12/2010 801016-801615-
811015 $ 447.156.800,00 868,26 60,00% 520,96 520,96 CUMPLE

4600061332 DE 2015 244 INGENIERIA DE 
PROYECTOS S.A.S CUMPLE CUMPLE 23/07/2015 23/10/2016 801016-801615-

811015 $ 506.932.116,00 735,26 100,00% 735,26 735,26 CUMPLE

CONSORCIO INTER-
ESPERANZA 

(INGENIERIA DE 
PROYECTOS S.A.S 50%; 
PROYECTOS LUCARNA 

S.A.S 50%)

Los Proponentes deberán acreditar la 
experiencia en máximo tres (03) Contratos de 

Interventoría terminados, cuyo objeto haya 
sido o haya incluido dentro de su alcance y/o 

obligaciones y/o actividades de 
«INTERVENTORÍA A OBRAS DE 

CONSTRUCCIÓN Y/O AMPLIACIÓN 
DE EDIFICACIONES 

INSTITUCIONALES» con las siguientes 
condiciones:

1.919,72 CUMPLECUMPLE CON CONTRATO No.1

 «INTERVENTORÍA INTEGRAL AL PROYECTO “COMPLEMENTACIÓN, AJUSTE, ELABORACIÓN DE ESTUDIOS Y DISEÑOS DEFINITIVOS Y EJECUCIÓN DE LA OBRA DE CONSTRUCCIÓN Y DOTACION DE CASAS DE JUSTICIA” EN EL DISTRITO DE CARTAGENA»

PROPONENTE No.2

VALOR DEL PROCESO EN PESOS ($)

EVALUACION DE LA EXPERIENCIA

$ 3.323.899.600,00



PFMT≤0,25*PMFO:X1
VFj AÑO S.M.M.L.V. PFMT >0,25*PMFO:X2

1 978.961.621,00$                 2017 737.717,00                         1.327,01                       1.327,015                         50%

2
447.156.800,00$                 

2010
515.000,00                         868,26                          868,266                            

60%
520,959                        

3
506.932.116,00$                 

2016
689.455,00                         735,26                          735,265                            

100%
735,265                        

$ 3.323.899.600,00
15 CONTRATO 1 CONTRATO 2 CONTRATO 3

1.750.905$                         FECHA DE INICIO DEL CONTRATO 9/12/15 16/02/09 23/07/15
1.898,389                           SUSPENSIÓN N°1

126,559                              TERMINACION DE SUSPENSIÓN N° 1
31,640 TIEMPO DE INACTIVIDAD (Meses)

SUSPENSIÓN N°2
TERMINACION DE SUSPENSIÓN N° 2
TIEMPO DE INACTIVIDAD (Meses)
SUSPENSIÓN N°3
TERMINACION DE SUSPENSIÓN N° 3
TIEMPO DE INACTIVIDAD (Meses)
SUSPENSIÓN N°4
TERMINACION DE SUSPENSIÓN N° 4
TIEMPO DE INACTIVIDAD (Meses)
SUSPENSIÓN N°5
TERMINACION DE SUSPENSIÓN N° 5
TIEMPO DE INACTIVIDAD (Meses)
SUSPENSIÓN N°6
TERMINACION DE SUSPENSIÓN N° 6
TIEMPO DE INACTIVIDAD (Meses)
SUSPENSIÓN N°7
TERMINACION DE SUSPENSIÓN N° 7
TIEMPO DE INACTIVIDAD (Meses)
FINALIZACION DEL CONTRATO 8/09/17 16/12/10 23/10/16
TIEMPO DE EJECUCION 21,333                          22,300                               15,300                        

PLAZO OFICIAL DEL MODULO (Po)
SALARIO
VALOR DEL PROCESO EN SMMLV
PROMEDIO MENSUAL DE FACTURACION (PMFO)
0,25* PROMEDIO MENSUAL DE FACTURACION (PMFO)

58,75              

 EL CONTRATO No.1 
DEBIO SUBSANAR 

POR LO CUAL NO SE 
TIENE EN CUENTA EN 

EL CALCULO DE LA 
EXPERIENCIA 

58,658                  22,300

15,300

VALOR DEL CONTRATO EXPERIENCIA DEL CONTRATISTA

x1 x2

33,410 PFMT>0,25 PFMO 31,640 1 2 1,353553391 1,055950189

0,25PMFO (VProp mod) !"#$%&ó'P( PFMT/PMFO Pmax

ANEXO DE PONDERACION 1-PONDERACIÓN DEL PROMEDIO DE FACTURACIÓN MENSUAL TOTAL DE LOS CONTRATOS ACREDITADOS VÁLIDOS

PROPONENTE 2

CONSORCIO INTER-ESPERANZA (INGENIERIA DE PROYECTOS S.A.S 50%; PROYECTOS LUCARNA S.A.S 50%)

CONTRATO VALOR CONTRATO VALOR RUP VFAj (P)PARTICIPACION EN UT o C )∗+,-. N(PLAZO)
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O
B

SE
R

VA
C

IO
N

ES

DIRECTOR DE INTERVENTORIA

Ingeniero Civil con Matrícula Profesional vigente. N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A

FECHA DE EXPEDICION 
DE LA MATRICULA 18/06/98

FECHA DE CIERRE DEL 
PROCESO 11/05/26

EXPERIENCIA 
GENERAL EN AÑOS 27,92

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE N.A N.A N.A N.A

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE N.A N.A N.A N.A

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE N.A N.A N.A N.A

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE N.A N.A N.A N.A

Deberá comprometer su vinculación con una dedicación del 
cincuenta por ciento (50%) N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A

N.A

CUMPLE 

EVALUACION EQUIPO DE TRABAJO

N.A N.A N.A N.A N.A

Experiencia especifica mínima en dos (02) Contratos con 
Entidad pública o privada como Director o Coordinador de 
Interventoría, en Contratos cuyo objeto haya sido o haya 

incluido dentro de su alcance o actividades 
«INTERVENTORÍA A OBRAS DE CONSTRUCCIÓN Y/O 
AMPLIACIÓN DE EDIFICACIONES INSTITUCIONALES»

CERTIFICACION No 1-INP NARIÑO

CERTIFICACION No 2- INP PITIGUAO

CERTIFICACION No 3- INP BOJAYA

CERTIFICACION No 4- INP LA ALAMEDA

N.A N.A

PROPONENTE No  2: CONSORCIO INTER-ESPERANZA (INGENIERIA DE PROYECTOS S.A.S 50%; PROYECTOS LUCARNA S.A.S 50%)

EQUIPO DE TRABAJO PROPUESTO

CARGO

C
U

M
PL

E

INGENIERO CIVIL-UNIVERSIDAD DEL NORTE; 
ESPECIALISTA EN GERENCIA Y CONTROL DE 

LA CONSTRUCCION-UNIVERSIDAD DEL NORTE; 
ESPECIALISTA EN GEOTECNIA VIAL Y 

PAVIMENTOS-LA PONTIFICIA UNIVERSIDAD 
JAVERIANA

CUMPLE CUMPLE

Experiencia general mínima de ocho (8) años contados a 
partir de la expedición de la Matricula Profesional. N.A N.A N.A N.A N.A

1

PEDRO GUTIERREZ BUSTILLO



PROPONENTE #2 DESCRIPCIÓN DEL 
CARGO REQUISITO RANGO PUNTAJE OBSERVACION

MAYOR O IGUAL A 15 AÑOS (9 Ptos)

MAYOR O IGUAL A 10AÑOS Y MENOR QUE 
15 AÑOS (5 Ptos)

NINGUNO DE LOS ANTERIORES (0 Ptos)

DOS (2) O MAS CONTRATOS (10 Ptos)

UN (1) CONTRATO (5 Pto)

NINGUNO DE LOS ANTERIORES (0 Ptos)

DOS (2) O MAS TÍTULOS DE POSGRADO DE 
LOS CUALES UNO (1) DEBE SER EN EL 

ÁREA DE GERENCIA DE LA 
CONSTRUCCIÓN O SIMILAR (10 Ptos)

UN (1) TITULO DE POSGRADO (5 Pto)

NINGUNO DE LOS ANTERIORES (0 Ptos)

29,0

PUNTAJE TOTAL EQUIPO DE TRABAJO 29,00

EVALUACION PONDERABLE EQUIPO DE TRABAJO

CONSORCIO INTER-
ESPERANZA (INGENIERIA 

DE PROYECTOS S.A.S 
50%; PROYECTOS 

LUCARNA S.A.S 50%)

DIRECTOR DE 
INTERVENTORIA

EXPERIENCIA GENERAL
CONTADA A PARTIR DE 
LA EXPEDICIÒN DE LA 

TARJETA PROFESIONAL

9,0

EXPERIENCIA 
ADICIONAL A LA 

SOLICITADA COMO 
HABILITANTE

10,0

TITULOS DE POSGRADO 10,0

TOTAL PUNTOS



VALOR (SMMLV)

1898,39

PROPONENTE REQUISITO CONTRATO No. CONSECUTIVO RUP QUIEN APORTA

En el caso de Estructura 
Plural, la experiencia podrá 
ser aportado por uno (01) o 
más de sus integrantes, sin 
que la participación de cada 

integrante que aporta la 
experiencia sea inferior al 
veinte por ciento (20%.)

OBJETO    
(CUMPLE/ NO 

CUMPLE)
FECHA DE INICIO FECHA DE 

FINALIZACIÓN

Clasificación  
UNSPSC en los 

siguientes codigos: 
801016-801615-

811015

VR. 
CONTRATO 
INCLUIDA 

ADICIONES 
(PESOS)

VR.S.M.M.L.V. % de 
Participacion

Vr.Afectado x 
Porcentaje de 
participacion

∑> 
S.M.M.L.V.

• El valor ejecutado de la suma 
de los Contratos expresada en 

salarios mínimos legales 
mensuales vigentes (SMLMV) 

deberá ser mayor o igual al cien 
por ciento (100%) del valor del 
presupuesto oficial. (1.898,39 

SMMLV)

Por lo menos uno (1) de los 
contratos validos aportados 

como experiencia general 
deberá acreditar un area 
intervenida de mínimo 

3.000 m2.

CUMPLE/ NO 
CUMPLE OBSERVACION

003 DWE 2010 65 GRUPO INVERSOR 
MORIAH S.A.S CUMPLE CUMPLE 11/03/2010 26/02/2012 801016-801615-

811015 $ 909.945.000,00 1.605,69 100,00% 1.605,69 1.605,69 SUBSANO-CUMPLE

008 DE 2013 2 NOVA INGENIERIA Y 
PROYECTOS SAS CUMPLE CUMPLE 21/01/2014 4/02/2015 801016-801615-

811015 $ 479.622.241,47 848,22 100,00% 848,22 848,22 CUMPLE

CM-002-2021 63 NOVA INGENIERIA Y 
PROYECTOS SAS CUMPLE CUMPLE 25/11/2021 18/06/2024 801016-801615-

811015 $ 294.230.795,00 226,33 50,00% 113,17 113,17 CUMPLE

CONSORCIO JUSTICIA 
INTEGRAL (NOVA 

INGENIERIA Y 
PROYECTOS SAS 80%; 

GRUPO INVERSOR 
MORIAH S.A.S 20%)

Los Proponentes deberán acreditar la experiencia 
en máximo tres (03) Contratos de Interventoría 

terminados, cuyo objeto haya sido o haya incluido 
dentro de su alcance y/o obligaciones y/o 

actividades de «INTERVENTORÍA A OBRAS 
DE CONSTRUCCIÓN Y/O AMPLIACIÓN DE 
EDIFICACIONES INSTITUCIONALES» con 

las siguientes condiciones:

2.567,08 CUMPLECUMPLE CON CONTRATO No.2

 «INTERVENTORÍA INTEGRAL AL PROYECTO “COMPLEMENTACIÓN, AJUSTE, ELABORACIÓN DE ESTUDIOS Y DISEÑOS DEFINITIVOS Y EJECUCIÓN DE LA OBRA DE CONSTRUCCIÓN Y DOTACION DE CASAS DE JUSTICIA” EN EL DISTRITO DE CARTAGENA»

PROPONENTE No.3

VALOR DEL PROCESO EN PESOS ($)

EVALUACION DE LA EXPERIENCIA

$ 3.323.899.600,00



PFMT≤0,25*PMFO:X1
VFj AÑO S.M.M.L.V. PFMT >0,25*PMFO:X2

1 909.945.000,00$                 2012 566.700,00                         1.605,69                       1.605,691                         100%

2
479.622.241,47$                 

2015
644.350,00                         848,22                          744,350                            

100%
744,350                        

3
294.230.795,00$                 

2024
1.300.000,00                      226,33                          226,331                            

50%
113,166                        

$ 3.323.899.600,00
15 CONTRATO 1 CONTRATO 2 CONTRATO 3

1.750.905$                         FECHA DE INICIO DEL CONTRATO 11/03/10 21/01/14 25/11/21
1.898,389                           SUSPENSIÓN N°1 9/12/10 21/09/22

126,559                              TERMINACION DE SUSPENSIÓN N° 1 17/01/11 9/04/24
31,640 TIEMPO DE INACTIVIDAD (Meses) 1,333 18,900

SUSPENSIÓN N°2
TERMINACION DE SUSPENSIÓN N° 2
TIEMPO DE INACTIVIDAD (Meses)
SUSPENSIÓN N°3
TERMINACION DE SUSPENSIÓN N° 3
TIEMPO DE INACTIVIDAD (Meses)
SUSPENSIÓN N°4
TERMINACION DE SUSPENSIÓN N° 4
TIEMPO DE INACTIVIDAD (Meses)
SUSPENSIÓN N°5
TERMINACION DE SUSPENSIÓN N° 5
TIEMPO DE INACTIVIDAD (Meses)
SUSPENSIÓN N°6
TERMINACION DE SUSPENSIÓN N° 6
TIEMPO DE INACTIVIDAD (Meses)
SUSPENSIÓN N°7
TERMINACION DE SUSPENSIÓN N° 7
TIEMPO DE INACTIVIDAD (Meses)
FINALIZACION DEL CONTRATO 26/02/12 4/02/15 18/06/24
TIEMPO DE EJECUCION 22,600                          12,667                               12,333                        

PLAZO OFICIAL DEL MODULO (Po)
SALARIO
VALOR DEL PROCESO EN SMMLV
PROMEDIO MENSUAL DE FACTURACION (PMFO)
0,25* PROMEDIO MENSUAL DE FACTURACION (PMFO)

58,75              

 EL CONTRATO No.1 
DEBIO SUBSANAR 

POR LO CUAL NO SE 
TIENE EN CUENTA EN 

EL CALCULO DE LA 
EXPERIENCIA 

58,542                      12,667

12,333

VALOR DEL CONTRATO EXPERIENCIA DEL CONTRATISTA

x1 x2

34,301 PFMT>0,25 PFMO 31,640 1 2 1,353553391 1,084110968

0,25PMFO (VProp mod) !"#$%&ó'P( PFMT/PMFO Pmax

ANEXO DE PONDERACION 1-PONDERACIÓN DEL PROMEDIO DE FACTURACIÓN MENSUAL TOTAL DE LOS CONTRATOS ACREDITADOS VÁLIDOS

PROPONENTE 3

CONSORCIO JUSTICIA INTEGRAL (NOVA INGENIERIA Y PROYECTOS SAS 80%; GRUPO INVERSOR MORIAH S.A.S 20%)

CONTRATO VALOR CONTRATO VALOR RUP VFAj (P)PARTICIPACION EN UT o C )∗+,-. N(PLAZO)
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O
B

SE
R

VA
C

IO
N

ES

DIRECTOR DE INTERVENTORIA

Ingeniero Civil con Matrícula Profesional vigente. N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A

FECHA DE EXPEDICION 
DE LA MATRICULA 26/10/99

FECHA DE CIERRE DEL 
PROCESO 11/05/26

EXPERIENCIA 
GENERAL EN AÑOS 26,56

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE N.A N.A N.A N.A

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE N.A N.A N.A N.A

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE N.A N.A N.A N.A

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE N.A N.A N.A N.A

Deberá comprometer su vinculación con una dedicación del 
cincuenta por ciento (50%) N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A

N.A

CUMPLE 

EVALUACION EQUIPO DE TRABAJO

N.A N.A N.A N.A N.A

Experiencia especifica mínima en dos (02) Contratos con 
Entidad pública o privada como Director o Coordinador de 
Interventoría, en Contratos cuyo objeto haya sido o haya 

incluido dentro de su alcance o actividades 
«INTERVENTORÍA A OBRAS DE CONSTRUCCIÓN Y/O 
AMPLIACIÓN DE EDIFICACIONES INSTITUCIONALES»

CERTIFICACION No 1-CONSORCIO BAT-JET

CERTIFICACION No 2-CONSORCIO INTER BIBLIO 
IPCC

CERTIFICACION No 3-CONSORCIO HOGARES 
COMUNITARIOS

CERTIFICACION No 4-CONSORCIO A&J 
RIONEGRO

N.A N.A

PROPONENTE No  3: CONSORCIO JUSTICIA INTEGRAL (NOVA INGENIERIA Y PROYECTOS SAS 80%; GRUPO INVERSOR MORIAH S.A.S 20%)

EQUIPO DE TRABAJO PROPUESTO

CARGO

C
U

M
PL

E

INGENIERO CIVIL-UNIVERSIDAD DEL NORTE; 
ESPECIALISTA EN VIAS Y TRANSPORTE-

UNIVERSIDAD DEL NORTE; ESPECIALISTA EN 
GERENCIA Y CONTROL DE LA CONSTRUCCION-
UNIVERSIDAD DEL NORTE; ESPECIALISTA EN 

FINANZAS-CORPORACION UNIVERSITARIA 
AMERICANA; MAGISTER EN ADMINISTRACION 
DE EMPRESAS E INNOVACION-UNIVERSIDAD 

SIMON BOLIVAR

CUMPLE CUMPLE

Experiencia general mínima de ocho (8) años contados a 
partir de la expedición de la Matricula Profesional. N.A N.A N.A N.A N.A

1

JORGE ELIECER TRUJILLO OROZCO



PROPONENTE #3 DESCRIPCIÓN DEL 
CARGO REQUISITO RANGO PUNTAJE OBSERVACION

MAYOR O IGUAL A 15 AÑOS (9 Ptos)

MAYOR O IGUAL A 10AÑOS Y MENOR QUE 
15 AÑOS (5 Ptos)

NINGUNO DE LOS ANTERIORES (0 Ptos)

DOS (2) O MAS CONTRATOS (10 Ptos)

UN (1) CONTRATO (5 Pto)

NINGUNO DE LOS ANTERIORES (0 Ptos)

DOS (2) O MAS TÍTULOS DE POSGRADO DE 
LOS CUALES UNO (1) DEBE SER EN EL 

ÁREA DE GERENCIA DE LA 
CONSTRUCCIÓN O SIMILAR (10 Ptos)

UN (1) TITULO DE POSGRADO (5 Pto)

NINGUNO DE LOS ANTERIORES (0 Ptos)

29,0

PUNTAJE TOTAL EQUIPO DE TRABAJO 29,00

EVALUACION PONDERABLE EQUIPO DE TRABAJO

CONSORCIO JUSTICIA 
INTEGRAL (NOVA 

INGENIERIA Y 
PROYECTOS SAS 80%; 

GRUPO INVERSOR 
MORIAH S.A.S 20%)

DIRECTOR DE 
INTERVENTORIA

EXPERIENCIA GENERAL
CONTADA A PARTIR DE 
LA EXPEDICIÒN DE LA 

TARJETA PROFESIONAL

9,0

EXPERIENCIA 
ADICIONAL A LA 

SOLICITADA COMO 
HABILITANTE

10,0

TITULOS DE POSGRADO 10,0

TOTAL PUNTOS



VALOR (SMMLV)

1898,39

PROPONENTE REQUISITO CONTRATO No. CONSECUTIVO RUP QUIEN APORTA

En el caso de Estructura 
Plural, la experiencia podrá 
ser aportado por uno (01) o 
más de sus integrantes, sin 

que la participación de cada 
integrante que aporta la 
experiencia sea inferior al 
veinte por ciento (20%.)

OBJETO    
(CUMPLE/ NO 

CUMPLE)
FECHA DE INICIO FECHA DE 

FINALIZACIÓN

Clasificación  
UNSPSC en los 

siguientes codigos: 
801016-801615-

811015

VR. 
CONTRATO 
INCLUIDA 

ADICIONES 
(PESOS)

VR.S.M.M.L.V. % de 
Participacion

Vr.Afectado x 
Porcentaje de 
participacion

∑> 
S.M.M.L.V.

• El valor ejecutado de la suma 
de los Contratos expresada en 

salarios mínimos legales 
mensuales vigentes (SMLMV) 

deberá ser mayor o igual al cien 
por ciento (100%) del valor del 
presupuesto oficial. (1.898,39 

SMMLV)

Por lo menos uno (1) de 
los contratos validos 

aportados como 
experiencia general 

deberá acreditar un area 
intervenida de mínimo 

3.000 m2.

CUMPLE/ NO 
CUMPLE OBSERVACION

117-00-A-C-OFAC 
DINSA-2016 242

KALPA INGENIERIA SAS 
SOCIEDAD DE BENEFICIO 
E INTERES COLECTIVO - 

BIC

CUMPLE CUMPLE 10/11/2016 31/01/2018 801016-801615-
811015 $ 526.587.388,94 674,03 25,00% 168,51 168,51 CUMPLE

2082421 DE 2008 90

KALPA INGENIERIA SAS 
SOCIEDAD DE BENEFICIO 
E INTERES COLECTIVO - 

BIC

CUMPLE CUMPLE 15/01/2009 31/08/2009 801016-801615-
811015 $ 402.039.715,00 809,09 20,00% 161,82 161,82 CUMPLE

67 DE 2017 287

KALPA INGENIERIA SAS 
SOCIEDAD DE BENEFICIO 
E INTERES COLECTIVO - 

BIC

CUMPLE CUMPLE 3/12/2018 10/05/2022 801016-801615-
811015 $ 1.642.660.614,25 1.642,66 100,00% 1.642,66 1.642,66 CUMPLE

CONSORCIO 4135 
INTERJUSTICIAS KS 

(KALPA INGENIERIA SAS 
SOCIEDAD DE BENEFICIO 
E INTERES COLECTIVO - 

BIC 99%; SUMAK 
INGENIERIA SAS 1%)

Los Proponentes deberán acreditar la experiencia 
en máximo tres (03) Contratos de Interventoría 

terminados, cuyo objeto haya sido o haya incluido 
dentro de su alcance y/o obligaciones y/o 

actividades de «INTERVENTORÍA A OBRAS 
DE CONSTRUCCIÓN Y/O AMPLIACIÓN DE 
EDIFICACIONES INSTITUCIONALES» con 

las siguientes condiciones:

1.972,99 CUMPLECUMPLE CON CONTRATO No.3

 «INTERVENTORÍA INTEGRAL AL PROYECTO “COMPLEMENTACIÓN, AJUSTE, ELABORACIÓN DE ESTUDIOS Y DISEÑOS DEFINITIVOS Y EJECUCIÓN DE LA OBRA DE CONSTRUCCIÓN Y DOTACION DE CASAS DE JUSTICIA” EN EL DISTRITO DE CARTAGENA»

PROPONENTE No.4

VALOR DEL PROCESO EN PESOS ($)

EVALUACION DE LA EXPERIENCIA

$ 3.323.899.600,00



PFMT≤0,25*PMFO:X1
VFj AÑO S.M.M.L.V. PFMT >0,25*PMFO:X2

1 526.587.388,94$                 2018 781.242,00                         674,03                          674,039                            25% 168,510                        

2
402.039.715,00$                 

2009
496.900,00                         809,09                          809,096                            

20%
161,819                        

3
1.642.660.614,25$              

2022
1.000.000,00                      1.642,66                       1.642,661                         

100%
1.642,661                     

$ 3.323.899.600,00
15 CONTRATO 1 CONTRATO 2 CONTRATO 3

1.750.905$                         FECHA DE INICIO DEL CONTRATO 10/11/16 15/01/09 3/12/18
1.898,389                           SUSPENSIÓN N°1 16/12/19

126,559                              TERMINACION DE SUSPENSIÓN N° 1 26/01/20
31,640 TIEMPO DE INACTIVIDAD (Meses) 1,400

SUSPENSIÓN N°2 20/03/20
TERMINACION DE SUSPENSIÓN N° 2 15/06/20
TIEMPO DE INACTIVIDAD (Meses) 2,933
SUSPENSIÓN N°3 16/01/21
TERMINACION DE SUSPENSIÓN N° 3 7/03/21
TIEMPO DE INACTIVIDAD (Meses) 1,700
SUSPENSIÓN N°4 24/05/21
TERMINACION DE SUSPENSIÓN N° 4 30/06/21
TIEMPO DE INACTIVIDAD (Meses) 1,267
SUSPENSIÓN N°5 7/12/21
TERMINACION DE SUSPENSIÓN N° 5 16/12/21
TIEMPO DE INACTIVIDAD (Meses) 0,333
SUSPENSIÓN N°6 25/02/22
TERMINACION DE SUSPENSIÓN N° 6 3/04/22
TIEMPO DE INACTIVIDAD (Meses) 1,267
SUSPENSIÓN N°7
TERMINACION DE SUSPENSIÓN N° 7
TIEMPO DE INACTIVIDAD (Meses)
FINALIZACION DEL CONTRATO 31/01/18 31/08/09 10/05/22
TIEMPO DE EJECUCION 14,933                          7,633                                 32,933                        

PLAZO OFICIAL DEL MODULO (Po)
SALARIO
VALOR DEL PROCESO EN SMMLV
PROMEDIO MENSUAL DE FACTURACION (PMFO)
0,25* PROMEDIO MENSUAL DE FACTURACION (PMFO)

58,75              57,853                                 58,301                                            7,633

32,933

VALOR DEL CONTRATO EXPERIENCIA DEL CONTRATISTA

x1 x2

14,933

35,550 PFMT>0,25 PFMO 31,640 1 2 1,353553391 1,123586628

0,25PMFO (VProp mod) !"#$%&ó'P( PFMT/PMFO Pmax

ANEXO DE PONDERACION 1-PONDERACIÓN DEL PROMEDIO DE FACTURACIÓN MENSUAL TOTAL DE LOS CONTRATOS ACREDITADOS VÁLIDOS

PROPONENTE 4

CONSORCIO 4135 INTERJUSTICIAS KS (KALPA INGENIERIA SAS SOCIEDAD DE BENEFICIO E INTERES COLECTIVO - BIC 99%; SUMAK INGENIERIA SAS 1%)

CONTRATO VALOR CONTRATO VALOR RUP VFAj (P)PARTICIPACION EN UT o C )∗+,-. N(PLAZO)
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DIRECTOR DE INTERVENTORIA

Ingeniero Civil con Matrícula Profesional vigente. N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A

FECHA DE EXPEDICION 
DE LA MATRICULA 21/03/91

FECHA DE CIERRE DEL 
PROCESO 11/05/26

EXPERIENCIA 
GENERAL EN AÑOS 35,16

CUMPLE CUMPLE CUMPLE SUBSANO-
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE N.A N.A N.A N.A

CUMPLE CUMPLE SUBSANO-CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE N.A N.A N.A N.A

CUMPLE CUMPLE SUBSANO-CUMPLE SUBSANO-
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE N.A N.A N.A N.A

CUMPLE CUMPLE SUBSANO-CUMPLE SUBSANO-
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE N.A N.A N.A N.A

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE N.A N.A N.A N.A

Deberá comprometer su vinculación con una dedicación del 
cincuenta por ciento (50%) N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A

N.A N.A

ORLANDO RIVERA MORA

NO PRESENTA EN DEBIDA FORMA

EVALUACION EQUIPO DE TRABAJO

CERTIFICACION No 4-CONSORCIO PROEZA 
MEDIR 2

N.A N.A N.A N.A N.A

Experiencia especifica mínima en dos (02) Contratos con 
Entidad pública o privada como Director o Coordinador de 
Interventoría, en Contratos cuyo objeto haya sido o haya 

incluido dentro de su alcance o actividades 
«INTERVENTORÍA A OBRAS DE CONSTRUCCIÓN Y/O 
AMPLIACIÓN DE EDIFICACIONES INSTITUCIONALES»

CERTIFICACION No 1-MEDINA & RIVERA 
MONTELIBANO

CERTIFICACION No 2-CONSORCIO PROEZA-M&R

CERTIFICACION No 3-UPTC

CERTIFICACION No 5-CONSORCIO AML-MEDIR 
007

PROPONENTE No  4: CONSORCIO 4135 INTERJUSTICIAS KS (KALPA INGENIERIA SAS SOCIEDAD DE BENEFICIO E INTERES COLECTIVO - BIC 99%; SUMAK INGENIERIA SAS 1%)

EQUIPO DE TRABAJO PROPUESTO

CARGO

N
O

 C
U

M
PL

E

INGENIERO CIVIL-LA UNIVERSIDAD SANTO 
TOMAS; ESPECIALISTA EN SISTEMAS 

GERENCIALES DE INGENIERIA-LA PONTIFICIA 
UNIVERSIDAD JAVERIANA; ESPECIALISTA EN 

GEOTECNIA VIAL Y PAVIMENTOS-LA 
PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA; 

ESPECIALISTA EN DISEÑO, CONSTRUCCION Y 
CONSERVACION DE VIAS-LA ESCUELA 

COLOMBIANA DE INGENIERIA JULIO GARAVITO

NO PRESENTA

 NO SUBSANO EN DEBIDA FORMA LA CARTA DE 
COMPROMISO YA QUE NO PRESENTA: declaracion bajo la 
gravedad de juramento, que la de la Tarjeta Profesional o de la 

Matrícula Profesional se encuentra vigente y que no ha sido 
sancionado dentro de los dos (02) años anteriores a la fecha 
establecida para la entrega de las propuestas. ADEMAS NO 

CUMPLE CON LOS DEMAS ASPECTOS MENCIONADOS EN 
LOS CUADROS DE LA IZQUIERDA

Experiencia general mínima de ocho (8) años contados a 
partir de la expedición de la Matricula Profesional. N.A N.A N.A N.A N.A N.A

1



PROPONENTE #4 DESCRIPCIÓN DEL 
CARGO REQUISITO RANGO PUNTAJE OBSERVACION

MAYOR O IGUAL A 15 AÑOS (9 Ptos)

MAYOR O IGUAL A 10AÑOS Y MENOR QUE 
15 AÑOS (5 Ptos)

NINGUNO DE LOS ANTERIORES (0 Ptos)

DOS (2) O MAS CONTRATOS (10 Ptos)

UN (1) CONTRATO (5 Pto)

NINGUNO DE LOS ANTERIORES (0 Ptos)

DOS (2) O MAS TÍTULOS DE POSGRADO DE 
LOS CUALES UNO (1) DEBE SER EN EL 

ÁREA DE GERENCIA DE LA 
CONSTRUCCIÓN O SIMILAR (10 Ptos)

UN (1) TITULO DE POSGRADO (5 Pto)

NINGUNO DE LOS ANTERIORES (0 Ptos)

0,0

PUNTAJE TOTAL EQUIPO DE TRABAJO 0,00

EVALUACION PONDERABLE EQUIPO DE TRABAJO

CONSORCIO 4135 
INTERJUSTICIAS KS 

(KALPA INGENIERIA SAS 
SOCIEDAD DE BENEFICIO 
E INTERES COLECTIVO - 

BIC 99%; SUMAK 
INGENIERIA SAS 1%)

DIRECTOR DE 
INTERVENTORIA

EXPERIENCIA GENERAL
CONTADA A PARTIR DE 
LA EXPEDICIÒN DE LA 

TARJETA PROFESIONAL

0,0 EL PROFESIONAL NO 
CUMPLE

EXPERIENCIA 
ADICIONAL A LA 

SOLICITADA COMO 
HABILITANTE

0,0 EL PROFESIONAL NO 
CUMPLE

TITULOS DE POSGRADO 0,0 EL PROFESIONAL NO 
CUMPLE

TOTAL PUNTOS



# PROPONENTE DISCAPACITADO PUNTAJE INDUSTRIA PUNTAJE EMPRENDIMIENTO Y 
EMPRESAS DE MUJERES PUNTAJE

1 CONSORCIO JUSTICIA CARTAGENA GB10 (ARQUITECTURA GB 
S.A.S 80%; GB10 CONSULTORES S.A.S 20%)

NO PRESENTA LOS SOPORTES DESCRITOS 
EN EL DECRETO 0287 DE 2026 0 CUMPLE 10 CUMPLE 0,25

2 CONSORCIO INTER-ESPERANZA (INGENIERIA DE PROYECTOS 
S.A.S 50%; PROYECTOS LUCARNA S.A.S 50%)

NO CUMPLE,  EL DECRETO 0287 DE 2026 
MENCIONA QUE LOS SOPORTES DE PAGO 

DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL DE LOS 
ULTIMOS TRES MESES DEBEN SER 

REALIZADOS POR EL EMPLEADOR, Y  
ALEXANDER PETIT INGRESA EL 1 DE ABRIL 

DE 2026 A LA EMPRESA.

0

EL CERTIFICADO DE 
EXISTENCIA DE 

PROYECTOS LUCARNA 
S.A.S FUE SUBSANADO 
POR LO CUAL NO SE LE 

OTORGA PUNTAJE

0 CUMPLE 0,25

3 CONSORCIO JUSTICIA INTEGRAL (NOVA INGENIERIA Y 
PROYECTOS SAS 80%; GRUPO INVERSOR MORIAH S.A.S 20%) NO PRESENTA   0 CUMPLE 10 CUMPLE 0,25

4
CONSORCIO 4135 INTERJUSTICIAS KS (KALPA INGENIERIA SAS 

SOCIEDAD DE BENEFICIO E INTERES COLECTIVO - BIC 99%; 
SUMAK INGENIERIA SAS 1%)

CUMPLE 2 CUMPLE 10 CUMPLE 0,25

CRITERIOS DE EVALUACION PERSONAS EN DISCAPACIDAD, APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL Y EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES



EXPERIENCIA DEL PROPONENTE DIRECTOR 
INTERVENTORIA OFERTA ECONOMICA EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL 

EQUIPO DE TRABAJO
TRABAJADORES CON 

DISCAPACIDAD

APOYO A LA 
INDUSTRIA 
NACIONAL

EMPRENDIMIENTOS Y 
EMPRESAS DE MUJERES TOTAL

PROPONENTE 1
CONSORCIO JUSTICIA CARTAGENA GB10 

(ARQUITECTURA GB S.A.S 80%; GB10 
CONSULTORES S.A.S 20%)

NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE PROPONENTE NO HABIL PROPONENTE NO HABIL PROPONENTE 
NO HABIL PROPONENTE NO HABIL PROPONENTE NO 

HABIL

PROPONENTE 2
CONSORCIO INTER-ESPERANZA (INGENIERIA DE 
PROYECTOS S.A.S 50%; PROYECTOS LUCARNA 

S.A.S 50%)
CUMPLE CUMPLE CUMPLE 29,00 0 0 0,25 87,908

PROPONENTE 3
CONSORCIO JUSTICIA INTEGRAL (NOVA 

INGENIERIA Y PROYECTOS SAS 80%; GRUPO 
INVERSOR MORIAH S.A.S 20%)

CUMPLE CUMPLE CUMPLE 29,00 0 10 0,25 97,792

PROPONENTE 4

CONSORCIO 4135 INTERJUSTICIAS KS (KALPA 
INGENIERIA SAS SOCIEDAD DE BENEFICIO E 

INTERES COLECTIVO - BIC 99%; SUMAK 
INGENIERIA SAS 1%)

CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE PROPONENTE NO HABIL PROPONENTE NO HABIL PROPONENTE 
NO HABIL PROPONENTE NO HABIL PROPONENTE NO 

HABIL

COMITÉ TECNICO

(ORIGINAL FIRMADO)

ASESOR TECNICO

RESUMEN EVALUACION TECNICA DEFINITIVA: «INTERVENTORÍA INTEGRAL AL PROYECTO “COMPLEMENTACIÓN, AJUSTE, ELABORACIÓN DE ESTUDIOS Y DISEÑOS DEFINITIVOS Y EJECUCIÓN DE LA OBRA DE 
CONSTRUCCIÓN Y DOTACION DE CASAS DE JUSTICIA” EN EL DISTRITO DE CARTAGENA»

CRITERIOS DE EVALUACION PONDERABLES

PONDERACIÓN DEL PROMEDIO 
DEVFACTURACIÓN MENSUAL 
TOTAL DE LOS CONTRATOS 

ACREDITADOS VÁLIDOS

PROPONENTE NO HABIL

58,658

# DE PROPONENTE NOMBRE DEL PROPONENTE

CRITERIOS HABILITANTES

58,542

PROPONENTE NO HABIL


