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Mayo de 2026REGIONAL CALDAS
CENTRO PECUARIO Y AGROEMPRESARIAL-CALDAS ENERO - 1,26SERVICIO NACIONAL

DE APRENDIZAJE 11128-354864ID de ProcesoAdquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1

FORMATO PARA LIQUIDACIÓN PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACIÓN DE
SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO)

DATOS DEL CONTRATISTA
DIANA ISABEL HURTADO GOMEZNombres y apellidos: DAVIVIENDABanco a consignar:
30.398.080Cédula de Ciudadanía AHORROSTipo de cuenta:
dihurtadogo@sena.edu.coCorreo electrónico: Número de Cuenta: 0570084570050710

IP/Nº de contacto: Presta Servicios Excluidos de IVA: SI
SIInducción SST: Pertenece al régimen simple de tributación: NO

Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el año gravable 2025 NO

Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2026 es igual o superior a $209.496.000 (debe registrarse como responsable del IVA)

¿Es pensionado o tiene otra situación sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pensión?
Sus ingresos en el 2025 fueron iguales o superiores a $69.718.600

NO
NO
NO

¿Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCIÓN ARTICULO 392 E.T. 0,00%

DATOS DEL CONTRATO
Nº del contrato: 9138268/2026 Nº Compromiso SIIF 10326 Número de pagos durante la vigencia del contrato 11

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripciòn del servicio prestado)

INSTRUCTOR:PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTIÓN, EN PLANEACIÓN Y EJECUCIÓN DE
LA FORMACIÓN,EVALUACIÓN DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE,PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y
COMPETENCIAS TÉCNICAS-POBLACIÓN CAMPESINA.S/R 17-9-2026-001354

DATOS PERIODO DEL PAGO
$ 33.952.062Saldo Anterior del Contrato:31/05/2026Al01/05/2026Del

Número de pago 4 Valor Total del Contrato: $ 47.690.803
Nuevo Saldo del Contrato: $ 29.214.565Valor Bruto Pago: $ 4.737.497,00

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 4.737.497 0,00%Ninguno
Ingresos por comisiones $ 768.079 Retencion en la Fuente del Periodo $ 0

$ 0TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 5.505.576
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 3.709.676 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $ 0

LIQUIDACIÓN DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACIÓN DEL NETO A PAGAR
AbrilMayo 3.709.676,00 TARIFABase retención en la fuente a titulo de RENTA

Nº Planilla PILA, o , Nº Radicación pago SS ----------  8641225469 Base retención en la fuente a titulo de  ICA 4.737.497,00
Ingreso Base de Cotización - IBC 1.894.999$1.894.999$ 0,00Valor base IVA

$ $ 236.900236.900 19%0,00IVA (Si es RESPONSABLE)Aporte obligatorio a seguridad social salud
$ $Aporte obligatorio a seguridad social Pensión 303.200 0,00%0,00303.200 Menos Retención en la Fuente

Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $$ - 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
$ $ARL II 19.800 19.800 Reteica - 8299 - LA DORADA 23.687,00 0,500%
$ - 0,00 0%
$ 0,00 0%-

- 0%0,00$

- 0,00 0%Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias -$
0,000%0,00Otras RetencionesAportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC -$

Otras Retenciones 0,00 0,000%Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias -$
Otras Retenciones 0,00 0,000%Intereses Prestamo de Vivienda -$

0,000%0,00Otras RetencionesDependientes hasta -$
Otras Retenciones 0,00 0,000%Salud hasta -$$ 837.984

0,001.236.000$37.927.505$Renta Exenta 25%
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores 3.334.000$
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00

$Retención en la Fuente Contingente VALOR A PAGAR $4.713.810,00
SON: CUATRO MILLONES SETECIENTOS TRECE MIL OCHOCIENTOS DIEZ PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO
ID: 3469463. IMPLEMENTACION DE BPG EN LA PRODUCCION. MANZANARES- VEREDA SAN JOSE
ID: 3487542. PRODUCCION DE LECHE. MANZANARES - VEREDA TRAVESÍAS
ID: 3505393. CEBA DE CERDOS. MANZANARES- VEREDA LAS MARGARITAS
ID: 3470539. IMPLEMENTACIÓN DE LAS BPG EN LA PRODUCCION. PENSILVANIA - CORREGIMIENTO SAN DANIEL
ID: 3494596. CONSTRUCCION Y PREPARACION DE ESTANQUES. PENSILVANIA - CORREGIMIENTO PUEBLO NUEVO
ID: 3470666. ALIMENTACION EN GANADO BOVINO. MANZANARES- VEREDA TRAVESIAS
ID: 3514067. APLICACION DEL PROGRAMA DE BIOSEGURIDAD. PENSILVANIA - CORREGIMIENTO SAN DANIEL

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumplí a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensión, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminución de la Base de Retención en la Fuente en ningún otro contrato; 3. El número de trabajadores
contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda
la información aquí suministra es verídica; 5. He leído y entendido la descripción de cada uno de los campos aquí

DIANA ISABEL HURTADO GOMEZ
EL  CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

LUIS ALBERTO CASTRO AVILA
INSTRUCTOR G20

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestación de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

2.-  Que El Contratista desarrolló las actividades descritas en el presente informe, dentro del período de cobro;
3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente
informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

1.- Que El Contratista cumplió a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas; El Supervisor,
Autorizo el presente pago.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

ALEJANDRO  RAMIREZ GOMEZ
SUBDIRECTOR DE CENTRO G02(E)

12/05/26 09:51:22 USUARIO: SIC - C.C. 30398080

Andres Chemas
Sello
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RAZÓN SOCIAL :

IDENTIFICACIÓN:

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

FECHA GENERACIÓN REPORTE:

PERÍODO PENSIÓN:

PERÍODO SALUD:

NÚMERO PLANILLA:

REFERENCIA DE PAGO (PIN):

TIPO DE PLANILLA:

FECHA DE PAGO:

ENTIDAD DE PAGO:

DIANA ISABEL HURTADO GOMEZ

CC-30398080

0

0

2026-05-11

2026-04

I

8641225469

2026-04

8653906944

2026-05-11

BANCO COLPATRIA

FECHA LÍMITE DE PAGO: 2026-05-21

TOTAL COTIZANTES: 1

CÓDIGO
ENTIDAD NIT NOMBRE NÚMERO

AFILIADOS
TOTAL

INTERESES
VALOR PAGAR
SIN INTERESES VALOR PAGAR FONDO

SOLIDARIDAD
 FONDO

SUBSISTENCIAIBC

EPS002 800130907 SALUD TOTAL 1 $ 0 $ 236.900 $ 236.900$ 0 $ 0$ 1.895.000

25-14 900336004 COLPENSIONES 1 $ 0 $ 303.200 $ 303.200$ 0 $ 0$ 1.895.000

14-23 860011153 POSITIVA 1 $ 0 $ 19.800 $ 19.800$ 0 $ 0$ 1.895.000

$ 559.900Total a pagar $ 559.900$ 0$ 0 $ 0

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 19/06/2026



DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACIÓN

DV

1

Nº AFILIADOS

8299

DIHURTADOGO@GMAIL.COM

ACT. ECO

ENTIDAD RECAUDO

Pagada

CC 30398080

IDENTIFICACIÓN RAZÓN SOCIAL

DIANA ISABEL HURTADO GOMEZ0

CLASE

I

CÓDIGO

0

KR  25 51 72

DIRECCIÓNMUN-DEP

17-1

TELÉFONO

8909195

ARL

POSITIVA - 14-23

PERÍODO PENSIÓN

2026-05-11

CENTRO DE TRABAJOFECHA PAGO

2026-04 TODOS LOS CENTROS2026-04

PERÍODO SALUD PLANILLA

8641225469

8653906944

REF. DE PAGO (PIN)

TODOS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO

TODOS

VALOR PAGO

559.900

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

F. PRESENTACIÓN

ÚNICA

ESTADO PLANILLA

EMAIL

0

INTERÉS X MORA

FECHA LÍMITE
PAGO

2026-05-21

TIPO PLANILLA

TIPO DE EMPRESA

EXENTO DE PARAFISCALES

N

RESUMEN PLANILLA PAGADA

I

Natural
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PENSIÓN

CotNOMBRE IBC FNSOL FNSUB Cot

SALUD

IBCNOMBRE NOMBRE CotIBC

CCF RIESGOS

Cot.IBC

PARAF

IBC

SENA

Cot.

ICBF

Cot.

ESAP

Cot.

MIN

Cot.

T
A

E

T
D

P

T
ip

o 
C

ot
.

ARL

TARIFA

Exento de
Parafiscales

SALARIO MODALIDAD DE
SALARIO

Actividad
Económica

0 30 0 30 0 0
1.895.000

00 19.800
1.895.000

236.900 0 0 0 0 0 59 0 559.900
SIN CCF-
SINCCF

30
HURTADO GOMEZ
DIANA ISABEL

303.200
1.895.000

SALUD
TOTAL-
EPS002

COLPENSION
ES-25-14

0,01044 NCC 303980801
1.895.000

2551101

IBC SALUD IBC CAJASIBC PENSIÓN IBC RIESGOS

1.895.000 01.895.0001.895.000

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACIÓN

DV

1

Nº AFILIADOS

8299

DIHURTADOGO@GMAIL.COM

ACT. ECO

ENTIDAD RECAUDO

Pagada

CC 30398080

IDENTIFICACIÓN RAZÓN SOCIAL

DIANA ISABEL HURTADO GOMEZ0

CLASE

I

CÓDIGO

0

KR  25 51 72

DIRECCIÓNMUN-DEP

17-1

TELÉFONO

8909195

ARL

POSITIVA - 14-23

PERÍODO PENSIÓN

2026-05-11

CENTRO DE TRABAJOFECHA PAGO

2026-04 TODOS LOS CENTROS2026-04

PERÍODO SALUD PLANILLA

8641225469

8653906944

REF. DE PAGO (PIN)

TODOS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO

TODOS

VALOR PAGO

559.900

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

F. PRESENTACIÓN

ÚNICA

ESTADO PLANILLA

EMAIL

0

INTERÉS X MORA

FECHA LÍMITE
PAGO

2026-05-21

TIPO PLANILLA

TIPO DE EMPRESA

EXENTO DE PARAFISCALES

N

RESUMEN PLANILLA PAGADA

I

Natural

TOTALES IBC

IBC PARAF

0

AFILIADOSCÓDIGO
SALDOS E

INCAPACIDADES
DESCONTADOS

VALOR
LIQUIDADOSUBSISTEMA INTERESES

MORANIT VALOR UPCDV VALOR A PAGAR

1 303.200 0 0 303.2000AFP(Administradoras: 1)
900336004  7 303.200 025-14 0 0 303.2001    COLPENSIONES

1 236.900 0 0 236.9000EPS(Administradoras: 1)
800130907 4 236.900 0EPS002 0 0 236.9001    SALUD TOTAL

1 19.800 0 0 19.8000ARP(Administradoras: 1)
860011153 6 19.800 014-23 0 0 19.8001    POSITIVA

Gran Total 00 559.900559.900 0

Página 1   2026-05-11
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA: La Dorada 22 de abril/2026 

PRESENTADO A: ALEJANDRO RAMIREZ GOMEZ – SUBDIRECTOR  
 

ORDEN DE VIAJE No: 
37826 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

16 abril/2026 16 abril/2026 

LUGAR A DONDE 
REALIZÓ EL 
DESPLAZAMIENTO: 
Manzanares 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA : ( ciudad) 

Manzanares  

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: 
Fecha 16 abril/2026:   
Impartir formación profesional integral en el área pecuaria en el programa CampeSENA, en la formación 
“Alimentación en ganado bovino” ID 3470666, el cual se desarrollará en el municipio de Manzanares – 
Caldas, Vereda Travesías 

 
 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

Fecha: 16 abril/2026 
Ruta Desplazamiento Ida: La Dorada – Manzanares 
Medio de Transporte: Terrestre 
 

• Toma de lista de asistencia de los aprendices a la formación 

• Preparación del pc y tablero como ayudas audiovisuales, además se visita un galpón para aplicar 
el tema visto de este día. 

• Se retoma la guía de aprendizaje y se citan las técnicas didácticas activas, las evidencias de 
aprendizaje y las formas de recolección de las mismas. 

• Clasificamos los nutrientes de alimentación en bovinos, teniendo en cuenta los cinco grandes 
grupos tales como proteína, energía, vitaminas, minerales y fibra. 

• Teniendo en cuenta los compuestos nitrogenados y no nitrogenados, se analiza la producción 
de proteína, aminoácidos esenciales y no esenciales teniendo en cuenta los fines zootécnicos 
dependiendo el tipo de bovino y aptitud animal. 

• Analizando la energía y la fibra se describe la importancia de la celulosa, hemicelulosa y lignina 
en la repercusión en el buen funcionamiento del rumen, su conversión final en carbohidratos 
como glucosa y en glucógeno y ácidos grasos volátiles como el acético, propiónico y butírico. 
Siendo estos últimos de una importancia determinante en la salud de los rumiantes. 

• Además, se mencionan los ácidos grasos esenciales (linoleico, linolénico y araquidónico) 
presentes en los forrajes y su conversión en lípidos dentro del aporte de energía y para otras 
funciones en el organismo animal tales como la producción de hormonas básicas en funciones 
reproductivas, entre otras. 

• Se describen las vitaminas hidrosolubles y liposolubles, mencionando las funciones en el 
organismo animal, causas y consecuencias de sus deficiencias. 

• Detallamos la clasificación de los minerales, especificando sus funciones y síntomas de 
deficiencias en los bovinos de carne y/o leche.  

• Se mencionan algunos alimentos donde se encuentran los nutrientes analizados y se realiza la 
clasificación. 

 
 
Ruta de Desplazamiento Regreso: Manzanares – La Dorada 
Medio de Transporte: Terrestre 
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RESULTADOS:  

Fecha 16 abril/2026: 
Los aprendices: 

• Identifican los tipos de nutrientes básicos en alimentación bovina de acuerdo a su aptitud, edad 
y condiciones especiales. 

• Clasifican listado de alimentos de uso en ganadería de la región donde se encuentran dichos 
nutrientes. 

• Establecen la importancia de los microorganismos ruminales en la digestión de los pastos y 
forrajes y su digestibilidad en nutrientes mínimos como el nitrógeno, glucosa, ácidos grasos 
volátiles, entre otros. 

 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo 
correspondiente en este Informe 

1. Registro fotográfico 
2. Tiquetes intermunicipales 
3. Lista de asistencia 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Aplicación de la teoría en práctica en 
central de sacrificio 

Aprendices 29 abril/2026 

CONCLUSIÓNES: 

• La nutrición de los bovinos es básica para cualquier explotación ganadera, ya que es la base 
para que los animales puedan expresar su potencial genético, con las consecuencias finales en 
la rentabilidad y productividad de la empresa ganadera. 

• El balance en los nutrientes de los alimentos, contribuye al buen funcionamiento del organismo 
animal, especialmente del sistema digestivo y de manera específica al rumen. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

DIANA ISABEL HURTADO GOMEZ 

 
VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

Coordinador programas especiales LUIS ALBERTO CASTRO 
AVILA 
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 Fotografía 

 

 
 
 

Tiquetes 
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Lista de asistencia  
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA: La Dorada 29 de abril/2026 

PRESENTADO A: ALEJANDRO RAMIREZ GOMEZ – SUBDIRECTOR  
 

ORDEN DE VIAJE No: 
43326 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

22 abril/2026 23 abril/2026 

LUGAR A DONDE 
REALIZÓ EL 
DESPLAZAMIENTO: 
Pensilvania 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA : ( ciudad) 

Pensilvania  

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: 
Fecha 22 a 23 abril/2026:   
Impartir formación profesional integral en el área pecuaria en el programa CampeSENA, en la formación 
“Implementación de buenas prácticas en la producción pecuaria con ID 3470539, el cual se desarrollará 
en el municipio de Pensilvania – Caldas, corregimiento San Daniel 

 
 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

Fecha: 22 abril/2026 
Ruta Desplazamiento Ida: La Dorada – Pensilvania 
Medio de Transporte: Terrestre 
 

• Toma de lista de asistencia de los aprendices a la formación 

• Preparación del pc y tablero como ayudas audiovisuales, además se visita un galpón para aplicar 
el tema visto de este día. 

• Por tratarse del inicio del curso, se lee la guía completamente y se citan las técnicas didácticas 
activas, las evidencias de aprendizaje y las formas de recolección de las mismas. 

• Se realizan cálculos de alimentación animal para gallinas ponedoras y pollo de engorde, teniendo 
en cuenta tablas de alimentación de marcas de alimentos concentrados utilizados en la región. 

• Se analizan los costos de alimento concentrado y se realizan programaciones con base en su 
ciclo productivo teniendo en cuenta la aptitud de las aves. 

• Además, se especifican los costos de alimentación con base en los registros para un lote de 
aves implementados en sus proyectos productivos. 

 
Fecha: 23 abril/2026 

• Toma de lista de asistencia de los aprendices a la formación 

• Preparación del pc y tablero como ayudas audiovisuales. 

• Lectura de la guía y contextualización del tema de formación. 

• Se dan las especificaciones de bienestar animal y las cinco libertades animales, aplicado a la 
avicultura campesina 

• Se analizan posibles situaciones en el manejo de las aves, las cuáles llevan a interferir en 
cualquiera de las libertades animales. 

• Se analiza el manejo del stress en las aves como uno de los factores fundamentales en la 
disminución de la rentabilidad de este tipo de proyectos productivos. 

 
Ruta de Desplazamiento Regreso: Pensilvania – La Dorada 
Medio de Transporte: Terrestre 

RESULTADOS:  

Fecha 22 y 23 abril/2026: 
Los aprendices: 

• Establecen cálculos de alimentación animal en avicultura y realizan registros de alimentación 
que permitan planear costos de alimentación en un período de tiempo determinado. 
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• Establecen la importancia del bienestar avícola y la repercusión del stress en la producción 
animal. 

• El hambre, la sed, el miedo, el dolor son situaciones en las aves de corral que generan stress , 
lo cual repercute en la productividad de la explotación avícola. 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo 
correspondiente en este Informe 

1. Registro fotográfico 
2. Tiquetes intermunicipales 
3. Lista de asistencia 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Calificación y entrega de certificados Instructora  13 mayo/2026 

CONCLUSIÓNES: 

• La productividad de un plantel avícola es el reflejo de un conjunto de pequeñas actividades 
diarias y repetitivas, sin perder de vista el impacto del bienestar en la salud animal. 

• La alimentación de las aves representa el costo más importante en una granja de gallinas 
ponedoras o pollos de engorde, 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

DIANA ISABEL HURTADO GOMEZ 

 
VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

Coordinador programas especiales LUIS ALBERTO CASTRO 
AVILA 
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 Fotografías 
 
 

 
 
 

Tiquetes  
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Lista de asistencia  

 


