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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, mayo del 2026

Sefior(a)
LUIS ALEJANDRO BAUTISTA SANCHEZ
Supervisor(a) contrato No. CO1.PCCNTR. 9135308

Cargo del supervisor: Instructor G19
Coordinador del Programa de Articulaciéon del SENA con la Educaciéon Media Técnica
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual mayo de
2026

Referencia: No. CO1.PCCNTR. 9135308 de 2026

Cesar Augusto Borrero, identificado con la cédula de ciudadania nro. 86059260 en mi calidad de
contratista. SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacioén, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Cuarenta y Siete Millones Trecientos Setenta y Cuatro Mil
Novecientos Setenta Pesos M/Cte. los cudles seran distribuidos de la siguiente manera: un
primer pago correspondiente al mes de Febrero por valor de Cuatro Millones Doscientos Sesenta
y Tres Mil Setecientos Cuarenta y Siete Pesos M/Cte. ($4.263.747), Nueve (09) pagos iguales
por valor de Cuatro Millones Setecientos Treinta y Siete Mil Cuatrocientos Noventa y Siete Pesos
M/cte. ($4.737.497), y un pago final correspondiente a los dias del mes de diciembre por valor de
Cuatrocientos Setenta y Tres Mil Setecientos Cincuenta Pesos M/Cte. ($ 473.750).

Plazo: 03 de diciembre de 2026
Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacién integral como
instructor técnico y/o transversal, de acuerdo con los disefios curriculares que ejecute el Centro

Agroindustrial del Meta para la vigencia 2026, del Programa de Articulacion con la Educacion
Media en el Departamento del Meta.
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Ejecucién mensual de actividades

SENA

N

Nro

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Tener disponibilidad de
desplazamiento para la
formacion presencial en los
municipios del departamento
del Meta, segun lo requiera el
centro.

A la fecha de este informe
hubo desplazamiento:

» [|E Charco Trece del
municipio de Puerto Lleras
para impartir Formacién
Profesional Integral en la
ficha 3166375 del Técnico
en Cultivos Agricolas.

= |E Héctor Jaramillo Duque
del municipio del Puerto
Lleras para impartir
Formacion Profesional
Integral en las fichas
3166379 del Técnico en
Sistemas Agropecuarios
Ecolégicos y 3429704 del
Técnico en Produccion
Agropecuaria.

Evidencia fotografica de la
asistencia a la IE Charco
Trece y a la IE Héctor
Jaramillo Duque, del
municipio Puerto Lleras —
Meta, al final de este
informe.

Participar en la generacion de

desarrollo curricular,
formulacion de proyectos de
investigacion aplicada,
innovacion pedagdgica,
desarrollo tecnoldgico,

publicaciones y estudios de
vigilancia tecnoldgica y
competitiva para establecer de
manera prospectiva las
tendencias de desarrollo de las
diversas redes de conocimiento
de interés institucional vy
cuando el Centro de formacién
asi lo requiera.

Para el presente mes objeto
de cobro, se realizaron
Guias de aprendizaje para
la Ficha 3429704 del
Técnico en Produccion
Agropecuaria de la
Institucién Educativa Héctor
Jaramillo Duque del
Municipio de Puerto Lleras —
Meta.

Captura de Pantalla de la
Guia de Aprendizaje al final
del informe.

Evidencias Ubicadas en el
Drive de la Coordinacion
Académica del Programa
de Articulacion del SENA
con la Educacién Media
Técnica, carpeta Media
Técnica 2026 _CAM-
Portafolio del Instructor
Cesar Augusto Borrero —
Instituciones  Educativas:
IE Héctor Jaramillo Duque
y la IE Charco Trece.

Aplicar el procedimiento para
reconocer aprendizajes
previos, realizar
reconocimiento de estilos y
ritmos de aprendizaje de las
fichas asignadas, de acuerdo
con los procedimientos, plazos

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion.

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion.
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y herramientas tecnologicas
que la entidad defina

Apoyar en la gestién educativa:
acopio de los documentos de
acuerdo con el procedimiento
de ingreso de aprendices
cuando las condiciones de la
poblacion lo requieran vy
generar las orientaciones y la
logistica  necesarias  que
permita realizar las actividades
de inscripcion, matricula y
certificacion en el marco del
programa de articulacion con la
media técnica.

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion.

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion.

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacién que la
entidad defina para la Gestién
de la Formacion Profesional
Integral mediante las siguientes
actividades: a). Verificando que
la totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados
queden en ese estado. b).
Registrando juicios evaluativos
del reconocimiento de
aprendizajes previos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados, traslados.

A la fecha de este informe
se realizaron las siguientes
actividades:

a. Se listaron aprendices en
el aplicativo Sofia Plus de
las  fichas 3166375,
3166379 y 3429704 se
verific6 que estén en
estado matriculados.

b. Para el periodo del
informe no se ejecutaron

acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacion.

Captura de pantalla de los
Aprendices listados en el
Aplicativo SOFIA PLUS por
fichas al final del informe.

Apoyar de manera oportuna y
diligente la  gestibn  de
novedades: Retiros, traslados,
aplazamiento, de acuerdo con

los lineamientos establecidos
en el procedimiento de
ejecucion de Formacién

Profesional Integral y la guia de
articulacion con la media

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion.

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion.

Evaluar oportunamente los
aprendizajes y emitir juicios
evaluativos de los resultados
de aprendizajes de las fichas
asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos vy

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion.

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion.
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herramientas tecnol6gicas que
la entidad defina.

Ejecutar la formacion
profesional integral de acuerdo
el modelo pedagdgico de la
entidad, el disefio y desarrollo
curricular de los programas del

Para el presente mes objeto

de cobro se Impartio
Formacion Profesional
Integral en las Fichas

3166375 Técnico en cultivos

Evidencias fotogréficas de
la formacion y captura de
pantalla de las asistencias
al final del informe.

Captura de pantalla de los

area temadtica de las fichas |agricolas, IE Charco Trece, | -
asignadas, con un minimo de|3166379  Técnico  en|UEMPOS programados en
160 horas mensuales de|Sistemas  Agropecuarios | SOFIAPLUS al final del
formacion directa de acuerdo |Ecolégicos, IE  Héctor | INforme.
con la programacion de la|Jaramillo Duque, 3429704 | Evidencias Ubicadas en el
g |formacién del Centro. Técnico en Produccion | prive de la Coordinacion
Agropecuaria  IE  Hector | Académica del Programa
Jara_m_|||_o Duque, en el|ge Articulacion del SENA
municipio de Puerto Lleras — | con |a Educacion Media
Meta. Técnica, carpeta Media
Se registraron 152 horas de | Fécnica 2026_CAM-
apoyo a la formacion en el Portafolio del Instructor
aplicativo Sofia Plus Cesar Augusto Borrero —
Instituciones  Educativas.
Charco Trece — Héctor
Jaramillo Duque.
Reportar oportunamente al|Para el periodo del informe |Captura de pantalla del
coordinador del programa|se reportd la novedad de|oficio firmado por la
articulacién con la educacion | desercion por inasistencia a | directiva de la IE Héctor
Media, a través de medios |la formacion de la aprendiz | Jaramillo Duque y radicado
formales, las novedades que |SHAROLL DANIELA |de solicitud de retiro No.
se generen durante la|RODRIGUEZ RUIZ TI|72026214334.
ejecucion de la formacién de|1125551029 en la ficha
las fichas asignadas; y hacer | 3429704, IE Héctor | Evidencias Ubicadas en el
g |Seguimiento a las mismas,|Jaramillo Duque. Drive de la Coordinacion
reportar las novedades de Académica del Programa
desercién oportunamente. de Articulacion del SENA
con la Educaciéon Media
Técnica, carpeta Media
Técnica 2026 _CAM-
Portafolio del Instructor
Cesar Augusto Borrero —
Institucion Educativa
Héctor Jaramillo Duque.
Verificar permanentemente que | Para el presente mes objeto | Captura de pantalla del
los participantes a su formacién | de cobro se listé aprendices | aplicativo Sofia Plus
de cada ficha se encuentren en | en el aplicativo Sofia Plus de | listando aprendices de las
10 |estado "en formacién"” en el|las fichas 3166375, | fichas 3166375, 3166379 y
sistema de gestion académica | 3166379 y 3429704. Se|3429704 al final del
de la entidad verifico que estén en estado | informe.
de formacién.
5
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Realizar seguimiento a la etapa
productiva, documentar vy
acompafiar al aprendiz en

reunién(es) con el
conformador, registrar las
evidencias del proceso vy
aplicar  instrumentos  que

evallen la etapa productiva y
aporten a la mejora del proceso
formativo.

Para el presente mes objeto
de cobro, a los Aprendices
de las fichas 3166375 vy
3166379 se envio la
informacion para activacion
de la etapa productiva.

Se inicia con el seguimiento
y acompafamiento a la
etapa productiva.

Evidencia captura de
pantalla del correo recibido
del envié de solicitud de
activacion etapa productiva
por parte de la profesional
de apoyo de las fichas
3166375y 3166379,

Captura de pantalla de las
actas de sensibilizacion de
la etapa productiva en las
fichas 3166375y 3166379.

Imagenes Fotogréaficas del
inicio al seguimiento vy
acompafiamiento de la
etapa productiva al final de
este informe.

12

Apoyar en la promocion de la
oferta institucional del centro de
formacion

En el mes objeto de cobro
se divulgo se divulgo la
oferta de inglés.

Capturas de Pantalla de la
divulgacion en redes social
al final del informe.

13

Presentar oportunamente los
informes de avance a la
ejecucioén contractual, Informes
de legalizacion de apoyo de
sostenimiento cuando aplique,
Informes, proyectos formativos
y productivos, e informes de
cierre de la etapa lectiva y
productiva de acuerdo con la
ejecucién del contrato.

Se elabor6 y entreg6 el
presente informe de avance
a la ejecucion contractual
correspondiente al mes de
mayo de 2026 en los
tiempos estipulados.

Para el presento mes objeto
de cobro la Coordinacion del
Programa de Articulaciéon
con la Educacion Media no
me ha asignado apoyo al
sostenimiento.

Captura de Pantalla del
OneDrive con el informe de
ejecucion contractual
cargado en la carpeta
cuentas Cobro/Mes mayo
2026, al final de este
informe.

Evidencias Ubicadas en el
Drive de la Coordinacion
Académica del Programa
de Articulacion del SENA

con la Educacién Media
Técnica, carpeta Media
Técnica 2026_CAM-

Portafolio de del Instructor
Cesar Augusto Borrero —
Cuentas de Caobro - Mayo

14

Hacer uso los formatos de
gestion segun los lineamientos
de gestion documental en las
versiones actualizadas

Se cumplié a cabalidad con
el uso de los formatos en las
versiones actualizadas para
el mes objeto de cobro.

Formatos:

Captura de pantalla de los
Formatos descargados de:
http://compromiso.sena.ed
u.co/ al final del informe.

Evidencias Ubicadas en el
Drive de la Coordinacion
Académica del Programa
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http://compromiso.sena.edu.co/
http://compromiso.sena.edu.co/

-Informe Mensual de|de Articulacion del SENA
ejecucion Contractual |con la Educaciéon Media
GCCON-F-087 V2 Tecnica, carpeta Media
-Formato Guia de -Fl;(ca)(r:tr;fcoallio delzolzr%rcl:ﬁm;
Aprendizaje GFPI-F-135

V04

-Actas GOR-F-084 V02
-Bitacora GFPI-F-147 V05
-Formato de Planeacion,
Seguimiento y Evaluacion
de Etapa Productiva GFPI-
F-023 V6.

- Registro de Asistencia
GOR-F-085 V02.

Cesar Augusto Borrero—
Instituciones  Educativas.
Charco Trece - Héctor
Jaramillo Duque.

15

Registrar en el Portafolio de
Evidencias en la herramienta
digital OneDrive institucional,
todas las actividades
relacionadas con el
procedimiento de ejecucion de
la formacion profesional de las
fichas e instituciones
educativas asignadas,
garantizando su cargue dentro
de los plazos establecidos por
la entidad.

En el mes objeto de cobro
se actualizo el Portafolio de
Evidencias del Instructor de
las fichas 3166375,
3166379 y 3429704 de
manera digital segun los
lineamientos entregados por
la Coordinacién Académica
de la Media Técnica.

Captura de pantalla del
Portafolio del Instructor con
las Fichas asignadas al
final de este informe.

Evidencias Ubicadas en el
Drive de la Coordinacion
Académica del Programa
de Articulacion del SENA
con la Educacién Media
Técnica, carpeta Media
Técnica 2026 _CAM-
Portafolio del instructor
Cesar Augusto Borrero —
Instituciones  Educativas.
Charco Trece - Héctor
Jaramillo Duque.

16

Registrar 'y organizar la
informacion del Programa de
Articulacion del SENA con la
Educacion Media Técnica, de
acuerdo con las tablas de
retencion documental.

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion

17

Realizar la solicitud de las
necesidades de materiales de
formacion con todas las
caracteristicas y
especificaciones segln
proyectos de formacién de
acuerdo con la especialidad y
demas procedimientos

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion
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Realizar visitas académicas a
las Instalaciones de la Sede
Agroindustrial del Meta Sede
Hachon 'y  Naranjos vy
documentar el cumplimiento de
los protocolos de seguridad,
realizar el informe de la misma.

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion

19

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi
como el manual de convivencia
del Centro de Formacion.

Se recalca el cumplimiento
de las normas  del
reglamento del aprendiz en
los procesos formativos.

Evidencias fotogréficas de
las sesiones de formacion
en las fichas asignadas al
final del informe.

20

Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de Gestiény
el Sistema de Seguridad de
Salud en el Trabajo y asistir a
las convocatorias que el centro
programa.

Se aplico la Calidad,
Ambiental, Energia,
Seguridad y Salud en el
Trabajo y Seguridad vy
Privacidad de la Informacion
de acuerdo SIGA.

Aprendices con sus EPP
Ambientes adecuados para
la formacibn y con el
componente ambiental.

Evidencias fotogréaficas de
las sesiones de formacion
en las fichas asignadas al
final del informe.

21

Pagar mensualmente los
aportes al sistema de
seguridad social integral, en
salud y en pensién, en los
términos consagrados en el
articulo 1° de la Ley 828 del 19
de julio de 2003, en armonia
con el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, a través de la
planilla Unica integradora lo
cual sera un requisito para el
pago de los honorarios.

Se realizo el pago de la
Seguridad Social: Salud,
Pensién y ARL. Por medio
de la planila SOl No.
6014710191

correspondiente al mes de
abril de 2026.

Captura de pantalla de la
planilla de pago al final de
este informe.

Evidencias Ubicadas en el
Drive de la Coordinacion
Académica del Programa
de Articulacion del SENA
con la Educacion Media
Técnica, carpeta Media
Técnica 2026- Cuentas de
Cobro mes de Mayo
Instructor Cesar Augusto
Borrero.

22

Asistir a las  reuniones
presenciales y/o virtuales que
programe el ordenador del
gasto y/o supervisor con
ocasion al Desarrollo el
desarrollo su  objeto
contractual.

de

A la fecha de elaboracion de
este informe la
Coordinacion  Académica
del Programa de
Articulacién del SENA con la
Educacion Media cito a
reunion en las Instalaciones
del Centro Agroindustrial del
Meta.

Evidencias captura de
pantalla de la lista de
asistencia 'y  Registro
Fotografico al final del
Informe.

23

Propender por la permanencia
de los aprendices en el

actividades
con
trabajo de

Realizar
formativas
Gamificacion,

Captura de pantalla de la
Guia de aprendizaje e
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desarrollo de la formacién
profesional integral.

campo dentro de los
ambientes de Aprendizaje
en las Instituciones
Educativas Charco Trece y
Héctor Jaramillo Duque
para el desarrollo de la
Formacion Profesional
Integral.

Imagenes fotograficas de
aprendices en Formacion.

24

Apoyar las estrategias de
divulgacion  tecnologica vy
apropiacién social del
conocimiento del area de
Innovacion y Competitividad
(antes SENNOVA), mediante la
estructuracion y socializacién
de dos (2 ponencias
relacionadas con Su
especialidad técnica o]
proyectos de investigacion
formativa, en los eventos o
espacios académicos que
defina el Centro.

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion.

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion

25

Responder por los bienes y
elementos asignados a su
cargo para la ejecucion del
contrato, quedar a paz y salvo
con el Almacén en la
finalizacién del contrato.

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion

26

Aplicar las medidas formativas
establecidas en el reglamento
del aprendiz.

Para la fecha de entrega de
este informe aun no se han
aplicado medidas
formativas a los aprendices
de las fichas a mi cargo,
debido a que no ha sido
necesario.

Para la fecha de entrega de
este informe aln no se han
aplicado medidas
formativas a los aprendices
de las fichas a mi cargo,
debido a que no ha sido
necesario.

27

Cumplir con el "Cédigo de Etica
del SENA" y con el Sistema
Institucional de Gestién vy
Autocontrol

Para el presente mes objeto
de cobro se cumple con las
obligaciones contractuales
teniendo como insumos el
Cédigo de Integralidad
SENA.

Para el presente mes
objeto de cobro se cumple
con las obligaciones
contractuales teniendo
como insumos el Codigo de
Integralidad SENA.

28

Realizar las demas actividades
propias y necesarias para el
cumplimiento del objeto
contractual asignadas por el
supervisor y/o coordinador del
programa de articulacién del

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion.

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion.
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Sena con la Educacion Media
Técnica.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en
el Formato para legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades
desarrolladas y los resultados. Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del

supetrvisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
. NRO. DE LA LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
ORDEN DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIAL FINAL
1
2

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados
y (iii) el pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 6014710191 de planilla SOI,

referente al mes de abril del 2026.

Cordialmente,

CESAR AUGUSTO BORRERO
Contratista
C.C. 86.059.260 de Villavicencio.

\

f"\ )f':
S Le — )7 -~
LUIS ALEJANDRO BAUTISTA SANCHEZ

Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR. 9135308 de 2026

GCCON-F-087 V2

10




Control de Cambios
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FECHA DE
VERSION ENTRADA EN NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA
Creacion del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud
1 Marzo 2026 de su migracion del proceso de Gestion del Talento Humano al
proceso de Gestion Contractual, conforme a la actualizacién
documental correspondiente.
Se realiz6 ajuste en la redaccion de la Nota Interna, en la cual
> Abril 2026 se sustituyé la fexpresién “Para el periodo c_iell informe no se
ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion” por “Para el periodo del informe no se ejecutaron
acciones referentes al cumplimiento de esta obligacion.

EVIDENCIAS RELACIONADAS, MES OBJETO DE COBRO

Instituciones Educativas asignadas, fichas asignadas y municipio:

INSTITUCION EDUCATIVA
ASIGNADA

FICHAS ASIGNADAS MUNICIPIO

I.E CHARCO TRECE

Puerto Lleras

3166375, Técnico en Cultivos Agricolas

I.E HECTOR JARAMILLO
DUQUE

3166379, Técnico en Sistemas Puerto Lleras
agropecuarios Ecologicos.
3429704, Técnico en Produccion

Agropecuaria.

Obligacion 1 Tener disponibilidad de desplazamiento para la formacién presencial

en los municipios del departamento del Meta, segun lo requiera el centro.

Registro fotografico orientando formacion presencial en la IE Héctor Jaramillo Duque, del

municipio de Puerto Lleras - Meta:

s)3pa) I

) =) a)

syah s

)Y E)wh
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Presencialidad en los horarios asignados, realizando formacién integral en la I.E Charco Trece:

Obligacion 2. Captura de Pantalla del disefio de las Guias de Aprendizaje y su ubicacion
en el Portafolio del Instructor.

Captura de Pantalla del disefio de las Guias de Aprendizaje en la FICHA 3429704

1
PROCE10 DE GELTION DS FORMACION PROFE HIONAL INTEGRAL
FORMATD BUIA DE APRENDIZAJE

aULA N CULTIVD (Mic] DE Log
unmzmonecmcoa TIPO DE CULTIVO ¥ POLITICA S EMPRESARIALEE.

IDENTIFIGACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

* Denaminacien del Frograma ds Farmacie

crica en Praduzzién Agregesuaris.
* G

Frograma de Fommacki: 733610,

# Nambre gsl Frojecic IMPLEMENTACION DE UNIDADEZ AGROPECUARIAZ CON
FARAMETROE TECNICOR ¥ BPFENLALE HECTOR JARAMILLO DUGUE
B EPARTAMENTS DEL META.

A,

'« Fage dal Proyech: PLANEACION

* Adiisd de Fyecn: FROVECTAR EL FLAN DE ACTIVIDADES AGROFECUARAS
FRODUCTIA Y BOSTEMBLE DEADE LA AGRCULTLRA LINFIA, TENIENDD EN CUENTA
LAGRAN.A EECOLAR Y EL CONTEXTO REZIONAL

. LT

*  Resulados de Aprendizzje Alzanzar:

HEZ AZRONOMIZAS.

DETERMINAR LOE REQUERMENTOR DEL TRAZAJO A REALIZAR CON BAZEEN
FRNCIFIDE TECHIOOE ¥ FOLITICAS DS LA EMFRESA.

&) REALZAR ¥ DOCUMENTAR EL MANEJD INTEGRADD DEL CLLTIVO (MIC] DE
ACUERDO CON LOE FARAMETRCS TECNICOS, TIFD DE CULTIVO ¥ FOLITICA
EUFREZARIALER

Duracién de 12 Gulz: 70 harac,
2 PREIENTACION

MANEJO INTEBRADD DE GULTIVOA MIC)

Fara siende Ia gran demanda de alimenios y materizs prims de crien vegetsl que hey en ol

80, 2o Eansacuancia del sumantn de i pobiarin hLmana y snimsl, ha existdn s racasitas

de Intensicar Ia producciée &n a3 dreas schales y expandl Ia tunkers spricals, Fars exis

Erapésta. se han vendo Qenerands une sere e tasnciogies que procuren facitar y hacer mas
magenr i it

2in embag3, &1 aste afén s han desarmolad y utlzadn practicas cuys aplzacin, 3 bien han
conirbido nl majoramiena de |a reduccide, su uso Indiscriminady también ha ganerade senas
Erablemss, camo &1 detericra de o5 sueics y 12 Conlaminacitn del media smblenie, In gut causa
et gran preccupacion & sutoridades & Insttuclones mundities par o5 efectos ot & medlan:
a1z piszz puscen tener a1 it sosteniblidsd de I8 produzcien sgriczla.

Esta shusdtn es mas crica en e zone

frepicaies con los culivas de cich con dende
peridicaments se remueve &l sueln para realzar i slembra y 3¢ recure &l uso Indiscriminado cs
DEQUICIES Fars COMUTIAr 8 dfETETEES SRCIOTES DATCHS, ZOMO BS [AQES, enfermadates
ezas que = erementan en |8 medids que Se Intensitcs y smola la semirs de estos cutvos.

L neruznes
EDdUCEines QUE $ean CompeYiivas, Fuss hay QUE TEEUITY 3 Innumsrabies Insumas cads vez més
COSIDSOS. MIENES QUE o5 TeNGIMETIOS T EUMENIEN €N KYTE CONSSENIE T e 2 miamE
Eragoreitn que s Faumes, redeciend seslblements s productiidsd ¥ ks Ingresas oe 103
sgricitores, aciand Caga ez manos syactis 8 Inversien an i agricuturs

e conteestr ety s o cereTony s P en o esarol  spcacn e

E v arin nznuz en it
‘cbtencian e varizdades mejaresas sz mayar nmcm.nweum ulaan: fermedades
Faclends us5 de Jos susncas an s bistecroings el manic racional del suaio, sviarnds s sobre
macanizacian; i uizacitn cel contro Integradn e plagas, para no depender exchsivamente de
Eraductos quimices de sl foxickiad, $ina QuE 3¢ Byude con prictices de manelo ¥ canircies
binitglces; n apicacion mas eAcerte g fos ferizantes, crecsands meior s doss, &l momenta
I #arm ce apileackén pars mejorer |a efciencla en 34 usa y reduei s cavtam naclén que Causan
021 suelay s fuertes de agus

00, per

Una de 5 tachores que mAs ncide en esta peoblemalia es el usg nadecuada de Ia mecanizackin
9 3¢ ha hechn necesaria en iz medids con o drems ¥ 3 Suenia £ UN cane femga
e praparer ¢ suela y Rscer i siembra Gl cultve Squlents. en nusses medo, | exzsa gr
macanizacitn exid levando 8 reduck s capacidad productha y ferikded del suela, coma
i de 2 rc5ian, I8 compaciacin, a pasdida de nitieniss y o2 la materis orgénica de

Ademis, & usa Indiscriminade de producios sgroguimicos teices pars & confrd de pisgs,
ertermedages y malezas causan cortamiasian amblental, 5l s, 2u8 y suslc, sl msme o3
Eroductos cbtenidcs resuban confaminados COn %3 resius, los Cusles pusten causar
Intzyizaciones en os humanas y animaies.

Esta shuzcitn he
arbirts econeiar s ES t6 O 3 obETes s Bz de st calias
g y saneria

o i ey e ek e ke o e gl s laeln o Buenss
as Agricoss o Manelo Integrass ce Cuos. Hay que cassrolar y nstery cas su
gnl.amn‘ Sracicas gue hagan pari de un sisiema Iiagrel de Croduzcian pero qus sesn sencliss
735 2plcacin, que pueden rse adapiands en foma gradusl esgeciamente enhe fos pequefos
Eroductares y s aon mumenizs ce rendimierta
reduzciinde casios.
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En #sta guia de aprendizaje s hzce &niass n e Manefo Iniegral del Cultiv (MIC)  cusi sz
refare 8l Lso BOECUID 3¢ M4CTICES O DIOOUCCEN N MO SECUENCIS Y DA, Que Fuetan
‘eaegurar el deserrcla de un manejo seslenlbie, que pracure ¢l egullbro can s netumlezs y redutzs
ruler pedctes, oo nshurs  Infoducks, oA
718 ecancmia de ks agricuhores, £1bien, an 8 mayor d s C2sca 36 hace Anfas’s enunss pocas
prActicas que cxusan el mayor IMpacio en 18 Arouzcian, nc debemcs chiar qus kedas elas For
gy Requefas que parezcan, COIIDUYEN &1 SU MAdI & Oblener 13 Buana PrOducihidad ¢el Catha,
5132 zplcan &n forms apartuna y efcinte.

Est paries
5 SURSER S5 € T COln, S gue sen g2 mpecs wrenm:w s Pcimerse
s3amas ot aoreraz. a3

.
sueins para conrolar|a erosisn, el usn de aboros oranios y el riegn, dependenin e as fagilitas
el ambiente y las condickees agraecaligicas de ks sKos donde van a ser aplcados

7 el U2 02 BEIEDSZAE 5e TSN ¢ M2 21 TGO e O S o1 € s
imtagral de ox Cutfuzs, elpais
canirbucian en 18 sapuidad alimentara de sus habaiss

Las recomendacianes qus se dan 3on de carzier general ya que el asgacla 1o pemie hacera
Bara cada una d |23 reglanes praducévas; st embage o1 eles = enen en cuenda ks esgecias
s relevents quE hay ue oSS 2N culnts @ ss siembres e s dierentes piscs trmicas,
s sihuaclnes prapias d ias candidlanss sgreclmeticas, ios sisiemas de rotacitn, I8 presencle ca
difer=nies tipas de piages, anfermedadss y majszss y el efecto 3 i aetud &n In durachin
el pericda vegetati de los Sutvos

A cartnuacién se mencicasran [ox Erasasos qus ge dssen lener an cusnta & 2| Mansfa intagral
8l Caltiva (NI, estcs 32n

‘Saleccitn de! ot 0 teren.
Freparzcitn de sues o teena.
Zaleczian d Is semila o materis) vegatal are s simera.

Densidad de siemre

ez

Nuticin de culvs

Maneio dx malezas

Manelo g piages.

Canir de enfemedaes.
Caseche

7 Fuscasachs

P33 ORGETOIAT 136 30703025 02 3 QUI3 €5 IMPOTENts CONGUTAT 12 DINONECS Wnual
el SENA, donde deberdn Ingresar oan su NOMEND de Idenicacin &Nt en usuane

00MA N conragea, INK 0. OONSUNE: NNDE./MIDIDiECa 5N3. 20U 00/DagINEEIDE5EE Ml
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Pantallazo de guia ubicadas en el portafolio del instructor, FICHA 3429704

&« C @& senad-my.sharepoint.com/personal/labautista_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Flabautista_sena_edu_co%2FDocuments%2FMEDIA%20.. @ & s O ‘

OneDrive L Buscar Cesar Augusto Bo

+ cCrear o cargar ® Compartir © Copiar vinculo ~ ++ F Ordenar v = v Detalles

Luis Alejandro Bautista Sanchez -+ > FICHA 3429704 > 06. GUIAS APRENDIZAJE & &
B3 Luis Alejandro Bautista Sanchez

B4 Nuestros archivos (9 Nombre © ~ Modificado... ~ Modificado... ~ Tamafio del ar
. - e abri esar Augusto Bort
01. MARZO - ABRIL.pdf 17 de abril G Aug B 246 KB

Jo| 02, MAYO.pdf Hace 6 dias Cesar Augusto Bort 573 KB
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Obligacion 5y 10: Captura de pantalla de los Aprendices listados en el Aplicativos SOFIA
PLUS por fichas

Captura de pantalla de los Aprendices listados en el Aplicativos SOFIA PLUS por fichas
asignadas: 3166375 ,3166379 y 3429704.

FICHA 3166375 - CULTIVOS AGRICOLAS (Se encuentran 6 aprendices en formacion
activados en el proceso de ETAPA PRODUCTIVA):

_ § seopts * F:‘ ‘

& C A Noseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces G aQarw 0O ' H
sehia - -
APlus .\ & CESAR AUGUSTO BORRERO @Ayudaysoporte  EEBandejadefareas  @LMSSENA @ CambiarClave  Sali @
Instruclor v N
# Disefio Curricular y Evaluacion ruta de aprendizaje masivo
. . . Opciones de bisgueda
(# Ejecucion de la Formacion
Administrar Ruta de Aprendizale v Ficha d caracterizacién® HBEATECULTIVOS AGRICOLAS
4
Gonsultar Ruta del Aprendiz
B T RESULTADOS DE APRENDIZALE ETAPAPRACTICA
Generar Excel de Planeacion 5

Pedagogica Recuerde que los aprendices que no tengan informacién en el Registro de Alternativa para el desarrollo de |a etapa prictica, o esta esté incompleta, no podran ser evaluados en esta competencia
Generar PDF de Proyecto Formativo

(Gesfion de la Ruta de Aprendizaje Aprendices

Asociar Aprendiz a una Ruta de

Aprendizaje T/ 1120385215 JANIER ANDRES GONZALEZ AGUDELD Fomacon

012378247 KARINAALEXANDRA BALVUENAAGURRE Fomacen
Evaluar Ruta de Aprendizzje

I 144724080 DANNASOFA GILGOMEZ Fomscen
B e T 2114710 LUISANDRES BONILLA GARCIA Fomacn
Listar Aprendices Asociados a Ruta TI 121147758 CARLOS FRANYEIBER JIMENEZ TORRES Fomacion

T 2114754 DANY STEFANNY ALVANZAFEREZ Fomacen
Reconocimiento de Aprendizaje Pigina e
Previos Masivo

5
. APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS

Resuitado de aprendi A
Reconocimiento de Aprendiajes SRR REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS o4
Previos CONOCIMIFNTOS HARIHIDADFS Y

Juicio Evaluaive” Seleccionar v

Reportes ¢
Seleccionar
Solicitud de Segunda Evaluacion ¢ No Aprckada
Complementaria Virtual ¢
SOFIA Plus Version 2.0.20 Powered by SENA -+- @ SENA 2013 -+- Bogota - Colombiz- 2223

1201 p.m.
11/05/2026

al 50 %

FICHA 3166379 - SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS. (Se encuentran 20
aprendices en formacion activados en el proceso de ETAPA PRODUCTIVA y 2
aprendices ELAINE YAMILET BELTRAN BETANCURT y PAULA LIZETH RANGEL
OROZCO, en el cual la Institucion Educativa esta estudiando la novedad de Desercion
para posteriormente solicitar el RETIRO de los aprendices):

14
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C A Noseguro | du.co/sofiafhomey/principal.fac a @ % 0 ‘
N
Soﬁa Plus | 7% & CESAR AUGUSTO BORRERO @Ayudaysopore  EiBandejadelareas @ IMSSENA @ Cambiar Clave  Sali 6
Instructor v a
# Diseho Curricular . ruta de masive
. X X Opciones de bisqueda
 Ejecucién de la Formacién v
2 . . - - 3158379-SISTEMAS AGROPECUARIOS
Adminisirar Ruta de Aprendizaje Fioha de caracieizacon esE )
Gonsultar Ruta del Aprendiz
T RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETARA PRACTICA
Generar Excel de Planacion “

Pedagogica Recuerde que los aprendices que no tengan informacion en el Registro de Alternativa para el desarrolle de la etapa prictica, o esta esté incompleta, no pedran ser evaluades en esta competencia

Generar PDF de Proyecto Formativo

Geslion de la Ruta de Aprendizaje - Aprendices
Asociar Aprendiz a una Ruta de __—_“_?_“—
Aprendizaje T 1121880200 DARAMCHELL TORRES MOLINA
T 1124243305 JENSY LORENA AUIZBOCANEGRA Formacan
Evaluar Ruta de Aprendizaie
T 1123142545 JEIMY UZBETH SAAVEDRA MAHECHA Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo I 1123438504 KEVIN LEONARDO MARTINEZ JURADG Farmacion
Listar Aprendices Asociados 3 Ruta T 1010087538 GISSEL MARIANA GAONABARRERA Fermacion
TitizI4TTI SANTIAGD SOLANG BONILLA Formacan
Reconocimiento de Aprendizaje.
Previos Masivo. T 1121880280 ANGIELIZETH MOLINA URREGO Formacion
T 1121145080 MARIAPAULA VIDAL CASTELLANOS Formacion

Reconocimienta e Aprendizzjes

Previos YOUAN CAMACHO CHAVEZ Formacion
I 1120300430 NICOLANDREA AGUDELO CANION Formacion

Reportes <
I 1122520280 YILVER ALEXIS PORRAS GARZON Formation
Solicitud de Segunda Evaluacion ¢ TI 1120872267 WENDY YIRETH BERMUDEZ PELAEZ Formacion
CC 1053331082 JORGE ESLEYDER CANON RODRIGUEZ Formacion

Complementaria Viriual <

'SOFIA Plus Version 0.0.50 Powered by SENA -~ © SENA 2015 - Bogots - Colombia- ~-2223

C A Noseguro | du.co/sofia/home/principal faces G ar ¥ 0O ' H
‘E"‘ c ~ " -
Mﬂ Plus W & CESAR AUGUSTO BORRERO @Ayudaysopote  EBandejadetareas  @LMSSENA @ CambiarClave  Salr @
Instructor v - .
I 1121890200 ANGIE LIZETH MOLINAURREGD Formation
[ Disefio Curricular ¢ T 121148088 MARIAPAULA VIDAL CASTELLANOS Fermazion
- o - I 120366508 YOUAN CAMACHO CHAVEZ Formasion
# Ejecucion de la Formacién v
I 120368430 NICOLANDREA AGUDELG CARON Formasion
Administrar Ruta de Aprendizaje v T 1122520280 YILVERALEXIS PORRAS GARZON Fermasion
Consultar Ruta del Aprendiz I 1120572267 WENDY YIRETH BERMUDEZ PELAEZ Formasion
©C 1052231002 JORGE ESLEVDER CANON RODRIGUEZ Formation
el (alE ez e TI 1034783640 KEVIN MATED GARZON GALLO Formation
Pedagégica
TI 1121147600 DEISY JULIETH PRACOCAURIEE Formacion
Generar PDF de Proyecto Formativo T 1121147743 SHARITH YULIANA LLANOS HERNANDEZ Formacion
I 1120385826 JUAN JOSE CALDERON OVALLE Formation
Gestion de 12 Ruta de Aprendizaje
TI 1120843263 MELANY JIREHT MENDOZAMOLANG Formation
bR T e T 121147601 PAULALIZETH RANGEL OROZCO Formagion
Aprendizzje
T 1122127470 ELAINE YAMILET BELTRAN SETANCURT Formation
Ere e A T 1121877284 GINALORENA MARQUEZ Fermasion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo I 1120366848 GIPSI SOFIA MOGOLLON LOPEZ Formasion
Pagina el
Shlaae APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLENAS &
Resutado de sprendizaie’ REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO,LOS =
Reconocimiento de Aprendizaje CONDCIMIFNTOS HARI INANFS Y 4
Previos Masivo
Juicio Evalustive Seleceionar
Reconocimiento de Aprendizajss
Previos
Reportes <

Solicitud de Segunda Evaluacion <

(Comolementaria Viriual <
SOFIA Plus Version 9.0.30 Powered by SENA - © SENA 2018 - Bogot - Colombia- -3223:

B . fi
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FICHA 3429704 — PRODUCCION AGROPECUARIA:

< C A Noseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces G a = w 0O ' H
.
S(yiaplus w & CESAR AUGUSTO BORRERO @Ayudaysopote  BBandejadetarcas  REIMSSENA  @CambiarClave  Sali 6
Instructor v o
@ Diseiio Curricular ¢ Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje
@ Ejecucion de la Formacién . Opciones de Bitsqueda

Administrar Ruta de Aprendizaje e 3420704 - PRODUCCION AGROPECUARIA

Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizaje* EHB):IEFICHA 3429704 |E HECTOR JARAMILO

Cancelar

Generar Excel de Planeacion
Pedagégica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~

Aprendices

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje TI 1121147795 DARWIN FERNANDO ‘SANCHEZ URIBE Formacion

TI 1123806197 JUAN SEBASTIAN RODRIGUEZ IBAGUE Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje TI 1123438081 KEVIN JULIAN RAMIREZ PORRAS Formacion

TI 1029961319 GISELT KATERINE CARVAJAL GAITAN Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo T 1121893337 CRISTIAN FARDEY GUALTEROS NAVARRETE Formacion

TI 1121148055 SARAY LORENA YATE YATE Formacion
Listar Aprendices Asociados a Ruta TI 1099547844 LUIS EDUARDO ESGALANTE VINASCO Formacion

TI 1123808971 HASLY JHOANA SANCHEZ VANEGAS Formacion
Reconocimiento de Aprendizaje TI 1122650669 BEYER ANDREY PEFA RESTREPO Formacion
Previos Masivo & - TI 1121147605 YENSY YAMILE CUERVOQ ALONSO Formacion

H 12 T M
Reconocimiento de Aprendizajes o
Previos
SOFIA Plus Versién 9.0 80 Powered by SENA - ® SENA 2018 -+- Bogota - Golombia- *-a150: -
A Mo seguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces G @ |2 H
g P princip
[ ]
sera . . .
Sqia Plus | 73§ & CESAR AUGUSTO © HBandcjadefarcas ™ LMSSENA  @CambiarClave  Salir &
Instructor v -
D — . Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje
. . » Opciones de Busqueda
(& Ejecucién de la Formacién ~
Administrar Ruta de Aprendizaje w Ficha de Caracierizacion” 3429704 - PRODUCCION AGROPECUARIA

Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizaje® RUTA_FICHA 3429704 |IE HECTOR JARAMILO
Generar Excel de Planeacion DUQUE

Pedagagica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~

Asociar Aprendiz a una Ruta de

Aptendizaic TI 1125551029 SHAROLL DANIELA RODRIGUEZ RUIZ Formacion
TI 1120369723 YAHAIRA TATIANA AGUIRRE CANO Formacion
ExaRiayRiakielApe:ndizaje TI 1121947120 SARASOFIA AGUIRRE VERANG Formacion
TI 121147787 MARIANA ALEJANDRA HERRERAMURCIA Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo TI 1122128179 DAVID SANTIAGO CORRALES AYALA Formacion
Tl 1122929479 YIBER YAMID PORRAS GARZON Formacion

Listar Aprendices Asociados a Ruta (Ll Anteriord RPN Siguientep 3|

Obligacion 8: A la fecha de este informe se Impartié Formacion Profesional Integral en
las Fichas 3166375 Técnico en Cultivos Agricola, IE Charco Trece y en la ficha 3166379
Técnico en Sistemas agropecuarios Ecologicos, en la ficha 3429704 Técnico en
Producciéon agropecuaria, |IE Héctor Jaramillo Duque, evidencias fotograficas de la

formacion, listados de asistencia y captura de pantalla de los eventos SENASOFIAPLUS.
Evidencias Ubicadas en el Drive.
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Asistencia a la formacién ficha 3166375 IE CHARCO TRECE:

)y
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Asistencia a la formacién ficha 3166379 IE Héctor Jaramillo Duque.
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Asistencia a la formacion ficha 3429704 IE Héctor Jaramillo Duque.

nN
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Captura de pantalla de asistencia en el portafolio del instructor, OneDrive ficha 3166375:

&« c & senad-my.sharepoint.com/personal/labautista_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Flabautista_sena_edu_co%2FDocuments%2FMEDIA%20.. & & a “ :
OneDrive L Buscar e ? Cesar Augusto Bor... Gﬂ
& Compartir € Copiar vinculo ~ +*+ |7 Ordenar v = ~ Detalles
Luis Alejandro Bautista Sanchez 0o
«+ > |ECHARCO TRECE > FICHA_3166375 > 07. REGISTRO ASISTENCIA <
B3 Luis Alejandro Bautista Sanchez
ER Nuestros archivos (9 Nombre © ~ Modificado... ~ Modificado... ~ Tamario del ar
J| 01, ASISTENCIA FEBRERO.pdf 11 de marzo Cesar Augusto Borr 1,01 MB
4| 02. ASISTENCIA MARZO.pdf 15 de abril Cesar Augusto Borr 1,96 MB
A.|  03. ASISTENCIA ABRIL.pdf El domingo a las 9: Cesar Augusto Borr 2,59 MB
e ~04. ASISTENCIA MAYO.pdf Hace un minuto Cesar Augusto Borr 1,11 MB

Ll 5 o
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Captura de pantalla de asistencia en el portafolio del instructor, OneDrive ficha 3166379:

&« c @ senad-my.sharepoint.com/personal/labautista_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Flabautista_sena_edu_co%2FDocuments%2FMEDIA%20.. @ 12 & [ c

OneDrive S Buscar Cesar Augusto Bor... ﬂ

& Compartir &2 Copiar vinculo =+ [ Ordenar v = v Detalles

Luis Alejandro Bautista Sanchez

«+ > FICHA 3166379 > 07.REGISTRO ASISTENCIA & &
B3 Luis Alejandro Bautista Sanchez

B4 Nuestros archivos (9  Nombre © - Modificado... > Medificado... ~ Tamario del ar
A<|  01. ASISTENCIA FEBRERO.pdf 13 de marzo Cesar Augusto Borr 1,02 MB
A|  02. ASISTENCIA MARZO.pdf 15 de abril Cesar Augusto Borr 2,45 MB
Ao 03. ASISTENCIA ABRIL.pdf El domingo a las 90 Cesar Augusto Borr 4,29 MB
pS “04. ASISTENCIA MAYO.pdf Hace un minuto Cesar Augusto Borr 3,64 MB

il F W)

Captura de pantalla de asistencia en el portafolio del instructor, OneDrive ficha 3429704

senad-my.sharepoint.com/personal/labautista_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Flabautista_sena_edu_co%2FDocuments%2FMEDIA%20.. @ = ¥ O “

/O — gu @ ? cesarAuausto Bor- ﬂ
® Compartir & Copiar vinculo ~ *** [F Ordenar v = v Detalles

Luis Alejandro Bautista Sanchez

<+ > FICHA 3429704 > 07.REGISTRO ASISTENCIA & &
B3 Luis Alejandro Bautista Sanchez

Pa Nuestros archivos 9 Nombre © ~ Modificado... ~ Madificado... ~ Tamario del ar
A| 01, ASISTENCIA MARZO.pdt 15 de abril Cesar Augusto Borr 2,45 MB
Ao| 02, ASISTENCIA ABRIL.pdf El domingo a las 8:. Cesar Augusto Borr 2,90 MB
A ~03. ASISTENCIA MAYO.pdf Hace un minuto Cesar Augusto Borr 568 KB

Ll §1) W)
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Pantallazo de eventos SENASOFIA PLUS:

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CESAR AUGUSTO BORRERO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO ¥
REQUERIMIENTOS TECNICOS,

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,

FECHA INICIAL: 01/05/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  30/05/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

> Volver a la pagina 2

FICHA 3166375 - CULTIVOS AGRICOLAS

FERINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL |
DE M

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY
AUDITIVA

SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CONLOSDEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APUCAREN LA RESOLUCION CE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PROCUC TV, LOS CONOCMENTOS, HASLDADES ¥
DesTREZAS PROGAAMA DE FORMAZION ASUMIENDO

ESTRATEGS ¥ METOODLOGIAS

HORAS DEDIC ADAS EN LA FICHA: 5590

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS. FICHA
DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR LABORES DE MANTENIMIEN TO SEGUN

RECOMENDACION TECNICA. AUDITIVA

Ejercer derechos fundamentales del rabajo en el marco ce la
sanales

cons $tuddn politica ylos convenios intemac - COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER CULTVOS SEGUN TIPO DE PRODUCTO.

REQUERIMIENTOS TECNICOS Y NORMAS DE LA « COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

3168379 - SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY

COSECHAR PRODUCTOS AGRICOLAS ECOLOGICOS SEGUN
CRITERIOS TECNICOS ¥ DE CALIDAD EXIGIDOS.

Ejercer derechas fundamentales del wabajo en el marco e la
108 Convenios

AGRICULTURA ECOLOGICA.

g4 © = 8 0

0O =

APUCAREM LARESOLWICEN [E PROSLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTVD, LOSE COMOCMENTOS, HASL DADES ¥
DESTREZAS PERBNENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGAAMA DE FORMACION ASUMENDO ESTRATEGLAAS ¥ METODOLOGIAS
DE AUTOOESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 31,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 151,70

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: CESAR AUGUSTO BORRERO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META

Obligacion 9. Captura de pantalla del oficio firmado por la directiva de la IE Héctor Jaramillo

Duque y radicado de solicitud de retiro No. 72026214334. Evidencias Ubicadas en el Drive.

GCCON-F-087 V2
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‘_g D l ORI FETTERLES T
s T sz
s s PANTALLAZO DEL RADICADO Mo, 72026214334 (solicitud de retiro de un aprendiz)
R S e T R M e e - R
Fuerto Lleras, 05 de mayo de 2025 XXX - =
o ain Oficina Vitual de Radicacidn "=
LUIS ALEJANDRO BAUTISTA SANCHEZ W EERN
de Wedia Técnics.
Centro Agroindusirl del M.
SENA
Asunto: Sdidit de reiio del roceso de fmain, novertad de ardulasin oon la Educadn Media Téonica,
foha 1420704,

s gestion de retin voluntano del proceso de formacen de La SpENdiz quS 8 CONNUASEN 5& TelaGons,

teniendo siguien ] Téenico en
Produccién Agropecuaria, de la Insitustn Educativa Hedor Jaramilo Dugue del municipio de Puerlo
Lieras, Meta.

Tipode | Wumero do | Wombres y apelidos Compietos | Esmdo | Wolivode Retio
Documento | Documento

irzswioze | SHAROLDANER RODRIGUEZ TeSEEns

n FORMACION

Cordisimente,

)
e ) )

YO D NO

Rector

Celular: 3213202079

Mail: iehecioraramillo@amail.com

EE) Vnhiar 3 13 ninina 7 [ e . = = nn e mTr Y . — s

Evidencias Ubicadas en el Drive de la Coordinacion Académica del Programa de Articulacion del
SENA con la Educacién Media Técnica, carpeta Media Técnica 2026 _CAM- Portafolio del
Instructor Cesar Augusto Borrero — Institucion Educativa Héctor Jaramillo Duque.

&« c @ senad-my.sharepoint.com/personal/labautista_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Flabautista_sena_edu_co%2FDocuments%2FMEDIA%20. @Q & Tr a “ :

Para recibir las préximas actualizaciones de Google Chrome, necesitards Windows 10 o una versian posterior, Esta computadora usa Windows 8.1, Mas informacion X

/O — CDF @ ? cesar Augusto for- @
B Compartir € Copiar vinculo =+ IF Ordenar v = v Detalles

Luis Alejandro Bautista Sanchez

> FICHA 3429704 > 09. DESERCIONES Y TRASLADOS &
B3 Luis Alejandro Bautista Sanchez

Ba Nuestros archivos (9 Nombre © ~ Modificado... ~ Medificado... ~ Tamario del ar

A o1, RETIRO.pdf Hace unos segundc Cesar Augusto Borr 376 KB

il FE ) M

Obligacion 11. Evidencia captura de pantalla del correo recibido del envié de solicitud de
activacion etapa productiva por parte de la profesional de apoyo de las fichas 3166375y 3166379,
captura de pantalla de las actas de sensibilizacion de la etapa productiva en las fichas 3166375
y 3166379. Imagenes Fotograficas del inicio al seguimiento y acompafiamiento de la etapa
productiva.

22
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SENA

Evidencia captura de pantalla del correo recibido del envié de solicitud de activacion etapa
productiva por parte de la profesional de apoyo de las fichas 3166375y 3166379:

ACTIVACION E.P. FICHA 3166375:

&« c & outlook.cloud.microsoft/mail/id/AAQkADBmMNjYAY]I2LTYzMmEtNDQwNC ThYWI1LTBmYjNhMDU3ZjcyMAAQAA2a%2FNgATbKIOGpstgfag3Dicc=ey)h¥2NIl... & @ |2 n | “ :

Todas las carpe... v < ¥ De: Yelly Vanessa Bejarano Gra... x = Q EQEJ @ al @ a

__ Videoconferencia — Impacto...

= =  Archivo Inicio Vista Ayuda Buscar Mafiana 10:00 Reunion de M.
- 3 Comreo (2 Chats [3 Archivas S Pesonas £ & @ B 0 & © v 9
Gl favoritos [J Resultados ACTIVACION E.P. FICHA 3166375 @ publica
E} Resumir este correo electréonico

:: ~ caborrero@sena.ed... ~  Todos los resultados
v & Bandejade.. 3434 > @8 Yelly Vanessa Bejarano Granados & Angela Soffa Ramos Cano @ €1 & = v v @

% Borradores 1 ACTIVACION EP. FICHA 3165379 Mar21/04 Para: ® Yelly Vanessa Bejarano Granados Vie 17/04/2026 18:09
= Buenos dias Cordial Sal.. Bandea de entr... CC: @ Luis Alejandro Bautista Sanchez; y 2 mas

B> Elementos enviados

p [ L BRI RIS @ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 14/04/2036 18:09
5’) @ Elementos elimina... ACTIVACION E.P. FICHA 3166375 Mar 21/04
B dias Cordial Sal... Bandeja de entr...
~ B3 Correo no deseado enes dias Fordie o e g FICHA 3166375 IE CHARCO ..,
4 MB
[? Notas
Buen dia Vannesa,
3 Archivo
o Envio adjunto el Formato GFPI-F-165 para Activar la Etapa Productiva
£ Historial de conver... N L . .
de 06 Aprendices del Técnico en Cultivos Agricolas de la IE Charco
Ba Carpetas de bisqu... Trece a cargo del Instructor Cesar Borrero.

Quedo atenta a cualquier novedad.

> In-Place Archive -C...

il fi) )
&« c & outlook.cloud.microsoft/mail/id/AAQkADBmNjYAY]I2LTYzMmEtNDQwWNC 1hYWI1LTBmYjNhMDU3ZjcyMAAQAA2a%2FNgATbtKrOGps)tgf9g%3D2cc=ey)hY2NIc3NE. [ 12 v O “ :
Todas las carpe.. ~ < | ¥ De: Yelly Vanessa Bejarano Gra... X = Q 7 0O & a
_ X L ) _ Videoconferencia - Impacto...
| g =  Archivo Inicio Vista Ayuda Buscar Mafiana 1000 Reunidn de M...
- £ Correo (5) Chats [ Archivos & Personas £ Tiene datos adjuntos &1 No leide (@ Me menciona [ Marcado § Importancia alta & Parami v g
m ° Favoritos ] Resultados ACTIVACION EP. FICHA 3166375 @ pablica [2 Resumir este correo electrénico
L) v caborrero@sena.ed... ~  Todos los resultados 7 Yelly Vanessa Bejarano Granados © « &~ H v © 28 -
=] Bandeja de .. 3434 Velly Vanessa Bejarano Granados ® Para: ® Angela Sofia Ramos Cano Mar 21/04/2026 9:03
v - 4 ACTIVACION E.P. FICHA 3166379 Mar 21/04 CC: @ Luis Alejandro Bautista Sanchez: y 2 mas
ﬂ’ Barradores 1
Buenos dias Cordial Sal... Bandeja de entr...
etencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie :
M B o . 4 R 6n: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 18/04/2036 9:02
lementos enviados
> 0O Yelly Vanessa Bejarano Granados 3
& W Elementos elimina... ACTIVACION E.P. FICHA 3166375 Mar21/04 Buenos dias
Buenos dias Cordial Sal... Bandeja de entr...
@ £3 Correo no deseado
Cordial Saludo
(@ Notas
T Archivo Estimada instructora, amablemente me permito informar fue registrada la alternativa

de los aprendices exitosamente en Sena Sofia Plus
£7 Historial de conver...

£a Carpetas de blisqu Quedo atenta a cualquier inquietud

In-Place Archive -C... Cordialmente,

oo
8 Ira Grupos ° Yelly Vanessa Bejarano Granados
C

Sede el Ha tista
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ACTIVACION E.P. FICHA 3166379:

x
_ @ Correor Cesar Augusto forrero - X _

C & outlook.cloud.microsoft/mail/id/AAQkADBmNjYAY]I2LTYzMmEtNDQwNC 1hYWI1LTBmYjNhMDU3ZjcyMAAQANUOj%2F%2F0Z910ze0RIkY8Hc%3Dcc=ey/hY2NIc3.. & & % O ‘ H

Todas las carpe...

= Archivo Inicio

v ey

Vista

Ayuda

De: Yelly Vanessa Bejarano Gra... X

Buscar

~aés B oo @

_ Videoconferencia - Impacto...
Mafiana 10:00 Reunién de M.

- = Correo [2) Chats [ Archivos & Personas 7 Tiene datos adjuntos =] No leide (@ Me menciona [X Marcado 0 Importancia alta 2 Parami  [3) - ',)
n > Favoritos [J Resultados ACTIVACION E.P. FICHA 3166379 @ Piblics [57 Resumir este correo electronico
o ~ caborrero@sena.ed... v  Tetkal Itad! -
- odos los resultacos & Angela Sofia Ramos Cano © a & ~ HIS 7
v £ Bandeja de... 3434 > 0O Yelly Vanessa Bejarano Granados Para: @ Yelly Vanessa Bejarano Granados Domn 19/04/2026 21:11

77 Borradores 1 REMACENEE R SIEED i CC: ® Luis Alegjandro Bautista Sanchez: y 2 mas

Buenos dias Cordial Sal... Bandeja de entr...

al

B Elementos enviados . Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Mié 16/04/2036 21:11

s Oy Yelly Vanessa Bejaranc Granados

l'i W Elementos elimina... ACTIVACION E.R. Ij'ICHA 3166375 Mar 21/04 - FICHA 3168379 IE HECTOR I

& Buenos dias Cordial Sal... Bandeja de entr... oy BME

Correo no deseado

[ ]

[? Notas Buen dia Vannesa,

3 Archivo

B3 Historial de conver...

£ Carpetas de busqu...

In-Place Archive -C...

%83 Ira Grupos

Envio adjunto el Formato GFPI-F-165 para Activar la Etapa Productiva de 20 Aprendices
del Técnico en SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS de la IEHECTOR
JARAMILLO a cargo del Instructor Cesar Borrero.

Quedo atenta a cualquier novedad.

B . i ) %

X
_ @ Corree: Cesar Augusto Borrere - X _

& c & outlook.cloud.microsoft/mail/id/AAQkADBmMN}YAYI2LTYzMmEtNDQwNC1hYWI1LTBmYjNhMDU3Z]cyMAAQANUOS%2F%2F0Z910ze0RIKY8Hc%3Dcc=ey)hY2NIc3... [ &2 a ‘ H
it Todas las carpe... ~ < ¥ De:Yelly Vanessa Bejarano Gra.. X = Q ) o 3 a
— - _ Videoconferencia - Impacto...
| g —  Archivo Inicio Vista Ayuda Buscar Mofiana 1000 Reunién de M...

B9 Correo Chats Archivos & Personas 2 Tiene datos adjuntos & No leide Me menciona Marcado  Importanciaalta & Parami (X ~
@
o » Favoritos [} Resultados ACTIVACION E.P. FICHA 3166379 @ pablica [ Resumir este correo electrénico
Yelly Vanessa Bejarano Granados S A i v EH - |-

o ~ caborrero@sena.ed... v TrhalmeelEis ly Jl @ @ &

9 ® Para: ® Angela Sofia Ramos Cano Mar 21/04/2026 9:03

Bandeja de .. 3434 —

o 3 > OdJ Yelly Vans'ssa Bejarano Granados CC: @ Luis Alejandro Bautista Sanchez: y 2 mas

A g 1 ACTIVACION E.P. FICHA 3166379 Mar 21/04

77 Borradores - )
= Buenos dizs Cordial Sal..  Bandeja de entr.. @ Retencian: 10 Year Delste (10 afios) Expira: Vie 18/04/2036 9:03

b Elementos enviados

N Yelly Vanessa Bejarano Granados Buenos dias
I'l @ Elementos elimina... ACTIVACION E.P. FICHA 3166375 Mar 21/04
Buenos dias Cordial Sal... Bandeja de entr...

@ Ea Correo no deseado Cordial Saludo

7 Notas

& Archive Estimada instructora, amablemente me permito informar fue registrada la alternativa

B3 Historial de conver...

fa Carpetas de blsqgu...

In-Place Archive -C...

909

@5 Ira Grupos

de los aprendices exitosamente en Sena Sofia Plus

Quedo atenta a cualquier inquietud

Cordialmente,

Yelly Vanessa Bejarano Granados
Se 1 Ha c atista
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Captura de pantalla de las actas de sensibilizacion de la etapa productiva en las fichas 3166375

y 3166379.

ACTA 04. FICHA 3166375:

[}
wN
ACTA No. 04
NOMBRE DEL COMITE O DE LA R IN: SENSIBILIZACHK LA ETAPA PRACTICA

EN LA FICHA 3166375, PROGRAMA TECNICO EN CULTIVOS AGRICOLAS, GRADOS 11*
DE LA LE CHARCO TRECE, PUERTO LLERAS - META.

CIUDAD Y Municipio de Pusrto Lieras - Meta, | HORA INICIO: | HORA FIN:
FECHA: 14 de abril de 2026. 2:00pm 4:30pm
SGAR instalacionos 0o 1a IE Charco Trece | DIRE TREGIONAL /
mv_m del Municipio de Puerto Lleras - | CENTRO:
Mota. indusirial del Meta

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo y explicacion sobre la terminacion de la etapa lectiva e inicio del
il

. Explicacion sobre los formatos que se requieren en el pmcasn de desarrollo de
etapa productiva.
Explicacion sobre la clase de altemativas que hay para desarrollar como etapa

iva.
. Verificacion del estado de aprendices en formacién en las fichas 3166375,
. Informar a sobre la Impartancia de la afiliacién a la ARL de los aprendices y la
MIEFS deban estar en estado ACTIVOS,

r"“?“.’"

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Sensibilizar el proceso de etapa productiva en la ficha 3166375,
2. Verificar el estado de aprendices en formacion en la ficha 3166375,

DESARROLLO DE LA REUNION
El dia 14 de abri de 2026, el instructor Cesar Augusto Borrero, Licenciada DIANA PATRICIA
MATIZ CANO, docente PAR, aprendices da la ficha 3166375, Técnico en Cultivos
Agtcolas, grado 11 de fa IEmeymudalwnurmlummd pmposnpue
soclalizar el ETAPA
nwanhsmﬁm demayodezozsdm durvnwmxednm&

El Instructor SENA hace un resumen
matriculados, con sus competencias Y resultados. por evaluar, se menci
q\nlampammmsmdu ﬁomnmamdﬂold«mnuzﬁzsﬂm
etapa practica, of cual esta va hasta el 01 de noviembre de 2026, sevmﬁmme
W ¥y que m&mnpshmnuhwwsuv y se refero que los
meﬂhkhumwmmnmrm una aseguradora de fiesgos y

pwgaml en el cual los aprendices esun

El instructor del SENA da a conocer a los asistentes los formatos que se requieren diigenciar
en el proceso de ETAPA PRACTICA, explicando uno a uno en el sigulente orden:

GOR-F-084 V02

N

FORMATO GFPI-F-023 Version 5. SEGUIMIENTO Y EVALUACION EP BIMENSUAL.

=1

= T

== g—-—l-l-"l—u-

GOR-F-084 V02

N

l) Fmomvunﬁieupt préctica.
2) Formato s&mumwamumwdemwmmdgo
GFPI-F-165 versitn 04.

3) Formato de evaluacion y sequimiento a 1a eta) ractica codigo GFPI-F-023 Version
S.selpliumd’ s
4) memmmsaumaouwm-wmnmwsm—r.m
5) anmmmdnuaplwm
g msuu:cbn bw ummeﬁ'
a 2
8) Ceni . mmhuasdoEmpmapnyum
conlalrmmn= pto
areas wricular.

Los anteriores formatos fueron conocidos por los asistentes a I sensibiizacion con el objetivo
que ks conozcan y sean diigenciados por parte de los aprendices de acuerdo al proceso de
d‘umﬂodoﬂAPAPﬂODUcYNAsenlzoMmsmdwmﬂnwmdmdsam
escribir entregado con por el instructor, este debe ser aprobado por
ddwumapryunmsimpmwdmrdudopaelaprmmgomoenllnu
propis. o cual

par. para
en el pork " el 01 de mayo de 2026 &l 01 de noviembre de

y
2026,

CAPTURA DE PANTALLA DE LOS FORMATOS PRESENTADOS EN LA SENSIBILIZACION:
FORMATO GFPI-F-165 version 04, Seleccisn de alternativa de EP a desarrallar,
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Se valido Ia lista de matriculados con los aprendices, con el propdsito de verificar que
aprendices estan activos en formacion ficha 3166375, ef cual arrofa el siguiente resultado;

- 1144724680
T1- 1121147549
T1- 1120365215
T1- 1012378247
T1- 1121147756 CARLOS FRANYEIBER JIMENEZ TORRES
T1- 1121147180

Una vez verificada la informacion anterior se concluye que hay 6 jovenes en formacion, en la
ficha 3166375,

e[ ][o[=]]

Estado de la formacion en la ficha 3166375, segun aplicativo SOFIAPUS:
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Una vez verificada ka informacion en el aplicativo SENASOFIAPLUS para la ficha 3166375,
se concluye que hay 6 aprandices en formacion.

Una vez terminada la reunion se dard inicio al dili DE
ETAPA PRACTICA, el cual los aprendices deben diliganciar, firmar y entregar al instructor.

CONCLUSIONES
Se reaizo sonsibilizacion dea eta) papmanlimﬂsans,mmmmm

Agricolas, grados 11 da la |E Charco Trece.

Se dio claridad sobre los formatos que se van a diligenciar en el msodomuwlﬂn £
preciso que la etapa practica Inica el 01 de mayo de 2028 y terming el 01 de noviembre de
2026, esta dobe ser a) cada aprendiz ya que es requisto para i3 CERTIFICACION

probada por
como TECNICOS EN CULTIVOS AGRICOLAS.
GOR-F-084V02
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ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIGN DE COMPROMISOS

ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

FIRMA O
ACTIVIDAD DECISION |  FECHA RESPONSABLE PARTICIPACION
VIRTUAL
Asesora y apoyo @
jenciamiento ded| 01al10de "
:,';w oy | mnde | DOPPHCBNAZCIO Ry %ﬂ
poductivo que deben| 2026 Docenta par IE Charco Trece.
los aprendices.

Asesorfa y| Deo1ce
acompanamiento la| mayo 2026 ”
ETAPA PRODUCTVA| 80160 D:";mhu“:&c:& s Y
desarrllada  por el | noviembre A
aprendiz. de 2026
Asesorfa y apoyo o
’a'mm o o;:y;z:’ Cesar Augusto Borrero
productivo que deben | 2026 RSN
enlrogar los aprendices. ()
Asesorla y apoyo en el
dligenciamiento de| Mayode Cosar Augusio Borrero
formalos correspondistea | 2026 Instructor SENA
1a EP.
Asesorls,  seguimiento D01 de
evaluacion y mayoal0l

mo a b P Cesar Augusto Borrero
ETAPA  PRODUCTIVA povienbre Instructor SENA
desamolada por ¢l | "OP
aprondiz. f

15de S

Evaluacion de a etapa | noviembre “““’;EB"'NA"" @
Practica 2026 .

APRUEB FIRMA O
NOMBRE D?m A OBSE:VAGO PARTICIPACION
(SINO) VIRTUAL
Diana Patricia Matiz
Cano Docente par |E "Eig:w sl O\ ‘ﬁi\
Charco Treco 3
GOR-F-084 V02

SENA

N

N

Cosar Augusto Conro
Borrero Agroindustrial
Instructor SENA dol Mota

De acuerdo con La Ley 1501 G 2012, Prok
SENA, wmm-g-m seguridad ymmmnsmwww
& encuentran almacenados en esie documento, y les o’m ol tratamiento correspondiente en
“TANEXOS
Imdgenes fotogréficas y Listado do asistencia 1410412026,

joccion de Dalos Personales, & Servi)

2

REGISTRO DE ASISTENCIA /DA __14__ DELMES DE_Abril___DEL ARO 2026

owemvo(s) | Sensibilizacion de la Eapa Practica en la Ficha 3166375,

ama Técnico en Culivos Agricolas, IE Charco Trece, Puelesras
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Acta 04. Ficha 3166379:

SENA

7

[ € i 5 SENA ds & conocer
LU0 . 3
‘ e 1) Fomano o etap priscica.
EN LA FICHA 31 TECNCO froyec a
ECOLOGICOS. GRADO 11, LE HECTOR JARAVILLO, MUNCIPIO DE PUERTO LLERAS u..._‘:_.ni‘.".‘-.—..-..m..wmmm
META 2 GFPLF version
CIUDAD Y BT VORA PR
FECHA: abri de 2026. =00pm & 30pm 9
instslscones  de 8 £ Hecor T 8 ¥
A0 | st uue e Mmiceie g | CENTRO: X
Puerio Ueras - Meta. F4
PARA DE SARROLLAR
1 ¥
rocess Ge s1apa productua © tapa practica en a ficha 316E3TS.
2. Sensbiizacion de etapa productva en la Scha
3 P wlaowss
etape procuctive.
% producive. e (, 0542 dabe sof aprobado por
s s fchan 3104378 ¥ apr
. infomar @ sotes aciin s 1o AL
aflscion 3 EPS. Geben extar on emado ACTIVOS
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Imagenes Fotogréficas del inicio al seguimiento y acompafiamiento de la etapa productiva:

Proyectos patos Muscobik IE Héctor Jaramillo Duque.

28
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Proyecto Ganado bovino IE Héctor Jaramillo Duque:

Proyecto cerdos IE Héctor Jaramillo Duque:

30
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Proyecto yuca IE CHARCO TRECE:
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SENA

Obligacion 12: A la fecha de este informe se divulgo la Oferta Presencial y del curso
presencial de Ingles de la Regional Meta en redes sociales.

# (10) WhatsApp x
& (& web.whatsapp.com
DECIMO 2026
& I 2, L v H
WhatsApp : > Vensy, Arln, Bayer, Crstian, Jhoana, Juan, Kevin, Yajaira, +57 312 4263082, +57 311 2139243, +57 314 42 Ok Llamar Q
L]
©

0\ Buscar un chat o iniciar uno nuevo

O

Todos No leidos 10 Favoritos Grupos 6 +

23
)  Las notificaciones de mensajes estén %
=\ desactivadas. Activar
S S
SENA ONCE 2026 z2pm ]
TU: La consejera esta and 0se @™ N
EI SENA, Centro Agroindustrial del
Meta, informa a todas las
Instituciones educativas del Meta,
que se encuentran abiertas las Pre-
Inscripciones, para los estudiantes
o, GRADO ONCE 2026 216p.m de’l_gfad"”""‘_"yg_'“d_‘{"-melde"
2026 E SENRA realizar la pre inscripcion con el
/TG I EISEN cadigo QR de este flyer, 0 en este
link directo.
@ Grado Décimo 2026 h_ltps.//formls‘gle/mléTGsdsLsA?htZ
Rz m96  Cualquier inquietud con
Ta SENA, ( a =
WTELIBISENA, o mucho gusto estoy para colaborarle.
A 215p.m. &/
LQ o  DECIMO 2026 215p.m
- : sriol dal Mat
W/ TU: @) EI SENA, o Agroindustrial del Meta, i
® + (@ Escribeunmensaje 9
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i (10) WhatsApp x

< (6] i web.whatsapp.com 2 &« 0O @ Incégnito

Q WhatsA s GRADO ONCE 2026 Q
atsApp * 2026  Lucho, Rectora, Yiber, +57 322 7592557, +57 320 4700797, +57 312 3449512, +57 314 2536391, +57 321 4154320, +57 313 41363 *
L
()
Q Q_ Buscar un chat o iniciar uno nue
@ Todos No leidos 10 Favoritos Grupos 6 +
2
& Las notificaciones de mensajes estan b4
= desactivadas. Activar
SENA ONCE 2026
wTiLa era esta con candadoy n @ » N o)
EI SENA, Centro Agroindustrial del
smrme INglES SENA-Media Técnica 217p.m Meta, informa a todas las
Angel Ingles: Buen. s0 Instituciones educativas del Meta,
Ciliniaai i que se encuentran abiertas las Pre-
Inscripciones, para los estudiantes
Pm GRADO ONCE 2026 216p.m. del grado 10mo y grado 11. Pueden
e I pr— realizar la pre inscripcion con el
TU SENA, Centro Agroindustrial del Meta
202‘ /i  ELSENA, LEOnOuR iRl oes al codigo QR de este flyer, o en este
link directo.
% Grado Décimo 2026 215p.m https:/forms.gle/mJ6TGssL6ASNt2
s A m96  Cualquier inquietud con
Tu: (& EI SENA, Ce groindustrial del Meta e
WTE L E ) groincustng e mucho gusto estoy para colaborarle.
| 216p.m.
= o  DECIMO 2026
- El SENA Centro Aara st
W/ Ti: (&) El SENA, Centro Agroindustri
& + (@ Escribeun mensaje 9

#) 03 ACTA ABRIL SE..pdf A

Obligacion 13: Se elabor6 y entregé el presente informe de avance a la ejecucién
contractual correspondiente al mes de MAYO 2026 en los tiempos estipulados.

Pantallazo del GC y GF en el OneDrive cuenta MAYO - 2026:

senad-my.sharepoint.com/personal/sjguerrero_sena_edu_co1/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal siguerrero_sena_edu_co ocuments' = H
« c a 4. h /| 1/ d 1/ /15/onedri ?id=%2F 1%2Fsj d 1%2FD %2FCUENTA. @ 1 & 0O H

® Compartir & Copiar vinculo  *** [ Ordenar v = v Detalles

Sandra Johanna Guerrero

= > CUENTAS DE COBRO 2026 > CESAR AUGUSTO BORRERO > MAYO & &

3 Sandra Johanna Guerrero

Ba Nuestros archivos (9  Nombre ~ Modificado ~ Modificado... ~ Tamano del ar
pS ‘\IGC786059260787267MAY72026.pdf Hace unos segundc Cesar Augusto Borr 16,3 MB
P 6 F_86059260_8726_MAY_2026.pdf hace 7 minutos Cesar Augusto Borr 588 KB
A ’\IIm‘ormeproyoﬁFormacion.pdf hace 10 minutos ~ Cesar Augusto Borr 8,44 KB
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Pantallazo del GC:

PROCESD

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INEGRME MENSUAL DE EXECUCION CONTRACTUAL

CLASIICACION DE LA INFORMACION

SENA

Piblica X | Pibics Clsificada Piblics Reservata

Nayo de 2026

Sistema Integrato de Gestian y Autacontrol

Pantallazo GF:

Publica Reservada

Piblica X | Publica Clasificads

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, mayo del 2023

Sefor(a)

LUIS ALEJANDRO BAUTISTA SANCHEZ

Supenvisoriz) contrato No. CO1.PCCNTR. 9135308

Cargo del supsnvisor: Instructor G19

Coar ior dzl Programa de Articulacion del SENA con ls Educacidn Medis Técnics
Ciudad

Asunto: Informe mensual de sjecucion contractual Mayn de
2028

Referencia: No. CO1 PGCNTR. 0135308 de 2026

Cesar Augusio Barrero, identificado oon Ia o2dula de ciudadania nro. 38058260 en mi calidad de
contratista. SENA, & cumplimiento del Contrato de Prestaciin de Servicios ds 13 raferencia, 3
‘continuacién. presento el Informe de actividades realizadas en &l mes objsto de cobro

Valor y forma de Paga: Cuarenta y Siete Millones Trecientos Setenta y Cuatro Mil
Novecientos Setenta Pesos MICte. los cusles serdn distribuidos de I3 sigwiente maners: un
primer paga comascondiants 2l mes de Febrena por valar de Cuatro Milones Doscientos Sesenta
¥ Tres Mi Setecientos Cuarents y Siste Pazos MiCte. (4.262.747), Nusve (09) pagos iguales
porvalor i inta y Siete Mi : Pesos.
Miicte. ($4.737 497), y un pago. los dias del mes walor de.
Custrocientos Sstena y Tres Mil Setecientos Cincuents Pasos MiCte. (3 472.750).

Plazo: 03 de Disiemhre de 2028

Objeto: Prastar senvicios perscnales de cardctar temporsl para imparii formacian integral came
instructor tonico yio transwarsal, de acusrdo con los dissfos curriculares que sjscute el Centro.
Agroindustrial del Meta para s vigencia 2026, gl Programa de Aniculacién con la Educacidn
Wediz en ¢! Departamento del Mata

i PLARILL A INT EGRASA AUTOL IEACION AP0 FTES
EZ COMPROBANTE DE PAGO
e RS et AT

troin e ‘AL A 8 G P £ KT G 2% moma
i ST o AT
e se B e R e
oo oo Praame o

s

3 = - peer ==y

T HITD

P — ey
pr=rr=

‘semroris L— TS
I
[
T T
I
T A T (A
mmrorL | - [Er

VALOR SN MORA: 4 8000

ALOR MORA: [

TOTAL PAGADO: § 560200
E 1

ImEmmEA o Comems
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SENA

Obligaciéon 14: Se cumplié a cabalidad con el uso de los formatos en las versiones
actualizadas para el mes objeto de cobro.

Formato Informe Mensual Contractual GCCON-F-087 V2

Eissusien mensas o8 astizsse

noeese

‘GESTISN EONTRAETUAL

WoMBaE DEL IOMART

[r— r—— Ensansise

D R g |
|

INFOAME A(NSUALDE E.£ELCKN CONTRACTUAL opmamer pern smatenn ® = < O
INFORME MEN FUAL EJECUSION CONTRACTUAL ackon presen: o A N <
ELASITEACHN DE LA INTORIAEICH maicloks G| ceparizmen wa Trese ramile  Dunue,  de

8¢5 eta,sagie 1> requiers =
\iimuicencis, mays oe1 2025 ety

etaria)
[— LUI ALEJANDRO BAUTIITA BANCHEZ

uparvaara) contraio Ne. £01 FEONTR. $13530E
(Cagq me: supertsar nsirctar §13
(Caordmadcr del Program de Ariculscdn de| BENA con s Sdusaciin dls Tecnis
Gl

Beanto: Informe mensual g cfecucin canrachual Linga e
B

Eccbgicas ; HITOE de)
Tetnis an e

Ratarensie: o, GO1.ACENTS, 5125205 28 2028 sgragecusra

i 8 generaain 45| Fava v sreserts =
e gt

=
aes ar[se cobrs, se resizaran| Suladds Aprerdizs s tna

case 5.
Coniatsia, SENA, an CumpimEnts Sel Cnirats de Sresisten oe Cendocs o I8 rferEnES, &
ontnunzion, oresente e nforme o2 BcthiaBdes resizases en & mes oot g8 coree, Casrenscir
;| azsemica g Erograms
etz e R e SEN
mcis ae Puens Uerss | 20 = Egucszen e

manern  proszecve iss|ues
bencanties e desmmla 3¢ o3 Tecries 2028 CAM-

Valor y forms do Pago: Gunronts y Hets Millones Traisatoc Safents y Custro Mil B
avectenton Tsienis Facas MICis. 2% Cusles se1an GEIGUSG d 8 Sguleniz mATers: un
orssgeninis + mes de Febrars for alar s Cusis Hilanes Doscerics Bsserta

ta y Siate Pescs Wt (32,282 747), Nuew
reintz

e imeres rauzns |
cusndo # Centr de fermacen|

2t comespnments s s
501 esuiere = rtce Jarami Duaus|

Comtrclenos Satents y Tres 141 Batecianics Cincuants Fesas 021

Rpliar el procearmers para|Fara el peroas el rrorme | Fara el penodz Ge. nfere]
ca apencizales|ns e secu

Prate: 03 g Qirleame ce 2025 recana: aes| ran mcccnes| o se secutaron scclones
X £ ] Jaris

o permonaies oe cxacier o tegral zoma 3 [reesnstimen ae esties

Inst spcuae = Cenva rmos ce szenazals o iss

fenss Ssignades, S acuerde|
on e srseasmientos, pies

#Graiocusiisl el Misls gare |2 vgencla 2028, del Sragrams e Adiauiaci can Is Bduzschn

nass a0 & Depatamenia del st

Formato Bitacora: Cédigo: GFPI-F-147 Versién: 05.

A B C D E F G H | J
® Codigo:
1 SENA GFPI-F-147
2 Versién: 05
3 PROCESO
4 GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
5 NOMBRE DEL FORMATO
6 FORMATO BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA PARA APRENDICES DE ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA
7 CLASIFICACION DE LA INFORMACION
N/ - .
(ibli Pablica Clasificad. D (ibli
. | Puiblica }‘i iblica Clasificada Piblica Reservada D
)
10 Bitdcora N* | Periodo & reportar
11 | Desde dd/mm/aa hasta dd/mm/aa
iz
:
14 Nombre campleto del aprendiz Tipo y Nimero de identificacidn Contacto telefonico
15| L
16| |2
17| |3
18| |4
19| |3
20 Correo dnico instituch Correa dnica personal Direccidn de residencia
21| 1
2| |2
23 3
24| |%
25| 5.
Niimera de grupo Modalidad de formacién Programa de formacion MWEME? de EIEWB"?” de I,a elapa
2% productiva (presencial o virtual)
27
=
Instrucciones Formato Bitacora Individual Formato Biticora Art. Media | Hoja2 [
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Formato de Planeacién, Seguimiento y Evaluacién de Etapa Productiva GFPI-F-023-V6:

Obligacién 15. Registrar en el Portafolio de Evidencias en la herramienta digital OneDrive
institucional, todas las actividades relacionadas con el procedimiento de ejecucion de la formacion
profesional de las fichas e instituciones educativas asignadas, garantizando su cargue dentro de
los plazos establecidos por la entidad.

Captura de pantalla del portafolio del Instructor en la ficha 3166375 (Undécimo) IE Charco
Trece:

& X @ senad-my.sharepoint.com/personal/labautista_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?e=5%3A2c845dbe2b7f438180fd70b4ddbd6089 &isharingv2=true&fromShar... Q =@ « 0 g H

OneDrive ! Cesar Augusto Bor... ( CB )

B Compartir & Copiar vinculo Afiadir acceso directo a Mis archivos =+ F Ordenarv = v Detalles
Luis Alejandro Bautista Sanchez =
> PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR > 09. CESAR AUGUSTO BORRERO & &
B3 Luis Alejandro Bautista Sanchez
Nuestros archivos D Nombre ~ Modific... T ~ Modificado... ~ Tamafio del ar... ~ Compartir ~
& |E CHARCO TRECE El miércoles a las 1. Cesar Augusto Bort 1 elemento & Compartid:
- |E HECTOR JARAMILLO DUQUE El miércoles a las 3: Cesar Augusto Bort 2 elementos & Compartid:

36
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A= pusidr

Detalles

G4 Compartir G Copiarvinculo  (3) Afiadir acceso directo a Mis archivos F ordenarv = v

Luis Alejandro Bautista Sanchez

> PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR > 09. CESAR AUGUSTO BORRERO > |E CHARCO TRECE & &
B Luis Algjandro Bautista Sanchez

A Nuestros archivos [ Nombre Modific.. * v Modificado.. v Tamafodelar.. ¥~ Compartir ~
& FICHA3166375 Elmiércoles a las 1. Cesar Augusto Borr 12 elementos & Compartid:

%2FDocuments%2FMEDIA%20.. @ 18 & [ @

_ he ; P oo ‘,)

Luis Alejandro Bautista Sanchez

& C @ senad-mysharepoint.com/personal/labautista_sena_edu_co/ layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Flabautista_sena_edu_co!

Eiminar 77 Favoite [3) Aadir accesodirecto aMisarchivos | Descargar g Movera F Orderar v | % 1 seleccioradals) = v [ Detles

> MEDIA TECNICA 2026 CAM > PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR > 09. CESAR AUGUSTO BORRERO > |ECHARCO TRECE > FICHA 3166375 & &
£) Luis Alejandro Bautista Sanchez

R Nuestros archivos [ MNombre Modific.. © ~  Modifiad.. ~  Tamafiodelar., ~  Compartir ~ Actividad
& 01.PROGRAMA DE FORMACION El miércoles a las 1: Cesar Augusto Bon 1 elemento 28 Compartica
& 02, PROYECTO FORMATIVO El'miércoles a las 1; Cesar Augusto Bon 1 elemento & Compartida
& 03 PLANEACION PEDAGOGICA Elmiércoles a las 1; Cesar Augusto Bon 1 elemento 2 Compartida
& 04.REPORTE GAE El miércoles a las 1: Cesar Augusto Bon 1 elemento 28 Compartica
& 05, GANTT PROGRAMA El'miércoles a las 1; Cesar Augusto Bon 1 elemento & Compartida
& 06 GUIAS APRENDIZAE El miércoles a las 1: Cesar Augusto Bon 1 elemento 2 Compartida
& O7.REGISTRO ASISTENCIA El miéreoles a las 1: Cesar Augusto Bon 3 elementos 28 Compartica
& 08, REGISTRO INASISTENCIA SCFIAPLUS El miércoles a las 1: Cesar Augusto Bon 0 elementos & Compartida
& 09, DESERCIONES Y TRASLADOS Elmiércoles & las 1: Cesar Augusto Bon 0 elementos 2 Compartida
& 10 ACTAS DE SEGUIMIENTO MENSUAL El miércoles a las 1: Cesar Augusto Bon 2 elementos 28 Compartica

& 11, REPORTE JUICIOS DE EVALUACION ME.,  Elmiércoles a las 1: Cesar Augusto Bon 2 elementos & Compartida

(-] & 12 ETAPA PRODUCTIVA «o [ Yy Elmiércolesalas 1 Cesar AugustoBon 2 elementos & Compartida

GCCON-F-087 V2

37



SENA

Captura de pantalla del portafolio del instructor en las fichas 3166379 (undécimo) 3429704
(decimo). IE Héctor Jaramillo Duque.

< (] @ senad-my.sharepoint.com/personal/labautista_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Flabautista_sena_edu_co%2FDocuments%2FMEDIA%20.. & |2 v 0O “ H

& Compartir & Copiarvinculo ~ +*+ [P Ordenar v = v Detalles

Luis Alejandro Bauista Sanchez “ > 09, CESAR AUGUSTO BORRERO > IE HECTOR JARAMILLO DUQUE & &
£) Luis Alejandro Bautista Sanchez
B3 Nuestros archivos [ Nombre ~ Modific.. T ~  Modificado... ~  Tamafio del ar
_ & HCHA3166379 El miércoles a las 3: Cesar Augusto Bort 12 elementos
o
. FICHA 3429704 Ayer alas 943 AM  Cesar Augusto Bort 0 elementos

&« c # senad-my.sharepoint.com/personal/labautista_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Flabautista_sena_edu_co%2FDocuments%2FMEDIA%20.. @ 12 % 0O ' H

@ Compartir G2 Coplarvinculs (3 Eliminar 7y Faverito (@ Afediracceso drectos Misarchivos | Descarger  Fg Movera  w | Ondenar » 3% 1 seieccionadols) = v @) Detsles

S DTSR » MEDIA TECNICA 2026 CAM > PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR > 09. CESAR AUGUSTO BORRERO * IE HECTOR JARAMILLO DUQUE > FICHA 3166379 & &

B3 Luis Alejandro Bautista Sanchez

£ Nusstros archives [ Nombre - Modific.. © «  Modified.. - Tamafiodelar. -  Compartir - Actividad
8 01 PROGRAMA DE FORMACION Bl miércoles alas 3 Cesar Augusto Bor 1 elemento 28 Compartida
88 02 PROYECTO FORMATIVO El miércoles a las 3 Cesar Augusto Bort 1 elemento 28 Compartida
& 03 PLANEACION PEDAGOGICA B miércoles a lss 3: Cesar AugustoBon 1 elemento 8 Compartida
& 04 REPORTEGAE B miércoles a lss 3: Cesar AugustoBon 1 elemento 83 Compartida
& 05 GANTT PROGRAMA B miércoles a les 3: Cesar AugustoBon 1 elemento 8 Compartida
& 05 GUIAS APRENDIZAJE B mircoles a las 3: Cesar AugustoBon 1 elemento 8 Compartida
& O7.REGISTRO ASISTENCIA B miércoles a las 3 Cesar Augusto Bon 3 elementos 8 Compartida
8 08 REGISTRO INASISTENCIA SOFIAPLUS Bl miércoles alas 3: Cesar Augusto Borr 0 elementos 8 Compartida
83 09 DESERCIONES Y TRASLADOS Bl miércoles alas 3: Cesar Augusto Borr 0 elementos 28 Compartida
88 10 ACTAS DE SEGUIMIENTO MENSUAL Bl miércoles a las 3:  Cesar Augusto Bort 2 elementos 28 Compartida
G 11.REPORTEJUICIOS DEEVALUACION ME..  E miércoles alss 3: Cesar Augusto Bor 2 elementos 8 Compartida
© & I12ETAPAPRODUCTIVA -~ [ fr E miéolesalas3: CesarAugustoBon 2elementos 53 Compartida
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Captura de pantalla del portafolio del Instructor en la ficha 3429704 (Décimo) IE Héctor
Jaramillo Duque:

& > (C & senad-mysharepoint.com/personalflabautista sena_edu co/ layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Flabautista sena_edu_co%2FDocuments%2FMEDIA%20.. & 2@ ¥ [ o H

Detalles

@ Compartr @ Copiarvinculo [ Eliminar = F ordenar v X 1 seleccionadol(s) = v

Luis Alejandro Bautista Sanchez “+ 5 00, CESAR AUGUSTO BORRERO > IE HECTOR JARAMILLO DUQUE & &

D) Luis Algjandro Bautista Sanchez

Ea Nuestros archivos 3  Nombre ~ Modific.. © Modificado... ¥ Tamafiodelar.. v Compartir ~
_ & FICHA 3166379 El'miércoles a las 31 Cesar Augusto Bort 12 elementos & Compartid:
Al
° . FICHA 3429704 - [B Y7 Ayeralas943AM Cesar Augusto Bon 2 elementos & Compartid:

« > C @ senad-my.sharepoint.com/personal/labautista_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Flabautista_sena_edu_co%2FDocuments%2FMEDIA%20. Q & r a “ :

— e Ao - e.}
[ Compartir & Copiarvinculo [ Eliminar 1 Favorito =+ 7 Ordenar ~ X 1 seleccionada(s) = ~ [ Detalles

g -+ > PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR > 09. CESAR AUGUSTO BORRERO > IE HECTOR JARAMILLO DUQUE > FICHA 3429704 &
B2 Luis Alejandro Bautista Sanchez

Eq Nuestros archivos O Nombre T ~ Modificad... ~ Modificad... - Tamafio del ar... ~ Compartir ~ Actividad

_& 01.PROGRAMA DE FORMACION 13 de marzo Cesar Augusto Bont 1 elemento 28 Compartida

& 02 PROYECTO FORMATIVO 13 de marzo Cesar Augusto Bort 1 elemento 23 Compartida

_ 8 03.PLANEACION PEDAGOGICA 13 de marzo Cesar Augusto Bort 1 elemento 25 Compartida

L& 04 REPORTE GAE 13 de marzo Cesar Augusto Bort 1 elemento 28 Compartida

L& 05.GANTT PROGRAMA 13 de marzo Cesar Augusto Bort 1 elemento &8 Compartida

L8 06 GUIAS APRENDIZAJE 13 de marzo Cesar Augusto Bont 1 elemento 28 Compartida

(] _& O7.REGISTROASISTENCIA -+ B 1¥ 13 demarzo Cesar Augusto Bort 2 elementos 23 Compartida

& 08 REGISTRO INASISTENCIA SOFIAPLUS 13 de marzo Cesar Augusto Bort 0 elementos 25 Compartida

&8 09 DESERCIOMNES Y TRASLADOS 13 de marzo Cesar Augusto Borr 0 elementos =3 Compartida
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Obligacién 20: Evidencias fotograficas de las sesiones de formacion en las fichas asignadas al
final del informe. Ambientes apropiados.
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Obligacion 21: Se relaciona la Planilla y comprobante de pago de seguridad social del mes de
ABRIL de 2026.

. PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
] 'SOPORTE DE PAGD GENERAL |8 banco popiar

o, = o223 - = o

_,_n EEEE‘EhiaﬁgJ‘ 5| g_( I_‘ s :!‘f' o g_( . — 31 m - o
& = 5 = = = =

= - —‘l‘ A | =

‘AL PAGADO: $ 560.

11 | NavigationBack de- = B @ B &3 a4 - —

Obligacién 22: Evidencias captura de pantalla de la lista de asistencia y Registro Fotogréfico, a
la reunién de instructores en las Instalaciones del Centro Agroindustrial del Meta, en la fecha 08
de mayo de 2026.

BE.NA
N

REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA 08 DEL MES DE MAYO DEL ARO 2026

ién para g3l i de acti L] Té yT delP i6n del SENAcon la
MO | Educacién Media.
- = A A AUTOREA | TRMA G PARTIGRAGON
ADRIANA MARTWEZ Instructor T ST L SV P
. QUICEND Spu—_. - % sna | Memneerl | eru, cdh "rm‘:) 3ES31IPB| W | ot ]
Instructor e Z
2 | AncEUCA RUSTES PAZZ 3826208 A x — T nmsls(é‘:uoda 3Bygroy F —
AURA MIGOONA Instructoe Gne o lamhecnoder M
3 20888811 A x rgrondustrias W ’s ;5
HERNANDEZ VELASQUEZ SENA et |@sna -ado-co DRI % 2
A Bt Teo333s8 wa x I— seronduatre M-)-’Q&ﬁ B2USTYHER W
Centro | Biker B9 BaTeen
s m 40411295 A x ";’:" mu <. g WA
CARLOS ANDRES BOTIA trctor e
. seos7307 Aproindat
RAVEROS. - & sema prrrell o Sierc el [SLEERES bl € wg_
o CARCSAUREDG Cenro
7 ALBARRACIN n2m00 nA x - Aesidatral _wa ——
CESAR AUGUSTO Imstructor Dentre.
L] 86055260
s o B = == P o I Y ===
.. wu:u’.om 127882048 NIA x Seirucine pp::;}.rhl — | wa e
DANIELA MARCELA Coro | I m 2
- o] 2 || oS  Daoss] - |
DANSLO ALBERTO Imtructor Cemtro _ [Saloa! < USD 7 N
M| pasrEro MaRTvEZ hipooca] Lo % s | Mendanal | Sena.edo.co ox w ‘
R . 1120566633 A x —oef Wmnm — e b g
— el Meta
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, de D: Servicia ENA, se v de los datos
que se yles dard <
GOR-F-085 V02
—_ o~ —  an = L
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Obligacion 23 Propender por la permanencia de los aprendices en el desarrollo de la formacién

profesional integral.

Captura de pantalla de la Guia de aprendizaje e
Formacién.

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

GUIA No. 2 “MANEJO INTEGRADO DEL CULTIVO {MIC) DE ACUERDO CON LOS.
PARAMETROS TECNICOS, TIPO DE CULTIVO Y POLITICAS EMPRESARIALES.

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacidn dl Programa de Formacion: Técnioo en Produccién Agropecuaria
Cadigo del Phigmmade Formacidn: 733410.
Nombre del Proyects: IMPLEWENTACION DE UNIDADES AGROPECUARIAS

IMPLE} CON
T05 LGOS DE B A+ B EN Lk 12, PESTOR JARAMILLD DUGLE
FUERTO LLERAS, DEFARTAMENTO DEL META

+ Fase del Proyecto: PLANEACION

+ Aciidad o Projects PROVECTAR EL PLAN DE ACTMVDADES AGROPECUARIAS
PRODUCTIVAS Y SCSTENIBLES DESDE LA AGRICULTURA LINFIA, TENIENDA EN CUENTA
Lk GRANJA ESCOLAR Y EL CONTEXTO REGXONAL

Competensia: MANTENER EL CULTIVG SEGUN RECOMENDACIONES AGRONOMICAS

Resultados de Aprendizsie Alcanzar:

) DETERMINAR LOS REQUERIMIENTOS DEL TRABAJC A REALIZAR CON BASE EN
PRINCIPIOS TECNICOS Y POLITICAS DE LA EMPRESA.

b} REALIZAR ¥ DOCUMENTAR EL MAMEJO INTEGRADO DEL CULTIVO (MIC) DE
AGUERDQ CON LOS PARAMETROS TECNICOS, TIPO DE GULTIVO ¥ POLITICAS
EMFRESARIALES,

Duracién de Ia Guiz: 70 horas.

2. PRESENTACION

MANEJO INTEGRADO DE CULTIVOS (MIC}.

Para sterder s gran camand d limentos y ratrias pimas e origan vegetal qus hay en o
munde,

Py intensiicar I3 pmduwnr\ o e e e v exzandir 3 froniers agniol. Fars e
Geko, 58 han venido generanda una seis s feenologias qus procuran facitar  hacer ms
eficientes s operacianes para mejorar |z produceiéa de los cult

GPHF-135 VD4

Imagenes fotograficas de

Sin embargo, n este afin se han desarallado y utizado précticas cuya aplicacién. si bien han
contribuido 3l mejorsmisnto da Ia produccion, su uso indiscriminado ambién ha generado seras
problemas, como el deteriorn de los susios y [ contaminacién del medio ambiente, ko que causa
uns gren preccupsdiin a sutoridades e insifucianes mundisies por los sfecos gus 3 madiane ¥
largo tener enla =

jatidn es mds critica en las zonas tropicales con los culivas de cido corla donde
perddicaments sa remuevs el suslo pars reslizar la ey se recus ol o s d
plaguioids para controlar los diferentes factores b lagas. enfermedates y
et oe ieemasan o sl o oo pteraiieny amplla o slemors de asts cuuns

btener busnas

produccionss que sesn competitivas, puss hay us recurir 3 innumerables insumos cads vez mas
o30S0, MieNtEs Que o3 fENIMIENtOE MO AUMEN:En En foma consistents i en Ja misma
praparcin que los insumes, reduciendo sensiblementz Ia productividad y los ingress de fos
‘agrcultores, hasendo catia vez menos atraciiva ks inversion en [a agricul

Para contramstar asta situacién los cintiicas y téenicos rabajan &n ol desarmolla y apbcacién de
tecnologias de gran IMpaco, Pro quE CaUsen menor detsncro ambientsl. Se Sominua n I
btancidn de variedades mejorsdas de mayor productividad y tokerancia 3 plagas y enfermadsdes
haciende uso de los avances =n Is bictecnologia: el manejo raconal del suo. ewitando s sobre
mesanizacin a uskzacidhn del convolmegrado de plagas, para o depender exchsivamente de
ucos guiricos da aks s, sino que se 2 ricticas de manejo y controlas
izarias. precivsnds mjor = Gose. ol momenie 1
va meora s Shcienci & s a5 reduc 8 contarinacién Que causan
el 1 s e o o

Uno de los factores que mis incide &n &l uso inadecusdo de |
queseha Iz medid en que corto tiempo
para preparsr & suel y hacer la siembra aal cuttvs s\nu\eme &n nussiro medic, E| xceso de
mesanizacon esid levando 2 reduor Ia capicdad produciva y feridad del suse, ooma

enasién, I3 pérdida ¥ del

sugh.

Ademis, ¢l uso indisciminsdo de productos agroquimicos txicos pars & control Ge plagas.
enfermedades y malezas causan contaminacion ambentsl, 3 aire, agua y suslo. asi mismo las
productos cbtenidos resuftan contaminados con sus residuos. ks cusles pusden causar
noxicaciones en los humanos y animales.

Esta sit

h =l manejo de deterioro
ami "acionslizar os 05105 e PIOGUOSEN y Oblener busns produsGnes de fripeciit
nutitiva y saitaria

For ello hoy se habla de loprar una produccién sostenible  limgia, oon Ia utizacidn de Buenas
Pricticas Agricolas o Manejo Intsgrado de Cuftives. Hay que desarrollar y tansierir para su

icacin, pricticas que hagan parte de un sistema intepral de produccin pero que sean senclas
o su =m|r.a m los pequefios

¥ i e o

PLF-135 V04

GCCON-F-087 V2

aprendices en

42



SENA

- -
bR DE JE PARA LA EVALUACION ENEL TS | 3 o pogene
elaprencz | de formacon
PROCESO FORMATIVO.
e actviasa . Envegace
o W el s parep e
el s poral
prencz-
5. GLOSARIO DE TERMINOS
Labores Culturales: Lss Isbares cultursles consisten 21 toda operacidn o trabsjo qua se raslizs
ﬁ:gn'?‘”s R sobre el caltiva agricola en el periodo que va desde su implantaion hasta la cosechs, con
AGRIGULTURA | idess un buen crecimisnto y
T L imi vo: Todas las acti ¢ 0 &l hueri,
e desde la asta I3 cosecha, para gue i yse
pe ptimice Ia praduocidn
e E em, = Manejo cultivos: Es |2 prepai embra, involucrando ur
o Partcpacin s | Ackwrciay o 8o operaciones necesarias para mantenerio D e el
onaL edkriELTE 1rabsjo en | e e propiedades fisicas en los mismes. forma de tal maners de prevenir I3 erosidn,
e | SMES 1 13| mequen
ety odsquzas  oel Wanejo integrado de cultvos (MC) se efiee 3 o adecuado e éonicas de producsion
anerts fas | conacminio y foma sacusncial y cporns, que pldan ssegasr ) desancks de un are]o sestenie, que
ompahercge | PTORESAN de procure el equilibrio con la naturaleza y redu: versos que cualquier pract
nstugeria DI0CERICS tar ratural o inroducida, causa en o ambients, l:;:ludyhsmmmmadalns isores. i ier, an
sperdoens | 500 TR0 12 mayoria g [0 casos s¢ hace aniasis e unas pocas practicas quE causan s Mayar IMEactS en
LTSS | s e muy pequefias que parezcan, contribuyen en
ncsgackn i {ric) de tvo, 5 5 spiican
i 300100 00n Ios
ComEspandlenes | parmence. Siembra: La siembea es el acto de colocar semillas en 3 fiera para que germinen y desar
:g"m‘g’e‘ iBenizos. fipo de plantas nu Oué San LAS SEMILLAS? Las semillas son I3 parte ded fruto (también uamaua
manck cultivo ¥ pepit: )que dan origen a una nueva planta. Al crecer, una semilla produce una planta adulta igusl a
negrato del | PN e 13 que le dic su ongen.
cuive o) ge | <P
i) sz spracas
o paramets DUIIEN0. EXEIEN PIEA3E OE MIETEE SaNNEND, WS COMO 105 VECHOrEs 02 ENIAMEgI0E:
onions, oo animsiss fle: como moseltos pUgs: O gaBatES ¥ 155 BE0 sutos: ol E
decitvoy cuitvadas re
pomcas
ampresanais Las plagas y enfermedades son caussdas por sares vivos: insectos, hongos y Bacterias.
[ eralmente 1o pueden sobrevivr sin un g sclcanto Lox msestes prseden oo vigs o oo
e | demenos sesu piantas o en el suelo. Dafan |as plantas al masticar [as hojas; Tarait o s o s chupar Ia savia de
o e | coman s hojas, ef tronco o el fulo.
quiEE sociozconeice
[ GERLEa3s VD
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