CUENTA DE COBRO

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4°. DEL
DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRAS Y/O SERVICIOS.

CUENTA DE COBRO No. 03

FECHA: ABRIL 2026

Y% é%?_E JOAQUIN BARBOSA MONSALVE identificado con la cedula de ciudadania N°. 80'055.805 DE
B A

Manifiesto que la empresa: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL — CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CNTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION, con NIT No. 901440630-6.

Me adeuda la suma de:

TRES MILLONES TRECIENTOS SESENTA Y TRES MIL QUINIENTOS PESOS MI/CTE (3’363.500)
PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE ABRIL DE 2026

Por concepto de:

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE UN TECNICO Y/O TECNOLOGO EN
COORDINACION DE ESCUELAS MUNICIPALES DE MUSICA PARA LA BANDA DE GUERRA DE LA
ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES "SARGENTO INOCENCIO CHINCA"., DEL CONTRATO No. 061-
CD-CENACEDUCACION-2026- MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL-
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION -2026.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 35'316.750 (TREINTA Y CINCO MILLONES TRECIENTOS
DIESCISEIS MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS M/Cte.)

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que no soy responsable delimpuesto a las ventas,
por lo tanto y de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541 de 1983 y Art. 511 del Estatuto Tributario, no estoy
obligado a expedir factura de venta.

Nombres y apellidos: JOSE JOAQUIN BARBOSA MONSALVE

Identificacion: 80'055.805 de BOGOTA

Lugar de Residencia: Calle 18 # 8 — 67 Torre 05 Apto 103 Torres del Camino Ill Soacha
Teléfono: 3135690779

Cuenta de Ahorros: 022436646 (BANCO DE BOGOTA)

Firma:




PUBLICA
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

scmmaane  ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES SARGENTO INOCENCIO CHINCA

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL X O TOTALO
No. 03

Tolemaida - Nilo - Cundinamarca, abril de 2026

Nombre completo: JOSE JOAQUIN BARBOSA MONSALVE
Identificacion: 80’055.805
Nacionalidad Colombiano

. CONTRATISTA | Direccién — ciudad de residencia: Calle 18 # 8 — 67 Torre 05 Apto
103 Torres del Camino Il Soacha
Teléfono de contacto: 3135690779
E-mail de contacto: dir.marching@gmail.com
Nombre completo: MY. CRISTIAN EDUARDO IBARRA
RODRIGUEZ
2. SUPERVISOR Cargo: .Bs !Escuela Militar de Suboficiales “Sargento
Inocencio Chinca”.
Resolucién de nhombramiento No. 2026433000000350 del 23 de
Enero de 2026.
3. No. DEL ; : :
CONTRATO — | No. Del contrato: 061-CD-CENACEDUCACION-2026
FECHA DE | Fecha de suscripcién 29 de Enero de 2026
SUSCRIPCION | ‘
2 No. De péliza: BCH-100049532
4 POLZE A T | Aseguradora: SEGUROS MUNDIAL
UNICA Fecha del certificado de aprobacion de la Péliza: 10/02/2026
. CRP No. CDP 8026
Fecha expedicion 15/01/2026
No CRP 9326

Fecha expedicion 03/02/2026

Unidas/Subunidad ejecutora 15-01-03-088

Dependencia: CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-008-003 SERVICIOS
PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS (EXCEPTO
LOS SERVICIOS DE__INVESTIGACION, URBANISMO
JURIDICOS Y DE CONTABILIDAD)

Fuente: Fondo Interno

Recurso: 16
Valor: $ 35’316.750,00

Fuerte Militar de Tolemaida, km 1 via Melgar-Girardot

emsub@ejercito.mil.co/ Escuela Militar de Suboficiales
www.ejercito.mil.co
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6. FECHA INICIO

EJECUCION 05/02/2026
CONTRACTUAL
7. PLAZO DE
EJECUCION 10 MESES Y 15 DIAS
OBJETO DEL CONTRATO:
PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE
8. OBJETO UN TECNICO Y/O TECNOLOGO EN COORDINACION DE
CONTRACTUAL | ESCUELAS MUNICIPALES DE MUSICA, PARA LA BANDA

DE GUERRA DE LA ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES
"SARGENTO INOCENCIO CHINCA".

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUAL
ES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

"1. ASISTIR PERIODICAMENTE CUATRO VECES POR SEMANA O MAS SIES
NECESARIO, PARA ORIENTAR AL PERSONAL QUE CONFORMA LA BANDA

DE GUERRA, EN EL MANEJO ADECUADO DE LOS INSTRUMENTOS MUSICALES
DE VIENTO Y PERCUSION, DE ACUERDO AL HORARIO DE ENSAYOS,
AUTORIZADO POR EL COMANDO SUPERIOR.

2. REALIZAR ACOMPARAMIENTO AL PERSONAL DE ALUMNOS DE LA BANDA DE
GUERRA DE LA ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES, PARA EL DEBIDO
MANEJO DE TOQUES MARCIALES (HONORES, MARCHAS, HIMNOS MILITARES,
CANTOS Y TOQUES DE CORNETA) DE CARACTER MILITAR, ORIENTANDO EL
MONTAJE DE RETRETAS REPRESENTATIVAS DEL EJERCITO NACIONAL.

3. ASESORAR AL PERSONAL, PARA LA ADECUADA PRESENTACION Y MANEJO
DE LOS PROTOCOLOS DE CEREMONIAS Y DEMAS PRESENTACIONES EN
DONDE SE REQUIERA LA BANDA DE GUERRA, COMO LO SON, EL DESFILE DEL
20 DE JULIO, CEREMONIA DE ANIVERSARIO DEL EJERCITO NACIONAL,
DESFILE DEL 07 AGOSTO, CEREMONIA DE ASCENSOS Y DEMAS CEREMONIAS
MILITARES A REALIZARSE DENTRO Y FUERA DE LA ESCUELA MILITAR DE
SUBOFICIALES.

4. APORTAR CON SUS CONOCIMIENTOS A LA CREACION MUSICAL DE NUEVOS
MONTAJES Y REPERTORIOS CON LAS PARTITURAS PERTINENTES, A LOS
ALUMNOS QUE CONFORMAN LA BANDA DE GUERRA.

5. ORIENTAR A LOS ALUMNOS QUE INTEGRAN LA BANDA DE GUERRA,
RESPECTO AL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y EL CORRECTO USO DE LOS
INSTRUMENTOS MUSICALES, CON EL FIN DE PROMOVER EL CUIDADO Y
PRESERVACION DE LOS MISMO.

6. EXPLICAR Y DEMOSTRAR LAS DIFERENTES TECNICAS DE APRENDIZAJE EN
LOS INSTRUMENTOS QUE TIENE LA BANDA DE GUERRA DE LA ESCUELA
MILITAR DE SUBOFICIALES “SARGENTO INOCENCIO CHINCA”

7. PREPARAR A LOS ALUMNOS PARA LAS DIFERENTES PRESENTACIONES EN
LAS CEREMONIAS DE PROTOCOLO Y/O EVENTOS QUE LOS REQUIERAN.

8. CAPACITAR A LOS ALUMNOS DE MANERA TEORICA-PRACTICA
INSTRUMENTAL EN EL APRENDIZAJE DE TOQUE DE MARCHAS MILITARES
DE PERCUSION Y VIENTOS.

9. PRACTICA A CAMPO ABIERTO DE COREOGRAFIA, ENSAMBLE E
INTEGRACION MUSICAL CON LA BANDA DE MUSICOS.

Fuerte Militar de Tolemaida, km 1 via Melgar-Girardot
onij‘g emsub@eijercito. mil.co/ Escuela Militar de Suboficiales
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10. EJECUTAR DE MANERA IDONEA EL OBJETO CONTRACTUAL.

11. PRESENTAR AL SUPERVISOR DEL CONTRATO, INFORMES MENSUALES
SOBRE LOS SERVICIOS PRESTADOS.

12. BRINDAR APOYO EN LA SUPERVISION DE CONTRATOS O CONVENIOS QUE
SUSCRIBA LA ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES.

13. COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD: EL CONTRATISTA SE
COMPROMETE A NO SUMINISTRAR INFORMACION QUE OBTENGA O CONOZCA
CON OCASION DE LA EJECUCION DEL PRESENTE CONTRATO, NI SOBRE LOS
LUGARES A LOS CUALES TENGA ACCESO."

OBLIGACIONES GENERALES:

1. En el cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben acreditar la aﬂliz_-xcibn
al sistema de pensién, salud, riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada
ley, anexando a su informe mensual fotocopia de los documentos que acrediten el
cumplimiento de tal exigencia. En caso que el contratista cese los pagos segupdad
social 0 ARL, se procedera a dar cumplimiento a la clausula resolutoria para disolver el
contrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 de 1 994,
reglamento por el decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresar obligatonarpente
al sistema general de riesgos laborales; el monto de la cotizacién debe ser asumido en
su totalidad por el contratista cuando el riesgo expuesto sea categoria |, 11, lll.

3. De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la ley 594 de 2000, el
contratista ser4 responsable por la gestion documental de las actividades realizadas
durante la ejecucién del contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y organizacién
del archivo, actividades tales como foliar y la elaboracién del formato Gnico de
inventario documental (FUID).

4, Dar cumplimiento al sistema de gestién documental ORFEO SGD, garantizando con
ello la seguridad de la informacién y la trazabilidad de los procesos, de acuerdo a lo
establecido en la ley 1581 de 2012.

5. Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la debida reserva y
confidencialidad de los documentos de inteligencia y contrainteligencia militar. Asi
como la reserva establecida en la ley 1712 de 2014 respecto de documentos o
informaci6n publica reservados o publica clasificada frente a temas y asuntos tratados
y conocidos dentro del desarrollo ejecucion del presente contrato, reserva que se haré
extensiva a los derechos de autor que de los mismos se deriven, ante lo cual no se
podra aprovechar para beneficio propio o de un tercero la informacién conocida con
ocasion al desarrollo del presente contrato y que contiene su uso, difusion y
distribucion de mencionada informacion. Esta reserva o confidencialidad se hace
extensible a la informacién que se escuche o conozcan sin que este medie en
documentos escritos.

6. Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es exigible,
aplicable y propia de su profesion, actividad y oficio.

7. Presentar el informe de gestion del supervisor del contrato dentro de las fechas
indicadas por este, de acuerdo con el anexo, establecido en el plan No. 0001383 de
fecha 10 de enero de 2024, la celebracién de contratos de prestacion de servicios
profesionales o de apoyo a la gestién, mediante la modalidad de contratacion directa y
la distribucién del presupuesto”.

Fuerte Militar de Tolemaida, km 1 via Melgar-Girardot
emsub@ejercito. mil.co/ Escuela Militar de Suboficiales
www.ejarcito.mil.co
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8. No cumplira en ningln caso con el control de los horarios de llegado o salida a
través de los libros de entrada a la Unidad, seccién o dependencia del Ejercito
Nacional. En caso de que se incumpla esta obligacion, el contratista se compromete
con la firma del contrato a no presentarlo como prueba de futura dada su
inobservancia de lo pactado entre las partes y configurarse como pre constitucion
falaz probatoria. El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se
desarrolle el contrato no se entendera en ningln caso como registro de control de
hO;'arios de llegada o salida, si no es el cumplimiento de requisitos para la seguridad
militar,

9. Tener disponibilidad y disposicion para el desarrollo del contrato por lo que no podra
suscribir mas de un contrato con el Ejército Nacional.

10. El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas sefialadas en los
respectivos contratos de prestacién de servicios deben estar encaminadas al
desarrollo de la misién y capacidades de cada unidad o dependencia.

11. El confratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacion del presente
contrato devolver los insumos, suministros herramientas, dotacién, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento
del objeto contractual, puestos a su disposicién para la prestacién del servicio objeto
de este contrato, en caso de pérdida o dafio le seran aplicables las disposiciones
pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.

12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad y confiabilidad antes y durante la ejecucién del contrato, de acuerdo con lo
establecido en la Constitucién Politica articulo 122 y la ley 1621 de 2013. Nota: asistir
cuando la entidad lo requiera a las pruebas de poligrafia y eyedetect (componente de
deteccion ocular).

13. Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales en
cualquier tiempo se dara aplicacion al procedimiento descrito en el articulo 86 de la ley
1474 de 2011 y a la clausula resolutoria para disolver el contrato.

14. Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un Backup de la
informacién generada en desarrollo del contrato en formato Word, Power Point, Excel
o como originalmente haya sido generado.

15. Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una clausula resolutoria
del contrato, donde se dé por disuelto en forma unilateral y de caracter inmediato el
mismo ante el incumplimiento de alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha
clausula puede hacerse efectiva en los contratos de prestacion de servicios, en los
cuales se hubiere incluido expresamente como “clausula excepcional”, como quiera
que en esta dicha estipulacion resuelta facultativa y por tanto se encuentre expresa y
legalmente autorizada su inclusion.

16. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el supervisor, en el
cual hace parte integral del contrato de prestacion de servicios y contendra la medicion
en alcance e impacto del producto que desarrollara el objetivo estratégico de la
dependencia en consideracién a sus misiones y capacidades. Mencionado
cumplimiento se debe dejar como obligacion del contratista para que en caso que este
sin acudir causa que lo justifique, se abstenga de entregar los informes o los
documentos requeridos para el cumplimento de los requisitos legales de ejecucion del
contrato, dentro del plazo establecido para ello se pueda aplicar la cldusula resolutoria
y disolver el contrato.

17. El contratista se obliga a realizar el cargue en la plataforma SECOP |1, el informe
de gestion, la cuenta de cobro o factura (esta Ultima si aplica) y la planilla de pago.

Fuerte Militar de Tolemaida, km 1 via Melgar-Girardot
emsub@eiercito.mil co/ Escuela Militar de Suboficiales
www ejercito.mil.co
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18. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
contratista declara conocer y que hace parte del presente contrato.

19. Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato. PARAGRAFO
PRIMERO: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. El contratista es independiente
qel Ministerio de Defensa — Ejército nacional, agente o mandatario. El contratista no
tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre
del ministerio de defensa - ejército nacional, no de tomar decisiones o iniciar
acciones que generen obligaciones a su cargo PARAGRAFO SEGUNDO: SUJECION
A LAS DISPOSICIONES INTERNAS Y REGLAMENTOS INSTITUCIONALES. El
contratista se encuentra en la obligacion de mantener en todos sus actos tendientes a
la ejecucion y cumplimiento del contrato, la observancia de las disposiciones internas
y reglamentos institucionales que se encuentren dirigidos a establecer medidas de
seguridad y tramites intemos para el cumplimiento de la misién institucional.
Debiendo prestar sus servicios dentro del marco del respeto, decoro y buen trato
hacia el personal que labora en la institucion. PARAGRAFO TERCERO: LEY 1437
DEL 2011 ART 66 Y 67 Y LA RESOLUCION 6346 DE 2012 ARTICULO 66. DEBER
DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE CARACTER
PARTICULAR Y CONCRETO. Los actos administrativos de caracter particular
deberan ser notificados en los términos establecidos en las disposiciones siguientes
ARTICULO 67. NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones que pongan término a
una actuaciéon administrativa se notificaran personalmente al interesado, a su
representante o apoderado, o a la persona debidamente autorizada por el interesado
para notificarse. En la diligencia de notificacién se entregara al interesado copia
integra, auténtica y gratuita del acto administrativo, con anotacién de la fecha y la
hora, los recursos que legalmente proceden, las autoridades ante quienes deben
interponerse y los plazos para hacerlo. El incumplimiento de cualquiera de estos
requisitos invalidara la notificacién. La notificacion personal para dar cumplimiento a
todas las diligencias previstas en el inciso anterior también podra efectuarse
mediante una cualquiera de las siguientes modalidades: 1. Por medio electrénico.
Procederéa siempre y cuando el interesado acepte ser notificado de esta manera. La
administracién podra establecer este tipo de notificacién para determinados actos
administrativos de caracter masivo que tengan origen en convocatorias publicas. En
la reglamentacion de la convocatoria impartira a los interesados las instrucciones
pertinentes, y establecera modalidades alternativas de notificacién personal para
quienes no cuenten con acceso al medio electrénico. 1. En estrados. Toda decisién
que se adopte en audiencia pablica sera notificada verbalmente en estrados,
debiéndose dejar precisa constancia de las decisiones adoptadas y de la
circunstancia de que dichas decisiones quedaron notificadas. A partir del dia
siguiente a la notificacion se contaran los términos para la interposicion de recursos.

10.PERIODO DEL
INFORME

ABRIL

11.DOCUMENTOS

QUE SOPORTAN
EL
CUMPLIMIENTO
DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUAL
ES

Obligacién No. 1. Asistir periddicamente cuatro veces por semana o mas si es necesario, para
orientar al personal que conforma la banda de guerra, en el manejo adecuado de los
instrumentos musicales de viento y percusion, de acuerdo al herario de ensayos, autorizado
por el Comando Superior.

Obligacion No. 2. Realizar acompafamiento al personal de alumnos de la banda de guerra
de la Escuela Militar de Suboficiales, para el debido manejo de toques marciales (honores,
marchas, himnos militares, cantos y toques de corneta) de caracter militar, orientando el
montaje de retretas representativas del Ejército Nacional.

N° TIPO: OFICIO DOCUMENTO
1 Fortalecimiento de la técnica y Imagen
gjercicios de ejecucion para el
mejoramiento de la
interpretacion.

No DE RADICADO ASUNTO:
Inicio del proceso de
formacion del curso 116,
donde se comienza con la
parte técnica de cada
instrumento.

Fuerte Militar de Tolemaida, km 1 via Melgar-Girardot

emsub@eiercito. mil.co/ Escuela Militar de Suboficiales
www.ejercito.mil.co
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Obligacién No. 3.. Asesorar al personal, para la adecuada presentacién y manejo de los
protocolos de ceremonias y demas presentaciones en donde se requiera la banda de guerra,
como lo son, el desfile del 20 de julio, ceremonia de aniversario del Ejército Nacional, desfile
del 07 agosto, ceremonia de ascensos y demas ceremonias militares a realizarse dentro y fuera
de la Escuela Militar de Suboficiales.

N° | TIPO: OFICIO DOCUMENTO No DE RADICADO ASUNTO:
Afianzamiento del repertorio y Imagen Montaje del repertorio
desfile, revisando la formacion, reglamentario para
alineacion y cubierto de la banda, ceremonia y desfiles
trabajo de estabilidad ritmica curso 116y
segun reglamento 86 bpm. fortalecimiento del mismo

para el curso 115.

Fuerte Militar de Tolemaida, km 1 via Melgar-Girardot
/@ emsub@ejercito mil co/ Escuela Militar de Suboficiales @
FACSGS /o www ejercito mil co
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ientos a la creacion musical de nuevos montajes y
repertorios con las partituras pertinentes, a los alumnos que conforman la banda de guerra.

N°

TIPO: OFICIO DOCUMENTO

No DE RADICADO

ASUNTO:

Montaje de repertorio nuevo con
el fin de ampliar las obras
musicales que interpreta la
Banda.

Imagen

Ejercicios de iniciacion
instrumental con el fin de dar
herramientas béasicas para la
interpretacion del repertorio
asignad

Fuerte Militar de Tolemaida, km 1 via Melgar-Girardot
emsub@eiercito.mil.co/ Escuela Militar de Suboficiales

www .ejercito.mil.co
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Obligacién No. 5 Orientar a los alumnos que integran la banda de guerra, respecto al
mantenimiento preventivo y el comrecto uso de los instrumentos musicales, con el fin de
promover el cuidado y preservacion de los mismo.

N° [ TIPO: OFICIO DOCUMENTO No DE RADICADO ASUNTO:

1 | Fortalecimiento en la Banda de Imagen Reconocimiento del sonido
Guerra, posturas, técnicas y y cuidados de cada seccion
desarrollo de habilidades. para que se amplie la vida

util de los instrumentos.
Curso 115y 116.

Fuerte Militar de Tolemaida, km 1 via Melgar-Girardot
emsub@ejercito mil co/ Escuela Militar de Suboficiales
www ejercito mil co
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12.VALOR
CONTRATO

DEL

Valor total $ 35'316,750 (TREINTA Y CINCO MILLONES
TRECIENTOS DIESCISEIS MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS
M/Cte.).
Valor autorizado a pagar TRES MILLONES TRECIENTOS
SESENTA_Y TRES MIL__QUINIENTOS PESOS _M/CTE
(3'363.500)

13.CUMPLIMIENTO
PAGO

. SEGURIDAD Obligacién Entidad Ver.
SOCIAL Pec
PENSION | PORVENIR $ 280.200
SALUD FAMISANAR | $219.900
ARL POSITIVA | $9.200

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizaci6n,

mes vencido de los trabajadores independientes (Salud-pensién
vy ARL)

PAGO PLANILLA DEL MES DE MARZO

14.DOCUMENTOS

QUE HACEN
PARTE DEL
INFORME

Cuenta de cobro.

Factura electrénica solo en los casos que aplique.
Informe de gestion. '

Informe de supervision.

Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.

Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes
mensuales obligatorios al sistema general de seguridad
social en salud y pensién, sobre un ingreso base de
cotizacion del 40% del valor mensual del contrato, con
aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en salud.

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad
legal vigente, la reglamentacién de la materia y de acuerdo
con la afiliacion efectuada a la A.R.L.

B 0D e

7. Formato de personal declarante y no declarante de renta.
(solo lo deben anexar en el primer paquete de pago).

8. Formato informando los confratos que posee con
entidades estatales en la vigencia actual. (Se debe anexar
mensualmente).

Fuerte Militar de Tolemaida, km 1 via Melgar-Girardot
emsub@ejercito.mil.co/

www.ejercito.mil.co
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15.CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista |
cumplié con las obligaciones contractuales y legales reguladas
para este tipo de contrato y como consecuencia se recibe a
satisfaccion de forma PARCIAL X TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del
contrato no se han configurado los presupuestos legales que
regulan el contrato laboral.

16.RECOMENDACI
ONES

Se puede continuar con los tramites de pago ya que el contratista
cumplié con sus obligaciones contractuales.

17.CONCLUSIONES

De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA. - FORMA Y
CONDICIONES DE PAGO DEL CONTRATO se pagara para el
mes de abri, TRES MILLONES TRECIENTOS SESENTA Y
TRES MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE (3'363.500), se puede
continuar con los tramites administrativos a que haya lugar una
vez se cuente con la disponibilidad de PAC.

MY. CRISTIA
OFICIAL DE OPERX*
INICENCIO CHINCP

Supervisor contrato No. 064-CD-CENACEDUCACION-2026

Fuerte Militar de Tolemaida, km 1 via Melgar-Girardot
emsub@sjercito.mil.co/ Escuela Militar de Suboficlales
www. ejercito.mil.co
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

mmamience  ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES SARGENTO INOCENCIO CHINCA

INFORME DE GESTION No. 03

Tolemaida - Nilo - Cundinamarca, abril de 2026

1.

No. DEL CONTRATO

2.

FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO

061-CD-CENACEDUCACION-2026
29 de Enero de 2026

3.

POLIZA DE SEGURQOS

No. De pdliza: BCH-100049532
Aseguradora: SEGUROS MUNDIAL
Fecha oficio aprobacién: 10/02/2026

. CRP

No. CDP 8026

Fecha expedicién 15/01/2026

No CRP 9326

Fecha expedicion 03/02/2026

Unidas/Subunidad ejecutora 15-01-03-088

Dependencia: CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Posicién catidlogo de gasto: = A-02-02-02-008-003 _ SERVICIOS
PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS (EXCEPTO LOS
SERVICIOS DE INVESTIGACION, URBANISMO, JURIDICOS Y DE
CONTABILIDAD).

Fuente: Fondo Interno

Recurso: 16

Valor: $ 35'316.750,00

CONTABLE

. FECHA

INICIO

EJECUCION
CONTRACTUAL

05/02/2026

CONTRATISTA

Nombre completo: JOSE JOAQUIN BARBOSA MONSALVE

Identificacién: 80°055.805

Nacionalidad Colombiano

Direccién — ciudad de residencia: Calle 18 # 8 — 67 Torre 05 Apto 103 Torres
del Camino Il Soacha

Teléfono de contacto: 3135690779

E-mail de contacto: dir.marching@gmail.com

. SUPERVISOR

Nombre completo: MY. CRISTIAN EDUARDO IBARRA RODRIGUEZ
Cargo: Oficial de Operaciones de la Escuela Militar de Suboficiales
“Sargento Inocencio Chinca”.

Resolucion de nombramiento No. 2026433000000350 del 23 de enero de
2026.

. OBJETO

CONTRACTUAL

OBJETO DEL CONTRATO:
PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE UN
TECNICO Y/O TECNOLOGO EN COORDINACION DE ESCUELAS
MUNICIPALES DE MUSICA, PARA LA BANDA DE GUERRA DE LA
ESCUE_LA MILITAR DE SUBOFICIALES "SARGENTO INOCENCIO
CHINCA".
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9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACIONES ESPVECIFICAS

1. ASISTIR PERIODICAMENTE CUATRO VECES POR SEMANA O MAS SIES
NECESARIO, PARA ORIENTAR AL PERSONAL QUE CONFORMA LA BANDA
DE GUERRA, EN EL MANEJO ADECUADO DE LOS INSTRUMENTOS
MUSICALES DE VIENTO Y PERCUSION, DE ACUERDO AL HORARIO DE
ENSAYOS, AUTORIZADO POR EL COMANDO SUPERIOR.

2. REALIZAR ACOMPANAMIENTO AL PERSONAL DE ALUMNOS DE LA BANDA
DE GUERRA DE LA ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES, PARA EL DEBIDO
MANEJO DE TOQUES MARCIALES (HONORES, MARCHAS, HIMNOS
MILITARES, CANTOS Y TOQUES DE CORNETA) DE CARACTER MILITAR,
ORIENTANDO EL MONTAJE DE RETRETAS REPRESENTATIVAS DEL
EJERCITO NACIONAL.

3. ASESORAR AL PERSONAL, PARA LA ADECUADA PRESENTACION Y
MANEJO DE LOS PROTOCOLOS DE CEREMONIAS Y DEMAS
PRESENTACIONES EN DONDE SE REQUIERA LA BANDA DE GUERRA, COMO
LO SON, EL DESFILE DEL 20 DE JULIO, CEREMONIA DE ANIVERSARIO DEL
EJERCITO NACIONAL, DESFILE DEL 07 AGOSTO, CEREMONIA DE
ASCENSOS Y DEMAS CEREMONIAS MILITARES A REALIZARSE DENTRO Y
FUERA DE LA ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES.

4. APORTAR CON SUS CONOCIMIENTOS A LA CREACION MUSICAL DE
NUEVOS MONTAJES Y REPERTORIOS CON LAS PARTITURAS
PERTINENTES, A LOS ALUMNOS QUE CONFORMAN LA BANDA DE GUERRA.

5. ORIENTAR A LOS ALUMNOS QUE INTEGRAN LA BANDA DE GUERRA,
RESPECTO AL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y EL CORRECTO USO DE
LOS INSTRUMENTOS MUSICALES, CON EL FIN DE PROMOVER EL CUIDADO
Y PRESERVACION DE LOS MISMO.

6. EXPLICAR Y DEMOSTRAR LAS DIFERENTES TECNICAS DE APRENDIZAJE
EN LOS INSTRUMENTOS QUE TIENE LA BANDA DE GUERRA DE LA
ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES “SARGENTO INOCENCIO CHINCA”

7. PREPARAR A LOS ALUMNOS PARA LAS DIFERENTES PRESENTACIONES
EN LAS CEREMONIAS DE PROTOCOLO Y/O EVENTOS QUE LOS
REQUIERAN.

8. CAPACITAR A LOS ALUMNOS DE MANERA TEORICA-PRACTICA
INSTRUMENTAL EN EL APRENDIZAJE DE TOQUE DE MARCHAS MILITARES
DE PERCUSION Y VIENTOS.

9. PRACTICA A CAMPO ABIERTO DE COREOGRAFIA, ENSAMBLE E
INTEGRACION MUSICAL CON LA BANDA DE MUSICOS.

10. EJECUTAR DE MANERA IDONEA EL OBJETO CONTRACTUAL.

11. PRESENTAR AL SUPERVISOR DEL CONTRATO, INFORMES MENSUALES
SOBRE LOS SERVICIOS PRESTADOS.

12. BRINDAR APOYO EN LA SUPERVISION DE CONTRATOS O CONVENIOS
QUE SUSCRIBA LA ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES.
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13. COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD: EL CONTRATISTA SE
COMPROMETE A NO SUMINISTRAR INFORMACION QUE OBTENGA O
CONOZCA CON OCASION DE LA EJECUCION DEL PRESENTE CONTRATO, NI
SOBRE LOS LUGARES A LOS CUALES TENGA ACCESO."

OBLIGACIONES GENERALES:

1. En el cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben acreditar la
afiliacién al sistema de pension, salud, riesgos laborales de que trata ef articulo 282
de la citada ley, anexando a su informe mensual fotocopia de los documentos que
acrediten el cumplimiento de tal exigencia. En caso que el contratista cese los
pagos seguridad social o ARL, se procedera a dar cumplimiento a la clausuia
resolutoria para disolver el contrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 de 1984,
reglamento por el decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresar
obligatoriamente al sistema general de riesgos laborales; el monto de la cotizacion
debe ser asumido en su totalidad por el contratista cuando ef riesgo expuesto sea
categoria I, |l Il

3. De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la ley 594 de 2000, el
contratista ser4 responsable por la gestién documental de las actividades
realizadas durante la ejecucion del contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y
organizacién del archivo, actividades tales como foliar y la elaboracién del formato
(nico de inventario documental (FUID).

4. Dar cumplimiento al sistema de gestién documental ORFEO SGD, garantizando |
con ello la seguridad de la informacién y la trazabilidad de los procesos, de acuerdo |
a lo establecido en la ley 1581 de 2012. !

5. Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la debida
reserva y confidencialidad de los documentos de inteligencia y contrainteligencia
militar. Asf como la reserva establecida en la ley 1712 de 2014 respecto de |
documentos o informacién ptiblica reservados o publica clasificada frente atemas y |
asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo ejecucién del presente contrato, |
reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se I
deriven, ante lo cual no se podra aprovechar para beneficio propio o de un tercero
la informacion conocida con ocasion al desarrollo del presente contrato y que
contiene su uso, difusién y distribucion de mencionada informacién. Esta reserva o
confidencialidad se hace extensible a la informacion que se escuche o conozcan
sin que este medie en documentos escritos.

6. Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es
exigible, aplicable y propia de su profesién, actividad y oficio.

7. Presentar el informe de gestion del supervisor del contrato dentro de las fechas
indicadas por este, de acuerdo con el anexo, establecido en el plan No. 0001383
de fecha 10 de enero de 2024, la celebracion de contratos de prestacion de
servicios profesionales o de apoyo a la gestion, mediante la modalidad de
contratacion directa y la distribucion del presupuesto”.

8. No cumplird en ningin caso con el control de los horarios de llegado o salida a
través de los libros de entrada a la Unidad, seccién o dependencia del Ejercito
Nacional. En caso de que se incumpla esta obligacion, el contratista se
compromete con la firma del contrato a no presentarlo como prueba de futura dada
su inobservancia de lo pactado entre las partes y configurarse como pre
constitucion falaz probatoria. El registro de ingresos sistematizado (ficheros)al
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lugar donde se des?rrolle el contrato no se entendera en ningin caso como registro
de control de horarios de llegada o salida, si no es el cumplimiento de requisitos
para la seguridad militar.

9. Tener disponibilidad y disposicién para el desarrollo del contrato por lo que no
podré suscribir mas de un contrato con el Ejército Nacional.

10. El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas sefialadas en los
respectivos contratos de prestacion de servicios deben estar encaminadas al
desarrollo de la misién y capacidades de cada unidad o dependencia.

11. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacién del
presente contrato devolver los insumos, suministros herramientas, dotacién,
implementacién, inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la
necesidad del cumplimiento del objeto contractual, puestos a su disposicion para la
prestaci6n del servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o dafio le seran
aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.

12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad y confiabilidad antes y durante la ejecucién del contrato, de acuerdo con
lo establecido en la Constitucién Politica articulo 122 y la ley 1621 de 2013. Nota:
asistir cuando la entidad lo requiera a las pruebas de poligrafia y eyedetect
(componente de deteccion ocular).

13. Conocer que en caso de incumplimiento de las abligaciones contractuales en
cualquier tiempo se daré aplicacién al procedimiento descrito en el articulo 86 de la
ley 1474 de 2011 y a |a clausula resolutoria para disolver el contrato.

14. Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un Backup de la
informacion generada en desarrollo del contrato en formato Word, Power Point,
Excel o como originalmente haya sido generado.

15. Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una clausula
resolutoria del contrato, donde se dé por disuelto en forma unilateral y de caracter
inmediato el mismo ante el incumplimiento de alguna de las obligaciones.
Estableciendo que dicha clausula puede hacerse efectiva en los contratos de
prestacién de servicios, en los cuales se hubiere incluido expresamente como
“clausula excepcional”, como quiera que en esta dicha estipulacion resuelta
facultativa y por tanto se encuentre expresa y legalmente autorizada su inclusién.

16. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el supervisor,
en el cual hace parte integral del contrato de prestacién de servicios y contendra la
medicién en alcance e impacto del producto que desarrollaré el objetivo estratégico
de la dependencia en consideracién a sus misiones y capacidades. Mencionado
cumplimiento se debe dejar como obligacion del contratista para que en caso que
este sin acudir causa que lo justifique, se abstenga de entregar los informes o los
documentos requeridos para el cumplimento de los requisitos legales de ejecucion
del contrato, dentro del plazo establecido para ello se pueda aplicar la clausula
resolutoria y disolver el contrato.

17. El contratista se obliga a realizar el cargue en la plataforma SECOP I, el
informe de gestion, la cuenta de cobro o factura (esta ditima si aplica) y Ia planilla
de pago.

18. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
contratista declara conocer y que hace parte del presente contrato.
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19. Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato. PARAGRAFO
PRIMERO: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. El contratista es independiente
del Ministerio de Defensa — Ejército nacional, agente o mandatario. El contratista no
tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en
nombre del ministerio de defensa — ejército nacional, no de tomar decisiones o iniciar
acciones que generen obligaciones a su cargo PARAGRAFO SEGUNDO:
SUJECION A LAS DISPOSICIONES INTERNAS Y REGLAMENTOS
INSTITUCIONALES. El contratista se encuentra en la obligaciéon de mantener en
todos sus actos tendientes a la ejecucién y cumplimiento del contrato, la observancia
de las disposiciones internas y reglamentos institucionales que se encuentren
dirigidos a establecer medidas de seguridad y tramites intemos para el cumplimiento
de la misi6n institucional. Debiendo prestar sus servicios dentro del maroo_de|
respeto, decoro y buen trato hacia el personal que labora en la institucién.
PARAGRAFO TERCERO: LEY 1437 DEL 2011 ART 66 Y 67 Y LA RESOLUCION
6346 DE 2012 ARTICULO 66. DEBER DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS
ADMINISTRATIVOS DE CARACTER PARTICULAR Y CONCRETO. Los actos
administrativos de caracter particular deberan ser notificados en los términos
establecidos en las disposiciones siguientes ARTICULO 67. NC)TlflCACION
PERSONAL. Las decisiones que pongan término a una actuacién administrativa se
notificardn personalmente al interesado, a su representante o apoderado'._o a !a
persona debidamente autorizada por el interesado para notificarse. En la diligencia
de notificacion se entregara al interesado copia integra, auténtica y gratuita del acto
administrativo, con anotacién de la fecha y la hora, los recursos que legalmente
proceden, las autoridades ante quienes deben interponerse y los plazos para
hacerlo. El incumplimiento de cualquiera de estos requisitos invalidaré la notificacion.
La notificacién personal para dar cumplimiento a todas las diligencias previstas en el
inciso anterior también podra efectuarse mediante una cualquiera de las siguientes
modalidades: 1. Por medio electrénico. Procedera siempre y cuando el interesado
acepte ser notificado de esta manera. La administracién podra establecer este tipo
de notificacién para determinados actos administrativos de caracter masivo que
tengan origen en convocatorias publicas. En la reglamentacién de la convocatoria
impartira a los interesados las instrucciones pertinentes, y establecera modalidades
alternativas de notificacion personal para quienes no cuenten con acceso al medio
electrénico. 1. En estrados. Toda decision que se adopte en audiencia publica sera
notificada verbalmente en estrados, debiéndose dejar precisa constancia de las
decisiones adoptadas y de la circunstancia de que dichas decisiones quedaron
notificadas. A partir del dia siguiente a la notificacion se contaran los términos para
la interposicién de recursos.

10. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMINETO DE
LAS OBLIGACIONES

Obligacion No. 1. Asistir periddicamente cuatro veces por semana o mas si es necesario,
para arientar al personal que conforma la banda de guerra, en el manejo adecuado de los
instrumentos musicales de viento y percusion, de acuerdo al horario de ensayos, autorizado
por el Comando Superior.

Obligacién No. 2. Realizar acompafniamiento al personal de alumnos de la banda de
guerra de la Escuela Militar de Suboficiales, para el debido manejo de toques marciales
(honores, marchas, himnos militares, cantos y toques de cometa) de caracter militar,
crientando el montaje de retretas representativas del Ejército Nacional.

CONTRACTUALES N° | TIPO: OFICIO DOCUMENTO No DE RADICADO ASUNTO
1 | Fortalecimiento de la técnica y Imagen Inicio del proceso de
ejercicios de ejecucion para el formacion del curso 116,
mejoramiento de la donde se comienza con la
interpretacion. parte técnica de cada
instrumento.

NUESLIO)

7 A
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Obligacion No. 3.. Asesorar al personal, para la adecuada presentacion y manejo de los
prolocolos de ceremonias y demas presentaciones en donde s requiera 'a banda de guerra,
como lo son, el desfile del 20 de julio, ceremonia de anversano del Eéraito Nacional, desfile
del 07 agosto, ceremonia de ascensos y demas ceremonias miitares § realizarse dentro ¥

_N'_| TIPO OFICIODOCUMENTO ] NoDE RADCADD | ASUNTO
Afianzamiento del repertonio y | imagen . Montaje del repertone
desfile, revisando la formacion, | | regiamentano pars
alineacién y cubierto de la banda, | ceremoma y deshles
trabajo de estabiidad ritmica ! curso 116y
segun reglamento 95 bpm ‘ orglecimiento del

' ! mismo para el curse
| 115

I verte Mitar de Tolemasia km 1 via Mesgar Gerardiol
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Obligacion No. 4 Aportar con sus conocimientos a la creacion musical de nuevos montajes
y repertorios con las partituras pertinentes, a los alumnos que conforman la banda de guerra.

N° | TIPO: OFICIO DOCUMENTO No DE RADICADO ASUNTO:
Montaje de repertorio nuevo con Imagen Ejercicios de iniciacion
el fin de ampliar las obras instrumental con el fin de dar|
musicales que interpreta la herramientas basicas para la,
Banda. interpretacion del repertorio |
ignado. Curso 115y 118.
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Obligacién No. 5 Orientar a los alumnos que integran la banda de guerra, respecto al
mantenimiento preventivo y el correcto uso de los instrumentos musicales, con el fin de
promover el cuidado y preservacion de los mismo.

N° | TIPO: OFICIO DOCUMENTO No DE RADICADO ASUNTO:

1 | Fortalecimiento en la Banda de Imagen Reconocimiento del sonido
Guerra, posturas, técnicas y y cuidados de cada seccién
desarrollo de habilidades. para que se amplie la vida

(til de los instrumentos.
Curso 115y 116.

i

X /;
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Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucién del contrato, no se han
configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado
de plena autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales
relacionadas en el contrato.

11. CONSTANCIAS
Asi mismo, JOSE JOAQUIN BARBOSA MONSALVE y el Ministerio de
Defensa — Ejército Nacional - CENAC ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA DE EDUCACION, ha dado cumplimiento a las
obligaciones legales y contractuales registradas en el contrato.

Para constancia se firma en, Tolemaida-Nilo, Cundinamarca abril de 2026.

FIRMA CONTRATISTA

(
JOSE JOAQUIN BARBOSA MONSALVE
C.C. 80°055.805 DE/BOGOTA
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EJERCITO NACIONAL

Tolemaida, Nilo Cundinamarca, abril de 2026

Sefiores
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL-

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL-

ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES SARGENTO INOCENCIO CHINCA

ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Bogota D.C.

CENTRAL

ASUN'_I'O: Retencién en la Fuente Contratos de Prestacion de Servicios Técnicos y/o
Profesionales aplicando la ley 1450 de 2011 articulo 173, decreto 3590 del 28 de

septiembre de 2011.

Mediante el presente documento CERTIFICO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO
que tengo vigente los siguientes contratos de prestacion de Servicios Técnicos y/o

Profesionales, asi:

MUSICA, PARA LA BANDA DE
GUERRA DE LA ESCUELA
MILITAR DE SUBOFICIALES
"SARGENTO INOCENCIO
CHINCA".

No. ENTIDAD PLAZO DE VALOR No. De
CONTRATO | CONTRANTANTE OBJETO CONTRACTUAL | EJECUCION | MENSUALES | planilla de
aportes
PRESTAR LOS SERVICIOS DE | 105 MESES
CENAC APOYO A LA GESTION DE UN DE
061 EDUCACION TECNICO Y/O TECNOLOGO EJECUCION | 3°363.500 No.
EN COORDINACION DE DEL 71940593
ESCUELAS MUNICIPALES DE | CONTRATO

Teniendo en cuenta la anterior informaciéon me permito solicitar aplicar la retencion en la Fuente
establecida en el paragrafo 2, articulo 383 del estatuto tributario.

Atentamente,

JOSE JOAQUI

BARBOSA MONSALVE
C.C. 80'055.805 DE/BOGOTA

Fuerte Militar de Tolemaida, km 1 via Melgar-Girardot
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
‘ EJERCITO NACIONAL
wm=wume ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES SARGENTO INOCENCIO CHINCA

Nilo, Cundinamarca, abril de 2026

Sefior Coronel
HERNAN MAURICIO ACEVEDO RAMIREZ
Director CENAC-EDUCACION

Yo, JOSE JOAQUIN BARBOSA MONSALVE, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 80°055.805
expedida en Bogota., en uso de mis facultades mentales y legales; certifico bajo la gravedad de juramento
que en razon al contrato de prestacion de servicios No. 064-CD-CENACEDUCACION-2026- MINISTERIO
DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA DE EDUCACION - 2028, suscrito con el CENAC-EDUCACION -; con el fin de PRESTAR
LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE UN TECNICO Y/O TECNOLOGO EN COORDINACION
DE ESCUELAS MUNICIPALES DE MUSICA, PARA LA BANDA DE GUERRA DE LA ESCUELA MILITAR
DE SUBOFICIALES "SARGENTO INOCENCIQ CHINCA" de conformidad con los establecido en la clausula
Tercera-Régimen de seguridad social, del presente contrato, que mis aportes obligatorios al sistema general
de seguridad social (Salud y Pensién) y ARL son:

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacién, mes vencido de los trabajadores
independientes (Salud-pensién y ARL)

PAGO PLANILLA MARZO 2026

Fe_saipcl'éﬂ : N° de Planilla “ Valor Aportado
Aporte Salud — FAMISANAR 71940593 $ 218.900
Aporte Pension — PORVENIR 71940593 $ 280.200
Aporte ARL — POSITIVA 71940593 $ 9.200

Dicha certificacién se expide dando cumplimiento a lo consagrado en el decreto 2271 de
junio de 2009, en su articulo 4 paragrafo.

Firmado en Nilo, Cundinamarca abril de 2026

Atentamente Huella indice derecho

JOSE JOAQUIN BARBOSA MONSALVE
C.C. 80'055.805 DE BOGOTA
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES SARGENTO INOCENCIO CHINCA

Fecha: abril de 2026

Sefiores
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL

ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA EDUCACION
Bogota D.C.

Asunto: Certificacién de mi condicion de obligado o no a declarar renta por el afio gravable inmediatamente anterior.
Yo, JOSE JOAQUIN BARBOSA MONSALVE, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 807055.805 expedida en
Bogota, vinculado actuaimente mediante contrato de prestacion de servicios, y para los efectos de la norma contenida en el art.
384 del E.T., certifico bajo la gravedad de juramento (Articulo 442 del Cédigo penal) lo siguiente:

1) Que La Ley 1819 de 2016 modific el articulo 383 del ET, derogd el 384 y adiciont el 388 al ET. La nueva reforma
tributaria contenida en la Ley 1819 de diciembre 29 de 2016 modificd una vez mas los procesos relacionados con el
célculo de la retencion en la fuente a titulo de renta que deberé practicarse a partir de enero de 2018 a las personas
naturales que perciban en Colombia ingresos laborales o las demas rentas de trabajo mencionadas en el articulo 103
del ET (honorarios, servicios, comisiones, emolumentos, compensaciones, etc.) sin tener vinculo laboral.

2) Que por el afio gravable anterior y solo por el criterio establecido en el paragrafo 4 del art. 3 del decreto 099 de enero
de 2013, SI( ) NO ( X ) soy un obligado a declarar renta pues mis ingresos brutos de todo tipo en dicho afio (por
honorarios, servicios, ventas de activo fijos, rifas, intereses, arrendamientos, etc.) Sl () NO ( X ) superaron el
equivalente a 1.400 UVT = ($ 69'718.600)

Asi mismo por el afio gravable anterior (2025) cumplo con los siguientes requisitos para ser Declarante de Renta.

e  Poseerun patrimonio bruto en el (ltimo dia del afio gravable 2025 superior a 4.500 UVT, equivalente a $224°085.500,00*.
SI( )NO(X)

e Haber realizado consumos mediante tarjeta de crédito no excedan de 1.400 UVT, equivalentes a ($ 69'718.600).  SI
( )NO(X)
Que el valor total de compras y consumos no supere 1.400 UVT, equivalentes a ($ 69'718.600). SI ( ) NO (X)
Haber acumulado consignaciones bancarias, depositos o inversiones financieras, no excedan 1.400 UVT, equivalentes
a($69'718.600). SI( )NO (X)

Para constancia de lo anterior, firmo en Nilo, Cundinamarca al mes de abril, de 2026

Atentamente,
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JOSE JOAQUIN BARBOSA MONSALVE
C.C. 80'055.805 DE BQGOTA

Fuerte Militar de Tolemaida, km 1 via Melgar-Girardot
(%0 emsub@ejercito mil co/ Escuela Militar de Suboficiales
JComgiomitp  Snah@elroiomico
Uy

() Sl 5 www_ejercito.mil.co
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.;ff;:compenscr | miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

DATOS DEL APORTANTE i Bipsoes DATOS DE LA PLAMILLA
o NUMERD MOMBRE APORTANTE FECHA P/ ASOCIADA NUMERO PECMA CANTIDAD CANTIOAD
JOSE JOAQUIN BARBOSA Calle 18 3 - 67 Tarre PAGO r o
cc 80055805 081042028
MONSALVE 05 apanamento 103 om.co Ao i
FORMA PRESENTACYOM | CLASE APORTANTE | NOMBAE SUCURSAL covIGo DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO. PERIODO BALUD |  PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMIMA TOTAL A PAGAR
UNICA | - Indepenciants CUNDINAMARCA SOACHA NO 2026-03 202603 U s 3509 100
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NT Cofizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencla Maternidad Dias Mora oS v-ﬁ:‘v'l'l:m Total a Pagar | No. Afilados
No. Autorizackén | Valor No. Autorizacién | Valor Cottzacién
E£PS017 Famisanar EPS, BI0003564.7 218 900 0 | [ | 0 2 300 0 219.200 1
TOTALES PENSION
Codigo AFP Naiikite T t&tlmo'a Aport Voluntario | Aporle Voluntario | - Aporte FSP- AportaFSP. | oo\ | Valor Mora Tomia Pager No.
230301 Porvenic £00224808-8 280,200 0 L0 ogEEEL o 2 & 400 280.600
TOTALES RIESGOS LABORALES ; i SE0N
Codign ARL Nambra NIT Cotizscion Incapacidadas Aportoa Otros | ValorNeto | Dias | ValorMora | Subtotsl | No.Radicado | ValorSaidos | Fondo | Totalm Pagar
Obligatorla | No. Autortzacién | Valor Sistemas Colizacién | Mora | Cotizacion | Cotizacién | Saldo a Favor Favor Solidaridad
1622 Postiva Seguros 8800111536 9200 | 4200 2 100 9,300 $pat %2 " 9.300
TOTALES CAJAS } Z il (g
Chdigo CCF I Nombre I NT Valor Aporte | Dins Mora l Vaior Mora Aporte lrou-n.-l No. Atados }
Y i 3 3 1 o i
TOTALES PARAFISCALES ! ¥ TOTALES POA SUBSISTEMA
" ? No. Valor antes de IGE, LMA, A
No.
Vilor Aporis ] Dis Mors l Valor Mors Aporie | Total a Pager Afiindas Tipo Reportedss APy Mors Tomtatnge
£ Salud 1 18900 9200
0 I 2 ] o [ P [ 0 Pansibn 1 280.200 280,600
car Rinsgos Labarales ] 9200 9900
o [ 2 T o [ 0 [ o CeF [ [ )
z EAAP o [ o
T T i [ ICOF o T o
MEH MEN o o o
I | ] I SENA 0 [} 0
TOTALES 3 508 300 09100

Fste documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
PO NUMERD 'NOMBRE APORTANTE DIRECCION CORREQ PLAMUA Fm‘w:l%m“‘ Lrri mm (COmoaLl || coraad
cc 80055805 JOSE J%QN%TL%RBDSA ngslo 1848-67 T;::as morsa ‘;‘;ﬂ‘? 71840503 0810412026 1 [}
SALUD
FORMA PRESENTACION | CLASE APORTANTE | NOMBRE SUCURSAL <oDIG0 DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD [  PERIODD PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA- TOTAL A PAGAR
UNIEA 1- Independients GUNDINAMARCA SOACHA NO 2026-03 2026-03 1 S0 $500.100
TALLE POR COTIZANTE :
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEOADES [ PENSION RIESGOS LABORALES cor PARAFISCALES
i HE g 5 | nda ! Aparte | 1BCotras | Aporie | Aparte
Jumtrsds | psnoaybomems | §) 3 i HHHEINBHEE i ced: | iacare b g e ponira g | oo, €73 3 Foumetns| cod | wcans | 4 i Cotracien [ C5%° | mcock | § | e o | Bar
G || SARECIAMCKSUNENGSE N | szmnl 1750908 0 0 EPSOI7 30| 2m900 | 1428 | 1750805 |30) 1 | o200 ] o 0 [l ]

te documento e

sificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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{* PSE - Banco de Bogots - Google Chrome X 5
oAb L e e - Cinstalar G2 &

= pse.bancodebogota,co/pagos/comprobante '

BancodeBogota (-

Q & Valor del pago

Pago exitoso G $509.100.0
Nimero de autorizacitn 727202+ ZADQ : i
Miércoles, 8 de abril de 2026, 1:07:30 p. m.
Pago a: COMPENSAR-OI
Bancode Bogota (3 NIT del comercio: 9998600669427
Ndmero de factura 71940593
Cédigo unico de seguimiento 206640722
( Descargar comprobante J Direccion IP 190.156.112.234
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