
PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COIVIANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

em±    ESCuELA IvllLITAR DE SUBOFICIALES SARGENTO INOCENclo CHINCA

INFORME DE SuPERVIS16N Y RECIBO A SATISFACC16N PARCIAL X  I  TOTAL I
No. 02

Tolemajda marzo de 2026.

•:±±Lb'

1.   CONTRATISTA

Nombre completo: YUDI VANESA CARAVALI SILVA
Identificaci6n: CC.1.004.034.292 de Acevedo,  Huila.
Nacionalidad COLOMBIANA
Direcci6n   -  ciudad   de   residencia:   MZA  D   CASA  6   LOS   CRISTALES,
MELGAR TOLIMA
Telefono de contacto:  3135778506
E-mail de contacto: karencarabali368@gmail.com

2.   SUPERVISOR
Nombre completo:  FRANKLY JULIO JULIO
Cargo: Oficial lncorporaci6n militar EMSUB
Resoluci6n  de  nombramiehto  No.  202643300000035  del  23  de  enero  de
2026

3.   No.                     DELCONTRATO
No.  Del contrato: 056-CENACEDUCACION+2026

FECHA               DESuSCRIPC16N Fecha de suscripci6n 29/01/2026

4.   POLIZA              DE No. de p6iYiza:25rd4-1Q1211d40
GARANTiA Aseguradp,±a: SEGUROS\DEL ESTADO S.A
ONICA Fecha del .?ertificadot d6tt?prob,aci6n de la P6liza: 29/01/2026

No.  CDP:  7526                        .si'   \
F6c,haexpedici6n`15-Q1-2026/
NoCRP: 89,26    v
Fesha expedicjon 03-0212026
unidas/Subunidad , ,ejecutora 15-01 -03-088
Dependericia:   CENTRAL  ADMINISTRATIVA  Y   CONTABLE   CENAC   DE\EDuCACION

Posici6n   `   Satalogo       de       gasto:       A-02-02-02-008-003       SERVICIOS
I,     ,`           ,,:J:,.r

PROFESIONALES,      CIENTIFICOS     Y     TECNICOS     (EXCEPTO      LOS
+ SERVICIOS  DE INVESTIGACION,  URBANISMOS,  JURIDICOS Y DE

•    r  =yTr-*   x,,¥,    x.

CONTABILIDAD)
Fuente: Fondo interno
R6curso 16
Valor: $26.202.750

6.   FECHA       INICIOEJECuC16NCONTRACTUAL
05-02-2026

7.   PLAZ0               DEEJECuC16N
10 MESES,15 DIAS

8.   OBJETOCONTRACTUAL
PRESTACION   DE   SERVICIOS   COMO  AUXILIAR  ADMINISTRATIVO  AL
PROCESO    DE    INCORPORACION    EN    LAS    ETAPAS    INSCRIPCION,

Fuerte Miitar de Tolemaida, kin 1  via Melgar€irardot
emsub®eiercitomil.co/ Escuela Militar de Suboficiales
ww.ejercito.mM.co

PUBLICA



PuBLICA
Pag. 2 de 9

N, SELECcl NYADMIsl N DE LOS ASPIRANTES A LOS
CURSOS DE SUB0FICIALES DE  LA EMSUB

OBLIGACIONES  ESPECIFICAS

1. verificar, organizar y realizar las trasferencias de acuerdo a los parametros
establecidos del archivo de la dependencia.
2.  verificar que la documentaci6n  de  los aspirantes este conforme a la  lista

seguridad  social  o  ARL,  se  procedera  a  dar
ula   resolutoria   para   disolver  el   contrato.   2.   De
b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 de 1994,

decreto  723  de  2013,   el  contratista  debera   ingresar
al  sistema  general  de  riesgos  laborales;  el  monto  de  la

e  ser  asumido  en  su  totalidad  por  el  contratista  cuando  el
sto sea categorla I,11,Ill. 3. De conformidad con el decreto 2609

articulo 3 y la ley 594 de 2000,  el contratista sera responsable por

rate,
n documental de las actividades realizadas durante la ejecuci6n del

incluyendo  el  cuidado,  conservaci6n  y  organizaci6n  del  archivo,
tividades tales como foliar y la elaboraci6n del formato tlnico de inventario

documental  (FulD).  4.  Dar cumplimiento al  sistema de gesti6n  documental
ORFEO  SGD,  garantizando  con  ello  la  seguridad  de  la  informaci6n  y  la
trazabilidad de  los procesos,  de acuerdo a lo establecido en  la ley  1581  de
2012. 5.  Bajo el amparo de ley 1621  de 2013, debera guardar y mantener la
debida   reserva   y  confidencialidad   de   los   documentos   de   inteligencia   y
contrainteligencia  militar. Asi como  la  reserva establecida en  la  ley  1712  de
2014  respecto  de  documentos  o  informaci6n  poblica  reservados  o  publica
clasificada   frente   a   temas   y   asuntos   tratados   y   conocidos   dentro   del
desarrollo ejecuci6n del presente contrato,  reserva que se hard extensiva a
los derechos de autor que de los mismos se deriven, ante lo cual no se podra
aprovechar para beneficio propio o de un tercero la informaci6n conocida con
ocasi6n al desarrollo del resente contrato ue contiene su uso, difusi6n

9.   OBLIGACIONES
CONTRACTUA
ES
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distribuci6n de mencionada  informaci6n.  Esta reserva o confidencialidad  se
hace extensible a  la  informaci6n  que se escuche o conozcan  sin  que este
medie en  documentos escritos.  6.  Prestar sus servicios de acuerdo con  el
profesionalismo y etica que le es exigible, aplicable y propia de su profesi6n,
actividad  y  oficio.   7.   Presentar  el  informe  de  gesti6n  del  supervisor  del
contrato dentro de las fechas indicadas por este,  de acuerdo con el anexo,
establecido  en  el  plan  No.  0001383  de  fecha  10  de  enero  de  2024,   la
celebraci6n de contratos de prestaci6n de servicios profesionales o de apoyo
a la gesti6n,  mediante la modalidad de contrataci6n directa y la distribuci6n
del  presupuesto"   .  8.  No  cumplira  en  nin
horarios  de  IIegado o  salida  a  traves  de  1o
secci6n  o dependencia  del  Ejercito  Na
esta obligaci6n,  el contratista se comp
presentarlo coma prueba de futura dada
las partes y configurarse como pre con
de ingresos sistematizado (ficheros) al
no  se  entendera  en  ningtln  caso  co
llegada  o  salida,  si  no
militar.  9.  Tener disp
por lo que no pod fa su
EI cumplimie
los    respecti
encaminad
dependen
terminaci6
herramienta
eventual
puesto

pertinente
MDN-E
confiabi
establ
Nota:  a

aplicaci
y a la cla

I  cumplim

y disposict
s de un ccmtr con el Ejercito Nacional.  10.

ciones contractuales especificas sefialadas en
atos    de    prestaci6n    de    servicios    deben    estar
ollo  de  la  mis}6n  y  capacidades  de  cada  unidad  o

debe custodjar los medios entregados y a la
itrato\  devolver   los   insumos,    suministros

mentaci6n, inventarios y/o materiales que sean
ad  del  cumplimiento  del  objeto  contractual,
la  \prestaci6n  del  servicio  objeto  de  este
dafio  le  seran  aplicables  las  disposiciones

ey  1476 de 2011.12.  El contratista  autoriza al
AL   a   realizar   los   estudios   de   seguridad   y

ante  la  ejecuci6n  del  contrato,  de  acuerdo  con  lo
Politica  articulo  122  y  la  ley  1621  de  2013.

entidad  lo  requiera  a  las  pruebas  de  poligrafia  y
nte de detecci6n ocular).13.  Conocer que en  caso de

6 las obligaciones contractuales en cualquier tiempo se clara
rocedimiento descrito en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011

a resolutoria para disolver el contrato.14.  Entregar al finalizar el
contrato al supervisor del  mismo un  Backup de la informaci6n generada en

esarrollo   del   contrato   en   formato  Word,   Power   Point,   Excel   o   como
inalmente haya sido generado. 15. Entre las partes contratantes se debe

luir en el contrato una clausula resolutoria del contrato,  donde se de  por
disuelto  en   forma   unilateral  y  de  caracter  inmediato   el   mismo   ante   el
incumplimiento  de  alguna  de  las  obligaciones.   Estableciendo  que  dicha
clausula puede hacerse efectiva en los contratos de prestaci6n de servicios,
en los cuales se hubiere incluido expresamente como   "clausula excepcional
"  , como quiera que en esta dicha estipulaci6n resuelta facultativa y por tanto

se   encuentre   expresa   y   legalmente   autorizada   su   inclusion.    16.    Dar
cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el supervisor, en
el cual hace parte integral del contrato de prestaci6n de servicios y contendra
la  medici6n  en  alcance  e  impacto  del  product  que  desarrollafa  el  objetivo
estrategico   de   la   dependencia   en   consideraci6n    a   sus    misiones   y
capacidades.  Mencionado cumplimiento se debe dejar como obligaci6n  del
contratista ue en caso ue este sin acudir causa ue,  Se
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abstenga  de  entregar  los  informes  o  los  documentos  requeridos  para  el
cumplimento de  los  requisitos legales de  ejecuci6n del contrato,  dentro del
plazo establecido para ello se pueda aplicar la clausula resolutoria y disolver
el contrato.17.  EI contratista se obliga a realizar el cargue en  la plataforma
SECOP 11,  el informe de gesti6n,  Ia cuenta de cobro o factura (esta ultima si
aplica) y la planilla de pago.18.  Las demas obligaciones establecidas en el
estudio  previo,  documento  que  el  contratista  declara  conocer y  que  hace
parte del presente contrato.19.  Las demas obligaciones que se deriven del
bbjeto   del   contrato.    PARAGRAFO    PRIM
CONTRATISTA.  El contratista es indepen
Ejercito nacional,  agente o mandatari
hacer   declaraciones,   representaci
ministerio  de  defensa  -  ej6rcito  naci

SCucj°Ence[SoflueAgeLn£:enD:§'b96
INSTITUCIONALES.    El    contra
mantener en todos su
contrato,   Ia   observa
institucionales   que   s
seguridad
Debiendo pr
trato hacia
LEY   1437

0

lNDEPENDENCIA    DEL
inisterio de Defensa  -

tiene la facultad de
n   nombre   del

es  o  iniciar
EGUNDO:
MENTOS
aci6n   de
liento  del

reglamentos
er   medidas   de

dela misi6n  institucional.
el respeto, decoro y buen
ARAGRAFOTERCERO:

OLUCION  6346  DE  2012
CION      DE      LOS     ACTOS

R  PARTICULAR  Y  CONCRETO.   Los
rticular deberan  ser  notificados  en  los
osiciones   siguientes   ARTICULO   67.
ecisiones  que  pongan  termino  a  una
an  personalmente  al  interesado,  a  su

a  la  persona  debidamente  autorizada  por el
e.  En  la  diligencia  de  notificaci6n  se  entregara  al
autentica  y  gratuita  del  acto  administrativo,  con

ha y  la  hora,  los  recursos que  legalmente  proceden,  las
ienes  deben  interponerse  y  los  plazos  para  hacerlo.  El

cualquiera de estos requisitos invalidara la notificaci6n.  La
rsonal para dar cumplimiento a todas las diligencias previstas

anterior tambien  podra  efectuarse  mediante  una  cualquiera  de
entes  modalidades:  1.  Por medio electr6nico.  Procedera  siempre y
el interesado acepte ser notificado de esta manera. La administraci6n
establecer   este   tipo   de   notificaci6n    para   determinados   actos

ministrativos  de  caracter  masivo  que  tengan  origen  en  convocatorias
pdblicas. En la reglamentaci6n de la convocatoria impartira a los interesados
las  instrucciones  pertinentes,  y  establecera  modalidades  alternativas  de
notificaci6n   personal   para   quienes   no   cuenten   con   acceso   al   medio
electr6nico.   1.   En  estrados.  Toda  decision  que  se  adopte  en  audiencia
publica  sera  notificada verbalmente  en  estrados,  debiendose  dejar precisa
constancia de las decisiones adoptadas y de la circunstancia de que dichas
decisiones quedaron notificadas. A partir del dla siguiente a la notificaci6n se
contafan los terminos para la interposici6n de recursos

10. PERIOD0       DEL
INFORME

MARZO
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Obligaci6n No. 1 : Verificar, organizar y realizar las transferencias de
acuerdo a los pafametros establecidos del archivo de la dependencia.

TIPO DE
DOCUMENTO

No. DE  RADICADO: ASUNTO DOCUMENTO

Organizaci6n, clasificaci6n,       y
del archivo fisico del afio

iente digitalizar

Obligaci6n   No.   2:   Verific

11. DOCUMENTOS
QUE  SOPORTAN
EL
CUMPLIMIENT0
D E                      LAS
0BLIGACIONES
CONTRACTUAL
ES

conforme a la
de las difer

de las carpeta
e incorporaci6n

aspirantes  este
legadas por los delegados

ASUNTO DOCUMENTO

Verificaci6n     de     los     resultado
ICFES   del   personal   apto   a   lo
cursos 117 de las armas y
115  extraordinario,  previo  a  comit
de admisi6n

Verificaci6n      de      carpetas      d
documentaci6n del personal apto
admitido al curso 117 de las armas

que efectuaron presentaci6n

Obligaci6n  No.  4:  Elaborar  los  soportes  del  cumplimiento  de   los  objetivos
estrategicos y del proceso de incorporaci6n ordenados en el plan de acci6n
anual.

TIPO DE DOCUMENTO No.  DE

RADICADO:
ASUNTO DOCUMENTO
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Actas de reunion
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2026950002793026
2026950002865476
2026950002939016
2026950003106266
2026950003180596
2026950003257386
2026950003555966
2026950003

6950001679436
026950003898546

2026950004207706
2026950008221743
2026950007941453

2026950001715726
2026950002178586
2026950002651156
2026950003307966

Capacitaciones
brindadas al personal de
aspirantes  al  curso   117
de    las    armas    y    115
extraordinario

ordinaci6n
rsonal     de

admitidos   al
17 de las armas

Reuniones                      de
coordinaci6n,  solicitudes
de   citaci6n   a   estas   y

publicaci6n  en  la  pagina
web   de   las   clinicas   a

prestar sus  sewicios  de
examenes medicos a los
aspirantes de los cursos
•118   de   las   armas,   116

extraordinario       y       115
administrativo   y   primer
semestre del 2027

Reuniones                     de
instrucciones                    y

coordinaciones
referente  al  proceso  de
incorporaci6n
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2026950005184333
2026950005690623
2026950000430881
2026950000430921
2026950007453493
2026950000549911
2026950000549881
2026950008443223

20269500

20269500

2026950008464693
2026950008463273

Envi6 carpetas de sanidad
cursos 117 armas y 115
extraordinario para su
respectiva calificaci6n

Solicitud         a         Medicina

Laboral       cierre      de       la
calificaci6n   de   aptitud   del
curso 117 de las armas

Solicitud  de  apertura  en  la

plataforma   cedoc   360   de
los  cursos  de  suboficiales
118   de   las   armas   y   116

extraordinario

Obligaci6n  No.  5:  Elaborar los soportes de  las acciones tomadas  para  la
mitigaci6n de los riesgos del proceso de incorporaci6n.

TIPO DE DOCUMENTO NO.  DE

RADICADO:
ASUNTO DOCUMENTO
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Obligaci6n No. 7: proyectar y dar respuesta5 a los d iferentes requerimientos
relacionados con el proceso de incorporaci6n.

No TIPO DE  DOCUMENTO NQ.  DE  ¢ JRADICADO: ASUNTO DOCUMENTO
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-fain--:,-¥-#
RP12wijl21

Respuesta  `         PQRSD
enviades  a  trav6s  de  la
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Val¢ t+
A fa!:  'v,FitN[ng sEis MILLONES  DOSCIENTOS  DOS  MIL  PESOS  S

cONTRAr¢
'ValoL

autS:gi2ado    a    pagar:    Dos   MILLoNES    CUATROC ENTOS
NOVENTAY CtRE'gto  MIL QUINIENTOS  ($2.495.500),,,,'x

)     (,fti,/.,,13.CUMPLIMIENTOPAGOSEGURIDAD Deoreto'\`:t#',273 de 2018,  se reglamenta elpago de la cotizaci6n,
mesv-v:encido de los trabajadores independientes (Salud-pensi6n

'PAGO PLANILLA FEBRERO

Obligaci6n Entidad Ver.
SOCIAL Pago

PENSION Colpenslones $280.200
SALUD Salud Total $218.900

ARL Positiva $18.300
14. DOCUMENTOSQUEHACENPARTEDELlNFORME 1.   Cuenta de cobro.

2.   Factura electr6nica solo en los casos que aplique.
3.   Informe de gesti6n.
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4.   Informe de supervisi6n.
5.   Formato consolidado PENSION,  SALUD, ARL.
6.   Copia   discriminada   de   los   soportes   de   pago   de   los

aportes  mensuales  obligatorios  al  sistema  general  de
seguridad  social  en  salud  y  pensi6n,  sobre  un  ingreso
base   de   cotizaci6n   del   40%   del   valor   mensual   del
contrato, con aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en
salud'
Nota:  Lo anterior, conforme 1o establece la normatividad
legal   vigente,   la   reglamentaci6n   de   la   materia   y   de
acuerdo con la afiliaci6n\ efectuada a la^ A.F2.L

7.   Formato de personal declarante y no declarante\de renta.
(solo lo deben anexar eh el primer paquete de pago).

8.   Formato   informando   los   contratos   que   posee   con
entidades   estatales   en   la  vigencia   actual.   (Se  debe
anexar mensualmente)t

15. CONSTANCIAS

En el pre§ente informs se deja constancia que el/Ia contratista
cumpli6 Co\n, las oblig'aciones contractuales y legales reguladas
para  este' 'tibo' de  contrato  y  como  consecuencia  se  recibe  a
satisfacci6n de forma PARCIAL X    TOTAL

Asi  mismo,  §e  deja  constancia  que  durante  la  ejecuci6n  del
contrato \no se'''han! configurado  los  presupuestos  legales  que
regulan el contrato`' Iaboral.

16.RECOMENDAcl  ` Se   puede   continuat  con   los  tramites   de   pago   ya   que   el
ONES contratisfa`cumpli6 con sus obligaciones contractuales.

17. CONCLUSIONES

De    acuerdo    a    la    CLAUSULA   TERCERA.    -    FORMA   Y
CONDICIONES DE PAGO DEL CONTRATO se pagara para el
mes     d'e'   febrero,     DOS     MILLONES     CUATROCIENTOS
NOVENTAY CINCO MIL QUINIENTOS  ($2.495.500) se puede
continuar con los tramites administrativos a que haya lugar una
vez se cuente con la disponibilidad de PAC.


