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Generalidades:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)
8)
9)

10)

11)

Este formato tiene por objeto dar cuenta de la ejecucién mensual que un contratista desarrolla con
ocasion de un contrato de prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn.

La acreditacion del documento por el contratista brinda al supervisor las herramientas que le
permiten verificar la ejecucidn del contrato para efectos de pago.

El formato estd asociado al Manual de Contratacion (GCCON-M-001) y al Manual Supervisidn e
Interventoria (GCCON-M-002), asi como a los procedimientos que rigen la gestidon contractual de la
entidad.

Este formato es diligenciado por el contratista y es revisado y aprobado por el supervisor del contrato.
De igual forma, también podra ser suscrito por el ordenador del gasto.

Su diligenciamiento se debe dar cada vez que se realice un reporte mensual de actividades.

El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas
administradas por Colombia Compra Eficiente.

Este formato, una vez diligenciado, debera archivarse de conformidad con lo establecido en las
tablas de retencidn documental de la entidad.

El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento de
elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresién o suscripcién del
mismo.

Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser
remitidas al correo de la Direccién juridica del SENA.
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

‘ Publica ‘ X | Publica Clasificada ‘ Publica Reservada ‘ ‘

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogotd 31 05 2026
Sefior(a)
Olga Lucia Ruiz Flérez
Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9218340
Instructora— Coordinadora Sede

Centro de Servicios Financieros
Ciudad.

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes mayo del
afo 2026

Referencia: No (CO1.PCCNTR.9218340) del afio (2026)

Carlos Arturo Rivera Ramirez, identificado con la cédula de ciudadania nro. 79.449.985 de Bogot4, en
mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se estima como valor total para cada contrato la suma de: CINCUENTA MILLONES
CINCUENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS M/CTE (550.059.552). Esta suma serd

pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: Un (01) primer pago de hasta TRESCIENTOS
QUINCE MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES M/CTE ( S 315.833) correspondiente a los dias ejecutados en
el mes de enero de 2026, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion del contrato, b) Diez (10) pagos iguales correspondientes a los meses de febrero a noviembre de
2026 por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y
SIETE PESOS M/CTE (S 4.737.497) cada uno y c) un (01) pago final correspondiente al mes de diciembre de
2026 por valor de DOS MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE

PESOS M/CTE (S 2.368.749) cada uno incluido IVA, demds impuestos y/o tasas.

Plazo: Serd hasta el (15) de (diciembre) de 2026.

Objeto: Prestar servicios personales temporales con autonomia técnica, administrativa, financiera y
tecnoldgica, para apoyar los procesos de Formacion Profesional Integral en competencias relacionadas con
el drea de Investigacion de los programas titulados y/o complementarios, en la modalidad presencial,
segun las necesidades de la oferta educativa del Centro de Servicios Financieros.
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Ejecucion mensual de actividades

SENA

N

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Desarrollar  actividades  de
aprendizaje propias de las
competencias del programa de
formacion asignado, en
cualquiera de las cinco (5)
jornadas académicas (mafiana,
tarde, noche, fin de semana o
madrugada), segun la
programacion que establezca la
coordinacion académica.

Desarrollé la planeacién de
Grupos asignados por
programacion a la competencia
de investigacidn:
3410718(04.00hr-27Apre-Gestion
Ctble. y de Inf. Financiera)
3410671(04.00hr-27Apre-Gestion
Ctble. y de Inf. Financiera)
3408038(30.00hr-27Apre-Gestion
Ctble. y de Inf. Financiera)
3386439(24.00hr-27Apre-Gestion
Ctble. y de Inf. Financiera)
3478018(08.00hr-27Apre-Gestion
Ctble. y de Inf. Financiera)
3444161(24.00hr-27Apre-Gestion
Ctble. y de Inf. Financiera)
3230672(23.90hr-27Apre-Gestion
Ctble. y de Inf. Financiera)
3385940(24.00hr-27Apre-Gestion
Ctble. y de Inf. Financiera)

Segun Programacién Archivos
grabados en el Drive
Coordinacién de la Sede Salitre
y en el informe mensual
presentado y subido a SECOP Il

los juicios de evaluacion de los
aprendices asignados mdximo
dentro de los ocho (8)
siguientes a la culminacion de la
competencia y/o RAP de
aprendizaje en el aplicativo
institucional, esto de acuerdo
con lineamientos y
normatividad vigente.

Grupos asignados por
programacion a la competencia
de investigacion:
3410718(04.00hr-27Apre-Gestion
Ctble. y de Inf. Financiera)
3410671(04.00hr-27Apre-Gestion
Ctble. y de Inf. Financiera)
3408038(30.00hr-27Apre-Gestion
Ctble. y de Inf. Financiera)
3386439(24.00hr-27Apre-Gestion
Ctble. y de Inf. Financiera)

2 Documentar y entregar Ejecuté la actividad de Segun Programacién Archivos
evidencias de las actividades de | conformidad a formacién grabados en el Drive
formacién desarrolladas (listas Coordinacidn de la Sede Salitre
de asistencia, productos de
aprendizaje, actas, entre otros).

3 Gestionary ejecutar acciones de | Para el periodo del informeno | N/A
formacion complementaria se ejecutaron acciones
segun las necesidades definidas | referentes al cumplimiento de
por el centro de formacion. esta obligacion.

4 Registrar de manera oportuna Desarrollé la planeacién de Se ejecuta la actividad

parametros Aplicativo Sofia
Plus, Las evidencias se
encuentran depositadas en el
drive de la Coordinacion de la
Sede Salitre.
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3478018(08.00hr-27Apre-Gestion
Ctble. y de Inf. Financiera)
3444161(24.00hr-27Apre-Gestion
Ctble. y de Inf. Financiera)
3230672(23.90hr-27Apre-Gestion
Ctble. y de Inf. Financiera)
3385940(24.00hr-27Apre-Gestion
Ctble. y de Inf. Financiera)

5 | Desarrollar acciones para Para el periodo del informe no | N/A
favorecer la permanencia de los | se ejecutaron acciones
aprendices asignados, referentes al cumplimiento de
aplicando la ruta de atencion esta obligacion.
para prevencion de desercion y
diligenciando los formatos
correspondientes.

6 Tramitar de manera oportuna Cumpli con los requisitos de esta Se encuentran en el drive de la
las novedades académicas de obligacion Coordinacidn Salitre.
los aprendices asignados,
conforme al reglamento del
aprendiz.

7 Apoyar actividades Cumpli con los requisitos de | Se cumple a cabalidad con lo
transversales asociadas al esta obligacién, segin solicitado.
programa de formacion requerimientos del centro
(autoevaluacion, registro de formacion.
calificado, SENNOVA, bienestar
al aprendiz, entre otras), segun
requerimientos del centro de
formacion.

8 | Desarrollar actividades Para el periodo del informe no | N/A
relacionadas con el disefio y/o se ejecutaron acciones
desarrollo curricular de los referentes al cumplimiento de
programas vinculados con la esta obligacion.
linea medular del centro de
formacion.

9 Entregar los informes y soportes | Cumpli con los requisitos Se encuentran en el drive de la
que solicite el supervisor del establecidos para el periodo de coordinacién de la Sede Salitre
contrato, de acuerdo con las pago y en la carpeta de gestion
necesidades del servicio. contractual en Documentos

Secop Il

10 | Participar en los cursos de Para el periodo del informe no | N/A

formacion complementaria de

se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacion.
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la ruta pedagdgica definidas
por el supervisor del contrato.

11 | Asistir a las reuniones Asisti segun solicitud de la Asistir segun solicitud de la
convocadas por la coordinacién | coordinacion académica y/o coordinacién académica y/o
académica y/o la subdireccion subdireccién de centro. subdireccién de centro.
de centro.

12 | Utilizar de manera adecuada los | Cumpli con los requisitos Se cumple a cabalidad con lo
ambientes, equipos y recursos establecidos para el cuidado y solicitado.
diddcticos asignados a la preservacion de los ambientes de

formacidn, velando por su estudié

correcto uso durante el
desarrollo de las sesiones.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidén el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

NOTA INTERNA. Diligenciar el cuadro con la informacién de cada desplazamiento que haya realizado el
contratista, adjuntando con el respectivo informe el respectivo soporte. En caso de haber realizado el
desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucién contractual, debera
reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9504142822, operador Aportes en linea, mes

abril 2026.

Cordialmente,
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( -
"1 N, /\);"
CARLOS ARTURO RIVERA RAMIREZ

Contratista
C.C. No. 79.449.985

b

OLGA LUCIA RUIZ FLOREZ
Supervisor(a) Contrato. CO1.PCCNTR.9218340 del aiio (2026)
Instructora - Coordinadora Sede Salitre

Centro de Servicios Financieros

GCCON-F-087 V2



Control de Cambios
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i FECHA DE ENTRADA EN
VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Creacion del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su

1 Marzo 2026 migracién del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de
Gestion Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.
Se realizé ajuste en la redaccién de la Nota Interna, en la cual se

2 Abril 2026 sustituyd la expresidon “No se requirié la actividad” por “Para el
periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CARLOS ARTURO RIVERA RAMIREZ

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

FECHA INICIAL: 01/05/2026 00:00:00

FECHA FINAL:  31/05/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3410718 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo con guia técnica y
normativa fiscal

18/05/26 9:25

Page 1 of 22




* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Elaborar informes financieros de acuerdo con metodologias y
normativa

Enrigue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Evaluar resultados financieros de acuerdo con indicadores y
metodologias

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

01 ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO, SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES.
02 ESTRUCTURAR EL PROYECTO, DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.
03 ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO, SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.

04 PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO, SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

18/05/26 9:25
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y

normativa

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3410671 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

18/05/26 9:25
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo con guia técnicay
normativa fiscal

Elaborar informes financieros de acuerdo con metodologias y
normativa

Enrigue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Evaluar resultados financieros de acuerdo con indicadores y
metodologias

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

18/05/26 9:25
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO, SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES.
02 ESTRUCTURAR EL PROYECTO, DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.
03 ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO, SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.

04 PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO, SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia 'y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . , . Iy
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00
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DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3386479 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo con guia técnica y
normativa fiscal

Elaborar informes financieros de acuerdo con metodologias y
normativa

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Evaluar resultados financieros de acuerdo con indicadores y
metodologias

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

18/05/26 9:25
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Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO, SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES.
02 ESTRUCTURAR EL PROYECTO, DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.
03 ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO, SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.

04 PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO, SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia 'y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

18/05/26 9:25 Page 7 of 22



Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ) : . P
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90

FICHA 3408038 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.

Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo con guia técnica y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . .
normativa fiscal

Elaborar informes financieros de acuerdo con metodologias y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

18/05/26 9:25 Page 8 of 22



Enrigue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

Evaluar resultados financieros de acuerdo con indicadores y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ;
metodologias

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

01 ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO, SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES.
02 ESTRUCTURAR EL PROYECTO, DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.
03 ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO, SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.

04 PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO, SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3386439 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

18/05/26 9:25
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo con guia técnicay
normativa fiscal

Elaborar informes financieros de acuerdo con metodologias y
normativa

Enrigue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Evaluar resultados financieros de acuerdo con indicadores y
metodologias

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

18/05/26 9:25
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

01 ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO, SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES.
02 ESTRUCTURAR EL PROYECTO, DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.
03 ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO, SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.

04 PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO, SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia 'y
normativa

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HAURAS DEDICADAS EN LA FICHA . Z4,UU0

DE APRENDIZAJE:

FICHA 3478018 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

18/05/26 9:25
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucién politica y los convenios internacionales.

Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo con guia técnicay
normativa fiscal

Elaborar informes financieros de acuerdo con metodologias y
normativa

Enrigue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Evaluar resultados financieros de acuerdo con indicadores y
metodologias

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

18/05/26 9:25
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Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO, SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES.
02 ESTRUCTURAR EL PROYECTO, DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.
03 ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO, SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.

04 PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO, SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia 'y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

18/05/26 9:25 Page 14 of 22



Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ) : . P
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 3444161 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.

Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo con guia técnica y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . .
normativa fiscal

Elaborar informes financieros de acuerdo con metodologias y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

18/05/26 9:25 Page 15 of 22



Enrigue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

Evaluar resultados financieros de acuerdo con indicadores y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ;
metodologias

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

01 ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO, SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES.
02 ESTRUCTURAR EL PROYECTO, DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.
03 ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO, SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.

04 PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO, SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

18/05/26 9:25 Page 16 of 22



* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3230672 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

18/05/26 9:25
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo con guia técnicay
normativa fiscal

Elaborar informes financieros de acuerdo con metodologias y
normativa

Enrigue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Evaluar resultados financieros de acuerdo con indicadores y
metodologias

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

18/05/26 9:25
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

01 ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO, SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES.
02 ESTRUCTURAR EL PROYECTO, DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.
03 ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO, SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.

04 PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO, SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia 'y
normativa

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HAURAS DEDICADAS EN LA FICHA . 25,9V

DE APRENDIZAJE:

FICHA 3385940 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

18/05/26 9:25
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucién politica y los convenios internacionales.

Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo con guia técnicay
normativa fiscal

Elaborar informes financieros de acuerdo con metodologias y
normativa

Enrigue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Evaluar resultados financieros de acuerdo con indicadores y
metodologias

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

18/05/26 9:25
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Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO, SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES.
02 ESTRUCTURAR EL PROYECTO, DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.
03 ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO, SEGUN REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES.

04 PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO, SEGUN RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia 'y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

18/05/26 9:25 Page 21 of 22



Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ) : ) P
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 165,80

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
08/05/2026 18/05/2026 OTROS 18,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 18,00

INSTRUCTOR: CARLOS ARTURO RIVERA RAMIREZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS
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Reporte de Aprendices
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REPORTE: INVITACION A CLASE SEGUN PROGRAMACION ASISTENCIA PRESENCIAL Y VIRTUAL POR FICHA PRIMER
TRIMESTRE ABRILY MAYO DE 2026




INVITACION A CLASE PRESENCIAL EL DIA 20 04 2026 PROGRAMA GESTION CONTABLE Y DE
INFORMACION FINANCIERA FICHA 3444161 COMPETENCIA INVESTIGACION ¢ & enviades

@

Carlos Arturo Rivera Ramirez
Para: holc! C wailcom, y 24 mas, CCO: Carlos -dom, 19 abralas 12

Carlos Arturo Rivera Ramirez
Para: angle34255780@gmailcom, y 31 mas, CCO: Carlos - dom, 19 abr a las 12219 v

PROGRAMA DE GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA
Grupos: 3444161 Ambiente PRESENCIAL

Fecha de clases: 20,22,27,28 y 30 de abril 2026 y 05,07,11,13,15,20,22 y 26 de mayo 2026 ambiente 37 Sede Alterna Salitre
Hora: 06:00 a 09:00 AM

Importante: sefor Aprendiz si estd en proceso de Retiro Voluntario, Desercion o Traslado favor hacer caso omiso y abstenerse de asistir igualmente si pertenece a otro grupo.
Ciudad.

Asunto: INVITACION A CLASE
Es importante gue los aprendices del SENA comprendan el impacto de la investigacion como proceso de reflexion e intervencion a nivel social y productivo, ya gue de esta manera puede
solucionar problemas y contribuir a la calidad de vida de las personas, ahora bien, ¢Como ampliar el campo de conocimiento técnico, tecnologico y profesional y a la vez, entender el
comportamiento de los fendmenos actuales para satisfacer las necesidades del entorno, promoviendo el bienestar de un Pais?
La competencia desarrollo de procesos de investigacion efectivos, tiene en cuenta situaciones de orden social y productivo, busca gque el aprendiz logre reconocer las necesidades de su
contexto productivo de acuerdo con las problematicas identificadas, a través de la consolidacion del proyecto de investigacion, que le permita documentar las diversas fuentes de
informacion, utilizando el enfogue metodoldgico establecido con las técnicas de recoleccidn de informacion pertinentes, para que por medio de un informe, proponga soluciones
innovadoras al contexto productivo y social de acuerdo con los objetivos de Ia investigacion.

Investigar: “Es un proceso metddico y sistematico dirigide ¢ la ion de probi op cientificos, dii la produccion de nuevos conocimientos, jos cuales
consntuyen lo solucion o respuesta o los interrogantes que se hayan generade en un ombito de conocimiento” (Toala-Toala y Mendozo Briones, 2013. p. 60).
de Aprendizaje a Alcanzar:

RAP#1 Anallzar el contexto productivo, seglin sus caracteristicas y necesidades.
RAP#2 Estructurar el proyecto, de acuerdo con criterios de la investigacion.
RAP#3 Argumentar aspectos tedricos del proyecto, segun referentes nacionales e internacionales.
RAP#4 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segin resultados de la investigacion.
Duracion de la Gui Un (1) crédito - cuarenta y ocho (48) horas
Materia Prerrequisito:
TEMATICA: Tedrico-Practico y Magistral, Todos los derechos reservados esta prohibido grabar videos, Audios, tomar fotos sin el consentimiento del Instructor a cargo de la
Competencia de Investigacion.

RECUERDA : 1.- GUARDAR EN SU ORDENADOR LOS ARCHIVOS ADJUNTOS ANEXOS EN ESTE CORREO, 2.- TRAER UN LIBRO DE CONTABILIDAD , EL PLAN UNICO DE CUENTAS O EL

ESTATUTO TRIBUTARIO O CODIGO DE COMERCIO VIGENTES ANO 2025 o 2026 EN COLOMBIA Y 3.- TODAS LAS CLASES HAY QUIZ POR TANTO VENIR PREPARADOS PARA PRESENTAR
LAS EVALUACIONES CORRESPONDIENTES.

Cordial Saludo

Carlos Arturo Rivera
Instructor Sena

= A S 52

Carios Arturo Rivera Ramirez
— Centro De Servicios Financieros - Contratista

INVITACION A CLASE PRESENCIAL EL DIA 20 04 2026 PROGRAMA GESTION CONTABLE Y DE
INFORMACION FINANCIERA FICHA 3385940 COMPETENCIA INVESTIGACION ¢ & enviades

PROGRAMA DE GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA
Grupos: 3385940 Ambiente PRESENCIAL

Fecha de clases: 20,22,27,28 y 30 de abril 2026 y 05,07,11,13,15,20,22 y 26 de mayo 2026 ambiente 30 Sede Alterna Salitre

Hora: 09:00 a 12:00 AM

Importante: sefior Aprendiz si estd en proceso de Retiro Voluntario, Desercion o Traslado favor hacer caso omiso y abstenerse de asistir igualmente si pertenece a otro grupo.
Ciudad.

Asunto: INVITACION A CLASE
Es importante gue los aprendices del SENA comprendan el impacto de la investigacion como proceso de reflexion e intervencion a nivel social y productivo, ya que de esta manera puede
solucionar problemas y contribuir a la calidad de vida de las personas, ahora bien, éComo ampliar el campo de conocimiento técnico, tecnoldgico y profesional y a la vez, entender el
comportamiento de los fenémenos actuales para satisfacer las necesidades del entorno, promoviendo el bienestar de un Pais?
La competencia desarrollo de procesos de investigacion efectivos, tiene en cuenta situaciones de orden social y productivo, busca que el aprendiz logre reconocer las necesidades de su
contexto productivo de acuerdo con las problematicas identificadas, a través de la consolidacion del proyecto de investigacion, que le permita documentar las diversas fuentes de
informacidn, utilizando el enfoque metodoldgico establecido con las técnicas de recoleccidon de informacion pertinentes, para que por medio de un informe, proponga soluciones
innovadoras al contexto productivo y social de acuerdo con los objetivos de la investigacion.

Investigar: “Es un proceso metddico y sistemdtico dirigido a la ion de pr cientificas, i la produccion de nuevos conocimientos, los cuales
constituyen lo solucién o a los interr que se hayan generado en un émbito de conoc:mlenm (Toala-Toala y Mendoza Briones, 2013. p. 60).
de Aprendizaje a

RAP#1 Analizar el contexto productwo segun sus caracteristicas y necesidades.
RAP#2 Estructurar el proyecto, de acuerdo con criterios de la investigacion.

RAP#3 Argumentar aspectos tedricos del proyecto, segun referentes nacionales e internacionales.
RAP#4 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun resuitados de |a investigacion.

Duracmn de la Guia: Un (1) crédito - cuarenta y ocho {48) horas

Materia Prerrequi

TEMATICA: Teorico-Practico y Magistral, Todos los derechos reservados esta prohibido grabar videos, Audios, tomar fotos sin el consentimiento del Instructor a cargo de la
Competencia de Investigacion.

RECUERDA : 1.- GUARDAR EN SU ORDENADOR LOS ARCHIVOS ADJUNTOS ANEXOS EN ESTE CORREO, 2.- TRAER UN LIBRO DE CONTABILIDAD , EL PLAN UNICO DE CUENTAS O EL
ESTATUTO TRIBUTARIO O CODIGO DE COMERCIO VIGENTES ANO 2025 o 2026 EN COLOMBIA Y 3.- TODAS LAS CLASES HAY QUIZ POR TANTO VENIR PREPARADOS PARA PRESENTAR
LAS EVALUACIONES CORRESPONDIENTES.

Cordial Saludo

Carlos Arturo Rivera
Instructor Sena
C ia Investi;

P Carlos Arturo Rivera Ramirez
— Centro De Servicios Financieros - Contratista



INVITACION A CLASE PRESENCIAL EL DIA 20 04 2026 PROGRAMA GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION
FINANCIERA FICHA 3386439 COMPETENCIA INVESTIGACION ¢ 0 enviedes

®

Carlos Arture Rivera Ramirez

Para: sofiaro

PROGRAMA DE GESTION COMTABLE ¥ DE INFORMACION FINANCIERA

Grupos: 3386439 Ambiente PRESEMCIAL
Fecha de clases:  20,22,27,28 y 30 de abril 2026 y 05,07,11,13,15,20,22 y 26 de mayo 2026 ambiente 40 Sede Alterna Salitre
Hora: 12:00 a 15:00 PM

Importanta: safior Aprendiz 5i 25t en proceso de Retiro Voluntaria, Desercidn o Traslado favor hacer eazo omiso y abstenersa de asistir iguaimants i partenace 3 otro grupe.
Ciudad.
Asunto: INVITACION A CLASE

Es importante que los aprendices del SENA comprendan el impacto de |2 investigacion como proceso de reflexion e intervencidn a nivel sodial y productivo, ya que de esta manera puede solucionar problemas y contribuir 2 12
«calidad de vida de |25 personas, ahora bien, ¢Como ampliar el campo de conecimisnto téonico, tecnaldgico y profesional y a la vez, entender el comportamiento de los fendmenos actusles pars satisfacer |2s necesidades del
entorng, promoviendao el bienestar de un Pais?
L= competancia desarrollo de procesos de investigacion efectivos, tiene en cusnta situaciones de orden social y productivo, busca que el aprandiz logre reconocer las necesidades de su contexto productivo de acuerdo con las
problematicas identificadas, a través de la consolidacion del proyecto de investigacion, que le permita documentar las diversas fuentes de informacion, utilizando el enfogue metodologico establecido con las técnicas d=
recoleccion de informacidn pertinentes, para que por medio de un informe, proponga soludones innovadoras al contexto productivo y socizl de acuerdo con los objetives de la investigacidn.

Investigar:  “Es un procese metddico y sistematico dirigido a la solucién de problemas o preguntas cientificas, mediante la produccidn de nuevos conocimientos, los cuales constituyen la solucicn o respuesto a las
interrogantes que se hayon generodo en un Gmbito de conocimiento” (Toolo-Toala y Mendoza Briones, 2013 p. 50).
Resultados de Aprendizaje o -
. RAP#L Analizar &l contsxto productivo, s8g0n sus caracteristicas y necesidades.

RAPH2 Estructurar el proyecto, de acuerdo con criterios de la investigacion.,

RAP#3 Argumentar aspectos tecricos del proyecto, segin referentes nacionales & internacionzles.
. RAP#H4 Proponer solucionss 2 las necesidades del contaxto, segun resultados de |z investigacion.
Duracicn de la Guia: Un (1} crédito - cuarenta y ocho (48] haras

Materia Prerrequisito:
TEMATICA: Tedrico-Practico y Magistral, Todos los derechas reservados esta prohibido grabar videos, Audios, tomar fotos sin el consentimiento del Instructor a cargo de la Competencia de Investigacidn.

RECUERDA : 1.- GUARDAR EN SU ORDENADOR LOS ARCHIVOS ADJUNTOS ANEXOS EN ESTE CORREO, 2.- TRAER UN LIBRO DE CONTABILIDAD , EL PLAN UNICO DE CUENTAS O EL ESTATUTO TRIBUTARIO © CODIGO DE
COMERCID VIGENTES AND 2025 o 2026 EN COLOMBIA ¥ 3.- TODAS LAS CLASES HAY QUIZ POR TANTO VENIR PREPARADOS PARA PRESENTAR LAS EVALUACIOMES CORRESPONDIENTES.

Cordial Salude

Carlos Arturo Rivera
Instructor Sena
Competencia Investigacidn

Carlos Arturo Rivera Ramirez
SEMNA Centro De Servicios Financizros - Contratista

7 T carivera@senz edu.co
A PBX:+(57) 601 5451500
13 No 65-10

fv o @

@SEMAcomunica
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INVITACION A CLASE PRESENCIAL EL DIA 20 04 2026 PROGRAMA GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION
FINANCIERA FICHA 3408038 COMPETENCIA INVESTIGACION @ & envisdos

=

Carlos Arturc Rivera Ramirez

Para: idlanc!

PROGRAMA DE GESTIOMN COMTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

Grupos: 3403032 Ambient= PRESENCIAL
Fecha de clases:  21,23,27 y 29 de abril 2026 y 04,06,08,12,14,13,21,25 y 27 de mayo 2026 ambiente 3% Sede Alterna Salitre
Hora: 09:00 a 12:00 tde

Importante: sefior Aprendiz si estd en proceso de Retiro Violuntario, Desercion o Traslado favor hacer caso omiso y abstenerse de asistir iguzlmente si pertenace a otro grupo.
Ciudad.
Asunto: INVITACION A CLASE

Es importante que los aprendices del SENA comprendan el impacto de |z investigacidn como proceso de reflexidn 2 intervencién a nivel sodal y prodiuctive, ya que de esta manera puede solucionar problemas y contribuir 2 la
calidad de vidz de |25 personas, ahora bien, ¢Cdmo ampliar el campo de conocimiento técnico, tecnoldgico w profesional v a la vez, entender &l comportamiento de los fendmenos actuzles para satisfacer |as necesidades del
entorno, promoviendo el bienestar de un Pais?
La competencia desarrollo de procesos de investigacion efectivos, tiene en cusntz situaciones de orden social y productivo, busca que el aprandiz logre reconocer |25 necesidades de su contexto productivo de acuerdo con las
problematicas identificadas, a través de la consolidacion del proyecto de investigacidn, gue le permita documentar las diversas fuentes de informacidn, utilizando 2l enfoque metodologico establecido con las técnicas de
recoleccidn de informacian pertinentss, para que por medio de un informe, proponga soluciones innovadoras al contexto productivo y social de acuerdo con los objetivos de la investigacion.

Investigar:  “Es un proceso metddico y sistemdtico dirigico a la salucién de problemas a preguntas cientificas, mediante la produccidn d'e nuevos conocimientos, los cuales constitupen la solucidn o respuesta a las
interrogantes que se hayan generado en un ombito de conocimiento” (Toolo-Toala y Mendozo Briones, 20139, p. 50).

los de Apr a
RAPH1 Anzlizar &l contaxto productivo, segln sus caracteristicas y necesidades.
RAP#H2 Estructurar el proyecto, de acuerdo con criterios de |a investigacion.

RAPH3 Argumentar aspectos tedricos del proyecto, segin referentss nacionales internacionales.
. RAP#H4 Proponer solucionses 2 las necasidades del contexto, segln resultados de |z investigacion.
Duracion de la Guia: U (1) crédito - cuarenta y ocho (48] horas

Materia Prerrequisito:
TEMATICA: Tedrico-Practico y Magistrzl, Todos los derechos reservados esta prohibido grabar videos, Audias, tomar fotos sin &l consentimienta dell Instructor a cargo de la Competencia de Investigacidn.

RECUERDA : 1.- GUARDAR EM SU ORDENADOR LOS ARCHIVOS ADJUNTOS ANEXOS EN ESTE CORRED, 2.- TRAER UN LIBRO DE CONTABILIDAD , EL PLAM UNICO DE CUENTAS O EL ESTATUTO TRIBUTARIO O CODIGO DE
COMERCIO VIGENTES ANO 2025 o 2026 EN COLOMBIA Y 3.- TODAS LAS CLASES HAY QUIZ POR TANTO VENI R PREPARADOS PARA PRESENTAR LAS EVALUACIOMES CORRESPONDIEMTES.

Cordial Saludo

Carlos Arturo Rivera
Instructor Sena
Competencia Investigacién

Carlos Arturo Rivera Ramirez

SENA Centro De Servicios Financieros - Contratista

7 T = zena.edu

A PBX:+(57) 601 5461500
Carr: 13 No 65-10
@ fv o @

WS EMAcemunica



INVITACION A CLASE PRESENCIAL EL DIA 2104 2026 PROGRAMA GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA
FICHA 3478018 COMPETENCIA INVESTIGACION ¢ o Enviscos

Carlos Arturo Rivera Ramirez
Para: adrianaluc 412@g m, y 29 mas, CCO: Carl

PROGRAMA DE GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA
Grupos: 3478018 Ambiente PRESENCIAL

Fechade clases: 21,23,27 y 29 de abril 2026, 04 y 06 de mayo 2026 ambiente 42 Sede Alterna Salitre
Hora: 18:00 a 22:00 PM

Importante: sefior Aprendiz si 2st3 en proceso de Retiro Voluntario, Desercidn o Traslado favor hacer caso omiso y abstenerse de asistir iguzlmente si pertenace a otro grupo.
Ciudad.

Asunto: INVITACION A CLASE
Es importante que los aprendices del SENA comprendan el impacto de |z investigacion como proceso de reflexion e intervencidn a nivel social y productivo, ya que de esta manera puede solucionar problemas y contribuir 2 la
calidad de vidz de |as personas, ahora bien, ¢Como ampliar el campo de conocimiento técnico, tecnologico y profesional y a la vez, entender el comportamiento de los fendmenaos actuales parz satisfacer |as necesidades del
entorno, promoviendo el bienestar de un Pais?
La competencia desarrollo de procesos de investigacion efectivos, tiene en cuenta situaciones de orden social y productivo, busca que el aprendiz logre reconocer Ias necesidades de su contexto productivo de acuerdo con las
problematicas identificadas, a través de la consolidacion del proyecto de investigacidn, que le permita documentar las diversas fuentes de informacidn, utilizando el enfoque metodoldgico establecido con las técnicas de

recoleccion de informacidn pertinentes, para que por medio de un informe, proponga soluciones inr d al contexto pr ivo y social de acuerdo con los DbJEﬂVDS de la investigacion.
Investigar:  “Es un proceso metddico y sistematico dmgldo o la solucion de p o preg ientif gl la pr idn de nuevos los cuales it la solucion o respuesta a Ias
interrogantes que se hayan genemda en un ambito de ¢ i (Toala-Toala y Briones, 2013. p. 50).
a

RAP#1 Analizar el contaxto productivo, segln sus caracteristicas y necesidades.
RAP#2 Estructurar el proyacto, de acuerdo con criterios de la investigacion.

RAP#3 Argumentar aspectos tedricos del proyacto, segln referentss nacionales 2 internacionales.
RAP#4 Proponer i alas i del segln resultados de |z investigacion.

Duracion de la Guia: Un (1) crédito - cuarenta y ocho (48) horas

Materia Prerrequisito:

TEMATICA: Tedrico-Practico y Magistral, Todos los derechos reservados esta prohibido grabar videos, Audios, tomar fotos sin el consentimiento del Instructor a cargo de la Competencia de Investigacion.

RECUERDA : 1.- GUARDAR EN SU ORDENADOR LOS ARCHIVOS ADJUNTOS ANEXOS EN ESTE CORREO, 2.- TRAER UN LIBRO DE CONTABILIDAD , EL PLAN UNICO DE CUENTAS O EL ESTATUTO TRIBUTARIO O CODIGO DE
COMERCIO VIGENTES ANO 2025 o 2026 EN COLOMBIA Y 3.- TODAS LAS CLASES HAY QUIZ POR TANTO VENIR PREPARADOS PARA PRESENTAR LAS EVALUACIONES CORRESPONDIENTES.

Cordial Saludo
Carlos Arturo Rivera

Carios Arturo Rivera Ramirez
SENA Centro De Servicios Financieros - Contratista
7 V carivera@sena.edu.co
A PBX:+(57) 601 5461500

Carrera 13 No 65-10

@fv ol
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INVITACION A CLASE PRESENCIAL EL DIA 2104 2026 PROGRAMA GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA
FICHAS 3230672 y 3230670-3 COMPETENCIA INVESTIGACION ¢ o Enviaces

@ Carlos Arturo Rivera Ramirez

PROGRAMA DE GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

Grupos: 3230672y 3 i 1AL

Fecha de clases: 21,23,27 y 29 de abril 2026, 04 y 06 de mayo 2026 ambiente 10 Sede Alterna Salitre

Hora: 15:00 a 18:00 PM
Importante: sefior Aprendiz si est3 en proceso de Retiro Voluntario, Desercion o Traslado favor hacer caso omiso y de asistir ig si po = 3 0tro grupo.
Ciudad.

Asunto: INVITACION A CLASE
Es importante que los aprendices del SENA comprendan el impacto de |z investigacién como proceso de reﬂauon = intervencién a nivel social y productivo, ya2 que de esta manera puede solucionar problemas y contribuir 2 la

calidad de vida de las personas, ahora bien, ¢Como ampliar el campo de conocimi técnico, 5 y L y 2 la vez, entender el comp: iento de los & actuales para satisfacer las necesidades del
entorno, promoviendo el bienestar de un Pais?
La competancia desarrollo de procesos de investigacion efectivos, tiene en cuema situaciones de orden social y productivo, busca que el api iz logre r lasr i de su productrvo de acuerdo con las
problematicas identificadas, a través de la idacion del de i i6n, que le permita documentar las diversas fuentes de informacidn, utili; el enfoque Sgi con las técnicas de
recoleccion de informacion pertinentes, para que por medio de un informe, pmponga soluciones innovadoras al contexto productivo y social de acuerdo con los objetwos de la investigacion.

Investigar:  “Es un proceso y ST dlngldo ola de p. o preguntas cientif i fo pr idn de nuevos los cuoles 7 o i6n o alos
interrogantes que se hayan generado en un Gmbito de i (Toala-Toala y Briones, 2019. p. 60).

de Api je a

RAP#1 Analizar el contexto productivo, segln sus caracteristicas y necesidades.
RAP#2 Estructurar el proyecto, de acuerdo con criterios de |a investigacion.

RAP#3 Argumentar aspactos tedricos del proyacto, segin referentes nacionales & internacionales.
s RAP#4 Proponer i 2 las necesi del , s220n resultados de |z investigacion.
Duracion de la Gui Un (1) crédito - cuaranta y ocho (48] horas

Materia Prerrequisito:
TEMATICA: Tedrico-Practico y Magistral, Todos los derechos reservados esta prohibido grabar videos, Audios, tomar fotos sin el consentimiento del Instructor a cargo de la Competencia de Investigacion.

RECUERDA : 1.- GUARDAR EN SU ORDENADOR LOS ARCHIVOS ADJUNTOS ANEXOS EN ESTE CORREO, 2.- TRAER UN LIBRO DE CONTABILIDAD , EL PLAN UNICO DE CUENTAS O EL ESTATUTO TRIBUTARIO O CODIGO DE
COMERCIO VIGENTES ANO 2025 o 2026 EN COLOMBIA Y 3.- TODAS LAS CLASES HAY QUIZ POR TANTO VENIR 0S PARA LAS EVALUACIONES CORRESPONDIENTES.

Cordial Saludo

Carlos Arturo Rivera
Instructor Sena
Competencia Investigacién

Carios Arturo Rivera Ramirez

Centro De Servicios Financieros - Contratista
SENA

carivera@sena.edu.co
7A< PBX:+(57) 601 5461500

Carrera 13 No 65-10

@fv ol

GSENAcomunica



INVITACION A CLASE VIRTUAL EL DIA 23 01 2026 PROGRAMA ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE FICHA 3392952 COMPETENCIA INVESTIGACION

3\ Carlos Arturo Rivera Ramirez
Do carivera@senzeduco
Para: CARLOS ARTURO RIVERA RAMIREZ

PROGRAMA DE ANALIIS Y DESARROLLD DE SOFTWARE

Grupos: 3392952 Ambiente VIRTUAL nicio 09: 15 AM

Fecha de clases: 29 de enero Virtual [/ Presencial 02, 06, 10, 12, 16, 18, 20, 24, 26, de febrero y 02, 04 de marzo 2026 ambiente 30 sede Alterna Saitre.
Hora: 03:00a 12:00 AM

Importante: sefior Aprendiz 5 esté en proceso de Retiro Voluntario, Desercion o Traslado favor hacer caso omisa y abstenerse de asistir igualmente s pertenece 2 otro grupo.

Ciudad.
Asunto:  INVITACION A CLASE

Esimportante que s aprendices del SENA comprendan el impacto de 2 investigacian como proceso de reflexion & intervencion a nivel social y productivo, ya que d esta manerz pusde solucionar problemas y contribuir a a cafidad de vida de las persanzs, ahara bien, ¢Como ampliar el
campo de conocimiento técnico, tecnolggicoy profesional y a fa vz, entender el compartamienta de os fendmenas actuzles para satisfacer las necesidades del entarno, promaviendo el ienestar de un Pais?

a competenciz desarrollo de pracesos de investigacion efectivas, tiane en cuenta situaciones de orden socialy productiv, busca que el aprendiz logre reconacer 25 necesidades de su contexto productivo de acuerdo con 25 problematicas identificadas, 2 través de |2 consolidacion del
proyEcta de investigacion, que le permita documentar fas diversas fuentes de informacion, utiizando el enfoque metodologico establecido con lzs técnicas de recoleccian de informacion pertinentes, para que por media d un informe, propanga solucianes innovadoras 2l contexto

productivo y social e acuerdo con los objetivos de [a investizacian.

Investigar: Es un proceso metddica y sistematico dirigido @ lo solucion de problemos o preguntos cientificas, mediant o produccidn de nuevos conocimientas, los cuales constituyen fo solucidn o respussta o los interrogantes que se hayan generado en un Gmbito de

conocimiento” (Toala-Toala y Mendozo Briones, 2019 p. 60).
Resultados de Aprendizaje o Alcanzar:
RAPH1 Anzlizar el contexto productivo, seglin sus caracteristicas y necesidades.
RAP#2 Estructurar el proyecto, de acuerdo con criterios de |2 nvestigacion.
RAP#3 Argumentar aspectos tedricos del proyecto, segun referentes nacionzles e intemacionales.
RAP#4 Propaner solucianes a as necesidades dl contexto, segln resuitados de 2 investigacion.
Duracion dela Guia: ~ Un (1] cédito - cuarentay ocho (48] horas
Materia Prerrequisito: ~ TEMATICA: * Tedrico-Practico y Magstral

Cordial Saludo
Carlos Arturo Rivera
[nstructor Sena

Competencia Investigacion

[ Carlos Arturo Rivera Ramirez
SENA  Centro De Servicios Financieros - Contratista
7 V carivera@sena.edu.co
A PBX:4(57) 601 5461500
Carrera 13 No 65-10
Ofvofl
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Reunion de Microsoft Teams

Unirse: httpsy//teamsmicrosoft.com/meet/248585811164122p=19y2KpzWhyhQiz0395
(d. de reunion; 248 585 811 164 12
Codigo de acczso: gnadbkba
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3 |Estado: EN EJECUCION
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INVITACION A CLASE VIRTUAL EL DIA 29 01 2026 PROGRAMA ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE o b
FICHA 3388105 COMPETENCIA INVESTIGACION

9\  Carlos Arturo Rivera Ramirez fm  mié 28 ene 3 fas 23:53
De: carlosarturor@yahoo.es

Para: T04riveracristhoferrccb@gmail.com, sharonplazas06@gmail.com, atapasco03@gmail.com,
josuedavidtorresmercado92@gmail.com, bimcui2010@gmail.com y 25 mas...

PROGRAMA DE ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE

Grupos: 3388105 Ambiente VIRTUAL inicio 03: 15 tde

Fecha de clases: 29 de enero Virtual // Presencial 02, 06, 10, 12, 16, 18, 20, 24, 26, de febrero y 02, 04 de marzo 2026
ambiente 10 sede Alterna Salitre.

Hora: 15:00 a 18:00 pm

Importante: sefior Aprendiz si esta en proceso de Retiro Voluntario, Desercion o Traslado favor hacer caso omiso y abstenerse de asistir
igualmente si pertenece a otro grupo.
Ciudad.

Asunto:  INVITACION A CLASE
Es importante que los aprendices del SENA comprendan el impacto de la investigacion como proceso de reflexion e intervencion a nivel social
y productivo, ya que de esta manera puede solucionar problemas y contribuir a |a calidad de vida de las personas, ahora bien, éComo ampliar
el campo de conocimiento técnico, tecnologico y profesional y a la vez, entender el comportamiento de los fenomenos actuales para
satisfacer las necesidades del entorno, promoviendo el bienestar de un Pais?
La competencia desarrollo de procesos de investigacion efectivos, tiene en cuenta situaciones de orden social y productivo, busca que el
aprendiz logre reconocer las necesidades de su contexto productivo de acuerdo con las problematicas identificadas, a través de la
consolidacion del proyecto de investigacion, que le permita documentar las diversas fuentes de informacion, utilizando el enfoque
metodoldgico establecido con las técnicas de recoleccion de informacion pertinentes, para que por medio de un informe, proponga
soluciones innovadoras al contexto productivo y social de acuerdo con los objetivos de la investigacion.

Investigar:  “Es un proceso metadico y sistematico dirigido a la solucion de problemas o preguntas cientificas, mediante la
produccion de nuevos conocimientos, los cuales constituyen la solucion o respuesta a las interrogantes que se hayan generado en un ambito
de conacimiento” (Toala-Toala y Mendoza Briones, 2019. p. 60).

Resultados de Aprendizaje a Alcanzar:
RAP#1 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.
RAP#2 Estructurar el proyecto, de acuerdo con criterios de la investigacion.

RAP#3 Argumentar aspectos tedricos del proyecto, segun referentes nacionales e internacionales.
RAP#4 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, segun resultados de la investigacion.
Duracion de la Guia: Un (1) crédito - cuarenta y ocho (48) horas

Materia Prerrequisito: ~ TEMATICA:  Teorico-Practico y Magistral

Cordial Saludo

Carlos Arturo Rivera
Instructor Sena
Competencia Investigacion




Lista de Asistencia virtual del 29 de enero y 02 04 de febrero, y presencial 06, y 10 de febrero 2026
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Invitacion a clase F 3388087

Fw: INVITACION A CLASE VIRTUAL EL DIA 30 01 2026 PROGRAMA ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE FICHA 3388087COMPETENCIA * W
INVESTIGACION
%) Carlos Arturo Rivera Ramirez N vieMeneals12 W

De: carlosarturor@yahoo.es
Para: santiago202501@gmail.com, possojader2007@gmail.com, cuellar'/ohanw(@gmail.com, yulipaolaa2d@gmail.com, dianareyes100308@gmail.com
y 25 mas...

Favor unirse a la clase

- Mensaje reenviado ----

De: Carlos Arturo Rivera Ramirez <carivera@sena.edu.co®

Para: CARLOS ARTURO RIVERA RAMIREZ <carlosarturor@yahoo.es?

Enviado: viemes, 20 de enero de 2026, 12:18:46 GMT-5 .

Asunto: INVITACION A CLASE VIRTUAL EL DIA 30 01 2028 PROGRAMA ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE FICHA 2388087COMPETENCIA INVESTIGACION

PROGRAMA DE ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE

Grupos: 3388087 Ambiente VIRTUAL inicio 12:40 tde a 15:00 tde
Fecha de clases: 30 de enero Virtual // Presencial 03, 05, 09, 11, 13, 17,19, 23, 25,27 de febrero y 03, 05 de marzo 2026 ambiente 10 sede Alterna Salitre.
Hora: 12:00 a 15:00 tde

Importante: sefior Aprendiz si esta en proceso de Retiro Voluntario, Desercion o Traslado favor hacer caso omiso y abstenerse de asistir igualmente si pertenece a otro grupo.
Ciudad.
Asunto:  INVITACION A CLASE
Es importante que los aprendices del SENA comprendan el impacto de |a investigacion como proceso de reflexion e intervencion a nivel social y productivo, ya que de esta manera
puede solucionar problemas y contribuir a la calidad de vida de las personas, ahora bien, ¢Como ampliar €l campo de conocimiento técnico, tecnologico y profesional y a la vez,
entender el comportamiento de los fenomenos actuales para satisfacer [as necesidades del entorno, promoviendo el bienestar de un Pais?
La competencia desarrollo de procesos de investigacion efectivos, tiene en cuenta situaciones de orden social y productivo, busca que el aprendiz logre reconocer las necesidades de
su contexto productivo de acuerdo con las problematicas identificadas, a través de la consolidacion del proyecto de investigacion, que e permita documentar las diversas fuentes de
informacion, utilizando el enfoque metodologico establecido con las técnicas de recoleccion de informacion pertinentes, para que por medio de un informe, proponga soluciones
innovadoras al contexto productivo y social de acuerdo con los abjetivos de la investigacion.
Investigar:  “Es un proceso metadico y sistemdtico dirigido a la solucion de problemas o preguntas cientificas, mediante la produccion de nuevos conocimientos, los cuales

constituyen la solucion o respuesta a las interrogantes que se hayan generado en un ambito de conocimiento” (Toala-Toala y Mendoza Briones, 2019. p. 60).
Resultados de Aprendizaje a Alcanzar:

RAP#1 Analizar el contexto productivo, segtin sus caracteristicas y necesidades.

RAP#2 Estructurar el proyecto, de acuerdo con criterios de la investigacion.

RAP#3 Argumentar aspectos tedricos del proyecto, seguin referentes nacionales e internacionales.

RAP#4 Proponer soluciones a las necesidades del contexto, seglin resultados de la investigacion.
Duracion de la Guia: Un (1) crédito - cuarenta y ocho (48) horas
Materia Prerrequisito: ~ TEMATICA:  Tedrico-Practico y Magistral

Reunion de Microsoft Teams

Unirse: https://teams.microsoft.com/meet/253211800206657p=VNHKViS6Erlxdk08VO
|d. de reunion; 253 211 800 206 65
Codigo de acceso: oL9ym7rj




1

Planilla de Asistencia F 3388087

2

|ATBS ¢ 0 | E | F S S
Reporte de Aprendices
2 jFicha de Caracterizacion: p 3388087 pANAUSIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
- :Estado: ENEJECUCION
4 Fechadel Reporte: 24012026
: T+ TNamero » [Nombre ]Apellidos v [Celular | v |Correo Electrdnico ﬂEst&do v Notas 30012026 0302 2026 | 05 02 2026 | 09 02 2026 | 11 02 2026 | 13 02 2026 17 022026 19 02 2026 | 23 02 2026 2502 2026 27 02 2026 03 03 2026 | 04 03 2026
T [1013267910 ;;\23?;560 MELO AGURRE (3002523682 ggd;;s:}\s:::gomeloaguwrreﬁ? INDUCCION 75 75 80 80
T 1032681136 |ANGE JULIANA SF;T\OSA 3003041558 ]Ounli:nadaniellarabernal@gmair,c INDUCCION 05189 |90 | of
Tl gm{ﬁ“ PARRA FERRO (3118624218 E;Ir;aﬁerrubrayanstwen@gmai\‘ INDUCCION 80 75 85 70
T 1016952810 gﬁ\ﬂilr.m Ee’ﬂ;lf 3007520231 |nanot20h@gmailcom INDUCCION 90 |91{90] 90
[T (1012371735 (DIANA FAZURY EE;;SEA dianareyes100308@gmail.com {INDUCCION 90 75 99 90
[TI 1021314733 (DILAN CAMLO Eiﬂgﬁuf 3209860771 :::écrloc;miluospinamanmue@gm INDUCCION 751851 05 | 80
Tl (1028942768 |FELIPE ANDRES g:\L/:;ROEJE 3002401890 rf]:alipenavarrete()313@gmaﬂ.co INDUCCION o0189180170
CC [1022095009 [JADER ALONSO :Sssfsgauux 3213037669 |possojader2007@gmai.com | NDUCCION 05 | 84 |89 | 95
TI (1028865362 JUAN CAMILO  |ZARATE ROZO (3223980139 |juancamiozarated@gmail.com [INDUCCION 75190185 |8
T 1142716226 |JUAN MANUEL ﬂﬁgﬁm 07510974 g;;}:aﬂn;:ﬁuinteroruurchW INDUCCION 85192 |90 (89
[Tl 1028483243 |JULIANA \BllExll:EEQNUEZ 3143385893 (jubaldion@qmail com INDUCCION 0096195 | o4
TI (1033727211 {KAREN SIRLEY gﬁxlﬁé 3202419808 (karenbonilarS02@gmail.com | INDUCCION 75190190 |78
T (1056553288 |KATHERN :&zgi/sﬂ_so 3202296548 |katherint790@gmailcom | NDUCCION 8175 05| g5
Tl (1024501969 [ 4./ CALVOISAZA (3502099133 |kevincomunicate@gmailcom | NDUCCION 80| 84] 8590
Tl (1027526678 lj.ig;gaRD ;A;\\FEDEE\STEROS 3124858465 {nosvemos71@qmail com INDUCCION 80190195 |88
T s Eﬁg&o gigééhfz rg;ogonzalezgarzon91@gmai INDUCCION 075175180
T (1141324714 FFJEI[;:IE\\E{L gﬁﬁxgm 027669437 | femeymbravog@omai.com | INDUCCION 0190|8595
Tl (1145124869 gfrﬁrtgg :ﬁﬂgtlaf; 242198196 | mibosarid4@gmai.com INDUCCION 7519593 | 88
T (1032342221 |MILLER JOEL ;;:E\:JC:&;:\SO millermuncaleanﬂ12@_gmai\cu INDUCCION o1 85189 88
Tl (1025538817 ;J\EL\EJTNDRO MORARENA  [3213824107 (neidermorald@gmalcom | INDUCCION 90(75190!8
T (1141323635 ‘SJFI:SS\UP:GE? E’?\Eggga 320 4966175 | ivanandres0195@gmail.com | INDUCCION 0|75 8075
Tl (1016954316 |RAFAEL DANEL ﬁﬁ;&iﬂ raacna@omail.com INDUCCION 75189 o1 | 05
Tl (1014867548 fﬁ%&mo CORREA LOPEZ[3123648108 |samycrack0208@omai.com | INDUCCION 75196180 | 75
CC 1015043810 | SANTIAGO gﬁ:ﬁz sanfiago202501@omai.com | INDUCCION 75160175162
.I;P 128462 ;’EU;Nﬁi:m ggEPlLNLé\R 208214012 | cuelaryohant00@gmai.com  (NDUCCION a5 (75193 | 88
T (1030575888 ‘Tf;U\HE\LI:\ m?x;JAL yuiiethcarvajalZ008@gmai. com | INDUCCION 7519305 | 80
Tl (1010180874 |YULY PAOLA iﬁgESZTA 237598751 |yulipaolaaz4@amai com INDUCCIOH 81759 | 80




Invitacion a Clase

INVITACION A CLASE VIRTUAL EL DIA 29 01 2026 PROGRAMA GESTION CONTABLE Y DE OIS
INFORMACION FINANCIERA FICHA 3363290 COMPETENCIA INVESTIGACION

Carlos Arturo Rivera Ramirez p  jue 20 ene 3 las 007 W
De: carlosarturor@yahoo.es

Para: lacidesstiven13@gmail.com, ferian290@gmail.com, karenduarte363@gmail.com, lawritajl@gmail.com,

kelvinmoyzno1@gmail.com y 25 mas..

PROGRAMA DE GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA
Grupos: 3363290 Ambiente VIRTUAL inicio 06: 15 PM NOCHE

Fecha de clases: 29 de enero Virtual // Presencial 02, 04, 06, 10, 12 Y 16, de febrero 2026 ambiente 14 sede Alterna Salitre.
Hora: 18:00 a 22:00 PM

Importante: sefior Aprendiz si esta en proceso de Retiro Voluntario, Desercion o Traslado favor hacer caso omiso y abstenerse de asistir
igualmente si pertenece a otro grupo.
Ciudad.

Asunto:  INVITACION A CLASE
Es importante que los aprendices del SENA comprendan el impacto de la investigacion como proceso de reflexion e intervencion a nivel social
y productivo, ya que de esta manera puede solucionar problemas y contribuir a |a calidad de vida de las personas, ahora bien, éComo ampliar
el campo de conocimiento técnico, tecnologico y profesional v a la vez, entender el comportamiento de los fenomenos actuales para
satisfacer las necesidades del entorno, promoviendo el bienestar de un Pais?
La competencia desarrollo de procesos de investigacion efectivos, tiene en cuenta situaciones de orden social y productivo, busca que el
aprendiz logre reconocer las necesidades de su contexto productivo de acuerdo con las problematicas identificadas, a través de la
consolidacion del proyecto de investigacion, que le permita documentar las diversas fuentes de informacion, utilizando el enfoque
metodolagico establecido con las técnicas de recoleccion de informacion pertinentes, para que por medio de un informe, proponga
soluciones innovadoras al contexto productivo y social de acuerdo con los objetivos de Ia investigacion.

Investigar:  “Es un proceso metadico y sistematico dirigido a la solucion de problemas o preguntas cientificas, mediante la
produccion de nuevos conocimientos, los cuales constituyen la solucion o respuesta a las interrogantes que se hayan generado en un ambito
de conocimiento” (Toala-Toala y Mendoza Briones, 2013. p. 60).

Resultados de Aprendizaje a Alcanzar:
RAP#1 Analizar el contexto productivo, segun sus caracteristicas y necesidades.
RAP#2 Estructurar el proyecto, de acuerdo con criterios de |3 investigacion.

RAP#3 Argumentar aspectos teoricos del proyecto, segun referentes nacionales e internacionales.
RAP#4 Proponer soluciones 3 las necesidades del contexto, segin resultados de la investigacion.
Duracion de la Guia: Un (1) crédito - cuarenta y ocho (48) horas

Materia Prerrequisito: ~ TEMATICA:  Teorico-Practico y Magistral

Cordial Saludo

Carlos Arturo Rivera
Instructor Sena
Competencia Investigacion



Lista de Asistencia virtual del 29 de enero y 02 04 de febrero, y presencial 06, y 10 de febrero 2026

A B C D E F G HoL[J K L 1 N 0 P Q R
1 Reporte de Aprendices
g [Ficha de Caracterizacion: 3363290 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA
3 Estado: EN EJECUCION
4 Fecha del Reporte: 26/01/2026
¢ T, [Nimero d|Nembre T j|Apellides [ |Celular [ 1Correo Electrénico . |Estado -| =] Notas B012026 | 02022026 | 04022026 | 0602206 | 10022026 | 12022026 | 16022026
CC (1030544584 |JUAN PINEDA juanandrescifuentespin |EN FORMACION
ANDRES  |CIFUENTES zon@gmail com 75190 |100/60| X X X 3 X X
6
CC in12323322 [JUAN ORDONEZ  [3003488725 [10387033@gmail.com [EN FORMACION
CARLOS  |MENDEZ 75175190 |62] X X X X X X
1
CC 1019030912 [JULETH ~ [PULIDD S0SA (538297 [karinepulidoo@hatmail. [EN FORMACION
KARINE com 9010010064 x X X X 3 X X
g
T [i067605798 [KAREN — [JARAMILLO karenjaramillot231@g JEN FORMACION
DAYANA  [ROPERO mail com 85(75110063) X X bt X X X
12
CCfiou7s72 [KAREN  [RIASCOS  [301404  [kyriascosriascos@gm [EN FORMACION
YULZZA  [RIASCOS al.com 71517517575 X X X X X X X
13
CCI030579213 [KAROL — [ACEVEDO  [3102077844 [kavazcavedo@gmail.colEN FORMACION
VALERIA  [TAPIAS m 80(100/ 91 |60| ¥ X X bt X X X
1
CC 1002395675 [KEVIN BOTACHE  [3026236546 [kehinmoyanot@gmail.[EN FORMACION
ADRIAN  [MOYANO com 90| 7510088 X X X X X X X
15
CC 1023980212 [KEVIN HERNANDEZ  [3107784462 [a03506981 @gmail.co [EN FORMACION
ANDRES m 9311001100/61 X bt X X X bt X
17
T [1030562280 [KEVIN LONDORD  [3223378697 [droichercho@gmail.co [EN FORMACION
FERNANDD  |ABRIL m 75190 1100/62| X X bt X X X
18
CC [1140915225 [KEVIN VILLABONA 3153066451 [illabonakeying 1 @qmai [EN FORMACION
SANTIAGD [ SAFRA |.com 750851100163 X X bt ¥ X X
19
CC 1000117471 JLACIDES  [BALETA 208007707 [lacidesstivent3@gmail [EN FORMACION
STVEN  |PEREZ com 75195 1100/61 X X X X X X X
2
CC 1016035106 |LADY RUEDA 142539048 [jenssy200717@hatmai |EN FORMACION
CATHERINE  |RODRIGUEZ oom 90| 83 (100/64| X X X X X X
pil
CC 104281222 |LAURA  |RODRIGUEZ (3133341450 |velasquezlaura019@g |EN FORMACION
DAYANA  |VELASQUEZ mall.com 715(75185 75 « X X X X X X
b
T (1018424513 |LEDY RODRIGUEZ (3212632345 eidy mariane rodtiguez [EN FORMACION
MARIANA  |GARZON 100109@qgmail com 90({100({100/70 ¥ X X X ¥ B
%
CC [1046426251 |LUIS DAVID  {RODRIGUEZ (3124839499 |luis30rociguez01@gm [EN FORMACION
LIfian ail com 80| 75(100(86| X X X X X B
%
CC [1013115893 [MARA  [CASTRO 216350749 |mariaang100645@qma [EN FORMACION
ANGELICA  [MARTINEZ lLcom 80175175165 X X X X X X
i
CC [1012324986 [MARIA  |BAQUERO (3102099473 [kamiin&10@qrmail com|EN FORMACION
CAMILA  [NIMISICA 90( 80 |100/701 X X X i X f
il
CC [1070304770 |MARLON  {MORENO DIAZ (3003444407 |marlonmarano300742 |EN FORMACION
ALEXANDER @qmail com 90| 85 (100|72 X X X X X X X
1
T (1097694173 MARYURY  |CARRERO (3214010291 |cmaryuryelizna@gmail {EN FORMACION
ELIANA  |ABRL com 90|95 (100(75| « X X X X X X
il
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1 Reporte de Aprendices

b ek 3368038 - ANALISIS Y DESARROLLO DE

3 Estado: EN EJECUCION

I ':Fecha del Reporte: 2110212026

TipNimerode Nombre  |Apellidos ~(Celular  |Correo Electronico  |Estado Notas w0 | e ool on | ool an | so | o0 ool ool ow | oo
g [ et / | . | me | | uw | ws | ms | wm | w | w | s | wum | ws | ms
T [147406404 |ADRIAN  {LAZOTORRES (3246083901 |espartanwolfi@gmalc [EN 00| 85|89

b LEONARDO om FORMACION X X X X X X X X X X X X
T [1023379899 [ALYSON ~ |CORREA AURT125 |aysonyisethe@qmi co EN %5 [ 90 [ 90 (100

1] YISETH  BONILLA m FORMACION X X X X X X X X X X X X

T 1024676310 |ANDRES  {HERNANDEZ (3208219031 |ancresfelielancherosdd [EN
9|88 % X X X X X X X X X X X X

8 FELPE  JLANCHEROS @qmal.com FORMACION
CC[1022360444 (CAROL ~ [ABRL 203208784 |carolabrit01@gmal.co [EN 90 | 851 80 (100

§] TATIANA  |FERNANDEZ m FORMACION ) X ) X X ) X X X X X X
T 11023380103 DANEL  |BERNAL PARDO [3014483404 |bermalpardolB@gmail co EN

0] ALEJANDRO m DESERCION
CC[1026883972 \DANEL  |GOMEZ GARCIA (3118838904 (danielasd 3212@qml.c |EN 8180175100

1 ALEXANDER on FORMACION A X ) X ! ) X ) X X ) X
CC[1012369333 DANEL  |VELEZ 026262226 (danueltipleaza@qml.c EN %1 98| 83| 98

1] ESTEBAN |RODRIGUEZ il FORMACION ) X A ) ! ) X A A X X X

T [T DARCY [CORTES  [2AHZAED [deendaco@qml ) o 93 | 91 1100
Yl b b bbb bl bx ]

13 ALEJANDRA |CORTES om FORMACION
\CC105464401 (DAVID PERDOMO 3043526228 {cordobadavid2006@gmailEN 817575 90

% LEANDRO |CORDOBA |.com FORMACION X X X X X X X X X X X X
CC012352033 |DAVID LEAL DURAN (3199665258 40013976 @gmai.com ~ [EN 751751 95| 80

1 SANTIAGO FORMACION ) X X X X X X X X X X X
T [1023362613 DAVID MARQUEZ  [3175642364 |tsantiago.marquez3@yg [EN ACAEE)

1) SANTIAGO _|GARCIA mal.com FORMACION X X X X X X X X X X X X
T (1023381752 [DUVAN~ [TIMOTE MENDEZ 3213669365 |cuvantimate 6@gmalc (EN 009199

I SLEDER om FORMACION ) X ) X X X X X X X X X
T (150185105 (GIOVANNI  |FLOREZ 3224202467 {qiovanniandresforez08 [EN

1] ANDRES  |RAMIREZ @qmail.com DESERCION
T 1023902356 VR DUQUE ESPIA. OBHTES doueespitaer@gna A 00 | 85| 83 100

1) IGNACIO Lcom FORMACION ) X ) X X X X X X X X X
T (1147486220 |OHAN  [RUBIOIPEREZ (3143254052 |sebasrubioZ20@gmailc |EN % 191190 %

0 SEBASTIAN om FORMACION KLy x ey x e xerx
I (1014866007 JUAN CAMLO AYAA 207957530 |juancamiloayala200821 |EN 95 | 93| 90 100

il MONTANEZ @qmail.com FORMACION X X X X X X X X X X X X
(1018442401 |JUAN CORDOBA uanxcordobal7@gmall. |EN 90|89 | 86 | o4

2 ESTEBAN  [MURCIA com FORMACION Kl xx el x| xrepxpx
1 1147486921 [JUAN ANTELZ 216256972 |uanestebanantefzsanch|EN %9080 %

i ESTEBAN  |SANCHEZ z(lgmal.com FORMACION e x e x el e e xx
CC[1016834260 |[UISA ~ |VARON 22074569 [Lisa801@gmal com (EN 0| 8| %100

U ANGELINE _|VALDERRANA FORMACION L x e X e xf
T 1019044679 |MIGUEL ~ |HERNANDEZ (316976645 |migueltohemandezgiald EN o | 85 | 90 100

& MATEO  |GRALDO oqmalcom FORMACION e x e x e xf
COfO2r2sangs JOSCAR  [TRVINO BERNAL 8688615 Joscarvino!@gml.c [EN %1717 80

2 FELIPE on FORMACION f ey x e e XX
CC[1028537750 |SAMUEL  (GODOY 013TT073 {samuelgodoy3101@qma EN 801871901 %

j DAVD _ HERRERA lLeom FORMACION ey ey e e xu
T1 (1028865179 SAMUEL ~ |SANCHEZ (3213232984 |samuelestebansanchez5|EN 0080180 %

8 ESTEBAN  |MARTIN 23@gmal.com FORMACION f ey ey e e xu
T (1031423624 |SANTIAGO  |GUATIBONZA (3112480456 [tiagomagid@qmal.com [EN 00| 84| 86| o4

i ARIAS FORMACION L x ey xf
T [10288000% |SARA JULIETH CONTRERAS (3209882648 |contrerasleonsara@gmalEN %908 %

| LEON |com FORMACION ke e X e Xt
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1 Reporte de Aprendices

g |eha de Caractetzacion 3388127 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

, Fstat: EN EJECUCION

4 |Fecha del Reporte: 2710212026
Tip|Numero de {Nombre Apelidos Celular Correo Electronico Estado Notas
o |Documento 0903 | 1103 | 1303 | 1703 | 1903 | 2403 | 2603 | 3003 | o104 | o704 | 0004 | 1304

5 liv S 1 = = = - = 202 | 202 | 2026 | 202 | 2006 | 2026 | 200 | 2026 | 2026 | 2026 | 202 | 2026
CCI01Z348643 FDRAN  |BOLANOS  |F144086525 [adress 7 7B3@amaicom |EN

- ARAMIS  |BALLESTEROS Formacion| 85 [ 90| 80| 75| X X X X X X X X X B X B
CC[1014862645 [ANDRES | CANON 213322511 |acanunolalora@amalcy |EN

; CAMLO  |OTALORA 0 Formacion| 90 [ 9195 (92| X X X X X X X X X X X X
T [A014219952 [ANGIE SOFle |SANTAMARIA 3213126227 [Figueras oh03@grai com [EN

] HIGUERA Forumecion| 95| 95| 94 1T X X i X X X X o X
T 1021677549 [BRIVTH |PARRA 045447267 |oriyhpanas 0@gmaico |EN

; LORENA  |ESCOBAR m Formacion| 95 [100) 90| 87| X X X X X X X X X X X X
T 031815434 [CARLOS | 9ANCHEZ  [3212057601 |dsanchezgamez13@gmail |EN

. DAMEL  |GOMEZ o Foruacion| 99 100] 95 (100] % X X X X X X X X X X X
CC[A028400368 [CRISTIAN |DIAZCORTES (3105417135 |ehhznalensdizzcones @a|EN

" ALEXIS meilcom Formacion| 99 [ 83| 95 83| X i X i X i X X X X X A
T (1020126573 [CRISTAN_|ROZO VIR [054105364 |crozoaia@amallcam |EN

0 DANEL Formecion| 9995190 93| X X X X X X X X X X X X
T 014867149 DANEL |ROURIGUEZ  [321504460% |damel 1 castlo@qnall. |EN

P ARUANDO | CASTILLO om Formacion| 901 951 90| 80| X X X X X X X X X X X X
T [0TTH07918 [DYLAN SINCHEZ  [3003138997 |dylamoseghsanchez@am |EN

" I0SEFH  [MOKROY ailcom Formacion| 96 [ 99| 99 %0 | X X X X X X X £ £ b £ A
T1 (1024507965 |ELIANA SOFIA |HOLINAARIAS [3187137980 [eliznasofis@gmailcom  |EN

. roriecion] 98 [ 90 1100] 96 | x X X X X X X X X X X X
CC 1062432524 [GULLERWD |BVILANRCEA (3132160550 |quilermajoseaviamacea |EN

- 105 @gmail com Formacion| 99 [ 90 95 [ 93| X X X X X X X X X X X X
CC[A021307108 [[SRAC STIVEN |TARQUINO_ [3043026827 |mrordica@amalcom |EN

" HERNANDEZ Formacion| 72 [ 90 90 80| X X X X X X X X X X X X
T 1021670258 | JEFFERSON |GERENA 113412980 [jefersongerenz2008@gm | EN

8 QIOVANNY  |WARTINEZ ailcom Formacion| 99 99| 98| %6 | X X X X X X X X X X X X
TT (1057545061 | JHOAN | PLATALECN 3248243490 [jonansebastan20082023 |EN

. SEBASTIAN @il com Formecion| 90 | 88 [ 90 89 | X X X X X X X X X X X
CC[T140816427 |J0SE DIAZ GIRALDO 3208535117 |elejandroduazaiialdods) |EN

2 ALEJANORO @gmalcom Foruecion| 90 [ 89| 92 82| X X X X X X X X X X X X
T [1013119353 [JUAN FELIPE |GUALTEROS _ [3123969938 |juanguaia@gmalcom |EN

” TRIANA Foruacion | 90 | 8511001 70 X X X X X X X X X X X X
TT 1024508077 |JUAN JOSE_|BORDA 113099844 uani3ZE0e@gmalcom |EN

- BUITRAGO Foruacion | 90 | 89 85| 65| X X X X X X X X X X X X
T (1025538295 | JUAN NAHUEL | SANCHEZ (3118967778 | presigauanma201201@g | RETIRO

o PRESIGA mail.com voLunario| 85| 90| 101 10| X X X X X X X X X F F ;
T 014867662 |UZEDT  |SANCHEZ 3054474278 | izedtsanchez@gmailcom | EN

. TATANA  |LOPEZ FORMACION | 70 | T3 | 80 | 76| X X X X X X X X X X X X
Tl 1050609237 |LUIS CARDENAS 192961379 |luisalejandrocardenasigua | EN

% ALEJANDRO |IGUA @omailcom Formacion | 70 | 89| 95 (85| X X X X X X X X X X X X
CC[1028663314 [WAKOL VEZID |CARDONA (3246752272 |omaikolyeza@gmailcom |EN

7 GONEZ Formacion | 90 | 85| 90 | 62 | X X X X X X X X X X X X
CC1019763793 |NICOLAS GUTIERREZ 731343100 |nicolasgutierrezdelgado3s |EN

- DELGADO |2 @amailcom Formacion | 90 | 80 | 95 | 88 | X X X X bt bt % X X bt X %
T (1031423524 |SANTIAGO. | GUATIEONZA 3112480458 |Tagomagié@gmall. om | TRASLADD

. ARIAS F3388038 1 TRASLADO A LAF 3388038
CC[7019890210 | SARANICOL_|ORTIZ 12662922 |saranania@omal.com |EN

- FUENTES FoRmacion | 95 199 {95 |95 | X X X X X X X X X X X X
TT 1070764554 [SARA SOFIA|HERNANDEZ  [3143008538 |sarasofiahemandezmartin [EN

» HARTINEZ e2011@gmailcom Formacion | 90 [ 90|90 {90 | X X X X X X X X X X X X
T (101486908 [STHEFANY | SOTELD ARIAS 3202390428 | sotelosthetanyT27 @gmal | EN

. TATIANA com Formacion | 95 | 99 {100/ 89 | X X X X X X X X X X X X
7T (1031816542 [ THOWAS  |WALDONADD 3112223170 | humasmaldanade2005@ | EN

. VALBUENA qmal.com Formacion | 90 |90 {95 | B0 | X X X X X X X X X X X X
T/ (1032841620 |WILLA | O50RI0 PEREZ [3011980345 |wilyus03012@gmall.com |EN

" Foriecion | 90190 193 160 | x X X X X X X X X X X X
CC[T031812378 [WILLAW __ |WOREND 209555627 |davamarenacanes 19@g |EN

T DAVD CORTES mal.com FoRmacion | 96 1 90 {90 | 82 | X X X X X X X X X X X X




A B C ] = N G H | J K L M il 0 F o]
1 Reporte de Aprendices
| o de Cameterzacin 3319494 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA
3 Estado: EN EJECUCION
4 Fecha del Reporte: 08/03/2026
5 Ti; |Nomere de', (Nombre [ 7|Apellides [ Celular - |Correo Electronicy | Estado - Notas 09 03 2026 1103 2026 1303 2026 17 03 2026 1903 2026 2403 2026
. CC 1031179624 EE_F;:)B-I:LV‘I ggfé,;\LEZ 058952656 ;s;ﬁizn£8101999@g EN FORMACION 811809080 X X X X X X
. CC (1007416090 ,;’Ii?:‘\;i MORA GARCIA [3227321078 :ﬂmuraﬁESS@gmal\.cu EN FORMACION 80 95 90 90 X X X X X M
g OO [TME ospnaalsond3@0nal - peseqcion SE TRAMITO LA DESERCION ANTES DE INICIAR LA COMPETENCIA
: CC 11073608493 [ANA YAMILE \[J)E%\ELA 502622379 inuitri1997\fega@gmawl EN FORMACION 80 ‘ 95 ‘ 90 ‘ 50 ‘ X ‘ ‘ ‘ X ‘ ‘ ‘ X ‘ p
P e e o :;g;;;?[i”;;*“h o a0 SE TRAMITO EL RETIRO VOLUNTARIO ANTES DE INICIAR LA COMPETENCIA
T s ey [T ferascambo@IM pesgrcion SE TRAMITO LA DESERCION ANTES DE INICIAR LA COMPETENCIA
p CC 1025532848 ?EBEES E[L)g\égo E\ép;ﬂ]u\.ayaf.@gm.awl EN FORMACION 75175( 75| 75 X F X X X X
p CC [1033703794 f;II‘EJBFp!ES gEﬁSRANO :::;ﬁ%ﬁi::fi:iar EN FORMACION 9518390 85 F X X X X X
" CC (1029140425 gﬁﬁ;izo gi;%%igfﬂ 158040318 iaunrlrwlaguccﬂﬁﬁ@gma\\ EN FORMACION 80 90 90 80 X X X X X X
e oA i engelzquerd@) - pesercion SE TRAMITO LA DESERCION ANTES DE INICIAR LA COMPETENCIA
. cc 02301271 JAgSLEdA Egmgggi 107644327 ;a;fl;z;aﬂgleﬁﬂﬂ@g EN FORMACION 80 ‘ 90 ‘ 90 ‘ 50 ‘ X ‘ X ‘ X ‘ X ‘ ) ‘ .
g O [T BE VRS RO andeyepesbi0@gmal pesgeion SE TRAMITO LA DESERCION ANTES DE INICIAR LA COMPETENCIA
g G [T ANGELSETHIUOTIA AL [SUS2ST843 - jangelsathmatal@g |EEIRD SE TRAMITO EL RETIRO VOLUNTARIO ANTES DE INICIAR LA COMPETENCIA
Pl il v e R el SE TRAMITO LA DESERCION ANTES DE INICIAR LA COMPETENCIA
2 CC [1032455683 ﬁT\EﬁI;\JA SOTO MUNOZ [3203540168 -scuﬂlaﬁlang\e[ﬂm@gma\\ EN FORMACION 95| 90| 90 | 90 X X X X X X
’ CC [1024542918 ’égg}m JIMENEZ PENA 3204633934 J-\Crr;:ezaura@hulmaﬂ EN FORMACION 801859075 X X X X X X

;

» CC [1026590691 gmﬁigbé ;%IEZROY 3122539989 ;;2:?222?9200592@ EN FORMACION 95190 90| 92 X X X X X M
» CC [1000802224 Egﬁ};go g:i;r)lé;%A 204093900 ::ﬁ'innc;shlloﬂﬁﬁ@g EN FORMACION 80| 85| 90 | 80 X X X X X M
gy (G [T BRAAR - |SeNCREE TIZOBT0 - Stesyanch20@gmal | - pesepcion SE TRAMITO LA DESERCION ANTES DE INICIAR LA COMPETENCIA
” CC [1012916303 25’;\;?:\ gWEgBE;O 123609882  |bresne10@gmail.com|EN FORMACION 80| 87| 90| 60 X X X X X M
» CC [1034779506 2$EA\‘I(EADI:J gg%gllfgms 003143795 iaQr:]enastQT@gma\I EN FORMACION 8083175185 X X X X X X
” CC [1016006844 3&\&(&2—1}\ ETALA\;’EI[CJJS 013701305 \;ﬂ:iac;;\]amﬁ%@ CANCELADO
. CC [1019129096 gﬁmﬁq SOTO PARRA [3174491713 :ﬂaasutupa@gmail.cu EN FORMACION 90 | 95 | 100! o5 X X X X X X
» CC [1057488369 S&i@i{ ACERO TOVAR [3224852037 Ei:enyinney@gmail.c EN FORMACION 90 | 95| 90 | 92 X X X X X X
. CC [1043638691 |CHARICK gbALigo 042400405 Egg;;tiﬂc;;ularm EN FORMACION 80 | 90 | 90 | 87 X X X X M X
y CC (1032368683 EEI\ESJ'RSERO ROJAS CRUZ  [3126336479 ;rla-\ceU]:dmrmas@gm EN FORMACION 80 | 90 | 90 | 85 X X X X X X
. CC (1032940453 EEE;I\EASN LEDESMA REY [3218544833 ;nmdari-sclg:]esmaﬁw@ EN FORMACION 95 | 85 | 90 | 60 X X X X X X
[ e [T | deserersbi@ham FETRD SE TRAMITO EL RETIRO VOLUNTARIO ANTES DE INICIAR LA COMPETENCIA
O A TORERO [PITTRTE demyaleroit @y RASLAI0 | SE TRAMITO EL TRASLADO ANTES DE INICIAR LA COMPETENCIA POR DISCAPACIDAD AUDITIVA
gl [ panR [T densstantr@gmal (RN o SE TRAMITO EL RETIRO VOLUNTARIO ANTES DE INICIAR LA COMPETENCIA
. CC 1001186049 mﬁ fgggao 018075451 :Inannajuﬂ@gma\\.co ENFORMACION| g o ‘ g5 ‘ %0 ‘ %0 ‘ X ‘ . ‘ . ‘ . ‘ . ‘ .
g | e DATASOIARESEAN [T e e e peseRcioN SE TRAMITO LA DESERCION ANTES DE INICIAR LA COMPETENCIA
" CcC 1010007263 amgmm BECERRA DIAZ[31126571615 :Inavim1217@gmai\.c0 EN FORMACION 95 ‘ 75 ‘ 90 ‘ 75 ‘ X ‘ X ‘ X ‘ X ‘ X ‘ X
| [VI0E0 ARDL - SARCHER 3630 herabsanchezO@9) pegepcion SE TRAMITO LA DESERCION ANTES DE INICIAR LA COMPETENCIA
“ CC [1000793150 |LUZ ADRIANA gég;?guﬂ 229647856 :::EEE;SMZZNQ@ EN FORMACION 95 | 95 | 90 | 93 X X X X X M
. CC |1013592810 |SARA gggf;\GO 3219098762 LI_![AR:ILFI}EL);e 80 | 95 | 90 | 90 X X X X X X
p CC |1000004060 gﬁslégN bg&%l‘é 3232314829 m:‘rll;lcn01n22030404@g iNRIEI{LRTI\géaI‘())H 85 | 80 | 90 | 90 X X X X X X




REPORTE PLANILLA LISTADO DE ASISTENCIA A La Formacién De Aprendices GRUPO 3311662 AMBIENTE PRESENCIAL
| & | ¢ |0 B F | & [RHIVIJIK] LM NJOJP Q| R|S|T|V]
o EN EJECUCION

4 del Report: 20012006

L Correo MO0 | 0702 | 1402 | 2002 | 2802 | 0703 | 1403 | 2103 | 2803 | 1104

e Nonbe Ao, Codr | ot B0 NS o g o | s | o | g | | s |

1033697339 |ANDRES  |JMENEZ (102867668 |andres fimenezads [EN FORMACION 0180195 |90
b FELPE  |GONZALEZ 0).58na &dU.C0

RO BRAAN T RS0 mnernezeen N OESERCON
! DAID  INUNEZ aid@mal com

T4311 [BRYANAULANPARDO UMY aytanparus2TS [EN FORMACION 00195 | 90| 91
} S010 @gmal.com

T OWEL POTE [0 [aeaaetii N FORAGN
9 VIEN  BAT0 - 0{ 9019090

G366 DAV |RODRIGUEZ 4732284 hsanot25@qmal EN DESERCION
f0 SATAGO  |AREVALO om

OBMES (DEGO  [GAWBOA UBIGET.egogambuaf0TQEN FORMACION % 189190190
ff MAURICIO |APONTE qmal.com

TIN5 JFUANOATLOGONEZ OS850 nezpaezlden EN FORMACON
f PAE - 8019990180

li y
- 1006338932 |ER SAMUEL E%?wEEZz BO3TS13 ls:(;nmueIMBM@gmall ENFORMACION wloleslool x x|l x| ]

TN (GABREL  [MASUTER MUSS? ebiemasuiei@m EN FORMACION i
i EDUARDO  [ROBAYO alcom

U1 ADER DAV ILQVEL ezt Ggnal RETRO
f WRQIEL on OLUNTAR

OV ESUS  (ARMS  ORIHT [esusarasmatine[EN FORMACION 0187175
1o MANUEL  [MARTIEZ (2@gma.com

"Of03EERG IOSEPH VARGAS 20216813 g 0@gmal. EN DESERCION
fl DAVD |LONDONO o

FTaTST \UARDAYD BAICA ™ OV ijansepino [ENFORMACON
i PAACO o 80190 % |89

03940 JUAN DIEGO LEI[ON 26018678 uandiegoletonpena |EN DESERCION
19 PENA @gmail.com

TORATTIN (LADAVD NORA_ [E2%424 nwiin24gna EN FORNACON
1 CHAVEL L 9598190190

OHORZM KN JFRANCO  TATRRNE e 105 Qqnal TRASLADO F
! ANDRES ~ [ACOSTA m 311658

OSTZ3E6! KEVIDAVD [CMA  PHIGUIBN4 il i@l TRASLADO F
2 BARON m 311658

b=

05322649 |LEOY ~ MELO  [3M2TAN% |vlenameloryst2d (TRASLADOF
/i VALERA  ROAS @gmaicom (3511638




T (LU CASTELLAN (3113064513 (liscastelanoscdly | TRASLADO F
N EQUARDO (08 CUERVO mail com 311656
h028782865 WATUM~|CUADROS ~ [2004434374. |mathium¥99@igmal. TRASLADO F
b BELTRAN oo 111638
1/ ) 9
f03293715 \MCHAEL ~ (COGUA (3132833970 |coguamichael@qmai EN FORMACION
T o 0190100 1 JEERIEA L
ZGATE IMCHAEL  [CACERES 3o maicalctme@gmal. EN DESERCION
0 SIVEN  |FAJARDO oo
ﬁ033098105 WGUEL  |CHACON  [03485%%1 tohamanicacarodg EN DESERCION
il ANGEL  [PREETO mail com
ROOGD  RCHARD  PALMA  IOTON2 fayho 7ol co|EN FORMACION
i GABREL  |GUACHE my : | % 8|20 I : X : X } X :
' i
1000952611 |SEBASTIAN ~ |CHAPARRO 3224531578  [sebasch2002@amal |EN FORMACION
T m ; 0100 % 80| x| 1A 1R R
ﬁ105466581 SHELA  RAMREZ  [3203612%44 tshelahererat?@ho RETIRO
il YARHRA  |HERRERA tmal com VOLUNTARIO
/ -
{0164%426 |SMONNE ~ (CHUMBE. (3153309830 |samonesteband(ly |EN FORMACION
2 STEBAN  [RODRIGUEZ mallcom 8|8 ) X X X X ! X X
T -
1020487925 |YORMAN ~ {LAVADO sebastianlavado221 |EN FORMACION
T AL SN fym UL SEARRENE.
Al B | € | D | E mewsesss ¢ [ H|1|J|K|L|M|N]O|P|]Q]R|S|T]U
il Reporte de Aprendices
| —— 3319495 - GESTION CONTABLE Y DE
, Estado: EN EJECUCION
s [Fecha del Reporte: 2801/2026
Tip gﬂmerodte Nombre Apellidos Celular Correo Electronico|Estado - 301 | o702 | 1402 | 2102 | 2802 | 0703 | 1403 | 2103 | 2803 | 1104
- : - - - 2026 | 2026 | 2026 | 2026 | 2026 | 2026 | 2026 | 2026 | 2026 | 2026
CCII002327310 |[ADALUZ _ |ALEMAN 3002011236 |adai3aleman@gma EN
6 EPALZA il com FormaAcion | 7511001 90 | 65| X X X X X X X X e X
CCM093502621 |[ADRIANA  |VILLAMIZAR 3132225053 | uciavilamizart93@ |EN
- LUCA  |PEREZ qmailcom FoRMacion | 96| 90 | 94 1100| X | X | X | X | X | X | X | X | X | X
CCT025140345 |ALAN MORENO (322300445 |alanslick1231@gmalEN
: MCHEL  [RODRIGUEZ iLcom DESERCION
9001102826208 ;S\bEFJbZ\xNDRA X$ERI?CIA 3128545214 ;1;&5:{2714&9@9 EgRMAClON a0 |05 |00 l8%| % | £ | % | %% %% | £]%| &
CCI1023673972 |ALEJANDRO |MONTOYA 3102872983 |amontoyag0609@g |EN
i GOMEZ mailcom FORMACION | 79 {90 193180 X | X | X | X | X | X | X | X | X | X
CCI027400621 |ANAMARIA |GRANDINSON 13148204299 |anagrandisnont421 |EN
- GRANDIZON @ouookes  |FoRvacion [ 90 (9890190 | X | X | X | X | X | X | X | X | X | X
CC[1012425186 |ANA MUYUY SICUA [3118133341 |anitamuyuy24@gma |EN
o MERCEDES iLcom Formacion (93 {90 (90|65 X | X | X | X | X | X | X | X [ X | X
T 11031813458 |ANDRES _ |[GOMEZ 3202859216 [sanfiagoandresgam |EN
e SANTIAGO | GAMBOA boa08@gmailcom |FORMACIoN | 86 | 93190 {50 | X | X | X | X | X | X | X | X | X | X
CCI021668171 |[ANGEL __ |GORDILLO (3228457190 |angelgorilo222@g |EN
" CAMLO  |NUREZ mail com DESERCION
CCIM93275047 |ANGEL__|PAPA 5212383756 |paipadavid124@g |EN
. DAVD  |PEDRAZA mailcom Formacion |80 {90 | 75160 X | X | X | X | X | X | X | X | X | X
CCII033728667 |[ANGELA _ |PERALTA (3132143507 |milena_2500@hotm [EN
. MLENA  |LARA Jacom DESERCION




100 05930386 [ANNY GOMEZ CRUZ marianagomez0720 |EN

. MARIANA @nalon [Forvacion | 90 99 (100190 X | X | x| X )X X X X | X X
COMG0) ST |GONALEL  TARo/A01 [ashsoraZ2 4@qmEN

- SOFR  |RODRIGUEZ alcom DESERCION
COTOTTTI041 [ASTRD  |GASALLAS TS1e431760d [astidcasales20g [EN

. XIOMARA  [MOLINA mailcom roracon | 9019019060 X | X p X | X X X X X | XX
COFS0RZI98|RLANCA DELIBOHORQUEZ T511Z112520 [pbarorquez24@qm JEN

5 LR |GUTERREZ ailom rorwacion | 899390 TR X X | X | X X | X X | XXX
COTOTAS0 [BRAVAN  [TORRES 5156008013 |Kameder@qmeilco EN

y CAMLO  |CEBALLOS m DESERCION
CCJTU27281625 |BREVNER |RODRIGUEZ 15202427110 rodnquezbveyerTT7EN

. FELPE  |ROMERO @onalcon |DESERCION
CCJTO124T6849 CARLOS[NHO RONERO|314 37373 |carosnno 80@gm |ENRETRO

. FELPE B alcom VOLUNTARIO
CCTTORG28600 [ CAROLNA |CASTILLO  T311454TAAT |cartoZ3 s@gmailc [EN

7 LOPEZ on DESERCION
OO0 [CHRLEY  [TORRES [72040%5046 [S1igors200676@ JEN

o ALEJANDRA |GUTIERREZ gnaicom |Forwacon | 9998195100 X | X X X | XX X | XXX
CORSTO0% [CLAUDA  |OVOLA  TS0T301M68 |caudaoyoel@gm EN

" YACUMA alom DESERCION
CC OG0T [CRISTAN _|CORONADO Tr203065725 |crstancaroqw@gm [EN

. EWANUEL (D alcom coracon | 0190 99T X XX | X X X X XXX
PRIEGII0S  |DANELA  |SANCHEZ oadondanea 137 JEN

T ARAN [PADRON @nalcon [Forvacion | 96 95 90| TS X | X | x| XX X X X | X X
COTOTMB0AT DAVD  |GONZALEZ 21288635 [sanicanaZiA0@g JEN

. SANTIAGO HERNANDEZ mailcom DESERCION
COTOZTA0TT [OAVD [WORENO 5044312082 [samfagomorencass [EN

. SATAGO  |0S0R0 Tagralcom  |Forwacon | 7995190160 X | X | X ) X | X X X | XX | X
COUI%06080 DANA. [GONZALEL [3125760081 |dara qonzlez velo N

: MARCELA  |VELOZA a@gnailcom | DESERCION
CCl0%T G0 |ORTE degsh@amalcomEN

. ALEXANDER |HERRERA DESERCION
CC 02532680 [FDUARD PERR. (3143270195 edshvensp@qal |APLAZ0

. STVENS  [LAGUNA o
CCPO005063 [EFREN |CORDOBA (3126777506 |aenareyc@qrllc N

. ARLEY  [PALACIOS o DESERCION
COTAKUTOERCK RANREL  [3134500708. jercksdlasD @ EN

. WA [SALAS lcom comecon | 80| 9 93| TE) X L X P X X X[ XX XXX
COfOSBUET3H ESTEFANA [[EGUR [IZBA28H exelandeui T EN

. MUz galom |FoRMacon | 99199 94060 X | X [ X X XXX XXX
T 0653046 [ AN |LEONTRANA a4 ih@gmaic |EN

. ESTEBAN on eoracon |90 859065 X | X | X [ X [ X [ X | X[ X|X]|X
COPATaTt LU [BEDOYA (3229681009 |isabedoya Ty |EN

T FERNANDA |FLORIAN milcon FoRvacon | 791 95 8360 | X | X | x| X XX X XX | X




ra

=

A o L U = r [t} n J 1Y L 1] N v r u K 2 1 U
Reporte de Aprendices
Ficha de Caracterizacion: 3363316 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA
Estado: EN EJECUCION
Fecha del Reporte: 28/01/2026
Tip |NUmero |Nombre Apellidos  |Celular |Correo Estado Notas 3101 | 0702 | 1402 | 2102 | 2802 | 0703 | 1403 | 2103 | 2803 | 1104
of.|de v o v - |Electrénico |, v 2026 2026 2026 2026 2026 2026 2026 2026 2026 2026
CC 1023027260 |EVELIN CARDENAS  [015077590 |dayannefree.07@gm |EN
DAYANNE  [VALDERRAMA ail.com DESERCION
CC (1000018213 |FABIAN CELIS AGAMEZ 3186559514 [fabian celisagamez@|EN
RICARDO gmail.com DESERCION
Tl (1023379021 [FREDY STEVEN |PERAFAN 133864612 fredysteven17 @gmail EN
CELY com DESERCION
CC 1031642140 |GHINETH MORA ENCISO [3157389258 |moraencisaghinethm |EN
MARITZA antsa@gmail.com  [DESERCION
CC [1034659531 [GIOVANNI  |MURCIA 153829851 | zurdoooest@gmail.c |EN
ESTEBAN  |RIVERA om DESERCION
CC [1031646154 |GRACE RINCON 212100921 |gracennc30@gmall.c |EN
BRIGITTE RODRIGUEZ om DESERCION
CC 016011599 INGRYD ROAS 133185148 | Ingryd0105@qmail.c |EN
YULIETH CAMACHO om Formacion | 80 | 80 | 80 | 80 X X X X X F X X X X
Tl (034662185 |[SABELLA | SEGURA (44824741 |sequraisabella B3 @g|EN
SOFIA MARCHENA mail.com Formacion | 83 | 75 | 90 | 83 X X X X X X X X X X
T [1014870043 |VETH NATALIA [TRIANA iananataliaTb@qma EN
VARGAS il.com Formacion | 80 | 80 | 70 | 77 X X X % X X X X X X
CC 1093203610 [JAVIER DIAZ ROMERO 3213040265 |javierdiazromero6 10 |EN
ANDRES @gmail.com DESERCION
CC (1094047765 |JESUS FABIAN |ROJAS 156778346 holasoyjebian@gmail EN
FLORENTINO  [PEFIARANDA com FORMACION | 75 | 70 | 75 | 79 X X X X X X X X X X
CC (1011039309 [JHON EDUARDO [VALERO 125747961 |johnsantiaga261007 |EN
CONTRERAS @gmail com Formacion | 80 | 90 | 78 | 69 X X X i X X X X X X
CC [1233831966 |JHON ESTEBAN [ESPEJO 176434545 fron 3 jron@hotmail. |EN
BERNAL com ForMacion | 83 | 90 | 90 | 90 X X F X X X X X X X
cC [1013113999 [JHONNER TORRES jhonner.david torres  |EN
DAVD HERRERA @agmail com DESERCION
CC [79403426 [JOHN NARVAEZ 133149913 [johnfer127@gmail.co [EN
FERNANDO  [MENDOZA m Formacion | 82 | 80 | 75 | 79 X X F X X X X % X b
CC 1021312197 |JONATHAN RINCON 122858445 |jonathanandresrincon |EN
ANDRES CALLEJAS @gmail. com Formacion | 81 | 80 | 75 | 78 X X X X X X X X X X
CC 1014476915 |JOSE MANUEL |ROMERD 028501391 [romeroguerrerot7@ |EN
GUERRERD gmail.com FormACion | 90 | 90 | 82 | 65 X X X X X X X X X X
CC 1010963267 [JUAN ESTEBAN |PEREZ 022954233 [estebanperez2512@ |EN
PEAIALOSA gmail.com FORMACIoN | 93 | 90 | 80 | 88 X X X X X X X X X X
CC 1036254010 [JUAN JOSE  |ZAPATA 146007585 |juanzapataraB5@gm |EN
TORRES ail.com Formacion | 95 | 84 | 75 | 85 X X X X X X by % X X
CC 1023686854 |JUAN SUAVITA 027429701 |sebastiansuavitad1 @ |EN
SEBASTIAN  [SANABRIA gmal.com DESERCION
CC 1025524858 |JUAN MORENO 133629234 |5 morenob5@gmail.c | EN
SEBASTIAN  [BONILLA om FORMACION | 80 | 80 | 70 | 77 K X X X X X X X K X
CC T1021664908 [JULIAN CAMILO [CONTRERAS 13248763790 [juliancn1321@gmall. [EN
NOVOA com DESERCION
CC (1023367673 |JULETH VIORA RANOS stefanymorad23@gm|EN
STEFANY al.com FoRMAcioN | 84 | 87 | 75 | 82 X X X X X X X X X X
CC 1055524041 |KAREN JULIETH |SAENZ 102061826 |saenz2063@gmail.c |EN
GARCES om FoRMACION | 90 | 80 | 90 | 90 X X X X X X X X X bt
CC 11030538640 [KAROL NICOL  [SAYA GODOY 13170393611 [micollgodoy182@gmalEN
il.com DESERCION
CC (1005273400 [KENNLLY VELD 214158490 [kennllymelo27 @gmail EN
HADYSER  [TRUJLLD I.com Formacion | 80 | 90 | 90 | 90 X X X X X X X X X X
CC [1013257386 |KEVIN ANDRES |MARTNEZ (3103121122 |kevin.ami070@gmail | EN
VARGAS com DESERCION
CC 1014688613 [KEVIN POVEDA 202610053 povedavargas1313@ |EN
SANTIAGO  |VARGAS qmail com Formacion | 80 | 85 | 80 | 82 | X X X X X X X X X X
CC M1031649176 [KEVIN SNEIDER [BEJARAND  [9212247594 [Kevinbejarano2025@ |EN
RIVEROS qmail.com Formacion | 81 | 79 | 75 | 77 | X X X X X X X X X X
CC [1140917514 [LAURA SOFIA [RODRIGUEZ  [3213668313 |rodriguezbaracaldoso|EN
BARACALDO ie07@gmail com  |FoRmacion | 89 | 83 | 75 | 81 X X X X X X X X X X




REPORTE PLANILLA LISTADO DE ASISTENCIA A La Formacidn De Aprendices GRUPO 3410405-8 AMBIENTE PRESENCIAL Y

COMPETENCIA INVESTIGACION, del 13 03 AL 27 03 del 2026 HORA 18:00 a 22:00 PM. se anexa Asistencia:

Al B c D E F G RO 1 N 0 P Q R

1 Reporte de Aprendices

p Ficha de Caracterizacién: Ficha nueva 8 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION

, Estado: EN EJECUCION

1 Fecha del Reporte: 11/03/2026

5 T{Numero drNombre 1| Apellidos ~|Celular [ 1Correo Electrénico - |Estado Notas 13032026 | 16032026 | 18032026 | 20032026 | 25032026 | 27032026
T1 (1011203323 |ANNIE MICHELLE |NEUTABORDA 3102538358 helle497@gm [INDUCCION

; nemiheleisTesm 85(80 (84 (82| X X X X X X
cC[3012306  |CAROLMARIA  |GASTRO SILVA Icastro13@hotmal [INDUCCION

. carcesrolsgnoma 84|83|87|89| X X X X X X
T1 (1014222407 |CRISTIAN TORRES 178642788 [torresandresc 1703@g |INDUCCION

8 ANDRES FUENTES mail.com 875|175\ 75 X X X X X X

gTI 1016716230 | DAILYN NAYARA ggﬁgﬁmo 12776792 Szgnherreraf}a@gmall. NOUCCON | o0 oo loolsal  x N P b N «

o T1 [1014671201 |DANNAISABELLA %EEELZBA 134127197 ;or:amadanna@gmau.c \chEJIIURNOTARlo MO ASISTIO A CLASE SE REPORTA RETIR VOLUNTARIO
cC[2975030 | DIAWA RICORIVERA _ [3008312782 |dianalexandra. 2@t |INDUCCION

1" ALEXANDRA mail.com 80 (908592 X X X X X X
T1 1011324716 |DIEGO ROSAS 123672144 |diegooooo 1523@gmall |INDUCCION

12 ALEJANDRO VANEGAS com 7975|818 X X X X X X

9 TI- (1012370127 DILAN ANDRES - |PACHON LOPEZ 3007879566 :i"“i;e;pacmnw@gm DESERCION NO ASISTIO A CLASE SE REPORTA DESERCION ANTES DE EMPEZAR LA COMPETENCIA

Lai.

y T1 [1019058844 |ESTEFANIA  |YATELOAIZA  |3002345698 fr]satﬁfsgwriyateloalza@g NDUCCON | 76 Tos (oo [a8 ] x X ‘ X X X
T1 (1013126161 |FABIAN RICARDO |FERNANDEZ _ [3113716420 [fabiancortez0908@gm |INDUCCION

- CORTES ahnconez005eam 89|75(89|89| X X X X X X
T1 (1012345543 [HELEN STEFANY |ZAMUDIO AMAYA (3005744426 [zamudichelen52@gm | INDUCCION

© It com o 80(75/85(80| X X X X X X
T1 (1013619607 [HELLEN JULIANA |IBAREZ 002732975 |hellenjulizna3 1 16@gm |INDUCCION

17 HENDOZA il com 90|80 (87|86 X X X X X X
CC[74280945  |JAVER ALFONSO 214228165 |javierfranciscoatfonsod |INDUCCION

18 FRANCISCO  |MARTIN 970@gmail. com 791898785 X X X X X X
71 (1013268986 | JUANAMARIANA - |JIMENEZ PEREZ (3208352675 | 1 marianajmenez@3 | peepojon NO ASISTIO A CLASE SE REPORTA DESERCION ANTES DE EMPEZAR LA COMPETENCIA

19 mail.com
T1 [1011203021 [KAREN JULIANA |LINARES 2140404 [farenlenaZ06@omalNDUCCION | - ' [ 3 [ o4

20 PACHON i.com

g | |!01082746 |LAURASORA ﬁﬂfﬁfﬁhﬁ? 125465729 ﬁ“ramaJafe@gma"'°° DESERCION NO ASISTIO A CLASE SE REPORTA DESERCION ANTES DE EMPEZAR LA COMPETENCIA
T1 [1002690591 |LEIDY ADRIANA |HUERTAS 133001179 |leicyadrianal 324@gma|INDUCCION

. HENDE? evedrEna 4@ 95|90 |94 |%| X X X X X X
T1 1010055687 |LZETH PARRA FRANCO [3502088703 |skz eth 8@gmail com |INDUCCION

” ALEIADRA stz eh §@gmal com 9080|8691 X X X X X X

. 0C[B0226912  |LUISALFONSO |DIAZ QUINTERO [3104789989 \rl:schmo_z@hotman_co NDUCCON | 76 (60 188 | 87| x b X « p X
CC[B0146814 |MANUEL ANDRES [VEGA 167325544 |mechasvagal524@gm|INDUCCION

2% HERNANDEZ ail com 0|75)84 )88 X X X X X X
CC[B128777  |MANUEL ANDRES |BERNAL 132120648 |andres berher77 @gmai| NDUCCION

% HERNANDEZ Lcom 8975|8584 X X X X X X
T1 [1012367647 [MELANY SOFIA_|GORDILLO 143783262 |melanygordilo1023@g |INDUCCION

- 5070 menalo10Zie 9095|939 | X X X X X X
T1 [1010250153 [NAYRE YISELL _|UREFIA 158578715 |yiselluwusanchez@gm |INDUCCION

28 SANCHEZ il com 85|95(96 |90 X X X X X X

. CC[E9679104  [NELSY YOLIMA Eﬂ;ﬁ 143591856 [yomur33@gmai.com [NDUCCION | o0 Teo [ a5 | « X X N X X
T1 1014211502 [NICOL MARIANA |SUAREZ 009876540 |icolsuarez0823@gmai]NDUCCION

o BUENTES etz g 90|95|9%|%0| X X X X X X
T1 [1012267853 [NICOLAS LEVANO 123726516 |icolievano9@gmail.c |INDUCCION

3 ESTEBAN MANTILLA om e|ejee 82| X X X X A X

B} T1 [1011400392 [OWEN SAMUEL [AYALA NAQUIUD [3117599935 gi\rasgrsnamue\ayala@gm NDUCCON | 7 ['o0 188 189 | x b X « p X

. T1 [1016717328 |SARA DAYANA ;E%%Ez 114438116 scaurfnpedrazarw@gmal\ NOUCCON [ g0 Tea o0 a2 | x X X X X X
T1 [1012358633 [SEBASTIAN _ |LASSO 202521925 | lassosebastian16@gm |INDUCCION

]! FERNANDEZ ail com 3| 75|92 88| X X X X A X

. T1 1016956208 [WILSON DAVID SEEE\NN% ids6997@gmai com [NDUCCION | e Foc ey p X X b X
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 Reporte de Aprendices
Ficha d
Fichade 3410662 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION
Estado: EN EJECUCION
Fecha del Reporte: 11/03/2026
Ti|,,-
Namero de . - 1503 2203 2903 1204
po Nombre Apellidos Celular Correo Electronico Estado Notas
I~ Documer . = = = = = = = 2026 2026 2026 2026
CC (1013602879 [ALLISOM VILLAMARIN allisgarciaarmy@gmail. |INDUCCION
GARCIA com 70| 758283 X X X X
Tl [1074813767 |AMY VALENTINA|ORTEGA LOPEZ  [3004426067 j%;\f:l:i?tclr;?nortegalupe INDUCCION 72 175180 | 87 X X X X
CC (1013105879 |ANDRES JULIAN |CASALLAS 028333025 |andresjcasallas2005@ (INDUCCION
REMICIO gmail.com 70 | 8590 93 X X X X
CC[1019127860 [ANGIEE PAOLA |VELASCO PARRA [3124006606 |a.p.v.p_angel@outlook. |RETIRO
com VOLUNTARIO
CC 1000691714 |BRAMDON HUERFAMNO 222885871 |sebastianmontoyars8 |INDUCCION
SEBASTIAN MONTOYA @gmail.com 70| 7580 86 X X X X
CC[1016105813 [BRAYAN YESID [CANO 045620120 |canobrayan22@gmail.c [DESERCION
RODRIGUEZ om
CC 1012451422 |CRISTIAN BARRAGAN 045513823 |barragancristian0@gma|INDUCCION X X X X
CAMILO PRADA il.com 80 /60|84 |85
CC[1019076945 [DANIEL IZQUIERDO 1562570465 |danielizquierdo.tec@g |INDUCCION X X X X
ALEJANDRO _ |VALENCIA mail.com 8085|8079
CC 1000225726 |DAMIELA PUERTA AYALA  [3027407528 |danielapuerta0B02@gm |DESERCION
ail.com
TI [1074810368 |DAVID MORENO ZAFRA 3123465007 |santimoreno1125@gma|INDUCCION
SANTIAGOD il.com 70 |60 |80 | 82 X X X X
CC 1012350363 |ESTEFAMIA RODRIGUEZ 102263162 |estefaniarozamudio456 |DESERCION
ZAMUDIO @gmail.com
CC 1012369341 [JENNY MILENA iIF_{\S?:TDO 022756736 |mile9006@gmail.com (INDUCCION 73 160 | 83 | 88 X X X X
T [1075797251 [JUAN MANUEL |URBANO 143757976  [juan_150081@colegios |INDUCCION
TRUJILLO antaluisa.edu.co 78|75 |77 |78 X X X X
CC[1000620405 [JUAN ALVAREZ juansealva2002@gmail. |INDUCCION
SEBASTIAN CANTOR com 78 1808083 X X X X
CC[1013111161 |KAREM TATIANA [TORRES 175708378  |Karentatorres11@gmail |INDUCCION
BOHORQUEZ .com 90 | 859192 X X X X
Tl [1057515293 |KAROL SOFIA  |BARON LOPEZ 208791328 barunlo_pezkarolsuﬁaﬂ INDUCCION 77 175179 | 82 X X X X
@gmail.com
Tl (1141118322 |KATHERIN AHUMADA 321 4470580 |katherinahumada36@g |INDUCCION
GUTIERREZ mail.com 86 85|80 87| X § § .
Tl [1073382454 |LAURA MICHEL [REYES 124211476 |michelbarragan23@agm |RETIRO
BARRAGAN ail.com VOLUNTARIO
CC 1016716108 |[LAURA LOPEZ QUITIAN lauravalentinalopezquiti {INDUCCION X X X X
VALENTINA an@gmail.com 85|60 |90 |93
CC{1018441013 LEIDY JOHANA |LIZCANG MOLINA [057 leidylizcana781@gmail |INDUCCION ¥ ¥ ¥ ¥
com 80 |60 |90 |84
Tl [1064608493 |LUIS JOSE ALVAREZ DIAZ 207091048 |marehvisd9@gmail.com |INDUCCION X X X X
7717586 (80
T [1081514667 [MARLY SANCHEZ bermeomarly(07@gmail.|INDUCCION X X X X
BERMEQ com 7275|8078
CC{1000020892 MIGUEL ANGEL |MARTINEZ RIANO [3006101026 |miguelswampert13@g |INDUCCION % % % X
mail.com 70 | 85| 80| 81
CC{1000364046 |PABLO MENDOZA 187394183 |estebanmendozal1012 |DESERCION
ESTEBAN ARDILA @gmail.com
Tl 1074813745 |PATRICIA DUCUARATIQUE [3207289757 |patriciaducuaratiquelva |DESERCION
acr@gmail_com
TI [1070816791 |PAULA RIVERA 134081487 |puriveranegrete2009@g |INDUCCION
WVALENTINA NEGRETE mail.com 85758083 . . X X
CC|1028882525 |PALLA ROJAS VARGAS (3194659034 |paulakatherinrv@gmail. |INDUCCION
KATHERIN com 70|75 |77]80 | X § § .
CC[1010761386 |PEDRO SALAS BUITRAGO pedrosb1106@gmail.co (INDUCCION
ANTONIO " 70 75|84 (82| X X X X
T [1072426197 |SARA NICOL APONTE SOTO 125596070 |saraaponte3d9@gmail.c [INDUCCION
o 70 75|76 |79 | X X X X
T (1141118771 |SHARIK SOFIA  [VARGAS NIMNO shariksofiavargasnino@|DESERCION
gmail.com
CC[1021663893 [VIANEY JURANY |BUITRAGO buitragoj2504(@gmail.c |DESERCION
SORIANO om
CC[1006320690 [YEISON VIDAL CARMONA [3205649839 |stivenvidal021@gmail.c (INDUCCION
ESTIBEN om 787518082 X X X .
TI (1070602330 | YULIANA ALCALI CASTRO  [3114169491  |yuli13alcalicastro@gm (INDUCCION
sl com 7060|8386 | «x X X X
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