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INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Piedecuesta, 14 de mayo de 2026

Sefora

YESENIA LIZETH DUARTE MEZA

SUPERVISORA CONTRATO CO1.PCCNTR.8931790
Coordinadora formacién Profesional Integral

Centro de Atencion al Sector Agropecuario
Piedecuesta

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes mayo del afio 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR.8931790 del afio 2026

Leidy Diana Diaz Patifio, identificado con la cédula de ciudadania No. 63.547.550 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Atencion al Sector
Agropecuario, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Infforme de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para este (1) contrato la suma de CUARENTA'Y
NUEVE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($49.500.000,00). Esta suma sera pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago que sera proporcional a los
dias de ejecucion del contrato en el mes de enero de 2026 por CUATROCIENTOS CINCUENTA
MIL PESOS ($450.000). b) Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a noviembre por
valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($4.500.000) cada uno. ¢) Un
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pago final que sera proporcional a los dias de ejecucién del contrato en el mes de diciembre de

SENA

N

2026 por CUATRO MILLONES CINCUENTA MIL PESOS ($4.050.000)
Plazo: Sera hasta el 27 de diciembre de 2026.

Prestar servicios profesionales en el Centro de Formacion casa para asegurar la planificacion, el
desarrollo, la implementacion, el mantenimiento y la mejora del sistema de gestion aplicable a la

tipologia de Servicios Tecnolégicos de SENNOVA.

Ejecucidon mensual de actividades
Obligaciones Especificas:

SENNOVA y en el sistema
unificado de  gestidon
documental de SENNOVA.

formato FO-GP-03 V01
declaracion de
confidencialidad

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Asegurar la

implementacion,

mantenimiento y mejora | Envio oportuno de la

del sistema de gestién y de | informacién requerida Pantallazo

las actividades de los|por la lider de

servicios tecnologicos de | competitividad,

acuerdo con los requisitos | conforme a los

legales, reglamentarios, | lineamientos

normativos, los | establecidos.

establecidos en SENA,

Lineamientos Operativos | Actualizaciéon del

Asegurar la
implementacion,

mantenimiento y mejora
del sistema de gestiény de
las actividades de los
servicios tecnolégicos de
acuerdo con los requisitos
legales, reglamentarios,
normativos, los
establecidos en SENA,
Lineamientos Operativos
SENNOVA y en el sistema
unificado de  gestion
documental de SENNOVA.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron  acciones
referentes al
cumplimiento de esta

obligacion

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de
esta obligacion

Acompanar la
actualizacion de la

Acompafiamiento en la
actualizacion de la

pantallazo
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informacion/evidencia de

la ejecucion de los
proyectos de servicios
tecnolégicos en la

plataforma definida por la
entidad.

informacion de los
proyectos tecnologicos

Gestionar las revisiones
por la direccion del sistema
de gestion de la calidad de
los de los servicios
tecnoldgicos, con el fin de
asegurar su conveniencia,
adecuacion y eficacia, e
introducir los cambios o
mejoras necesarios.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacion

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de
esta obligacién

Realizar y/o revisar los
informes de gestién del
area respectiva y asistir a
los comités de la calidad y
reuniones que se
programen para facilitar el
seguimiento al desarrollo

del proyecto y la
implementacion de
estrategias de Servicios

Tecnoldgicos.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacion

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de
esta obligacion

Consolidar y analizar las
realimentaciones, tanto
positivas como negativas,
de los beneficiarios de los
servicios tecnolégicos
(servicios de laboratorios o
servicios técnicos o]
servicios especiales),
buscando la mejora del

Se brinda atencion y
orientacion a clientes

externos de los
servicios del
laboratorio.

pantallazo
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sistema de gestion, de las
actividades del laboratorio
y el servicio al cliente.

Orientar los analisis de no
conformidades para
Implementar las acciones
correctivas o correcciones
que sean necesarias para
eliminar la causa raiz de
las desviaciones
identificadas y consolidar
el informe en las
herramientas definidas por
la entidad.

Se realiza participacion
en video conferencia
de medios Impacto del
mal tratamiento de
datos personales

pantallazo

Suministrar

oportunamente la
informacion requerida por
la Subdireccion del Centro,
Coordinacion SENNOVA,
Activador de la de
Servicios Tecnoldgicos,
Dinamizador de ST o por el
responsable de servicios
tecnologicos.

Durante la vigencia se
aportan los informes
requeridos

pantallazo

Apoyar la  evaluacion
técnica, administrativa y
presupuestal de los
proyectos de investigacion
aplicada, desarrollo
tecnolégico e innovacion
que se formulen por el
SENA para el desarrollo de
actividades misionales,
acorde con las
indicaciones dadas por la
Direccion General y/o la
subdireccién de centro.

Apoyo en la elaboracion
de estudio de mercado
en el formato designado
para tal fin.

pantallazo

10

Apoyar la gestidon para la
generacion de resultados
en proyectos de
investigacion y desarrollo
tecnolégico adscritos al
grupo de investigacion del
Centro de Formacion,

Socializacion de
servicios del
laboratorio de calidad
de cacao en la feria
agroindustrial Cenfer

pantallazo
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participando en
actividades que
fortalezcan la innovacion y
generacion de

conocimiento.

autoevaluacion,
autodiagnostico y auditoria
interna de proyectos, a
través de los medios
remotos dispuestos por la
institucion.

informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacion

11 | Participar en las reuniones | Para el periodo del Para el periodo del
y actividades programadas | informe no se informe no se
por Servicios | ejecutaron acciones ejecutaron acciones
Tecnoldgicos. referentes al referentes al
cumplimiento de esta | cumplimiento de
obligacion esta obligacion
12 | Participar en ejercicios de | Para el periodo del Para el periodo del

informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de
esta obligacion

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de
este informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el
informe en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en

el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada

desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados,

los cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE
. NRO. DE LA LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO
ORDEN DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIAL

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO
FINAL

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales vy

los

desplazamientos realizados y el No. 6013820376 de la planilla, SOI planilla asistida y
abril. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (06) folios

Cordialmente,

Cordialmente,

Firma %ﬁ

Leidy Diana Diaz Patifio
Contratista
C.C. No. 63.547.550 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

Firma

YESENIA LIZETH DUARTE MEZA
Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.8931790 de 2026

Coordinadora formacion Profesional Integral
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1.

EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO
CONTRATO CO1.PCCNTR.8931790- LEIDY DIANA DIAZ PATINO

Asegurar la implementacion, mantenimiento y mejora del sistema de gestion y de las actividades de los
servicios tecnoldgicos de acuerdo con los requisitos legales, reglamentarios, normativos, los
establecidos en SENA, Lineamientos Operativos SENNOVA y en el sistema unificado de gestion
documental de SENNOVA.

Envio oportuno de la informacion requerida por la lider de competitividad, conforme a los lineamientos establecidos.

a Leidy Diana Diaz Patifio © 4 Responder ¥\ Responderatodos (7 Reenviar 0 =~ v
Para: @ Leydy Gabriela Rodriguez Gonzalez Mié 06/05/2026 11:19
@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 03/05/2036 11:19
[= Acta Inicio 2025.pdf “ [ ACUERDO GABY.pdf w [@ ACUERDO GISS.pdf w [@ ACUERDO LEC.pdf w
~ SE9KE T 330KE ~ 413KB T 442KB
% Mostrar los 7 datos adjuntos (4 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Macional de Aprendizaje L Descargar todo

Cordial Saludo,

Estimada Lider, de manera atenta y segun adjunto me permito enviar infermacidn solicitada, lo anterior para su conocimiento y fines pertinentes.

Atentamente,
® Leidy Diana Diaz Patifio
ra Ocupacional
SENA der - Contrati

N

7 San Alonso - Bucaramanga

@fw o[

@SENAcomunica

www.sena.edu.co

Actualizacion del formato FO-GP-03 V01 declaracion de confidencialidad

Version 01
LABORATORIO DE CALIDAD DEL CACAQ Cadigo FO-GP-03
Fecha 2026 | 03 | 06

ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD IMPARCIALIDAD Y .
MANEJO DE LA INFORMACION Pagina | 4 |DE| 4

CONTROL DE CAMBIOS
VERSION | FECHA DESCRIPCION DEL CAMBIO RESPONSABLE DEL
CAMBIO
00 2021- Se crea el documento Sneidy Sthefanie
12-07 Espinosa Rojas
Responsable de
calidad
01 2026- Se realiza ajuste del documento Leidy Diana Diaz
03-12 Patifio

Paginalde®6



EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO CO1.PCCNTR.8931790- LEIDY DIANA DIAZ PATINO

2. Asegurar la implementacién, mantenimiento y mejora del sistema de gestion y de las actividades de los
servicios tecnoldgicos de acuerdo con los requisitos legales, reglamentarios, normativos, los
establecidos en SENA, Lineamientos Operativos SENNOVA y en el sistema unificado de gestién

documental de SENNOVA.

En el periodo evaluado no se identificaron nuevos riesgos, oportunidades o desviaciones que requirieran acciones correctivas. Se
mantuvo seguimiento a la matriz de riesgos existente para asegurar el control preventivo del sistema.

3. Acompanar la actualizaciéon de la informacidn/evidencia de la ejecucion de los proyectos de servicios

tecnoldgicos en la plataforma definida por la entidad.
Acompafamiento en la actualizacion de la informacién de los proyectos tecnolégicos

OneDrive

lantenga OneDrive completamente optimizado. Seleccionar Permitir para conectarse a dispositivos locales para que todo siga funcionando con rapidez.

[ Compartir € Copiar vinculo Afiadir acceso directo a Mis archivos ~ { Descargar

. labcalidadcacao > CASA Documentos 2026 > Plan de accion 2026 > 05 _OBJETIVO 5 - PROYECTOS Y EMPRENDIMIENTO

(O Nombre v Modificado + ~ Medificado por ~

™1 OPERATIVO

Leidy Diana Diaz Patifio

SUBSERIE 87.05 6 de abril Leidy Diana Diaz Patifio

> SERIE 87 - SENNOVA & @&

Tamafio... - Compar... ~

4. Gestionar las revisiones por la direccion del sistema de gestién de la calidad de los de los servicios
tecnoldgicos, con el fin de asegurar su conveniencia, adecuacién y eficacia, e introducir los cambios o

mejoras necesarios.

Atencion y orientacién de los servicios del laboratorio segun lineamientos del sistema de Gestion de calidad

[ Compartir & Copiar vinculo Afiadir acceso directo a Mis archivos  J Descargar g Sincronizar

labcalidadcacao > CASA Documentos > 2026 > Plan de accion 2026 > 04 OBJETIVO 4 - ECONOMIA POPULAR 25 &

Ej Nombre ~ Modificado 4 ~ Meodificado por ¥

™1 SERIE 81 - CLIENTES EXTERNOS 6 de abril Leidy Diana Diaz Patifio

Tamafio... ~ Compar... ¥ Actividad

2 elementos
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO
CONTRATO CO1.PCCNTR.8931790- LEIDY DIANA DIAZ PATINO

5. Realizar y/o revisar los informes de gestion del area respectiva y asistir a los comités de la calidad y
reuniones que se programen para facilitar el seguimiento al desarrollo del proyecto y la implementacién
de estrategias de Servicios Tecnoldgicos.

Durante el mes no se programaron comités de calidad o reuniones relacionadas con Servicios Tecnolégicos. Se mantiene
disponibilidad para participar en los espacios que sean convocados

6. Consolidar y analizar las realimentaciones, tanto positivas como negativas, de los beneficiarios de los
servicios tecnoldgicos (servicios de laboratorios o servicios técnicos o servicios especiales), buscando
la mejora del sistema de gestion, de las actividades del laboratorio y el servicio al cliente.

Se brinda atencién y orientacion a clientes externos de los servicios del laboratorio.

Envio de portafolio de servicios — Laboratoric de Calidad de Cacao SENA @ Publica [ Resumir este carreo electrénico

. Leidy Diana Diaz Patifio @ € Responder % Responderatodos (> Reemviar [ 3 - @@ v
Para: svmarin@correo.uts.edu.co Lun 27/04/2026 14:43

CC: @ labcalidadcacao
@ Reenvid este mensaje el Mar 05/05/2026 11:20. Ver conversacién

@ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 21/04/2036 16:09
g Brochure PAQUETES 2026.xdsx

2Tk

Cordial saludo,

Estimados Empresarios

Tuvimes el gusta d elmarco de un espacio d presarial del sector agroil ial, donde pudimos compartir informacién sobre nuestros servicios. En
atencién a ese i dam i dolai 5 N

Desde el SENA - Centro de Atencidn al Sector Agr i asudi icion los servicios del L io de Calidad de Cacao, con capacidad para la realizacién de andlisis de:
* Suelos
- Agua

= Alimentos.

Adjunto a este correo encontraran el portafolio de servicios con el detalle de los andlisis y precios actualizados para la vigencia 2026.

Q atentos jier inquietud y con total disposicion para A enel sus

® Leidy Diana Diaz Patifio
SERA | Orentidors Ocupacionl

Regional Santander - Contratista
Iddiazp@sena.edu.co
PBX:6800600 Ext:
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO CO1.PCCNTR.8931790- LEIDY DIANA DIAZ PATINO

7. Orientar los analisis de no conformidades para Implementar las acciones correctivas o correcciones
gue sean necesarias para eliminar la causa raiz de las desviaciones identificadas y consolidar el
informe en las herramientas definidas por la entidad

Se realiza patrticipacion en video conferencia Impacto del mal tratamiento de datos personales

RV: Impacto del mal tratamiento de datos personales @ Publica E; Resumir este correo electrénico

t Rosa Inés Baez Oviedo @ € Responder 4\ Responderatodos (> Reemviar  [4} &o

Para: @ Robinson Oswalde Alvarez; @ Alirio Angarita Contreras; @ Francisco Adolfo Arteaga Crawford; @ Rosa Inés Baez Oviedo; ® Zegrid Francisco Cadena Castafieda; y 256 mds

CC: @ Ednna Lizeth Archila Hernandez

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 09/05/2036 9:09

Cordial Saludo,

Rosa Ines Baez Oviedo
Subdirectora

De manera atenta, se convoca a la Comunidad SENA a participar en la videoconferencia:

#, Videoconferencia: Impacto del mal tratamiento de datos personales
%7 Fecha: 12 de mayo de 2026
@ Hora: 10:00 a.m. - 12:00 a.m.

Un manejo inadecuado de los datos personales puede generar fuga de informacién, suplantaciones y uso indebido de datos, afectando la confianza y la proteccién de la
informacion en la Entidad. Por ello, fortalecer la cultura de proteccion de datos es responsabilidad de todos.

[ Esta actividad es de cumplimiento obligatoric para la Comunidad SENA.
il La asistencia y participacion seran registradas y hacen parte del seguimiento a un indicador de la Alta Direccian.

Se adjunta la invitacion (E-Card) con los datos del evento.

Videoconferencia — Impacto del Mal tratamiento de Datos Personales | Reunion-Unirse | Microsoft Teams

Cordialmente

8. Suministrar oportunamente la informacion requerida por la Subdireccion del Centro, Coordinacién
SENNOVA, Activador de la de Servicios Tecnoldgicos, Dinamizador de ST o por el responsable de
servicios tecnoldgicos.

Durante la vigencia se aporta en el plan de accién objetivo produccién de centro

g Leidy Diana Diaz Patifio (© 4 Responder % Responderatodos (7 Reenviar [l 3§ - -

Para: @ Leydy Gabricla Rodriguez Gonzalez

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 03/05/2036 11:19

| Acta Inicio 2025.pdf “ & ACUERDO GABY.pdf “ @ ACUERDO GIss.pdf “ | ACUERDO LEO.pdf -
= 583kB = s0ke = ske 412 x8
¥ Mostrar los 7 datos adjuntos (4 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo

Cordial Saludo,

Estimada Lider, de manera atenta y segin adjunto me permito enviar infermacion solicitada, lo anterior para su conocimiento y fines pertinentes.

Atentamente,

Y Leidy Diana Diaz Patifio
SENA

N

@fv o

@SENAcomunica

www. sena sdu_co
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO
CONTRATO CO1.PCCNTR.8931790- LEIDY DIANA DIAZ PATINO

9. Apoyar la evaluacion técnica, administrativa y presupuestal de los proyectos de investigacion aplicada,
desarrollo tecnoldgico e innovacion que se formulen por el SENA para el desarrollo de actividades
misionales, acorde con las indicaciones dadas por la Direccion General y/o la subdireccién de centro.

Apoyo en la elaboracion de estudio de mercado en el formato designado para tal fin

RE: DOCUMENTOS PROCESO COMPRA EQUIPOS-COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO @ Publica [ Resumir este correo electronico

% Giselly Dimary Perez Contreras © < Responder % Responderatodos (> Reenviar [l 80 5 -
FPara: ® Leonel Alexio Alzate Rey Lun 11/05/2026 11:06

CC: ® Leydy Gabriela Rodriguez Genzalez, @ Rosa Inés Baez Oviedo; @ Yesenia Lizeth Duarte Meza; @ Leidy Diana Diaz Patifio

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 08/05/2036 11:06

& Estudio de Mercado. Lote Txlsx @ Estudio de Mercade. Lote 2.xlsx
41kB 46KB
2 archivos adjuntos (30 KB) © Guardar tode en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo

Cordial saludo.
Estimado Leonel; compartimos estudio de mercado en formato del SENA de acuerdo a lo indicado en el correo anterior.

Cordialmente

De: Leydy Gabriela i Gonzalez <lgrodri edu.

Enviado: lunes, 11 de mayo de 2026 7:00

Para: Leonel Alexio Alzate Rey <laalzate@sena.edu.co>

Ce: Leidy Diana Diaz Patifio <Iddiazp @sena.edu.co>; Giselly Dimary Perez Contreras <gdperez@sena.edu.co>; Rosa Inés Baez Oviedo <rbaez@sena.edu.co>; Yesenia Lizeth Duarte Meza
<ylduartem@sena.edu.co>

Asunto: DOCUMENTOS PROCESO COMPRA EQUIPOS-COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO

Buen dia Leonel, teniendo en cuenta su solicitud, adjunto insume proceso de compra equipos del plan de modernizacidn, actualizacion del laboratorio de fisicoquimica y planta
de lacteos, para ser generado por lotes, teniendo en cuenta que son experticias diferentes.

El total del presupuesto es de $374.412.454

Para el lote 1
Compra de equipos para planta de lacteos, adjunto:

10. Apoyar la gestion para la generacion de resultados en proyectos de investigacion y desarrollo
tecnoldgico adscritos al grupo de investigacion del Centro de Formacion, participando en actividades
que fortalezcan la innovacion y generacion de conocimiento.

Socializacién de servicios del laboratorio de calidad de cacao en la feria agroindustrial Cenfer

 OF ASISTENCIA DELMES DE _
TRTVO 18 o O cpe .
- s . pocuMINTO o |y w i S etromomn Y
o [P VR Japeosnd | — | T IS (RN 7 (L
3 633006 [T [ — [3® i Bt Lol \
B o e e B J - NA
I [oFeuAWR Pus EIUNAE ~ | — b ) m
N taoes. : 2 Jo—— qouh.
s SO WS [365098Y - | - [FERS | asosw NA
—l_‘ SOMW OAT 10836553 _ | _ é‘mﬁ Conmany. [asishalbie mucaddy soacs | an
@ mumo g s
e G [33enme | —| = | = |esany : ra
8 : 1S L4
4 S| = s WA Ly
Dacicl. Do, 102200 = : Szl
®

e acuerdn con La Ley 1581 de 2012, Proteccica de |
ersanales que se encuentran aim o
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO CO1.PCCNTR.8931790- LEIDY DIANA DIAZ PATINO

11. Participar en las reuniones y actividades programadas por Servicios Tecnoldgicos.

En el presente periodo no se programaron reuniones o actividades especificas de Servicios Tecnolégicos que requirieran
participacion. Se mantiene disponibilidad para asistir cuando sean convocadas.

12. Participar en ejercicios de autoevaluacion, autodiagnéstico y auditoria interna de proyectos, a través de
los medios remotos dispuestos por la institucion.

Durante el mes no se programaron ejercicios de autoevaluacién, autodiagnostico o auditorias internas relacionadas con
Servicios Tecnolégicos. Se participara activamente en estos procesos cuando sean programados por la institucion.
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