REPUBLICA DE COLOMBIA
ADMINISTRADORA COLOMRBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
RESOLUCION NUMERD
K 82536
RADICADO No. 2013 7688849 127 MAR 2014

Por la cual se resuelve un recurso de reposicidn y se revaca la resolucién
246532 del 3 de octubre de 2013

LA GERENTE NACIONAL DF RECONOCIMIENTO DE LA VICEPRESIDENCIA DE
BENEFICIOS Y PRESTACIONES DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DF
PENSIONES — COLPENSIONES -, en uso de las atribuciones inherentes al cargo

Y.

CONSIDERANDO

Que mediante Resolucién No. 246532 del 3 de octubre de 2013, se negd el
reconocimiento y pago de la pension de Vejez del sefior (a) MUNOZ CASTANO
ANA LUCERQ, identificado (a) con CC No. 31,465,741,

Oue |a anterior Resolucidn se notificd el dia 16 de octubre de 2013, y el Senor
(a) MUNOZ CASTANO ANA LUCERQ en escrito presentado al 25 de octubre de
2013, radicado bajo el nitmero 2013_7b8R84Y, interpuso recurso de reposicion,
previas las formalidades legales sefJaladas en el Codige Contehcioso
Administrativo, manifestando su inconformidad b[jsicamente en los siguientes
termings:

Que la asegurada a Sehora MUNOZ CASTANO ANA LUCERD ya identificada,
soficita que en la resolucidn recurrida no se tuvieron en cuenta la totalidad de
semanas cotizadas, que le afectan para el reconocimiento de la prestacion
solicitada y cumplo con todos los requisitos exigidos en la Ley 100 de 1993,

- CONSIDERACIONES

Para resolver, se considera:

Que de conformidad con lo anterior se procede a sfectuar un nuevo estudio asl:

Que la asegurada la sefiora MUNOZ CASTANO ANA LUCERO ha prestadn los
siguiontes servicios.
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Que conforme 0 anterior, @ 1a) interesado(s) acradilta un total de 9,266 diab
laborados, corraspondientes a 1,323 semanas.

“

{jue nacit el 4 de marzo de 1954 v actualmente cuenta con 60 afos de edad.

Que de conformidad con io establecido an el articulo 7 de 1 Lay 71 de 1988,
Ngs empleados oficiales ¥ trahajadores gque acrediten veinre (Z0) afius o8
apartes sulragados en cualguler Liempo ¥y acumuladng &n una o yaiias dv 148
entidades de previaion social gue hagan sus yoces, del orden nacional
dapartamental, municipal, intendencias. comisarial o digtrital y en &l Inslitute
do 105 Seguros Seciales, tendrd[n derecho o una pensiton dé [ubilacién siempre
gue cumplan sesentd (60) aftos de edad © mls & es vardn y cincuenta y ©nfo
(55) anos a mls sl es musr’,

Que la norma precitada en el parrafo inmediatarmente anfarior 5& aplica por
remision del articulo 36 de Ia Ley 100 de 1983 gue Lextualmente establece: “La
sdad para acceder a {a pansidn de veier, ol tiempu de servicia © el numiern de
camanas cotizadas, y ¢l monta da la pensidn de vejer de |a% personas gue al
momento de ontrar &n vigencla el mstema tengan treinta v cincy (34) o s
afios de edad sioson mujeres o cuaranta (30) © mls anos de edad 3 %8N
nombres, ¢ quince (15) o me anos de servicios cotizados, sarf] la establecida
@n ¢l régimen antero al rual s encuentren affliados, Las domas condicionas y
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requisitos aplicables a gstas pEISONAS para acceder a la pension de vejez, s€
regirijn por 23 disposiciones contenidas en |a Ley 100 de 1993.”

£l ingreso base para Hquidar la pension do vejes de las parsonas refaridas en al
\nCisw anterior que lag [aitarc menos de diez (10) anos pacd adyuifi? rl derecho,
ser|) of promedit de lo devengado en of ticmpo que les hiciere falta para ello, ©
ol cotizado durante todo el tempo Sl este fucre cupariorn, actualizado
anuatmaente con pase &n 1A yariacién del ndica de Precios al Consurnidor,
segin certificacion aue expida &l DAML".

Que igualmente de conformidad con lo establecido &1 ol par{igrafo 4 transitono
del hcto Legistative 01 del 22 de julic de 2003, ¢l régimen de transicién del
articulo 36 de la Ley 100 de 1993 finaliza ol 31 de julio de 2010 y podrén
extenderse hasta ol afo 2014 en jus giguientes Lerminos:

“a| régimen de transiclén establecido en la Ley 100 de 1993 ¥ ademas normas
que desarrolien dicha régimen. no podrall extenderse mijs allall del 31 de julio
de 2010, gucepto para |os trabajadores gue astando &N dicho régimen,
ademds, tengan cotizadas al mencs 750 semanas o U equivalente tiempo
da servicios a \a entrada en yigencia dal prosente Acto Leqisiativo (25 do juhe
de 2005). o l0% cuales se les mantandrall dicho régiman hasta el aho 014"

Que la Vicepresidencia juridica ¥ Doctrinal y 1a Vicepresidencia He Prestaciones
penaficing, mediante Circular 01 de 2012, establecieron gque para el célculo
del ingreso hase de liquidanion de las personas peneficiarias del régimen de
transicion del articulo 36 de la Ley 100 dé 1903, 3¢ aplicar(jn las siguientes
reglas

Flingreso hase para liquidar ia pensidn de yejez de 135 personas aue g faltare
menos de digz {(10) atos para adquirir @l dergcho 3 19 pensian, seil) el
promedio de lo devenqgado © colizado entre el LEMBL que le mclere falta desde
{a entrada en vigencid del Sistema Guncral del pensignes y la fesha de

adquisician del derecho @ 18 pension, 0 al de todo el tigmpa 51 este fuare
superiar.

para los gue e faltare m{js de 10 afos, el ingreso base do liquidacion sef]
calculade de contarmidad cen 1o establecido en ¢l artieulo 71 de la ley 100 de
1993; e deoir, e pramedio de 1o davengado 0 cotizado durante 105 Gitimos 10
afos o € de toda la vida |aporal si tuviera 1250 o m{s wamanas, actualizade
anualmenta con base en 2 wariacian del ndice de pracios al consumidor {IPC),
sagun certificacian que expida el DANE.

Que pard abtener &l ngraso hase de ljquidacién de 13 presente preﬁraclbn. se
Loman los factores salarales cetablecidos an €l aiticyle 1 del decreto 1158 del
3 de junio de 1994,

Que los artfeulos 13 Y 15 del Acuerdn o4a de 1990 aprobada por ¢l Decrato
758 del migma ano. eslableccn que la pension 5 reconocer(] reunidos 106
requisitos minimos ¥ serfl necesaria su dasafihacion al régimen para que ==
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puada disfrutar de la misma: para su hquidacon se tendra|l en cuenta hasta |a ) \

ultima semana efectivamente cotirada,

Que de conformidad con la Circular Interna 01 de 2012, suscrita por Ia
Vicepresidencia furidica y Docirinal y la Vicepresidentia de Preslaviones y
Beneficies, las reglas de efectivided de la pension son lag siguisnigs:

Vinculacidn 3l tlrrama " Efactivided

{Gependiente yio ingepenilente / Al ¢ et de la milad come dhima eguisito. previo retire del sstens

Adgiman Subsidiede como dependiente yio GIma CotRaCion (o mdependients,

Dependiente AT did SIgUENTE O¢ 13 T6CHa G TEUTO D81 SISTema GEneral de Pensiones previo

indépendiente/ Régimaen Al dha Sguente de 18 ultina Cotzacen previn cumplimisatn de |a edad.

Jependiente A techa de inclusidn #n ndmina cuandd.ng nay retiro del sisterma de genanes

Depgrdignts con vanos A T ha a0 10 s, &n nﬂmir\.'» CANGN 1G5 SMpIBAINIRS 81 (N 1RMING N0

‘emplasdores superior a tudtin (4) afs vontados gesde e ollang de los regustul o
Oirlma cotlzacion, omitan reportar W novedad de retirg detl stema de
pensunes.

Que a partir de los textos legales enunciados se procedit a realizar la
liquidacion de la prestacion reconocida, a cual se resume de la siguiente
manera:

IBL: 3,710,106 x 75.00% = $2.782.580

SON: DOS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y DOS MIL QUINIENTOS OCHENTA
PESOS M/CTE.

Para el andlisis de la pensidn reconocida, se tomd en cuenta que el (la)
peticionario (a) cumple los requisitos para los siguientes tipos de pension:

Nombra —  Fecha  Feths  VALOR VALGR ™ Mejor S TRI T Valae T Aceptads
Status  Cfectividad 18L 1 oLz Pansién
i i ! -] SN

A dnos de seivitin y 554 de 1 e mMacTa (2 710100 THYL 2 Ran 198010 o IR SRDNG S

o B0 afos de pdad ron maren de de 3014 o

Réginen de Tvaruadn 2000

Lay 71 de 1986- Lagsl

1050 semanas 4 de 'l vemareu 3.710.108.00 (2.840.196.0 1 58,99 248540000
peogrepvas, 35 v Al marro dy de 2014 n

sfios da adad Lay 797 2008 1T

del 2003- Lagal ;

Esta pensidn estar(] a carga de.

ENTIBAG o I ————
S———— | T—

Fl disfryte de Ia presente pension ser’ a partir de 1 de marzo de 2014
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Que para el financiamicnto de la prestacion del asegurado procede el tramite
de liquidacién v cobro de BONO PENSIONAL TIPO B por el tiempo laborado al
sarvicio del eslado con anterioridad a la Ley 100 de 1943, a@ conformidad cun
la normatividad centenida on los Decretes 1748 de 1995, 1474 de 1997, 1513
de 1998 y el Decrato 13 de 2001,

Que conforme al articuto 101 dul Decreto Extraordinario 266 de 2000 “Para &/
raconocimiento de perisiones no serd necesariy el payo del bono pansional. Lit
todo caso serd necesario que ef bono haya side expedide y que se hayarn
constituido las garantias que exijan las normas correspondienies, de acuerde
con las condiciones Que estaplerca ef Goblemo Nacional”. por lo que se podrd
proceder al reconocimiento de 1a pensién sin necesidad gue e bono haya sido
pagado en su totalidad, si hay lugar a elig, sin perjuicio de que se adelanten las
gestipnes para su respectivo cobro.

Que la Gerencia de Reconocimiento comunicara a la Gerencia Nacional de
ngresos v Cgresos de la Vicepresidencia de Financlamiento e Inversiones de
Colpensiones para que se inicie el tramite de liquidacion y cobro del BONO
TIPO B a las entidades respectivas, para el financiamiento de la pension,

En todo caso serd necesario qué el bono haya sido expedido y que se
hayan constituido las garanfias que exijan las normds correspondientes,
de acuerda con las condiciones que establezca el Gobierno Nacional”,
por lo que se podrd proceder al reconocimiento de Ia pensién sin
necesidad que el bono haya sido pagado en su totalidad, si hay lugar a
ello, sin perjuicio de que se adelanten las yestiones para su respectivo
cobro.

Que son disposiciones aplicables: Ley 100/93, y C.C.A.

En mérito de lo oxpuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Revucar en todas y cada una da sus partes la Resolucidn
No. 246532 dé 3 de octubre de 2013, que negd una Pension de vejez al (la)
sefor (a) MUNOZ CASTANO ANA LUCERO. ya identificado(a), de conformidad
con las razones expuestas en la parte motiva de esta resolucion,

ART!CULO SEGUNDO: Reconocer y ardenar @l pago a favor del (la) sefior(al
MUNOZ CASTARO ANA LUCERO, ya identificadola). de una pensién mensual
vilalicia de vejez, en los siguientes términos y cuantias:

valor mesada a 1 de marzo de 2014 = 2,782,580

ARTICULO TERCERO: La presente prestacién junto con el retrpactiva si hay
lugar a cllo, ser(] ingresada en la némina del periodo 201403 que se paga en el
periodo 201404 en la central de pagos del banco BANCOLOMBIA CENTRAL DE
PAGOS de CALI-CL CATORCE-CL 14 No 8-79.
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ART[ICULO QUINTO: Csta pensidn estar] a cargo de:

BRTDAD T T T plag VALOR €

BIAR [ VALORCUOTA
076 5278 8E000

A CF PENSIONES  £OLPENSIONFS |

ARTICULO QUINTO: A partir de la inclusién an némina de la presents
prestacion, se hardn los respectivos descuentos en salud conforme a la ley 100
de 1993 en COMFENALCO VALLE EPS.

ARTICULO SEXTO: Esta prestacidn econdmica es incompatible con cualgquier
ofra asignacidn dei Tesora Publico, conforme a (o estaplecido en el articulo 128
de la Constitucién Politica de Colombia,

ARTICULD SEPTIMO: Notifiguese al (los) intaresado(s) y/o apaderado(s) MURNOZ
CASTANO ANA LUCERQ haciéndole(s) saber que con la presente resolucién
queda agotada ia via gubernativa.

Dada en Bagotal], D C

NOTIFIQUFSE ¥ CLIMPLASE

i / ;’ Wl / 7/
ﬂ;!uéum(_ ;‘,uﬂ¢9a~fd‘.r _._,.’? 5
ZULMA CONSTANZA GUAUGQUE BECERRA '
GERENTE NACIONAL DE RECONOCIMIENTO
COLPENSIONES

ZULMA RAZLY AOMERD ROJAS JOHANNA RENGIFD HEBBERA
ABGGADD ANALISTA COLPENSIONE S PROFESIONAL

COL-VE-08-302.1




