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BIENESTAR FORMATO INFORME TECNICO DE ACTIVIDADES MENSUALES Clasificacion de la Informacion
FAMILIAR Publica
INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA
Instrucciones generales de diigenciamiento:
sin embargo se deben incluir las obligaciones tal y como se estipulan contractuaimente. I diligenciamiento de este formato s un insumo ra la ion del informe de

1. El formato se encuentra con algunas

2. Frente al porcentaje de avance, escriba el % de ejecucion entendiendo que el maximo porcentaje de cumplimiento a obtener por periodo, es el resultado de dividir 100% en el numero de meses establecido en el contrato. Por ejemplo, si un contrato contempla 10 meses el porcentaje méximo de avance por mes es el 10%.
3. En el caso de que se presenten prérrogas o terminaciones anticipadas se recalculara el porcentaje sin afectar los informes de ejecucion anteriores.

£] 1: En un contrato de 10 meses, en el mes 7 se determina que se realiza una prorroga por 2 meses, quedando el contrato por 12 meses. Asi las cosas como el 60% del contrato inicial ya se habia ejecttado (el ultimo informe presentado correspondia al mes 6), el porcentaje que queda pendiente por ejecutar corresponde al 40%, el
cual debera ser dividido por los 6 meses pendientes por ejecutar.

£} 2: En un contratro de 10 meses, en el mes 7 se determina que en ese mismo mes se realiza una terminacion anticipada. Como ya se habia ejecutado el 60% del contrato (el ultimo informe presentado correspondia al mes 6), el porcentaje que queda pendiente por ejecutar corresponde al 40%, el cual debera ser cumplido en el mes

lue esta en ejecucion.

3. Lainformaci6n solicitada como fuente de verificacion o los documentos de origen de la misma pueden ser objeto de solicitud y revisi6n en el ejercicio de supervision.

1. INFORMACION GENERAL

Contrato de aporte Nimero: CD- 08-2025-9299

Cupos:1685

Servicio que presta:CDI-Modalidad Institucional con enfoque territorial.

Fecha de Inicio de la Prestacion del Servicio: 19/01/2026

Perfodo reportado: 1/03/2026 al 31/03/2026

Municipio(s) en el que se ubica el servicio: Barranquilla-Atlntico

N° de unidades de
servicio: 14

Nombre de la Entidad Administradora del Servicio (EAS): Fundacion Mi Alegre Infancia.

Nombre del Representante Legal de la (EAS): Zunilda Rosa Avila Fuentes

Regional: Atlantico.

Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n): CZ Norte-Centro Histdrico, CZ Suroriente y CZ Suroccidente

Nombre(s) del (los) Supervisor(es): Giovanni E

cheverry Nicolella

2. INFORME DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES

2.1. OBLIGACIONES GENERALES

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES

% DE AVANCE EN EL

ITEM
OBLIGACION CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMENTO
OBLIGACION
Seinici6 con la prestacion del servicio de manera presencial a los beneficiarios del
programa. Los dias de la prestacion del servicio del mes se realizo de acuerdo a las 1. Informe técnico
Cumplir con las obligaciones para brindar los servicios de educacion inicial en | indicaciones establecidas en el manual operativo V1 de la modalidad institucional y cada | Durante el periodo no se alert
1 el marco de la atencion integral a la primera infancia derivadas del Convenio | uno de las anexos de acuerdo a la modalidad de atencién. Se garantizo el cumplimiento |situaciones especiales que afecten el cumphmlen(o dela financiero 100%
Interadministrativo No. 08008002025 de 2025. de todas las obligaciones contractuales en marco del contrato establecido. De acuerdo a |obligacion. 2. Reporte
las indicaciones recibidas por Alcaldia de Barranquilla e ICBF. Se respetd la minuta y los Cuéntame
tiempos establecidos de alimentacion
Prestar servicio de educacin inicial en la modalidad Institucionall nifias y
nifios de 2 a5 afios en el marco de la atencion integral a la primera infancia 1. Informe técnico
con principios de calidad, oportunidad y pertinencia, con el fin de promover el | Se inicio la prestacion del servicio en todas las UDS, se garantizaron todas las Durante el periodo no se alert y
2 desarrollo integral de los usuarios en el marco de los Manuales condiciones de calidad, oportunidad y pertinencia parala prestacion del servicio de situaciones especiales que afecten el cumphmlen(o dela financiero 100%
Operativos técnicos, actos y demés acuerdoa y act obligacion. 2. Reporte
indicados por el Distito de Barranquilla y el Instituto Colombiano de Bienestar Cuéntame
Familiar ~ ICBF.
Acta de afamilias del proceso de ransito
arménico.
Garaniizar un trénsito amnénico durante la mplementacion del modelo de |\ e <o i s indicaciones por parte del distrio de Barranquillase niciaré e | 2L periodo no se alert o |Jomadas de de las nifias y nifios alas IED a
3 atencion en educacion inicial propio del Distrito de Barranquilla, una vez este ituaciones especiales que afecten & cmplimiento de transitar. 100%
proceso de gestion para la articulaci6n y adecuado proceso de transito armonico.
sea expedido. obligacion.
Soportes del acompafiamiento a familias en el proceso de
socializaci6n e inscripeion de niftas y nifios al grado transicion
2097
Desde la fase de alistamiento y/o preparatoria la EAS debera elaborar y poner
en marcha un plan de trabajo, acordado y avalado por el supervisor del Durante el periodo 1o se presentaron alertas, INCOMVENTIENES 0 [y o o representante legal
4 contrato en el comité técnico operativo. Dicho plan de trabajo debera ser | Se trabajo en el disefio el plan de trabajo 2026 deacuerdo a la indicaciones situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la 2o ap: y P P o9 100%
n Aprobacion en el marco de comite tecnico operativo.
formulado por la EAS en el formato dispuesto por el Distrito de Barranquilla y obligacion.
debera contener todas las actividades hasta la fase de cierre.
La EAS deberd entregar 1a otalidad de los soportes y eniregables indicados | o606 en jos tiempos establecidos los soportes y entregables segtn manual Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
en el Manual Operativo vigente o en el lineamiento del Distrito de Baranquilla o )
5 ' operativo v1 correspondiente a la etapa de alistamiento inicial, todo ello cumpliendo con  situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Insumos de formatos, guias y drive de la fase de alistamiento 100%
sobre la realizacion de cada una de las actividades de la fase de alistamiento | P*r2 f )
e los términos de calidad, veracidad y oportunidad. obligacion.
La EAS deberd entregar la totalidad de los soportes y entregables indicados
en el Manual Operativo vigente y/o el lineamiento del Distrito de Barranguilla
_sobre a realizacion de cada una de Ias actividades de las faces de cierre; Se realizaran todas las actividades y se hara la entrega de todos los soportes y Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
dichos soportes deberan entregarse al Distrito de Barranguilla cumpliendo los
6 05 8 ‘ entregables indicados en el manual operativo v1 para el cierre o alistamiento final . Todo |situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Guias y formatos por componentes 100%
ciiterios de calidad, veracidad y oportunidad. En caso de que se requiera
: L ello una vez se culmine el contrato de acuerdo a las fechas pactad: obligacion.
hacer empalme de la informacién derivada de la atencién a los usuarios, la
EAS debera cumplir con este proceso a cabalidad, en estricto orden y en los
tiempos exigidos.
Renitir la informaci6n técnica, administrativa y financiera que soporte la
ejecucion, conforme a las indicaciones que desde la supervision se emitan a
las EAS, para el proceso de seguimiento a la ejecucion del contrato, en los
términos, calidad, completitud, forma y oportunidad solicitados. La
informacion entregada se considerara veraz, cierta y obtenida legalmente, | Se envi6 toda la informacion solcitada a los diferentes componentes de calidad, asi
siempre bajo laresponsabilidad del represente legal de las EAS derivada, la | mismola m!ormamon técnica, administrativa y financiera que solicita el supervisor del | Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
7 cual serd validaday e dela contrato en los plaz Se dio ntrega de peciales que afecten el cumplimiento de la Informe tecnico administrativo 100%
en caso de que el equipo del Distrito encuentre o riesgos que I elscucion s contrato, en 15 términos de caidad, complettu, formay |oblgacion.
deban ser subsanadas respecto de la prestacion del servicio, la EAS debera oportunidad
realizar todas las acciones pertinentes para lograr la superacion de la
situacion, en el término que el Distrito le sefiale, so pena de iniciar las
gestiones administrativas pertinentes que pueden devenir en la apertura de un
proceso por incumplimiento contractual
El contratista deberé cumplir en el marco de la fase de alistamiento y previo al | La EAS cumplio y acaté todas las por la entidad ]
Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
inicio de Ia atencien con [os reqisitos estabecidosen of fomcto de en a fse dealstamientoy prevo d niio e a atencién con los requisitos establecidos .
8 situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Informe final de gestion 100%
de de en el formato de de conlos [ el
Manuales Operaivos del ICBE o en o Ineamiento de it de Barranduill, © Vanuales Operaivon, o
Cumplir cabalmente con el objeto del presente contrato de acuerdo con lo
seftalado en su propuesta, los lineamientos y documentos técnicos . )
Se realizar6n todas las acciones necesarias para cumplir a cabalidad el objeto del y
administrativos indicados por el Distrito de Barranquilla, manuales operativos Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
presente contrato de acuerdo a la propuesta presentada, lineamientos y documentos .
9 vigentes expedidos por el ICBF, lineamientos técnicos del Distrito de a . situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Informe final de gestion 100%
tecnicos- administrativos indicadas por el distrito de Barranquilla y el ICBF, los cuales
Barranquilla y disposiciones legales aplicables los cuales el contratista declara. ! § obligacion.
declaramos conocer y aplicar en la prestacion del servicio.
conocer y que hacen parte integral del presente contrato, a través del
supervisor del contrato y los equipos técnicos de apoyo a la gestion
i 1« | se pusoadisposicion y se hizo uso eficiente de los recursos humanos, técnicos, Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
Disponer y hacer uso eficiente de los recursos humanos, técnicos, materiales, ;
10 " materiales y presupuestales para garantizar la ejecucion del contrato y el cumplimiento  |situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Informe tecnico administrativo 100%
y presupuestales para la ejecucion del objeto del presente contrato. )
del objeto. obligacion.
Asumir la legal, técnica, y financiera de todas |El suscrito representante legal de las EAS, asumi6 toda la responsabilidad derivada del [ Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
1 las actividades a realizar en virtud de la ejecucion de las obligaciones | presente contrato, en lo relacionado a aspectos legales, técnicos, administrativos y situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Informe tecnico administrativo 100%
establecidas en este Contrato. financieros. obligacion.
Implementar y reportar al Distrito de Barranqilla las acciones relacionadas a |Se realizé de manera continua llamadas y seguimientos presenciales a las familias con el | Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
12 la promocion y animacién de la permanencia de los usuarios vinculados a las [fin de mantener actualizados acerca de la modalidad de atencion institucional y la situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Informes RAM reportados por las EAS 100%

unidades de servicio.

prestacion del servicio de cada UDS.

obligacion.




Realizar jornadas de sensibilizacion a los pades y/o cuidadores de los

Se realizo sensibilizacion a los padres de familia y o /cuidadores sobre la la importancia

Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o

13 usuarios, respecto a la importancia que el nifo o nifa, se encuentre vinculado | que el nifio o nifia, se encuentre vinculado a un solo servicio de educacion inicial, situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Certiicado de o vinculacion en diferentes servicios de 100%
a.un solo senvicio de educacion inicial, evitando asi, la duplicidad de atencion. |evitando asf, la duplicidad de atencion obligacion. educacion inicial.
Soportar la atencién efectivamente realizada a los usuarios que hayan sido
remitidos por ICBF como presuntos casos de duplicidad de atencion Se enviardn soportes de atencion de los usuarios que hayan sido remitidos por ICBF | Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
14 registrados en Ia plataforma SIMAT. Lo anterior, debe ser realizado de | como presuntos casos de duplicidad de atencion registrados en la plataforma SIMAT. De |situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Soportes solicitados 100%
conformidad con las orientaciones emitidas por parte del ICBF y/o el Distrito | acuerdo a las indicaciones dadas por parte el ICBF ylo el Distrito de Barranquilla. | obligacion.
e Barranquila
Realizar el reporte y/o registro y andlisis de la informacién resultante de la
prestacion del senvicio de la atencién integral, en el Sistema de Informacién |Se realizé el reporte y/o registro y andlisis de la informacién de los beneficiarios en el ] ;
¢ o regis 2 s Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o )
Cuéntame o el que se establezca, con criterios de veracidad, calidad, | Sistema de Informacion Cuéntame. Se registro toda la informacion resuitante de- la ) > 11 Soporte de correo electrénico, remision reporte analisis
15 ) . situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la 0 100%
oportunidad y completitud de [a informacién, tal como se indica en el Manual |prestaci6n del servicio, todo ello de manera oportuna, en los tiempos establecidos con | %4141 cuéntame
Operativo que aplique para el servicio contratado y pactado con el ICBF, bajo [informacin de calidad, con criterios de veracidad y completitud de la informacién gacion.
los siguientes parametros:
Se mantiene vigente la informacién reportaa en el periodo anterior (nombre de la UDS,
a. Reportar el 100% de las unidades de servicio incluyendo: Nombre dela | direccion, teléfono, georreferenciacién y responsable), conforme a los lineamientos del | Durante el periodo o se presentaron alertas, inconvenientes o [* ANALISIS CUENTAME ICBF
16 UDS, direcci6n exacta, teléfono, datos de georreferenciacion, responsable de | ICBF y/o el Distrito de Barranquilla. En el mes de marzo no se requirié actualizacion del | situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la 100%
Ia unidad de servicio reporte. En caso de cambios de coordinador, se gestiona la actualizacion ante el ICBF en |obligacion. * Reportes de dotacion cultural
el sistema correspondiente.
Realizar el registro del 100% de la informaci6n de usuarios atendidos D € B B S e e e T L oM Mac( caron | PUante €l periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
k on| COMesponiets s pariipanss sterliios curonte o s de Maez, o s prseran " .
17 |novedades presentadas en la atenci6n y aquellas relacionadas con vinculacion situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la ANALISIS CUENTAME ICBF 100%
Y s relacionadas con i atencian i con proceses de vinculacion o desvineutagon "
o desvinculaci6n de usuarios. obligacion.
de usuarios.
. Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
8 Realzar el registro del 100% de Ia informacicn de seguimiento nuticionalde | Durante el periodo comprencido se realizo_el cargue a aplicativo cuentame a fodos los | 212 & P 1 &2 erarer ARen, Beiuen ANALISIS CUENTAME ICBF 100%
los usuarios atendidos nifios y nifias .
obligacion.
Realizar el registro y actualizacion de I informacion de las atenciones | Se realizo el registro y actualizaciones de la informacion de las atenciones de los usuarios | DU €l periodo no s presentaron alertas, inconvenientes o
19 egistro y O gistroy ¢ situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la ANALISIS CUENTAME ICBF 100%
priorizadas de los usuarios de primera infancia. de primera infancia en el periodo de Marzo. cbiigacion
Registrar y actualizar a con Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
2 vinulacion o desvinculacion del talento humano, (para e registro de la Durante el presente periodo se realizo el registro del 100% de la informacion iacionoe Sepeciaies o atoeton ¢l TN o ANALISIS CUENTAME ICBF 100%
informacion se atenderan las indicaciones dadas por el ICBF y/o Distrito de correspondiente al talento humano vinculado, cbkgaciin,
Reqistrar y actualizar permanentemente la informacion de Ios procesos de Durante el periodo comprendido de Marzo, se realizG el registro y actualizacion de | Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
21 gistrar y actualizar p P manera continua de los procesos de formacién dirigidos a las madres, padres y situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la ANALISIS CUENTAME ICBF 100%
formacin impartidos a padres y/o cuidadores de nifios y nifias. 16n dingic )
cuidadores de los nifios y nifias. obligacion.
Se realiz6 el registro y actualizaci6n de la informacion de los procesos de formacién .
Registrar y actualizar, cuando aplique, la informaci6n de los procesos de | impartidos al talento humano en el mes de Marzo desde los diferente componentes de | Urante e periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
22 gistrary izar, aplique, P P: P situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la ANALISIS CUENTAME ICBF 100%
maci6n impartidos a talento humano. calidad y manual operativo de la modalidad y lineamientos tecnicos. Se atendi6 atodas [ 1180CS
las indicaciones impartidas por el ICBF y el Distrito de Barranquilla 19
Durante el mes de Marzo no se presentaron situaciones que requirieran la desvinculacién
Atender las indicaciones impartidas por el ICBF y el Distito de Barranquilla al " .
| de usuarios, unidades de servicio o talento humano del sistema de informacién. No | Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
finalizar la ejecucion contractual, respecto de la desvinculacion del sistema de
2 obstante, se mantuvo seguimiento permanente a las indicaciones impartidas por el ICBF |situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Reporte desvinculaciones 100%
informacion de los usuarios, unidades de servicio y talento humano, o cuando 2 )
uarios, ylo el Distrito de Barranquilla, garantizando la disposicién para realizar las acciones | obligacion.
la atencion asf lo requiera de acuerdo con el RAM.
correspondientes conforme a Io establecido en el RAM en caso de requerirse.
Para el seguimiento a la atencion de las nifias y nifios, la EAS deberd
diigenciar diariamente el Registro de Asistencia Mensual (RAM) y cargaro en | -, -ante el mes de Marzo se diligencié diariamente el Registro de Asistencia Mensual
el Sistema de Informacién Cuéntame, o el medio que se establezca; los / stenciz Durante el perfodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
(RAM) y se realiz6 su respectiva carga en el Sistema de Informacion Cuéntame.
2 usuarios reportados en el RAM deben ser los mismos que estan registrados 2 ! ‘ situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la RAM de Uds por perfodo 100%
! Asimismo, se efectud la verificacion entre el RAM fisico y el registro digital, evidenciando "
en el sistema de informacion Cuéntame o el que se establezca, en caso de no v obligacion.
concordancia en la mayoria de los registros.
serlos mismos, la EAS debe contar con evidencias parala gestion de la
actualizacion y ajustes de los datos
Apliar las disposiciones legales vigentes sobre mecanismos para PIMOET 12| se sefeccionaron producms enlo pretenme de marcas y productores con la
de pequefios locales
y de la agricultura
agricultura campesina, familiar y comunitaria en los mercados de compras
! ) campesina, familiar y Somunhatia on oo m mercanos de compvas publicas de alimentos, en | Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
publicas de alimentos, en materia de compras piblicas locales, de c )
2 materia de compras publicas locales, de conformidad a normatividad vigente sobre este  |situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Actay asistencia correspondinte ala socializacion. 100%
conformidad a normatividad vigente sobre este tema, los lineamientos "
tema, garantizando el cumplimiento de las fichas tecnicas de los alimentos del ICBFy | obligacion.
emitidos por el ICBF y/o los lineamientos del Distiito de Barranquilla. Para o
) evaluaci6n de provedores , todo ellos de acuerdo a os lineamientos tecnicos, legales y
anterior, debera observarse que el proveedor garantice calidad y cantidad en
por distrito de € ICBF.
los productos que se requieran.
Reinvertir los recursos inejecutados, previa aprobacién por parte del
supervisor del contrato. La aprobacion de la propuesta de reinversion estard | La propuesta de reinversion fue presentada ante el comite técnico operativo en el Durante el perfodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
2 sujeta a lo contemplado en el Manual Operativo vigente de la modalidad y los |periodo inicial, en marco del manual operativo vigente de la modalidad institucional V1 y [situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Propuesta de reinversion de inejecuciones 100%
memorandos orientadores de atenci6n expedidos por ICBF /o el Distrito de | memorandos orientadores expedidos por ICBF. obligacion.
illa, segun las i
Reintegrar los recursos no ejecutados en el contrato, una vez finalizado el | No s reintegraron recursos ya que no hubo lugar a recursos no ejecutados, en caso de | PUrante €l perfodo no se presentavon alertas, inconvenientes o |\,ao e consignacion de reintegro de os recursos o
27 ; ! situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la 100%
plazo de ejecucion de este o cuando el supervisor lo considere necesario. | presentarse se realizara de acuerdo a las disposiciones establecidas Sbiascion ejecutados en el caso que s presente.
2.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS
221.0 conla del servicio
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
. ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL : 9% DE AVANCE EN EL
ITEM
OBLIGACION CUMPLIVIENTO DE L A OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
Participar en todas las reuniones y convocatorias que de cualquier nivel sean | DUraNte este periodo se particip6 de manera activa en las diferentes convocaloriasy iy ranve ef periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
a P: y q a " |asistencias técnicas realizadas por ICBF y Alcaldia distrtal de Barranquilla. Se garantiz6 P p
programadas por el Distrito de Barranqilla relacionadas con Ia ejecucion | Pt O SRR situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Asistencia a las convocatorias del Distrito de Barranquilla 100%
contractual. componentes de calidad, en las fechas pactadas y en la duracion establecida. obligacion
Dar cumplimieno s indiacione imparidas por el spensor dl contrato |Se espetaon y s o cumpimiento  todes s indiaciones imparids por fsupenisor ]
s Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
ylo el equipo del Distito respecto de las condiciones técnicas, el contrato y equipo de primera infancia en lo icos. .
2 ; " . especiales que afecten el cumplimiento de la Soportes de visitas de supervision, informes de gestion 100%
acminiirativat, lsgrles y de Suponision paa  prestacion de a atencin, |logales, adminiSiavos y o Supenion para 4 prestacion de Sorvislo duran @ perido |34
siempre dentro del término estipulado, de alistamiento y atencion. 9
Disponer de una cuenta bancaria exclusiva para of maneio de 1os recursos el | S€ GiSPUSO desde inicio del contrato una cuenta bancaria activa y exclusiva para los Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
3 P P d recursos asociados al numero de contrato CD-08-2025-9299, suscrito entre Fundacion Mi |situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Certificacion de la cuenta bancaria 100%
presente contrato. “ ! - n
Alegre Infancia y Alcaldia Distrital de Barraquilla. obligacion
Presentar a mas tardar el segundo (2) dia habil de cada mes, lafacturay el |Se presenta dentro de las fechas estipuladas las facturas y el informe de gestion con su | Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
4 informe de gestion con sus respectivos soportes que acrediten los servicios | soportes repectivos de la ejecucion del contrato de acuerdo que acreditan los servicios | situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Factura-informe de gestion 100%
prestados en el mes inmediatamente anterior, prestados de modalidad institucional con enfoque territorial obligacion
La EAS reportara los ahorros presentados durante la ejecucion del contrato. .
> 2 h | La propuesta de reinversion fue presentada ante el comite técnico operativo en el Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
Las redistribuciones, a que hubiese lugar, deberan ser aprobados en Comité
5 s ! ; periodo inicial, en marco del manual operativo vigente de la modalidad ocugons v1 y [situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Cuando aplique 100%
Técnico Operativo, de acuerdo con las indicaciones definidas en el manual )
memorandes orientadores expedidos por ICBF. obligacion.
operativo que aplique para el servicio contratado.
1 contratista realizard oportunamente Ios pagas & proveedores, servicios | S¢ "ealiZaon 105 pagos a proveedores, servicios piblicos, arriendos, impuestos Durante el periodo no se presentaron alertas, INCOMVENTENteS 0 (oo ores servicios publicos
6 P pagos a p g correspondientes al mes dentro de los plazos establecidos a cada uno de los situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la a pagos api g P Y | 100%

piiblicos, arriendo, impuestos y tasas cuando a ello haya lugar.

proveedores o empresas prestadoras del servicio.

obligacion.

arriendo




El contratista debera soportar mediante documentos y/o la informacion
requerida por el supervisor del contrato, Ia ejecucion de los costos
establecidos en las canastas de servicio de lamodalidad atendida.

Se realiza una breve descripcion de las acciones y actividades realizadas en el periodo
por parte de la Entidad Administradora del Servicio

Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la
obligacion.

Presentar soportes de pagos e informe finaciero.

Conformar la Red de padres y desarrollar procesos de formacion para la
promocion del desarrollo integral de la Primera Infancia.

Durante el periodo correspondiente al mes de marzo, se llevaron a cabo procesos de
formacion en cada Unidad de Servicio (UDS), centrados en el tema ‘Importancia del
juego en el desarrolo infantil". Estas acciones se desarrollaron con base en la
conformacion previa del comité realizada en el mes de febrero. Para este periodo,
tnicamente se efectud la actualizacion del comité en la UDS Montecristo.

Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la
obligacion.

Guia de formacion y acompafiamiento a familias.

Animar la participacion de padres y/o cuidadores en los procesos de

formacion y acompafiamiento familiar; ademas de lo anterior, el contratista

debera crear alternativas para que la informacion de las temticas tratadas

llegue alos padres en caso dado que estos no participen de los mismos y
presentar soportes al Distrito.

Para el periodo comprendido de Marzo se promovi la participacion activa de padres y/o
cuidadores en los procesos formativos y de acompafiamiento familiar, mediante la
de orientadas a facilitar su asistencia. De
igual manera, se disefiaron y ejecutaron estrategias que garantizaron la adecuada
difusion y apropiacion de la informacion relacionada con los temas abordados por parte
de las familias.

Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
especiales que afecten el cumplimiento de la

obligacion.

Estrategia red de padres.

10

€l contratista debera vincular de manera formal y oportuna el personal
requerido para la ejecucion del contrato, atendiendo lo definido por el Distrito
de Barranquilla y lo contemplado en el Manual Técnico Operativo que aplique
para el servicio contratado o el lineamiento propio del Distiito de Barranquilla
una vez se implemente, y las leyes vigentes que regulen el tipo de
contrataci6n que aplique con el talento humano. En caso de requerir contratar
un perfil optativo y/o perfl 2, antes de realizar cualquier contratacion la EAS
debera realizar solicitud respectiva para la aprobacién por parte del Comité
Técnico Operativo, de tal manera que se verifique la idoneidad y el perfil
conforme lo sefialado en el Manual Técnico Operativo para el servicio
contratado y/o los que apliquen. NOTA: En lo referido al profesional de arte y
cultura seguin el enfoque tertitorial se requiere dar cumplimiento a lo
establecido en los procesos de seleccion, contratacin e induccién
establecidos en el Manual Operativo vigente de la modalidad. Asf mismo el
profesional de arte y cultura debera estar vinculado en la unidad de servicio a
partir del inicio de la atencion.

Se garantizo la contratacion de todo el talento humano requerido para la prestacion del
servicio de manera formal y oportuna, siguiendo las indicaciones estipuladas en las

le procesos de seleccion y contratacion y manual operativo de la modalidad institucional
¥ leyes vigentes en nuestro pais. Para los casos de contratacion de perfiles 2, se
garantiz6 que cumplieran con los criterios y se enviaron para aprobacion previa en el
comite tecnico operativo del distrito de Barranquilla segin los estipulado. Asi mismo, se
realizé Ia contratacion de los profesionales de arte y cultura desde el inicio de la atencin.

Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la
obligacion.

Solcitud de revision de perfiles optativos y/o perfiles 2 (Anexo 3)
- Correo de Aprobacion de perfles optativos y/o perfiles 2
emitida por el Distrito

100%

1

El contratista deberé acreditar el cumplimiento del pago de nominay
seguridad social del talento humano vinculado al servicio. Al momento de la
desvinculacion de talento humano, el contratista debera allegar los soportes.

establecidos por la ley para la terminacion del contrato segin la modalidad de
la contratacion, entre ellos (renuncia, liquidaciones de prestaciones sociales,

soporte de desvinculacion del SISTEMA CUENTAME o el que se establezca).

Se realizaron todos los pagos de nomina y seguridad social correspondientes al perido d
Marzo de todo el talento humano vinculado en marco de la prestacion del servicio.

Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o

e "
situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la

obligacion.

Soportes de pago nomina, seguridad social y parafiscales

100%

12

Cumplir en todo caso con las obligaciones de aporte al sistema General de
seguridad social en salud del talento humano que este a su cargo,
independientemente del tipo de vinculacion del personal.

Se realiza una breve descripci6n de las acciones y actividades realizadas en el perfodo
por parte de la Entidad Administradora del Servicio

Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la
obligacion.

Soportes de pago de seguridad social.

13

Para la vinculacion del Talento Humano debe cumplirse con lo establecido en
Ia Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019 *Régimen
Inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales
cometidos contra menores” o la norma que lo adicione, modifique o sustituya

Se verificé de manera previa a la contratacion a todo el talento humano los antecedentes
de inhabilidades segin la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019
“Régimen Inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos
contra menores” o la norma que lo adicione, modifique o sustituya.

Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la
obligacion.

. Autorizacion de consulta de inhabiliades de delitos sexuales
por cada persona vinculada a la EAS. 2. Certificado de consulta
de delitos sexuales por cada persona vinculada a la EAS. 3.
Certificado del representante legal de la EAS, donde acredita
que el total del talento humano se encuentra consultado y con el
certificado de inhabilidades por delitos sexuales.

14

Solicitar y conservar autorizaciones emitidas por las personas cuyos
antecedentes son objeto de consulta, autorizaciones que estaran a disposicion
del Distrito de Barranquilla y/o del ICBF. Esta consulta de inhabilidades por
delitos sexuales contra nifias, nifios y adolescentes se deberé realizar al
momento previo a la seleccion de su personal y cuando se realicen cambios
al mismo ongmadcs en cualquier clase de novedad laboral o contractual

spidos, entre otras); y en todos
los casos se acmahzara con posterioridad al inicio de la relacién contractual,
laboral o reglamentaria cada cuatro meses, hasta su culminaci6n. Asimismo,
1a EAS debera acreditar mediante documento suscrito por el representante
legal, que el total del talento humano cuenta con el certificado de
inhabilidades por delitos sexuales.

Todo el talento humano firmo para la consulta de
encuentran resguardadas y se pondran a disposicion de la entidad contratante una vez
sean solcitados. Se realizaron las consulta de manera previa a la contratacion y se
realizaron seguin fue necesario, por novedad laboral o contractual.

Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la
obligacion.

Autorizacion de consulta de inhabiliades de delitos sexuales por
cada persona vinculada a la EAS. 2. Cettificado de consulta de
delitos sexuales por cada persona vinculada a la EAS.
Certificado del representante legal de la EAS, donde acredita
que el total del talento humano se encuentra consultado y con el
certificado de inhabilidades por delitos sexuales.

15

Activar Ia ruta integral de de derechos, casos
de malnutricion, garantia de derechos en salud, vulneracion de derechos
asociadas a violencia y exposicion al riesgo social establecida en los Manuales
Operativos vigentes y/o lineamientos del Distrito de Barranquilla y enviar la
informacion soporte de las acciones realizadas al Distrito en los términos
establecidos y a través de los canales definidos, cumpliendo con los principios
de calidad, completitud, veracidad y oportunidad, so pena de iniciar las
acciones administrativas pertinentes.

Durante el periodo reportado correspondiente al mes de marzo, se activo de manera
oportuna la Ruta Integral de Restablecimiento de Derechos ante el ICBF, en el CDI Santa
Maria 2 MAI, por presunta en delo en el Manual
Operativo vigente y los lineamientos distritales. Asi mismo, se realizé el envio de la
6n y la respectiva istrito de através de los canales
institucionales definidos.

Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la
obligacion.

Mensual y de manera inmediata

16

Realizar valoracion y seguimiento nutricional de los usuarios atendidos,
reportando mensualmente los resultados, avances y novedades presentadas
enlos formatos y sistemas que el Distrito indique. Lo anterior, de acuerdo con
los lineamientos y condiciones aplicables segin la prestacion del servicio.

Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o

Se realizo Tamizaje a los participantes vinculados en el mes de marzo, Asi mismo se
realizo seguimiento nutricional a los usuarios con de enel
aplicativo cuentame.

especiales que afecten el cumplimiento de la
obligacion.

base de datos de Aplicativo Cuentame

17

Participar en las mesas de segulmlenlo nutricional convocadas por el Distrito
y cumplir solicitudes y
que de eslas se desprendan.

No se realizo joradas de mesa de trabajo de seguimiento nutricional.

Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la
obligacion.

base de datos de Aplicativo Cuentame:

18

Subsanar las no en el ejercicio de la sups
ejercida por el supervisor del connam y/c su equipo de apoyo, en los términos

Para el periodo este periodo e atencion no se

Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o

n
encontradas durante los procesos de supervision realizados.

especiales que afecten el cumplimiento de la
obligacion

Evidencias sobre acciones que logren mitigar la causa de los
hallazgos.

19

El coniatista deberd cooperar con a supervisin reaiizada por e ICBF y
Distrito de y facilitar sus actividades de o
establecen los Manuales Operativos vigentes.

Se respetaron y se dio cumplimiento a todas las indicaciones impartidas por el por el
ICBF y facilitato sus actividades de seguimiento conforme lo establecen los Manuales
Operativos vigentes. de supervision para la prestacion del servicio durante el periodo.

Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la
obligaci6n.

Evidencias sobre acciones que logren mitigar la causa de los
hallazgos de las visitas realizadas por ICBF

20

Conformar el comité de control social en con las

del Manual Operativo y/o del Distrito de y demas

La 6n del comité de control social se realizé durante el periodo de

lineamiento que sobre el particular se suministren. En esa misma linea, la

EAS deberé realizar y reportar los resultados de los ejercicios de control social

dispuestos en el manual operativo y/o lineamientos emitidos por el Distrito de
Barranquilla.

por tanto, en el mes de Marzo se efectuaron actualizaciones en las UDS,

CDI CENTRO MAI Y CDI LA PRADERA MAI. Durante este mes, se ejecutaron las
acciones contempladas en los planes de accion, conforme a las verificaciones realizadas,
tales como: Talento humano, alimentos servidos, espacio fisico, dotacion, actividades y
experiencias pedagogicas.

Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la
obligacion

Guia de participacion ciudadana.Orientaciones para el desarrollo
de comite de control soci

100%

21

Cumplir a cabalidad con las especificaciones en la composicion, tiempos,
ciclos, cantidad y calidad de los alimentos a entregar a los usuarios. Lo
anterior en estricto cumplimiento de lo definido por ICBF y/o el Distrito de
Barranquilla. La EAS debera solicitar por correo electrénico la aprobacion de
intercambios de alimentos, cuando aplique y ajustado a la lista de intercambio
definida por ICBF y/o el Distiito de Barranquilla

Se cumplio a cabalidad con los tiempos de comida y la implementacion de la minuta
2026

Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la
obligaci6n.

Formatos de entregas de refrigerios diligenciados y enviados
con calidad.

100%

Informar de manera inmediata a través del correo electrénico establecido
supervisor del contrato, las novedades de fuerza mayor que afecten la
prestacion del servicio.

Se realiza una breve descripcion de las acciones y actividades realizadas en el periodo
por parte de la Entidad Administradora del Servicio

Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la
obligacion.

Correos reportando novedades de fuerza Agostor que afecten la
prestacion de servicio.

Registro de novedades y planes de accion.




Presentar al supervisor del contrato dentro de los 2 primeros dias calendarios

Se realizo la entrega al supervisor del contrato del Certificado de Cobertura, el Informe y

Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o

23 del mes, el Certificado de Cobertura, Informe RAM y formatos RAM del mes | los formatos RAM correspondientes al mes de peciales que afecten el cumplimiento de la Certificado de cobertura-informe ram y formatos RAM 100%
ylo fraccién del mes inmediatamente anterior. establecidos por el ICBF /o el Distrito de Barranquilla. obligacion.
Cumplir a cabalidad con los ciclos de mend de refrigerios para cada grupo
etario, cumpliendo con los citerios relacionados a tipos, cantidades y
caracteristicas indicadas por el Distrito de Barranquilla segan la minuta patr6n Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
° Se cumplio a cabalidad con los tiempos de comida y la implementacion de la minuta | > 10
24 aprobada, para las jormadas de atencion, de conformidad con las condiciones 2026 situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Informar a traves de correo electronicos los intercambios. | 100%
en la prestacion del servicio. La EAS debera solicitar por correo electrénico la obligacion.
aprobacion de intercambios de alimentos, cuando aplique y ajustado ala lista
de intercambio definida por ICBF y/o el Distiito de Barranquilla.
Mantener bajo custodia los Registros de Asistencia Mensual (RAM) fisicos, los| Durante el periodo reportado se mantuvieron ba]o cuslodla los Regitos de Asistencia y
! Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
cuales son documentos publicos, y presentarlos al supervisor en caso de ser | Mensual (RAM) en formato fisico,
25 : ‘ situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Registros de Asistencia RAM 100%
requeridos; todo en concordancia con la politica de manejo de datos y el piblicos, en concordancia con la politica de manejo de datos y o Acuerdo de )
obligacion.
Acuerdo de confidencialidad suscrito. Confidencialidad suscito.
Gestionar la firma y custodia del Formato de autorizacin de uso de imagen | Durante el mes de Marzo se realizé la gestion para que los pades, madres y cuidadores |Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o | Formato de uso de imagenes mayor 18 afios; Formato de uso
26 de los nifios, niftas, padres de familia y/o cuidadores, madres adolescentes | diligenciaran y firmaran el formato de autorizacion para el uso de imagenes de los nifios y [situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la de imagenes nifios y adolecentes; Formato de uso de imagenes 100%
incluidos los nuevos ingresos que presente el servicio. nifias, asf como su respectiva custodia. obligacion. ICBF
Atender el manual de imagen del Distrito de Barranquilla y el del ICBF,
otorgando los crédit dients al de divulgacion,
orgando los crediios conespondientes eh cualiuier espacio de ANUIGacion. | se respetaron todas las indicaciones y lineamientos frente al manual de imagen de ICBF y
ya sean comunicacionales, campafias informativas, papeleria, produccion Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o . o
p © i) y Distrito de Barranquilla, se otorgan los créditos correspondientes en todos los espacios Soporte fotogréfico y/o documentos que evidencien la utilizacion
27 académica, actividades pablicas y/o privadas, documentos fisicos y digitales " > situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la port 100%
p ‘ de divulgacién como documentos digitales y campaftas informativas, papeleria y ) de imagenes de ICBF.
producidos, publicidad y dems informacién a terceros o interna devenida de obligacion.
. actividades, teniendo en cuenta las normas vigentes sobre austeridad del gasto.
la ejecucién del presente contrato; teniendo en cuenta las normas vigentes
sobre austeridad en el gasto.
"Acta de socializacion a familias el proceso de transito
aménico.
Realizar procesos de gestion para a articulacion educativa y el adecuado i Durante el periodo no se alertas, o |Jomadas de de las nifias y nifios alas IED a
est @ Una vez se reciban las indicaciones por parte del distrito de Barranquilla se iniciaré el
28 proceso de transito armonico de la educacion inicial a la educacion formal y ’ ! 2 ! situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la transitar. 100%
; proceso de gestion para a articulacién y adecuado proceso de trénsito aménico.
basica. obligacion.
Soportes del acompafiamiento a familias en el proceso de
socializacién e inscripcion de niftas y nifios al grado transicion
2097
Realizar todas las adecuaciones y en general los esfuerzos técnicos
necesarios para brindar a los usuarios opfimas condiciones de infraesiructura | ¢ roizaron todas las adecuaciones requeridas a nivel de infraestructura de las UDS de i
segiin los estandares de calidad exigidos por el Distrito de Barranquilla y el Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
servicio para garantizar las condiciones de calidad exigidas por ICBF, Asi mismo se
29 ICBF que les permitan desarrollarse en ambientes que garanticen su ) situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Soportes y evidencias de adecuaciones realizadas 100%
. A ¢ ejecutd el plan de mejora de manere previa al inicio de la atencion y fue autorizado el )
seguridad y les brinden proteccion. EI equipo de supervisién podra estipular ‘ obligacion.
) : inicio de la atencion.
planes de mejoras, todo lo cual deberé ser acatado cumpliendo los términos
estipulados.
Suministrar al supervisor del contrato los datos del punto de entrega o puntos
primarios donde el contratista recibiré los Alimentos de Alto Valor Nutricional
> py " Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
(nombre del responsable y suplente, nimero de identificacion, teléfonos,
30 Ponsa © Se enviaron los soportes del responsable y suplente del Punto de Acopio. situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Relacion puntos de entrega. 100%
horario de atencién, nimero de cupos a atender en este punto). Asi mismo, i
informar de manera inmediata si ocurriere un cambio en la informacion 'gacion.
relativa al punto de entrega primario.
31 El contratista debera realizar las siguientes acciones Respecto del AAVN:
Cronograma de visitas de supervision al AAVN
Implementar el lineamiento nacional para el uso y conservacion de la
“distribucién, cuidad de un Alimento de Alto Valor Nutricional Actas de visita d 6n AAVN
stribucion, ouidado y uso de un Alimento de Alto Valor futricional, Se recibio Visita de Consarci E&- Bienesiarina 5032026, con el fin de supervisar el | Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o | €125 4¢ VIsita de supervision
desplegeno s seiones Comespondietes o o resh,
32 e la uidado y uso de un Alimento de Alto Valor | situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la . 100%
lejando evidencia en los formatos de entrega, ) ‘Anexo 57: Instrumento de seguimiento al cumplimiento de
Nitriciona, obligacion.
oo e |r\vemanns, entrega usuarios, conservacion de documentos para la recepcion, y control de
correspondientes”. alimentos de alto valor nutricional en punto de entregas.
Garantizar el adecuado uso del Alimento de Alto Valor Nutricional en las N " . |purante el periodo no se alert Anexo 57: de a de
) na N8 | se garantizo las articulaciones requeridas y se dio respuesta a las solicitudes requeridas ala recepcion, y control de
33 Unidades de Servicio, en el suministro de la alimentacion alos nifios y nifias situaciones especiales que afecten el Cumplmiento de a 100%
) por parte de ICBF alimentos de auo valor nutricional en punto de entregas.
usuarios para la modalidad de atencion. obligacion.
Promover el adecuado uso y consumo del alimento de Alto Valor Nuticional Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
34 en el entomo hogar mediante estrategias de comunicacion con los padres y situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la forme de actividades de AAVN. 100%
cuidadores de los usuarios. obligacion.
Durante el mes reportado se realizo control social a padres de familia y/o acudiente de
cada UDS sobre el tema : EL PODER NUTRITIVO DE LA BIENESTARINA .
Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo Durante el periodo no se alert Anexo 57: ol rec::cm a v conm“‘ze
35 establecido en la normatividad legal vigente, con el fin de garantizar su Se recibio AAVN el dia el 12-03-2026 en el punto de acopio DISTRITO FUNMAI. | situaciones especiales que afecten el Cumplmiento de a o e o valor onto s entrogas. 100%
conservacion obligacion.
formar al Distrito de sobre las dificultads Anexo 57: Instrumento de seguimiento al cumplimiento de
i . : Durante el perfodo no se alert para la recepcion, y control de
presentadas en la ejecucion de los lineamientos indicados por el ICBF y las
36 ituaciones especiales que afecten &l cmpimiento de alimentos de alto valor nutricional en punto de entregas. 100%
que afecten la cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional coligacion.
recibidos. Reportes saldos y reservas.
Durante el mes reportado no se presentaros dificultades en la ejecucuion.
Responsabilizarse del cuidado del producto desde el momento en que lo Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
7 recibe en el punto primario de atencion y durante todo el iempo que situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Correos electrdnicos de novedades presentadas 100%
permanezca bajo su custodia obligacion
Durante el mes reportado no se enla ejecucuion.
Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las Durante el perfodo no se ) o |Anexo57: de a de
38 unidades de servicio y/o usuarios que haran uso de los mismos, para evitar su situaciones especiales que afecten el dela a la recepcion, ycontolde  [100%
deterioro. i obligacion. lmentos dé Ao velor mtrcional en punto de enregas.
Durante el mes reportado se entregé AAVN a los beneficiarios en su totalidad para
consumo en casa , Correspondiente al mes de Marzo y Abril, Asi mismo para consumo
en CDI;_Se realiz6 de manera oportuna , basado en la dado por distito,
Llevar control por escrito de la entrega de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional a las Unidades Ejecutoras y/o usuarios el cual debe corresponder a purante ef periodo o se aleras, o | Anexo 57: " " "
la cantidad de suarios programados, en los formatos definidos por el ICBF, °
3 estos soportes serén enviados al correo electrénico dispuesto por el Distrito de 6 situaciones especiales que afecten el dela para la recepcion, yconrolde |100%
ope pUESto p Durante el mes de Marzo se diligencié de manera oportuna el formato de unidad obligacion alimentos de alto valor nuricional en punto de entregas,
Barranquilla, mensualmente durante los cinco primeros dias siguientes al mes |ejecutora y el formato de inventario desde el punto de acopio, donde se registre el
vencido, al supervisor del contrato derivado. movimiento de los Alimentos de Alto Valor Nutricional, Ios saldos y las personas
de surecibo y di
Llevar un control de inventarios en el formato establecido por el ICBF, donde Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
40 se registre el movimiento de los Alimentos de Alto Valor Nutricional, los situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Mensual 100%

saldos y las personas responsables de su recibo y distribucion.

Durante el mes de Marzo se hicieron los traslados correspondientes y se diligencio de
manera oportuna el Formato de Inventario donde se relacionan las cantidades de entrada.

obligacion.

y salidas.




Solicitar a cada Unidad de Servicio un informe mensual sobre el movimiento

del Alimento de Alto Valor Nutricional, donde se observen las cantidades e Durante el periodo no se alertas, o |Anexo 57: de a de
) Durante el mes reportado se realiz6 el envio de los soportes correspondiente cada UDS y
a recibidas, suministradas y el saldo; este informe se entregaré preferiblemente situaciones especiales que afecten el dela parala recepcion, ycontrolde  [100%
s del el PUNTO DE ACOPIO. )
en medio magnético por parte de la Unidad de Servicio al punto de entrega. obligacion. alimentos de alto valor nutricional en punto de entregas.
correspondiente los 10 primeros dias de cada mes.
Anexo 57: Instrumento de seguimiento al cumpumuemo de
Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las Unidades Ejecutoras, . Durante el periodo no se alertas, parala recepcion, ontrol de
; ! € "5, | E1 transporte destinado para la distribuci6n cumple con todas las condiciones adecuadas
42 en vehiculos que cumplan con las condiciones adecuadas segun legislacion | =1 8P (830 Pevs situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la alimentos de alto valor nutricional en punto de emreqas 100%
respectiva vigente, los cuales deben contar con concepto sanitario favorable. |9 9 ' obligacion.
Certificado sanitario vehiculo transportador de alimentos.
Cumplir en todo caso con las obligaciones del Distrito de Barranuilla en lo | Durante el periodo de Marzo dio cumplimiento a todas las obligaciones que garanticen las | Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
43 concerniente al manefo, recepcién, custodia y distribucién de los Alimentos ~|acciones y responsabilidades estipuladas con respecto al manejo, recepcion, custodiay | situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Cuando aplique 100%
de Alto Valor Nutricional. distribucion de esta obligacion.
" Realizar el control social para el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor |Durante el mes reportado se realizo control social a padres de familia y/o acudiente de gx::‘:"ee‘spees"0:;“’3"'::9“‘::?:;‘;’;0; :':"“‘aﬁ}“‘?::"l:‘)v::ﬁ"‘es ° Mensual 100%
Nutricional cada UDS sobre el tema : EL PODER NUTRITIVO DE LA BIENESTARINA . Sblaacion P a P
Asisiir a las capacitaciones, mesas piblicas, rendicion de cuentas o Se recibioVisita de Consorcio E&F Bienestarina 5-03-2026, con el fin de supervisar el | Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
45 audiencias de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del | uso y conservacion de la “distribucion, cuidado y uso de un Alimento de Alto Valor | situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Cuando aplique 100%
ICBF. Nutriciona. obligacion.
Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional Gnicamente para cumplir a . Durante el periodo no se alertas, o |Anexo57: de a jento de
No se presentaron dificultades en la ejecucién de los lineamientos indicados por el ICBF " «
46 cabalidad el objeto del contrato, de conformidad con las. situaciones especiales que afecten el dela a la recepcion, ycontrolde  [100%
. que afectaran Ia cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos. "
directrice: normas y por el ICBF. obligacion. alimentos de alto valor nutricional en punto de entregas.
- Contar con un punto exciusivo para el aimacenamiento del Almento de Alto
Valor Nutricional del Convenio Interadministrativo suscrito entre el Distrito de
Barranquilla y el ICBF, el cual debera cumplir con los requisitos para ser
| oo s st s el s | s ot con s s s O S e s | oo
d ! iguiente: d y el cual cumple con las condiciones requeridas por ICBF Y Distrito. nes esp a P P P
puertas que permitan la ventilaci6n e impidan la entrada de insectos y otros obligacion.
animales. ii Pisos nivelados y en buen estado de aseo. i) Cielo raso libre de
humedades y que impida el ingreso de animales. i) Drenajes de pisos
nrovistos de reiillas v sifones nara nermitir el lavada _iv) Cuhierta v miiros en
Velar porque los responsables de sus puntos de enirega verifiquen que la
cantidad por sabor, el nimero de lote y la fecha de vencimiento de [0S | 1\ 2te ¢f mes de Marzo los responsables verificaron cantidad, lote, sabor , y fechas de | Durante el periodo no se alertas, o |Anexo57: de a de
Alimentos de Alto Valor Nutricional que reciben coincidan con la informacion
48 ) se firmé los nose especiales que afecten el dela ala recepcion, ycontrolde  |100%
registrada en la respectiva acta de enirega que deberd firmarse para inconsistencias. obligacion alimentos de alto valor nutricional en punto de entregas.
evidenciar el recibo a satisfaccion del producto y en la cual se debe dejar g 'gacion. P egas.
constancia de las inconformidades en el evento que las mismas existan.
Informar oportunamente (como méximo el dia 10 de cada mes) al DISTRITO,
cuando una Unidad de servicio y/o punto de entrega cuente con saldos de Durante el periodo no se ertas, o |Anexo 57: de a de
Durante el mes de Marzo se garantizo el reporte de manera oportuna al Distrito de
49 Alimentos de Alto Valor Nutrcional, para que posteriormente el distito pueda [ D121 & Mes 06 Maro Se garantia0 el iSporte le marera oportuns & | situaciones especiales que afecten el dela parala recepcion, ycontrolde  [100%
reportar al ICBF, y este pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente a P opi obligacion. alimentos de alto valor nutricional en punto de entregas.
mes.
Controlar y vigiar que 165 responsables de sus puntos de entiega: 1) Realicen
rotacion adecuada del producto de forma que las “Primeras en entrar sean las
primeras en sali’. i) Entreguen oportunamente los Alimentos de AROVaIOr | o oo e los formatos
Nutricional a las Unidades Ejecutoras y/o usuarios que haran uso de la g Durante el periodo no se alertas, o |Anexo57: de a de
para el punto de acopio como son Formalo de inventario , formatos de unidades
50 misma, para evitar su deterioro. i) Diligencien oportunamente los formatos ) situaciones especiales que afecten el dela a la recepcion, ycontrolde  |100%
ejecutoras, entrega a beneficiarios y informe de gestion , con el fin de asegurar y velar de " A
del ICBF: Entrega a Unidades Ejecutoras, Entrega a Usuarios y Control de manera responsable por el AAVN. obligacion. alimentos de alto valor nutricional en punto de entregas.
Inventarios en los puntos de entrega y el operador garantizara que se registre P P
mensuaimente el movimiento de los Alimentos de Alto Valor Nutricional
recibidas. v el saldo)_iv) Se ahstenaan de realizar.
Debera cumplir con las raciones establecidas en el ineamiento (Anexo 2), Durate el mes reportado se entregd AAVN a los beneficiaios en su totalidad para | Durante el periodo no se alertas, o |Anexo 57: de al de
51 o ety moaldad consumo en casa , Correspondiente al mes de Marzo y Abril; Asi mismo para consumo |situaciones especiales que afecten el dela para la recepcion, ycontrolde  |100%
Segun grup Y en CDI. Se realiz6 de manera oportuna , basado en la distribucion dado por distrito. | obligacion. alimentos de alto valor nutricional en punto de entregas.
. . i Durante el periodo no se alertas, o |Anexo 57: de a de
5 Garaniizar condiciones de higiene y los estandares de caldad exigidos para el | Durante el periodo reportado se garaniz6 las condiciones de higiene y los estandares de | &S0 B U0 18 S0 BECEn o] i a larecepcion, eontolde  |100%
aimacenamiento del AVVN calidad en el punto de Acopio, " A
obligacion. alimentos de alto valor nutricional en punto de entregas.
Consignar en la cuenta autorizada por el Distrito, el valor de [a Bienestarina, Durante el mes de Marzo no se presentaron vencimientos o averias por mal estado, | Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
teniendo en cuenta el precio del kilogramo del periodo entregado segan © .
53 Leniend flod cuando haya lugar se consignara a la cuenta correspondiente y autorizada por el distrito |situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Correos electrénicos 100%
indicaciones del ICBF, cuando se presenten vencimientos o se generen )
" " el valor correspondiente a precio del kilogramo que resultase afectado, obligacien.
averfas por mal almacenamiento o redistribuci6n de producto.
Implementar cada una de Ias orientaciones y guias de apoyo en lo y
- . Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
5 a ¥ suministro de los Alimentos | Durante el mes reportado se realizo control social a pades de familia ylo acudiente de | 2o © PeTIa00 10 S0 Preeriaron &enan, heonener Cuando aglique 100%
de Alto Valor Nutricional, entregados por el Distrito de Barranquilla en el |cada UDS sobre el tema : EL PODER NUTRITIVO DE LA BIENESTARINA Sohaecon q P
arco del convenio vigente g
Se cuenta con certficado de aptitud parala Gestoras de alimentos de las personas Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
55 Certificar el estado de aptitud ocupacional para la manipulacién de alimentos. aptitud p: P situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la cetrtificado en hoja de vida 100%
encargadas de la manipulacién. Sblgacion
Redistribuir por su cuenta (transportar de un lugar a otro) los saldos delos | - b, aye of mes de Marzo se garantiz6 Ia redistribucion de saldos alas UDS alos que | DUrnte el perfodo no se presentaron alertas, inconvenientes o | ¢y e, gjectronico con la informacion detallada de saldos al ciere
56 Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus puntos de entrega de situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la 100%
hubo lugar. de convenio,
acuerdo con las indicaciones que imparta el Disiito y el ICBF. obligacion.
Atender con oportunidad las visitas que se efectlien por parte del ICBF /o | g0 oiyivisita de Consorcio E&F Bienestarina 5-03-2026, con el fin de supervisar el | Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
interventorfa del contrato de produccién y distribucion de Alimentos de Alto ° lo E&F Bie
57 usoy conservacién de la “distribucion, cuidado y uso de un Alimento de Alto Valor | situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Correo electronico con reporte de novedades 100%
Valor Nutricional, leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones by i
que para cada una corresponda. 9
En caso dado se presente novedades /o cifcunstancias que alecten fa | (L cciones y actividades realizadas en el perfodo | PUFRNTe e periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
58 prestacion del servicio a los usuarios, deberé ser notificado inmediatamente al P Y P situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Correo electronico con reporte de novedades 100%

supervisor del contrato sobre la situacion.

por parte de la Entidad Administradora del Servicio

obligacion.




Atender oportunamente en los términos de la ley los requerimientos que el
Distrito realice, especialmente para dar respuesta a los organismos de control

Se realiza una breve descripcion de las acciones y actividades realizadas en el periodo

Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o

9 del Estado y novedades presentadas en las visitas realizadas por la por parte de la Entidad Administradora del Servicio P especiales que afecten el cumplimiento de a Correo electronico con reporte de novedades 100%
interventoria y/o el ICBF. ‘gacion.
Cumplir los manuales y del ICBF y el Se garantiza la disponibilidad de la informacién solicitada en marco a la ejecucion del | Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
60 propio del Distrito de Barranqilla una vez sea expedido, para la operacion de | contrato en los plazos establecidos y de acuerdo a las indicaciones impartidas parael | situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Cuando se requiera alguna solicitud general durante ejecucion | 100%
Ia correspondiente modalidad. este periodo. obligacion.
Garaniizar la artculacion requerida para que el ICBF fealice e Seguimiento [ o\ eridasy se dio respuesta a las soliitudes requeridas. | DUTANE €l periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
61 técnico, administrativo y financiero a la prestacion del servicio realizada en las Drg et 1CBE a Y P & situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Informe tecnico administrativo- Informe Financiero 100%
Unidades del Servicio. porp: obligacion.
: ] Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
tipulad: .
62 Cumplir con las obligaciones sefialadas en el item 3.2.3. del | Se dio atodaslas enlas del situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Certificado debidamente firmado por el revisor fiscal 100%
Objeto Contractual. objeto contractual h
obligacion.
Realizar las dems actividades que se requieran para el cabal cumplimiento ]
Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
del objeto del contrato siempre con observancia de las disposiciones legales | Se realizaron todas las actividades alas que hubo lugar durante el periodo, con respecto " .
63 p P situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Cuando se requiera alguna solicitud general durante ejecucion | 100%
aplicables y de los manuales, guias y demas a el objeto contractual del presente contrato. By
aplicables. ‘gacion.
Restituir al Distito de Barranqilla, los bienes muebles devolutivos entregados
yio adquiridos durante la ejecucion del conirato, una vez vencido el plazo de | Para este periodo no hay lugar a restitucion de muebles devolutivos a ICBF o alcaldia de|Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
64 ejecucion o cuando las circunstancias asi lo ameriten, salvo que al terminar el | Barranquilla, sin embargo se realizé entrega de inventario al distrito de Barranquillay | situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Al cierre de contrato ylo cuando aplique) 100%
contrato los bienes hayan cumplido su vida ttily no puedan ser utiizados | verificacion de dotacion en cada UDS obligacion.
para el senvicio de educacién inicial.
Ejercer Ia debida vigilancia y custodia de los bienes muebles entregados y
adquiridos durante Ia ejecucién del contrato, evitando que sean afectados por
N . . Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
terceros. En caso de ocurrir cualquier afectacion a la tenencia, la EAS debera |La EAS ejerci6 durante este periodo la vigilancia y custodia de los bienes inmuebles, no
65 : ¢ situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Inmediato (maximo 3 dias habiles) 100%
nolificar inmediatamente al supervisor del contrato en un plazo maximo de | se presentaron novedades con respecto a la perturbacion de la tenencia de estos. "
nediat: obligacion.
tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia del hecho aportando la
documentacion requerida.
Cumplir con las orientaciones dadas por el Distito para la debida vigilancia, || g s garantizo durante este periodo la vigilancia y custodia de muebles dispuestos .
custodia, mantenimiento correctivo y preventivo (en caso de que aplique) de ¢ h Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
h para la prestacion del servicio, asi mismo que los mantenimientos correctivos y
66 los bienes muebles dispuestos para el servicio durante Ia ejecucion del ] situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Al cierre de contrato y/o cuando aplique) 100%
‘ ‘ preventivos de estos. En caso de que sea necesario hace reintegro de ellos, siguiendo las )
contrato y hacer reintegro de los bienes de caracter devolutivo en Gptimas d obligacion.
indicaciones estipuladas para tal proceso.
condiciones
Durante el periodo comprendido de Marzo se desarroll6 cualificacion a Talento humano
Garantizar que el talento humano se acoja a los protocolos y realice las "
! procesos de:
capacitaciones, talleres o dems actividades que desde el ICBF y/o Distrito de )
. ! s 1 Radicado No , presunta violencia sexual. Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o .
Barranquilla se sefialen, en la relacion con prevencion de posibles situaciones ; Cronograma Actas de capacitacion Cartas
67 on con pre ' 2.Brevencion y deteccién de los diferentes tipos de violencia situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la . 100%
de violencia sexual en contra de nifios y nifias, segtn las indicaciones que " de articulacién
¢ obligacion.
para el efecto emita la Direccion de Primera Infancia o el Supervisor del
contrato.
Realizar las actividades programadas con el Distrito, de movilizacion social en | Durante el periodo de marzo se desarrollaron diferentes actividades (seméforo corporal, .
! > ¢ ¢ Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
desarrollo del servicio CDI con enfoque territorial, de acuerdo con la estrategia escenarios de titeres, movilizacion infantil a través de elaboraci6n de carteles,
68 ! situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Informe tecnico administrativo 100%
definida por el Distrito de conforme a las enla con titeres, silueta del cuerpo y cuentos) de acuerdo con la estrategia de )
v obligacion.
prestaci6n del servicio movilizacién social en base alo planeado y establecido en cada UDS.
Cumplir con las indicaciones referidas ala atencién y procedimientos | Se realizaron las planeaciones de actividades pedagdgicas teniendo en cuenta los Durante el perfodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
69 istrativos relacionados con el enfoque territorial de acuerdo con las | referentes propios del enfoque terfitorial y de manera transversal se garantiz6 el situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la *Planeacién mensual *Informe mensual. 100%
condiciones de la prestacion del servicio, esto en la prestacion del servicio obligacion.
Cumpli con las indicaciones y a ruta operativa que se establezca por parte | ) oqpora g las indicaciones y la ruta operativa que se establezca por parte del Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o |, .
del supervisor del contrato con relacion al proceso de planeacin, compra, 2 ! ; Formato de propuesta * fichas tecnicas de elementos de
70 " > supervisor del contrato con relaci6n al proceso de planeacion, compra, adquisiciony |situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la 100%
adquisicion y puesta a disposicion del usuario de la dotacién cultural o la ! ° ) dotacion cultural *formato de verificacion previa
h puesta a disposicion del usuario de la dotacion cultural. obligacien.
estrategia que se defina en el marco del enfoque territorial
Efectuar el seguimiento a la matriz de riesgo estipulada dentro del contrato, Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
7 seg o a ol ngm d”g g La EAS, durante el mes de marzo garantiz6 el seguimiento de la matriz de riesgos. ~ |situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Acta de seguimiento contractual. 100%
obligacion.
" N N Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
72 Cumpliry estar al dia con el pago al Sistema de Seguridad Social y | Se realizaron los pagos correspondientes & periodo de Marzo en Seguridad Socialy | g aciges especiales que afecten el cumplimiento de la Planillas, Certficado debidamente firnado por el revisor fiscal. |100%
Parafiscales del talento humano durante la ejecucion del contrato paratiscales. Sblgacion
Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
73 I contratista debe inscribirse en la plataforma SECOP I1. Fundaci6n Mi alegre Infancia se encuentra inscrita en la plataforma SECOP Il. situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Pantallazo de al EAS que es ususario en la paltaforma secop. | 100%
obligacion.
. Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
74 Es responsabilidad del contratista cargar los documentos requeridos para la Mi alegre Infancia se en el cargue de los enla especiales que afecten el cumplimiento de la Pantallazo del tem 5, desde la plataforma SECOP 100%
celebraci6n y ejecucion del contrato en la plataforma SECOP I plataforma SECOP I, requeridos para la celebracin y ejecucion del contrato Sblgacion
222.0 conla
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL . 9% DE AVANCE EN EL
ITEM
OBLIGACION TR EERT oY T ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION RRETIEN D
OBLIGACION
Realizar todas las adecuaciones y en general los esfuerzos técnicos
necesarios para brindar a los usuarios Gptimas condiciones de infraestructura
segun los estandares de calidad exigidos por el ICBF y/o el Distrito de Se realizaron todas las adecuaciones requeridas a nivel de infraestructura de las UDS de | Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
75 |Barranquila, que les permitan desarrollarse en ambientes que garanticen su  |servicio para garantizar las condiciones de calidad exigidas por ICBF, Asimismose |situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Soportes y evidencias de adecuaciones realizadas 100%

seguridad y les brinden proteccion. EI equipo de supervision podra estipular
planes de mejoras, todo lo cual debera ser acatado cumpliendo los términos
estipulados,

ejecuto el plan de mejora de manera previa al inicio de la atencion.

obligacion.

2.2.3. Obligaciones relacionadas con las acciones de salud y nutricién




ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES

FUENTE DE VERIFICACION

% DE AVANCE EN EL

ITEM OBLIGACION CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA )
OBLIGACION
Establecer un espacio dentro de cada una de las Unidades de Servicio para la
implementacién y gestion de [a linea técnica ‘Huertas caseras o familares” | ¢.oq, nidag de Servicio cuenta con un espacio propicio ara la implementacion de las | Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
q como forma de promocion de la seguridad alimentaria y nutricional, cuando N o o o achos do famil v . o | ol o " 100%
lique segdn las condiciones de Ia prestacion del senvicio y anima a las uertas caseras . Asi mismo se realizacion socializacion con padres de familia y/o situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la informe trimestr
! § acudiente sobre la tematica ¢ PLANIFICACION Y PREPARACION DEL TERRENO.? |obligacion.
familias de los usuarios para que conformen la huerta casera en el entorno
hogar.
Realizar valoracion y seguimiento nutricional de los usuarios atendidos, Se realizo Tamizaje a los participantes vinculados en el mes de marzo, Asi mismo se | Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
reportando mensuaimente los resultados, avances y novedades presentadas "
2 realizo seguimiento nutricional a los usuarios con especiales que afecten el cumplimiento de la base de datos de Aplicativo Cuentame 100%
en los formatos y sistemas que el Distrito indique. Lo anterior, de acuerdo con "
d s aplicativo cuentame. obligacion.
los lineamientos y condiciones aplicables segin la prestacion del servicio.
Participar en las mesas de seguimiento nutricional convocadas por el Distrito Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
3 y cumplir con los solicitudes y No se realizo jomnadas de mesa de trabajo de seguimiento nutricional. situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la base de datos de Aplicativo Cuentame 100%
que de estas se desprendan. obligacion.
Cumplir a cabalidad con las especificaciones en la composicion, tiempos,
ciclos, cantidad y calidad de los alimentos a entregar a los usuarios. Lo Durante e periodo 1o se presentaron alertas, inconvenientes o
anterior en estricto cumplimiento de lo definido por ICBF y/o el Distrito de Se cumplio a cabalidad con los tiempos de comida y la implementacion de la minuta P P 1 -Formatos de entregas de refrigerios diligenciados y enviados
4 ) " ¢ situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la 100%
Barranquilla. La EAS debera solicitar por correo electronico la aprobacion de " con calidad
obligacion.
intercambios de alimentos, cuando aplique y ajustado a la lista de intercambio
definida por ICBF y/o el Distrito de Barranquilla.
22.4.0t con el proceso
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
. ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL . 9% DE AVANCE EN EL.
ITEM OBLIGACION CUMPLIMENTO DE LA OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION )
OBLIGACION
En este periodo se cumple con el cronograma donde se establecieron los temas,
Propositos y responsables con las fechas establecidas por distrito para su realizacion. En
este mes se llevé a cabo la jomada de reflexion el 27 de Marzo. Con las siguientes
teméticas:
Tema 1: Disefio de ambientes de aprendizaje significativos: Criterios para organizar el
espacio.
-Bmbientes que potencien juego, exploracién, arte y lenguaje.
Realizar las jornadas de reflexion pedagégica, tal como lo estipula el Manual | Tema 2: Identidad, memoria y territorio: el arte como experiencia situada: Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
32 Operativo vigente y aportar los soportes de realizacion en los términos -Reconocimiento del territorio como escenario pedagégico y cultural. situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Acta de jomada de reflexion pedagogica. 100%
definidos por el Distito. ~Construccion de identidad a través de los lenguajes del arte (milsica, danza, artes obligacion.
plasticas, juego dramético).
~Saberes locales, tradiciones y manifestaciones culturales del contexto.
Tema 3: Creacion de estrategias para el manejo de casos de enfermedades prevalentes e
inmunoprevenibles.
Tema 4: Apego, vinculo y contencion emocional: claves parala practica pedagégica.
Comprension del apego seguro desde las acciones diarias
-0 Estrategias de regulacion emocional
225.0l conla yla
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL . 9% DE AVANCE EN EL
ITEM Fi PLIMI
OBLIGACION G OB AGTEaE ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION LN E
OBLIGACION
2.2.6.0bligaciones relacionadas con el registro y presentacion de informacion
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
. ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL . 9% DE AVANCE EN EL.
ITEM OBLIGACION CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION )
OBLIGACION
Presentar al supervisor del contrato dentro de los 5 primeros dias calendarios | Se realizé la entrega al supervisor del contrato del Certificado de Cobertura, el mrmme Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
1 del mes, el Certificado de Cobertura, Informe RAM y formatos RAM del mes RAM y los formatos RAM 0s especiales que afecten el cumplimiento de la Certificado de cobertura-informe ram y formatos RAM 100%
ylo fraccion del mes inmediatamente anterior. lineamientos establecidos por el ICBF. y/o el Distrito de Barranqullla obligacion.
Mantener bajo custodia los Registros de Asistencia Mensual (RAM) fisicos, los| - Durante el periodo reportado se mantuvieron ba;o cuslodla los Regvslvos de Asistencia .
> Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
2 cuales son documentos publicos, y presentarlos al supervisor en caso de ser | Mensual (RAM) en formato fisico,
A ° ‘! peciales que afecten el cumplimiento de la Actas de mesas de trabajo 100%
requeridos; todo en concordancia con la politica de manejo de datos y el piiblicos, en concordancia con la politica de mane]o de datos y o Acuerdo de .
obligacion.
Acuerdo de confidencialidad suscrito. Confidencialidad suscrito.
Acta de socializacion a familias del proceso de transito
armonico,
Jornadas de familiarizacion de las nifias y nifios a las IED a
Realizar procesos de gestion para la articulacion educativa y el adecuado ., Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o | ""S@"
¢ S acion o < Una vez se reciban las indicaciones por parte del distrito de Barranquilla se iniciaré el
3 proceso de transito armnico de la educacion inicial a la educacion formal y g , | o e el pr . situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la s el o famil , @ 100%
basica. proceso de gestion para la articulacién y adecuado proceso de transito arménico. obligacion oportes del acompafiamiento a familias en el proceso de
socializacion e inscripcion de nifias y niios al grado transicion
2027,
Meatriz con la informaci6n de las nifias y nifios a transitar a las
Instituciones Educativas.
227.0 con la sup
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL . 9% DE AVANCE EN EL.
ITEM
OBLIGACION A e ORI A e ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION e )
OBLIGACION
Dar cumplimiento alas indicaciones impartidas por el supervisor del contrato | Se respetaron y se dio cumplimiento a todas las indicaciones impartidas por el supervisor y
: h ° . Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o o
ylo el equipo del Distrito respecto de las condiciones técnicas, del contrato y equipo de primera infancia en lo relacionado a compromisos técnicos, Soportes de visitas de supervision, informes de gestion, reporte
1 > eaup * i ” 4 X § situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la 100%
administrativas, legales y de supervision para la prestacion de la atencion, | legales, administrativos y de supervision para la prestacion del servicio durante el periodo | 18 %5 entregas rpp
siempre dentro del término estipulado. de alistamiento y atencion. ‘gacion.
EI contratista realizara oportunamente los pagos a proveedores, senvicios Se realizaron los pagos a proveedores, servicios piblicos, arriendos, impuestos Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o .
piblicos, arriendos, impuestos y tasas cuando a ello haya lugar. En ejercicio Presentar soportes de pagos a proveedores,servicios publicos y
2 e : correspondientes al mes dentro de los plazos establecidos a cada uno de los situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la 100%
de la supervision, el Distrito podré solicitar los soportes necesarios para ) arriendo
i proveedores o empresas prestadoras del servicio. obligacion.
acreditar el cumplimiento de esta obligacién
‘Subsanar las no conformidades encontradas en el ejercicio de la supervision Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o | _ -
? Para este_periodo no se presentaron no conformidades encontradas durante los procesos Evidencias sobre acciones que logren mitigar la causa de los
3 ejercida por el supervisor del contrato y/o su equipo de apoyo, en los términos situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la hallazgos 100%

sefialados.

de supervision realizados

obligacion.




E contratista debera cooperar con la supervision realizada por el ICBF y

Se respetaron y se dio cumplimiento a todas las indicaciones impartidas por el ICBF

Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o

4 facilitar sus actividades de seguimiento conforme lo establecen los Manuales | facilitato sus actividades de seguimiento conforme lo establecen los Manuales Operativos | situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la pvdencias sabre acciones due logren muigarla causa de los 100%
Operativos vigentes. vigentes. de supervision para la prestacion del servicio durante este periodo. obligacion. 9 P
Cumplir a cabalidad con las especificaciones en la composici6n, tiempos,
ciclos, cantidad y calidad de los alimentos a entregar a los usuarics. Lo Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
anterior en estricto cumplimiento de lo definido por ICBF y/o el Distrito de Se cumplio a cabalidad con los tiempos de comida y la implementacion de la minuta 2 [ : ~Formatos de entregas de refrigerios diligenciados y enviados
5 lento d ° d situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la 100%
Barranquilla. La EAS deberé solicitar por correo electronico la aprobacion de 6 g con calidad
intercambios de alimentos, cuando aplique y ajustado a la lista de intercambio gacian.
definida por ICBF /o el Distrito de Barranquilla.
Informar de manera inmediata a través del correo electronico establecido al Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o | 0 co° [ePonando Novedades e uerza Agostor que afecten fa
Para este periodo no se presentaron novedades de fuerza Agostor que afectaran la prestacion de servicio.
6 supervisor del contralo, las novedadles de fuerza Agostor que afecten la e situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la 100%
prestacion del servicio. P } obligacion. Danicten da nouadadae v nlanae da anninn
Realizar todas las adecuaciones y en general los esfuerzos técnicos
necesarios para brindar a os usuarios opiimas condiciones de infTaESIUCUTa | s rogjizaron todas las adecuaciones requeridas a nivel de infraestructura de las UDS de ]
segun los estandares de calidad exigidos por el ICBF y/o el Distrito de ] Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
senvicio para garantizar las condiciones de calidad exigidas por ICBF, Asi mismo se "
7 Barranquilla, que les permitan desarrollarse en ambientes que garanticen su ‘ < situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Soportes y evidencias de adecuaciones realizadas 100%
! due garz ejecut el plan de mejora de manere previa al inicio de la atencion y fue autorizado el "
seguridad y les brinden protecci6n. EI equipo de supervision podra estipular i obligacion.
) e inicio de la atencion.
planes de mejoras, todo lo cual deberd ser acatado cumpliendo los términos.
estipulados.
En caso dado se presente novedades y/o circunstancias que afecten la Durante este perido no se presentanron novedades que hayan afectado la prestacion del | Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o Cgfa‘ﬁ;:‘”d"e"::ﬁ‘l’c"':"ed"“es de fuerza Agostor que afecten la
8 prestacion del senvicio a los usuiarios, deberd ser nofficado inmediatamente l | servicio a los usuarios, en caso de presentarse se nolificara de manera inmediata al situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la P - 100%
supervisor del contrato sobre la situacién supenvisor del contrato obligacion.
Registro de novedades y planes de accion.
2.2.8. 0Ol con la 6n de recursos
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL d 9 DE AVANCE EN EL
ITEM
OBLIGACION T Y e ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION SRTIETG
OBLIGACION
Disponer de una cuenta bancaria exclusiva para of manejo de s recursas del | ¢ disPUsO desde inicio del contrato una cuenta bancaria activa.y exclusiva para los Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
1 re:me ot P d recursos asociados al numero de contrato CD-08-2025-9299, suscrito entre Fundacion Mi |situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Certificacion de la cuenta bancaria 100%
P Alegre Infancia y Alcaldia Distrital de Barraguilla. obligacion.
La EAS reportara los ahorros presentados durante Ia ejecucién del contrato.
A A N . . s Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
Las redistribuciones, a que hubiese lugar, deberan ser aprobados en Comité | Fundacion Mi alegre Infancia presento propuesta de redistribucion ante comité técnico
2 ? situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Cuando aplique 100%
Técnico Operativo del contrato de acuerdo con las indicaciones definidas en el | operativo y esta fue aprobada sera implementada desde el mes de enero. By
‘manual operativo vigente de la modalidad, 'gacion.
El contratista realizara oportunamente 03 pagos a proveedores, senvicios |6 reajizarg los pagos a proveedores, servicios publicos, arriendos, impuestos Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
pblicos, arriendos, impuestos y tasas cuando a ello haya lugar. En ejercicio Presentar soportes de pagos a proveedores,servicios publicos y
3 e ¢ correspondientes a este periodo dentro de los plazos establecidos a cada uno delos  |situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la 100%
de la supervision, el Distrito podra solicitar los soportes necesarios para ) arriendo
' proveedores o empresas prestadoras del servicio. obligacion.
acreditar el cumplimiento de esta obligacion.
1 contratista debera acreditar el cumplimiento del pago de némina y
seguridad social del talento humano vinculado al servicio. Al momento de
" A . Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
" desvinculacion de talento humano, el contaista deberd allegar los soportes | Se realzaron todos los pagos de némina y seguridad social correspondientes al perdo de | 1971 & PETRC 19,52 DIERer ion AR BEERTE Soportes de pago nomina, seguridad socily parafiscales 100%
establecidos por la ley para la terminacion del contrato segdn la modalidad de |Marzo de todo el talento humano vinculado en marco de la prestacion del servicio. e
la contratacion, entre ellos (renuncia, liquidaciones de prestaciones sociales, ‘gacion.
soporte de desvinculacion del SISTEMA CUENTAME o el que se establezca).
2.2.9. Obligaciones relacionadas con el talento humano
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
. ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL : 9% DE AVANCE EN EL
ITEM
OBLIGACION CUMPLIVIENTO DE LA OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION COMPLIMIENTO
OBLIGACION
: ) Se dispuso desde inicio del contrato una cuenta bancaria activa y exclusiva para los Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
1 Disponer de Una cuenta bancaria exclusiva para el manejo de los recursos del | o\ coc e ociados al numero de contrato CD-08-2025-9299, suscrito entre Fundacion Misituaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Certificacion de la cuenta bancaria 100%
presente contrato, " n
Alegre Infancia y Alcaldia Distrital de Barraqilla obligacien.
La EAS reportaré los ahorros presentados durante la ejecucién del contrato. ) ) ) N Durante e perfodo o se presentaron leras, inconvenientes o
Las redistribuciones, a que hubiese lugar, deberan ser aprobados en Comité | Fundacion Mi alegre Infancia presento propuesta de redistribucion ante comité técnico
2 ? situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Cuando aplique 100%
Técnico Operativo del contrato de acuerdo con las indicaciones definidas en el | operativo y esta fue aprobada sera implementada desde el mes de abri e
manual operativo vigente de la modalidad. gacion.
El contratista realizara oportunamente los pagos a proveedores, servicios . - .
IO b Imenostony taabe o 3 Sl b o £ sveicio | 5@ ealizarén los pagos a proveedores, senvicics publicos, ariendos, impuestos Durante e periodo o s presentaron aleras, INCONVENTENLEs o (oo ool ooy e icos y
3 e ¢ correspondientes al periodo de alistamiento y atencion, dentro de los plazos establecidos |situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la 100%
de la supervision, el Distrito podra solicitar los soportes necesarios para e et 6 o e e ol P ariiendo
acreditar el cumplimiento de esta obligacién. P presas pr 9
El contratista deberd acreditar el cumplimiento del pago de némina y
seguridad social del talento humano vinculado al servicio. Al momento de Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
desvinculacién de talento humano, el contratista debera allegar los soportes | Se realizaron todos los pagos de némina y seguridad social correspondientes al perido de P P d .
4 ] ¢ 0 situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Soportes de pago nomina, seguridad social y parafiscales 100%
establecidos por la ley para la terminacion del contrato segdn la modalidad de |Marzo de todo el talento humano vinculado en marco de la prestacion del servicio. o
la contratacion, entre ellos (renuncia, liquidaciones de prestaciones sociales, 9
soporte de desvinculacion del SISTEMA CUENTAME o el que se establezca)
2.2.10. Obligaciones relacionadas con la dotacién adquirida o recibida por la EAS para el desarrollo del presente contrato
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
. ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL . 9% DE AVANCE EN EL
ITEM
OBLIGACION CUMPLIVIENTO DE L A OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION COMPUIENTO
OBLIGACION
Asumir la responsabilidad en caso de deterioro de los bienes muebles Las EAS asume la responsabilidad frente al deterioro de los bienes devolutivos que se | Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
1 devolutivos, que no provenga del desgaste natural o que provenga del uso no | encuentran a cargo en cada una de las UDS en caso de que se presenten. Para el situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Cuando aplique 100%
autorizado por el Distrito o ICBF, presente periodo no se presentaron novedades. obligacion
Garantizar la conservacion de los bienes muebles entregados por el Distrito o
ICBF y los adquiridos con recursos propios de la ejecucion del contrato, los . . Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
% a La EAS garantiz6 durante este periodo |, la conservacién de los bienes entregados por :
2 cuales debera garantizar la limpieza, desinfeccion e inocuidad de los ! p situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Dos veces durante la vigencia contractual. 100%
! € concepto de dotacin por Distrito 0 ICBF y/o adquiridos durante la ejecucion del contrato. "
elementos de dotacion dispuestos para la prestacion del servicio durante la obligacion.
ejecucion y al finalizar el contrato.
Garantizar las yio ] ;
indispensables que se requieran para la conservacion de los bienes muebles |La EAS garantizé durante este perido , las reparaciones y mantenimientos de los equipos | PUrante € periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
3 : situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Cuando aplique 100%

entregados por el Distrito o ICBF dispuestos parala prestacion del servicio y
los adquiridos durante la ejecucion del contrato.

que los requirieron, adquiridos durante la ejecucion del contrato.

obligacion.




Restitir al Distrito 0 ICBF los bienes muebles devolutivos entregados ylo
adquiridos durante la ejecucion del contrato, una vez vencido el plazo de
ejecucion o cuando las circunstancias asi lo ameriten, salvo que al terminar el

Para este periodo no hay lugar a restitucion de muebles devolutivos a ICBF o alcaldia de

Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o

4 contrato los bienes hayan cumplido su vida Gtil y no puedan ser utiizados | Barranquilla, sin embargo se realiz6 entrega de inventario al distrito de Barranquillay | situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Al cierre de contrato ylo cuando aplique) 100%
para el sevicio de educacién inicial. En este caso, se procedera conforme con| verificacion de dotacion en cada UDS obligacion.
Io establecido en los lineamientos respectivos dados por el ICBF ylo Distito
de Barranquilla
Ejercer la debida vigilancia y custodia de los bienes muebles entregados y
adquiridos durante Ia ejecucion del contrato, evitando que sean afectados por ] ;
Y ' . Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
terceros. En caso de ocurrir cualquier afectacion a la tenencia, la EAS debera |La EAS ejerci6 durante este periodo la vigilancia y custodia de los bienes inmuebles, no |2 > 11 ) )
5 : ¢ situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Inmediato (maximo 3 dias habiles) 100%
nolificar inmediatamente al supenvisor del contrato en un plazo maximo de | se presentaron novedades con respecto a la perturbacion de la tenencia de estos. "
nmed obligacion.
tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia del hecho aportando la
documentacion requerida
Mantener el inventario de los elementos de dotaci6n disponibles en cada
UDS actualizados durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la .
; ! Las EAS garantiz6 durante el periodo la vigilancia y custodia de muebles dispuestos para ]
dotacion entregada por parte del Distrito o ICBF. Asi mismo, asegurar que, en I "’ Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
A la prestacion del servicio, asf mismo que los mantenimientos correctivos y preventivos de "
6 caso de traslado de la UDS, los elementos de dotaci6n sean transferidos a la situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Cuando se requiera 100%
C estos. En caso de que sea necesario hace reintegro de ellos, siguiendo las indicaciones "
nueva unidad en st totalidad, mediante acta de entrega, y en presencia del | %2 %% = 9850 4 e 564 obligacion.
supervisor del Distrito y/o su delegado, el Representante Legal de la EAS y el | P! paratal proceso.
delegado por la Regional Atléntico ICBF, cuando aplique.
Cumplir con [as orfentaciones dadas por el Distrto para la debida vigilancia. =, o ag garantiz6 durante este periodo la vigilancia y custodia de muebles dispuestos .
custodia, mantenimiento correctivo y preventivo (en caso de que aplique) de Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
b para la prestacion del servicio, asi mismo que los mantenimientos correctivos y
7 los bienes muebles dispuestos para el servicio durante Ia ejecucion del situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Al cierre de contrato ylo cuando aplique) 100%
) ) reveniuos de cstos £n caso de que sea necesaro hace rentegro de olos, Siguiendo las
contrato y hacer reintegro de los bienes de carécter devolutivo en 6ptimas obligacion.
indicaciones estipuladas para tal proceso.
condiciones
. Para este no fue necesario realizar devoluci6n de los elementos entregados o financiados | Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
Realizar la devolucién de los elementos entregados o financiados por el ICBF "
8 ‘ por ICBF, en caso de que se presente la necesidad se realizara de acuerdo a las situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Al cierre de contrato y/o cuando aplique) 100%
ylo Distrito para la ejecucién del contrato. "
indicaciones estipuladas. obligacion.
2.2.11. Obligaciones especiales de la EAS referentes a la recepcion, almacenamiento, suministro, inventario y custodia de Bienestarina
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL . 9% DE AVANCE EN EL
ITEM F I
OBLIGACION R O A seT ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION TS
OBLIGACION
Cronograma de visitas de supervision al AAVN
a. Implementar el lineamiento nacional para el uso y conservacion de la
distribucion, cuidado y uso de un Alimento de Alto Valor Nutricional, Se recibio Visita de Consorcio E&F Bienestarina 5-03-2026 , con el finde | Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o | AC12S 48 Visita de supervision AAVN
1 xclones para el recibo, supervisar el uso y conservacion de la “distribucion, cuidado y uso de un Alimento | situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la 100%
distribucion de la Bienestarina y dejando evidencia en los formatos de entrega, | SUP Y g Y Splacion “Anexo 57: Instrumento de seguimiento al cumplimiento de
control de inventarios, entrega usuarios, conservacion de documentos de Alto Valor Nutriciona. gacion. para la recepcion, y control de
correspondientes”. aimentos de alto valor nutricional en punto de entregas.
b. Garantizar el adecuado uso del Alimento de Alto Valor Nutricional en las X . N - Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o | A"€° 57 '"5”“"‘9’“0 de seguimiento al °“"“’"’“'e”‘° de
o nal en las Se garantizo las articulaciones requeridas y se dio respuesta a las solicitudes ala recepcion, ontrol de
2 Unidades de Senicio, en el suministro de la alimentacion a los nifios y nifias 0 e CBE situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la ol e MA A 100%
usuarios para la modalidad de atencion requeridas por parte de obligacion. P egas.
c. Promover el adecuado uso y consumo del alimento de Alto Valor Durante el mes reportado se realizo control social a padres de familia y/o Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
3 Nutricional en el entorno hogar mediante estrategias de comunicacion con los [acudiente de cada UDS sobre el tema : EL PODER NUTRITIVO DE LA situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la 100%
Informe de actividades de AAVN.
padres y cuidadores de los suiarios. BIENESTARINA . obligacion.
d. Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o | A"€° 57 '"5”“"‘9’“0 de seguimiento al °“"“’"’“'e”‘° de
4 Io establecido en la normatividad legal vigente, con el fin de garantizar su situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la 2 la recepcion, ontrol de 100%
py g n alimentos. de auo valor nutricional en punto de emregas.
conservacion. obligacien.
Se recibio AAVN el dia el 12-03-2026 en el punto de acopio DISTRITO FUNMALL
e. Informar al Distrito de Barranquilla oportunamente sobre las dificultades Anexo 57 Instrumento de seguimiento al cumpiimiento de
h Durante el periodo no se alert parala recepcion y control de
5 presentadas en la ejecucion de los lineamientos indicados por el ICBF y las situaciones especiales que afecten el :umpumuenm dela alimentos de alto valor nutricional en punto de entregas. 100%
que afecten la cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional P
recibidos. o
Reportes saldos y reservas.
Durante el mes reportado no se enla
. Responsabilizarse del cuidado del producto desde el momento en que lo Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
6 recibe en el punto primario de atencion y durante todo el fiempo que situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Correos electrénicos de novedades presentadas 100%
permanezca bajo su custodia obligacien.
Durante el mes reportado no se enla
g. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las Durante el periodo no se alertas, o |Anexo 57: de al de
7 unidades de servicio y/o usuarios que haran uso de los mismos, para evitar su situaciones especiales que afecten el dela parala recepcion, y control de 100%
deterioro, obligacien. aimentos de alto valor nutricional en punto de entregas.
No aplica para este periodo.
h. Llevar control por escrito de la entrega de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional a las Unidades Ejecutoras y/o usuarios el cual debe corresponder a .
la cantidad de usuarios programados, en los formatos definidos por el ICBE, | Durante el mes de Marzo se diligencié de manera oportuna el formato de unidad | 2urante el periodo no se alertas, © |Anexo 57: de's a de
8 2 0 ° ) ° ! situaciones especiales que afecten el dela ala recepcion, y control de 100%
estos soportes seran enviados al correo electronico dispuesto por el Distrito de | ejecutora y el formato de inventario desde el punto de acopio, donde se registre el . i
; obligacion. alimentos de alto valor nutricional en punto de entregas.
Baranquila, mensualmente durante o cinco primeros dias siguientes al mes| - movimiento de los Alimentos de Alto Valor Nuticional,fos saldos y las personas
vencido, al supervisor del contrato derivado. de su reciboy
i. Lievar un control de inventarios en el formato establecido por el ICBF, donde Durante el perfodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
9 se registre el movimiento de los Alimentos de Alto Valor Nuticional, os Durante el mes de Marzo se hicieron los traslados correspondientes y se | Siiaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Mensual 100%
saldos y las personas responsables de su recibo y distribucién. i obligacion.
diligencio de manera oportuna el Formato de Inventario donde se relacionan las
de entrada y salidas.
Solicitar alos puntos de acopio un informe mensual sobre el movimiento del
Alimento de Alto Valor Nutricional, donde se observen las cantidades Durante el periodo no se alertas, o |Anexo57: de a de
10 |recibidas, suministradas y el saldo; este informe se entregara preferiblemente situaciones especiales que afecten el dela ara la recepcion, y control de 100%
en medio magnético por parte de la Unidad de Servicio al punto de entrega obligacion alimentos de alto valor nutricional en punto de entregas.
correspondiente los 10 primeros dias de cada mes. Durante el mes reportado se realizo el envio de los soportes correspondiente cada
UDS y del el PUNTO DE ACOPIO.
k. Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las Unidades Anexo 57 ges a @
A . Durante el periodo no se alertas, para la recepcion, y control de
p  |Eiecutoras, en vehiculos que cumplan con las condiciones adecuadas segin situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la alimentos de alto valor nutricional en punto de entregas. 100%
legislacion respectiva vigente, os cuales deben contar con concepto sanitaro | - El transporte destinado para la distribucion cumple con todas las condiciones | €25
favorable. segln la vigente . Cortifiradn canitarin uehiruin Ao slimentne
1. Cumplir en todo caso con las obligaciones del Distito de Barrangilla en o Durante el perfodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
12 concerniente al manejo, recepcion, custodia y distribucion de los Alimentos Durante el periodo de Marzo dio atodas las que especiales que afecten el cumplimiento de la Cuando aplique 100%
de Alto Valor Nutricional. las acciones i con respecto al manejo, |obligacion.
recepcion, custodia y 6n de esta.
B m. Realizar el control social para el adecuado uso de los Alimentos de Alto Durante el mes reportado se realizo control social a padres de familia y/o :;‘u’::'g"ee‘s";"?;?;e":eu';’:f::“;”; ?:"“‘aﬁ'm‘xﬁ'::;“;”‘e‘ © | wensuat 100%
Valor Nutricional. acudiente de cada UDS sobre el tema : EL PODER NUTRITIVODELA |5 008 P d P
BIENESTARINA
n. Asistir a las capacitaciones, mesas pblicas, rendici6n de cuentas o ; ) ) ) Durante el perfodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
14 audiencias de veeduria ciudadana a las cuales se le convogue por parte del Se recibioVisita de Consorcio E&F Bienestarina 5-03-2026, con el fin de situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Cuando aplique 100%
\CBF. supervisar el uso y conservacion de la “distribucion, cuidado y uso de un Alimento |abiigacion.
de Alto Valor Nutriciona.
o. Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional tnicamente para cumplira | No se presentaron dificultades en la ejecucion de los lineamientos indicados por el [ Durante el periodo no se alertas, 0 |Anexo 57: de al de
15 |cabalidad el objeto del contrato, de conformidad con las directrices, ICBF , que afectaran la cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor  |situaciones especiales que afecten el dela ala recepcion, y control de 100%
normas y por el ICBF. Nutricional recibidos. obligacion. mentos de o velor mtrcional en punto de enregas.




p. Contar con un punto exclusivo para el almacenamiento del Alimento de Alto
Valor Nutricional del Convenio Interadministrativo suscrito entre el Distrito de
Barranquilla y el ICBF, el cual debera cumplir con los requisitos para ser
habilitado dentro de los mismos tiempos definidos para las Unidades de
Servicios, de acuerdo con lo siguiente: i) Sitio cerrado, dotado de ventanas y
puertas que permitan la ventilacion e impidan la entrada de insectos y otros

Fundacion Mi Alegre Infancia cuenta con un punto exclusivo para la recepcion del

Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o

B ) icos mvetaos y on bue astato de aseo. ) Ciot raso Hive d 'RV el cusl cumple con las condiciones requeridas por 1BF ¥ Disto. mggco‘gﬁs especiales que afecten el cumplimiento de la Acta de habilitacion puntos primarios 100%
humedades y que impida el ingreso de animales. i) Drenajes de pisos
provistos de reillas  sifones para permiti el lavado. iv) Cubierta y muros en
buen estado de aseo y mantenimiento que impidan el ingreso de agua y estén
libres de filtraciones y humedades. v) Acatar los compromisos pendientes de
las visitas del equipo de apoyo a la supervision.
q. Velar porque los responsables de sus puntos de entrega verifiquen que la
cantidad por sabor, el niimero de late y la fecha de vencimiento de los Durante el mes de Marzo los responsables verificaron cantidad, lote, sabor,y | Durante el periodo no se alertas, o [Anexo 57: de al de
Alimentos de Alto Valor Nutricional que reciben coincidan con la informacién «
17 . fechas de se firmo los nose especiales que afecten el dela ala recepcion, y control de 100%
registrada en la respectiva acta de entrega que debera firmarse para > )
evidenciar el recibo a satisfaccion del producto y en la cual se debe dejar encontraron inconsistencias. obligacion. alimentos de alto valor nuiicional en punto de entregas.
constancia de las inconformidades en el evento que las mismas existan.
. Informar oportunamente (como m&xmo el dia 10 de cada mes) al
DISTRITO, cuando una Unidad de servicio y/o punto de entrega cuente con Durante el perfodo no se alertas, o |Anexo57: de a de
18 |saldos de Alimentos de Alto Valor Nutricional, para que posteriormente el i especiales que afecten el dela para la recepcion, y control de 100%
distrito pueda reportar al ICBF, y este pueda ajustar las cantidades a entregar | Durante el mes de Marzo se garantizo el reporte de manera oportuna al Distrito de | obligacion. alimentos de alto valor nutricional en punto de entregas.
en el siguiente mes con el fin de tener en cuenta los saldos del punto de acopio.
s. Controlar y vigilar que los responsables de sus puntos de entregat 1)
Realicen rotacion adecuada del producto de forma que las “Primeras en entrar ) ] )
’ Durante el mes de Marzo se garantizé el diligenciamiento de los formatos | Durante el periodo no se alertas, o |Anexo 57: de a de
sean las primeras en salr”. ii) Entreguen oportunamente los Alimentos de Alto " «
19 |0 Nutrcional a as Unidades Ejecuoras ylo tsurios que hardn uso de fa | establecidos para el punto de acopio como son Formato de inventario , formatos | situaciones especiales que afecten el dela ala recepcion, y control de 100%
misma, para evitar su deterioro, i) Diligencien oportunamente los formatos | 0€ Unidades ejecutoras, entrega a beneficiarios y informe de gestion , con el fin de [obligacién. alimentos de alto valor nutricional en punto de entregas.
del ICBF: Entreqa a Unidades Eiecutoras. Entreaa a Usuarios v Control de asegurar y velar de manera por el AAVN.
. Durante el mes reportado se entregd AAVN a los beneficiarios en su totalidad para | Durante el periodo no se alertas, o |Anexo57: de a de
t. Debera cumplir con las raciones establecidas en el lineamiento (Anexo 2), " «
20 segun grupo etario y modalidad consumo en casa , Correspondiente al mes de Marzo y Abril; Asi mismo para | situaciones especiales que afecten el dela ala recepcion, y control de 100%
consumo en CDI. Se realiz6 de manera oportuna , basado en la distribucion dado |obligacion. alimentos de alto valor nutricional en punto de entregas.
por distrito.
u. garantizar condiciones de higiene y los estandares de calidad exigidos para Durante el periodo no se alertas, in © | Anexo 57: de al de
2L oo ol AN, situaciones especiales que afecten el dela para la recepcion, y control de 100%
Durante el periodo reportado se garantiz6 las condiciones de higiene y los [ obligacion. alimentos de alto valor nutricional en punto de entregas.
de calidad en el punto de Acopio.
v. Consignar e a uenta autorizada or ofDistto of vl de a Bencstana. | Durante f mes de Marzo o se presentaron vencimientos o averias por mal | burante fperodo 1o se presentaron alertas,inconverientes
teniendo en cuenta el precio del kilogramo del periodo entregado segin )
2 estado, cuando haya lugar se alacuenta especiales que afecten el cumplimiento de la Correos electrénicos 100%
indicaciones del ICBF, cuando se presenten vencimientos o se generen )
v por mal almacenamiento o roaiibucidn do produots, por el distrito el valor correspondiente a precio del kilogramo que resultase [ obligacion.
afectado.
. Implemertar caiaun de s renacionesy guas dé apoyo en o
J suministro de los Alimentos Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
& de Alto Valor Nmmanal entregados por el Distrito de Barranquilla en el . . situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Cuando aplique 100%
de Ao Velor Nutricionsl, entregaos p q Durante el mes reportado se realizo control social a padres de familia y/o obligacion.
9 acudiente de cada UDS sobre el tema : EL PODER NUTRITIVO DE LA
BIENESTARINA .
Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
24 | Certficar el estado de apitud ocupacional para la manipulacion de situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la cetrtificado en hoja de vida 100%
imentos Se cuenta con certificado de aptitud para la Gestoras de alimentos de las o)
personas dela 6 cvlgacion.
y. Redistribuir por su cuenta (transportar de un lugar a otro) los saldos de los Durante el periodo 1o se presentaron alertas, NCOMVENIEN(es 0 oo otallada de saldos al Glere
25 | Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus puntos de entrega de situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la i 100%
acuerdo con las indicaciones que imparta el Distrito y el ICBF. i X obligacion.
Durante el mes de Marzo se garantizo la redistribucion de saldos a las UDS a los
que hubo lugar.
Suministrar al supervisor del contrato los datos del punto de entrega o puntos
primarios donde el contratista recibir los Alimentos de Alto Valor Nutricional Durante o periodo 1o se presentaron alertas, inconvenientes o
(nombre del responsable y suplente, ntimero de identificacion, teléfonos, Fundacién Mi Alegre Infancia cuenta con un punto exclusivo para la recepcion del AAVN P P d
2 0 ; situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Relacion puntos de entrega. 100%
horario de atencién, nimero de cupos a atender en este punto). Asi mismo, el cual cumple con las condiciones requeridas por ICBF Y Distrito. cbligacitn
informar de manera inmediata si ocurriere un cambio en la informacion -
relativa al punto de entrega primario.
Atender con oportunidad las visitas que se efecttien por parte del ICBF y/o .
! Y P, h Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
57 |interventoria del contrato de produccion y distribucion de Alimentos de Alto . o et ol et Correo elect e de novedad 100%
Valor Nutrcional, leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones Se recibioVisita de Consorcio E&F Bienestarina 5-03-2026, con el fin de | situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la orreo electronico con reporte de novedades
que para cada una corresponda. supervisar el uso y conservacion de la “distribucion, cuidado y uso de un Alimento |0Pligacion
de Alto Valor Nutriciona.
2212.0 conla 6n de los
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL . 9% DE AVANCE EN EL
ITEM Fi PLIMI
OBLIGACION CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGAGION ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
2.2.13, Obligaciones de la EAS en el marco de Sistema Integrado de Gestion
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
. ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL . 9% DE AVANCE EN EL
ITEM
OBLIGACION CUMPLIMENTO DE LA OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION COMPLIMENTO
OBLIGACION
Asegurar que el personal requerido parala prestacion del senvicio cuente Con | g ¢y con todo el talento humano requerido segéin manualy guia operativa para la
el perfil de: Educacién (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), / "
! ¢ prestaci6n del servicio en la modalidad institucional V1 y se garantiz6 que todos los Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o .
formaci6n (cursos especificos de la actividad a desarrollar como diplomados, 1.Cettificados firmados por cada EAS 2. Aprobacion de perfiles
1 P contratados cumplan conperl segiin educacion y experiencia vequenda Asf mismo se | situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la 100%
seminarios, talleres entre otros), experiencia para garantizar la 6ptima arantiz6 la del régimen de or delitos obligacién. optativos y/o perfiles 2 emitida por el Distrito
prestacion del servicio y cumplimiento del régimen de inhabilidades por |95, %0 d gacion.
delitos sexuales. g
- . 4 g | LA EAS implements procedimiento para la seleccion y contratacion del talento humano,
Referir el disefio e implementacién de un procedimiento para la seleccion de ‘
® con el fin de garantizar que este sea iddnea y competente para cada uno de los cargos.
personal idéneo y competente para el desarrollo de los servicios a contratar. ]
, Todo ello de acuerdo a o establecido en el manual operativo y garantizando cuenten | Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o .
2 Implementar un protocolo para la seleccion del talento humano que se ’ 1.Certificados firmados por cada EAS 2. Aprobacin de perfiles
Totuicre para In ateneion e los ninos nifias y s mujeres gestantes, | o1 105 conocimientos, hablidades, actitudes y apitudes para el desarollo de la situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Cptatives yio perfles 2 amitida pot e Distrito 100%
d . " |prestacion del servicio. Todo el talento humano cuenta con los perfiles exigidos, obligacion
ajustando los perfiles exigidos o perfiles optativos acorde a los manuales ) !
experiencia, capacitaciones y/o procesos de formacion de acuerdo a las indicaciones del
operativos de la modalidad. !
distrto de Barranquilla.
Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el | Se realiz6 la socializacién a todo el talento humano de la EAS con respecto a todas las
contrato, Ia informacién bésica del ICBF y del Distrito (Misién, Visién, | actividades establecidas en el contrato. De igual manera, se Socializaron ormatos, guias, | oo s de socializacion con el talento humano
Normatividad interna vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema | protocolos y leyes a todo el talento humano dentro del proceso de induccion. Asi mismo, P p d C y
3 ; ! oAl hrocese situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la padres de familias, con listado de asistencia y evidencias 100%
Integrado de Gestion SIGE) asi como dar a conocer los diferentes que la nformacion bésica del ICBF y del Distito (Mision, vision, normatividad intema {5182 2% Fhobudi
documentos (lineamientos técnicos, manuales, procedimientos, guias, | vigente, objetivos estratégicos, politicas, Sistema Integrado de Gestion (SIGE) y demés 9 g
formatos entre otros) necesarios para la operacion de los servicios. documentos indispensables para la prestacion del servicio.
Entregar los resultados de la percepcion del usuario frente a la prestacion del Durante el periodo no se et ; P""‘af"“’ de E"c“e;‘: rotocolo.
a servicio recibido; para ello deben ser utilizados los formatos, guias Se realiza una breve descripci6n de las acciones y actividades realizadas en el periodo P
situaciones especiales que afecten el cumpnmuemo dela 3. Informe consolidado cada tres meses con el resultado de la 100%
procedimientos entregados por el Distrto e indicados por el ICBF, con la por parte de la Entidad Administradora del Servicio
periodicidad definida por el ente territorial. obligacion aplicacion del instrumento
Demostrar mediante evidencias la implementacion de acciones de mejora
(correctivas o preventivas frente a cualquier situacion que afecte la prestacion | Se implementan planes de mejora a (correctivas o preventivas frente a cualquier | Durante el periodo no e presentaron alertas, INCONVNIENIES 0 [ L e
5 del servicio y/o frente a cualquier eventualidad presentada en el servicio) que situacion que afecte la prestacion del servicio y/o frente a cualquier eventualidad | situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la et ms‘;ﬂma“de e dl ‘C’Dw o 100%
permita tomar las decisiones a que haya lugar o experiencia exitosas que presentada en el servicio) desde los diferentes componentes de calidad. obligacion a n
demuestren la mejora en la prestacion de servicio.
Asegurar que los equipos de medicion antropométricas utilizados para el
cumplimiento del objeto contractual cuenten con certficaciones niciales de | g\ w o opométricos dispuestos para el proceso. | PUFANEE €l Periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
6 calibracion y sus verificaciones intermedias emitidos por las entidades QUi P P! p: P situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Certicado de calibracion Equipos Antropometricos 100%

o lo anterior en
eonicos ndioados por el ICBF ylo Distrito de Barranquilla

de tamizaje, se cuenta con las certificaciones correspondientes.

obligacion.




Contar con un registro de los documentos utilizados para la operaci6n del

Durante el periodo evaluado, la entidad administradora realizo el proceso de organizacion,
revision y control de los documentos utiizados para la operacion del servicio, con el fin

Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o

7 Senvicio y de ser necesario, debera presentar el control de los cambios | de garantizar el adecuado funcionamiento e cada una de las aciividades pedagogicas, | situaciones especiales que afecten el cumplimiento dela | Formato de conrol de cambios por la modalidad 100%
realizados. administrativas y de atencion a la primera infancia. obligacion.
Contar con 6 de recepcion, ¥ gestionar
las respuestas oportunas alas peticiones, quejas, reclamos, solicitudesy |  Durante el mes de marzo se realiz6 la apertura del buzon de sugerencias de las 14 | Durante el periodo o se presentaron alertas, inconvenientes o [ Actas de aperturas de buzén de sugerencias, evidencia
8 denuncias de los usuarios y ciudadania en general, en el marco de la | unidades de servicios de la EAS FUNMAI, dando asi respuesta oportuna a cada unia de |situaciones especiales que afecten el cumplimiento dela | fotografica y listado de participantes dentro del proceso. 100%
ejecucion del objeto contractual, en cumplimiento de las disposiciones legales Ias solicitudes realizadas por los padres de familias. obligacion.
aplicables y demas manuales, guias, y documentos técnicos.
Suscribir de de los cuales harén | Se informaré al supervisor cuando se presente novedades o incidentes relacionados con | Durante el periodo no se presentaron lertas, inconvenientes o
. ! > I Compromisos de confidencialidad firmados por el representante
9 parte integral del conirato, y que deberan ser entregados al supervisor una vez a seguridad de Ia informacion. Para este periodo no se presentaron novedades o siuaciones especiales que afecten el cumplimientodela | O 100%
se firmen en el marco de la fase preparatoria. incidentes. obligacion. e
Informar inmediatamente al supervisor, en el momento que ocurran incidetes .
46 sequriciad que afecton Ia inteqridad P Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
10 9 4 gridad ylo Se realizaran las devoluciones a las que haya lugar al termino del contrato. situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la Correo de informe de incidentes de seguridad 100%
Iainformacion del ICBF, del Distito y/o de los usuarios, en el marco de la gt
ejecucion del contrato. ‘gacion.
Realizar la devolucion de la informacion de los usuarios atendidos durante la | Se realizé la induccion a todo el talento humano en lo referido a seguridad de la Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
1 ; situaciones especiales que afecten el cumplimiento dela | Acta de entrega de informacion de beneficiarios 100%
fase de alistamiento de cierre. informacion adoptada por el ICBF ool
Garanizar lainduccién al equipo de trabajo que se emplear durante la .
a a . N Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
ejecucion del contrato en materia de Seguridad de fa Informacién, y la Politica| Se cuenta con plan de recuperacién y contingencia del servicio, No hay novedades para Acta de socializacione induccion en procesos de cuentame y
12 . situaciones especiales que afecten el cumplimiento de a 100%
de la Seguridad de Informacion adoptada por el ICBF y/o el Distrito de el periodo reportado. " cobertura.
obligacion.
Barranqilla
el plan de y del servicio contratado | oarantizg la proteccion y e la por los Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
ante los eventos que puedan afectar el cumplimiento del conrato; :
13 . mie o famiares s on bonencitos, aciendo buen uso 4ol acoess 108 especiales que afecten el cumplimiento dela | Matriz de gestion del riesgo 100%
garantizando, ademés el respaldo de la informacion fisica y digital que se n
d sistemas de informacion. obligacion.
deriva de Ia atencién de los beneficiarios,
Garantizar los procesos adecuados para la proteccion y confidencialidad de la |Se realizaron las acciones de cargue y manejo de la informacion en la plataforma de | Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
1 informacién suministrada por los usuarios, haciendo buen uso del acceso a | manera adecuada, toda la informacion cargada fue con calidad y en los términos situaciones especiales que afecten el cumplimiento dela | Formato firmado 100%
los sistemas de informacion dispuestos por ICBF y/o Distrito. establecidos. obligacion.
Garantizar el adecuado uso del sistema de informacion Cuéntame, o el que se| Durante el periodo reportado se garantiz6 el adecuado uso del Sistema de Informacién
establezca especificamente para prevenir manejos inadecuados dentro del Cuéntame, conforme a los lineamientos establecidos por el ICBF y el Distritode | Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
15 aplicativo, que afecten directa o e registro de la i Asimismo, se realizo el registro y manejo de la informacion de manera | situaciones especiales que afecten el cumplimientodela | Formato firmado 100%
asociada ala atencién brindada por las EAS vinculadas al convenio, de | responsable, con el fin de prevenir inconsistencias o manejos inadecuados que puedan | obligacion.
acuerdo con lo dispuesto por el ICBF y/o el Distiito de Barranqila. afectar el registro de Ia atencion brindada por la EAS en el marco del convenio.
Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el (rabajo,
; Funcackn M Algre Infancia, garaniz o alas
que cumpla con el perfl establecido en la Resolucion 312 de 2019, 0a la Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o .
" anteniendo vinculado dentro de nuestro talento humano un profesional en - Certificado de asignacin del profesional por parte de la EAS,
16 norma que adicione, modifique o sustituya y garantice el cumplimiento de situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la 100%
Adminisracion Integralde Riesgos de Sequndad y Salud en 6l Trabajo para e presente n - Hoja de vida del profesional de SST.
oblgaiones contactuslesestabecidas e o marcoce a fcucion cel el obligacion.
vla vigente. .
Presentar la matriz ’eSPec“"a en el término exigido por el Distrito, la Durante el periodo de marzo se mantuvo actualizada la matriz de identificacion de - Matriz de identificacion y valoracion de riesgos por UDS.
identificacién de peligros, elaborar mapas de evacuacion, valoracion de d | urante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o ¢
i h peligros y valoracion de riesgos de las 14 UDS de acuerdo a cada cargo. La fundacién - Planos de evacuacion por U
i riesgos mas significativos y realizar gestién para mitigar el riesgo, cuenta con los planos de evacuacion actualizado en cada CDI. Asi mismo, se socializs la | StUaCiones especiales que afecten el cumplimiento de la - Acta de cualificacion con evidencias fotograficas y firmas del 100%
documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la P! « g obligacion. ‘ogr y
matiz de identiicacion de peligros con todo el talento humano. talento humano,
eiecucion del contrato
Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la La EAS, realiz6 la inducci6n a todo el talento humano nuevo en aspectos generales de | Durante €l perfodo no se presentaron alertas, inconvenientes 0 | 1, ye inuccion con evidencias fotograficas y firmas del
18 v talento| situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la 100%
ejecucion del contrato en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, Seguridad y Salud en el Trabajo, mision,visién y objetvos de ICBF, ente otros emas. |o/14¢ P talento humano,
s Vinculados para & ejecucion del contrato fos
elementos de protecci6n personal requeridos para la realizacion de sus
actividades, con la frecuencia que permita mantener su seguridad y de
acuerdo con las caracteristicas estipuladas en los Manuales aplicables. En
caso de deterioro, daio o pércida deberd contemplarse los protocolos. | o o e e o se cumplis con el suministroy entrega de fos elementos de | PUTAE € periodo no s@ pesentaron alertas, inconvenientes o |- Certifcado de firmas de enirega de elementos de proteccicn
19 correspondientes para la reposicién, sin afectar la ejecucion del contrato. EI " e e n ) especiales que afecten el cumplimiento dela | personal del talento humano de las unidades de servicio, 100%
contratista, deberé elaborar y entregar al Distrito de Barranquila la matriz de | PrOteccion personal para todo el talento humano de Fundacién Mi Alegre Infancia. La obligacion. - Matriz de EPP.
EAS, mantuvo actualizada la matriz de EPP.
PP de acuerdo con la indicacion que registrada en el documento:
CRITERIOS PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA INTEGRADO DE
GESTION EN LA PRESTACION DE SERVICIOS DE LOS PROGRAMAS
MISIONAI FS”
Presena el concepto de aptiud favorable e los colaboradores VncUIadoS | o e o i e fos exémenes médicos ocupaciondles de todo el talento | PUFANE @ periodo no se presentaron aletas, inconvenienes o )
20 parala ejecucion del contrato, al inicio y al final de este. Conceptos emitidos e situaciones especiales que afecten el cumplimiento dela | Examen médico ocupacional 100%
humano que ingreso en el mes de marzo. "
por una autoridad acreditada para tal fin obligacion
Durante el mes de marzo se actualiz6 en cada una de las uridades de senvicios elplan | L enientes 6
a Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante | de gestion del riesgo de desastre a partir del formulario MD-8, teniendo en cuenta que Slwamm"es e los u'; bl Saduealbidoning - Plan de gestion del riesgo de desastres. 100%
emergencias, cuando a ello haya lugar. durante este mes se realizaron los simulacros de evacuacion. Asi mismo, se socializo el |5} e 20 P a P - Acta de socializacién con evidencias fotograficas y firmas.
plan de gestion del riesgo de desastres a los padres de familias de cada UDS. o
22 |cecucin ot conato 50 encuenien fiados S de Seqrind Soci,| L4 EAS: garanizd aafliaionde todo o aertohumanoque inresoa Sisemade | 200 S TS0 METEIERER IS | 100%
d eg! h Seguridad Social, incluidos los riesgos laborales. nes esp a P 9
incluidos los riesgos laborales. obligacien.
Durante este periodo se llevaron a cabo todas las actividades correspondientes al | Durante el periodo no se alert o |- Actas de actividad con evidencias
B Cumplir con el programa de sequridad y salud en el trabajo en el marco de la s
esoaion o on sonvicine tocieios 1 oo db netuidad eduade cronograma de Sequridad y Salud on o abalo con apoyo de s ARL SEGURDS |siuaciones ecpeiales que afecen &l cumplmionto e | otoardficasy frmas gel talento humanc 100%
P g BOLIVAR. Igualmente, Ia EAS, cuenta con el manual del SG-SST. obligacion. - Manual del SG-SST (dnica vez).
Reportar los accidentes de trabajo que se presenten durante el desarrollo de | N S€ Presentaron accidentes laborales durante este periodo. En caso de ll€garse @ | iy a1y f periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
os presentar un accidente se realizaré el reporte a la ARL, distito y EPS donde se
2 las actividades del sevicio a la ARL a la cual se encuentre afiliado el ' £ situaciones especiales que afecten el cumplimiento dela  |-Certificado de FURAT. 100%
< encuentre afiliada la persona afectada, asi mismo, se diigenciara el FURAT ¢ "
trabajador. ! obligacion.
investigacién del accidente.
Designar de la planta de talento humano, un brigadista quien de forma | Se mantuvo en cada una de las unidades de senvicios la conformacion de las brigadas de | Durante el periodo o se presentaron alertas, inconvenientes o
- Designar de |a pk ! m d i - Actade de las brigadas de por
solidaria participard voluntariamente en tareas de prevencion y atencion de | emergencias, Ia cual esté conformada por todos os cargos de la EAS, asegurandonos | situaciones especiales que afecten el cumplimientodela || A 100%
emergencias asi, de cubrir los diferentes centros de trabajo obligacion. -
Durante este periodo se garantizo en cada unidad de senvicio las medidas necesarias del
Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, ahorro de agua, energia y papel, por medio de acciones como: Aforro de energiaal e i periodo no se presentaron lertas, inconvenientes o |- Formato 33
! ’ apagar los equipos eléciricos cuando NO se esté haciendo uso de estos, ahorro de agua . .
26| energia, papel, y manejo de residuos que se generen durante Ia ejecucién del u ; e s, ahor situaciones especiales que afecten el cumplimiento dela |- Actas de cualificacién con evidencias fotograficas y firmas del 100%
s al cerrar los grifos al momento de aplicar jabon o al salir de la UDS, y utilizacion de papel "
contrato, de acuerdo con la politica ambiental del ICBF. ‘ é ) obligacion. talento humano.
reciclable. Asi mismo, se capacitd a todo el talento humano en: uso eficiente y ahorro de
Ia energia eléctrica
Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado | P este periodo se mantuvo implementado el plan de buenas précticas ambientales | ante ef periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
n niento) donde se describen las acciones a realizar dentro de las UDS que permiten el i
27 de los productos quimicos utiizados durante la ejecucion del contrato, de 2 situaciones especiales que afecten el cumplimiento dela |- Plan de buenas pracicas ambientales. 100%
an amacenamiento y manejo adecuado de los productos quimicos utiizados durante la "
acuerdo con la normatividad vigente. I obligacion.
ejecucion del contrato.
Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y 1a disposicion | - ae este periodo se cuaifico al talento humano de las UDS en: Gestion integral de | D871 e periedo no se presentaron alertas, inconvenientes o | x5 ge cuafifcacién con evidencias fotogréficas y firmas del
28 final de los residuos especiales y/o peligrosos (cuando aplique) que se situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la 100%
© residuos. " talento humano.
generen durante la ejecucion del contrato obligacion.
Se realizo cualificacion con las gestoras de alimentossobre a tematica :
’ BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA:
Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los P \ ] ;
aramas e Imiorn.y Meaeeion, mimeie do sbaciuna. comvol do pingae |/DISUDUEION y transporte de alimentos. Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
29 s . . -Proceso de recibo de almacenamiento de los alimentos. situaciones especiales que afecten el cumplimiento dela | Documento de Plan de Sanemaiento Basico 100%

y abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo con la
normatividad vigente.

-Uso adecuado de los implementos para la preparacion y el servido de alimento.

obligacion.




Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado de los residuos

Durante este periodo se cualificé al talento humano de las UDS en: Gestion integral de

Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o

- Actas de cualificacion con evidencias fotograficas y firmas del

30 s ° residuos. Asi mismo, se garantizé el manejo adecuado de los residuos organicos | situaciones especiales que afecten el cumplimiento de la 100%
organicos que se generen durante la ejecucion del contrato. " talento humano.
realizando una adecuada separacion de los residuos en las canecas de reciclaje. | obligacion.
Durante el periodo reportado se realizo socializacion al Gestoras de alimentos sobre los
Formular e implementar los programas de capacitacion del personal para el [temas de :
empague y manipulacién de alimentos, asi como del Alimento de Alto Valor | BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA: Durante el periodo no se presentaron alertas, inconvenientes o
a1 Nutricional AVVN, mantenimiento preventivo de equipos, calibracion de |- Distribucion y transporte de alimentos. situaciones especiales que afecten el cumplimiento dela | Actas y listados de asistencia 100%
equipos e instrumentos para pesar residuos y programa de saneamiento, de |- Proceso de recibo de almacenamiento de los alimentos. obligacion.
acuerdo con la normatividad vigente. - Uso adecuado de los implementos para la preparacion y el servido de alimento
Establecer el andlisis de aspectos e impactos ambientales asociados ala | Se mantuvo implementado el plan de buenas practicas ambientales, el cual nos permite | Durante el periodo o se presentaron lertas, inconvenientes o
32 operacion del servicio, establecer las acciones tendientes a reducir, mitigar y establecer las acciones tendientes a la reduccin y mitigacion de los impactos |situaciones especiales que afecten el cumplimientodela |- Plan de buenas précticas ambientales. 100%
corregir los impactos ambientales significativos. ambientales significativos. obligacion.
Adelantsr acciones pedagégicas con los usuarics, parala promociony | Se reslizaron pleneaciones y acciones pedegégicas que promueven las buenas précticas | DUrante € perioda no se presentaron alettas, incanvenientes o §
33 ; ) : Situaciones especiales que afecten el cumplimiento dela | Acta de conciencia ambiental por UDS. 100%
adopcion de buenas précticas ambientales. ambientales a partir del reciclaje y uso racional de recursos naturales. ool
2.2.14, Obligaciones de la EAS en el marco de la estrategia de compras locales
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL : 9% DE AVANCE EN EL
ITEM
OBLIGACION CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
Aplicar s disposiciones legales vigentes sobre mecanismos para promover la
os locales ios y de la
agricultura campesina, familiar y comunitaria en los mercados de compras
pbiicas de alimentos, en materia de compras publicas locales, de e saeccionaton productos en o el de marcs y prodctares con a
conformidad a normatividad vigente sobre este tema, los local y de la agricultura
emitidos por el ICBF y/o los del Distrito de familiar y ot compras piblicss de aimentos, en | Durante el periodo no s presentaron alrts, nconvenientes o
34 |anterior, debera observarse que el proveedor garantice calidad y cantidad en | materia de compras publicas locales, de conformidad a normatividad vigente sobre este | situaciones especiales que afecten el dela de facturas de compras. 100%

o productos que se requieran. PARAGRAFO 1: La EAS derivada recibira los
lineamientos técnicos, legales y financieros a través de asistencia técnica
sobre la cacion y referente al

tema, garantizando el cumplimiento de las fichas tecnicas de los alimentos del ICBF y
evaluacion de provedores , todo elos de acuerdo a s i lineamientos tecnicos, legales y
BF.

desarrollo de la estrategia de compras locales. PARAGRAFO 2: La EAS
derivada deberé implementar la evaluacion de proveedores indicada por el
ICBF ylo el Distrito de Barranquilla para la estrategia de compras locales.

por distrito de

obligacion.

Observaciones:

Nombre y apellido del Representante Legal de la EAS

Firma del representante Legal de la EAS

ZUNILDA ROSA AVILA FUENTES

Nombre y firma de quien revisé

Nombre y firma de quien aprob6

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

CBF Y ALALEY 1561 0E 2012




Instrucciones generales de diligenciamiento:

1. Los con fondo gris no deben ser modificados ni diligenciados, estos se encuentran formulados
2. En el caso de que se requiera indicar nimeros estos se deben expresar sin puntos y/o comas

1. INFORMACION GENERAL

Contrato de aporte NUmero: D- 08-2025-9299 Cupos:1685

Servicio que presta:CDI-Modalidad Institucional con enfoque territorial.

Fecha de Inicio de la Prestacion del Servicio: 19/01/2026

Periodo reportado: 1/03/2026 al 31/03/2026

Municipio(s) en el que se ubica el servicio: Barranquilla-Atlantico

N° de unidades de servicio: 14

Nombre de la Entidad Administradora del Servicio (EAS): Fundacion Mi Alegre
Infancia

Nombre del Representante Legal de la (EAS): Zunilda Rosa Avila Fuentes

Regional: Atlantico

Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n): CZ Norte-Centro Histérico, CZ Suroriente y CZ Suroccidente

Nombre(s) del (los) Supervisor(es): Giovanni Echeverry Nicolella

2. INFORME GENERAL DE LAS NINAS Y NINOS ATENDIDOS EN EL PROGRAMA

ASPECTO A EVALUAR

NUMERO

% EN RELACION A LOS CUPOS

ALERTAS Y OBSERVACIONES

CONTRATADOS
Total de cupos contratados 1685
Total de nifias y nifios atendidos en el periodo 1231 73%
Total de mujeres gestantes atendidas en el periodo (aplica para DIMF, MP, HCB
0 0%

FAMI)
Usuarios nuevos en el periodo 103 6%
USL_Janos reportados con calidad en el sistema de informacion del ICBF en el 1186 70%
periodo
Usuarios con discapacidad atendidos (incluye madres gestantes y mujeres en 18 1%

0

periodo de lactancia)

3. RELACION DE NINAS Y

NINOS RETIRADOS

% EN RELACION A LOS CUPOS

ASPECTO A EVALUAR i
NUMERO CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES
Nifias y nifios que se retiraron durante el periodo 50 3%
Mujeres gestantes que se retiraron durante el periodo 0 0%
Nifias y nifios que ingresaron en el periodo 104 6%
Nifias y nifios que se registraron con calidad en el sistema de informacion del ICBF 1231 73%

4. ACCIONES ENFOCADAS PARA LOGRAR LA GARANTIA DE DERECHOS




ASPECTO A EVALUAR N° DE CASOS AL

N° DE CASOS AL PRESENTAR

% DE AVANCE EN RESOLUCION

ALERTAS Y OBSERVACIONES

INICIAR EL CONTRATO EL REPORTE DE SITUACIONES ESPECIALES
Nifias y nifios sin registro civil 12 13 108% Nifios y nifias migrantes
Nifias y nifios sin afiliacion a salud 18 20 111%
Mujeres gestantes y madres lactantes sin afiliacion a N/A N/A #VALORI
salud
Nifias y nifios sin control de crecimiento y desarrollo 18 20 111%
Nifias y nifios sin esquema de vacunacién completo 12 13 108%
acorde a su edad al inicio del contrato
Casos de malnutricién identificados 24 22 92%
Casos identificados de signos de malnutricion 24 22 92%

ASPECTO A EVALUAR

N° DE CASOS AL PRESENTAR

TOTAL DE CASOS
REPORTADOS DURANTE LA

ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE LAS ACCIONES

EL REPORTE VIGENCIA DEL CONTRATO ADELANTADAS
Desnutricion 2 2
NUmero de casos de malnutricion reportados a las
Entidades correspondientes
Sobrepeso u Obesidad 6 5

ESTADO NUTRICIONAL

N° DE NINOS, NINAS Y/O
MADRES GESTANTES SEGUN
ESTADO NUTRICIONAL

% DE NINOS, NINAS Y/O
MADRES GESTANTES SEGUN
ESTADO NUTRICIONAL

ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE LAS ACCIONES
ADELANTADAS

Desnutricion Aguda 2 0,001939864

Desnutricion Crénica 0 0

Desnutricion Global 0 0
Descripcion cuantitativa del diagnéstico nutricional ~ [Normal o eutréfico 1024 0,993210475
(Reportar trimestralmente) Sobrepeso 2 0,001939864
Obesidad | 3 0,002909796

Obesidad Il 0 0

Obesidad IlI 0 0

TOTALES 1031 100%

Describa brevemente las actividades desarrolladas durante el periodo reportado
para promover la salud y nutricién de las nifias y nifios atendidos

Durante el periodo reportado se continuo revision previas de las carpetas de los participantes , con el fin de ir determianndo quienes son los
usuarios con algun faltante en garantia de derecho .

SITUACIONES DE MALTRATO

N° DE NINOS, NINAS Y/O
MADRES GESTANTES

NUMERO DE CASOS DE
MALTRATO REPORTADOS A
LAS ENTIDADES
CORRESPONDIENTES

ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE LAS ACCIONES
ADELANTADAS

Violencia intrafamiliar




Maltrato infantil

Violencia sexual

Ndmero de casos de maltrato identificados en el la : -
Unidad de Servicio Negligencia 1 1 Acompafiamiento y seguimiento
Explotacion sexual

Otros

TOTALES 1 1

5. PROCESOS EDUCATIVOS Y PEDAGOGICOS CON NINOS, NINAS, FAMILIAS Y/O CUIDADORES

De acuerdo con su proyecto pedagdgico describa las estrategias planeadas y las ejecutadas en el periodo reportado, teniendo en cuenta las actividades rectoras: Juego, Arte, Literatura y Exploracién del Medio.

En este periodo la EAS brindé atencién de nifios y las nifias, se planearon experiencias pedagdgicas teniendo en cuenta sus particularidades, en estas se proyectaron experiencias y acciones que integraron las necesidades e
intereses de los usuarios se ofrecieron entornos de seguridad confianza y tranquilidad para los participantes y familias. asi mismo se garantiz6 el disfrute del juego, expresiones artisticas, literatura y la exploracion del medio. Ademas,
como la promocién de acciones de cuidado para el bienestar, la seguridad y el buen trato, prevencién de abuso sexual infantil, conciencia ambiental y fortalecimiento de educacién alimentaria. Las maestras proyectaron experiencias
pedagdgicas significativas acorde a los diferentes grupos etarios de los nifios y nifias, teniendo en cuenta sus particularidades, necesidades e intereses. Los rincones en las UDS, se organizaron y se dispusieron a partir de las
actividades propias de los nifios y las nifias; rincon de literatura, de arte, de ciencia, de construccién y de juegos y roles, siendo estos una estrategia para la estimulaciéon del desarrollo simultdneo de las dimensiones cognitiva,
corporal, estética, comunicativa, personal y social en los nifios y nifias con el propdsito de asegurar un desarrollo integral. Los rincones, se caracterizaron por ser flexibles, auténomos, diferenciados y ludicos, los cuales permitieron al
nifio aprender seguin sus necesidades, singularidades, su diversidad cultural; estos se encontraron dotados de elementos reciclables, materiales consumibles, naturales y abiertos utilizados para potencializar capacidades en los nifios
y las nifias. Asi mismo dentro de las planeaciones se desarrollaron experiencias articuladas con la celebracion de fechas especiales del calendarié épico tal como lo fue, Dia de la naturaleza el dia de la Mujer, dia del Hombre, dia de
los amigos, dia internacional de la felicidad, dia Mundial del titere o la marioneta, dia Mundial de la poesia, dia Mundial del agua, dia Mundial del teatro, y la celebracién de la semana santa, con el objetivo de resaltar, relacionar y
conservar en los los nifios y las nifias las costumbres propias del territorio y su cultura, contribuyendo al desarrollo y fortalecimiento de la identidad desde la primera infancia, asi mismo, durante este periodo se realizé seguimiento al
avance mensual a cada uno de los participantes.

N° DE ACTIVIDADES N° TOTAL DE ACTIVIDADES
ACTIVIDADES ADELANTADAS REALIZADAS N° DE ASISTENTES REALIZADAS DURANTE LA BREVE DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES ADELANTADAS
VIGENCIA DEL CONTRATO

Temas desarrollados:

1.Qrianzas corresponsables

2.BEducacién en la sexualidad y la emocionalidad desde la primera infancia

3.Derecho: A recibir servicios con calidad e idoneidad

Deber: Aportar los documentos requeridos para la formalizacion de la

Procesos de formacién con familias o cuidadores vinculacion en los tiempos que los operadores tengan destinados para tal
. ) 112 132.272 210|,.

ejecutadas en el POAI para el periodo reportado fin.

4.Buenas Préacticas de Manufactura-BPM.

5.8alud Oral

6.Actividades Rectoras

7.Primera infancia y derechos culturales

8.8ocializacién plan de gestion de riesgos de desastres

Numero de visitas de acompafamiento a los hogares o Se desarrollaron de acuerdo a novedades presentadas de los participantes
. 45 45 74%
familias de cada UDS.




6. DESARROLLO DEL POAI

Enuncie las dificultades que encontraron para
desarrollas las acciones propuestas para cada uno de
los componentes del POAI

Componente Pedagdégico

No se reporta nimguna dificultat para este periodo

Componente de Salud y
Nutricion

No se reporta nimguna dificultat para este periodo

Componente de ambientes
educativos y protectores

No se reporta nimguna dificultat para este periodo

Componente de familia,
comunidad y redes

No se reporta nimguna dificultat para este periodo

Componente
administrativo y de gestion

No se reporta nimguna dificultat para este periodo

Componente de talento
humano

No se reporta nimguna dificultat para este periodo

7. INFORME DEL TALENTO HUMANO

CARGO

N° DE PERSONAS

N° DE MADRES COMUNITARIAS

QUE TRANSITARON Y QUE

N° ACUMULADO DE PERSONAS

OBSERVACIONES

VINCULADAS OCUPAN EL CARGO QUE SE DESVINCULARON
Coordinadores 8 0 0
Agentes educativos 0 maestros 86 0 4
Profesionales de Atencion Psicosocial 8 0 0
Profesionales de Nutricion 8 0 0
Auxiliares Pedagogicos 34 0 0
Manipuladores de Alimentos 34 0 0
Auxiliares de Servicios Generales 22 0 0
Auxiliares Administrativos 8 0 0
Otros (especificar cuales) 8 (Profesionales de arte y 0 0

cultura) 1 (Coordinador de

Total 217 0 4
N° DE ACTIVIDADES N° DE ACTIVIDADES o .
PROGRAMADAS REALIZADAS N° TOTAL DE ASISTENTES BREVE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD




Procesos de formacién con aaentes educativos

180

180

38700

1. Socializacién de matriz identificaciéon de peligros.

2. Simulacro de evacuacion.

3. Buenas Précticas de Manufactura-BPM.

4. Salud Oral.

5. Ambientes pedagdgicos y enriquecidos que promueven el desarrollo y el
aprendizaje en la educacion inicial.

6. Guia orientadora para el disefio de Documentaciones.

7. Guia de experiencias pedagdgica para nifios y nifias en condicién de
discapacidad.

8. Guia responsabilidad ambiental, Propuesta de experiencia en el espacio
de Huerta.

9.Seguimiento a experiencias de aprendizaje para las transiciones
armoniosas modalidad institucional. Guia transito armoénico.

10. Crianzas corresponsables.

11. Memorando Radicado No: 202216200000070983, presunta violencia
sexual.

12.Prevencion y deteccion de los diferentes tipos de violencia.




215

En este periodo se cumple con el cronograma donde se establecieron los
temas, Propdsitos y responsables con las fechas establecidas por distrito
para su realizaciéon. En este mes se llev6 a cabo la jornada de reflexién el 27
de Marzo. Con las siguientes tematicas:

Tema 1: Disefio de ambientes de aprendizaje significativos: Criterios para
organizar el espacio.

- Ambientes que potencien juego, exploracion, arte y lenguaje.

Tema 2: Identidad, memoria y territorio: el arte como experiencia situada:

- Reconocimiento del territorio como escenario pedagdgico y cultural.

- Construccion de identidad a través de los lenguajes del arte (musica,
danza, artes plasticas, juego dramatico).

- Saberes locales, tradiciones y manifestaciones culturales del contexto.
Tema 3: Creacién de estrategias para el manejo de casos de enfermedades
prevalentes e inmunoprevenibles.

Tema 4: Apego, vinculo y contencién emocional: claves para la practica
pedagdgica.

- Comprension del apego seguro desde las acciones diarias

- Estrategias de regulacién emocional

8. OBSERVACIONES GENERALES

ANEXOS
1. Copia de la remision de los casos de malnutricion reportados a las Entidades

2. Copia de la remision de los casos de vulneracion de derechos reportados a las Entidades

ZUNILDA ROSA AVILA FUENTES

Nombre y apellido del Representante Legal de la EAS

Firma del representante Legal de la EAS




Nombre y firma de quien revisé Nombre y firma de quien aprobé

Notas:
1. Las celdas sombreadas en gris claro, se encuentran formuladas por ello no se debe realizar ninguna modificacién




