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T DATOS GENERALES DEL CONTRATO

No. CONTRATO - L

IS 2721 2020 CD P Nes n l
e

Proceso sl que periencer: PROCESO ASISTENCIAL/PEDIATRIA

[”‘ MATERNO INFANTIL

Unidad o la gue perteneee:

Nowhbre del Contrathte:  [TAVITRIOAQUIN ZAGARRA TSCORCIA

e [TE3E0000 ] de [0 ]

SRS

3 : PN Valor Mensaal: Tt 0Kk ] Valor a cobrar: [ieT20RTe ]
Fechn luicka:  [S030-02.01 Fecha Terminuckon lnclal: [% Bl
R MES DE vALORA [ | YAkeReaca L . e
. RARE ¢ ; AFGURIDAD |  NUMERO DF PLANILLA
m A‘D:‘ﬂ%'; FARRLEN | RYBCUA DERNIGD TERAINACION e | SO PAGAK b
T ; 7 9402952841
s0 22 N 01082020 AR N0 1 FEBRERO $ 18,160 768 52554900 Al
§I i\‘.“tl\}.i-;_ :;i.l\ U8 3020 092020 2 MARZO 316320816 [ :;4 l;c: 3::;:2))1}:‘1‘
pRS [ CTCURICUN ESSH STTO 3050 T T0 3030 ] ABRI [ STean w0 | vies I
L N o N\) V01172020 4 MAYO § 14.400.720 52554900 G40621600.
- e LA 3 JUNIO $ 160316 §2 454000 GAnTIR7218
- [ JULIO § 17766 KRR $ 20 ORISR
1 ALOSTO § 19440432 $7 554900 ANV 2100RA
[} SEPTIEMBRE| $ 15,840,792 $ 1554900 Y1063 7158
9 OCTUBRE $10.320816 $2 454900 9411920692
10
1
12

sVALOR. VALOR TOTAL
Revwmende | INICIAL DEL 3L, CORTRATO
wunae | CONTRATO
$107.528.0 % 3 170.047.992

PAGOS REALIZADOS

SALDO DEL CONTRATO

S 146.160.768

S 24.4K1.224

. U TV 5 ASISTENC %, EN LOS ERENTLS
PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALLS, DE MANERA PERSONAL Y AUTONOMA, EN SU CONDICION DL ESPECIALISTA EN PEDIATRIA | PAR:\‘L:\- EJECUCION IJE.AF, TTVIDADES ASISTENCIALES, EN LOS DIF
SERVICIOS Y EN LAS UNIDADES QUE SE REQUIERA, CONFORME A LAS NECESIDADLS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Relacibn de actividades pars el periodo:

Desde: o1no

Hasta: 311072020

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

DESCRIPCION DEL DESARROLLO

(Las estipalacas cn la rinuta)

ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA OBLIGACION

‘PRODUCTQ O EVIDENCIA

TRETITT TIS TV IIIaLS, Proe TIIEMOSTITOS Y TCTIpTUTTes
determinados dentro del plan de mancjo de su especialidad, con un alto nivel

cientifico, ético y humano, de una manera opoituna y pertinente, cn

Realizo las actividades, procedimientos diagnosticos y terapéuticos determinados dentro del plan de mancjo
de su cspecialidad, con un alto nivel cientifico, ético y humano, de una mancra oportuna y pertinente, en

Historias Clinicas Aplicauvo
corre: dencia con las dades de loy y teniendo en cuenta que  |corr jencia con las necesidades de los pacientes, v teniendo en cuenta que todas las decisiones climeas | Dinamica !
¥ ¥ N - : . Sente
todas las decistones climcas generadas en la atencion médica procurarin el generadas en la atencion médica procurarin ¢l mejoranuento de salud del paciente. |
o dats calid dul L
Bl a [ encion ) alus con up-urwmd.nl, tategridad, suficlencin Brindo una atencion en salud con oportunidad, integridad, suficiencia y pertinencia, en un ambiente de
pcmus‘ncm‘ et BmbicaIejde slencion p«.:mm.nlu.xdu y humanizndn, alencion personalizada y humanizada, cumpliendo ¢l principio de equidad y con énfasis en actividades, Histonas Chmcas Apheative
2 cumpliendo el principio de equidad y con cnla.\l.s en actividade s;! ol procedimientos, protocolos, intervenciones y guias de atencion, de acuerdo a los estdndares de habiliwcion y | Dinamica I
rotocol os enciones y guins de ate , de acuerda o los i
pm.ccdnmcmos. p!uuxu}m. intervenciones y guins de atencion, de ac acreditacion.
estindares de habilitacion y acreditacion.
Realizar las dades scgin las necesidudes de la subred dando cubertura en Realizo lus nctividades segin las necesidades de la subred dando cubertura en todas las Unidades en donde se amacion actividad
: rogramacion act ey
H todas las Unidades en donde se presta ¢l servicio y sea requerido presta el servicio y sea requerido progr
it i a condicién clinica, plan de manejo, . iie . 0 . .
lnfm?w al pacicule y s familia sobre la condiciéu clinica, p ) A Informo al paciente y su familia sobre la condicion clinica, plan de manejo, atencidn y recomendaciones de
" atencién y recomendaciones de egreso, generando un alto grado de satisfaccion

sabre los servicios prestados, resolviendo inquictudes relacionadas con ¢l
proceso de atencion.

epreso, generando un alto grado de satisfaccion sobre los servicios prestados, resolviendo inguictudes
relacionadas con ¢l proceso de atenaidn.

Historias Chnicas Aplicativo
Dinamica

| Diligenciar los registros de las atenciones, procedimicntos, actividades e

N . tualizados los informes estadisticos Diligencio los registros de las utenciones, procedimicntos, actividades ¢ intervenciones, que permita mantener Historias Clinicas Aulicati
intery cs, que perm L actualizados los informes sticos . ; text B e storias s Aplicativ
s definid ) aue ? “da A " & " A actualizados los informes cstadisticos definidos por la normatividad vigente v todos aquelios registros D{ﬂuna- inicay Apitcativo
cindos a nonmatividad vige os aquellos registros neee! 5 i . " . ¢
P a pomuatinidad vipenle y 44 s ke P necesarios para el cumplimiento de los procesos de costos y facturacion L
e cumplimicenta de los procesos de costos y facturacion
Rerpetar los derechos del paciente, cumplir ¢l cadigo de ética médica y las .
A ) Respeto los derechos del paciente, cumplir el ¢ddigo de ética médica y las disposiciones legales pertinentes S o 2
6 disposiciones legales pertinentes propias de los servicios en donde se preste la p. : X pa N I L. g P & pe Historias Climcas Aplicativo
N propias de los servicios en donde se preste la atencion. Dinamica
alencion
" AReabizar ci seguimicnto y control a | en los que se req su
7

-{participacién ¢ imparur instrucciones al equipo de salud sobre los
| pracedimientos ordenados.

Realizo ¢l seguimicnto y coutrol a pacicntes en los que se requicra su participacion e impartir instrucciones al
cquipo de salud sobre los procedimientos ordenados.

Histonas Clinicas Aplicativo
Dinamica

. |realizar resiumencs de historia clinica, epicrisis u otros documentos asistenciales

o {ibigenciar en forma complets, oportuna, sistematizada y legible (en los casos

| Emitr conceptos médicos que se requieran, de conformidad a su cspecialidad,

o sdministrativos que scan solicitados

Emito conceptos médicos que se requicran, de conformidad a su especialidad, realizar resimenes de historia
clinica, epicrisis u otros documentos asistenciales o administrativos que sean solicitados

Historias Clinicas Aplicativo
Dinamica

fen que s prescoten fallas del vistema), Jos formatos, la historias ¢linicas,

“{procedimienton de auditoris y dems directrices relovionsdas con el maiejo de
bustonias clinicas y respaldando todas las actuaciones realizadas al puciente con

cansentimicato informado, reportes de estudios y demnds registros propios de su
setuar, de scuerdo a lo establecido en Jo normatividad vigeate, log

la firma

Diligencio en forma completa, oportuna, sistematizada y legible (en los cusos en que se presenten [allas del
sistema), los formatos, la histonas clinicas, consentimiento informado, reportes de estudios y demds registros

demés directrices ielacionadas con el manejo de historias clinicas y respaldanda todas las actuaciones
realizaday al paciente con la finnag

propios de su nctuar, de seuerdo a lo establecido en la normatividad vigente, los procedimientos de auditoria y

Historias Clinicas Aplicativo
Dinamica

“{Garantizar 1a debida reserva de 1o wfomaoion del paciente y de los registios
w elinicos.

Garunuiza 1a dedida teserva de La informacion del paciente y de los regisuros clinicos

thstonas Clinicas Aphcativo
Dinamica

AUtilizan de manera adecysda los cguipos, clementos ¢ instalaciones v los

recursos que la Subred aporte al desarrollo de las actividades contratadas y
mpgndcr POT 38U FEPURICION o sepiruciOn cuando lox daflos se ocasionen por
negligencia o inadecuads manipulucion de Jos mismos

Utihizo de mancru adecuada los equipos, elementos ¢ instolaciones ¥ los recunsos que la Subred aporte al

desurrollo de lax nctividades contratidas y responder por su reposicion o reparacion cuando los dados se
ocasionen por negligencin o inadecunda manipatucion de los mismos

Libro de invetarios

Escaneado con CamScanner




" |Reportar al drea de Recursos Fisicos - Activos Fijos de la §

LBRED, los equipos

Reporto al frea de Recursos Fisicos ~ Activos Fijos de la SUBRED, los equipos de propiedad del contratista

en la normatividad vigente.

Reparto los eventos de notificacion obligatoria con la oportunidad establecida en la normatividad vigente.

i ) Libro de invetarios
de propicdad del contratista, que se destine a las actividades asistenciales. que se destine a las actividades asistenciales.
"' - {E1 contratista deberé responder por la seguridad de los equipos que se Respondo por la seguridad de los equipos que se encuentren bajo su custodia, Libro de invetarios
encuentren bajo su custodin.
.=+ | Apoyar la claboracién de respucstas a r y requeri que se . .
14 - |presenten en desarrollo de la ntencién que s obliga u prestar a los usuarios o Respondo por la seguridad de los cquipos que se encuentren bajo su custodia. Reportes PQR
pacientes que demanden cl servicio.
15 Prestar ¢l apoyo necesano para dar resy a obj iniciales evitando asi | Presto el apoyo necesario para dar respuesta a objeciones iniciales evitando asf que se genere Glosa Definitiva
N que se genere Glosa Definitiva o procesos de Conciliacién por parte de EAPB. |0 procesos de Conciliacion por parte de EAPB.
6 hn“ﬁ:" I]m o £ .\L&umla;i Hue T pn.sclnlcn durante el pm(cjl.\ N Notifico los sucesos de seguridad que se presenten durante ¢l proceso de atencion al pacicnie y apoyar en los programa almera
ene aciente en fos anahisis a los sca convocado ¢ i .
! e e it Ll St et analisis a los que sea convocado ¢ implementar las acciones de mejora definidas para cl servicio.
implementar las acciones de mejora defimdas para el servicio.
e —
" Reportar los eventos de notificacion obligatoria con la oportunidad establecida Historias Clinicas Aplicativo

Dinamica

Apoyar las actividades de docencia de servicio en la revista médica u otro

formaci6n del recurso humano en salud.

espacio dirigidas a los cstudiantes y/o personal del servicio, para el desarrallo y

Apoyo las actividades de docencia de servicio en la revista médica u otro cspacio dirigidas a los estudiantes
y/o personal del servicio, para el desarrollo y formacién del recurso humano en salud.

Rondas Medicas

Instruir # la comunidad sobre |a prevencion de las enfermedades propins de su

actividades contractuales.

Porto el caret instituetonal de la SUBRED durante la ¢jecucion de las acuividades contractuales.

- Historias Clinicas Aplicativo

19 E he ids 3 venci as enfermedades propias de su especialidad. : s

especilidud. Educo o In comunidad sobre la prevencion de las enfermedades prop! P Dinamica
2 Asistir i las jomadas de capacitacion, mduccion, reuniones, comites y eventos a \ | 5 3 \ |ECETIED S nvocado R | l

los cusles sen ('UI‘\'()CH('(I Asistoa las JUI’I\.HLI\ de capacitacion, llld\ltLI(Vl\. reuniones, comilcs y eventos a os ¢ ey sed con {4 (.ALI.\lrU de Cnlpdtl aciones

Informar oportunamente al supervisor del contrato cualquier novedad que afecte | Informo oportunamente al supervisor del contrato cualquier novedad que afeete el cumplimiento de sus .
21 . : a cpneepto coordinadora

¢l cumplimicnto de sus obhgaciones obligaciones

Fucilitar las labores de supervision, evaluacion y control que la SUBRED . . - .

P 5 B . ’ & e _ Facilito las labores de supervision, evaluacion y control que la SUBRED realice en forma directa por la
1 realice en forma direeta por la Subdireccion de Servicios de Salud, la Oficina de A : 4 A Auditoria intema
a0 i Subdircceion de Servicios de Salud, 1a Oficina de Calidad y/o a través de terceros,

Calidad y/o a través de tereeros,
35 Cumplir oportunamente las recomendaciones, oportunidades de mejora, actas de [ Cumplo opor lasr , oportunidades de mejora, actas de compromiso y demds

compromiso y demés solicitudes de la Supervisién y de la Oficina de Calidad. | solicitudes de la Supervision y de la Oficina de Calidad. Registro de capacitaciones
24 Acreditar insenipeion en el RETHUS, MIPRES y RUAF. Acredito inscriperon en ¢l RETHUS, MIPRES y RUAF.
2 Portar ¢l carnet institucional de la SUBRED durante la ¢jecucion de las

el supervisor del contrato, para el desarrollo de sus actividades.

Prestar el servicio de conformidad con la programacién de agenda acordada con

el desarrollo de sus actividades.

Presto el servicio de conformidad con la programacion de agenda acordada con el supervisor del contrato, para

programacion actividades

Participar en las investigaciones y estudios especificos de casos tendientes a
% |resolver causas y soluciones a problemas propios de su especialidad
relacionados con esta.

Observaciones:

Participo en las investigaciones y estudios especificos de casos tendientes a resolver causas y soluciones a
problemas propios de su especialidad relacionados con esta.

Revista Medica

Se anexa certificucion de pago a Salud, pcr:\(‘n(m y ARL

H\exr

S AUFirma del Contratista

( \

o

Ein caso de 1ener contrato nueve se debe anexar también la centificacion bancaria con la primera cuenta de

cobro

Cc.C. 12.560.004
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Contado Transferencia Eéoggir;tradén efectivo/Desembolso Crédito plus $ 16,320,816.00

i Observaciones:

A estafactura de venta apiican las normes relativas ala letra de

JAVIER JOAQUIN ZAGARRA
ESCORCA
: NIT 12.560.004-~
L ESP?:C'O para CL63F85H 14 AP 202 Factura electronica de venta
ogo Corporativo Tel: (031) 8034598 % No. FE-4
Bogota - Colombia
Javierzagara@yahoo.com.br Ny e &‘_}:
g : -~ LA L=
: Fecha y hora Factura
. |Serjores SUBRED INTEGRADA DE SERMCIOS DE SALUD CENTRO ORIENTEE.S.E. e tuctin 271102020, 2158
NT 900.959.051-7 Teléfono (031) 3444484 ' -
Direccion DG 34 543 Ciudad Bogotd - Colombia Expedicion 27/10/2020,21:5
Vencimiento 2710/2020
g ftem Descripcion Cantidad T Unitario Vr. Total
] | SERVICIOS MEDICOS PRESTADOS COMO PEDIATRAMESDE | 5 " ' ) = 3
{ 1 | OCTUBRE DEL 2020 ( 204.00 ‘ 80,004.00 | 10.320.81!‘.(:0
o= — e i e i S - =

Valor en Letras: A 200 848 00
Diediseis millones tresdientos veinte mil ochocientos dieciseis pesos m/cte Total Bruto 16.320818.00
Condiclones de Paga: Total a Pagar 16,320,816.00

carbio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Corrprador declara haber rectbido red y materialivente ks rercancias
o prestacion de servicios descritos en este ttulo - Valor. Nimero

Autorizacion 18764004638441 aprobad
- Actividad Econdrrica 8621 Actividades da la practica médica, sin intemacion Tarifa 9.66
CUFE 81061 a76b59022429996a24df5eb900933e9b0059f456a4a1056d'(61794c

o en 20200924 prefijo FEdesde el nimero 1 al 500 Vigencia: 8 Meses
76674d1a7fa508312278bc€0d2b3674dddf\

Escaneado con CamScanner
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@D enlinea

s e mesr st weamss

- ame wemm o RT™

DATOS GENERALES DEL APORTANTE e : kv

> - . 1 to Teléfono | Cronerado SENA @ . Wrgy.

entificacion dy Razon Soctal = Clase Aportante Sucursal Principal Direcclon Cludad-Departamen (414 4 % .
. v 1o
e "IW ' | TAGARRA ESCORCIA JAVIER JOAQUIN - | INDERENDIENTE PRINCIPAL cub%lz FH 85 H-14 BOGOTA-BOGOTA D.E. #3451
s B APTH
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
“- Perfodo Clave Tipo Fecha Poe Val
. or

Penston. | satud Pago Planiila Planilla Limite Pago Banco L L - 42,554,900
202010 |202010 | 780821040 9411920692 ] 2020/11/04 2020/10/26 | BANCO DAVIVILHDA JER— . rnra et
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES PARAFISCALES

EMPLEADO PENSION SALUD g RiEseR oot £[bies iC Aporte
4+ . 2 :
No. | ldentificacion Nombres Codigo |Dias 1ne Aporte Codigo |Dlas 1Bc Aporte Codlgo |Dias 1BC ppate o e st i W0 “
- ; 14900 0
'l Imm 5‘3’??("3‘0"""““\ 1514 30 48,000,000 o1,300,000]  trsos| 30 48,000,000 91,000,000 0 “ s W e - I
AVILK JOAQUIN ’
¢8,000,000 194,900 ‘0 %0

Total - Afiliados( 1) $8,000,000 $1,260,000 $5.000,000(  $1,000,000 50 4

RESUMEN DE PAGO
RIESGO :

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)

CODIGO,

TN DVIAFILIADOSH

COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1

GIDAD IBINTERESES MORATMISALDOS ER R
e T T INCAPACIDADES |

v ks

l ,360,00 40 40 41,360,000
61,360,000 $0 50 41,360,000
6194,900 50 50 $194,900

$194,900 40 50 $194,900
51,000,000 40 50 $1,000,000
$1,000,000 50 50 $1,000,000

0 42,354,900001 )0 0 SO, I S0l 182,554,900

Escaneado con CamScanner




