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1. OBJETO DEL PROCESO 
63400C1701 PRESTAR LOS SERVICIOS PARA DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL PROGRAMA INTEGRAL DE BIENESTAR, CLIMA LABORAL Y SALUD DE LOS FUNCIONARIOS DEL REGIONAL OCCIDENTE, DIRIGIDO A FUNCIONARIOS PREPENSIONADOS.

2.. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA
a) Dar cumplimiento de todas las especificaciones y condiciones técnicas descritas en el Formato No. 8 Especificaciones Técnicas, en el lugar y plazos establecidos en el contrato.
b) Se compromete para con la AEROCIVIL a pagar a su personal los salarios, prestaciones sociales y demás emolumentos que se deriven de la ejecución del presente contrato de conformidad con lo establecido en las normas que regulan la materia, así como cumplir con las demás disposiciones laborales aplicables.
c) Se compromete a tener vinculados a sus empleados permanentemente y mientras dure la ejecución del contrato a los sistemas de previsión social, salud, pensión y riesgos profesionales, de conformidad con lo establecido en la Ley 100 de 1993, la Ley 797 de 2002, el Decreto 1295 de 1994 y demás normas que regulen la materia, al pago de  contribuciones parafiscales, y a salir al saneamiento y defensa de los derechos de la Aerocivil, en el evento de reclamaciones de terceros por causa o con ocasión de la prestación de los servicios.
d) Está obligado a responder a la AEROCIVIL por las eventuales reclamaciones laborales derivadas de la ejecución del contrato; así como por los perjuicios que por motivo de su negligencia, imprudencia o impericia se causen a las personas y/o los bienes de la AEROCIVIL o de terceros con ocasión de la ejecución del contrato.
e) Implementar y hacer seguimiento a un programa HSSE, para todo el personal involucrado en la ejecución del contrato.
f) Cumplir con los protocolos de bioseguridad establecidos por el Gobierno Nacional y la entidad para combatir las enfermedades de tipo respiratorio, sin costo adicional para la entidad.
g) Asumir los riesgos a su cargo, conforme a la distribución de los mismos contenidos en el Formato No. 9 Matriz de Riesgos.
h) Dar a conocer a la AEROCIVIL cualquier reclamación que indirecta o directamente pueda tener algún efecto sobre el objeto del contrato o sobre sus obligaciones.
i) Cumplir con el plan de garantías ofertadas.
j) Responder ante AEROCIVIL por las fallas que le sean atribuibles respecto del objeto del presente contrato y los demás documentos vinculantes del proceso.
3. CARACTERÍSTICAS, ACTIVIDADES Y REQUERIMIENTOS TÉCNICOS
El director general de la Unidad Administrativa Especial de la Aeronáutica Civil tiene como función, entre otras, la de “Velar por el Bienestar Social laboral y promover el desarrollo del talento humano de acuerdo con las normas vigentes establecidas por su administración”. (Numeral 15 del artículo 9° del Decreto 260 del 28 de enero de 2004). A su vez, la Dirección de Talento Humano tiene como función adelantar y coordinar con los organismos competentes programas de bienestar y seguridad social para los funcionarios y su núcleo familiar. (Artículo 19° del Decreto 260 del 28 de enero de 2004).
La presente necesidad de contratación surge con el fin de cumplir en forma eficiente y eficaz la gestión encomendada al Grupo Bienestar Social y Desarrollo Humano, teniendo en cuenta que la Entidad para el cumplimiento de los objetivos Institucionales, cuenta con un gran recurso, sus funcionarios. Las actividades que desarrolla el Grupo Bienestar y Desarrollo Humano brindan al funcionario y su núcleo familiar, formación y esparcimiento, contribuyendo al mejoramiento de la calidad de vida laboral y personal, disminuyendo el riesgo psicosocial y aumentando el sentido de pertenencia y compromiso institucional.
Las obligaciones del contratista en desarrollo del objeto del contractual serian, entre otras, las siguientes:
Al momento de escoger el sitio del evento, la Aeronáutica civil se reservará el derecho de seleccionar de común acuerdo con el contratista el lugar que presente las mejores condiciones en calidad y seguridad para los funcionarios de cada aeropuerto para la realización de las actividades en cada una de las ciudades, Restaurante, Hoteles o centro recreativo con una categoría mínima de cuatro estrellas. 
El CONTRATISTA debe:
1. Dar cumplimiento del contrato de acuerdo con lo estipulado en los pliegos de condiciones, en sus anexos técnicos: 
1. Estudios Previos, Especificaciones Técnicas, y Matriz de riesgos, formatos técnicos.
2. Asumir los riesgos a su cargo, conforme a la distribución de los mismos contenidos en el Anexo No. 3 – Matriz de Riesgos. 
3. Prestar los servicios pactados para el cumplimiento del contrato con personal técnico especializado, el cual deberá estar bajo su permanente subordinación o dependencia. 
4. Desarrollar las actividades del contrato de acuerdo con las especificaciones técnicas descritas en el anexo técnico, en lugar y plazos establecidos en el presente formato. 
5. Las demás obligaciones, propias e inherentes a la naturaleza del contrato como:
-Contar con personal calificado para el desarrollo de los programas.
-Tener instalaciones que cuenten con los espacios reglamentarios para la realización de la enseñanza y práctica de los diferentes programas con implementos, facilidad de acceso, condiciones higiénico-sanitarias, con capacidad para atender grupos numerosos, buena presentación, seguridad, parqueadero y vigilancia.
-Presentar programación de disponibilidad en las sedes.
-Se debe incluir el material necesario para el desarrollo de las actividades.
-Servicio de transporte de ida y regreso para las actividades fuera de las instalaciones de la Aeronáutica Civil aeropuerto Armenia en la hora que determine la Entidad. El modelo del bus que preste el servicio no puede ser inferior al año 2021, debe contar con baño, aire acondicionado y radioteléfono.
-Todos los alimentos que se entreguen durante las actividades a contratar, deben cumplir con las condiciones mínimas de manipulación y conservación establecidas en la ley. Igualmente se debe garantizar la preparación del personal que los manipule, de acuerdo con la normatividad vigente.
-Presentar las cuentas de cobro mensualmente durante los 5 primeros días hábiles del siguiente mes causado con sus respectivas listas de participantes.
La actividad se desarrollará una vez concertado el cronograma de trabajo entre el supervisor del contrato y el proveedor; sin embargo, en el siguiente cuadro se relaciona la posible actividad:
	ITEM
	EVENTO
	UNIDAD
	CANTIDAD

	1
	Servicio integral “Todo Incluido”, por 2 días y 1 noche, que incluya:

Talleres de Proyecto de Vida
Asesoría financiera y legal para el retiro
Actividades de integración
Transporte (recogida y retorno) desde/hacia los aeropuertos Cali (CLO), Armenia (AXM) y Pereira (PEI),
Alojamiento, alimentación completa, uso de instalaciones y logística total en destino.

Ubicación del evento: destino en Eje Cafetero o Norte del Valle, con infraestructura para eventos corporativos y espacios de bienestar (tipo parque temático agropecuario o complejo termal/resort), que facilite el desplazamiento de los funcionarios.
	UNIDAD 
	30







NOTA 1: El Plan Nacional de Bienestar Social e Incentivos para la Unidad Administrativa Especial de Aeronáutica Civil para la vigencia 2026 ejecuta infinidad de actividades. Por lo que en caso de que no se ejecute la totalidad del valor del contrato a celebrar, teniendo en cuenta que la cantidad de participantes es estimada y puede disminuir durante la ejecución, se requiere que el contratista pueda ejecutar otras actividades que estén enmarcadas dentro del objeto contractual.
NOTA 2: Se efectuará el pago al CONTRATISTA de acuerdo con las actividades efectivamente ejecutadas a satisfacción y de acuerdo con el número de participantes que asistan a cada actividad, previa presentación de los listados de asistencia.
NOTA 3: El número de participantes señalados para todas las actividades SON ESTIMADOS, y podrán variar durante la ejecución del contrato, de acuerdo con las necesidades de la regional occidente. Las cantidades señaladas en el presente documento se establecieron de acuerdo con el presupuesto que se tiene asignado en la presente vigencia y con la información obtenida en la encuesta de caracterización para la regional occidente, a fin de maximizar el uso de recursos y distribuirlos de la forma más eficiente, para llegar a un número variado de beneficiarios en cada actividad. De igual forma, se tienen en cuenta los históricos de actividades similares en vigencias anteriores. En todo caso, las cantidades señaladas SIEMPRE son estimadas, y únicamente se pagará los servicios efectivamente prestados.
4. GARANTÍA TÉCNICA 
El contratista se obliga a dar cumplimiento a las disposiciones establecidas en los artículos 932 y 933 del Código de Comercio, Ley 1480 de 2011, Decreto 735 de 2013 y demás normas que lo modifiquen o adicionen. (Solicitar garantías que garanticen el bienestar de los funcionarios y grupo familiar para los eventos donde se permita la interactuación con ellos, garantías para los eventos que requieran transporte y eventos fuera de la Entidad). Los tiempos de garantía inferiores a los requeridos por LA AERONÁUTICA CIVIL, constituye causal de incumplimiento del contrato.
El presente Anexo Técnico es proyectado por Yenny Alexandra Hernandez Ballesteros -Técnico Aeronáutico IX, en su calidad de estructuradora y aprobado por Ítalo Fabian Crespo Lorza - Director Regional Occidente, en su calidad de autoridad contractual competente.   
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