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PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Vélez Mayo de 2026

Sefior

GREGORIO RUIZ MEDINA

SUPERVISOR CONTRATO No. PCCNTR.9142105 de 2026
Cargo del supervisor profesional G09

Dependencia Centro de Gestidon Agroempresarial del Oriente
Vélez

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mayo de 2026

Referencia: No. PCCNTR.9142105 de 2026

Yo LIDA LEYBE HERNANDEZ CASTILLO, identificado con la cédula de ciudadania No 28.034.480 de Bolivar
Santander, en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios
de la referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma CUARENTAY UN MILLONES QUINIENTOS
DIECINUEVE MIL TREINTA Y CUATRO PESOS M/CTE. ($41.519.034). EI SENA pagara al contratista asi: a) un
primer pago correspondiente a los dias efectivamente ejecutados en el febrero de 2026, por valor de CUATRO
MILLONES CIENTO NOVENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($4.198.554;
b) ocho (08) pagos mensuales iguales de marzo a octubre de 2026, por valor de CUATRO MILLONES
SEISCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL SESENTA PESOS M/CTE ($4.665.060) cada uno.

Plazo: Plazo: Sera hasta el 31 de Octubre de 2026.

Objeto: Prestacidn de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, en la planeacién y ejecucién de la
formacion, asi como la evaluacion de los resultados de aprendizaje definidos en los disefios curriculares
asignados, para el desarrollo de habilidades y competencias técnicas de la poblacién campesina, aportando
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al fortalecimiento de la economia campesina, familiar, étnica y comunitaria, en concordancia con
lineamientos establecidos por la Direccidon del Sistema Nacional de Formaciéon para el Trabajo y la
Coordinacion Nacional de Atencidn Integral, Diferencial e Incluyente a la Economia Campesina — CampeSENA,

en el Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente.

Ejecucion mensual de actividades

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Orientar, asesorar y acompanar de forma | Orientar formaciéon presencial, | Informe de Evidencias
permanente a los aprendices en el desarrollo | asesoria y acompafiamiento a los | Documentales con fotografias
de las actividades establecidas en la guia de | aprendices de los programas de los procesos de formacion
aprendizaje de acuerdo lo establecido en las impartidos de los grupos en el
gufas, los procedimientos y el Sistema | APLICACION DEL PLAN SANITARIO | mes de Mayo.

Integrado de Gestién y Autoevaluacién “SIGA” | EN GRANJAS DE PRODUCCION DE
del SENA el cual se encuentra documentado en | HUEVO.
la plataforma Compromiso, en los programas
del drea temitica objeto del contrato segin -Ficha 3463808 Puente Nacional. Disponible
asignacion de grupos.
-Ficha 3492927 San Benito (vereda | Carpeta obligacion No 1
San Lorenzo).
PRACTICAS DE ALIMENTACION
PARA POLLOS DE ENGORDE
-Ficha 3470754 Municipio de Santa
helena -Cachipay
ELABORACION DE SUPLEMENTO
ALIMENTICIO ANIMAL.
-Ficha 3499046 Municipio Albania
vereda Guayabal
-Ficha 3498934 Municipio Albania
vereda carretero.

2 Realizar reconocimiento de aprendizajes | “Para el periodo del informe no se
previos y estilos de aprendizaje. ejecutaron acciones referentes al

cumplimiento de esta obligacion”

3 Acompafiar a la poblaciéon campesina; en la | Visitas Técnicas a unidades | Fotografias de las unidades
planificacion de mejoras de produccidon | productivas de los aprendices con el | productivas establecidas por los
familiar, capacidad productiva y condiciones | fin de asesorarlos para mejorar la | aprendices.
ambientales en concordancia con el protocolo | actividad productiva.
de atencién definido por la Coordinacién
Nacional de Atencion Integral, Diferencial e
Incluyente a la Economia popular - CampeSENA

4 Reportar la informacidn académica vy | Actualizacién de la matriz de Capturas de pantalla de la
administrativa requerida en el proceso de | seguimiento a la formacién en actualizacion de la matriz de
formacion con claridad, oportunidad vy | OneDrive. seguimiento en el OneDrive.
veracidad en los sistemas de trazabilidad y
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seguimiento dispuestos de manera temporal o
permanente por el SENA para el seguimiento
de actividades especificas, entregando informe
al supervisor del contrato.

Solicitud de caracterizacién de
fichas.

Captura de pantalla de los
correos de solicitud de
caracterizacién de fichas

Programar y reportar a su supervisor de
contrato, con una antelacion minima de una
semana las formaciones extramurales a
atender, de manera que se autorice por escrito
su movilizacién previa a la salida, en el marco

Envio de correo electrénico de la
programacion de actividades y las
agendas de desplazamiento para el
mes de mayo con la informacién de
lugar, horarios y fechas de atencion

Capturas de pantalla del correo
de envio del formato de
programacién de actividades y
de las agendas de
desplazamiento

de su objeto contractual a los grupos asignados correspondientes al mes de
mayo, en los tiempos
establecidos.

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de | Realizar el proceso de evaluacion Carpetas One-Drive.

cumplimiento de los resultados de aprendizaje | en Sofia Plus correspondientes a CAMPESENA-

de las competencias del programa, aplicando | los programas de formacion COMPLEMENTARIA

los procedimientos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina, en un plazo
maximo de tres (3) dias después de haber
terminado el resultado de aprendizaje
correspondiente.

asignados.

Programa ENCASETAMIENTO DE
AVES

Fichas: 3423315, Ficha 3426140,
Ficha 3428677. Ficha 3434527 y
Ficha 3448521.

Reporte Juicios Evaluativos
Fichas: 3423315
https://acortar.link/zeQWGK
ENCASETAMIENTO DE AVES
Ficha 3426140
https://acortar.link/edPiXp
ENCASETAMIENTO DE AVES
Ficha 3428677
https://acortar.link/gF5Kcw
ENCASETAMIENTO DE AVES
Ficha 3434527
https://acortar.link/NnPVHL
ENCASETAMIENTO DE AVES
Ficha 3448521
ENCASETAMIENTO DE AVES
https://acortar.link/pzlZte

Reportar la informacién para la creacién de
unidades productivas, bajo criterios de calidad,
oportunidad y veracidad, cuando se le haya
asignado formaciones complementarias en la
ruta creacién de unidades productivas.

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién”

Participar y apoyar en el proceso de induccidn
de las estrategias CampeSENA: Obijetivos,
alcance, estrategias, cadena de valor,
metodologia, procedimientos e impacto.

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion”

Informar a la subdireccién de centro las
oportunidades de relacionamiento con el
sector productivo o social que en el
cumplimiento de su objeto contractual
pudieran ser gestionadas.

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion”
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Participar mensualmente en la reunion de
seguimiento  operativo  del programa
convocadas por la coordinacién académica y/o
misional con observancia del esquema
operativo establecido por la Coordinacion
Nacional de Atencion Integral, Diferencial e
Incluyente a la Economia popular -
CampeSENA para tal fin y generar las
respectivas evidencias.

Participacion en la reunién mensual
de seguimiento operativo del
programa Campesena, el dia 17 de
abril.

Registros fotograficos de la
asistencia a la reunidon mensual
de seguimiento operativo del
programa.

Listado de asistencia 17 de
Abril 2026.

11

Participar en eventos de caracter técnico,
estratégico, de socializacidon y de otro tipo de
evento al que sea convocado por la direccién
general, regional o centro de formacidn,
garantizando la transferencia de conocimiento
obtenido al equipo de trabajo.

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion”

12

Presentar informe mensual sobre la ejecucion
de las obligaciones contractuales donde se
evidencie el avance a las metas asignadas, asi
como el respectivo anadlisis y acciones de
mejora cuando dé a lugar y a la terminacién del
contrato presentar al supervisor de contrato
informe anual de gestion de centro en los
términos solicitados.

Elaborar Informe de ejecucidn
contractual e informe de evidencias
documentales correspondiente al
mes de Mayo 2026 y presentado al
Supervisor del contrato.

Captura de pantalla.

Informe mensual de ejecucion
contractual mes de Mayo 2026.

Informe evidencias
documentales del mes de Mayo
2026.

13

Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan
parte del patrimonio del SENA o de otras
entidades o de particulares puestos al servicio
de la entidad, y que le hayan sido entregados
para el desarrollo del objeto del contrato, por
lo que son sujetos de control y vigilancia. En
consecuencia, deberan sujetarse a las guias y/o
procedimientos aplicables a los bienes fijados
en la plataforma Compromiso; adicionalmente
deberd estar atento a los mantenimientos
preventivos y correctivos de los elementos, asi
como la hoja de vida de los bienes en la cual se
date la informacion actualizada de los mismos,
dar cuenta sobre la entrega de los bienes al
supervisor y/o interventor del contrato
respectivo y a los 6rganos de control fiscal y
disciplinario, de ser procedente.

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion”

14

Realizar de manera oportuna el proceso de
seguimiento y evaluacion de la etapa
productiva del aprendiz, implementando los
formatos vigentes para tal fin, disponibles en la
plataforma compromiso para las diferentes
alternativas de desarrollo de etapa productiva,
cuando sea asignado.

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion”
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15 Validar novedades académicas y disciplinarias | “Para el periodo del informe no se
de los aprendices conforme al reglamento del | ejecutaron acciones referentes al
aprendiz: Reintegros, traslados, aplazamientos, | cumplimiento de esta obligacion”
deserciones; conforme lo establece el
reglamento del aprendiz comunicando al
Coordinador  Académico  oportunamente
anomalias, inconsistencias, y hallazgos en el
registro de la informacion, cuando aplique.

16 Mantener actualizado el Portafolio del | Realizar el alistamiento del | Pantallazo carpeta Drive
Instructor, adjuntando los formatos | Portafolio del programa de | PORTAFOLIO INSTRUCTORES
actualizados del sistema Integrado de gestién | formacion: APLICACION DEL PLAN | CAMPESENA
dispuestos en la plataforma COMPROMISO, | SANITARIO EN GRANJAS DE | COMPLEMENTARIA.
pertenecientes a la guia de procesos | PRODUCCION DE HUEVO vy
formativos, presentado minimo los siguientes | PRACTICAS DE  ALIMENTACION | Link
soportes: a. Plan de trabajo concertado con el | PARA POLLOS DE ENGORDE.
aprendiz para el desarrollo de la ruta de | (Disefiar planeacion pedagodgica, https://acortar.link/laT4vT
aprendizaje, segun guia para desarrollar los | guias de aprendizaje, instrumentos
procesos formativos. b. Guia de aprendizaje. c. | de evaluacién material de trabajo,

Actas con los planes de mejoramiento | planes de trabajo y formato de
académicos para aprendices que lo requieran. | juicios evaluativos debidamente
d. Planeacidn, seguimiento evaluacidon de etapa | diligenciada)
productiva (si aplica). e. Bitacora del Aprendiz
en etapa productiva (si aplica) f. Formato de | APLICACION DEL PLAN SANITARIO
asistencia y Registro de inasistencias en | EN GRANJAS DE PRODUCCION DE
aplicativo SOFIA PLUS. g. Formato de juicios | HUEVO.
evaluativos debidamente diligenciada para
cada resultado de aprendizaje. -Ficha: 3463808
-Ficha: 3463808
-Ficha: 3466895
PRACTICAS DE ALIMENTACION
PARA POLLOS DE ENGORDE
-Ficha 3470754
17 Participar en la formulacién y ejecucion de los | “Para el periodo del informe no se

proyectos cuando sea requerido segun el drea
de su especialidad y de conformidad con la
programacion académica establecida.

ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién”

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este informe. Una vez finalizado
cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para legalizacién del desplazamiento,
en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. Cada informe de legalizacion cuenta con el visto
bueno del supervisor.
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Se lista a continuacioén el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral
del presente informe de ejecucidon contractual.
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NRO. DE LA FECHA DE FECHA DE
iTEM ORDEN.DE VIAJE LUGAR DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1 20726 Municipio de Santa Helena (Vereda 13/04/2026 15/04/2026
Municipio de San Benito (Vereda S
2 24226 unicipio de San Benito (Vereda San |, ) 1> 55¢ 25/04/2026
3 Municipio de Santa Helena (Vereda 11/05/2026 13/05/2026
30626
Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como evidencias del

cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el pago de la planilla de
seguridad social y parafiscal nro. el pago de la planilla de seguridad social y parafiscal No 8641208359 operador
Asopagos referente al mes de Abril.

Cordialmente,

J_'.Jd Jeyl:z ‘-’mndndc?_ C—

LIDA LEYBE HERNANDEZ CASTILLO

Contratista
C.C. No. 28.034.480

|

-

GREGORIO RUIZ MEDINA
Supervisor del contrato No CO1. PCCNTR.9142105 de 2026

Cargo del supervisor profesional GO9
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES DEL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 1 DE
MAYO AL 31 DE MAYO DE 2026.

RELACION DE OBLIGACIONES Y ACCIONES REALIZADAS.

A. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

OBLIGACION No 1. Orientar, asesorar y acompafiar de forma permanente a los
aprendices en el desarrollo de las actividades establecidas en la guia de aprendizaje
de acuerdo lo establecido en las guias, los procedimientos y el Sistema Integrado
de Gestion y Autoevaluaciéon “SIGA” del SENA el cual se encuentra documentado
en la plataforma Compromiso, en los programas del &rea tematica objeto del
contrato segun asignacion de grupos.

Acciones Realizadas: Orientar formacion presencial, asesoria y acompafiamiento
a los aprendices de los programas: Elaboracién de suplemento alimenticio animal
Albania vereda Guayabal Ficha 3498934, Albania vereda Carretero Ficha:
34990046 y Practicas de Alimentacion para pollos de engorde Santa Helena vereda
Cachipay Ficha:3470754. Aplicacion del plan sanitario en granjas de produccién de
huevo, Ficha: 3485569 Puente Nacional y Ficha 3492927 Municipio de San Benito
vereda San Lorenzo para el mes de Mayo.

-Ficha: 3470754 Municipio de Santa Helena vereda Cachipay PRACTICAS DE
ALIMENTACION PARA POLLOS DE ENGORDE
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-Ficha 3492927 Municipio de San Benito vereda San Lorenzo APLICACION DEL
PLAN SANITARIO EN GRANJAS DE PRODUCCION DE HUEVO.

-Ficha:3485569 Puente Nacional APLICACION DEL PLAN SANITARIO EN
GRANJAS DE PRODUCCION DE HUEVO.

% gen

AN )

o
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-Ficha: 3498934, Municipio Albania vereda Guayabal ELABORACION DE
SUPLEMENTO ALIMENTICIO ANIMAL

-Ficha: 3499046 Municipio Albania vereda Carretero ELABORACION DE
SUPLEMENTO ALIMENTICIO ANIMAL.

Evidencias Fotograficas: Fotografias de los procesos Formativos impartidos en
el mes de Mayo.
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OBLIGACION No 3. Acompafar a la poblacion campesina; en la planificacion de
mejoras de produccién familiar, capacidad productiva y condiciones ambientales en
concordancia con el protocolo de atencion definido por la Coordinacién Nacional de
Atencién Integral, Diferencial e Incluyente a la Economia popular — CampeSENA.

Acciones Realizadas: Visitas Técnicas a unidades productivas de los aprendices
con el fin de asesorarlos para mejorar la actividad productiva.

-Ficha: 3499046 Municipio Albania vereda Carretero ELABORACION DE
SUPLEMENTO ALIMENTICIO ANIMAL.

Evidencias Fotograficas: Fotografias de las unidades productivas establecidas
por los aprendices.

OBLIGACION No 4. Reportar la informaciéon académica y administrativa requerida
en el proceso de formacién con claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas
de trazabilidad y seguimiento dispuestos de manera temporal o permanente por el
SENA para el seguimiento de actividades especificas, entregando informe al
supervisor del contrato.

Acciones Realizadas: Actualizacion de la matriz de seguimiento a la formacion en
OneDrive y Solicitud de caracterizacion de fichas.

B C D E F G H | J K

0 305 [LA PAZ (LA LOMA - APICULTURA) BERLAIN QUIROGA RINCON 48
[LO |PUENTE NACIONAL (SEMISA - AVICULTURA |BERLAIN QUIROGA RINCON  |3423315 [ENCASETAMIENTO DE AVES 48 3485669 [APLICACION DEL PLAN SANITARIO EN 3519164 |[ELABORACION DE
1 -ASOMUCEP) [GRANJAS DE PRODUCCION DE SUPLEMENTO ALIMENTICIO
HUEVO ANIMAL
LLO [ALBANIA (GUAYABAL - AVICULTURA} BERLAIN QUIROGA RINCON 3426140 [ENCASETAMIENTO DE AVES 48 3463808 |APLICACION DEL PLAN SANITARIC EN 3408934 (ELABORACION DE
2 [GRANJAS DE PRODUCCION DE SUPLEMENTO ALIMENTICIO
HUEVO ANIMAL
LLO |SANTA HELENA CACHIPAY - AVICULTURA BERLAIN QUIROGA RINCON 3434527 [ENCASETAMIENTO DE AVES 48 3470754 |PRACTICAS DE MANEJO EN LA 3498884 |APLICACION DEL PLAN
ASOPROCARD) PRODUCCION DE POLLOS DE SANITARIO EN GRANJAS DE
3 ENGORDE PRODUCCION DE POLLO DE
ENGORDE.
LLO [SANEBENITO (VEREDA SAN LORENZO- BERLAIN QUIROGA RINCON 3438521 [ENCASETAMIENTO DE AVES 48 3482927 |APLICACION DEL PLAN SANITARIO EN |ELABORACION DE
4 AVICULTURA) |GRANJAS DE PRODUCCION DE SUPLEMENTO ALIMENTICIO
HUEVOD ANIMAL
0 |SAN BENITO[VEREDA NOVILLERO - BERLAIN QUIROGA RINCON ENCASETAMIENTO DE AVES 48 [APLICACION DEL PLAN SANITARIO EN
5 AVICULTURA) |GRANJAS DE PRODUCCION DE
HUEVOD
6 'LLO |POR DEFINIR (- PISCICULTURA) BERLAIN QUIROGA RINCON 48
LLO |ALBANIA [CARRETERO - AVICULTURA) BERLAIN QUIROGA RINCON 3428677 ([ENCASETAMIENTO DE AVES 48 3486895 [APLICACION DEL PLAN SANITARIO EN 3499046 (ELABORACION DE
7 [GRANJAS DE PRODUCCION DE SUPLEMENTQO ALIMENTICIO
HUEVO ANIMAL
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Te envi6 datos del EVENTO de inscripcion el cual inicia hoy 22-04--2026 y

finaliza 30-04--2026 't 9S05--b0-55 yorl Eivini Isu Is ndiaqiozni sb OTMIV3 Isb 2o
BS0S--BO-0E suilsnit

Cordial saludo Cordial saludo,

«obule2 lsibied Te envi6 datos del EVENTO de inscripcion el cual Inicia hoy 13-05--2026y
finaliza 19-05--2026

ara inscripcion de aprendices: 2438464

PUENTE NACIONAL
SUBSEDE SENA PUENTE NACIONAL
ELABORACION DE SUPLEMENTO ALIMENTICIO ANIMAL

Municipio: ALBANIA-GUAYABAL

ORITIARAD-AIMALIA

Evidencia Fotografica: actualizacion de la matriz de seguimiento en el OneDrive.
Captura de pantalla de los correos de solicitud de caracterizacion de fichas.

OBLIGACION No 5. Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una
antelacion minima de una semana las formaciones extramurales a atender, de
manera que se autorice por escrito su movilizacion previa a la salida, en el marco
de su objeto contractual.

Acciones Realizadas: Envio de correo electrénico de la programacion de
actividades y las agendas de desplazamiento para el mes de mayo con la
informacion de lugar, horarios y fechas de atencién a los grupos asignados

1]

S a

de Mayo 2026 @ put

Muy buena tarde Ingeniero Gregorio, caluroso saludo-

programadas para el
amitadas.

Evidencia Fotogréafica: Capturas de pantalla del correo de envio del formato de
programacion de actividades y de las agendas de desplazamiento correspondientes
al mes de mayo, en los tiempos establecidos.

OBLIGACION No 6. Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizaje de las competencias del programa, aplicando los
procedimientos y herramientas tecnolégicas que la entidad defina, en un plazo
méximo de tres (3) dias después de haber terminado el resultado de aprendizaje
correspondiente.

GD-F-007 VO3
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Acciones Realizadas: Realizar el

proceso de evaluacion en Sofia Plus
correspondientes a los

programas de formacion asignados. Programa

ENCASETAMIENTO DE AVES Fichas: 3423315, Ficha 3426140, Ficha 3428677.
Ficha 3434527 y Ficha 3448521.

> |dentificar y ejecutar actividades técnicas para el encasetamiento de aves > 6. Reporte Juicios Evaluativos

Nombre ~ Modifi v Modificado... ~ Tamafio del ar... ~ Compartir ~
Reporte de Juicios Evaluati... - nanc 40,5KB &3 Compartida
i | B p:
o Reparte de Juicios Evaluativos

Reporte de Juicios Evaluativos Ficha 3423315.4s

~ > 6.Reporte de Juicios Evaluativos & &

[ Nombre - Modificado... ~  Modificado... »  Tamafiodelar... ~  Compartir - Actividad
O i Reporte de uicios Evaluati.. - nanc 415 K8 & Compartida
Renaorte de lnici i

Reporte de Juicios Evaluativos Ficha 3426140.xls

Ly
Ry

> 2.EJECUCION DE LA FORMACION > 6.Reporte Juicios Evaluativos &

Nombre

Modificado... ~ Modificado... ~ Tamafio del ar...

O =l | Reporte de Juicios Evaluati... manc 41,5 KB
n Bonnrte de luicing Fualuativae

| Reporte de Juicios Evaluativos 3428677-ENCASETAMIENTO DE AVESxls ‘

o

> ldentificar y ejecutar actividades técnicas para el encasetamiento de aw

MNombre ~

Modificado... ~ Modificado...

:) ﬂ‘ | Reporte de Juicios Evaluati...

Reporte de Juicios Evaluativos 3434527 - EMNCASETAMIENTO Cachipay.xls
I—‘ﬁ—;ﬂm—mmmw—ll =
Cachipay

> 6. Reporte de juicios Evaluativos & &

MNombre ~

Modificado... ~ Modificado... ~

O

n“ | Reporte de Juicios Evaluati...

Reporte de Juicios Fval |.|a_tiTos
Reporte de Juicios Evaluatives 3448521 San Benito.xds

Evidencia Fotogréafica: Captura de pantalla carpeta de Reporte Juicios Evaluativos
programa subido en el ONE-DRIVE-CAMPESENA COMPLEMEMTARIA.
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OBLIGACION No 10. Participar mensualmente en la reuniéon de seguimiento
operativo del programa convocadas por la coordinacion académica y/o misional con
observancia del esquema operativo establecido por la Coordinacion Nacional de
Atencién Integral, Diferencial e Incluyente a la Economia popular — CampeSENA
para tal fin y generar las respectivas evidencias.

Acciones Realizadas: Participacion en la reunidbn mensual de seguimiento
operativo del programa Campesena, el dia 17 de abril.
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Evidencia Fotografica: Registros fotograficos de la asistencia a la reunién mensual
de seguimiento operativo del programa y Listado de asistencia 17 de Abril 2026.

OBLIGACION No 12. Presentar informe mensual sobre la ejecucion de las
obligaciones contractuales donde se evidencie el avance a las metas asignadas, asi
como el respectivo analisis y acciones de mejora cuando dé a lugar y a la
terminacién del contrato presentar al supervisor de contrato informe anual de
gestion de centro en los términos solicitados.

Acciones Realizadas: Elaborar Informe de ejecucion contractual e informe de
evidencias documentales correspondiente al mes de Mayo 2026 y presentado al
Supervisor del contrato.

Evidencia Fotografica: Captura de pantalla Informe mensual de ejecucion
contractual mes de Mayo 2026 e Informe evidencias documentales del mes de Mayo
2026.

GD-F-007 VO3



4
SENA

N

OBLIGACION No 16. Mantener actualizado el Portafolio del Instructor, adjuntando
los formatos actualizados del sistema Integrado de gestion dispuestos en la
plataforma COMPROMISO, pertenecientes a la guia de procesos formativos,
presentado minimo los siguientes soportes: a. Plan de trabajo concertado con el
aprendiz para el desarrollo de la ruta de aprendizaje, segun guia para desarrollar
los procesos formativos. b. Guia de aprendizaje. c. Actas con los planes de
mejoramiento académicos para aprendices que lo requieran. d. Planeacion,
seguimiento evaluacion de etapa productiva (si aplica). e. Bitdcora del Aprendiz en
etapa productiva (si aplica) f. Formato de asistencia y Registro de inasistencias en
aplicativo SOFIA PLUS. g. Formato de juicios evaluativos debidamente diligenciada
para cada resultado de aprendizaje.

Acciones Realizadas: Realizar el alistamiento del Portafolio del programa de
formacion APLICACION DEL PLAN SANITARIO EN GRANJAS DE PRODUCCION
DE HUEVO, Ficha 3485569, Ficha 3463808, Ficha 3466895, PRACTICAS DE
ALIMENTACION PARA POLLOS DE ENGORDE Ficha 3470754

~ > Portafolio Instructores > 2. CAMPESENA > COMPLEMENTARIA > LIDA LEYBE HERNANDEZ CASTILLO & &

[  Nombre ~ Modificado... ~ Modificado... ~ Tamafio del ar... ~ Compartir ~ Actividad
EEE  CVCASCIAMIEIN IV UC AVED FICNd 3460 14, 10 UE TeDIery LiUd Leyue MENEnt & eemenios S5 Lomparuua
S ENCASETAMIENTO DE AVES Ficha 342867... 16 de febrero Lida Leybe Hernanc 2 elementos &2 Compartida
& ENCASETAMIENTO DE AVES Ficha 343452... 6 de marzo Lida Leybe Hernanc 2 elementos &8 Compartida
2 ENCASETAMIENTO DE AVES Ficha 344852... 12 de marzo Lida Leybe Hernanc 2 elementos &2 Compartida
- “Ficha 3463808 APLICACION DEL PLAN S... hace 4 horas Lida Leybe Hernanc 2 elementos &8 Compartida
2 “Ficha 3466895 APLICACION DEL PLAN S... hace 4 horas Lida Leybe Hernanc 2 elementos &2 Compartida
&  “Ficha 3470754 PRACTICAS DE ALIMENTA... hace 4 horas Lida Leybe Hernanc 0 elementos &8 Compartida
2 “Ficha 3485569 APLICACION DEL PLAN S... hace 4 horas Lida Leybe Hernanc 2 elementos &2 Compartida

Evidencia Fotografica: Pantallazo carpeta Drive PORTAFOLIO INSTRUCTORES
CAMPESENA COMPLEMENTARIA.

J-'-cld JGYLl Hﬁ*nanc{cl C

LIDA LEYBE HERNANDEZ CASTILLO
C.C. 28.034.480 DE BOLIVAR
CONTRATO No. CO1. PCCNTR.9142105

GD-F-007 VO3
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

MHjgonzalf

36-02-00-068-
954610

JAVIER GONZALEZ FRANCO

CENTRO DE GESTION
AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-
SANTANDER

viernes, 10 de abril de 2026

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 20726 Fecha Solicitud 2026-04-09 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-068-954610 CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL
' DEL ORIENTE-SANTANDER
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-04-10 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - CAMPESENA Tipo de tramite Inicial Comision Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 3426 Dependencia Solicitante 954638 CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-ECONOMIA CAMPESINA Y SER
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . L . I O ° Pernocta |Porcentaje o
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. 5 5 q Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a i 2
hombre Documento Cargo Estado Comisién Comisién Origen Destino Dias l::'g::’s:)': Pernocta |Totaldias| ) jgidacién Diario Viaticos de Viaje pagar Objstoids la Comisionpor Tercero
VIATICOS FORMACION 13-15 ABR
SANTA HELENA DEL OPON VDA
CACHIPAY ORIENTAR FPI FICHA
2,5 4.665.060,00 235.178,00 587.945,00 100.000,00 687.945,00 3470754 PROGRAMA PRACTICAS
DE ALIMENTACION PARA POLLOS
LYDA LEYBE )
HERNANDEZ CC: 28034480 [ CONTANSIA- | grizada DE ENGORDE
CASTILLO nstructor
2026-04-13 20260415 | SANTANDER /vELEZ | SANTANDER ISANTA | 5 5 No 50
Totales Solicitud de Comision 587.945,00 100.000,00 687.945,00
OBJETO DE LA COMISION
VIATICOS FORMACION 13-15 ABR SANTA HELENA DEL OPON VDA CACHIPAY ORIENTAR FPI FICHA 3470754 PROGRAMA PRACTICAS DE ALIMENTACION PARA POLLOS DE ENGORDE
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: 13957148 Nombre: JAVIER GONZALEZ FRANCO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION
AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE - SANTANDER
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nc;lmt')\rﬁ:c cCDIN NE ACIENDA Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y Cargo:
TVITINT O T LIT\NTU Vi I\ TL TNy REBHFO-PUBH

Serial del certificado: 5540827336374662968

Entidad: Persona Juridica

Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES

Hora de firma: 2026/04/10 11:45:43 -05:00

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.
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L_Ap _-J Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte:
‘- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera

= Reporte:
Nacion

Fecha y Hora Generacion Reporte:

MHjgonzalf JAVIER GONZALEZ FRANCO

36-02-00-068- CENTRO DE GESTION

954610 AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-
SANTANDER

viernes, 10 de abril de 2026

Firma Responsable

Verificado Por: JENNY ALEXANDRA LARROTTA RIVERA Fecha Verificacion: 10/04/2026 9:09:17

Cedula de ciudadania: 13957148

Usuano SIIF: MHjgonzalf

Firmado digitalmente por:
ib Nombre: JAVIER GONZALEZ FRANCO

Namu" 10/04/2026 11:46:07 a. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los

certificados diaitales de firma del presente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Vélez, 17 de Abril del 2026

PRESENTADO A: JAVIER GONZALEZ FRANCO, SUBDIRECTOR DE CENTRO G02 (E).

ORDEN DE VIAJE No:
20726

FECHA DE INICIO:

FECHA DE FINALIZACION:

13 de Abril del 2026

15 de Abril del 2026

LUGAR A DONDE REALIZO

REGIONAL / CENTRO DE

OTRA : ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO FORMACION

Municipio de Santa Centro de Gestion

Helena Vereda Cachipay | agroempresarial  del  oriente
(CGAO)

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Orientar formacion profesional integral en la ficha
3470754 programa PRACTICAS DE ALIMENTACION PARA POLLOS DE ENGORDE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Dia 13. Desplazamiento del municipio de Vélez al municipio de Santa Helena Vereda Cachipay.

2. Dia 13. Socializacién de actividad Charla magistral tema "Generalidades de Nutricién y alimentacion
en pollos de engorde, clasificacion de nutrientes".

3. Dia 13. Socializacién de actividad Charla magistral tema. “Aplicacion de Practicas de alimentacion
en pollos de engorde”.

4. Dia 13. Charla magistral tema "identificacion de productos alimenticios para alimentar pollos de
engorde y la importancia de su valor nutritivo.

5. Dia 13. Socializacion de actividades de trabajo colaborativo realizadas por los aprendices "
Recomendaciones a nivel de alimentacién y manejo que se deben desarrollar en las etapas de la
produccién del pollo de engorde.

6. Dia 14. Visita Técnica unidades productivas de aprendices para "Reconocer e identificar la
importancia de aplicacion buenas practicas de alimentacion en pollos de engorde.

7. Dia 15. Desplazamiento del municipio de Santa Helena Vereda Cachipay al municipio de Vélez.

RESULTADOS:

1. Con el desarrollo de las charlas magistrales sobre "Generalidades de Nutricién y alimentacién en
pollos de engorde, clasificacién de nutrientes" y “Aplicacion de Prdcticas de alimentacién en pollos de
engorde”. Se propuso que los aprendices identificaran conceptos y principios indispensables para el
buen manejo de la alimentacién en pollos de engorde.

GTH-F-087 V.02
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2. Los aprendices desarrollaron la actividad taller " Recomendaciones a nivel de alimentacién y manejo
gue se deben desarrollar en las etapas de la produccion del pollo de engorde” y alli cada uno expreso
gue actividades desarrolla en su unidad productiva y cuales les falta implementar.

3. Mediante Visita Técnica a algunas unidades productivas de los aprendices se identificaron estrategias
a implementar para tener una buena alimentacion en pollos de engorde y obtener un producto mas

apetecido en el mercado.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Registro fotografico de actividades realizadas.
2. Forma legalizacion de transporte Informal.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Los aprendices deben realizar una | Aprendices del programa PRACTICAS DE
investigacion sobre el tema de ALIMENTACION PARA POLLOS DE
“Factores que afectan el consumo ENGORDE
de alimento den los pollos de
engorde" Ficha 3470754 11/05/2026
Lida Leybe Hernandez Instructor
Pecuario
Grupos de trabajo para dar
respuesta al interrogante | Aprendices del programa PRACTICAS DE
¢ldentificacion de valores | ALIMENTACION PARA POLLOS DE
nutricionales de los alimentos | ENGORDE
alternativos de la zona? Mediante 11/05/2026
lluvias de ideas
Ficha 3470754
Adelantar trabajo de identificar | Aprendices del programa PRACTICAS DE
conceptos de fuentes alterativas de | ALIMENTACION PARA POLLOS DE
alimentacion para pollos de engorde | ENGORDE
y su clasificacién 12/05/2026
Ficha 3470754
Exponer en grupos de trabajo las Aprendices del programa ENCASETAMIENTO
tareas realizadas DE AVES
12/05/2026
Ficha 3470754
Resolver dudas e inquietudes Lida Leybe Hernandez Instructor Del 11/05/2026
resultantes del desarrollo de las Pecuario al 13/05/2026

actividades.

CONCLUSIONES:

1. Durante la charla magistral los aprendices estuvieron muy atentos ata explicacion y se dio respuesta
a varias inquietudes que ellos manifestaron.

GTH-F-087 V.02
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2. Al desarrollarse la actividad taller " Recomendaciones a nivel de alimentaciéon y manejo que se deben
desarrollar en las etapas de la produccidn del pollo de engorde. Se evidencio que los aprendices manejan
el tema y tienen claro las actividades a desarrollar.

3. Con las visitas técnicas se desarrollé un taller con el fin de reconocer e identificar la importancia de
aplicacién buenas précticas de alimentacién en pollos de engorde.

4. El espacio de retroalimentacion fue clave para resolver las dudas, inquietudes y dificultades que
surgieron durante el desarrollo de las actividades planteadas.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

LIDA LEYBE HERNANDEZ CASTILLO Jids Jeyhe Hernandia €
VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

SUPERVISOR PROGRAMA GREGORIO RUIZ MEDINA O

CAMPESENA A o

Anexo Evidencias y Soportes.

GTH-F-087 V.02
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS

Dia 13. Socializacion de actividad Charla magistral tema "Generalidades de Nutricion y
alimentacion en pollos de engorde, clasificacion de nutrientes” y Socializacién de actividad
Charla magistral tema. Aplicacion de Practicas de alimentacion en pollos de engorde.

GTH-F-087 V.02
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Dia 13. Trabajo colaborativo realizadas por los aprendices " Recomendaciones a nivel de
alimentacion y manejo que se deben desarrollar en las etapas de la produccion del pollo de
engorde.

Dia 14. Visita Técnica unidades productivas de aprendices para " "Reconocer e identificar
la importancia de aplicacion buenas practicas de alimentacion en pollos de engorde.

GTH-F-087 V.02
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GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

Versién: 02

Cédigo:
GRF-F-076

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: Vélez 13 de Abril de 2026 Cédigo Regional : 68
NOMBRE DEL CONTRATISTA: LIDA LEYBE HERNANDEZ CASTILLO Cédigo Centro: 9546
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 28034480 Fecha de elaboracién: 17/04/2026

En desarrollo de la comisién No.

20726 durante los dias 13-14-15 del mes de _Abril de

2026

transporte informal sin generacién de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

se informa que en los tramos detallados a continuacion, fue necesario utilizar

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
13/04/2026 VELEZ - SANTA HELENA (VEREDA CACHIPAY) MOTO 50.000
15/04/2026 SANTA HELENA (VEREDA CACHIPAY)-VELEZ MOTO 50.000

RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: 100.000

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al
valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

d di

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el ¢

y su jefe i se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA

SUPERVISOR DE CONTRATO

ORDENADOR DEL GASTO

Nombre completo:

LIDA LEYBE HERNANDEZ CASTILLO

Nombre completo:

GREGORIO RUIZ MEDINA

Nombre completo:

JAVIER GONZALEZ FRANCO

Numero de Contrato: No. CO1. PCCNTR.9142105 Cargo: PROFESIONAL G09 - SUPERVISOR CAMPESENA  |Cargo: SUBDIRECTOR (E) DE CENTRO
Firmado digitalmente
por Javier Gonzalez

J' J Franco
- Fecha: 2026.04.20
de e londen

Firma: 4 e’i t nag| ﬂ?- Firma: Firma: 1208350500
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte: MHjgonzalf JAVIER GONZALEZ FRANCO
Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-068- CENTRO DE GESTION
Reporte: 954610 AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-

Fecha y Hora Generacién Reporte:

SANTANDER

miércoles, 22 de abril de 2026

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 24226 Fecha Solicitud 2026-04-22 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-068-954610 CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL
' DEL ORIENTE-SANTANDER
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-04-22 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - CAMPESENA Tipo de tramite Inicial Comision Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 3426 Dependencia Solicitante 954638 CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-ECONOMIA CAMPESINA Y SER
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . L . I O ° Pernocta |Porcentaje o
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. 5 5 q Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a i 2
hombre Documento Cargo Estado Comisién Comisién Origen Destino Dias l::'g::’s:)': Pernocta |Totaldias| ) jgidacién Diario Viaticos de Viaje pagar Objstoids la Comisionpor Tercero
VIATICOS FORMACION 23-25 A ABR
SAN BENITO VDA SAN LORENZO
2,5 4.665.060,00 251.640,00 629.100,00 100.000,00 729.100,00 | RIENTAR FPI FICHA 3448521
ENCASETAMIENTO DE AVES
LYDA LEYBE )
HERNANDEZ CC: 28034480 [ CONTANSIA- | grizada
nstructor
CASTILLO SANTANDER / SAN
2026-04-23 2026-04-25 SANTANDER / VELEZ BENITO 25 No 50
Totales Solicitud de Comision 629.100,00 100.000,00 729.100,00
OBJETO DE LA COMISION
VIATICOS FORMACION 23-25 A ABR SAN BENITO VDA SAN LORENZO ORIENTAR FPI FICHA 3448521 ENCASETAMIENTO DE AVES
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: 13957148 Nombre: JAVIER GONZALEZ FRANCO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION
AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE - SANTANDER
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nc;lmt')\rﬁ:c cCDIN NE ACIENDA Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y Cargo:
TVITINT O T LIT\NTU Vi AT TN LTy PED:T P”BL:
Serial del certificado: 1566035429378378625
Y CREDITO PUBLICO Entidad: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los

Unidad Organizacional: Persona Juridica
Hora de firma: 2026/04/22 13:12:57 -05:00

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.

Pagina 1 de 2



Documento de Autorizaciéon, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHjgonzalf JAVIER GONZALEZ FRANCO

L_J_tr_J
‘- Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-068-  CENTRO DE GESTION

1 Reporte: 954610 AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-
Haulu“ SANTANDER

Fecha y Hora Generacion Reporte:  miércoles, 22 de abril de 2026

Firma Responsable

Verificado Por: JENNY ALEXANDRA LARROTTA RIVERA Fecha Verificacion: 22/04/2026 12:15:31

Firmado digitalmente por:
ib Nombre: JAVIER GONZALEZ FRANCO
Cedula de ciudadania: 13957148
Usuano SIIF: MHjgonzalf
Na[:]u" 2210412026 1:13:12 p. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Vélez, 27 de Abril del 2026

PRESENTADO A: JAVIER GONZALEZ FRANCO, SUBDIRECTOR DE CENTRO G02 (E).

ORDEN DE VIAJE No:
24226

FECHA DE INICIO:

FECHA DE FINALIZACION:

23 de Abril del 2026

25 de Abril del 2026

LUGAR A DONDE REALIZO

REGIONAL / CENTRO DE

OTRA : ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO FORMACION

Municipio de San Benito | Centro de Gestion

Vereda San Lorenzo agroempresarial  del  oriente
(CGAO)

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Orientar formacion profesional integral en la ficha
3448521 programa ENCASETAMIENTO DE AVES

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Dia 23. Desplazamiento del municipio de Vélez al municipio de San Benito Vereda San Lorenzo.

2. Dia 23. Socializacion de actividad Charla magistral tema “Acondicionamiento del galpén para el
encasetamiento de las aves segun procedimiento técnico”

3. Dia 23. Socializacion de actividades de trabajo colaborativo desarrolladas por los aprendices.
“Presupuesto para construccion y adecuacion de un galpon para encasetar 50 gallinas
ponedoras”.

4. Dia 24. Visita Técnica unidades productivas de aprendices para la aplicacién de la Lista de
chequeo y Lista de verificacion " "Reconocer y diferenciar los componentes criticos de la
infraestructura y el equipamiento necesarios para un sistema de produccién de gallinas
ponedoras, asegurando el bienestar animal y la eficiencia productiva”

5. Dia 24. Charla magistral sobre Principios de Bienestar Animal en produccion de gallinas
ponedoras.

6. Dia 24. Socializacion de actividades de trabajo colaborativo realizadas por los aprendices.

" Impacto de la calidad de las instalaciones en el bienestar de las gallinas ponedoras y en la
calidad del huevo"

7. Dia 25. Desplazamiento del municipio de San Benito Vereda San Lorenzo al municipio de Vélez.

RESULTADOS:

1. Se socializé las actividades de trabajo colaborativo desarrolladas por los aprendices.
“Presupuesto para construccién y adecuacidon de un galpon para encasetar 50 gallinas
ponedoras”.
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2. Con una charla magistral el instructor dio a conocer las generalidades sobre los principios de
Bienestar Animal en la produccién en las gallinas ponedoras.

3. Se desarrollo el Taller Diagnostico tema “Acondicionamiento del galpon para el encasetamiento
de aves” en este taller se tocaron temas de importancia como sistemas de alojamiento, influencia
del medio ambiente en las construcciones, célculos basicos de densidades, insumos y equipo.

4. Mediante Visita Técnica a algunas unidades productivas de los aprendices se aplicé la Lista de
chequeo y Lista de verificacion " "Reconocer y diferenciar los componentes criticos de la
infraestructura y el equipamiento necesarios para un sistema de produccion de gallinas
ponedoras, asegurando el bienestar animal y la eficiencia productiva”

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Registro fotografico de actividades realizadas.
2. Forma legalizacién de transporte Informal.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Los aprendices deben realizar una | Aprendices del programa ENCASETAMIENTO
investigacion sobre el tema de DE AVES
“Buenas practicas avicolas”
Ficha 3448521
7/05/2026
Lida Leybe Hernandez Instructor
Pecuario
Grupos de trabajo para dar
respuesta al interrogante ¢Lla | Aprendices del programa ENCASETAMIENTO
importancia del acondicionamiento | DE AVES
del galpon y el manejo de la
alimentacién en el Bienestar 7/05/2026
Animal? Mediante lluvias de ideas Ficha 3448521
Adelantar trabajo de identificar | Aprendices del programa ENCASETAMIENTO
conceptos de Limpieza y | DE AVES
desinfeccién y protocolos de control
de plagas y roedores. 8/05/2026
Ficha 3448521
Exponer en grupos de trabajo las Aprendices del programa ENCASETAMIENTO
tareas realizadas DE AVES
8/05/2026
Ficha 3448521
Resolver dudas e inquietudes Lida Leybe Hernandez Instructor Del 7/05/2026
resultantes del desarrollo de las Pecuario al 8/05/2026

actividades.

CONCLUSIONES:

1. Con el desarrollo de la actividad del Presupuesto para el montaje de una unidad productiva de
50 gallinas ponedoras se evidencio que los aprendices desconocian algunos aspectos técnicos
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a la hora de adecuar instalaciones, alistar equipos, insumos y herramientas requeridos para la
implementacion de la unidad productiva.

2. Con el tema de Bienestar animal los aprendices identificaron los aspectos importantes a tener
en cuenta para garantizar un ambiente confortable para el ave teniendo en cuenta las
condiciones ambientales de la zona.

3. Con las visitas técnicas se evidencio alguna falencia en las instalaciones y dotacion de los
galpones de los aprendices, para lo cual se les dejaron recomendaciones técnicas-

4. Se evidenci6 el compromiso de los aprendices por implementar lo recomendado con el fin de
garantizar una excelente productividad en la explotacion de gallinas ponedoras.

5. El espacio de retroalimentacion fue clave para resolver las dudas, inquietudes y dificultades que
surgieron durante el desarrollo de las actividades planteadas.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

LIDA LEYBE HERNANDEZ CASTILLO Jids Jegbe Hernandea C
VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

SUPERVISOR PROGRAMA GREGORIO RUIZ MEDINA i

CAMPESENA A o

Anexo Evidencias y Soportes.
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS

Dia 23y 24 de Abril. Charla magistral tema "Importancia del Acondicionamiento del galpon
para el encasetamiento y su influencia en el bienestar de las gallinas y la productividad de
la explotacion®.

GTH-F-087 V.02
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Dia 23 y 24 de Abril. Visitas Técnicas a unidades productivas de aprendices para la
aplicacion de la Lista de chequeo y Lista de verificacion " "Reconocer y diferenciar los
componentes criticos de la infraestructura y el equipamiento necesarios para un sistema de
produccién de gallinas ponedoras, asegurando el bienestar animal y la eficiencia

productiva"
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GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

Versién: 02

Cédigo:
GRF-F-076

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: Vélez 23 de Abril de 2026 Cédigo Regional : 68
NOMBRE DEL CONTRATISTA: LIDA LEYBE HERNANDEZ CASTILLO Cédigo Centro: 9546
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 28034480 Fecha de elaboracién: 27/04/2026

En desarrollo de la comisién No.

24226 durante los dias _23-24-25 del mes de _Abril de

2026

transporte informal sin generacién de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

se informa que en los tramos detallados a continuacion, fue necesario utilizar

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
23/04/2026 VELEZ - SAN BENITO (VEREDA SAN LORENZO) MOTO 50.000
25/04/2026 SAN BENITO (VEREDA SAN LORENZO)-VELEZ MOTO 50.000

RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: 100.000

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al
valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

d di

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el ¢

y su jefe i se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA

SUPERVISOR DE CONTRATO

ORDENADOR DEL GASTO

Nombre completo:

LIDA LEYBE HERNANDEZ CASTILLO

Nombre completo:

GREGORIO RUIZ MEDINA

Nombre completo:

JAVIER GONZALEZ FRANCO

Numero de Contrato: No. CO1. PCCNTR.9142105 Cargo: PROFESIONAL G09 - SUPERVISOR CAMPESENA  |Cargo: SUBDIRECTOR (E) DE CENTRO
Firmado digitalmente
por Javier Gonzalez

J: J L /\ Franco
Fecha: 2026.05.04
ds e i €

Firma: 4 e’i t nag| ﬂ?- Firma: Firma: 0832330500
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte: MHjgonzalf JAVIER GONZALEZ FRANCO
Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-068- CENTRO DE GESTION
Reporte: 954610 AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-

Fecha y Hora Generacién Reporte:

SANTANDER

jueves, 7 de mayo de 2026

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 30626 Fecha Solicitud 2026-05-07 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-068-954610 CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL
. DEL ORIENTE-SANTANDER
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-05-07 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - CAMPESENA Tipo de tramite Inicial Comision Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 3426 Dependencia Solicitante 954638 CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-ECONOMIA CAMPESINA Y SER
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . L . I O ° Pernocta |Porcentaje o
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. 5 5 q Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a i 2
hombre Documento Cargo Estado Comisién Comisién Origen Destino Dias l::'g::’s:)': Pernocta |Totaldias| ) jgidacién Diario Viaticos de Viaje pagar Objstoids la Comisionpor Tercero
VIATICOS FORMACION 11-13 MAY A
2,5 4.665.060,00 251.640,00 629.100,00 100.000,00 729.100,00 | SANTA HELENA VDA CACHIPAY
ORIENTAR FPI FICHA 3470754
LYDA LEYBE )
HERNANDEZ CC: 28034480 [ CONTANSIA- | grizada
CASTILLO
2026-05-11 20260513 | SANTANDER /vELEZ | SANTANDER ISANTA |5 5 No 50
Totales Solicitud de Comision 629.100,00 100.000,00 729.100,00
OBJETO DE LA COMISION
VIATICOS FORMACION 11-13 MAY A SANTA HELENA VDA CACHIPAY ORIENTAR FPI FICHA 3470754
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: 13957148 Nombre: JAVIER GONZALEZ FRANCO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION
AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE - SANTANDER
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre: ) . ) Cargo:
”/! | .’\! !S I ER!O DE ,I—\\C! E. \!D,I—\\ FI![‘nEaD(?E.)' dl.g‘l}?lsT?me por: MINISTERIO DE HACIENDA Y
Serial del certificado: 1566035429378378625
Y CREDITO PUBLICO Entidad: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.

Unidad Organizacional: Persona Juridica

Hora de firma: 2026/05/07 11:17:14 -05:00
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L_Ap _-J Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte:
‘- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera

= Reporte:
Nacion

Fecha y Hora Generacion Reporte:

MHjgonzalf JAVIER GONZALEZ FRANCO

36-02-00-068- CENTRO DE GESTION

954610 AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-
SANTANDER

jueves, 7 de mayo de 2026

Firma Responsable

Verificado Por: JENNY ALEXANDRA LARROTTA RIVERA Fecha Verificacion: 07/05/2026 8:52:18

Cedula de ciudadania: 13957148

Usuano SIIF: MHjgonzalf

Firmado digitalmente por:
ib Nombre: JAVIER GONZALEZ FRANCO

Nﬂ[:l[lll 710512026 1111795 2. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los

certificados diaitales de firma del presente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Vélez, 14 de Abril del 2026

PRESENTADO A: JAVIER GONZALEZ FRANCO, SUBDIRECTOR DE CENTRO G02 (E).

ORDEN DE VIAJE No:
30626

FECHA DE INICIO:

FECHA DE FINALIZACION:

11 de Mayo del 2026

13 de Mayo del 2026

LUGAR A DONDE REALIZO

REGIONAL / CENTRO DE

OTRA : ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO FORMACION

Municipio de Santa Centro de Gestion

Helena Vereda Cachipay | agroempresarial  del  oriente
(CGAO)

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Orientar formacion profesional integral en la ficha
3470754 programa PRACTICAS DE ALIMENTACION PARA POLLOS DE ENGORDE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Dia 11. Desplazamiento del municipio de Vélez al municipio de Santa Helena Vereda Cachipay.

2. Dia 11. Desarrollo de la actividad Cognitiva y Procedimental " Identificacion de materias primas de
la region que se pueden utilizar como fuente de alimento para pollos de engorde."

3. Dia 11. Desarrollo de actividad practica " Elaboracién de ensilaje con materias primas vegetales de
la region para alimentar pollos de engorde”.

4. Dia 12. Charla magistral tema "Descripcion del valor nutricional de las materias primas de origen
vegetal de la region que sirven como fuente de alimento para pollos de engorde ".

5. Dia 12. Desarrollo de actividad practica " Elaboracion de ensilaje con materias primas vegetales de
la region para alimentar pollos de engorde”.

6. Dia 12. Desarrollo de la actividad de trabajo colaborativo “Taller sobre implementacion del plan de
alimentacion para pollos de engorde."

7. Dia 13. Desplazamiento del municipio de Santa Helena Vereda Cachipay al municipio de Vélez.

RESULTADOS:

1. Los aprendices desarrollaron las actividad taller " Identificacion de materias primas de la region que
se pueden utilizar como fuente de alimento para pollos de engorde” y “Descripcion del valor nutricional
de las materias primas de origen vegetal de la regién que sirven como fuente de alimento para pollos
de engorde” se afianzo el conocimiento del tema en donde se destacé la importancia de utilizar
productos agricolas de la zona para alimentar pollos de engorde con el fin de reducir costos por
alimentacion y mejorar la calidad de la carne del “producto final.

GTH-F-087 V.02
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2. Mediante la actividad practica de elaboracion del “Ensilaje” los aprendices identificaron que esta
estrategia de suplementacion alimenticia para pollos de engorde es muy facil de preparar y que contiene
los nutrientes necesarios para la fase de engorde de los pollos, en donde se pudo evidenciar que el costo
del producto es menor comparado con el alimento balanceado.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Registro fotografico de actividades realizadas.
2. Forma legalizacion de transporte Informal.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Los aprendices deben realizar una | Aprendices del programa APLICACION DEL
investigacion sobre el tema de PLAN SANITARIO EN GRANJAS DE
“Riesgos sanitarios en la PRODUCCION DE POLLO DE ENGORDE.
produccién de pollos de engorde y
las Medidas Ficha 3498884 8/06/2026
Preventivas/Recomendadas”
Lida Leybe Hernandez Instructor
Pecuario
Grupos de trabajo para dar
respuesta al interrogante | Aprendices del programa APLICACION DEL
¢ldentificacion las enfermedades | PLAN ~ SANITARIO EN GRANJAS DE
mas comunes que se presentan en | PRODUCCION DE POLLO DE ENGORDE
los pollos de engorde? Mediante 8/06/2026
lluvias de ideas Ficha 3498884
Adelantar trabajo de identificar | Aprendices del programa APLICACION DEL
conceptos concepto de | PLAN SANITARIO EN GRANJAS DE
bioseguridad y su aplicacién en la | PRODUCCION DE POLLO DE ENGORDE
produccién de pollos de engorde. 9/06/2026
Ficha 3498884
Exponer en grupos de trabajo las Aprendices del programa APLICACION DEL
tareas realizadas PLAN SANITARIO EN GRANJAS DE
PRODUCCION DE POLLO DE ENGORDE
9/06/2026
Ficha 3498884
Resolver dudas e inquietudes Lida Leybe Hernandez Instructor Del 8/06/2026
resultantes del desarrollo de las Pecuario al 11/06/2026
actividades.

CONCLUSIONES:

1. Durante la charla magistral los aprendices estuvieron muy atentos ata explicacion y se dio respuesta
a varias inquietudes que ellos manifestaron.

2. Al desarrollarse las actividades taller " Identificacion de materias primas de la region que se pueden
utilizar como fuente de alimento para pollos de engorde” y “Descripcién del valor nutricional de las
materias primas de origen vegetal de la regién que sirven como fuente de alimento para pollos de
engorde” Se evidencio que las materias primas utilizadas en la elaboracién del ensilaje cuentan con los

GTH-F-087 V.02
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nutrientes necesarios para garantizar el buen proceso de engorde de los pollos garantizando una buena
calidad del la carne con respecto al color y sabor.

3. Con la practica de elaboracién del ensilaje se evidencio que la mayoria de materias primas abundan
en la zona y el costo del producto comparado con el costo del alimento balanceado es menor.

4. El espacio de retroalimentacion fue clave para resolver las dudas, inquietudes y dificultades que
surgieron durante el desarrollo de las actividades planteadas.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

LIDA LEYBE HERNANDEZ CASTILLO J.‘-J ] Je‘l!“ Hernandez C
VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

SUPERVISOR PROGRAMA GREGORIO RUIZ MEDINA o

CAMPESENA f"f“‘“‘“’l 1

Anexo Evidencias y Soportes.

GTH-F-087 V.02
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS

Dia 11. Desarrollo de actividades taller " Identificacion de materias primas de la regiéon que se
pueden utilizar como fuente de alimento para pollos de engorde” y “Descripcion del valor nutricional
de las materias primas de origen vegetal de la region que sirven como fuente de alimento para pollos
de engorde” grupo No 1.

Dia 11. Actividad practica de elaboracion del “Ensilaje” para alimentar pollos de engorde a partir de
los 20 dias de edad grupo Nol.

GTH-F-087 V.02
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Dia 12. Desarrollo de actividades taller " Identificacién de materias primas de la regién que se
pueden utilizar como fuente de alimento para pollos de engorde” y “Descripcion del valor nutricional
de las materias primas de origen vegetal de la region que sirven como fuente de alimento para pollos

de engorde” grupo No 2y 3.

Dia 12. Actividad practica de elaboracion del “Ensilaje” para alimentar pollos de engorde a partir
de los 20 dias de edad grupo No 2y 3.

GTH-F-087 V.02
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

Cédigo:
GRF-F-076

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: Vélez 11 de Mayo de 2026 Cédigo Regional : 68
NOMBRE DEL CONTRATISTA: LIDA LEYBE HERNANDEZ CASTILLO Cédigo Centro: 9546
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 28034480 Fecha de elaboracién: 14/05/2026

En desarrollo de la comisién No. 30626 durante los dias 11-12-13 del mes de _Mayo de__ 2026 __se informa que en los tramos detallados a continuacion, fue necesario utilizar

transporte informal sin generacién de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
11/05/2026 VELEZ - SANTA HELENA (VEREDA CACHIPAY) MOTO 50.000
13/05/2026 SANTA HELENA (VEREDA CACHIPAY)-VELEZ MOTO 50.000

RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: 100.000

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al
valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

d di

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el ¢

y su jefe i se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA

SUPERVISOR DE CONTRATO

ORDENADOR DEL GASTO

Nombre completo:

LIDA LEYBE HERNANDEZ CASTILLO

Nombre completo:

GREGORIO RUIZ MEDINA

Nombre completo:

JAVIER GONZALEZ FRANCO

Numero de Contrato: No. CO1. PCCNTR.9142105 Cargo: PROFESIONAL G09 - SUPERVISOR CAMPESENA  |Cargo: SUBDIRECTOR (E) DE CENTRO
) Firmado digitalmente
wn por Javier Gonzalez
J’ J Franco
: I Fecha: 2026.05.14
ds e i €
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