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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Vélez mayo de 2026

Sefior

GREGORIO RUIZ MEDINA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1_PCCNTR_ 9142284 del 2026
Cargo del supervisor profesional G09

Dependencia Centro de Gestidon Agroempresarial del Oriente
Vélez

Asunto: Informe mensual de ejecucidon contractual
mayo de 2026

Referencia: No CO1_PCCNTR_9142284 del 2026

Oscar Adolfo Quintero Ferro, identificado con la cédula de ciudadania No. 91.017846 de Barbosa
Santander, en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios
de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de pago: Se fija como valor total del contrato la suma CUARENTA Y UN MILLONES
QUINIENTOS DIECINUEVE MIL TREINTA Y CUATRO PESOS M/CTE. ($41.519.034). El SENA pagara al
contratista asi: a) un primer pago correspondiente a los dias efectivamente ejecutados en el mes de febrero
de 2026, por valor de CUATRO MILLONES CIENTO NOVENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS CINCUENTA'Y
CUATRO PESOS M/CTE ($4.198.554; b) ocho (08) pagos mensuales iguales de marzo a octubre de 2026,
por valor de CUATRO MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL SESENTA PESOS M/CTE
($4.665.060) cada uno.

Plazo: Serd hasta el 31 de octubre del 2026.

OBIJETO:

Prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestidn, en la planeaciéon y ejecucion de la
formacidn, asi como la evaluacidon de los resultados de aprendizaje definidos en los disefios curriculares
asignados, para el desarrollo de habilidades y competencias técnicas de la poblacidn campesina, aportando
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al fortalecimiento de la economia campesina, familiar, étnica y comunitaria, en concordancia con
lineamientos establecidos por la Direccién del Sistema Nacional de Formacién para el Trabajoy la
Coordinacion Nacional de Atencion Integral, Diferencial e Incluyente a la Economia Campesina —

CampeSENA, en el Centro de Gestién Agroempresarial del Oriente.

Ejecucidon mensual de actividades

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Orientar, asesorar y acompafiar de forma Orientacion, Registros  fotograficos  del
permanente a los aprendices en el desarrollo de | asesoria y desarrollo de los procesos de
las actividades establecidas en la guia de acompafiamiento formacién impartidos en los
aprendizaje de acuerdo lo establecido en las de los aprendices diferentes grupos de
guias, los procedimientos y el Sistema Integrado | en los grupos: aprendices.
de Gestién y Autoevaluacion “SIGA” del SENA el | “Técnico en Mayordomia de
cual se encuentra documentado en la Empresas Ganaderas Cafio Bonita
plataforma Compromiso, en los programas del ndmero de ficha 3351140,
area temaética objeto del contrato segin
asignacion de grupos “Implementacién de  buenas
practicas en la produccion
pecuaria” Grupo Jesus Maria
numero de ficha 3504049.
“Aplicacion de nuevas
alternativas de alimentacién y
suplementacién en acuicultura”
grupo Santa Helena del Opdn
numero de ficha 3504060.
2 Realizar reconocimiento de aprendizajes previos | “Para el periodo del informe no
y estilos de aprendizaje. se ejecutaron acciones referentes
al cumplimiento de esta
obligacion”
3 Acompaniar a la poblacidn campesina; en la Participacién en la construccion Registros fotograficos de la
planificacién de mejoras de produccidn familiar, | del plan de vida del TECAM del participacion.
capacidad productiva y condiciones ambientales | municipio de Jestis Maria con el
en concordancia con el protocolo de atencion grupo de Jesus Maria
definido por la Coordinacidn Nacional de promoviendo el rescate,
Atencidn Integral, Diferencial e Incluyente a la caracterizacion y
Economia popular - CampeSENA comercializacion de la gallina
criolla.
4 Reportar la informacién académica y “Para el periodo del informe

administrativa requerida en el proceso de
formacidn con claridad, oportunidad y veracidad
en los sistemas de trazabilidad y seguimiento
dispuestos de manera temporal o permanente
por el SENA para el seguimiento de actividades
especificas, entregando informe al supervisor
del contrato.

no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacién”
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5 Programar y reportar a su supervisor de Envio de la programacion de Pantallazo programacion de
contrato, con una antelacién minima de una actividades y las agendas de actividades y de las agendas de
semana las formaciones extramurales a atender, | desplazamiento del mes de mayo | desplazamiento
de manera que se autorice por escrito su con la informacién de lugar, correspondientes al mes de
movilizacion previa a la salida, en el marco de su | horarios y fechas de atencion a mayo.
objeto contractual. los grupos.

6 6. Emitir juicio valorativo sobre el nivel de “Para el periodo del informe no
cumplimiento de los resultados de aprendizaje se ejecutaron acciones referentes
de las competencias del programa, aplicando los | al cumplimiento de esta
procedimientos y herramientas tecnoldgicas que | obligacion”
la entidad defina, en un plazo maximo de tres
(3) dias después de haber terminado el
resultado de aprendizaje correspondiente.

7 Reportar la informacidn para la creacién de “Para el periodo del informe no
unidades productivas, bajo criterios de calidad, se ejecutaron acciones referentes
oportunidad y veracidad, cuando se le haya al cumplimiento de esta
asignado formaciones complementarias en la obligacion”
ruta creacién de unidades productivas.

8 Participar y apoyar en el proceso de induccién “Para el periodo del informe no
de las estrategias CampeSENA: Objetivos, se ejecutaron acciones referentes
alcance, estrategias, cadena de valor, al cumplimiento de esta
metodologia, procedimientos e impacto. obligacién”

9 Informar a la subdireccién de centro las Se informa a la coordinacién Pantallazo de envio de
oportunidades de relacionamiento con el sector | académica la necesidad de informacion.
productivo o social que en el cumplimiento de formacién en el municipio de
su objeto contractual pudieran ser gestionadas. Cimitarra enviando documentos

de la solicitud y el contacto del
solicitante.

10 Participar mensualmente en la reunién de “Para el periodo del informe no
seguimiento operativo del programa convocadas | se ejecutaron acciones referentes
por la coordinacién académica y/o misional con al cumplimiento de esta
observancia del esquema operativo establecido obligacién”
por la Coordinacién Nacional de Atencion
Integral, Diferencial e Incluyente a la Economia
popular — CampeSENA para tal fin y generar las
respectivas evidencias.

11 Participar en eventos de cardcter técnico, “Para el periodo del informe no
estratégico, de socializacion y de otro tipo de se ejecutaron acciones referentes
evento al que sea convocado por la direccion al cumplimiento de esta
general, regional o centro de formacion, obligacion”
garantizando la transferencia de conocimiento
obtenido al equipo de trabajo.

12 Presentar informe mensual sobre la ejecuciéon Elaborar Informe de ejecucion El presente documento de

de las obligaciones contractuales donde se
evidencie el avance a las metas asignadas, asi
como el respectivo andlisis y acciones de mejora
cuando dé a lugar y a la terminacion del
contrato presentar al supervisor de contrato

contractual e informe de
evidencias documentales
correspondiente al mes de mayo,
para ser presentado al Supervisor
del contrato.

Informe de ejecucién
contractual y del informe de
evidencias documentales
correspondiente al mes de
mayo.
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informe anual de gestidn de centro en los
términos solicitados.

13

Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte
del patrimonio del SENA o de otras entidades o
de particulares puestos al servicio de la entidad,
y que le hayan sido entregados para el
desarrollo del objeto del contrato, por lo que
son sujetos de control y vigilancia. En
consecuencia, deberdn sujetarse a las guias y/o
procedimientos aplicables a los bienes fijados en
la plataforma Compromiso; adicionalmente
debera estar atento a los mantenimientos
preventivos y correctivos de los elementos, asi
como la hoja de vida de los bienes en la cual se
date la informacién actualizada de los mismos,
dar cuenta sobre la entrega de los bienes al
supervisor y/o interventor del contrato
respectivo y a los 6rganos de control fiscal y
disciplinario, de ser procedente.

Mantenimiento y cambio de
aceite de la motocicleta
Campesena.

Registros fotograficos

14

Realizar de manera oportuna el proceso de
seguimiento y evaluacion de la etapa productiva
del aprendiz, implementando los formatos
vigentes para tal fin, disponibles en la
plataforma compromiso para las diferentes
alternativas de desarrollo de etapa productiva,
cuando sea asignado.

“Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones referentes
al cumplimiento de esta
obligacion”

15

Validar novedades académicas y disciplinarias
de los aprendices conforme al reglamento del
aprendiz: Reintegros, traslados, aplazamientos,
deserciones; conforme lo establece el
reglamento del aprendiz comunicando al
Coordinador Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, y hallazgos en el
registro de la informacidn, cuando aplique.

“Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones referentes
al cumplimiento de esta
obligacién”

16

Mantener actualizado el Portafolio del
Instructor, adjuntando los formatos actualizados
del sistema Integrado de gestion dispuestos en
la plataforma COMPROMISO, pertenecientes a
la guia de procesos formativos, presentado
minimo los siguientes soportes: a. Plan de
trabajo concertado con el aprendiz para el
desarrollo de la ruta de aprendizaje, segun guia
para desarrollar los procesos formativos. b. Guia
de aprendizaje. c. Actas con los planes de
mejoramiento académicos para aprendices que
lo requieran. d. Planeacidn, seguimiento

“Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones referentes
al cumplimiento de esta
obligacién”
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evaluacién de etapa productiva (si aplica). e.
Bitdcora del Aprendiz en etapa productiva (si
aplica) f. Formato de asistencia y Registro de
inasistencias en aplicativo SOFIA PLUS. g.
Formato de juicios evaluativos debidamente
diligenciada para cada resultado de aprendizaje.

17 Participar en la formulacién y ejecucion de los “Para el periodo del informe no
proyectos cuando sea requerido segun el area se ejecutaron acciones referentes
de su especialidad y de conformidad con la al cumplimiento de esta
programacion académica establecida. obligacion”

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidén de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para legalizacién
del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. Cada informe

de legalizacidon cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

NRO. DE LA FECHA DE FECHA DE
iTEM ORDEN DE LUGAR DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
VIAJE INICIAL FINAL
1 Vélez-Cimitarra-vereda Cafio
18826 Bonito- Cimitarra Vélez. 20/04/2026 23/04/2026
2 Vélez-Cimitarra-vereda Cafio
24726 Bonito- Cimitarra Vélez. 27/04/2026 30/04/2026

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el pago de la
planilla de seguridad social y parafiscal nro. 37115474 Operador Asopagos referente al mes de abril.

Cordialmente,
é :
OSCAR ADOLFO QUINTERO FERRO

Contratista
C.C. No0. 91.017.846 de Barbosa Santander.

Recibi a satisfaccion:

GREGORIO RUIZ MEDINA
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1_PCCNTR_9142284 de 2026
Cargo del supervisor profesional G09
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES MES MAYO
OBLIGACION 1:

“Técnico en Mayordomia de Empresas Ganaderas Cafio Bonita numero de ficha 3351140: buenas practicas reproductivas,

inseminacion artificial.

Implementacion de buenas practicas en la produccion pecuaria” Grupo Jesds Maria nimero de ficha 3504049: conversatorio y
estudio de las BPP, analisis de las dificultades en la elaboracion de alimentos balanceados.
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Aplicacién de nuevas alternativas de alimentacidn y suplementacién en acuicultura” grupo Santa Helena del Opdn nimero de ficha
3504060: Estudio de la normatividad y los requerimientos de las buenas practicas en piscicultura.
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Obligacion 3

Participacion en la construccién del plan de vida del TECAM del municipio de Jesus Maria:
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Agendas de desplazamiento mes mayo 20_23 y del 25_28 Contratista Oscar Quintero.
@ Publica G; Resumir este correo electrénico

l Oscar Adolfo Quintero Ferro © « & ~ HI v &
Para: & Gregorio Ruiz Medina Dom 03/05/2026 12:20

. Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Mié 30/04/2036 12:20

= 1:9i:da_05carQuintero_20—... w = 29&::da_05carQumtero_25—... “

% Mostrar los 5 datos adjuntos (844 KB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje
+ Descargar todo

Cordial saludo respetado Ingeniero Gregorio, espero todo marche muy bien, adjunto
documentos de dos agendas de desplazamiento del 20 al 23 y la otra del 25 al 28 de
mayo, programacion de actividades de abrily mayo, e informe de apoyo a la formacion
numero de horas a la fecha. Quedo atento de sus observaciones.

Obligacion 9

Coordinador Sena Oscar Vega .
g O W Q i

dlt. vez hoy a la(s) 9:25 am.
11/5/2026

Cordial saludo respetado, espero todo marche muy bien, Jefe hay una
comunidad de Cimitarra que esta solicitando un curso de paleteros,
sumerce me puede asesorar con quién se puede hacer |a solicitud y que
tan viable es dar respuesta positiva. Le voy a compartir listado del grupo y
numero de contacto del lider. Cualquier observacion estoy pendiente &

355p.m. &
™ Reenviado
Listado para Curso de Auxiliar i
@ » Vial..docx "
DOCX - 15 kB
355pm. &

Buenas tardes Oscar Adolfo
3:56 p.m

Si sefior, ya le comparto a cesar Palencia 356pm

Si sefior, ya le comparto a cesar Palencia _, _
3:56 p.m.
Coordinador Sena Oscar Vega

Si sefior, ya le comparto a cesar Palencia

o
Muchas gracias |, 357 pm.
; Ninive%.i Cimitarra Curso Paleteros
® » 357pm.
Mensaje Afiadir a un grupo

Gracias Oscar Adolfo 402pm

10
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Obligacién 13
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Legalizacidon de comision 18826 del 20al

23 de abril del 2026:

,L \ Documento de Autorizacién, Reconogimiento y Mrjgonzar JAVIER GONZALEZ FRANCO
& Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais 5000055 CENTRODE GESTION
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T e e | "
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Documento de Autorizacién, Reonocimiento y
Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais

Fad

Feca y ors Generacon mepore:

MHGONZIT JAVIER GONZALEZ FRANGO
5 St CENTRG DE GESTION
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FORMATO INFORME LEGALIZACIIN DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD ¥ FECHA Vider, 24 de sbril del 208

PRESENTADOD A: lavier Gonzaler Franco, subdiredor (£] de Centro.

ORDEN DE VIAJE Moz

FECHA DE INICIO:

FECHA DE FINALIZACHON:

18828

20 de abri del 206

23 de abiril def 20126

LUGAR & DONDE REALIZO
EL DESPLATAMIENTO

REGIOMAL f CENTRO DE
FORMACION

OTRA : [ ciudad)

WELEE = CORAITAR A [Vierads
Cafle Bonla] - CIRITARRS -

Sartandaif Cantro da Gadtihn
Agroanereaiel del Orlente

WELEZ,

OBIETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Ejecutar las scciones de formacion en el programa Campes=ns
codigo de ficha 3351140,

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Dia 1:Desplazamientos ruta de ida: vélez- cimitarra- Cafo Bonito.

Actividades de reflexion: repaso de las tematicas vistas.

Dia 2: Actividades de apropiacidn del Conocimiento: Conversatorio buenas practicas de
ordefio. Evidencia de producto: relatoria del conversatorio. aActividad de apropiacidn del
conocimiento: Andlisis de los pasos de las buenas practicas de ordefio. Evidencia de producto:
Resumen.

Dia 3: Actividades de apropiacion del Conocimiento: Construccon del protocolo de las buenas
practicas de ordefio para cada UP. Evidencia de producto: Protocolo.

Dia 4: Desplazamiento ruta de regreso vereda Cafio Bonito- Cimitarra-Vélez.

RESULTADOS:

1. Ge wislanin e ividade &
e P b Rk o e

2. S comolbons ks apvopiacdn de ke informecin esludada por Mmedic oo evisiLiecdn ofal

Lol TR i b it e bk L

EVIDENCIAS O SOPORTES: Ensncs los archio qus sop:  rama b

Registro fotografico de actividades reslizadas y listados de asistendz.

DOMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

1. Repasar la Informacidn Aprendices Iy,

estudiada duramte la

formacién.
2. Evahar la aprogiacidn de IWtaye,

informadis estudiada durante Instructor

la formaxidn.

GTH-F-087 V.02
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COMCLUSIOMES:
1. Bl conocimiznio de (3 BFO come parte fundamentzl para implementarias 8PS da pautss ciaras del comecn manelo
02 35 ganaderiac.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE ¥ APELLIDOD | FRMA
tscar Adalfo Cintero Ferro | Cﬁ!ﬁ

VISTO BUEND SUPERVISOR
CARGD DEL SUPERVISOR NOMBRE ¥ APELLIDD FIRRMA

SUPERVISOR {
lsalin e |

SUPEXVISOR PROGRAMA CAMPESENS, | GREGORIO BUIZ MEDINA

GTH-F-087 V.02
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Evidencias:
Reconocimiento de las buenas pricticas de ordefio.

Estudio de Ias BPO como parte fundamental ce laz BPG.

GTH-F-087 V.02
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Legalizacion de comisidn 24726 del 27 al 30 de abril del 2026:
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD ¥ FECHA Vider, 1 de mayo del 2026,

PRESENTADO A: lavier Gonzéler Franco, subdirsdor (] de Centro.

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
24726 27 e abril del 2006 30 de abril del 2006
LUGAR A DONDE REALIZO | REGIOMNAL J CENTRO DE OTRA - | ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO FORMACION

VELER = COMITARRA [Vereds Caflasda Caiire da Gaslidh

Cafle Bosita] - CIMITARES = Agroemetealal del Orlanie

VELEE.

OBIETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Ejecutar las acciones de formacion en el programa Campes=na
codigo de ficha 3351140

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Dia 1:Desplazamientos ruta de ida: Wélez- Gimitarra- Calo Bonito.

Actividades de reflexion: repaso de las tematicas vistas.

Dia 2: Actividades de apropiacion del Conocimisnto: Conversatorio anatomia de la hembra
bovina y ciclo estral. Evidencia de producto: relatoria del conversatorio. Actividades de
apropiacion del Conodmiento: Dibujo de estudio del dco estral y la anatomia bovina.
Evidendia de producto: Dibujo.

Dia 3: Actividades de apropiacion del Conocimiento: Chequeos reproductivos en hembras
bovinas de los WP. Evidencia producto chequeo reproductivo con disgndstico.

Dia 4: Desplazamiento ruta de regraso vereda Cafio Bonito- Cimitarra-welez.

RESULTADDS:
1. Seadslanian s atividades saitande Una MenT o i patideecon de ke iprendcn,
o s b LRy i i TR b i b TR
2. e o b sl s b il i ety por ' il
EVIDENCIAS O SOPORTES: Ensncde lon srchiso qus rbar wri ¥ e io e e
Registro fotografico de actividedes realizadas y listados de asistenda.
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPOMSABLE FECH&
1. Repasar la Informacidn Aprendices Maye.
estudiada durante la
fonmacidn.
2. Bvahuar la aprogéaciin de faye.
informadts estudiada durante Instractor
L formadidin.
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Evidencias:

Conversatorio anatomia ce |a hembra bovina y ciclo estral.

Chequeos reproductivos en hembras bovinas de los UP.

SERA

/a\

CONCLUSIGNES:
1 135 BFG 42 o
DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE ¥ APELLIDO | FRMA
ISTO BUEND SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE ¥  APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
SUPERVISOR PROGRANMA CAMPESENA | GREGORID RUILMEDINA P
GTH-F-08T V.02 GTH-F-087 V.02
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Rutas de acceso:

GTH-F-087 V.02
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