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Generalidades:

1)

2)

3)

4)

Este formato tiene por objeto dar cuenta de la ejecucion mensual que un contratista desarrolla con
ocasiéon de un contrato de prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

La acreditacién del documento por el contratista brinda al supervisor las herramientas que le
permiten verificar la ejecucidn del contrato para efectos de pago.

El formato estd asociado al Manual de Contratacion (GCCON-M-001) y al Manual Supervision e
Interventoria (GCCON-M-002), asi como a los procedimientos que rigen la gestion contractual de la
entidad.

Este formato es diligenciado por el contratista y es revisado y aprobado por el supervisor del contrato.
De igual forma, también podra ser suscrito por el ordenador del gasto.

Su diligenciamiento se debe dar cada vez que se realice un reporte mensual de actividades.

El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas
administradas por Colombia Compra Eficiente.

Este formato, una vez diligenciado, debera archivarse de conformidad con lo establecido en las
tablas de retencion documental de la entidad.

El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento
de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresién o
suscripcion del mismo.

Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser
remitidas al correo de la Direccidn juridica del SENA.
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Barranquilla,19 de mayo 2026.

Sefior(a)

Hernan Alberto Berdejo Martinez.

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9059099

Cargo del supervisor: Coordinador Agencia Puiblica de Empleo.
Dependencia: Despacho Regional Atlantico.

Ciudad: Barranquilla/Atlantico.

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual mayo del 2026.

Referencia: No. CO1.PCCNTR.9059099 de 2026

Danitza Maria Thomas Blanco, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1.140.886.608 de barranquilla,
en mi calidad de contratista del SENA, en Agencia Publica de Empleo SENA, en cumplimiento del Contrato
de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas
en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de CUARENTA Y NUEVE MILLONES
TRESCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS PESOS M/CTE ($49.358.400). Los cudles seran
pagados de la siguiente manera: A. Un primer pago por el mes de enero de 2026 por la suma de UN
MILLON TRESCIENTOS DIEZ MIL CUATROCIENTOS PESOS M/CTE ($1.310.400,00); y B) Once (11) pagos
iguales correspondientes a los meses de febrero a diciembre de 2026 por la suma de CUATRO MILLONES
TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE ($4.368.000); cada uno con cargo al CDP No. 14726 de
2026,), los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido
por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccidn General, en la cuenta de ahorros No.453096547
del Banco de Bogota cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2026.

Objeto: Prestar servicios profesionales de caracter temporal para apoyar los procesos de orientacion
ocupacional e intermediacidn laboral dirigidos a buscadores de empleo, poblacién privada de la libertad,
vulnerable, adolescentes y jovenes en conflicto con la ley penal, en el marco de la estrategia de inclusidn
laboral que adelanta la Agencia Publica de Empleo.
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Ejecucidon mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Ejecutar procesos de orientacidn ocupacional e .
.J p -, P Se han realizado 123
intermediacion laboral enfocados en . .
L . inscritos durante el mes de L
adolescentes y jovenes en conflicto con la ley . Reporte gestidn por
1 . . mayo por medio de . .
penal, de acuerdo con los lineamientos del SRPA | " . funcionario.
. . oficinas APE y asistentes a
(Sistema de Responsabilidad Penal Adolescente) .
convocatorias.
y la APE.
Se realiza 1.111
orientaciones a jovenes,
para logar este indicador
se realizéd talleres de
orientacion  “habilidades
Acompafiar a los adolescentes en la|para la vida” a jovenes en
) construccién y fortalecimiento de su perfil | conflicto con la ley penal, a | Reporte gestidn por
ocupacional, mediante asesoria individual y |usuarios de formaciones |funcionario.
talleres grupales presenciales o virtuales. complementarias y
atenciéon en el Punto APE
en el municipio de
Malambo, socializacién de
servicios en ferias de
empleabilidad en la CUL.
Se socializa en reuniones
con la empresa Orbix vy
participacion en feria de
servicios de la Fundacidn
Implementar estrategias diferenciales de |Buenamar en el
empleabilidad y formacién laboral que faciliten | corregimiento de Palermo . . -
3 p . : . .q & . " | Evidencia fotografica.
la inclusion social y productiva de esta|donde se socializo la ruta
poblacién. de atencion y
sensibilizacién para
contratar  a Jovenes
reinsertados Y
discapacitados.
Apoyar las acciones de intermediacion ) _
laboral mediante ferias, microferias, | € r€aliza convocatorias de
. . empleo con empresa Job &
encuentros empresariales y actividades de - ) . o
4 ., . . Talent, Grupo su Servicios | Evidencia fotografica.
promocién con enfoque diferencial, N .
. L, T y Fundacion Colombia
registrando la gestién en el aplicativo web incluyente.
de la APE.
Articular con instituciones del SRPA (ICBF, |Se realiza taller de
jueces, defensores, operadores de justicia y | habilidades para la vida en
entidades  territoriales) la  gestion de | el Centro de Reeducacion
5 oportunidades laborales y formativas para esta | el oasis a Adolescentes en | Evidencia fotografica.

poblacidn

Conflicto con la Ley,
adicionalmente se
socializa la ruta de
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atencion a la Fundacion
Colombia Incluyente.

Elaborar informes de gestion, con especial
énfasis en avances, compromisos y alertas
frente a la inclusion laboral de adolescentes
en conflicto con la ley penal.

Se realizan informes
referentes a consecucién
de vacantes,
retroalimentacion de
postulaciones referentes a
poblacién joven.

Evidencia de correo.

de los
la APE,
diferencial,

al
de

Contribuir cumplimiento
indicadores gestién de
garantizando enfoque

restaurativo y de derechos.

Se ejecutan los indicadores
de
- Vacantes: 315

- Colocados: 222
- Orientados:1.111

- Empresas
nuevas: 60

Reporte gestidn por
funcionario.

Aplicacion de prueba psicotécnicas de
personalidad e intereses ocupacionales
asociadas a la orientacion de adolescentes
en conflicto con la Ley Penal.

Para la presente se apoyd
con entrevistas a la
empresa Job and Talent,
grupo su servicio y grupo
Diana.

Evidencia fotografica

Presentar un plan de trabajo inicial a la
coordinacion regional de la APE, para el
cumplimiento de los indicadores.

Se presenta plan
estratégico de trabajo para
implementar en el
cumplimiento de
indicadores del 2026.

Plan estratégico 2026.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
2

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9503296733 de la planilla, Aportes en linea del
mes de abril. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”).

GCCON-F-087 V1



S

Evidencias en (18) folios

Cordialmente,

(Do Thet b

DANITZA MARIA THOMAS BLANCO

Contratista

C.C 1.140.886.608

Recibi a satisfaccion:
ié x %‘._KLV ES:

HERNAN ALBERTO BERDEJO MARTINEZ
Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.9059099 de 2026
Coordinador Agencia Publica de Empleo

Control de Cambios

FECHA DE ENTRADA EN

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA
Creacién del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
1 Marzo 2026 migracién del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de

Gestion Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.
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EVIDENCIAS.

21 DE ABRIL A 19 DE MAYO.

1.

Reporte gestion por funcionarios.

SENA

N

Tablero de Informes de Gestion por Funcionario

A continuacién podra ver mes a mes, el nimero de registros gestionados en el afio vigente

Nombre del Febrero Junio Agosto | Septiembre
Informe

Informe de
Gestion a
Personas

Informe de 1
Gestién a
Empresas

Informe de 34
Gestién a
Solicitudes

Informe de 1
Gestion de
los Talleres
Ejecutados

Informe de 50
Gestién
Crientacion a
Personas

Informe de 5
Gestion
Crientacion a
Empresas

Informe de 38
Gestién
Envios
Directos.
Informe de 125
Gestion

Seguimiento

a

Postulaciones

2078
35 9
115 281
2 5
122 733
23 12
46 399
226 1502

1.1. Reporte de Inscritos.

Informe Gestién de Personas
A continuacitn podra ver el detalle del informe de gestion a personas del afio en curso gestionados durante el mes de abril

200472026 173247 1140886608 -
2042026 173518 1140886608 -
2042026 173744 1140886608 -
20042026 174153 1140886508 -
042026 113444 1140886608 -
042026 113045 1140886508 -
0042026 11.46:39 1140885608 -
ANO42026 141103 11408BBH08 -
3ND42026 143240 1140886608 -
V042026 146355 1140886608 -

DANITZA MARIA THOMAS BLANCO
DANITZA MARIA THOMAS BLANCO
DANITZA MARIA THOMAS BLANCO
DANITZA MARIA THOMAS BLANGO
DANITZA MARIA THOMAS BLANCO
DANITZA MARIA THOMAS BLANGO
DANITZA MARIA THOMAS BLANGO
DANITZA MARIA THOMAS BLANCO
DANITZA MARIA THOMAS BLANCO
DANITZA MARIA THOMAS BLANCO

42

326

877

12

228

807

110 0 0
160 0 0
3 0 0
78 0 0
6 0 0
159 0 0
395 0 0

Accion Realizada

Regsiro

0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
Descripcion

El candidato se inscribe en el Agencia Piilica de Empleo
El candidato se inscribe en el Agencia PGbica de Empleo
El candidata se inscribe en el Agencia PGtica de Empleo
El candidato se inscribe en el Agencia Pibiica de Empleo
£l canadata se nscribe en el Agencia PUbica de Empleo
El candidato se inscribe en el Agencia Pitiica de Emplea
El candidaio se inscribe en el Agencia Piblica de Empleo
El candidato se inscribe en el Agencia Piilica de Empleo
El canddala se inscribe en el Agencia Pubiica de Emples

£ candidata se inscrite en el Agencia Pitiica de Emplea

Noviembre | Diciembre
0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 [}

0 0

0 0

Search

Usuario Afectado

1120615732 - FEDRO ESCOBAR LOPEZ
100756060 - LUIS MIGUEL SUAREZ

105046430 - JORGE PORTELA

1001938750 - WILFRAN POLO

1026302021 - LEIDER DE JESUS PERA ELLES
1147603690 - YURANIS CONRADO

32750483 - DIANIS ELENA DELAIGLESIA MENDOZA
1043124301 - EFRAIN MATED REALES MENDEZ
1048331433 - UANNYS JENNIFER MEZA PEREZ

1002230527 - JACKELINE ANDREA ORTIZ GONZALEZ

‘Showing 151 to 180 of 1,587 enlries
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Informe Gestién de Empresas

A ol datalle del pe

o
SENA

N

1.2. Reporte de registro de empresas y apertura de vacantes.

empresas del afo en curso gestionadas durante el mes de mayo

Showing 110 10 of 160 entries

1.3. Reporte de personas orientadas.

Prevous | 1|2 3 4 & "

Festade Accién
Registro Funcionario Realizada Deseripeion Empresa Afectada
07062026 1140886608 - DANITZA MARIA THOMAS Activar La empresa regrstra primera demanda #02023062 - YUGEIDIS ROMERO ESTETICAS AS.
161736 BLANCO
0710672026 1140886608 - DANITZA MARIA THOMAS Registro La empresa se inscribe en la APE 902023202 - ONIRIKO SA S
163748 BLANCO
070672026 1140886608 - DANITZA MARIA THOMAS. Activar La empresa regstra primera demanda 02023202 - ONIRIKC SA S
16:30.46 BLANCO
0T0&2026 1140886608 - DANITZA MARIA THOMAS Registro La empresa se inscribe en la APE BO2023323 - BANACUACO SA S
166620 BLANCO
07062026 1140886608 - DANITZA MARIA THOMAS Activar La empresa registra primera demanda #02023321 - BANACUACO SA S
166664 BLANCO
07062026 1140886608 - DANITZA MARIA THOMAS Activar La empresa se activa { presentaba estado suspenddo ) 00315760 - SUALADO TEMPORAL S A
203838 BLANCO
070672026 1140886608 - DANITZA MARIA THOMAS Registro La empresa se inscribe en la APE 02024668 - DIEMME CARPINTERIA SAS.
232408 BLANCO
0710672026 1140886608 - DANITZA MARIA THOMAS. Activar La empresa regrstra primera demanda 02024668 - DIEMME CARPINTERIA SAS.
22242 BLANCO
070672026 1140886608 . DANITZA MARIA THOMAS. Registro La empresa se inscribe en la APE BO2023485 - LAS DELICIAS DE TAYTASAS
232007 BLANCO
07062026 1140886608 - DANITZA MARIA THOMAS. Activar La empresa registra primera demanda BO2023485 - LAS DELICIAS DE TAYTAS AS
23302 BLANCO
Showing 21 to 30 of 110 entnes. Previous 1 2 4 & " MNext
Informe Gestion de Solicitudes
Ac el detalle del o salicitudes del afio en cursa gestonadas duranie el mes de mayo
e || p0F || P Semch
[rer— Solcitud o, Vacante [re— echa Accidn Acaién
CC 1140880608 - DANITZA MARIA THOVAS BLANCO 5T 100 NIT B01856821 - UNIFYCX COLOMBIAS A S 1606202600 1898 No hay accin
CC 1140896608 - DANITZA MARIA THOMAS BLANCO 4075484 100 NIT BD00BESSE - SU SERVICIO ESPECIALIZADO LTDA OF06/2026 21:34 50 Activar
©C 1140886608 - DANITZA MARIA THOMAS BLANCO 4081985 60 NIT BDO0BBSSE - SU SERVICIO ESPECIALIZADO LTDA 0710672026 19 3008 Actvar
CC 1140880608 - DANITZA MARIA THOMAS BLANCO wnees 60 NIT G00088568 - SU SERVICIO ESPECIALIZADO LTOA oS00 M1 Conar
CC 1140886608 - DANITZA MARIA THOMAS BLANCO 4079525 50 NIT Q00086556 - SU SERVICIO ESPECIALIZADO LTDA 0710672026 20 2104 Activar
CC 1140896608 - DANITZA MARIA THOMAS BLANCO 4079525 50 NIT B0008E556 - SU SERVICIO ESPECIALIZADO LTDA 0710672026 20 5515 Cerrar
CC 1140886608 - DANITZA MARIA THOMAS BLANCO 4079562 &0 NIT BD00BBSSE - SU SERVICIO ESPECIALIZADO LTDA 070672026 21 48 59 Cerrar
CC 1140886608 - DANITZA MARIA THOMAS BLANCO 4120028 0 NIT GDO0BBSSE - SU SERVICIO ESPECIALIZADO LTDA 0710672026 214927 Registro
(CC 1140886608 - DANITZA MARIA THOMAS BLANCO 4120025 0 NIT BO00BESSE - SU SERVICIO ESPECIALIZADO LTDA 0710672026 21 48 42 Publicado
CC 1140886608 - DANITZA MARIA THOMAS BLANCO 4079463 20 NIT BDO0BE5SE - SU SERVICID ESPECIALIZADO LTDA 0710672026 20 5713 Activar
Next

Search

Usuario Afectado

1048280262 - CINOY PAOLA JANETTTE
ESTRADA

1002227777 - IMIER

Inf Gestion de P Orientadas
A continuacion podv ver ol detalle del informe do | dol durante ef mes do mayo
Fecha
Funcionario Ortentacion Tipo de Ortentacion Descripcion
041062026 1140880008 - DANITZA MARIA 040672028 Remisson a talleres de
160116 THOMAS BLANCO 160116 onentacion ocupacional
04062026 1140886008 - DANITZA MARIA 040672026 Remmadn a talleres do Se
160116 THOMAS BLANCO 160116 orlentacion ocupacional
041062026 1140860608 - DANITZAMARIA 040672026, Remison a talleres de Sen
160116 THOMAS BLANCO 160116 onentacin ocupacional
041062026 1140890608 - DANITZAMARIA  04/06/2026 Remision a taleres do
160116 THOMAS BLANCO 160116 onentacin ocupaconal
041062026 1140886608 - DANITZAMARIA ~ 041062026 Ry S
160116 THOMAS BLANCO 160116 onentacion ocupaconal
041062026 1140886008 - DANITZAMARIA 0410672026 Remisin a talleres de Se Senvico.
16,0116 THOMAS BLANCO 16,0116 onentacion ccupacional
041052026 1140886008 - DANITZA MARIA  04/06°2026 Remmsn a talleres de
160116 THOMAS BLANCO 16,0116 onentacion ocupacional
0410572026 1140886600 - DANITZAMARIA 0470672026 Remisdn a talleres de
160116 THOMAS BLANCO 16,0116 orientacion ocupacional
041062026 1140880008 - DANITZAMARIA 040622028 Remision a talleres de Serv
160116 THOMAS BLANCO 160116 onentacion ocupaconal
04062026 1140886608 - DANITZAMARIA 040672028 Remesson a talleres de
01 THOMAS Rl ANCO 160116 nnentacitn ocunanonal
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ROLONG
1043676560 - LLKS CARLOS DELACRUZ

5738306 - RIOMAN RAFAEL LINARES MEDINA
1048267456 . JOHN JADER MARTINEZ OJEDA
1001892949 - SERGIO ANDRES PADILLA
RODRIGUEZ

1002233017 - BRANDON TABUADA
1046330280 - YOENRY RIVERA SALGADO
1048311728 - RONNY ANDRES CHARRIS MEZA

1048267206 - WENDY PAOLA MERCADO
RAMIRFZ
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1.4. Reporte de colocados.

Excel | POF | | Prnt Search

2304

§220019 1140880608 - DANITZA MARIA THOMAS 4109926 Cerrado 32090722 - MARYALAIZ SALAS VENENC si El candidato es seleccionado para ocupar 1a vacante Corwchiar

SLanco ==

23042026220019 114088660
BLANCC

MARIA THOMAS 4100926 errado 1007278951 - JULEISI ANDREA SANTAMARIA PULIDO si £l candidato e

ieccionado para ocupar a vacante

DANITZ

23042026 220919 1140886608 - DANITZA MARIA THOMAS 4100026 Cemado 22651620 - LEIDA ROSA BLANCO GOMEZ si £l candidato es seleccionado para ocupar la vacante
BLANCO

23042026 220919 114088 DANITZAMARIA THOMAS 4100026 Cerrado 1048208087 - ENITH PAOLA MENDOZA HERNANDEZ si £l candidato es seleccionado para ocupar a vacar

BLANCO

23042026 220819 1140886608 - DANITZA MARIA THOMAS 4100626 Cerrad 32613247 - ZULEIMA ISABEL ALGARIN FIELD si £l candidato es
BLANCO

ieccionado para ocupar la vacante

23042026220818 1140886608 - DANITZA MARIA THOMAS 4109926 errans 042366761 - JESICA STEFANIA CARRILLO GUTIERREZ si £l candidato es seleccionado par ocupar la vacante

BLANCO

23042026 22,0010 1140886608 - DANITZA MARIA THON 4100926 Cerrak 1120513720 - ANAIRIS GARCIA CUENTAS si £l candidato es seleccionado para ocupar la vacar
BLANCO

2304202622.0010 1140886608 - DANITZA MARIA THOMAS 4100026 emado 1143233507 - ANDREA CAROLINA REYES CASSIAN si £l candidato es seleccionado para ocupar ia vacante
BLANCO

23042026 1140886608 - DANITZA MARIA THOMAS 4100026 Cemado 1120560770 - YINA PAOLA PATIRO TAPIA si £l candidato es seleccionado para ocupar 1a vacante

BLANC

DANITZA MARIA THOMAS 4100626 Cerrado 112715204 - MARIA FERNANDA PEREZ CALVO si € edeccionado para ocupar 1 vacante

2304202622001 11408866
BLANC

Shawing 171 10 180 of 807 entres

Informe Gestién de Personas

Excsl || PDF || Pimt Search

DADS/2026 20:43 55 1406566 RIA THOMAS BLANCO Cerrado 2 - CRISTIAN CARLOS CABARCAS CASSIANIS S El candidato es seleccionada para ocupar 1a vacante
DBDS/2026 1218 18 114065 DA RiA THOMAS BLANCC 089087 Cerrado 3 - YEISON ALBERTO MIRANDA.V S Elc ieccionada para ocupar la vacante m
52026 171610 1140886808 - DANITZA MARIA THOMAS BLANC Cerado 1043870608 - VALENTINA PADILLA ME 8 El candidato es seleccionada para ocupar la vacante m
07/05/2026 17 1140886608 - DANITZAMARIA THOMAS BLANCO 4119768 Cerado 1001963095 - SILVANA PATRICIA RUA CONEO S El candidafo es seleccionada para ocupar la vacante m
070512026 17 1140886608 TZAMARIA THOMAS BLANCO Cerrado 1033758089 - DIANA PAOLAANGARITA MARQUEZ S El candidafo es seleccionada para ocupar la vacante
07572026 17 1140886508 - DANITZA MARIA THOMAS BLANCO: Cerado 22065890 - YULIBETH GAN ANTILLC E El candidafo e seleccionada para ocupar la vacante
07572026 18 1140886508 - DANITZA MARIA THOMAS BLANCO: Cerrado 1143116573 - KELLY YOHANNA MONTARO MALDONADO s B 3 ocupar la vacante
O7/05/2026 18, 1140086508 - DANITZA MARIA THOMAS BLANCO Cerrado 1001842915 - ALEXANDRA R GOENAGA 8 El car 5 5 SeleCCONadn ParS OCUPS |3 vacanle m
O7/DS/2026 18 1140686608 - DANITZA MARIA THOMAS BLANCO Cemrado 1001869308 - MELBA LUCIA CASTAND FONTALV! E El candidato €5 SeleCcionada para ocupar 1a vacants m
O7/DS2026 160448 1140886608 . DANITZA MARIA THOMAS BLANCO 4119805 Cerado 1129518888 . ROXANA CORONADO MERCADX E El candidato es selecrionada para ocupar la vacanle m
Showing 110 10 of 395 entres Previ 1,2 3 4 5 Next

2. Asistencia a Subcomité Departamental de Gestidon y Desempeiio del Sector Trabajo en sede Territorial del
Ministerio del Trabajo Atlantico, 22 de abril 2026.
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LA COMUNIDAD
. DE MALAMBO!

S| ESTAS DESEMPLEADO Y
CUENTAS CON EXPERIENCIA EN
EMPRESAS INDUSTRIALES, ESTA
OPORTUNIDAD ES PARA TI.

REQUISITOS

+ RESIDIR EN MALAMBO
- SER TECNICO, TECNOLOGO EN
FORMACIONES LOGISTICAS,
PRODUCCION, MAQUINARIA

INDUSTRIAL Y TECNICO EN
AUXILIAR DE ENFERMERIA

. CONTAR CON MINIMO 6 MESES
DE EXPERIENCIA CERTIFICADA
EN EL SECTOR SALUD Y EN EL
SECTOR INDUSTRIAL.

CARGO DISPONIBLE

A CANCHA DE BALONCESTO
G ORERARIOS DE PRODUC(.ZION DEL PARQUE FABIO MIRANDA
- AUXILIAR DE ENFERMERIA (PARQUE DE LA CULTURA)
- ENFERMERO JEFE.

IMPORTANTE

LLEVA TU HOJA DE VIDA
EN FiSICO O DIGITAL.

mope

Agencia Publica de Empleo

ﬁ Alcaldia de fungesihe .
7 COLOMBIA
S ’ MALAMBO X INCLUYENTE AN

GCCON-F-087 V1

Convocatoria de empleo junto a la Fundacién Colombia Incluyente el municipio de Malambo, 23 de abril.

10



4,

i
Socializacién de ofertas de empleo y convocatorias en oficina de la Unidad de Victimas en el Municipio de
Malambo, 23 de abril.

11
GCCON-F-087 V1
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Convocatoria de empleo con empresa Job and Talent en la oficina de Agencia Ptiblica de Empleo Complejo

5.
Industrial, 24 de abril.

bc',Vives en Atlénti;o S %;'{‘5 ""‘ ee job&talent
y buscas empleo:

20 VACANTES

Entre auxiliar de panaderia y reposteria,
chef - coordinador de cocina, jefe del area

Te esperamos el

24 de abril

de carne, técnico electromecanico, técnico de 8:00 a.m. a 1:00 p.m.

Q

en refrigeracion, conductor con licencia c2,
auxiliar de cocina.

Oficina de la Agencia Publica
de Empleo del SENA Centro
Industrial y Aviacion,

*Experiencia de 6 meses o mas certificadas.
gl Calle 30 # 3e-164

*Trae tu hoja de vida con todos los anexos
certificados.

GCCON-F-087 V1
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6. Convocatoria de empleo en Crav de Soledad junto a Grupo empresarial Su Servicio virtual en articulacion
con orientadores de poblaciones vulnerables SENA, 28 de abril.

JVives en Atlantico 8. | 288 pe % Sjupe
7AV Agencia “0blica de Emplea Sy SU SERVICIO

y buscas empleo?

280 VACANTES Te esperamos el
Entre operador de montacarga, operario de 28 de ab ri'-

vaciado, operario de cargue y descargue,
operario de aseo, auxiliar de petari, operario
de seleccién, llenado y vaciado. de 8:00 a.m. a 12:00 p.m.

Unidad de Victimas
Regional Soledad,
o Calle 18 No. 51 -69, Soledad

*Llevar hoja de vida en fisico con
todos los anexos certificados.
Tener 6 o mas meses de experiencia certificada.

13
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7. Reunion virtual con empres Orbix para socializacion de servicios de la Agencia Publica de Empleo, apoyo
en divulgacion de vacantes y hojas de vida, 28 de abril.

@ Orientacion sobre servicios de la Agencia Piblica de Empleo Sefla

O oxs7 P & 6 © B8 G B

= Contoles  Salas  Aphicacones  Mis

o0
(2

gsione}

8. Realizacion de orientacion por medio de Facebook Live sobre “Inscripcion y registro de hoja de vida
exitosa en la APE”, 30 de abril.

Jocias - INTERPRETE LSC

Danitza Thomas- Orientadora APE.

9. Reunién de seguimiento de indicadores con lider de empleo y poblaciones vulnerables en oficina principal
APE, 30 de abril.

14
GCCON-F-087 V1



La alcaldesa de Malambo, Yenis Orozco, y la CEO
de nu3, Paola Davila-Pestana, se complacen en
invitarles a la inauguracion del Centro Integral Villa
Esperanza, un gran proyecto que beneficiara
a numerosas familias de la comunidad.

04 "up i

CENTRO INTEGRAL
VILLA ESPERANZA

A

p

Barrio Villa Esperanza

Cra 5Sur # 4B -10 J

NS £
7
A
Alcaldia de
MALAMBO

15
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11. Organizacion e inspeccion en nodo de metalmecanica Sena Malambo para feria de servicios y rueda de

16
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12. Cierre de formacién complementaria de mufnecas de trapo para mujeres victimas del conflicto armado,

donde se socializo los servicios de empleo de la APE, 04 de mayo.

.h v f s ab o' ha |

13. Reunion con orientadora de poblaciones vulnerables asignada al municipio de Malambo para
socializacion de feria para poblacion de discapacidad y organizacion de ofertas complementarias segundo

17
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14. Convocatoria de empleo junto a grupo empresarial Su Servicio en Oficina APE del Complejo Industrial

Sena calle 30,06 de mayo.

SENA

N

¢Vives en Atlantico

y buscas empleo?
60 VACANTES Te esperamos el

x
~AAQ e %sﬁusgrevucno

Agencia ~iblica ~Emp|!n

m

Entre auxiliar de cargue y descargue, 6 de ayo
operario de montacargas, operario de

maquina industrial y soldadores. de 9:00 a.m. a 12:00 p.m.

SENA Centro Industrial y de
Aviacion, Salon Mdultiple
< Empresanal - Calle 30 #3e-164

*Llevar hoja de vida en fisico con
todos los anexos certificados.
Tener 6 o mas meses de experiencia certificada.

18
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W SENA
15. Atencion a usuarios en Feria de Servicios junto a la Fundaciéon Buenamar en el corregimiento de Palermo,
07 de mayo.

saniA 2A FUNDACION
| s pm,.e BUENAMAR DlANA

Feria de
s e rVI I o s e Supervisor de mantenimiento

I e Ayudante de empaquetado

e Técnico de empaquetado

e Técnico de Molineria
E@ Jueves, 7 de mayo de 2026

(@ 8:30 am. a12:00 m. iEsta es tu oportunidad!

Parque Sacudete Palermo, Si estas interesado en participar en esta
b Magdalena (Calle 3 con Cra. 4 esquina) convocatoria, puedes llevar tu hoja de vida.

19
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16. Grabacion de caso exitosos en el municipio de Malambo por convocatoria realizada con grupo empresarial

Santa Cruz, 08 de mayo.

iy § 2

17. Socializaciéon de seguimiento de formaciones a secretario de Desarrollo econémico del Municipio de
Malambo, 11 de mayo.

20
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18. Inicio de formacidon complementaria de tortas y galletas en el municipio de Malambo, 12 de mayo.

19. Iniciode formacmn complementarla en dlseno ytecnlca de ufias en el Municipio de Malambo, 12 de mayo.
| ( , =S _ﬁ

20. Taller de orientacion a Adolescentes en Conflicto con la Ley Penal del Centro de Reeducacion el Oasis en
el Municipio de Soledad,13 de mayo.

21
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21. Atencion en Feria de Empleabilidad realizada por la Corporacion Universitaria Latinoamericana CUL para

sus estudiantes y egresados, 14 de mayo.
e

B,

b . \ ¥

22. Taller de orientacién ocupacional sobre “Induccidn y registro de hoja de vida en el aplicativo APE”, 19 de
mayo.

@l TALLER DE REGISTRG DE HOJA DF VIDA N APE- EGRESADOS +« Senvicio Nacienal de Aprendizaje ’ - =]
O 010643 0O @B @0 P Le 0 # G 6 m L. ~ .

. a . . Chat de reunién ® x
T0 R JG IN EG D ; -~

Algunas personas de este chat estan fuera de tu organizacion. Es

posible que tengan directivas re

EC hola. una duda, yo realice sobre este programa:

naias con mensajes que s X

Tendlogo en implementacion de
i ida st | Agencapibica infraestructura de tecnologia de la informacion
Cargue de_(’jocﬂumentos ho!]’a de vida ¢ pEempito s do I saccién de notas aparecarn y las comunicaciones y o sale por ningtn lado
en la seccion “Otros Datos en APE
—_ ERH & SMpm

# E

Registrar nformacion salicitada por la
aplicacidn web en “Otras Dataz™ teniendo
2 Lo sigulents:

£, Qué informacién hay sobre
ESPECIALIZACIONES TECNOLOGICAS?

Sp endies % abandons el chat

% 5:40 pam

RrEERREE

®
Mota: En (o5 casos que aptica, marcar 1a auto || B0 EEEEICET

carscterizacion comrespondiente. Qué informacién hay sobre
ESPECIALIZACIONES TECNOLOGICAS?

Por favar

ERH d 545 p.m.
EL‘SDtH?ESPE(""\UZA(‘ONESTE(NDLCG\’CAS

Responder a participantes externos. X

Escribe un mensaje

2B+ B

23. Verificacidn y socializacion a emprendedores del Municipio de Malambo para participacién en rueda de
negocios, 19 de mayo.

22
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de hojas de vida, mes de mayo.

@ Outlook Q Buscar
l =} = Achivo Inicio  Vista Ayuda
o EEEEEEG: o0 o o O
- Favoritos Eementosenvi.. 7 O { = N
B Elementos emvados Jorge Luis Rico Martinez sst@plasti...
v Solicitud de habvitacion de plat...  Mié 6/05
© Bandejadeeniada 30505 Cordial sakido estimado Jorge, Me permito
& @ Hementos efiminados
Exema Didier Barrios
. » Solicitud de cormecon de cone.. Mié 6,05
- > decitra 2216 hotried.com Cordial sakudo, estimado aprendiz: Me per.
S i ' CERTIFICADO D..
S Bndejpdeentads 1242 Berma Roncallo
B Bl 5 Publicacion de Vacantes confid...  Mié 6/05
Cordual saludo, estimada Sra. Berma Roncall,
> Elementos enviados 1
& Flementor éiarise IS Heman Alberto Berdejo Martinez
icitud de préstamo de audit.,  Mi€
Solicitud de préstamo de audit..  Mi€ 6/05
£3 Cotreo no deseado 2 Cordiat saludo, estimada Subdirectora Dors
3 Notas
[ Bameraalejandra@sme.com 7
5 Achivo APERTURA DEVACANTES AGE..  Mar 5/05
Cordial sahido, estimada Sca. Alsjandra Barr_
8 Bandeja de salida
£3 Fuentes RSS Edemo Vanessa paola Coronad... &
j Solicitud de correccion de regis...  Mar 5/05
3 Historial de conversaciones Corcal sakudo, estimado aprendiz: Me per.
Carpetas de bisqueda # CERTIFICADO V.
> 5 Archivo en linea: Danitza Ma...
> @ Compartidos conmigo Basmo isleidis miranda domin...
Solicitud de correccion de regis...  Mar 5/05
8 ira Grupos Cordial sahido, estimado aprendiz Me per.
) CERTIFICADO 5.
1 % Agregar cuenta X
o Exteno Marfa Alejandra Angul.. 7
@ Outlook Q Buscar
o Archivo  Inicio  Vista  Ayuda
= w8 P8~ € & 2 « [ Pasosrapidos
< Fovor Elementosenvi.. 7 O { = 1

B> Elementos enviados

v
€3 Bandejo de entrada 30505
& @ Bementos efiminados
@  denitza2216@hotmailcom
~ dmthomas@sena.edu.co
&3 Bandeja de entrada 1242
7 Bomadores 36
> Elementos enviados. 1
T Elementos eiminados 1
£3 Correo no deseado 2
3 Notas
5 Achivo
8 Bandeja de salida
E3 Fuentes RSS

£3 Historial de conversaciones.
£a Carpetas de bisqueds
> & Archivo en linea: Danitza Ma...
> @ Comparticos conmigo
1 5 Ira Grupos

% Agregar cuenta

[ Selecciény Desarrollo

Aldair Alexander Perez Figueroa
SOLICITUD NUMERO DE ACTA Jue 30/04
Cordialsahudo estimado Aldai, Me permito.

Exemo Merlys Elena Camargo .. &
Bases e datos de egresados .. Mié 29/04
Cordial sahudo, estimada Merys: Desd_. 92

& 512, Atnticoxtse  +2

29
HOJAS DE VIDA OPERARIOS D...  Mié 29/04
Cordial sakida, estimada Sra. Gina Morales. ..

= LOGISTICOJAID.. +10

Gladys De Jestis Bolafio Ave... 2
SOUICITUD DE E-CARD CONV.. Mar 28/04
Cordial saludo estimada Gladys, Me permit.

Bxtemo  aballesteros@orbixco.. O

" Grupc
SU Sk

Orientacion sobre servicios de_.  Mar 28/04
No hay vista previa disponible.

Grace Mercado Mendoza 21
SOUCITUD FORMACION COM...  Lun 27/04

Cordual saludo, estimada Sra. Grace Mercad.
& MAQUILLAJE A
Kaleth Johana Valero Sevilla,.. &

SOLICITUD DE E-CARD CONV...  Lun 27/04
Cordial sahudo Kaleth, Muchas qracias, . &1

SENA

N

S leido/Noleido O~ B ~

@ ©

APERTURA DE VACANTES AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO SENA @ Publica

Disitza Maria Thomas Blance
Para: Barrera sicjandra@ame.com

1 importancia alta

@ 4 Responder 4 Responderatodos > Reeviar @)

@ Retencide: Exchange Online (10 3cs) Expira: Vie 2/05/2036 733PM

Cordial saludo, estimada Sra. Alejandra Barrera:

Desde Ia Agencia Piblica de Empleo del SENA, reiferamos nuestro compromiso con el apoyo  las empresas en Ia bisqueda y

seleccion del talento humano que requieren.

Adicionalmente, le informo que la vacante fisc aperturada en nuestro aplicativo APE con el perfil que mis se sjusta a su solicitud:

Agente de ventas - industria manufacturera
R iy

872

Asimismo, al correo clectrénico registrado estarén llegando las hojas de vida de los candidatos que se postulen a la vacante.

en caso de seleccic Iy

did.

i s

—yasea

el fin de realizar el

de la vacante.

, nos brinde su

Lelafirno qu soy I aicendorscocpade 3 s capeesnpaa todo o reerate o mplo, fries y couvocatcian, por o s et

atentan ¥ apoy participar en nucstra
Feria de Empleo en i de a poblacidn s i l proximo 21 de mayo en el Nodo de
Industrias Creativas Barrio Abajo, ubicado en la Cra. 54 #49-09.
l.emorquuetodmlou:numoﬁeendmwhwuhblw-del‘.mplwdelSEhAmthm:mnmymnlm
dupensmpmqu-‘m In gestion del
dese 10 dude por 1 de

s .
celular 301 478 3.

brindarle el

Quedo atenta a su amable y pronta respucsta.

S Leido/Noleido O~ B ~ £

B @

HOJAS DE VIDA OPERARIOS DE PRODUCCION @ Publica

Daritza Maris Thomas Blanco
Para: Seleccion y Desarrolio

1 importanciaalta

°

» LOGISTICO JAIDER HERNANDE..

Mostrar os 11 datas adjundos (19 MB] & Guardar

Cordial saludo, estimada Sra. Gina Morales,

10324M

 OneDrive

# LOGISTICO DANIEL PENA DIAZ...
G

@ € Reponder € Responderatodos S Reeiar @ - 1o © @

Mk 20/04/2026 103288

= OPERARIO LUIS GUTIERREZpd! .
s

Servico Nacional de Aprendizse R Guardr todos fos datos acjuntas

DndehAmuNblnadeEmplwdelSENA it Ia bissqueda y
scleccion del taleato b sieren. En este hnjudewdlyhmdodemnquwamel

| perfil de Oper:

did SN T

brinde su ot ol fin = de I o
L i ok i s A B il S Rk ks iy i
disposicién para apoyar sus procesos de o edon wa conu oo 4 lisdo ecatbes a 1 a4l
talento humano.
i informacion o d bre . 0o dude en por di
de celular 301 478 3255, Estoy para brindarle ¢l apor o,

Quedo ateata a su amable y pronta respuesta.
‘Para nosotros ha sido un placer atenderle.

En ¢l SENA Regional Atlintico... ;Estamos contigo!
{Feliz dia!

GCCON-F-087 V1

25. Evidencias de correos solicitando retroalimentacion de vacantes en seguimiento, invitacion a feria y envié

24



