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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Bogotá, 13 de diciembre de 2025  

 

Señor (a) 
Hover Camargo Sanjuan  
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8523603 
Oficinista G03 
Dirección Nacional de empleo y Trabajo 
Bogotá D.C 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes de noviembre del año 
2025 

 

Referencia: No CO1.PCCNTR.8523603 del año 2025 

Ana Cristina Morán, identificada con la cédula de ciudadanía No. 37.088.340 de Pasto, en 
mi calidad de Contratista del SENA, en Dirección Nacional de empleo y Trabajo, en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, 
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: a) Un primer pago correspondiente a los días del mes de noviembre 
de 2025 por valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS TRECE MIL TRESCIENTOS TREINTA Y 
TRES PESOS M/CTE ($ 3.813.333) b) y, un segundo pago correspondiente al mes de 
diciembre por valor de OCHO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 8.800.000).  

Plazo: Dos (2) meses sin excedr el 31 de diciembre de 2025. 

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro) 

1_5055_136_2025 Prestar los servicios profesionales especializados 
para la evaluación de los planes de negocio asignados por el Fondo 
Emprender, validando el cumplimiento de las condiciones técnicas y 
criterios establecidos de acuerdo con la normatividad vigente 
aplicable. 
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones específicas del contrato, dentro del 

siguiente cuadro)  

 
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Ejecutar la evaluación 

técnica, financiera, 

comercial, organizacional y 

de impacto de los planes 

de negocio conforme a lo 

contemplado en la 

normatividad del Fondo 

Emprender, los términos 

de referencia y la 

metodología oficial 

definida por el SENA. 

1.1 Ejecuté la evaluación 
integral de 59 planes de 
negocio correspondientes a 
la convocatoria 133, en el 
componente de creación. 

Carpeta evaluador 73 de 
One-Drive: 
73. Ana Cristina Moran 

Anexo 1. 
1.1.1. Carpeta de la 
convocatoria y por ID de 
Plan, dispuesto en One 
Drive. 
 

2 Verificar las condiciones 

del plan de negocios, 

indicadas en la 

normatividad del Fondo 

Emprender y en los 

Términos de referencia. 

2.1. Verifiqué las 
condiciones de acuerdo a 
los lineamientos SENA para 
la evaluación de los 59 
planes de negocio. 

Lista de chequeo de 
acreditación de los planes 
revisados y soportes 
documentales en carpeta 
digital compartida. Carpeta 
evaluador 73. 
 
Anexo 2. 
2.1.1 Consolidado 
evaluadora. 
2.1.2 Carpeta con planes de 
negocio evaluados  

3 Aplicar la metodología de 

manera diferencial según 

las modalidades de 

financiación: Creación y 

Fortalecimiento 

3.1. Apliqué las rubricas de 
evaluación 
correspondientes a la 
modalidad de Creación, 
validando los indicadores 
específicos exigidos. 

Archivo PDF con las fichas 
técnicas de evaluación 
diferenciadas por 
modalidad. 
Carpeta evaluador 73 de 
One-Drive: 
73. Ana Cristina Moran 

Anexo 3. 

https://sena4.sharepoint.com/:f:/t/det/IgCqogKvImWJSZwmOLmVRMb9AW8wUDaiDC4RddvtcEBLXQE?email=fondoemprender%40sena.edu.co&e=mtgjV4
https://sena4.sharepoint.com/:f:/t/det/IgCqogKvImWJSZwmOLmVRMb9AW8wUDaiDC4RddvtcEBLXQE?email=fondoemprender%40sena.edu.co&e=mtgjV4
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3.1.1. Guía para la 
evaluación de planes de 
negocio. 

3.1.2. Informes de 
evaluación elaborados y 
hojas de evaluación 
diligenciadas conforme a 
la metodología oficial del 
Fondo Emprender 

4 Informar al SENA respecto 

a los planes de negocios 

asignados para la 

evaluación que no cumplan 

con los criterios mínimos 

de acreditación y 

evaluación establecidos en 

la normatividad y en los 

términos de referencia de 

cada convocatoria. 

4.1 Informé al SENA, a 
través de los conceptos 
de evaluación emitidos, 
sobre los planes que no 
cumplieron con los 
criterios mínimos de 
acreditación y evaluación 
establecidos en la 
normatividad y en los 
términos de referencia. 

Carpeta evaluador 73 de 
One-Drive: 
73. Ana Cristina Moran 

Subcarpeta: Noviembre, 
subcarpeta 
CONVOCATORIA 133. 
 
Anexo 4. 
4.1.1. Informe consolidado 
de Excel con resultados de 
avaluación, con resultado 
no evaluado (devuelto). 
4.1.2. Carpeta de la 
convocatoria y por ID de 
Plan, dispuesto en One 
Drive en rojo los devueltos. 
4.1.3 Evaluador con 
resultado no cumple 
4.1.4. Correos enviados 
 

5 Cumplir con tiempos 

establecidos por el SENA, 

para la entrega de los 

productos del proceso de 

evaluación 

5.1. Cumplí con los tiempos 
establecidos por el SENA 
para la entrega de la 
evaluación de planes de 
negocio. 

Carpeta evaluador 73 de 
One-Drive: 
73. Ana Cristina Moran 

Anexo 4. 
4.1.1. Consolidado 
 

6 Construir un informe por 

plan de negocios en el 

formato establecido por el 

SENA que contenga la 

6.1. Construí la evaluación 
por cada informe a las 
instrucciones que se dieron 
y dí el concepto de viable o 

Carpeta evaluador 73 de 
One-Drive: 
73. Ana Cristina Moran 

https://sena4.sharepoint.com/:f:/t/det/IgCqogKvImWJSZwmOLmVRMb9AW8wUDaiDC4RddvtcEBLXQE?email=fondoemprender%40sena.edu.co&e=mtgjV4
https://sena4.sharepoint.com/:f:/t/det/IgAQghK_tyS-QaIAHwTUoHdvAcueRNn2jEjHaT7YWQFbwwc?email=fondoemprender%40sena.edu.co&e=qNQwRW
https://sena4.sharepoint.com/:f:/t/det/IgCqogKvImWJSZwmOLmVRMb9AW8wUDaiDC4RddvtcEBLXQE?email=fondoemprender%40sena.edu.co&e=mtgjV4
https://sena4.sharepoint.com/:f:/t/det/IgCqogKvImWJSZwmOLmVRMb9AW8wUDaiDC4RddvtcEBLXQE?email=fondoemprender%40sena.edu.co&e=mtgjV4
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totalidad de información 

requerida. 

no viable, encontrando su 
informe en la carpeta drive. 

Anexo 5. 
5.1.1. Informe de 
evaluación 111951 
 
5.1.2. Informe de 
evaluación 111980. 
 
5.1.3. Informe de 
evaluación 112140 

7 Construir los informes que 

requiera el SENA en el 

marco del proceso de 

evaluación en los formatos 

determinados por ésta. 

7.1. Entregué el 
consolidado del evaluador 
y los consolidados de los 
planes de negocio. 

Carpeta evaluador 73 de 
One-Drive: 
73. Ana Cristina Moran 

 

8 Realizar los ajustes 

recomendados por el SENA 

a cada uno de los 

conceptos emitidos para 

cada plan de negocios 

después de que el SENA 

realice las revisiones. 

8.1. Realicé los ajustes 
recomendados por el SENA 
a dos planes de negocio. 

Carpeta evaluador 73 de 
One-Drive: 
73. Ana Cristina Moran. 
 
Anexo 6. 
6.1.1 Pantallazos correo y 
pantallazos carpetas 
111951 y 112332 (las cuales 
reposan completas en 
carpeta de evaluador y 
evidencias) 

9 Informar al SENA de 

cualquier situación adversa 

o de falsedad, delito, 

información inexacta, 

plagio, que se identifique 

en el plan de negocios a 

evaluar. 

9.1. No existieron planes 
de negocio con novedades 
de falsedad, delito o 
información inexacta. 

No aplica 

10 Responder las 

observaciones realizadas 

por los postulantes que 

resulten en el proceso de 

evaluación del plan de 

negocios que se esté 

10.1. La presente 
obligación se encuentra en 
fase de planeación y 
asignación por parte del 
Fondo Emprender. 

No aplica 

https://sena4.sharepoint.com/:f:/t/det/IgCqogKvImWJSZwmOLmVRMb9AW8wUDaiDC4RddvtcEBLXQE?email=fondoemprender%40sena.edu.co&e=mtgjV4
https://sena4.sharepoint.com/:f:/t/det/IgCqogKvImWJSZwmOLmVRMb9AW8wUDaiDC4RddvtcEBLXQE?email=fondoemprender%40sena.edu.co&e=mtgjV4
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evaluando dentro de los 

términos fijados por el 

SENA y especialmente los 

fijados en las 

convocatorias. 

11 Realizar el ajuste al 

concepto de evaluación 

construido y entregado 

para el primer y segundo 

informe de evaluación, si 

de la observación 

presentada por la persona 

postulante se genera algún 

ajuste que se considere 

pertinente. 

11.1. La presente 
obligación se encuentra en 
fase de planeación y 
asignación por parte del 
Fondo Emprender. 

No aplica 

12 Atender las PQRS que se 

deriven de los planes de 

negocios evaluados 

durante la vigencia del 

contrato 

12.1 No se recibieron PQRS 
sobre mis evaluaciones 

No aplica 

13 Participar activamente en 

sesiones de seguimiento, 

reuniones de coordinación 

y jornadas de revisión con 

la Coordinación Nacional 

de Emprendimiento y otros 

actores designados por el 

SENA. 

13.1. Participe en 
reuniones virtuales con la 
entidad para recibir los 
lineamientos 
metodológicos de la 
evaluación. 

Carpeta evaluador 73 de 
One-Drive: 
73. Ana Cristina Moran 

Anexo 7 
 
7.1.1. Reunión de equipo de 
trabajo. 

14 Asegurar el cumplimiento 

de plazos y cronogramas 

definidos, incluyendo los 

tiempos de respuesta a 

observaciones presentadas 

por emprendedores, como 

en el proceso de 

14.1 Aseguré el 
cumplimiento de plazos y 
cronogramas definidos, en 
el proceso de evaluación.  

Carpeta evaluador 73 de 
One-Drive: 
73. Ana Cristina Moran 

 

https://sena4.sharepoint.com/:f:/t/det/IgCqogKvImWJSZwmOLmVRMb9AW8wUDaiDC4RddvtcEBLXQE?email=fondoemprender%40sena.edu.co&e=mtgjV4
https://sena4.sharepoint.com/:f:/t/det/IgCqogKvImWJSZwmOLmVRMb9AW8wUDaiDC4RddvtcEBLXQE?email=fondoemprender%40sena.edu.co&e=mtgjV4
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evaluación, resultados y 

demás pasos del proceso. 

15 Realizar el proceso de 

revisión y auditoría interna 

a la evaluación de los 

planes de negocios 

indicados de acuerdo con 

las regionales asignadas y 

emitir el informe de 

observaciones 

correspondiente 

No corresponde al alcance 
de la evaluadora. 

No aplica. 

 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y la planilla para aporte obligatorio a seguridad social no aplica para este mes. 

(Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 

A continuación, y en atención a lo dispuesto en el contrato y a los principios de seguimiento 

y verificación del cumplimiento contractual, se presenta el detalle descriptivo de las 

acciones realizadas y las evidencias correspondientes para cada una de las obligaciones 

específicas, conforme a su naturaleza y alcance. Dicho desarrollo permite acreditar el grado 

de cumplimiento alcanzado durante el periodo reportado, así como identificar aquellas 

obligaciones cuya ejecución se encuentra programada para etapas o mes posterior de la 

vigencia contractual, según aplique. 

Evidencias de las obligaciones: 

Obligación 1: 

En cumplimiento de esta obligación, ejecuté la evaluación integral de los planes de negocio 

asignados, mediante el análisis de los componentes técnico, financiero, comercial, 

organizacional y de impacto, conforme a la normatividad del Fondo Emprender, los 
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términos de referencia y la metodología oficial definida por el SENA. Realicé dichas 

evaluaciones de manera sistemática y documentada, garantizando la aplicación de los 

criterios establecidos para el proceso evaluativo. 

Cordialmente,  

 

 

Firma 
Ana Cristina Morán Morán 
Contratista 
C.C. No. 37.088.340 
 

 

Recibí a satisfacción: 

 

Hover Camargo Sanjuan  
Supervisor Contrato No. 8523603 
Oficinista G03 
Coordinación Nacional de Emprendimiento 
Dirección de Empleo y Trabajo SENA 
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Carpeta de evidencias: 

1.1 Informes de evaluación elaborados, registros del proceso de evaluación y formatos 

oficiales diligenciados conforme a la metodología del Fondo Emprender. Carpeta con las 

evaluaciones Link 1 Carpeta Coordinación de Emprendimiento: 73. Ana Cristina Moran,  Link 

2 Carpeta supervisor: ANA CRISTINA MORAN MORAN 

Anexo 1. 

1.1.1. Foto evidencia   

 

Obligación 2: 

En cumplimiento de esta obligación, verifiqué las condiciones de los planes de negocio 

evaluados, de conformidad con la normatividad del Fondo Emprender y los Términos de 

Referencia aplicables. Esta verificación me permitió constatar el cumplimiento de los 

requisitos exigidos para el proceso de evaluación, dejando soporte técnico documentado 

de cada análisis realizado. 

https://sena4.sharepoint.com/:f:/t/det/IgCqogKvImWJSZwmOLmVRMb9AW8wUDaiDC4RddvtcEBLXQE?email=hcamargos%40sena.edu.co&e=I3OrtX
https://sena4.sharepoint.com/:f:/t/det/IgB23dwqAMRKT4pC2tOYcsMSAahV4K4HHTVIJZgyiz_FNVg?email=hcamargos%40sena.edu.co&e=kl55LL
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2.1 Carpeta de evidencias: 

Conceptos técnicos emitidos, matrices de verificación y registros del proceso de evaluación 

disponibles en la plataforma del Fondo Emprender. Link 1 carpeta Coordinación de 

Emprendimiento: 73. Ana Cristina Moran,  Link 2 Carpeta supervisor: ANA CRISTINA MORAN 

MORAN 

Anexo 2. 

2.1.1. Foto evidencia   

 

 

2.1.2. Foto evidencia. 

https://sena4.sharepoint.com/:f:/t/det/IgCqogKvImWJSZwmOLmVRMb9AW8wUDaiDC4RddvtcEBLXQE?email=hcamargos%40sena.edu.co&e=I3OrtX
https://sena4.sharepoint.com/:f:/t/det/IgB23dwqAMRKT4pC2tOYcsMSAahV4K4HHTVIJZgyiz_FNVg?email=hcamargos%40sena.edu.co&e=kl55LL
https://sena4.sharepoint.com/:f:/t/det/IgB23dwqAMRKT4pC2tOYcsMSAahV4K4HHTVIJZgyiz_FNVg?email=hcamargos%40sena.edu.co&e=kl55LL


 

10 

GTH-F-062 V10 

 

Obligación 3: 

En cumplimiento de esta obligación, apliqué la metodología de evaluación de manera 

diferencial, atendiendo las modalidades correspondientes de financiación, conforme a los 

lineamientos establecidos por el Fondo Emprender y la metodología oficial definida por el 

SENA. Esta aplicación diferenciada me permitió realizar un análisis técnico adecuado a la 

naturaleza y alcance de cada modalidad evaluada, garantizando coherencia metodológica 

en el proceso. 

3.1 Carpeta de evidencias: Informes de evaluación elaborados y hojas de evaluación 

diligenciadas conforme a la metodología oficial del Fondo Emprender. Carpeta con las 

evaluaciones Link: 73. Ana Cristina Moran,  Link 2 Carpeta supervisor: ANA CRISTINA 

MORAN MORAN 

Anexo 3. 

3.1.1. Foto evidencia   

https://sena4.sharepoint.com/:f:/t/det/IgCqogKvImWJSZwmOLmVRMb9AW8wUDaiDC4RddvtcEBLXQE?email=hcamargos%40sena.edu.co&e=I3OrtX
https://sena4.sharepoint.com/:f:/t/det/IgB23dwqAMRKT4pC2tOYcsMSAahV4K4HHTVIJZgyiz_FNVg?email=hcamargos%40sena.edu.co&e=kl55LL
https://sena4.sharepoint.com/:f:/t/det/IgB23dwqAMRKT4pC2tOYcsMSAahV4K4HHTVIJZgyiz_FNVg?email=hcamargos%40sena.edu.co&e=kl55LL
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3.1.2. 

 

Obligación 4:  
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En cumplimiento de esta obligación, informé al SENA, a través de los conceptos de 

evaluación emitidos, sobre aquellos planes de negocio que no cumplieron con los criterios 

mínimos de acreditación y evaluación establecidos en la normatividad y en los términos de 

referencia de cada convocatoria. No obstante, de acuerdo con la directriz impartida por la 

Coordinación Nacional de Emprendimiento, procedí a evaluar igualmente dichos planes, 

con el fin de dejar constancia técnica del análisis realizado y adelantar su respectiva carga y 

organización en la carpeta de evaluación correspondiente. 

4.1 Carpeta evidencia:  

Link 1: 73. Ana Cristina Moran,  Link 2 Carpeta supervisor: ANA CRISTINA MORAN MORAN 

4.1.1 Foto evidencia 

 

4.1.2 Foto evidencia 

https://sena4.sharepoint.com/:f:/t/det/IgCqogKvImWJSZwmOLmVRMb9AW8wUDaiDC4RddvtcEBLXQE?email=hcamargos%40sena.edu.co&e=I3OrtX
https://sena4.sharepoint.com/:f:/t/det/IgB23dwqAMRKT4pC2tOYcsMSAahV4K4HHTVIJZgyiz_FNVg?email=hcamargos%40sena.edu.co&e=kl55LL
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4.1.3. Foto evidencia. 

 

4.1.4. 
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Obligación 5:  

En cumplimiento de esta obligación, di cumplimiento a los tiempos establecidos por el SENA 

para la entrega de los productos del proceso de evaluación durante el mes. Teniendo en 
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cuenta la asignación realizada por la señora Claudia Hoyos, de la Coordinación Nacional de 

Emprendimiento, recibí 59 planes de negocio, los cuales evalué y entregué dentro de los 

plazos definidos. 

5.1 Carpeta de evidencia: Link 1: 73. Ana Cristina Moran,  Link 2 Carpeta supervisor: ANA 

CRISTINA MORAN MORAN 

 
Obligación 6:  

En cumplimiento de esta obligación, construí los informes de evaluación correspondientes 

a los planes de negocio asignados, utilizando el formato establecido por el SENA y 

garantizando que cada informe contuviera la totalidad de la información requerida 

conforme a la metodología oficial. Elaboré, organicé y almacené dichos informes de manera 

sistemática en la carpeta de evaluación asignada, en coherencia con los plazos y entregables 

definidos para el proceso de evaluación. 

6.1 Carpeta de evidencias: 

Link 1: 73. Ana Cristina Moran,  Link 2 Carpeta supervisor: ANA CRISTINA MORAN MORAN 

Anexo 5 

5.1.1 Foto evidencia 

https://sena4.sharepoint.com/:f:/t/det/IgCqogKvImWJSZwmOLmVRMb9AW8wUDaiDC4RddvtcEBLXQE?email=hcamargos%40sena.edu.co&e=I3OrtX
https://sena4.sharepoint.com/:f:/t/det/IgB23dwqAMRKT4pC2tOYcsMSAahV4K4HHTVIJZgyiz_FNVg?email=hcamargos%40sena.edu.co&e=kl55LL
https://sena4.sharepoint.com/:f:/t/det/IgB23dwqAMRKT4pC2tOYcsMSAahV4K4HHTVIJZgyiz_FNVg?email=hcamargos%40sena.edu.co&e=kl55LL
https://sena4.sharepoint.com/:f:/t/det/IgCqogKvImWJSZwmOLmVRMb9AW8wUDaiDC4RddvtcEBLXQE?email=hcamargos%40sena.edu.co&e=I3OrtX
https://sena4.sharepoint.com/:f:/t/det/IgB23dwqAMRKT4pC2tOYcsMSAahV4K4HHTVIJZgyiz_FNVg?email=hcamargos%40sena.edu.co&e=kl55LL
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5.1.2. Foto de evidencia. 

 

 

5.1.3. Foto evidencia 
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Obligación 6. 

Realicé los ajustes recomendados por el SENA a dos planes de negocio. 

Anexo 6. 

6.1.1. Foto evidencia 
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Obligación 7 

En cumplimiento de esta obligación, elaboré y entregué los informes requeridos por el SENA 

en el marco del proceso de evaluación, conforme a los formatos determinados por la 

entidad y a las directrices impartidas por la Coordinación de Emprendimiento. Organicé y 

cargué los entregables en el espacio virtual dispuesto, atendiendo lo establecido en la Guía 

de Evaluación del Fondo Emprender, incluyendo la herramienta de evaluación diligenciada, 

los conceptos técnicos en formato Word y PDF, y el consolidado de la información 

requerida. 

7.1 Carpeta de evidencias: 

Carpeta digital de entregables del proceso de evaluación que contiene, por cada plan 

evaluado, la herramienta de evaluación diligenciada, el concepto de evaluación en formato 

Word y PDF, así como los formatos institucionales y el archivo consolidado suministrado 

por el SENA. Se copia Link 1: 73. Ana Cristina Moran,  Link 2 Carpeta supervisor: ANA 

CRISTINA MORAN MORAN 

https://sena4.sharepoint.com/:f:/t/det/IgCqogKvImWJSZwmOLmVRMb9AW8wUDaiDC4RddvtcEBLXQE?email=hcamargos%40sena.edu.co&e=I3OrtX
https://sena4.sharepoint.com/:f:/t/det/IgB23dwqAMRKT4pC2tOYcsMSAahV4K4HHTVIJZgyiz_FNVg?email=hcamargos%40sena.edu.co&e=kl55LL
https://sena4.sharepoint.com/:f:/t/det/IgB23dwqAMRKT4pC2tOYcsMSAahV4K4HHTVIJZgyiz_FNVg?email=hcamargos%40sena.edu.co&e=kl55LL
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Obligación 8: 

La presente obligación se encuentra en fase de planeación y asignación por parte del Fondo 

Emprender. 

Obligación 9:  

En cumplimiento de esta obligación, durante el primer mes de ejecución contractual no 

identifiqué situaciones adversas, de falsedad, delito, información inexacta o plagio en los 

planes de negocio evaluados que requirieran reporte adicional al SENA. En caso de 

presentarse alguna de estas situaciones durante la vigencia del contrato, procederé a 

informar de manera inmediata conforme a los lineamientos establecidos. 

Obligación 10: 

La presente obligación se encuentra en fase de planeación y asignación por parte del Fondo 

Emprender. 

Obligación 11: 

La presente obligación se encuentra en fase de planeación y asignación por parte del Fondo 

Emprender. 

Obligación 12: 

En relación con esta obligación, durante el mes de ejecución contractual no se presentaron 

PQRS derivadas de los planes de negocio evaluados, razón por la cual no fue necesaria su 

atención en este periodo.  

Obligación 13:  
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En cumplimiento de esta obligación, participé activamente en las sesiones de seguimiento, 

reuniones de coordinación y jornadas de revisión convocadas por el SENA durante el primer 

mes de ejecución contractual, en articulación con la Coordinación Nacional de 

Emprendimiento y los demás actores involucrados en el proceso. Esta participación 

permitió el adecuado desarrollo y seguimiento del proceso de evaluación conforme a los 

lineamientos establecidos. 

Anexo 7. 

Registros de participación en las sesiones de seguimiento, reuniones de coordinación y 

jornadas de revisión. Pantallazos y link de enlace al final de pantallazos. 

7.1.1 Foto evidencia 
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Link de evidencia de permanencia en capacitación: 

https://www.youtube.com/watch?v=jiclZH5aqTk 

Capacitación sobre la evaluación de los planes de negocio y la evaluación de los plan es de 

inversión de fortalecimiento.  

Obligación 14: 

En cumplimiento de esta obligación, aseguré el cumplimiento de los plazos y cronogramas 

definidos por el SENA para las diferentes etapas del proceso de evaluación, teniendo en 

cuenta que el plazo establecido para la entrega de los productos correspondía hasta el 20 

de noviembre, fecha dentro de la cual realicé la entrega oportuna de los productos 

asociados al proceso de evaluación. Este cumplimiento se dio respecto a 59 planes de 

negocio asignados, conforme a los tiempos y lineamientos establecidos. 

14.1 Carpeta de evidencias: 

https://www.youtube.com/watch?v=jiclZH5aqTk
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Cronogramas del proceso de evaluación, registros de seguimiento y control, y evidencias de 

entrega en la plataforma dispuesta por el SENA. Link 1: 73. Ana Cristina Moran,  Link 2 

Carpeta supervisor: ANA CRISTINA MORAN MORAN 

Obligación 15: 

No corresponde al alcance de la evaluadora. 

 

https://sena4.sharepoint.com/:f:/t/det/IgCqogKvImWJSZwmOLmVRMb9AW8wUDaiDC4RddvtcEBLXQE?email=hcamargos%40sena.edu.co&e=I3OrtX
https://sena4.sharepoint.com/:f:/t/det/IgB23dwqAMRKT4pC2tOYcsMSAahV4K4HHTVIJZgyiz_FNVg?email=hcamargos%40sena.edu.co&e=kl55LL

