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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Montería, 30 de noviembre 2025 

 

Señor (a) 

HOVER CAMARGO SANJUAN 

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 8590219 

 

Bogotá. Ciudad 

Asunto: Informe mensual de ejecución 

contractual Mes noviembre del año 

2025 

Referencia: C01-PCCNTR-8590219 DEL AÑO 2025 

EFRAÍN AUGUSTO MORILLO HERNÁNDEZ identificado con la cédula de ciudadanía No. 

79.364.069 de Bogotá DC, en mi calidad de Contratista del SENA, en el FONDO EMPRENDER, 

en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, 

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de pago: Un primer pago correspondiente a DIEZ (10) días del mes de 

noviembre de 2025 por valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y TRES MIL 

TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($ 2.933.333) b) y, un segundo pago 

correspondiente al mes de diciembre por valor de OCHO MILLONES OCHOCIENTOS MIL 

PESOS M/CTE ($ 8.800.000). 

Plazo: DOS (2) MESES SIN EXCEDER EL 31 DE DICIEMBRE DE 2025. 

 

OBJETO:  

Prestar los servicios profesionales especializados para la evaluación de los planes de negocio asignados por el Fondo 

Emprender, validando el cumplimiento de las condiciones técnicas y criterios establecidos de acuerdo con la normatividad 

vigente aplicable. 
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Obligaciones Específicas:  

No Obligaciones Acciones 
realizadas 

Evidencias 

1 Ejecutar la evaluación técnica, financiera, 
comercial, organizacional y de impacto de los 
planes de negocio conforme a lo contemplado en la 
normatividad del Fondo 
Emprender, los términos de referencia y la 
metodología oficial definida por el SENA. 

1.1    Realicé la evaluación 
de 30 planes de negocio 
asignados, los cuales 
descargué de la plataforma 
oficial del Fondo 
Emprender, analizando los 
módulos de mercado, 
técnico, organizacional y 
financiero, de acuerdo con 
los criterios establecidos 
en la convocatoria vigente. 

Reporte de estado de evaluaciones 
generado desde la plataforma del 
Fondo Emprender (SFE) (archivo 
completo de Excel). 
 
https://www.fondoemprender.com:
48080/FONADE/Miperfil/Consultas.
aspx  
https://sena4.sharepoint.com/team
s/det/Direccin%20de%20Empleo%2
0y%20Trabajo%20SENA/Forms/AllIt
ems.aspx?id=%2Fteams%2Fdet%2F
Direccin%20de%20Empleo%20y%20
Trabajo%20SENA%2F2019%2FCoord
inaci%C3%B3n%20Nacional%20de%
20Emprendimiento%2FCNE%2FFE%
2FProceso%20Evaluaci%C3%B3n%2
0FE%2FEVALUACION%202025%2FE
valuaci%C3%B3n%2FEvaluaci%C3%B
3n%202025%2F101%2E%20Efrain%
20Augusto%20Morillo%2F109572&
viewid=cd65e0a9%2D1697%2D4b08
%2D926d%2D7fd4d6485b24&p=tru
e&ga=1 
 
 

2 Verificar que los planes de negocio cumplan las 
condiciones establecidas en la normatividad del 
Fondo Emprender y en los Términos de Referencia. 

2.1 Verifiqué el 
cumplimiento de los 
requisitos habilitantes y la 
acreditación documental 
de los planes asignados, 
contrastando la 
información cargada en la 
plataforma con los 
Términos de Referencia 
(TR) aplicables. 

Lista de chequeo de acreditación de 
los planes revisados y soportes 
documentales en carpeta digital 
compartida. 

https://sena4.sharepoint.co
m/:x:/r/teams/det/_layouts/
15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B
364D6CB3-4BFE-48FC-9006-
27BBC8E26A83%7D&file=EF
RAIN_MORILLO_Consolidado
.xlsx&action=default&mobile
redirect=true 
 
 

3 Aplicar la metodología de evaluación de 
forma diferenciada según la modalidad de 
financiación: Creación o Fortalecimiento. 

3.1     Apliqué las rúbricas 
de evaluación 
correspondientes a la 
modalidad de Creación y 
Fortalecimiento, validando 
los indicadores específicos 
exigidos para cada tipo de 
proyecto. Asimismo, 
apliqué la metodología 
diferenciada para las 
modalidades de Creación y 
Fortalecimiento, conforme 

Archivo PDF con las fichas técnicas 
de evaluación diferenciadas por 
modalidad. 
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a las convocatorias 133-1C 
/ Convocatoria Nacional 
SENA – Economía y 
Emprendimiento 
Femenino; 132-1C / 
Convocatoria Nacional 
SENA – Multisectorial; 
135-1C / Convocatoria 
Nacional SENA – Víctimas 
y Vulnerables, y un 
proyecto de 
Fortalecimiento 
correspondiente a la 138-
1C / Convocatoria 
Nacional SENA – Personas 
con Discapacidad, 
confirmando que la 
evaluación de los 30 planes 
se realizó bajo los 
lineamientos oficiales y en 
cumplimiento de los 
términos de referencia de 
las convocatorias 
mencionadas. 

4 Informar al SENA sobre los planes asignados 
que no cumplan los criterios mínimos de 
acreditación y evaluación definidos en la 
normatividad y en cada convocatoria. 

4.1    Realicé la 
revisión de los 30 
planes de negocio 
asignados, los cuales 
cumplieron con los 
criterios mínimos de 
acreditación y 
evaluación 
establecidos en la 
normatividad vigente 
y en los términos de 
referencia de cada 
convocatoria: 133-1C 
/ Economía y 
Emprendimiento 
Femenino; 132-1C / 
Multisectorial; 135-
1C / Víctimas y 
Vulnerables; y 138-1C 
/ Personas con 
Discapacidad. 

No se reportaron planes con 
incumplimientos. 

5 Cumplir los tiempos establecidos por el SENA 
para la entrega de todos los productos del 
proceso de evaluación. 

5.1       Entregué la totalidad 
de los conceptos de 
evaluación dentro del 
cronograma pactado para 
el mes de noviembre, 
asegurando el cierre de 
todas las tareas antes de la 
fecha límite establecida. 

Envié relación de proyectos 

evaluados a las fechas 

acordadas según cronograma a 

los correos:   

ggarciap@sena.edu.co, 

cmhoyos@sena.edu.co, 

cgalindo@sena.edu.co y al 
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WhatsApp .de la Doctora 

Claudia Hoyos  

 

6 Elaborar un informe por cada plan de negocio 
utilizando el formato oficial del SENA y 
asegurando que incluya toda la información 
requerida. 

6.1                Diligencié el 
concepto técnico final de 
evaluación en el formato 
oficial para cada uno de los 
planes evaluados, 
garantizando la 
completitud y coherencia 
de los campos cualitativos 
y cuantitativos. 

Archivos PDF de los informes de 

evaluación generados y firmados 

digitalmente se adjunta pantallazos  

 

7 Construir los informes adicionales que el 
SENA solicite dentro del proceso de 
evaluación, siguiendo los formatos definidos 
por la institución. 

7.1     Consolidé la matriz de 
seguimiento con el estado 
de avance de los proyectos 
asignados y la remití al líder 
del equipo evaluador 

Documentos en Drive 
asignado Evaluador 101   
CON los siguiente   
Documentos: 
Proyecto en Excel 
Evaluador en  Excel 
Informe de evaluación en 
Word y PDF 

https://sena4.sharepoint.

com/:f:/t/det/IgDsHjpmEa

gtSL5ZbVrN9J4qAY0tOxna

wQ_A7NaaI4mQ5mc?ema

il=evaluacion32%40sena.e

du.co&e=yJ699w 

 

8 Participar activamente en sesiones de 
seguimiento, reuniones de coordinación y 
jornadas de revisión con la Coordinación 
Nacional de Emprendimiento y demás actores 
designados por el SENA. 

8.1    Asistí a la reunión 
virtual de alineación de 
criterios y seguimiento de 
metas, realizada y 
convocada por la 
Coordinación. 

 
 
CAPTURA DE LA ASISTENCIA.  

9 Garantizar el cumplimiento de plazos y 
cronogramas establecidos, incluyendo 
tiempos de respuesta a observaciones, 
resultados y demás fases del proceso de 
evaluación. 

9.1                   Ejecuté 
oportunamente la agenda 
de trabajo, garantizando 
cero retrasos en las fases 
de evaluación inicial y en la 
respuesta a observaciones 
durante el mes de 
noviembre. 

Envié relación de proyectos 

evaluados a las fechas 

acordadas según cronograma a 

los correos:   

ggarciap@sena.edu.co , 

cmhoyos@sena.edu.co, 

cgalindo@sena.edu.co y al 

WhatsApp .de la Doctora 

Claudia Hoyos  (VER EVIDENCIA 

5.1..) 
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Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el 
No. 1749569467  de la planilla, SOI , periodo OCTUBRE     2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto 
Ley Antitrámites”) 
 

Evidencias en (27) folios 

Cordialmente,  

 

Firma 

EFRAÍN AUGUSTO MORILLO HERNÁNDEZ 
Contratista 
C.C. No. 79364069 

 

Recibí a satisfacción: 

 

 

 

HOVER CAMARGO SANJUAN 

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 8590219 

Cargo del supervisor - Oficinista G03  

Dirección Nacional de Empleo y Trabajo del SENA  
Bogotá D.C.  
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ANEXOS   

Evidencia 1. 

Reporte de estado de evaluaciones – Plataforma Fondo Emprender (SFE).  Archivo consolidado en formato 

Excel generado desde la plataforma oficial del Fondo Emprender, en el cual se evidencia el estado, avance y 

cierre de las evaluaciones asignadas.   

Plataforma Fondo Emprender (SFE) y repositorio institucional SharePoint.  

https://www.fondoemprender.com:48080/FONADE/Miperfil/Consultas.aspx 

https://sena4.sharepoint.com/teams/det/Direccin%20de%20Empleo%20y%20Trabajo%20SENA/Forms/AllIt

ems.aspx?id=%2Fteams%2Fdet%2FDireccin%20de%20Empleo%20y%20Trabajo%20SENA%2F2019%2FCoord

inaci%C3%B3n%20Nacional%20de%20Emprendimiento%2FCNE%2FFE%2FProceso%20Evaluaci%C3%B3n%2

0FE%2FEVALUACION%202025%2FEvaluaci%C3%B3n%2FEvaluaci%C3%B3n%202025%2F101%2E%20Efrain%

20Augusto%20Morillo%2F109572 

 

Evidencia 1.1.1 

PROYECTO ASIGNADO PARA EVALUACIÓN DESCARGADOS DE LA PLATAFORMA DE FONDO EMPRENDER 

https://www.fondoemprender.com:48080/FONADE/Miperfil/Consultas.aspx 

ID 114988  

 

https://www.fondoemprender.com:48080/FONADE/Miperfil/Consultas.aspx
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Evidencia 1.1.2. 

 PROYECTO ASIGNADO PARA EVALUACIÓN DESCARGADOS DE LA PLATAFORMA DE FONDO EMPRENDER 

https://www.fondoemprender.com:48080/FONADE/Miperfil/Consultas.aspx 

IDE 115321  

 

 

Evidencia 1.1.3. 

 PROYECTO ASIGNADO PARA EVALUACIÓN DESCARGADOS DE LA PLATAFORMA DE FONDO EMPRENDER 

https://www.fondoemprender.com:48080/FONADE/Miperfil/Consultas.aspx 

ID 115331 
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Evidencia 1.1.4. 

 PROYECTO ASIGNADO PARA EVALUACIÓN DESCARGADOS DE LA PLATAFORMA DE FONDO EMPRENDER 

https://www.fondoemprender.com:48080/FONADE/Miperfil/Consultas.aspx 

 

ID 117003 

 

https://www.fondoemprender.com:48080/FONADE/Miperfil/Consultas.aspx
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Evidencia 1.1.5.  

Reporte de estado de evaluaciones generado desde la plataforma del Fondo Emprender (SFE) (archivo completo de Excel). 

 

 



 

10 

GTH-F-062 V10 

 

Evidencia 1.1.6 

 

Evidencia 1.1.7 
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Evidencia 1.1.8 
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Evidencia  1.1.9 

 

 

ANEXO 2  

Lista de chequeo de acreditación y soportes documentales, Lista de chequeo consolidada de los planes de negocio 

evaluados, con la verificación de requisitos habilitantes y soportes documentales, conforme a los términos de referencia 

de cada convocatoria. 
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ANEXO 3  

EVIDENCIA 3.1.1 

EVALUACIÓN DE UN PROYECTO DE FORTALECIMIENTO  
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Evidencia  3.1.2.  

EVALUACIÓN DE UN PROYECTO DE CREACIÓN CONVOCATORIA 135   
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Evidencia  3.1.3..  

EVALUACIÓN DE 27 PROYECTOS DE CREACIÓN CONVOCATORIA 133 
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Evidencia  3.1.4.  

EVALUACIÓN DE UN   PROYECTO DE CREACIÓN CONVOCATORIA 132 

 

 

 

Evidencia 3.1.5.  
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ANEXO 4 

No reporte PLANES DE NEGOCIOS que NO cumplieran con los términos de referencia de las diferentes convocatorias   
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ANEXO 5 

Evidencia 5.1.1  

Envié relación de proyectos evaluados a las fechas acordadas según cronograma a los correos:   

ggarciap@sena.edu.co , cmhoyos@sena.edu.co, cgalindo@sena.edu.co  

  

  

5.1.2.  Envié relación de proyectos evaluados a las fechas acordadas según cronograma AL WhatsApp  Dr CLAUDIA   

HOYOS  

mailto:ggarciap@sena.edu.co
mailto:cmhoyos@sena.edu.co
mailto:cgalindo@sena.edu.co
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ANEXO 6 

Informé de evaluación Diligencié el concepto técnico final en el formato oficial para cada uno de los planes evaluados, asegurando la 

completitud de los campos cualitativos y cuantitativos. 

 

Evidencia 6.1.1  

 ID 111247  
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Evidencia 6.1.2   

ID 111371  
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Evidencia 6.1.3 

Id 115240  

 

 

Evidencia 6.1.4.  

IDE 115271 
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Evidencia 6.1.4 

ID 115321 
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ANEXO 7 

 

Documentos en Drive asignado Evaluador 101   CON los siguiente   Documentos: Proyecto en Excel 
Evaluador en  Excel Informe de evaluación en Word y PDF 
 

https://sena4.sharepoint.com/:f:/t/det/IgDsHjpmEagtSL5ZbVrN9J4qAY0tOxnawQ_A7NaaI4mQ5m

c?email=evaluacion32%40sena.edu.co&e=yJ699w 

Evidencia 7.1.1  

 

CONSOLIDADO CREACIÓN 
   
 

 
 

 

https://sena4.sharepoint.com/:f:/t/det/IgDsHjpmEagtSL5ZbVrN9J4qAY0tOxnawQ_A7NaaI4mQ5mc?email=evaluacion32%40sena.edu.co&e=yJ699w
https://sena4.sharepoint.com/:f:/t/det/IgDsHjpmEagtSL5ZbVrN9J4qAY0tOxnawQ_A7NaaI4mQ5mc?email=evaluacion32%40sena.edu.co&e=yJ699w
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EVIDENCIA 7.1.2.  

CONSOLIDADO FORTALECIMIENTO  
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ANEXO 8 

Evidencia 8.1.1 

 

Reunión equipo de trabajo evaluadores Fondo Emprender 28/11/2025 
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ANEXO 9  

EVIDENCIA 9.1.1 

 

Envié relación de proyectos evaluados a las fechas acordadas según cronograma a los correos:   

ggarciap@sena.edu.co , cmhoyos@sena.edu.co, cgalindo@sena.edu.co  

  

  

5.1.2.  Envié relación de proyectos evaluados a las fechas acordadas según cronograma AL WhatsApp  Dr CLAUDIA   

HOYOS  

mailto:ggarciap@sena.edu.co
mailto:cmhoyos@sena.edu.co
mailto:cgalindo@sena.edu.co
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Evidencias 9.1.2 

Planilla de seguridad social OCTUBRE  
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