PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL :
COMANDO FINANCIERO Y PRESUPUESTA

INFORME DE GESTION No. 4
Bogota (Cundinamarca), MAYO 2026

1. No. DEL
CONTRATO 409-CENACPERSONAL-2026
2. FECHA
SUSCRIPCION 28 DE ENERO DE 2026
CONTRATO
No. De la Pdliza: 14-46-101167659
-3. POLIZA DE Entidad que expide la pdliza: Seguros del Estado S.A.
SEGUROS Fecha del certificado de aprobacion de la Péliza: 03/FEBRERO/2026
Aprobado por: TC. LIBARDO CERQUERA PASTRANA
No. 46726
Fecha expedicién 5§ DE FEBRERO DE 2026
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA
PERSONAL
4. CRP Dependencia: Direccion de Convenios de Colaboracién
Posicion catalogo de gasto: (02-02-02-008-002-01)
Fuente: NACION
Recurso 10
Valor: $ 50.190.000.00
5. FECHA INICIO
EJECUCION 5 DE FEBRERO DE 2026
CONTRACTUAL .
Nombre completo: NATALIA RIANO ZAMUDIO
6. CONTRATISTA Identificacion 1.022.400.916
Nacionalidad Colombiana
Direccién: Cra.69 D No.5%44 BOGOTA
Teléfono de contacto 3192768997
E-mail de contacto: nataliarzamudio1@gmail.com
Nombre completo: MY. DARVIS AMOS MARTINEZ GALVIS
Cargo: Oficial Evaluacion y Seguimiento DICCO
7. SUPERVISOR Resolucién de nombramiento (00000480 de 20 de enero de 2026)
Teléfono de contacto: 3138541505
E-mail de contacto: darvis. martinez@ejercito.mil.co
8. OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONAL%S COMO ASESOR JURIDICO EN LA
CONTRACTUAL DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION
OBLIGACIONES ESPECIFICAS
1. Cumplir a cabalidad el objeto del contrato guardando la debida reserva en razon
a la alta confidencialidad de los documentos sometidos a su estudio y/o conocimiento,
9. OBLIGACIONES observando los principios de transparencia y legalidad de acuerdo con las normas propias
CONTRACTUALES de su profesion, actividad u oficio.

2. Asesorar, apoyar y atender los tramites solicitados por la DIRECCION DE CONVENIOS
DE COLABORACION DEL EJERCITO, tendientes a lograr la celebracién, ejecucion y
liquidacion de todo tipo de convenio de interés del Ejército Nacional.

3. Elaborar los proyectos de estudios previos, proyectos de convenios, resoluciones, actas y
todos los demas documentos previos, requeridos para la suscripcién y la_adecuada
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ejecucion de los convenios. Asi como revisar los documentos legales de las entidades
privadas o publicas con quien se suscriban los convenios de colaboracion.

4. Elaborar los alcances a los proyectos de los estudios previos, otrosies y demas
documentos necesarios que permitan la adecuada ejecucion de los convenios.

5. Participary revisar las actas de comité de estructuracion coordinacion, seguimiento, cierre
y todas las reuniones en las que por razon de la adecuada estructuracion, ejecucion y
liquidacion de los convenios se deban llevar a cabo.

8. Garantizar que la totalidad de la documentacion soporte de la carpeta maestra de los
convenios, cumplan con los formatos de calidad ordenados, y que los mismos se
encuentren de acuerdo al orden establecido para dichos documentos, para la posterior
entrega de los mismos al area de archivo de la Direccion de Convenios de Colaboracién.

7. Informar verbalmente y por escrito de manera oportuna al Director de Convenios de
Colaboracion, sobre todo aquello que impacte de forma negativa la estructuracion,
ejecucion y liquidacion de los convenios.

8. Participary asesorar en las diferentes reuniones en que se requiera la asistencia por parte
de la Direccion de Convenios de Colaboracién.

9. Conocer, tramitar y responder los requerimientos realizados por operadores de justicia
(Juzgados de cualquier categoria y denominacion — Tribunales Superiores de Distritos
Judiciales — Altas Cortes) y de entes de control (Fiscalia General de la Nacion — Contraloria
General de la Republica — Procuraduria General de la Nacion), hechos al Ejército Nacional,
que sean de la competencia de la Direcciéon de Convenios.

10. Conocer, tramitar y responder los requerimientos realizados en sede administrativa por
parte del Ministerio de Defensa de Nacional, relacionados con la ejecucion y liquidacion de
los Convenios de Colaboracion.

11. Conocer, tramitar y responder los requerimientos realizados por parte de las empresas del
sector Minero Energético y de Hidrocarburos, relacionados con la ejecucién y liquidacion
de los Convenios de Colaboracion.

12. Conocer, tramitar y responder los requerimientos realizados en por parte de las Unidades
Militares beneficiarias relacionados con la ejecucion y liquidacion de los Convenios de
Colaboracién.

13. Hacer seguimiento a los compromisos acordados en las actas de liquidaciones y requerir
a las unidades militares con el fin de propender el cumplimiento de las mismas.

14. Conocer, tramitar y realizar seguimiento de los compromisos pactados en las actas de
liquidacion de los Convenios de Colaboracion, en especial lo relacionado con la ejecucion
de los apoyos sin ejecutar durante la vigencia del convenio.

15. Hacer parte de la estructuracion, ejecucién y liquidacion de los convenios de colaboracion
que se suscriban con el sector minero energético por parte del Ministerio de Defensa
Nacional.

16. Presentar los informes mensuales sobre las actividades desarrolladas en forma oportuna
y de acuerdo con los plazos establecidos por la Direccion de la CENAC PERSONAL.

17. Acatar los procesos y procedimientos propios del Ejército Nacional en temas de calidad,
tanto para el manejo de la documentacién como para los servicios informaticos.

18. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia y cumplir las
obligaciones legales que se deriven de los contratos estatales; asi mismo, debe custodiar
y a la terminacion del presente contrato, efectuar entrega de la informacion fisica y virtual
inherente a la prestacion de su servicio, devolviendo los insumos, suministros,
herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicion, para el cumplimiento del objeto de este contrato.

19. Cuidar y responder por los bienes facilitados para el desempefio del servicio, esto implica
el no permitir que personas ajenas a la DICCO hagan uso de los puestos de trabajo y
herramientas sistematicas que se le son puestas a disposicion para el cumplimiento de las
obligaciones.

20. Realizar los procesos de gestion documental de acuerdo a las obligaciones contractuales
y dar cumplimiento al empleo del aplicativo de manejo documental con que cuente la
fuerza, segun los protocolos y formatos establecidos, acorde con la normatividad vigente.

21.De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, Articulo 3 el contratista sera responsable
por la gestién documental de las actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato.
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22.8i por fuerza mayor o caso fortuito el contratista no puede desarrollar las actividades
contratadas, debera informar por escrito al supervisor del contrato en forma inmediata.

23. Las demas que se acuerden con el Director de Convenios de Colaboracion, siempre y
cuando tengan relacion con el objeto contractual.

24. Obrar con lealtad y buena fe en el cumplimiento y marco de sus obligaciones.

25.Garantizar la calidad del servicio contratado, responder por ello y ajustarse a las
condiciones del CONTRATANTE.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

v Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicién y actitud
favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus compafieros y miembros del Ejército
Nacional, al igual que la aplicacion permanente de principios y valores propios de la
institucién militar.

v Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco normativo
correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion.

v Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y asuntos
tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucién del presente contrato, reserva
que se hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se derive.

v Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacién segun clasificacién con
el fin de evitar la fuga de informacion de acuerdo con la normatividad vigente.

v De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de actividades y en su informe
de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y e! término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

v El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato devolver los
insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de
este contrato.

v Entregar al final de la prestacién del servicio, backup de la informacién producto
ejecucion del contrato.

v El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad, comprobacién de lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia y
pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.

v Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

v Las demas obligaciones que se deriven de! objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es independiente del
Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones 0 compromisos en nombre del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni
de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo

10. DOCUMENTOS
QUE SOPORTAN
EL
CUMPLIMIENTO
DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacién No.1: Cumplir a cabalidad el objeto del contrato guardando la debida reserva en
razon a la alta confidencialidad de los documentos sometidos a su estudio y/o conocimiento,
observando los principios de transparencia y legalidad de acuerdo con las normas propias de
su profesion, actividad u oficio.

OBLIGACION | No.RADICADO | DESCRIPCION FECHARAD.

Se dio cumplimiento al objeto
del contrato, se mantuvo la
1 N/A reserva y la confidencialidad N/A
de la informacién a la cual se

tiene acceso.
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Obligaciéon No.2: Asesorar, apoyar y atender los tramites solicitados por la DIRECCION DE
CONVENIOS DE COLABORACION DEL EJERCITO, tendientes a lograr la celebracion,
ejecucion y liquidacion de todo tipo de convenio de interés del Ejército Nacional.

- Se aprobd el OTROSI 1 25-007 MINERA COBRE COLOMBIA S.A.S, por el Comité
Asesor de Convenios del MDN.

- Se aprobo para firma por parte de la Direccion de Contratacion Estatal el OTROSI 1
25-007 MINERA COBRE COLOMBIA S.A.S.

RE: Remicin versidn fnaldocumentos OTROST 1 convenio 25-007 MINERA DE COBRE COLOMBIASAS,

o Gloia Mayerty Cety Ovalle + .

P Motz Rt Zamucio, TC Jeeny Paticia R

| O Advrtenciz: Marcado porasregas de sy ovganizacidn

- USTED HA RECIBIDO UN CORREO ELECTRONICO EXTERNO; S1 DESCONOCE EL REMITENTE POR FAVOR EVITE DAR CLIC EN
‘ ENLACES 0 ARCHIVOS ADJUNTOS!

Buenas tardes
Revisados os documentos se obsenva que se acogerun s obsenvaciones. oo que sé recomenda cominuar con ks ramdes rerinentas

Cerdalmente,

|80 LS S A o
= " 0B de mayo de 2026

NO. RSZ0D260508101936

DHE e
Bk

CIRCULAR

PARA: VICEMINISTRA PARA LA LSTHATLGIA Y PLANLACION
SLCRLTARIA GENEHRAL
DIRECTORES DL LAS OFICINAS DE CONVENIOS DL CADA FUERZA O
QUIENES HAGAN SUS VECES
DIRECTORA DL HNANZAS
DIRECTORA DE PLANEACION ¥ PRESUPUESTO
DIRECTOR DE SLOURIDAD NACIONAL
DIRECTOR DE PROYECCION DE CAPACIDADLS L INNOVACION

DE MAHGARETH SOFIA SILVA MONTANA
Diroctorn Contratacion Estatal

Asunto Canvoeatorin sl Tarcer Comité Asonor de Convernios dol Miosteno de Detensn
Nagional vigancin 2026

Senores Vicoministros y Directivos

Par madio de G prasenta, ma ponmit
Convunios del M
mayo do 2026 a
Viceministono paro La Estratogia y Plar

De acuardo con io establocida on ol Manual de
Defanna Nacional, an caso de que olgun g
roprosentante debdamente autanzado pora Pparticipin 8N su nombie

Convamos y Contratacion dat Mimistonio de
tve na puuda 3

articulacion adoecuada de LG informacion y do Las recomendacionaes o presenta

deeectonca modelersa gov co'mndetensa Mm7?slvar fy documentiaabBebed 5ea- 4onB bbid-B29¢ 6241020

thcacon aab3ebed-a5m- dcel bUS- Bede 15201020
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Obligacion No.3: Elaborar los proyectos de estudios previos, proyectos de convenios,
resoluciones, actas y todos los demas documentos previos, requeridos para la suscripcion y la
adecuada ejecucion de los convenios. Asi como revisar los documentos legales de las
entidades privadas o publicas con quien se suscriban los convenios de colaboracion.

Soporte: Se proyectaron y tramitaron todos los documentos correspondientes del OTROSI No.
1 convenio 25-007 MINERA COBRE COLOMBIA S.A.S.

MINERA COBRE COLOMBIA S.A.S:

G 1. MINUTA OTRGSI | CONVENIO MINERA COBRE

©1° 2. ALCANCE ESTUDIO PREVIO MINERA COBRE 6/05/202¢

@’ Proyecto aval segundo comandante Minera cobre 5-05-26

-] Respuesta observaciones MINERA C OBRE £/05/2026 2:58 p. m
& 1. Alcance acta de estrucruracion MINERA COBRE 22-04-26 PARA FIRMA

=2 1. Carta de intencion suscnpcien OQTROS! No. 1 convenio 25-007

[ 2.1 Acta de estructuracion 9 dic 2024 12/12/2024 5:29 p. m.
[ 2.2 Alcance acta de estructuracion 25 febrero 2025

[ 2.Alcance acta de estructuracion f 2026131006182976 57057202

3 3. CONVENIO 23-007 MINERA COBRE COLOMBIA S.A.S.

G 4. Cedula RL

3 5. Certificado RMCN RL

[ 6. Antecedentes Contralonia RL 2170472020 1

=3 7. Antecedentes Procuraduria RL

= 8. Certificado REDAM RL 2104720261

=3 8. Antecedentes Contralernia EMPRESA 2140

2 10. Antecedentes Procuraduria EMPRESA 2170472026 1521
23 11. Antecedentes judiciales RL

=2 12 Certificacion listas restrictivas

Gz 13. Ceampremisc antiscberne

=3 14. Centificacion Conflicte de Interés

=3 15. Certificade de existencia y representacion legal

3 16. 2026517009721203 ACTA DE ANALISIS DE RIESGOS MINERA COBRE 80442026 1

=1 17. Viabihdad Operacional F2/0472026 5:15 ¢
23 12. Concepto de segunidad 270472026 311

= 19, Acta 2026131004918296 Empresa Minera Cobre- CEDES

=3 20.Plan de necesidades f 00014151

[=3 21.PACTO DE INTEGRIDAD MINERA COBRE 22/0472026 4:31 p. r
=1 22.Acta de comite 20261310060939376

23 23.2026517006894033 INFORMACION JURISDICCION BIVOL46 OTROSI Q... 1404 2006 102 2o
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Se asistio a los siguientes comités de coordinacién:

ACTA COMITE DE
COORDINAC
SEGUIMIENTC

'ON
ININ

DIRECCION DE CONVENIOS DE Fecha: 13 mayo 2025 etz
COLABORACION CONVENIO 24-005 2026131007256306

|
OBJETIVO: Efectuar el sexto Comité de Coordinacion para el seguimianto del Convenio de Colahoracion N 24-005 suserito
entre el Ministerio de Defensa Nacional - Fuerzas Miltares de Colombia- Eército Nacional v Ia empresa MALBEC INVERSIONES
SAS, convenio suscrito el dia 01 de noviembre del 2024, cuya vigencia va hasta ¢! 01 de noviembre del 2026, el cual se |
desamollara dando cumplimiento a la siguiente agenda: i

Lugar: Bogota D.C

DIRECCION DE CONVENIOS DE Fecha: 13 mayo 2026 ActaN°

|
1
0061200725676 |
COLABORACION CONVENIO 24-013 LugarBogola DG, 1
l

OBJETIVQ Efectuar el sexlo Comilé de Coordinacidn para el sequimiento del Convenio dz Colaboracian 24013 suscrto enire |
el Ministerio de Defensa Nacional - Fuerzas Milttares de Colombia- Ejército Nacional v |a empresa QUINTANA S.AS. convenio |
susnto el dia 26 de diciembre del 2024, cuya vigencia va hasla el 26 de diciembre del 2026 el cual se desarroliard dando |
cumplimiento a la siguiente agenda [

|
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ACTACOMITEDE Pt
COORDINACION i
SEGUIMENTO

DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION | Fecha: 05 de mayo de 2026 ActaNo

CONVENIO 24-012 : 2026131006806286
Lugar: Bogota D.C

(
OBJETIVO: Efectuar Sexto comité de Coordinacidn, para dar alcance al Quinto Comité de Coordinacion realizado el 26 de
noviembre de 2025 mediante acta No. 2025131016478386, del Convenio de Colaboracion No 24-012, suscrito entre el Ministenio
de Defensa Nacional y Fuerzas Millares de Colombia- Ejército Nacional y la empresa MINA EL GRAN PORVENIR DEL LIBANO
SA. convenio suscrito el dia 26 de diciembre del 2024, cuya vigencia finaliz el 26 de diciembre del 2025, el cual se desarrollara
dando cumplimiento ala siguiente agenda

Obligacién No.7: Informar verbalmente y por escrito de manera oportuna al Director de
Convenios de Colaboracion, sobre todo aquello que impacte de forma negativa la
estructuracion, ejecucion y liquidacion de los convenios.

Soporte: Se informa de manera verbal la TC. Bibiana Galindez, el estado actual de los
convenios, Acuerdo y Otrosies vigentes, en las etapas de estructuracion, ejecucion y
liquidacion.

Obligacion No. 11: Conocer, tramitar y responder los requerimientos realizados por parte de
las empresas del sector Minero Energético y de Hidrocarburos, relacionados con la ejecucion y
liquidacion de los Convenios de Colaboracion.

Soporte: Se relaciona a continuacion los requerimientos de cada uno de los Convenios con el
seguimiento con las respuestas

OBLIGACION | No. RADICADO DESCRIPCION FECHA RAD.
11 Aval suscripcion | 22/04/2026

Otrosi No. 1 al
2026131000864991 Convenio 25-007

Radicacion 22/04/2026
proyecto
OTROSI 1
2026131000865621 | convenio 25-007
MINERA COBRE
COLOMBIA
S.A.S.

Solicitud Comité | 06/05/2026

Asesor de
Convenios

2026131000960711

Respuesta 13/04/2026
cambio razon

: social Empresa
2026131000772441 | MINERALES
CORDOBA
S.AS.

NGEstroL__ s
{Gompromiso)
0 st
)
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Solicitud 9/04/2026
informacion
tramite Otrosi 1
Convenio 25-007
MINERA COBRE
COLOMBIA
SAS.

2026131010881183

Obligacién No.16: Presentar los informes mensuales sobre las actividades desarrolladas en
forma oportuna y de acuerdo con los plazos establecidos por la Direccion de la CENAC
PERSONAL.

Soporte: Se adjunta pantallazo de |a carpeta con los informes correspondientes al mes de mayo

35 CUENTADE COBRO MAYO 2026 NATALIA

35 INFORME SUPERVISION FORMATO MAYQ 2026
@) INFORME DE GESTION MAYO 2026 NATALIA
L3 Planilla de page abril

=3 Soporte SECOPII

[{Ei Certificado de pago

Obligacion No.17: Acatar los procesos y procedimientos propios del Ejército Nacional en temas
de calidad, tanto para el manejo de la documentacion como para los servicios informaticos.

Soporte: Se cumplio con los procesos y procedimientos con los temas de calidad.

VIGENCIA 2026 13/05/2026 9:50 a. m.

VIGENCIA 2025

Obligacion No.18: Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia y cumplir
las obligaciones legales que se deriven de los contratos estatales; asi mismo, debe custodiar y
a la terminaciéon del presente contrato, efectuar entrega de la informacion fisica y virtual
inherente a la prestacion de su servicio, devolviendo los insumos, suministros, herramientas,
dotacién, implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicién, para
el cumplimiento del objeto de este contrato.

Soporte: Se ha cumplido con el objeto y las obligaciones establecidas en el contrato con
calidad, oportunidad y eficiencia.

Obligacién No.19: Cuidar y responder por los bienes facilitados para el desempeifio del
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servicio, esto implica el no permitir que personas ajenas a la DICCO hagan uso de los puestos
de trabajo y herramientas sistematicas que se le son puestas a disposicion para el cumplimiento
de las obligaciones.

Soporte: Se utilizan en debida forma el escaner, equipo de computo e impresoras facilitados
para realizar el objeto del contrato y no se permite el uso de los mismos por parte de personal
externo a la oficina.

Obligacién No.20: Realizar los procesos de gestion documental de acuerdo a las obligaciones
contractuales y dar cumplimiento al empleo del aplicativo de manejo documental con que
cuente la fuerza, segun los protocolos y formatos establecidos, acorde con la normatividad
vigente.

Soporte:  Se hace el cruce con el sefior José Hernandez de los documentos asignados para
verificar el tramite que se realizd a cada uno y actualizar la base de datos de |la ayudantia.

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han configurado los
presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para ejecutar
las obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.

(H=CUloaNOS Asi mismo, tanto ellla suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional — Unidad
Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas en el
contrato.

BOGOTA, MAYO 2026

o |

&=
POST FIRMA: NATALIA RIANO ZAMUDIO
CC. 1.022.400.916
Contrato No. 409-CENACPERSONAL-2026
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