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Santa Marta, 20 de abril de 2026

Doctor

HAROLDO PIZARRO NAY

Gerente

ESE ALEJANDRO PROSPERO REVERED
Ciudad

Reciba un atento saludo.

Por medio de la presente me permito manifestar mi interés en hacer parte del equipo de
Comunicacién Social y Periodismo de la ESE Alejandro Préspero Reverend, poniendo a
disposicién mis servicios profesionales como Comunicadora Social y Periodista, con
amplios conocimientos y experiencia en disefio grafico y comunicacion estratégica.

Cuento con formacion y trayectoria en la planeacion, ejecucién y seguimiento de estrategias
de comunicacion institucional, orientadas al fortalecimiento de la imagen corporativa, la
divulgacion oportuna de informacion de interés para la comunidad y el cumplimiento de los
lineamientos de comunicacién del sector salud. Asi mismo, poseo experiencia en la
creacion de piezas gréficas y contenidos digitales para medios internos y externos, manejo
de redes sociales institucionales, redaccién periodistica, elaboracién de boletines,
comunicados, campanas informativas y apoyo en la cobertura de actividades y eventos
institucionales.

Mi perfil profesional me permite integrar la comunicacion social, el periodismo y el disefio
grafico como herramientas estratégicas para apoyar los objetivos misionales de la ESE,
contribuir al posicionamiento institucional y fortalecer la relacion con los diferentes publicos
de interés, siempre bajo criterios de ética, responsabilidad social y claridad informativa.

Manifiesto mi total disposicion para aportar mis conocimientos, habilidades y compromiso al
trabajo en equipo, asi como para adaptarme a las necesidades comunicativas de la
institucion y a los lineamientos establecidos por la gerencia.

Agradezco de antemano la atencidn prestada a la presente propuesta y quedo atenta a la
posibilidad de ampliar esta informacion en una entrevista o reuniéon que considere
pertinente.

Cordialmente,

Lﬂﬂho_ &oﬂ;—i
INIVA C. SOTO FORERO

Cdémunicadora Social y Periodista



FORMATO UNICO

ey HOJA DE VIDA

4
_ Persona Natural
Libertody Orden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

ENTIDAD RECEPTORA

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Soto Forero Yiniva Cristina
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS

cc. Qce O ras O No. srzo2406 FOMQO N |ocon (X) EXTRANJERO (O  coomsia
LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA DIA | P | VES | s |ANO | pyo— | CALLE 26B 20 28 barrio nuevo jardin

PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO MAGDALENA
DEPTO MAGDALENA MUNICIPIO SANTA MARTA

MUNICIPIO SANTA MARTA TELEFONO 3570168 EMAIL yinisoto@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION BASIC
SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° x° MES | 11 | ANO | 1999

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
sl NO MES ARO
PREGRADO 10 X COMUNICACION SOCIAL Y PERIODISMO 11 2004

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LO LEE

LO ESCRIBE

R B MB R B MB

R

B MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI

MARADENTRO PUBLICIDAD X GOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3008307752 Dia | 01 | Mes | 09 | Ao | 2022 Dia | | Mes | | Ao |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CCORDINADOR ADMINISTRATIVO "GERENCIA" CALLE 26B 20 28

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAI
ALEJANDRO PROSPERO REVERAND X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes | 02 | Ao | 2026 Dia | 30 | Mes | 04 | Ao | 2026
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DISENADOR GRAFICO COMERCIO Y OTROS AVENIDA 25 67 null avenida del libertador




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
LATTITUDE S.A.S

PUBLICA PRIVADA | PAI

X GOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4214177 Dia | 15 | Mes | 05 | Afio | 2018 Dia | 08 | Mes | 03 | Afio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
COORDINADORA DE COMUNICACIONES 4112.60. OFICINA DE COMUNICACIONES CARRERA 4 13 14 OFC 401
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRivaDA | PAi
CORPORACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL . GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
MAGDALENA SANTA MARTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4223996 Dia | 08 | Mes | 10 | Afio | 2012 Dia | 23 | Mes | 09 | Ao | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASISTENTE DE COMUNICACION 4112.60. OFICINA DE COMUNICACIONES CARRERA 19 12 37
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRivaDA | PAi
BANCO AGRARIO DE COLOMBIA S.A. X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3821400 Dia | 08 | Mes | 09 | Afio | 2008 Dia | 31 | Mes | 08 | Ao | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR COMERCIAL ASESORA COMMERCIAL CARRERA 8 15 43 PISO 3
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRivaDA | PAi
COLTEMPORA X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2877300 pia | 19 | mes| o5 | amo| 2008 pia | 05 | mes| o9 | Ao | 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR COMERCIAL OFICINA CALLE 33 6B 24 PISO 13

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | Wes: | lAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Ano: |

AREA DE CONOCIMIENTO

NIVEL EDUCATIVO

DIRECCION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

OCUPACION

TIEMPO DE EXPERIENCIA

ANOS

MESES

SERVIDOR PUBLICO

3

2

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

EXPERIENCIA DOCENTE

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

LA ADMINISTRACION PUBLICA

VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento Santa Marta - 22-04-2026

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

%M C. Sete F

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

SOPORTE.

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUIi SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co




PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
R RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacidon 2026-01-27 10:01

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

YINIVA CRISTINA SOTO FORERO

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nudmero 57292496

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento MAGDALENA Municipio SANTA MARTA

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento MAGDALENA Municipio SANTA MARTA

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funciéon publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ALEJANDRO PROSPERO REVERAND
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento MAGDALENA Municipio SANTA MARTA

Direccidn ['Av Libertador N° 25-67"]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demds ingresos laborales

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos
Honorarios $8.600.000,00
Otros ingresos y rentas

TOTAL $8.600.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) Saldo total .de la cuenta a d|C|empre 31 del afio
inmediatamente anterior
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $500.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo
1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES
Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No | X
En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:
Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.3 - Agosto 2024
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Nombre corporacién,

. o Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compariero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafiero(a) permanente:; Si| X No
Los intereses personales de mi cdnyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de ,
. . - . . L . Si No | X
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
EFRAIN ERNESTO VELASQUEZ ALTAHONA
Tipo documento CEDULA DE CIUDADANIA Numero 7628639

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o comparfiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desemperian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggtc:jde Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad Identida

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
4animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

e f|Fje|cpm|so ° Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del ultimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024
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27/1/26, 10:06 Consulta Ciudadana - Declaraciones Ley 2013 de 2019 - Aplicativo por la Integridad Publica

B T S " - - T TS s T e

quien declara; Entidad: sobre la cual el declarante registra sus posibles conflictos de intereses; Cargo/Contratista: cargo del declarante en la
entidad sefialada, o si es contratista en ella; Tipo de publicacién: si la declaracién es de Ingreso, Retiro, Periddica u Otra (Ley 2013 de 2019);
Declaracion No.: niumero y version de la declaracion, y version que corrige/modifica; Fecha de publicacion: fecha en la cual el declarante publico la

declaracion y Estado declaracion: Finalizado o En revision.

El estado Finalizado indica que el sujeto obligado seleccion6 su Entidad y Cargo de las listas disponibles en el sistema; En revision indica que la
Entidad o el Cargo fueron diligenciados por el sujeto obligado y el Departamento Administrativo de la Funcion Publica verificara la informacion

consignada para precisar su validez legal antes de marcar el registro con estado Finalizado.

Realice una consulta

Tipo de persona NATURAL v
Primer nombre YINIVA
Segundo nombre CRISTINA
Primer apellido SOTO
Segundo apellido FORERO
Numero de documento de 57292496
identidad
(Opcional) .
Nombre entidad Q
27/01/2026 hasta| dd/mm/yyyy

Fecha de publicacion

[ Limpiar busqueda J[ Ir a Modulo de reporte de informacion ]

RECUERDE QUE: En virtud del principio de buena fe, se presume que la informacién consignada por los sujetos obligados por la Ley 2013 de 2019

es veridica y, por ende, es de uso legal hasta tanto se desvirtie con los mecanismos consagrados por el ordenamiento juridico vigente.

Si tiene alguna duda o presenta algun inconveniente, escribanos a: soporteaplicativointegridad@funcionpublica.gov.co indicando su

requerimiento, nombre, tipo y nimero de documento y teléfono de contacto.

Resultados de la busqueda

Declarante Descargar Entidad Cargo/Contratista  Tipo de Declaracién Fecha de Estado
publicacion No. publicacion ’ declaracion
YINIVA CRISTINA ALEJANDRO CONTRATISTA INGRESO 3641821-01 2026-01-27 FINALIZADO
SOTO FORERO Declaracion PROSPERO » 10:01
CEDULA DE Ley 2013 de 2019 | REVERAND De‘i’r'"‘i‘ggcl"’”
CIUDADANIA -
57292496
Visualizar
declaracion de
Renta

Ver Aviso de privacidad Ver Politica de Tratamiento de la Informacion de Datos Personales

Aplicativo por la Integridad Publica
1.6.8

https://lwww1.funcionpublica.gov.co/fdci/consultaCiudadana/index?tipoPersonald=25&primerNombre=YINIVA&segundoNombre=CRISTINA&primerApellido=SOTO&segundoApellido=FORERO&numeroDocumento=5... 11
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SANTA MARTA D.T.C.H. ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turisticy, Culturel & Histdrico

AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS
PERSONALES

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015, y
demas normativas vigentes en Colombia en materia de proteccion de datos personales, la
E.S.E. Alejandro Prospero Reverend, con NIT 819.004.070, actuando como responsable
del Tratamiento de Datos Personales, solicita a sus empleados, contratistas y demas
vinculados, la autorizacion expresa para la recoleccién y tratamiento de sus datos
personales.

Al aceptar esta autorizacion, usted consiente de manera libre, previa, expresa, voluntaria
e inequivoca, que la E.S.E Alejandro Prospero Reverend recoja, almacene, procese,
transmita y transfiera sus datos personales, los cuales se utilizaran para fines
relacionados con la gestion de talento humano, contratacion, cumplimiento de
obligaciones contractuales y laborales, desarrollo de politicas internas, y demas
propdsitos necesarios para el desarrollo de la misién de la entidad.

Finalidades del Tratamiento de Datos Personales: La E.S.E Alejandro Prospero
Reverend tratara sus datos personales para gestionar el vinculo laboral o contractual, lo
que incluye procesos administrativos como nomina, prestaciones sociales, seguridad
social, consultar sus datos en en las siguientes bases de datos: Constancia de Consulta
de Antecedentes Penales — Policia Nacional, Constancia de Consulta de antecedentes del
Registro Nacional de Medidas Correctivas - Policia Nacional, Certificado de Antecedentes
Disciplinarios — Procuraduria General de la Nacién, Certificado de Antecedentes Fiscales -
Contraloria General de la Republica, Certificado de Inhabilidades de Delitos Sexuales -
Policia Nacional y RETHUS- Registro Unico Nacional del Talento Humano en Salud (solo
personal de salud) vy, facilitar la comunicaciéon con usted. Ademas, los datos se usaran
para cumplir con las politicas internas de la empresa, normas laborales, seguridad de la
informacion, y administrar el acceso a sistemas, activos, asi como el control de asistencia
y desempefio.

Derechos del Titular: Como titular de los datos personales, usted tiene derecho a
conocer, actualizar, rectificar y solicitar prueba de la autorizacion para el tratamiento de
sus datos. Puede ser informado del uso de sus datos, revocar la autorizacion o solicitar la
supresion de los mismos, siempre que no exista un deber legal o contractual que lo
impida. Para ejercer estos derechos, puede dirigirse a la E.S.E Alejandro Prospero
Reverend a través de los siguientes canales:

e Sede Administrativa, Av. Libertador # 25 - 67, Santa Marta D.T.C.H., Magdalena

e Correo electronico: tratamientodatospersonales@esealprorev.gov.co

o Teléfono: +57 333 033 4416

e Pagina web:

http://www.esealejandroprosperoreverend-santamarta-magdalena.gov.co/

Aceptacion y Firma: Leido lo anterior, al firmar este documento, usted autoriza de
manera libre, expresa e inequivoca a la E.S.E Alejandro Prospero Reverend para el
tratamiento de sus datos personales conforme a lo establecido.

Se suscribe en la ciudad de Santa Marta, el 20 de ABRIL de 2026

FIRMA DEL 3““"0 gﬁ

EMPLEADO/CONTRATISTA: ' '
NOMBRE
EMPLEADO/CONTRATISTA YINIVA CRISTINA SOTO FORERO
N°. IDENTIFICACION DEL
EMPLEADO/CONTRATISTA 57.292.496
Pagina 1 de 1
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COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD Y NO DIVULGACION DE
INFORMACION

Entre la E.S.E. Alejandro Prospero Reverend, con NIT 819.004.070, y YINIVA
CRISTINA SOTO FORERO, identificado(a) con 57.292.496, en adelante denominado
"colaborador”, se suscribe el presente COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD Y NO
DIVULGACION DE INFORMACION respecto a toda la informacién a la que tenga acceso
durante su relacion laboral o contractual con la E.S.E. Alejandro Prospero Reverend.

Naturaleza de Acuerdo

Este es un acuerdo de confidencialidad unilateral, en el cual la E.S.E. Alejandro
Prospero Reverend sera la unica parte que revelara informacion confidencial al
colaborador. Por lo tanto, El colaborador se compromete a mantener la confidencialidad
de toda la informacién a la que tenga acceso, sin tener derecho a compartirla ni utilizarla
para fines distintos a los autorizados.

Objeto del Acuerdo

El presente acuerdo tiene como obijetivo proteger la informacion de la E.S.E. Alejandro
Prospero Reverend, a la que el colaborador tenga acceso durante el ejercicio de sus
funciones y/o actividades. Esta informacion incluye, pero no se limita a, datos técnicos,
operativos, administrativos y cualquier otra informacién relacionada con la mision de la
E.S.E. Alejandro Prospero Reverend en la prestacion de servicios de salud, manejo de
casos clinicos, datos sobre pacientes, procedimientos internos, estrategias de negocio,
listas de usuarios o proveedores, y cualquier otra informacidn segun las politicas internas
de la E.S.E. Alejandro Prospero Reverend.

Este acuerdo también se ajusta a las disposiciones generales del Cdodigo Civil, Libro 1V,
sobre las obligaciones y contratos, asi como a los articulos 194 y 308 del Cddigo Penal,
en relacién con la divulgacion de documentos reservados y violacion de la reserva
industrial o comercial.

Obligaciones del colaborador
El colaborador se compromete a:
e Cumplir con lo establecido en la Ley 1581 de 2012 y la Ley 1712 de 2014, asi

como con el capitulo 25 del Decreto 1074 de 2015. Ademas, aplicar los
procedimientos y lineamientos contemplados en la Politica de Tratamiento de
Datos Personales y en la Politica de Seguridad y Privacidad de la Informacién, los
cuales estan disponibles en la pagina web oficial de la E.S.E. Alejandro Prospero
Reverend:
http://www.esealejandroprosperoreverend-santamarta-magdalena.gov.co.

e No divulgar, compartir o utilizar la informacion confidencial para fines distintos a los
autorizados expresamente por la E.S.E. Alejandro Prospero Reverend.

e Proteger la informacién a través de las medidas de seguridad proporcionadas por
la E.S.E. Alejandro Prospero Reverend, asi como aquellas requeridas por la
naturaleza de la informacion.

e No realizar copias, reproducciones o almacenamientos no autorizados de la
informacion.

e Devolver cualquier informacién confidencial que esté bajo su custodia al término
de la relacién laboral o contractual, sin conservar copias en ningun formato.

e Reportar de inmediato cualquier incidente o brecha de seguridad que pueda
comprometer la informaciéon confidencial de la E.S.E. Alejandro Prospero
Reverend.

Uso de la Informacion

Pagina 1 de 2
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El colaborador sélo podra utilizar la informacién confidencial para los fines expresamente
autorizados por la E.S.E. Alejandro Prospero Reverend, en el marco de sus actividades
laborales o contractuales.

Duracién del Compromiso

Este compromiso se mantendra vigente durante todo el periodo en que el colaborador
preste sus servicios a la E.S.E. Alejandro Prospero Reverend y continuara de forma
indefinida después de la terminaciébn de la relacion laboral o contractual,
independientemente de las causas de dicha terminacion.

Consecuencias del Incumplimiento

El incumplimiento de las obligaciones establecidas en este acuerdo dara lugar a
sanciones disciplinarias que pueden incluir la terminacién del contrato, ademas de
posibles acciones civiles, administrativas y penales, segun la normativa vigente.

Excepciones

Este acuerdo no sera aplicable a la informaciéon que sea requerida por una autoridad
judicial o administrativa, siempre y cuando El colaborador notifique previamente a la
E.S.E. Alejandro Prospero Reverend sobre dicha obligacion de divulgacion.

Firma y Aceptacion
El colaborador firma este documento en senal de haber leido, comprendido y aceptado
todas las obligaciones aqui descritas.

Se suscribe en la ciudad de Santa Marta, el 20 de ABRIL de 2026

FIRMA DEL COLABORADOR: _jm-O Qs F

NOMBRE COLABORADOR YINIVA CRISTINA SOTO FORERO

N°. IDENTIFICACION DEL

57.292.496
COLABORADOR
Pagina 2 de 2
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Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

141232812940

4123281294 0

4. Numero de formulario

(415)77072

12489984(802

0) 00001

5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional

14. Buzon electronico

5 7 2 9 2 4 9 6 9 Impuestos y Aduanas de Santa Marta 1 9
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 57292496
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento I 30. Ciudac/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [Magdalena 47 Santa Marta 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre { 34. Otras nombres
SOTO FORERO YINIVA CRISTINA
35. Razon social
36. Nombre comercial 37:-Cigla
VA 4 ’___I___
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [Magdalena 4 7 |Santa Marta 001
41. Direccion principal
CL26B 20 28 BRR NUEVO JARDIN
42. Correo electronico yinisoto@gmail.com
43. Codigo postal 44. Teléfono 1 3008 307 7 5 2|45. Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria Otras actividades 52. NUmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49. Fecha jnicio actividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
i | |
74902026013 0||[ — [}/ LY/ | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 T e ] 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- I
mewola of | | | /(] A P
49 - No responsable de IVA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cadigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: l:l

SI NO|:|

59. Anexos

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre SANCHEZ PINEDO ANTONIO JOSE

985. Cargo Gestor |

Fecha generaciéon documento PDF: 30-01-2026 08:23:38AM
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 57292496 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacidn es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 20/04/2026 11:51 AM

Cédigo Verificacion: 21UX39G5AL
Valida hasta: 19/07/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES EB i
GENERAL DE LA NACION
CERTIFICADO ORDINARIO 11:21:53
No. 294601209 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 20 de abril del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefor(a) YINIVA CRISTINA SOTO FORERO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 57292496:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticiéon o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripciéon de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mewty b
r

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



ml UNIVERSIDAD DEL NORTE

En nombre de la REPUBLICA DE COLOMBIA y autorizada por el Ministerio de Educacién Nacional mediante decreto
No. 263 del 22 de Febrero de 1973, representada por el Consejo Directivo y el Rector;

teniendo en cuenta que

YINIVA CRISTINA SOTO FORERO

C.C. No, 57.292.496 de Santa Marta

Ha cumplido los requisitos académicos exigidos por la Universidad,
le otorga con todas las prerrogativas, obligaciones y derechos el titulo de:

COMUNICADORA SOCIAL Y PERIODISTA

Dado en Barranquilla,alos 12 dias del mes de Marzo ~ de 2005

2 Rector @ /
Qaea . %
o de Divisién Secretario Acadéfhico /

Personeria Juridica i
Libro No. 09 Registrado LR No. 16

Resolucién No. 000396 del
Acta No. 2005-01-03-24 Folio 0047-0188
7 de junio de 1993

17484




SENA CENIRO DF UNIVERSIDAD

(EQ}M‘;’A‘?R DEL NORTE
A FENALCO e

LA FUERZA QUE UNE

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
y Federacion Nacional De Comerciantes FENALCO

Hacen constar que

YINIVA CRISTINA SOTO FORERO

Con C.C. 57.292.496

Asistio al Curso

Formacion en Gestion Empresarial para Empresas de los Sectores
de Comercio y Servicios del Departamento de Magdalena

Programa de Formacion Continua Especializada 2019

Este certificado se expide en el marco del Convenio No.0015 de 2019, celebrado
entre el SENA y FENALCO con una duracion de 102 horas.

i

Firma conviniente Firma capacitador

i Todos los procesos de formacidn del SENA son gratuitos e incluyentes.
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AGENCIA DE PUBLICIDAD

MARADENTRO PUBLICIDAD S.A.S
NIT. 901.632.526-2

HACE CONSTAR QUE

La sefiora YINIVA CRISTINA SOTO FORERO, identificada con cédula de
ciudadania No. 57.292.496, labora con esta empresa bajo la modalidad de
contrato laboral a término indefinido, desde el 1 de septiembre de 2022, ocupando
el cargo de Directora Administrativa.

Esta certificacion se expide en Santa Marta, a solicitud del interesado el primer (1)
dia del mes de julio de 2025.

Atentamente,

7 V 7
GRRH AR5
erente General.
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MODIFICACION No. 01 AL

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° PS-701-2026
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA
EL FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE
COMUNICACIONES DE LA E.S.E ALEJANDRO
PROSPERO REVEREND.ADM-029

OBJETO DEL CONTRATO

NUMERO DE CONTRATO PS-701-2026

LUGAR Y FECHA DE SUSCRIPCION DEL

CONTRATO SANTA MARTA DTCH, 1 DE FEBRERO DEL 2026
INICIO DEL CONTRATO FECHA DE EJECUCION EN SECORP I
CONTRATANTE E.S.E. ALEJANDRO PROSPERO REVEREND
NIT 819004070-5

REPRESENTANTE LEGAL HAROLDO JOSE PIZARRO NAY
IDENTIFICACION CC. N° 85.457.153

DEPENDENCIA/AREA QUE REQUIERE LOS

SERVICIOS SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA
CONTRATISTA YINIVA CRISTINA SOTO FORERO

NIT./CC. 57292496

MANUAL DE CONTRATACION DE LA E.S.E.
ALEJANDRO PROSPERO REVEREND

SIETE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
COLOMBIANOS ($7.200.000)

TRES MILLONES SEICIENTOS MIL PESOS
COLOMBIANOS ($3.600.000)

DIEZ MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS
COLOMBIANOS ($10.800.000)

FUNDAMENTO JURIDICO

VALOR INICIAL DEL CONTRATO

VALOR A ADICIONAR

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

FECHA DE FINALIZACION DEL CONTRATO

INICIAL 31 DE MARZO DEL 2026

Entre los suscritos a saber, por una parte: la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO (E.S.E.) DEL DISTRITO TURISTICO,
CULTURAL E HISTORICO DE SANTA MARTA “ALEJANDRO PROSPERO REVEREND”, quien en el presente acto acude
en calidad de Contratante y se identifica como se indico en el encabezado del presente documento, qué para los efectos de
este acuerdo negocial se denominara ESE ALPROREV-, debidamente representada para este acto por HAROLDO JOSE
PIZARRO NAY, mayor de edad, identificado como se indico en el encabezado del presente documento y quien en este acto
obra en su calidad de gerente de conformidad con el decreto N.° 327 del primero (01) de abril del 2024 y el Acta de Posesion
No. 803 de primero (01) de abril del 2024, y el/la sefior(a) , YINIVA CRISTINA SOTO FORERO mayor de edad, quien se
identifica como se indicé en el encabezado del presente documento, quien para los efectos del contrato se denomina EL
CONTRATISTA, hemos convenido modificar el presente contrato previas las siguientes:

CONSIDERACIONES

1. El dia 1 DE FEBRERO DEL 2026 se suscribié entre la E.S.E. ALPROREV y el Contratista, YINIVA CRISTINA SOTO
FORERO, el Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales N° PS-701-2026, cuyo objeto contractual se indica en el
encabezado.

2. En el Contrato No. PS-701-2026 se pacté como valor total la suma de SIETE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
COLOMBIANOS ($7.200.000), incluido IVA, por concepto de honorarios La ESE ALPROREV pagara al contratista, en
mensualidades vencidas o proporcionales por la ejecucion demostrada ante su supervisor, tomando como base unos
honorarios mensuales de TRES MILLONES SEICIENTOS MIL PESOS COLOMBIANOS ($3.600.000) correspondiente
I a las actividades ejecutadas respectivamente, y el pago estara sujeto a la programaciéon mensual de pagos de la E.S.E.
ALPROREYV, incluido IVA o su equivalente por actividades ejecutadas en el periodo de conformidad con lo
establecido en el contrato inicial.

3. La contratacién que nos ocupa se encuentra contemplada en el Plan Anual de Adquisiciones 2.026 de la E.S.E.
ALPROREV;

Las modificaciones a los contratos de prestacion de servicios celebrados por la E.S.E. ALPROREYV, se realizan con
fundamento en la Resolucion N° 135 del 14 de mayo 2025, por la cual se adopta el manual de contratacién de la E.S.E.
ALPROREV.

Vigilado Supersalud

5. En virtud del Acuerdo N° 002 del 5 de junio de 2014, el Representante Legal de la E.S.E. ALPROREYV, esta plena y
debidamente facultado para celebrar la presente modificacion, previos los procedimientos que para el caso se encuentran
establecidos en el Manual de Contratacién de la Entidad.

En consecuencia, Las Partes acuerdan realizar la modificacion del Contrato No. PS-701-2026 asi:

. . Pagina 1 de 2
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E.S.E ALEJANDRO

PROSPERO | niT819.004.070-5 |
» YREVEREND :

SANTAMARTA DT.CH. ALCALDIA DE SANTA MARTA
Distrito Turfsticw, Culturel e Histdrico
Codigo: F-E-CON-012 Versién: 001 10/07/2025 Fecha de creacui()n: 10/ju|io/20|25
CLAUSULAS

PRIMERA. ADICIONAR: Al contrato de prestacion de servicio No. PS-701-2026 la suma de TRES MILLONES SEICIENTOS
MIL PESOS COLOMBIANOS (3600000) por conceptos de honorarios.

SEGUNDA. MODIFICAR la clausula “CUARTA” del Contrato No. PS-701-2026, denominada “VALOR”, la cual quedara asi:

Para todos los efectos legales y fiscales el valor total del contrato sera por la suma de DIEZ MILLONES OCHOCIENTOS MIL
PESOS COLOMBIANOS ($10.800.000), incluidos ITC, virtud de las actividades realizadas a lo largo de la vigencia del
contrato, previa presentacion del informe de ejecucién de actividades contractuales desarrolladas en el mes o periodo, el cual
debera ser antepuesto y avalado por el supervisor designado por la ESE ALPROREYV.

TERCERA. MODIFICAR de la clausula “SEGUNDA” del Contrato No. PS-701-2026, denominada “PLAZO”. En consecuencia,
la mencionada clausula quedara asi:

Sera hasta el 30 DE ABRIL DEL 2.026 contados a partir de la firma de dicho documento, previo cumplimiento de los requisitos
para la ejecucién del CONTRATO y sus modificaciones.”

CUARTA. Las clausulas del Contrato Primigenio o Principal quedan vigentes en su contenido y/o redaccién en cuanto no se
opongan al presente modificatorio y, si el contrato lo requiere, se deberan ampliar o adicionar las pdlizas originalmente
pactadas.

En constancia se firma de manera transaccional por la plataforma SECOP Il quienes en ella intervienen en Santa Marta, en
el mes de marzo del 2.026.

Proyecto: Glorianys De La Hoz - Contratista de apoyo — Oficina Asesora Juridica
Revisé: Andrés Angarita - Contratista de apoyo - Oficina Asesora Juridica
Aprobd: JesUs Avendafio Pérez - Jefe Oficina Asesora Juridica

lado Su péfs;alud
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SANTA MARTA D.T.C.H. ALCALDIA DE SANTA MARTA
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ANEXO DE CONDICIONES CONTRACTUALES DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO

CELEBRADO CON YINIVA CRISTINA SOTO FORERO

Entre los suscritos a saber: por una parte, la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ALEJANDRO PROSPERO
REVEREND DEL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E HISTORICO DE SANTA MARTA, entidad identificada
con el NIT N°819.004.070-5, quien en adelante se denominara EL CONTRATANTE, que para los efectos de este
acuerdo contractual se denominara ESE ALPROREV, debidamente representada por HAROLDO JOSE
PIZARRO NAY mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania No. 85.457.153, y quien actua en su
calidad de Gerente de conformidad con el decreto N° 327 del primero (01) de abril del 2024 y el Acta de Posesion
No. 803 de primero (01) de abril del 2024; y por la otra, YINIVA CRISTINA SOTO FORERO, persona natural,
identificado con C.C N° 57292496, quien obra en nombre propio, y en adelante se denominara EL(LA)
CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente documento de clausulas adicionales:

CLAUSULAS:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO DEL

1) Objeto: PROCESO DE COMUNICACIONES DE LA E.S.E ALEJANDRO PROSPERO
REVEREND.ADM-029
El plazo para la ejecucion del CONTRATO sera hasta el 31 DE MARZO DEL 2026,
2) Plazo: contados a partir de la fecha de ejecucion del contrato, previo cumplimiento de los

requisitos para la ejecucion del contrato, entre estos, la expedicion del registro
presupuestal correspondiente.

3) Obligaciones:

Constituyen las principales obligaciones para El (LA) CONTRATISTA, ademas de las
obligaciones de orden legal y técnico inherentes a la calidad en la prestacion de sus
servicios profesionales o técnicos; asi como aquellas que se derivan del objeto contratado
tales como: 1. Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el
desarrollo del contrato y proponer alternativas de solucién a las mismas. 2. Atender las
peticiones y/o consultas que le indique el supervisor del contrato y que se relacionen con
el objeto del contrato. 3. Defender en todas sus actuaciones los intereses de LA ESE
ALPROREYV vy, obrar con lealtad y buena fe en todas las etapas contractuales 4. EL (LA)
CONTRATISTA esta obligado a realizar la afiliacion al Sistema General de Seguridad
Social en Salud, ARL y Pensién de conformidad con el valor del presente contrato y a
partir de la fecha de ejecucion del contrato, de acuerdo con lo establecido en la Ley 100
de 1993, Ley 1562 de 2012, y demas normas concordantes 5. Mantener con caracter
confidencial toda la informacién a la que tenga acceso en el desarrollo del presente
contrato, y no utilizarla o divulgarla a terceras personas. En caso de incumplimiento de lo
aqui pactado y de las normas que regulan la propiedad intelectual y los derechos de autor
por parte de El (LA) CONTRATISTA, la ESE ALPROREYV ejercera las acciones legales
pertinentes. 6. Se obliga a realizar de manera oportuna y con calidad las actividades
descritas en el presente contrato. 7. Contar con equipo de computo y acceso a internet
portatil para el adecuado cumplimiento de las obligaciones contratadas. Igualmente, de
manera especifica, tendra como obligaciones las siguientes: 1. Brindar apoyo con piezas
gréficas a todas las areas y dependencias de la ESE en los procesos que se requieran,
esto desde el direccionamiento del lider de procesos de comunicacion y prensa. 2.
Divulgar de manera interna y externa de toda la informacion institucional que requiera ser
comunicada para el desarrollo normal de la mision institucional y los servicios de la ESE.
3. Disefar y generar contenidos graficos relacionados con temas misionales de la ESE.
4. Apoyar el estudio del conjunto de intervenciones, procedimientos y actividades
grupales y comunitarias; dirigidas a promover la salud, la calidad de vida. 5. Desarrollar
productos graficos para la ESE los cuales seran utilizados en eventos y actividades
institucionales fortaleciendo la imagen institucional. 6. Proponer alternativas para el
mejoramiento de la imagen institucional. 7. Hacer uso de todos los medios de divulgacién
de informacién habilitados y proponer nuevos que sean para el beneficio de la E.S.E. 9.
Ser un vigilante ante cada medio de informacién, para que las notas institucionales salgan
oportunamente y con la veracidad que es necesaria para establecer confianza entre la
ESE y la comunidad. 10.Disefio de infografias siguiendo la directriz de la lider del proceso
de comunicacion y prensa y supervisor del contrato11. Como consecuencia de todo lo
anterior, generar una imagen positiva, ajustada a los objetivos y visién de la E.S.E.

4) Valor:

Para todos los efectos legales y fiscales el valor total del contrato sera por la suma de
SIETE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS COLOMBIANOS ($7.200.000), incluidos
ITC, virtud de las actividades realizadas a lo largo de la vigencia del contrato, previa
presentacion del informe de ejecucion de actividades contractuales desarrolladas en el
mes o periodo, el cual debera ser antepuesto y avalado por el supervisor designado por
la ESE ALPROREV.
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5) Forma de pago:

La ESE ALPROREYV pagara al contratista, en mensualidades vencidas o proporcionales
por la ejecucion demostrada ante su supervisor, tomando como base unos honorarios
mensuales de TRES MILLONES SEICIENTOS MIL PESOS COLOMBIANOS
($3.600.000) correspondientes a las actividades ejecutadas respectivamente, y el pago
estara sujeto a la programacion mensual de pagos de la E.S.E. ALPROREV, los cuales
se encuentran contemplados en el Plan Anual de Adquisiciones 2026.

6) Garantia:

Para los procesos administrativos no se exigira Garantia a favor de Entidades Estatales
haciendo analogia con lo establecido en el Articulo N° 7 de la Ley 1150 de Julio 16 del
2007 y el Decreto N° 1082 de 2015, que establece en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5. No
obligatoriedad de garantias (Articulo 77 del Decreto 1510 del 17 de Julio de 2013). En la
contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en el Titulo Il de las
disposiciones especiales del presente decreto no es obligatoria y la justificacion para
exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos”. Sin embargo, de
conformidad a lo estipulado en el articulo 26 de la resolucion No. 135 del 2025 (manual
de contratacion de la E.S.E Alejandro Préspero Reverend de Santa Marta D.T.C.H) Se
exigira para aquellos contratos que involucren la prestacién de servicios profesionales
médicos asistenciales a favor de la ESE. La pdliza tendra un amparo de doscientos
salarios minimos mensuales legales vigentes. (200 SMMLV) y un término igual a la
duracion del contrato.

7)Clausulas
excepcionales:

La E.S.E. ALPROREV, la cual esta constituida como una categoria especial de entidad
publica descentralizada, integrante del Sistema General de Seguridad Social en Salud,
del orden Distrital, adscrita a la Direccion Distrital del SGSSS; por disposicion del numeral
6° del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, se encuentra sometida al régimen contractual
de derecho privado y discrecionalmente utiliza las clausulas excepcionales previstas en
el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, en uso de sus
facultades legales, estatutarias y en especial las conferidas arriba en citadas.

8) Causales de
Terminacion:

Se constituyen en causales para la terminacion de EL CONTRATO las siguientes: a)
Cuando El (LA) CONTRATISTA viole o incumpla alguna de las condiciones de EL
CONTRATO, o lo ejecute en forma distinta a la inicialmente pactada, o bajo criterios y
lineamientos diferentes a los orientados por el Supervisor, y ello genere perjucio a la
E.S.E. ALPROREV. b) Cuando las exigencias del servicio publico (salud) lo requieran o
la situacion del orden publico lo imponga. ¢) Incapacidad juridica del Contratista que haga
imposible el cumplimiento de EL CONTRATO. d) Cualquiera otra circunstancia que la
E.S.E. ALPROREYV determine, y que justificadamente permita presumir la incapacidad o
imposibilidad juridica o técnica de El (LA) CONTRATISTA para cumplir lo estipulado, bien
sea, por situaciones actuales, o por antecedentes de EL CONTRATO que no se conocian
en el momento de la contratacion. e) Por persistir una causal de fuerza mayor o caso
fortuito. f) Por cumplimiento del objeto contractual antes del plazo de ejecucién
establecido. g) Por inclusién de El (LA) CONTRATISTA en el boletin de responsables
fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica, en el Sistema para la
Administracion del Riesgo del Lavado de Activos y Financiacion del Terrorismo
SARLAFT. h) Si durante el plazo de vigencia de EL CONTRATO, El (LA) CONTRATISTA
llegare a resultar inmiscuido en una investigacion de caracter penal o administrativa
relacionada con actividades ilicitas, lavado de dinero o financiamiento del terrorismo o
fuesen incluidos formalmente en la orden ejecutiva nimero 12.978 “Specially Designated
Narcotics Traffickers - SDNT”, conocida en Colombia como “Lista Clinton”, lista “Office of
Foreign Assets Control” (OFAC), listas de personas buscadas en el Federal Bureau Of
Investigation (FBI), en general las listas de las agencias internacionales y nacionales que
identifican personas vinculadas al lavado de activos y financiacion del terrorismo o sea
formalmente acusado ante un juez, por lavado de activos, narcotrafico, testaferrato,
secuestro extorsivo, terrorismo, trata de personas o trafico de armas, en los términos
indicados por las leyes colombianas aplicables. PARAGRAFO PRIMERO: Las Partes de
comun acuerdo y en ejercicio de la autonomia de la voluntad manifiestan que, en lo
referente a las obligaciones establecidas en los numerales de la clausula “Obligaciones
— especificas” de EL CONTRATO, en caso de incumplimiento de éstos; asi como que, en
lo referente a los demas numerales a, b, ¢, d y e, de la presente clausula, la E.S.E.
ALPROREYV podra dar por terminado EL CONTRATO dando aviso por escrito dirigido a
El (LA) CONTRATISTA con una anticipacion de tres (3) dias habiles, sin que tal decision
de lugar a indemnizacién alguna. PARAGRAFO SEGUNDO: En el caso del literal f), o
cuando Las Partes de mutuo acuerdo hayan acordado la terminacién de la presente
Contrato, se debera suscribir Acta de terminacién anticipada y liquidacion del contrato.
Lo anterior, previa aprobacion por parte del Supervisor, quien debera verificar el
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cumplimiento de las obligaciones por parte de El (LA) CONTRATISTA. PARAGRAFO
TERCERO: En lo que compete a los literales g) y h) la ESE ALPROREYV podra dar por
terminado unilateralmente en cualquier momento EL CONTRATO, sin necesidad de
preaviso ni indemnizacién alguna, por configurarse una causal objetiva de terminacion
del mismo.

9) Multas:

En caso de incumplimiento a las obligaciones del Contratista derivadas del presente
Contrato, la E.S.E. ALPROREV puede adelantar el procedimiento permitido y/o
establecido en la ley, y conforme a los manuales y/o disposiciones relativas.

10) Clausula penal:

En el caso del incumplimiento total o parcial de cualquiera de las obligaciones a cargo de
El (LA) CONTRATISTA, éste autoriza para que la E.S.E. ALPROREV, previo
requerimiento escrito y una vez se haya garantizado el derecho de defensa y
contradiccion de EL (LA) CONTRATISTA, haga efectiva la sancién penal pecuniaria que
se pacta en cuantia equivalente hasta por el diez por ciento (10%) del valor total de EL
CONTRATO. El monto de la clausula pecuniaria que se imponga se considerara como
pago parcial de los perjuicios causados a la ESE ALPROREV, la cual se hara efectiva
mediante Acto Administrativo (Resolucion) debidamente motivado.

11) Documentos
integrantes del
contrato:

a) Certificado de Disponibilidad Presupuestal -CDP- b) todos los documentos que
integran la lista de chequeo precontractual de F-A-THO-001 hasta F-A-THO-029 segun
el perfil del contratista ¢) Invitacion a contratar d) Formato de Inexistencia e) Formato de
Idoneidad f) Registro Presupuestal (RP), g) Estudio Previo h) Los demas documentos
que directa o indirectamente se relacionen con EL CONTRATO y con la ejecucion del
mismo determinados en la ley.

12) Requisitos de
perfeccionamiento
y ejecucion:

EL CONTRATO se perfecciona con la firma de Las Partes. Para la ejecuciéon de EL
CONTRATO se requiere del Registro Presupuestal y de la ejecucién que realizara la
entidad en el secop Il, previo cumplimiento de lo dispuesto en la clausula sexta del
presente documento, si es el caso.

13) Declaraciones:

Se tendran como tales las siguientes: a) EI (LA) CONTRATISTA respondera por el
cumplimiento del objeto contratado, por ocultar inhabilidades, incompatibilidades,
prohibiciones o por suministrar informacion falsa. Igualmente respondera civil y
penalmente por las acciones y omisiones en la actuacion contractual, y mantendra
indemne a la E.S.E. ALPROREYV por razén de reclamos, demandas, acciones legales y
costos que pueda(n) causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades
de terceros, ocasionados por ElI (LA) CONTRATISTA, durante la ejecucion de EL
CONTRATO. b) EI (LA) CONTRATISTA se obliga a que la informacién suministrada por
la E.S.E. ALPROREYV, en relacion con EL CONTRATO y que tenga caracter reservado y
no podra utilizarla ni revelarla a terceros y solo la destinara a propésitos que tengan
relaciéon con el desarrollo del objeto contractual. La confidencialidad sobre la informacién
se extiende a El (LA) CONTRATISTA y sus dependientes. Esta tendra un tiempo de
duracion ilimitado, es decir, que la obligacion subsiste aun con posterioridad a la
terminacién de EL CONTRATO. PARAGRAFO: En caso de que El (LA) CONTRATISTA
incurra en cualquier conducta que implique divulgacién no autorizada a terceros, 0 su uso
para fines personales, la E.S.E. ALPROREV tendra derecho a exigir a El (LA)
CONTRATISTA el pago de indemnizacién por perjuicios, dafo emergente y lucro
cesante, de acuerdo con el articulo 1600 del Codigo Civil Colombiano. ¢) Los equipos de
computacién y software propiedad de la E.S.E. ALPROREYV, que deba utilizar El (LA)
CONTRATISTA para el desarrollo de su objeto contractual, estan destinados para
propdsitos propios de la Institucién. Por lo tanto, 1. Bajo ninguna circunstancia se permite
que El (LA) CONTRATISTA instale software aplicativo personal en equipos de la E.S.E.
ALPROREV. 2. Aquellos requerimientos especiales para aplicaciones no estandares,
deben estar acompafiados por una justificacién de necesidad del servicio y deben ser
manejados solo por personal del proceso de Sistema de informacién y
telecomunicaciones debidamente autorizado. 3. Se prohibe estrictamente el uso de los
equipos y software instalados en los equipos de propiedad de la E.S.E. ALPROREV, para
crear, bajar de Internet, o distribuir material pornografico, ofensivo o inapropiado. d) El
(LA) CONTRATISTA que reciba y/o use bienes muebles o inmuebles que la E.S.E.
ALPROREYV tenga a su disposicion para ejecutar sus actividades y el desarrollo del objeto
de EL CONTRATO, respondera pecuniariamente por la pérdida o extravié de estos, por
falta de cuidado y uso indebido, sin perjuicio de las acciones que se puedan adelantar en
su contra. PARAGRAFO PRIMERO: El (LA) CONTRATISTA no respondera en los
siguientes casos: 1. Por fuerza mayor o caso fortuito. 2. Por hurto agravado y/o calificado
denunciado en debida forma ante las autoridades competentes. PARAGRAFO
SEGUNDO: En caso que la E.S.E. ALPROREYV sea obligada a pagar suma alguna por el
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uso indebido de los bienes, El (LA) CONTRATISTA debera cubrir dichos pagos en forma
inmediata, o la E.S.E. ALPROREYV, de manera directa y sin previo requerimiento (al cual
renuncia de manera expresa con la firma de este contrato), podra descontar los valores
pagados de las sumas que tenga a su favor por concepto de los honorarios; y, e) El (LA)
CONTRATISTA declara que sus recursos no provienen de ninguna actividad ilicita
contemplada en el Cédigo Penal Colombiano o en cualquier otra norma que lo modifique
o adicione. Asi mismo, declara que no se encuentra incluido dentro de alguna de las listas
de personas sospechosas por lavado de activos y Financiacion del Terrorismo o vinculos
con el narcotrafico y terrorismo. En todo caso, si durante el plazo de ejecucion de EL
CONTRATO se encontraré por parte de la E.S.E. ALPROREV duda razonable sobre las
operaciones y/o actividades o sobre el origen de los activos de El (LA) CONTRATISTA o
este llegaré a resultar involucrado en investigacion de cualquier tipo (penal,
administrativa, etc.) relacionada con actividades ilicitas, lavado de dinero o financiamiento
del terrorismo, o fuese incluida en las listas internacionales vinculantes para Colombia,
de conformidad con el derecho internacional (listas de naciones unidas- ONU), en listas
de la OFAC o Clinton, etc.; la E.S.E. ALPROREY dara por terminado de manera unilateral
EL CONTRATO, sin que por este hecho se genere ningun tipo de obligaciéon de
indemnizar al contratista.

14) Notificaciones:

Con la suscripcion del contrato, El (LA) CONTRATISTA acepta que las notificaciones y/o
comunicaciones de los actos administrativos que se deriven del presente Contrato de
Prestacion de Servicios, se realizara a través de medio electronico, al correo electrénico
suministrado en los datos personales. La notificacién quedara surtida a partir de la fecha
y hora en que El (LA) CONTRATISTA acceda al acto administrativo, la cual se
corroborara por la ESE ALPROREV con los medios tecnoldgicos que estime
convenientes y sean aplicables. Segun los lineamientos contenidos en el articulo 56 de
la Ley 1437 de 2011, para todos los efectos contractuales y legales atinentes a este
compromiso. lgualmente, para todo efecto, las Partes acuerdan como domicilio el Distrito
Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta - Magdalena.

Suscrito por Firma electronica a través de SECOP |l
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LATTITUDE

CERTIFICA

La empresa LATTITUDE SAS con Nit 900.076.013-7 certifica que la seiiora YINIVA
CRISTINA SOTO FORERO, identificado con cedula de ciudadania No. 57.292.496 de Santa

Marta, presto sus servicios como COORDINADORA DE COMUNICACIONES desde el 15
de Mayo al 08 de Marzo del 2019.

Sus servicios se caracterizaron por su responsabilidad, compromiso y cumplimiento,
sobresaliendo sus valores éticos, por lo cual no tenemos impedimento para recomendarla.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado a los 05 dias del mes de Agosto
del 2021.

UDETTE SANC BUELVAS

irectora Administrativa
7 Lattitude SAS

Cemzie 4413 12 Of 40 Sunta ata, CoenLG, (9) 421 4177

www.lattitude.co
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CORPORACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA CORPORACION PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL CORDIN

CERTIFICA:

) Que la sra. YINIVA CRISTINA SOTO FORERO identificada con cedula de
| ciudadania na. §7.292.496 se encuentra vinculada a esta empresa desde el dia Q8

de octubre de 2012 en el cargo de ASISTENTE DE COMUNICACIONES a través
?“‘de un contrato a término indefinido, con una asignacion mensual de DOS
“MILLONES DE PESOS ($ 2.000.000).

- Que la sra. YINIVA GRISTINA SQTQ FORERQ ha demastrada ser una persana
N muy responsable, honesta y cumplidora de sus deberes.

: . Se expide la presente certificacion en santa marta a los veintitrés (23) dias del
* 7 mes de septiembre de 2013.

EUGENIO CUELLO GONZALEZ
Req legal

CARRERA 19 N° 12 37CC. u 19-L 21-Tel.: unmm Marta, magd.
peww corgd in o E-mail
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&) Banco Agrario de Colombia

EL SUSCRITO SUBGERENTE ADMINISTRATIVO -
DEL BANCO AGRARIO DE COLOMBIA REGIONAL COSTA

- CERTIFICA LA SIGUIENTE INFORMACION LABORAL

NOMBRE: YINIVA CRISTINA SOTO FORERO
| CEDULA DE CIUDADANIA: | 57.292.496
FECHA DE INGRESO: SEPTIEMBRE 08 DE 2008
CARGO ACTUAL: ASESORA COMERCIAL
DEPENDENCIA: OFICINA BARRANQUILLA
REGIMEN LABORAL EMPLEADOS OFICIALES
TIPO DE CONTRATO: A TERMINO FIJO, PRORROGABLE
SALARIO BASICO MENSUAL: | $994.800 -
NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS PESOS MCTE

Se expide a r ¢1f Barranquilla, a los Diez y Ocho (18) dfas del mes de Junio de 2009
/ - M

LENIN TAPIA TIERRADENTRO

Subgerente (E )

.. Preparado por: Amalfy Monterrosa
Gk Profesional de Admoén. de Personal

Regional Costa-Desarrollo Humano Cra, 51 No. 79-34 Piso 3; Tel: 3734325-Fax 3734366 NIT 800.037.800-8

WWW.bancoagrario.gov.co
BARRANQUILLA- COLOMBIA

. Scanned with |
i & CamScanner’,



/M =vPRESA
@ CGEED 1ISO S001
: - \ NG c=Armicaca
GRUPO EMPRESARIAL
COLTEMPORA S.A.
Excelescis en Servicion
CERTIFICAMOS
Que SOTO FORERO YINIVA CRISTINA identificado (a) con cédula de
ciudadania No. 57292496 estuvo vinculado (a) mediante contrato a obra
o labor por intermedio de nuestra compafila para la Empresa usuaria
BANCO AGRARIO DE COLOMBIA S.A. desempeiiando la labor contratada como
ASESOR COMERCIAL ASISTENCIAL en el siguiente periodo:

FECHA DE INGRESO: 19 de Mayo de 2008
FECHA DE RETIRO : 5 de Septiembre de 2008

Se expide la presente a solicitud del interesado a los 23 de Junio de 2009

Cordialmente;

Director dd Oficina

[
LRebrta Calle 33 No. 6b-24 Pisos 4 y 13 - Pbx: 2877300 - fax 2854520 -2851280
Email: grupoempresarial@etb.net.co - Bogotd D.C. - Colombia
Servicio a nivel Nacional - Barranquilla, Bucaramanga, Cali, Ibague, Medellin,
Neiva, Tunja, Manizales, Armenia, Pereira y Pasto

i Scanned with !
i & CamScanner’,



s:u E.P.S.Sanitas

Samitas Irvicrmaciona

CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarmollo de eu programa especial para la sarantia y prestacion del Plan Obligatorio de Salud denominade EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Yiniva Criglina Sow Forero, idenificatoda) con CC nimeno 57282496, eetd regietrado(s) en €l POS DE EPS SAMITAS con la giguiente nformacon:

TIRQ ¥ HUMERC DE IDENTIFICACION GO 5TPSR4065

NHOMBRES ¥ APELLIDOS Ynva Cnstma Soto Forero

TIEO DE AFILIADO Titular

PARENTEBCCH Titular

FECHA DE NACIMIENTO SodH9a2

ESTADD DE LA AFILIACKOMN 0 Tiene Deracho A Cobermra Intagral
CAUSA ESTADD DE AF ILIACEIM 10 - Cobertura Imegral

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS 01 IDE01 2

FECHA DE RETIRO LABORAL fF EPS SANITAS ACHvo(a)

SEMANADS COTLIZADALS EN EPD SANITAS 205 semanas

SEMANAS COTIZADAE EN OTHA EPS 5in sEmanas reponadas en EPS SANITAS
SEMAMAS COTIZADAS EN ULTIMO AHO 34 gemandas

REGIMEH C DG

FECHA DE AFILIACKIN AL REGMEMN 1TH L2043

HIVEL BIBBEN Mo aphca

EMPLEADORIES)"

CEDULA DE CIUDADANIA 57202496 Trabajadon Indapandienie
Desde 010472025 - Vigene

Gererado pof inlerfaces 2002026

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDOD" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.




?Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a YINIVA CRISTINA SOTO FORERO identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 57292496, se encuentra afiliado/a desde 01/06/2016 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 20 de abril de 2026.

——

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccidn de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones

Sede Principal: Carrera 7 No. 74-21, Bogota D.C., Colombia Direccién correspondencia: Carrera 9 No. 59-43 Led Ed. Urban Essence,| Bogots D.C., Colombia
Conmutador: (+57) 601 489 0908 Conmutador BEPS: (+57) 601 487 0300 Linea Gratuita: 01 8000 410909 Linea Gratuita BEPS: 01 8000 410777
www.colpensiones. gov.co
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NIT 819.004.070-5 V

SANTA MARTA DT.CH. ALCALDIA DE SANTA MARTA
FORMULARIO SARLAFT - PERSONA NATURAL e - o
Cadigo: F-E-PLA-003 Version: 003 | 06/feb/2025 Fecha de creacion: 06/feb/2023
DATOS PERSONA NATURAL

Tipo de documento CC Numero de documento 57292496 Lugar de expedicién SANTA MARTA

Primer apellido SOTO Segundo apellido FORERO Nombres YINIVA CRISTINA

Nacionaicad  COLOMBIANA bireccion de domisiio - CALLE 26 B # 20-28 NUEVO JARDIN

Departamento MAGDALENA Ciudad | Municipio SANTA MARTA Correo electrénico YINISOTO@GMAILCOM

Numero de contacto 3008307752 Lugar de nacimiento SANTA MARTA Fecha de nacimiento 28_08_1 982 |Estado civil CASADA

foiaes i COMUNICADORA SOCIAL Y PERIODIST Codgoacvicad en RUT 4 dies) 7020

desempena actualmente

Apellidos y nombres SOTO JENNIFER Direccién ABOGADA Teléfono 3008374801

apaiidos y nombres \VELASQUEZ EFRAIN precsion - PUBLICISTA Telefono. 3005655021

¢Maneja recursos publicos? Si D No ¢ Tiene reconocimiento publico? Si D ¢ Ejerce algun grado de poder publico? Si D

¢ Es familiar o asociado de una persona publicamente expuesta? Si D ¢Cual?

INFORMACION FINANCIERA

Ingreso mensual 8 600 000 Otros ingresos mensuales Total ingreso mensuales 8600 . 000 Total egresos mensuales 7 600 OOO

Informacién financiera a corte

Total activos O Total pasivos 0

Indique el concepto de otros ingresos

INFORMACION BANCARIA
Entidad bancaria BAN COLOM BIA Numero de cuenta 47722305546 Tipo de cuenta AHORROS

Entidad bancaria Numero de cuenta Tipo de cuenta

Entidad bancaria Numero de cuenta Tipo de cuenta

OPERACIONES INTERNACIONALES

Tipo de cuenta

¢ Realiza negocios en moneda extranjera?

¢Cudl?
INFORMACION BANCARIA

Si D Tipo de producto Numero de producto
¢ Tiene productos financieros en moneda extranjera? N
o

Entidad financiera Pais

DECLARACION DE ORIGEN DE FONDOS

1. Declaro expresamente que los recursos que poseo provienen de las siguientes fuentes (detalle ocupacién, oficio, actividad, negocio, etc.):

2. Tanto mi actividad, profesion u oficio es licita y la ejerzo dentro del marco legal. Los recursos que poseo no provienen de actividades ilicitas contempladas en el Cédigo Penal colombiano o cualquier norma
que lo modifique o adicione.

3. La informacion que he suministrado en este documento es veraz y verificable y me obligo a actualizarla con cualquier cambio.
4. De manera irrevocable autorizo a la ESE Alejandro Préspero Reverend para solicitar, consultar, procesar, suministrar y reportar o divulgar a cualquier entidad con la que mantenga una relacion comercial
vigente, o que se encuentre debidamente autorizada para manejar o administrar bases de datos, incluidas las entidades gubernamentales, la informacién contenida en este formulario.
5. Los recursos que se deriven del desarrollo de relaciones de negocio o comerciales no se destinaran a la financiacion del terrorismo, grupos terroristas o actividades terroristas.

6. Eximimos a la ESE Alejandro Préspero Reverend, sus representantes legales y administradores de toda responsabilidad que se derive por informacion errénea, falsa o inexacta que se hubiere proporcionado
en este documento o de la violacién del mismo provienen de las siguientes fuentes (detalle ocupacién, oficio, actividad, negocio, etc.):

]

o
-
%)

ilado S

igi

v

DECLARACIONES ADICIONALES

¢Ha sido sancionado o investigado por delitos de lavado de activos o Sl ¢ Ha sido incluido en listas inhibitorias tales como Lista Clinton?

de financiacion del terrorismo?
PROTECCION DE DATOS PERSONALES

La ESE Alejandro Préspero Reverend como tratante de los datos obtenidos durante la ejecucion de su objeto misional y a través de los diferentes canales de recoleccion, solicita de su

autorizacion para realizar el tratamiento de sus datos personales, los cuales seran incorporados en nuestra base de datos. S| X
La informacién y datos personales suministrados a la ESE Alejandro Préspero Reverend podran ser recolectados, procesados, almacenados, usados, circulados, suprimidos, compartidos,
actualizados y/o transmitidos, de acuerdo con los términos y condiciones de las politicas de seguridad informatica establecidas en https://www.esealprorev.gov.co

Los datos personales obtenidos seran usados en forma exclusiva para el cumplimiento de nuestra misién institucional y la debida prestacién de servicios a la ciudadania.

Como constancia de haber leido, entendido y aceptado lo anterior, declaro que la informacién que he suministrado es exacta en todas sus partes y firmo el siguiente documento:

ane (. &M

Avenida del Libertador ) 070-¢ WWW. 054
Pagina 1 de 1

@esealejandroprosperor (’ESE Alejandro Préspero Reverend X @esealejandroprosperor

&Qmmlmmmm



R e MCHRA  BANCOLOMBIA S.A Establecimisnto Bancaria.

VIGILADO

Certificacion
Bancaria

Jueves, 11 de diciembre de 2025

A guien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que YINIVA CRISTINA SOTO FORERO
identificado(a) con CC 57292496, a la fecha de expedicion de esta certificacidn, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Fecha Apertura

Producto No. Producto a3aa-mm-dd Estado

Cuenta Ahorros 47722305546 2005-05-24 ACTIVO o

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia a los siguientes nimeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pais: 01800 09 12345.Sucursales telefonicas en el exterior: Espafia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

C.H )

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

~= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electronico. En caso de recibir alguno,
reportelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com.co




( ALY PREVENIR 1-A S.A SERVICIOS INTEGRALES DE SALUD OCUPACIONAL PROMOCION Y PREVENCION h

e 7 Nit. 819001920 - 7

,;}A' Direccién: Carrera 20 No 12 - 32 SANTA MARTA
- Tel: (605)4237121 - 3126700249 - 3104423845
INFORME MEDICO OCUPACIONAL DE APTITUD
L PRE-INGRESO )
( Tipo certificacion: Pre-Ingreso (X) Periodico O Egreso O Post incapacidad (O Seguimiento O\
L Control O Reubicacion (O Retorno O Trabajo en alturas () )
DATOS DEL PACIENTE [ \

Fecha 24/01/2026 09:25:00 Ciudad SANTA MARTA Departamento MAGDALENA
Doc. Identidad CC 57292496 Nombre YINIVA CRISTINA SOTO FORERO Sexo F Edad 43 Anos
Teléfono 3008307752 Direcciéon CL 26E #20-28 BRR NUEVO JARDIN
Cargo DISENO GRAFICO

A= —

Empresa 1 - PARTICULAR
Actividad econdmica OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.
Eps EPS SANITAS

\Arl NO REFIERE Fondo de pension COLPENSIONES

SE PRACTICARON LOS SIGUIENTES PARACLINICOS
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL ENFASIS OSTEOMUSCULAR, GLICEMIA, PRUEBA PSICOLOGICA, VISIOMETRIA

CONCEPTO

Sin restricciones para el cargo

RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

ESTILOS DE VIDA SALUDABLE
HIGIENE POSTURAL
EJERCICIOS FUNCIONALES
USO DE LENTES MEDICADOS.

-- CONTROL CON OPTOMETRIA DE LA EPS.

NOTA: LA ATENCION SE HIZO BAJO EL PROTOCOLO GENERAL DE BIOSEGURIDAD.

RESTRICCIONES LABORALES

PROGRAMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
Visual O Auditivo O Respiratorio () Cardiovascular () Psicosocial () Ergonomico () Otros O
(REMISION 'SI® NOQ | ARL 'SIO|NOQ |EAPB-EPS 'SI® NOO)

CONSENTIMIENTO INFORMADO: Autorizo a la IPS PREVENIR 1A S.A para la CUSTODIA y CONFIDENCIALIDAD de mi historia clinica de acuerdo a la NORMATIVIDAD VIGENTE en
materia de exdmenes médicos ocupacionales emanados por el MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL O el MINISTERIO DE TRABAJO DE COLOMBIA. Ademas doy fe que

o2 N Yy %@?

José Maria Benavides De Vega Trabajador: YINIVA CRISTINA SOTO FORERO
Médico Especialista en Salud Ocupacional CC: 57292496
RM: 41694/01 MP
Lic Ocupacional: 2268/2019 SSDSM

Declaro que todos los datos registrados corresponden a la verdad

Captura Biometrica

Direccién: Carrera 20 No 12-32 SANTA MARTA Teléfono: (605)4237121 - 3126700249 - 3104423845
Email: preveniriasantamarta@hotmail.com Pagina 1 de 2



ALY PREVENIR 1-A S.A SERVICIOS INTEGRALES DE SALUD OCUPACIONAL PROMOCION Y PREVENCION

< 2 Nit. 819001920 - 7
st-_“- Direccion: Carrera 20 No 12-32 SANTA MARTA
&’ Tel: (605)4237121 - 3126700249 - 3104423845
INFORME MEDICO OCUPACIONAL DE APTITUD
PRE-INGRESO

toda la informacion por mi suministrada es completa y veridica. Con mi firma expreso mi consentimiento para todos los estudios realizados y el resultado del informe medico ocupacional
de aptitud.

AT 0y %@?

José Maria Benavides De Vega Trabajador: YINIVA CRISTINA SOTO FORERO
Médico Especialista en Salud Ocupacional CC: 57292496

RM: 41694/01 MP .
Lic Ocupacional: 2268/2019 SSDSM Declaro que todos los datos registrados corresponden a la verdad Captura Biometrica

Direccién: Carrera 20 No 12-32 SANTA MARTA Teléfono: (605)4237121 - 3126700249 - 3104423845
Email: prevenir1iasantamarta@hotmail.com Pagina 2 de 2



PREVENIR 1A S.A.

SERVICIOS INTEGRALES EN SALUD OCUPACIONAL, PROMOCION Y PREVENCION
LABORATORIO CLINICO Y TOXICOLOGICO

Nit. 819.001.920-7
Carrera 20 N° 12-32 Tel. 4237121 Cel 3126700249 - 3104423845

Santa Marta
Impreso 24 ene 2026 11:56:48 am RESULTADOS Software Baxlab v20191230
Sede PRINCIPAL Pagina 1 de 1
Paciente SOTO FORERO YINIVA Sexo F Edad 43A 4M 27D Nro. De Recepcion 137774
Identif. CC 57292496 Teléfono Fecha De Recepcioén 24 ene 2026 09:39:06 am
Entidad PARTICULAR SubEntidad SIN SUBENTIDAD
Sala CONSULTA EXTERNA Cama Medico BENAVIDES DE VEGA. JOSE
Resultados Unidades Valores Referencia
QUIMICA
1. Glicemia en Ayunas 106,00 mg/dl 60a 110
Colorimetria
Reportado Por: GRASE ALEXANDRA SOCARRAS CASADO Fecha Reporte 24 ene 2026 11:56 am

I_‘-—.~_|..; 1 -_{ ;'_'i- -:':_:'.m.'-'l. i
- 8 |oEES D DEE
Dra. Grase A. Socarras Casado

Reg. Prof. 1065582385
Universidad. Popular del César



Pagina 1 de 1

( < VLE PREVENIR 1-A S.A SERVICIOS INTEGRALES DE SALUD OCUPACIONAL PROMOCION Y A
iy ‘- PREVENCION
Nit. 819001920 - 7

SA Direccién: Carrera 20 No 12-32 SANTA MARTA
Tel: (605)4237121 - 3126700249 - 3104423845

-? |
VISIOMETRIA Fecha examen: 24/01/2026

N
(Doc. Identidad CC 57292496 Nombre YINIVA CRISTINA SOTO FORERO Fecha Nacimiento. 28/08/1982 h

Entidad PARTICULAR Edad 43 afios Ocupacién DISENO GRAFICO

H.C No Periodico (OO  Egreso (O  Seguimiento O

Trabajo en alturas () Control () Retorno laboral (O
Cargo DISENO GRAFICO Antiguedad del cargo

EPS EPS SANITAS ARL NO REFIERE )

Pre-Ingreso © Reubicacion (O

Post incapacidad ()
Empresa PQ ESE RIPS

iondo de Pension coLPENSIONES

Usa antecjos: SI (O NO X VLO VPO PCO Bifocal (O

LCBLANDO (O  Frecuencia de uso: Permanente (C)  Ocasional (O

SI(O NO& Cirugias: SIC) NOX) Cual?

Ultimo Examen Visual HACE 8 MESES
Progresivo (O  Filtros (O  LCRGP O

Usa proteccion ocular gafas de seguridad o mascara ?

Accidentes oculares  SI (O NO (X) Cual ?
Signos y sintomas: Asintomatico () Disminucién visual de cerca () Disminucién visual de lejos (O) Cefaleas () Resequedad ocular ()

Ardor Ocular () Lagrimeo () Cansancio Ocular () Iritacion () Fotofobia ()  Prurito Ocular (O Salto de renglon (O
\Antecedentes personales y/o familiares )
|

CcC VL VP SC VL VP ] ESF CIL EJE ADD

oD 20/40 1.00 oD °

ol 20/40 1.00 ol o
L AO 20/40 1.00 7
Segmento Anterior: Hiperemia conjuntival () PterigioN (O Segmento Anterior: Hiperemia conjuntival () PterigioN (O )
PterigioT (O Pinguécula (O Newus (O Blefaris (O PterigioT (O Pinguécula (O Newus (O Blefarits (O
Blefaritis seborreica  (O) Secrecién () Leucoma Corneal (O Blefaritis seborreica () Secrecion () Leucoma Corneal (O
\Ptosis palpebral O Otros: Ptosis palpebral O Otros: )
MOTILIDAD OCULAR V INTERPRETACION 0D O
VL: VP: HISHBERG: ; L
Ducciones: Versiones: PPC: No requiere correccion optica OO

- | Defecto refractivo adecuadamente corregido (O (O

| —
TEST OCUPACIONALES N
Visién cromatica Vis. profun. | Vis. confron. ||Defecto refractivo inadecuadamente corregido OO
OD|Normal(%) Discromatopsia(_) Ceguera al color(C) Defecto refractivo no corregido X ®
; ; Gaf f lad
& Normal(x) Discromatopsia(_) Ceguera al color () JIN atas no formuladas O Q
IMPRESION DIAGNOSTICA RECOMENDACIONES
- oD Ol Valoracion por optometria clinica(X) Valoracion por oftalmologia O
Emetrop'la OI®; Control Visiometria(X)
Ametropia O O
Disminucién visual XOX®
L Otros: L J
RETINOSCOPIA
[Refraccion: ) %ubjetivo: DP: )
Esfera Cilindro Eje Esfera Cilindro Eje AV ADD
oD oD
Ol Ol
\ J \ J

DIAGNOSTICOS (Cédigo - Enfermedad)
H527 TRASTORNO DE LA REFRACCION, NO ESPECIFICADO

CONCEPTO

(O Cumple (O Nocumple () Aplazado

RECOMENDACIONES
N /,

Dr. Jose Maria Benavides de Vega
Medico Especialista en Salud Ocupacional
RM: 41694/01 MP
Lic Ocupacional : 2268/2019 SDSM

J /

OBSERVACIONES
PACIENTE REQUIERE USO DE LENTES




% VE YV, PREVENIR 1A SA
] 7 CRA 20#12-32
S A SANTA MARTA

&//i TEL: 4237121

NIT: 819001920-7

INFORME PSICOLOGICO DE PRUEBA GHQ-28

Fecha de interpretacion de
: YINIVA CRISTINA SOTO FORER
Nombre: YINIVA CRISTINA SOTO FORERO prueba: 24/01/2026

. Fecha de nacimiento:
Edad: 43 ANOS 28/08/1982
Numero de Identificacion:
Nivel démico: PROFESIONAL
ivel académico 57292496
Evaluador

Cristian Alfonso Gomez Yanet , Psicdlogo

Test aplicado
GHQ-28

Resultados

Luego de la aplicacion del GHQ -28, el paciente obtuvo una puntuacion directa de

0 puntos en sintomas somaticos relacionado con la percepcion de salud fisica,

0 puntos en ansiedad - insomnio, relacionado con la sensopercepcion de conductas ansiosas

0 puntos en disfuncion social , relacionados con impacto de los problemas emocionales en las relaciones
sociales y las actividades diarias

0 puntos en depresion relacionado con la percepcion en la presencia de sintomas depresivos

Analisis de resultados
Paciente alopsiquica y autopsiquicamente consciente. presenta buena salud general autopercibida.
Por lo cual no se encuentran alteraciones o limitacion en su salud mental que pueda dificultar o
alterar el desempeiio de su actividades diarias o la ejecucion de sus funciones.

Sugerencias
Ante sensaciones de minusvalia, aislamiento, tristeza recurente, sensacion de ahogo, pensamientos

negativos e otros sentimientos ansiogenicos, acudir a su EPS y seguir las consultas de sus medicos
tratantes de ser necesario.

;@. psincowou\
. UNIVERSIDAD DEL MAGDRALENA
~=iF C.C. 1083018742 LR 253448
LIC.SET~-021/2023
FIRMA EVALUADOR

T.P. 208468



