DOCUMENTO EQUIVALENTE No.03/2025
LASUBRED INTEGRADADE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E

NIT: 900.959.048-4

DEBE A
JOHANA VILLANUEVA SIERRA

C.C28.870.405 DE ORTEGA TOLIMA

La suma de $2.347.320 Por concepto de auxiliar de enfermeria, dentro los diferentes
procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
SUR OCCIDENTE E.S.E. Durante el periodo de 01 al 31 de marzo 2026 de
conformidad con lo establecido en el contrato de prestacion de servicios de salud

No. 1189-2026

Adhana ullanwease, Stexva
JOHANA VILLANUEVA SIERRA |
Nombre de contratista C.C
28.870.405 DE ORTEGA

TOLIMA

CUENTA DE AHORROS DAVIVIENDA 0550488452282186



&

Administradora de los Recursos del Sistema

General de Seguridad Social en Salud

ADRES ADRES
entifcacion | Identifcacion | Apellido | Apelide | Nombre | Nembre | Compensado | EPSEOC | TieoAfiacion
CcC 28870405 VILLANUEVA |SIERRA JOHANA 2023-01 Famisanar COTIZANTE
CcC 28870405 VILLANUEVA |SIERRA JOHANA 2026-01 Nueva Eps COTIZANTE
CC 28870405 VILLANUEVA |SIERRA JOHANA 2017-07 Cafesalud COTIZANTE
CcC 28870405 VILLANUEVA |SIERRA JOHANA 2024-07 Nueva Eps BENEFICIARIO
CcC 28870405 VILLANUEVA |SIERRA JOHANA 2020-09 Medimas COTIZANTE
EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*
Nueva Eps 01/2026 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 12/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 11/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Nueva Eps 10/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Nueva Eps 09/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Nueva Eps 08/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 07/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 06/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 05/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 04/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Nueva Eps 03/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Nueva Eps 02/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Nueva Eps 01/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Nueva Eps 12/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 11/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 10/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 09/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 08/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Nueva Eps 07/2024 30 BENEFICIARIO Pago con cotizaciéon
Nueva Eps 07/2024 0 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Nueva Eps 06/2024 30 BENEFICIARIO Pago con cotizaciéon
Nueva Eps 05/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 04/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 03/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Nueva Eps 02/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Fecha Reporte: 26/03/2026 Este reporte fue descargado de la pagina web Pagina 1 de 5
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k\l) Administradora de los Recursos del Sistema
General de Seguridad Social en Salud

ADRES ADRES

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*

Nueva Eps 01/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 12/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 11/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 10/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 09/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 08/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Nueva Eps 07/2023 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
Nueva Eps 07/2023 0 COTIZANTE Pago con cotizacién
Nueva Eps 06/2023 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
Nueva Eps 05/2023 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
Nueva Eps 04/2023 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
Nueva Eps 03/2023 30 BENEFICIARIO Pago con cotizacién
Famisanar 01/2023 12 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 12/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Famisanar 11/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 10/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 09/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 08/2022 11 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 04/2022 13 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 03/2022 16 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Famisanar 12/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 11/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 10/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 09/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 08/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 07/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 06/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Famisanar 05/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 04/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 03/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 02/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 01/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 12/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
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EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*

Famisanar 11/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién

Famisanar 10/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Medimas 09/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Medimas 08/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Medimas 07/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Medimas 06/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Medimas 05/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Medimas 04/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Medimas 03/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Medimas 02/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Medimas 01/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Medimas 12/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Medimas 11/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Medimas 10/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Medimas 09/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Medimas 08/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Medimas 07/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Medimas 06/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Medimas 05/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Medimas 04/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Medimas 03/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Medimas 02/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Medimas 01/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Medimas 12/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Medimas 11/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Medimas 10/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Medimas 09/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Medimas 08/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Medimas 07/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Medimas 06/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Medimas 05/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Medimas 04/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Medimas 03/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
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EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*

Medimas 02/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Medimas 01/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Medimas 12/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Medimas 11/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Medimas 10/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Medimas 09/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Medimas 08/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 07/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 06/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 05/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 04/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 03/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 02/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 01/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Cafesalud 12/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 11/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 10/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 09/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 08/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 07/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 06/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 05/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 04/2016 16 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 01/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 12/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 11/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 10/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Cafesalud 09/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 08/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 07/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 06/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 05/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 04/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
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EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*

Cafesalud 03/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 02/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 01/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 12/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 10/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 09/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Cafesalud 08/2014 29 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 07/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 06/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 05/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 04/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 03/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 02/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 01/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Cafesalud 12/2013 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 11/2013 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Cafesalud 10/2013 30 COTIZANTE Pago con cotizacién

Informacién Importante:

El campo “Observacion *” denota la siguiente situacion:

Pago con cotizacion: Aquellos registros reportados en la pagina web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados como Pago
Normal, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo en la BDUA, en el marco del Decreto 780 de 2016.

Estado Emergencia: Aquellos registros reportados en la pagina web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados como Estado
Emergencia, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo por emergencia, en el marco del articulo 15 del Decreto 538 de 2020. Por lo anterior no
tienen cotizaciones en salud.

Fecha Reporte: 26/03/2026 Este reporte fue descargado de la pagina web Pagina 5 de 5
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‘. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 28870405 VILLANUEVA SIERRA JOHANA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CALLE 54C SUR #99A-41 BOGOTA-BOGOTA D.E. 2258120 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-02 2026-02 169485850 9499799221 | 2026/03/03 2026/03/26 | NEQUI 23 $550,000
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 $1,750,905
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 $0 $0 $1,750,905 $42,700 $0 $0
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 $0 $0 $1,750,905 $42,700 $0 $0
1 |cc |28870405 |$::::LJEVA |Z30301 | 30 $1,750,905 $280,200  EPS037[ 30 $1,750,905 $218,900 0 0 S0 14-11] 30 $1,750,905 $42,700| 0 $0 $0
Total Afiliados( 1) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 $0 $0 $1,750,905 $42,700 $0 $0

Pagina 1 de 2 2026/03/26 09:49 AM



3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 28870405 VILLANUEVA SIERRA JOHANA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CALLE 54C SUR #99A-41 BOGOTA-BOGOTA D.E. 2258120 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-02 2026-02 169485850 9499799221 | 2026/03/03 2026/03/26 | NEQUI 23 $550,000

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $280,200 $4,200 S0 $284,400
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $280,200 $4,200 S0 $284,400

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $42,700 $700 S0 $43,400
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $42,700 $700 $0 $43,400

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $218,900 $3,300 $0 $222,200
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $218,900 $3,300 $0 $222,200

1 $541,800 $8,200 $0 $550,000

Pagina 2 de 2 2026/03/26 09:49 AM



Version 3

a
Sur Occidente E.S.E.

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE  |Fecha de 2/15/2018
PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR aprobacion
TESORERIA
Codigo: 04-02-FO-0002
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: johana villanueva
TIPO DE DOCUMENTO: C.C X C.E No. 28870405
CORREO ELECTRONICO: johanavillanueva86 @ gmail.com CELULAR: 3144744617
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: SUBRED
UBICACION DEL SERVICIO: C. EXT PEDIATRIA HOSPITAL PEDIATRICO SEDE: SUBRED
TINTAL
Centro de %
CENTRO DE costo 7
COSTOS:
KE11A26 100
ENTIDAD .
FINANCIERA: BANCO DAVIVIENDA S.A TIPO DE CUENTA: AHORRO
NUMERO DE CUENTA BANCARIA 550488452282186 PENSIONADO NO
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO | 1189 VIGENCIA 2026
2026-01-19 2026-02-01
NUMERO DE CDP 292 FECHA 06:16:59.000 NUMERO DE CRP 11796 FECHA 00:00:00.000
OBJETO DEL CONTRATO: |AUXILIAR DE ENFERMERIA
FECHA INICIAL FECHA FINAL
PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA
2026-03-01 2026-03-31
VALOR HONORARIOS MENSUALES: $2,347,320
TIPO DE SERVICIOS Asistencial RESERVA DE GLOSA 0% N/A

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que repercuta en el pago de honorarios, alivios
tributarios) es de anotar que para los alivios tributarios se debe allegar los soportes.

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $9,389,280
VALOR EJECUTADO $4,694,640
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $2,347,320
VALOR A LIBERAR $0
SALDO POR EJECUTAR $4,694,640
PORCENTAIJE DE EJECUCION 50%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumplimiento del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones p
valor para IBC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

agado en el mes. Los honorarios inferiores a $2.194,507 el

" . APORTE PENSION NIVEL | APORTE
Nimero de Planilla | IBC DE COTIZACION | APORTE A SALUD 12.5% IBC 16% IBC ARL ARL TOTAL APORTES
9499799221 $938,928 $117,366 $150,228 3 $22,872 $290,467

Dado en Bogoti a los treinta y un(31) dias del mes de Marzo de 2026. Lo anterior para que surta el pago pertinente.

LARITZA JASMELA ESCARRAGA BUSTOS
1012323609
Supervisor

Constancia virtual de la cuenta de cobro aprobada por la Subred Integrada de Servicios de Salud
Sur Occidente E.S.E.

Todos los derechos reservados de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E..
Copyright © 2021
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CERTIFICACION DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DG,

OBLIGACION

ACTIVIDADES

PRODUCTOS

Realizar el seguimiento y la gestion de las rutas de atencion establecidas por la Subred
que le sean asignadas, tales como la Ruta de Promocion y Mantenimiento de la Salud,
Ruta Materno Perinatal, Ruta Cardiocerebro vascular, Ruta deCancer, Ruta de
Alteraciones Nutricionales, Ruta de Enfermedades Respiratorias, Ruta de Sustancias
Psicoactivas y la Ruta de Salud Mental,entre otras, garantizando el cumplimiento de los
lineamientos institucionales

Realizo el seguimiento y la gestion de las
rutas de atencion establecidas por la
Subred que me sean asignadas

Seguimiento en dindmica

Brindar informacion y educacion al usuario sobre los signos de alarma y los cuidados
necesarios para mejorar sus condiciones de vida, de acuerdo con las rutas de atencion
establecidas y los lineamientos institucionales

Brindo informacion y educacion al usuario
sobre los signos de alarma y los cuidados
necesarios para mejorar sus condiciones de
vida, de acuerdo con las rutas de atencion
establecidas y los lineamientos
institucional

Ejecutar las acciones preventivas y/o
correctivas, y/o plan de mejoramiento a
que haya lugar de acuerdo a las evaluacion

Realizar llamados a los usuarios para la demanda inducida de las diferentes rutas de
atencion, asi como para la recordacion de citas, reprogramacion de agendas,
canalizacion de usuarios insistentes, seguimiento a pacientes con resultados criticos y
asignacion en agendas en reserva o en el sistema Dinamica Gerencial

Realizo 1 los llamados a los usuarios para
la demanda inducida de las diferentes rutas
de atencion, asf como para la recordacion
de citas, reprogramacion de agendas,
canalizacion de usuarios insistentes,
seguimiento a pacientes con resultados
criticos y asignacion en agendas en reserva
o en el sistema Dinamica Gerencial

seguimiento en dinamica WEB

Registrar en el sistema de historias clinicas Dinamica los seguimientos de los pacientes
de las diferentes rutas de atencion, garantizando la calidad y oportunidad en el registro

Realizo 1 los llamados a los usuarios para
la demanda inducida de las diferentes rutas
de atencion, asi como para la recordacion
de citas, reprogramacion de agendas,
canalizacion de usuarios insistentes,
seguimiento a pacientes con resultados
criticos y asignacion en agendas en reserva
o en el sistema Dinamica Gerencial

seguimiento en dinimica WEB

Revisar oportunamente los aplicativos o bases de datos de las diferentes rutas de

Registro en el sistema de historias clinicas
Dinamica los seguimientos de los

atencion, gestionar los seguimientos y realizar demanda inducida a los pacientes, pacientes de las diferentes rutas de DINAMICA WEB
garantizando el cumplimiento de las metas establecidas atencion, garantizando la calidad y
oportunidad en el registro
Reviso oportunamente los aplicativos o
bases de datos de las diferentes rutas de
Realizar 1 ificacion i i 1 de interé I abli i6 i 1 imi
ealizar la notificacion inmediata y semanal de los eventos de interés en salud pablica, |atencion, gestionar los seguimientos y DINAMICA WEB

con la debida precritica, asi como socializar los hallazgos

realizar demanda inducida a los pacientes,
garantizando el cumplimiento de las metas
establecidas

Asistir al COVE local de SIVIGILA y a sus subsistemas, socializando la informacion
con su equipo de trabajo

Realizo la notificacion inmediata y
semanal de los eventos de interés en salud
publica, con la debida precritica, asi como
socializar los hallazgos

Realiza seguimiento los reportes
generados.

Realizar la Basqueda Activa Institucional (BAI) de forma diaria y mensual, gestionar
con los profesionales las notificaciones no realizadas y remitir oportunamente la
informacion a Vigilancia Epidemiologica

Asisto al COVE local de SIVIGILA y a
sus subsistemas, socializando la
informacion con su equipo de trabajo

actualizacion y conocimiento de
Epidemiologia

Atender a los pacientes en el servicio de vacunacion, de acuerdo con los protocolos
institucionales, garantizando la calidad de la atenci6n, participando en jornadas de
vacunacion, realizando demanda inducida, efectuando seguimiento a la cohorte y a la
poblacion asignada de las diferentes EAPB y entregando informes mensuales de
manera oportuna

Realizo la Basqueda Activa Institucional
(BAI) de forma diaria y mensual, gestionar
con los profesionales las notificaciones no
realizadas y remitir oportunamente la
informacion a Vigilancia Epidemiologica

Informe y seguimiento de fichas
notificadas al area de epidemiologia

Realizar los procedimientos minimos de acuerdo con su perfil profesional y circular al
profesional que ejecuta procedimientos en consulta externa, adhiriéndose a los
lineamientos establecidos en el Manual de Bioseguridad, si se encuentra asignada a
dicha actividad

Atender a los pacientes en el servicio de
vacunacion, de acuerdo con los protocolos
institucionales, garantizando la calidad de
la atencion, participando en jornadas de
vacunacion, realizando demanda inducida,
efectuando seguimiento a la cohorte y a la
poblacion asignada de las diferentes EAPB
entrega de informes

Demanda inducida y promocion del
programa de vacunacion

Realizar la limpieza y desinfeccion rutinaria y terminal de los consultorios y equipos
biomédicos, diligenciando oportunamente las planillas designadas de forma diaria, si se
encuentra asignada a dicha actividad

Realizo los procedimientos minimos de
acuerdo con su perfil profesional y circular
al profesional que ejecuta procedimientos
en consulta externa, adhiriéndose a los
lineamientos establecidos en el Manual de
Bioseguridad, si se encuentra asignada
dicha actividad

Asistir al profesional que requiera
asistencia en procedimientos minimo




Dotar diariamente los consultorios con los elementos médico-quiriirgicos, equipos
biomédicos, papeleria e historias clinicas necesarios para la adecuada realizacion de la
consulta

Realizo la limpieza y desinfeccion
rutinaria y terminal de los consultorios y
equipos biomédicos, diligenciando
oportunamente las planillas designadas de
forma diaria, si se encuentra asignada
dicha activida

Registro diario de realizado de actividad
en la carpeta de limpieza y desinfeccion de
cada consultorio asignad

Realizar los pedidos de insumos médicoquirtrgicos y medicamentos en el sistema
Dindmica, efectuar la recepcion técnica, diligenciar las planillas de entradas y salidas,
verificar y semaforizar fechas de vencimiento, mantener la organizacion del ambiente
asignado, monitorizar y registrar temperatura y humedad en el formato institucional, y
generar alertas y rotacion de insumos proximos a vencer

Doto diariamente los consultorios con los
elementos médico-quirlrgicos, equipos
biomédicos, papeleria e historias clinicas
necesarios para la adecuada realizacion la
consulta

Entrego formatos para consulta Entrego
insumos acordes a la necesidad del
profesional

Responder por los inventarios de los consultorios a su cargo y por el diligenciamiento
del seguimiento diario, garantizando el buen uso de los mismos y la salvaguarda de los
activos de la institucion

Realizo los pedidos de insumos
médicoquirtrgicos y medicamentos en el
sistema Dinamica, efectuar la recepcion
técnica, diligenciar las planillas de
entradas y salidas, verificar y semaforizar
fechas de vencimiento, mantener la
organizacion del ambiente asignado,
monitorizar y registrar temperatura y
humedad en el formato institucional, y
generar alertas y rotacion de insumos
proximos a vencer

Solicitud al almacen de acuerdo al
requerimiento Recepcion técnica

Verificar y gestionar el diligenciamiento completo de la agenda de cada profesional, de
acuerdo con el plan padrino asignado por el lider, garantizando la adecuada
programacion de la atencion

Respondo por los inventarios de los
consultorios a mi cargo y por el
diligenciamiento del seguimiento diario,
garantizando el buen uso de los mismos y
la salvaguarda de los activos de la
institucion

Revision diaria Bltacora y/o lista de
Verificacion

Asistir a las reuniones programadas por el lider

Verifico y gestiono el diligenciamiento
completo de la agenda de cada profesional,
de acuerdo con el plan padrino asignado
por el lider, garantizando la adecuada
programacion de la atencion.

Verificacion de agendas diarias en
dindmica web

Realizar el registro en la historia clinica conforme a la Resolucion 1995 de 1999 y
demas normas vigentes, garantizando calidad, veracidad, oportunidad y completitud, y
guardando absoluta reserva de la informacion de los usuarios o relacionada con la
Subred

Asisto a las reuniones programadas por el
lider

Lista de asistencia

Brindar un trato humanizado a los usuarios, basado en calidez, seguridad, vocacion de
servicio, equidad, respeto por la dignidad humana, transparencia, integralidad,
solidaridad y oportunidad, en cumplimiento de la Politica de Humanizacion
Institucional

Realizo el registro en la historia clinica
conforme a la Resolucion 1995 de 1999 y
demas normas vigentes, garantizando
calidad, veracidad, oportunidad y
completitud, y guardando absoluta reserva
de la informacion de los usuarios o
relacionada con la Subred

INEQUIVOCOS DINAMICA WEB

Adherirse a los procesos de habilitacion y/o acreditacion implementados en la Subred
Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E

Brindo un trato humanizado a los usuarios,
basado en calidez, seguridad, vocacion de
servicio, equidad, respeto por la dignidad
humana, transparencia, integralidad,
solidaridad y oportunidad, en
cumplimiento de la Politica de
Humanizacion Institucional

Reconociendo deberes y derechos

Adherirse a la politica y al Manual de Seguridad del Paciente, promoviendo la cultura
de seguridad del paciente y reportando oportunamente los sucesos de seguridad que se
presenten durante la prestacion de los servicios

Cumplo a los procesos de habilitacion y/o
acreditacion implementados en la Subred
Integrada de Servicios de Salud Sur
Occidente E.S.E

Doy cumplimiento a las politicas
administrativas misionalidad de la
institucion

Usar adecuadamente el uniforme, portar el carné de identificacion y mantener una
presentacion personal adecuada

Uso adecuadamente el uniforme, porto el
carné de identificacion, mantengo una
presentacion personal adecuad

Uso de carnet Uso de uniforme adecuado

Presentar al supervisor del contrato la planilla de pago al Sistema de Seguridad Social
Integral, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002; 23. realizar
entregade informe mensual acorde a las obligaciones contractuales con sus respectivos
productos y actividades

Presento al supervisor delcontrato la
planilla de pago al Sistema de Seguridad
Social Integral, de conformidad con el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002; 23.
realizar entrega de informe mensual acorde
a las obligaciones contractuales con sus
respectivos productos y actividades

Se envia soporte de Adres compesados

Realizar las demas actividades que le sean asignadas acordes con el objeto del contrato

Realizo las demas actividades que le sean
asignadas acordes con el objeto del
contrato

cumplir con las metas de produccion
acordadas con el supervisor del contrato




LARITZA JASMELA ESCARRAGA BUSTOS
1012323609
Supervisor
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