CUENTA DE COBRO

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4°. DEL
DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRAS Y/O SERVICIOS.
CUENTA DE COBRO No. 03

FECHA: ABRIL DE 2026

Yo RICARDO STEVEN ORTIZ RAMIREZ identificado con la cedula de ciudadania N°. 1115068866 DE
BUGA

Manifiesto que la empresa: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL — CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION, con NIT No. 901440630-6.

Me adeuda la suma de:

CUATRO MILLONES SEISCIENTOS QUINCE MIL PESOS M/CTE ($4.615.000).

PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE ABRIL DE 2026

Por concepto de:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO DOCENTE DE(_:APACITACI()N PARA LA
EDUCACION MILITAR, DEL CONTRATO No. 300- CENACEDUCACION-2026- MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA DE EDUCACION -2026.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 12.805.000 ( VALOR DEL CONTRATO INCLUYE ADICIONES)
Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que no soy responsable del impuesto a las ventas,

por lo tanto y de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541 de 1983 y Art. 511 del Estatuto Tributario, no estoy
obligado a expedir factura de venta.

Nombres y apellidos: RICARDO STEVEN ORTIZ RAMIREZ

Identificacion: 1115068866
Lugar de Residencia: BOGOTA DC
Teléfono: 3166206000

Cuenta de Ahorros: No. 0550456000180632 ENTIDAD BANCARIA DAVIVIENDA

Bicerds 5. orhig.

Firma y pos firma:
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

, ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES

INFORME DE GESTION No. 03

BOGOTA, D.C., ABRIL 2026

1.

No. DEL CONTRATO

No. 300-CENACEDUCACION-2026

2.

FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO

06/02/2026

3.

POLIZA DE SEGUROS

No. De pdliza: 560-47- 994000197684-0
Entidad que expide la pdliza: ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA

Fecha del certificado de aprobacién de la Péliza: 04/02/2026

. CRP

No. CRP 35526

Fecha expedicion 06/02/2026

Unidas/Subunidad ejecutora 15-01-03-088
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA
EDUCACION

Dependencia: 088 - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA EDUCACION

Posicion catélogo de gasto:_A-02-02-02-009-002 SERVICIOS DE
EDUCACION

Fuente: Fondo Interno

Recurso: 16

Valor: $12.805.000,00

CENTRAL
DE

. FECHA

_ INICIO
EJECUCION
CONTRACTUAL

06 de febrero del 2026

CONTRATISTA

Nombre completo: RICARDO STEVEN ORTIZ RAMIREZ
Identificacion: 1115068866

Nacionalidad COLOMBIANA

Direccion — ciudad de residencia: CRR 50 #182-46
Teléfono de contacto: 3166206000

E-mail de contacto: ricardoortizcivil@hotmail. COM

SUPERVISOR

Nombre completo: MY. JOSE ANDRES VELASQUEZ RUIZ
Cargo: INSPECTOR DE ESTUDIOS ESING

Resolucion de Delegacion (Numero — fecha): No. 00000360 fechada el 23 DE ENERO DE
2026

OBJETO
CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO DOCENTE
DECAPACITACION PARA LA EDUCACION MILITAR

OBLIGACIONES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

eBo

CONTRACTUALES
1. ELABORAR CONTENIDOS FORMATIVOS ACORDES A LA DOCTRINA,
NORMATIVIDAD Y LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES DE LA FUERZA.
Gompromise
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2. FACILITAR SESIONES DE CAPACITACION PRESENCIALES Y VIRTUALES
DIRIGIDAS A PERSONAL MILITAR EN FORMACION O EN SERVICIO,
GARANTIZANDO EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS PEDAGOGICOS.

3. APLICAR METODOLOGIAS ACTIVAS QUE PROMUEVAN LIDERAZGO,
DISCIPLINA, TOMA DE DECISIONES, COMUNICACION EFECTIVA Y TRABAJO
EN EQUIPO.

4. ORIENTAR Y ACOMPANAR A LOS ALUMNOS DURANTE EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES ACADEMICAS, PRACTICAS Y EVALUATIVAS.

5. DISENAR Y APLICAR EVALUACIONES DIAGNOSTICAS, INTERMEDIAS Y
FINALES QUE MIDAN EL NIVEL DE COMPETENCIA ADQUIRIDO POR LOS
ALUMNOS DE EDUCACION MILITAR.

6. MANTENER ACTUALIZADO EL SYLLABUS DEL SABER CORRESPONDIENTE
EN LOS CURSOS MILITARES, GARANTIZANDO LA PERTINENCIA DE LOS
CONTENIDOS, COMPETENCIAS, METODOLOGIAS Y CRITERIOS DE
EVALUACION.

7. HACER USO PERMANENTE Y ADECUADO DE LAS PLATAFORMAS
INSTITUCIONALES QUE SE ENCUENTREN VIGENTES DURANTE LA
EJECUCION DEL CONTRATO, ESPECIALMENTE BLACKBOARD Y 360, PARA LA
GESTION, DESARROLLO Y SEGUIMIENTO ACADEMICO DE LOS CURSOS
MILITARES. GARANTIZAR LA PUBLICACION OPORTUNA DE CONTENIDOS,
ACTIVIDADES, EVALUACIONES, COMUNICACIONES Y RECURSOS
FORMATIVOS. ASEGURAR QUE TODO EL PROCESO DE INSTRUCCION
QUEDE DEBIDAMENTE REGISTRADO EN DICHAS PLATAFORMAS,
PERMITIENDO EL CONTROL ACADEMICO, LA TRAZABILIDAD DE LOS
APRENDIZAJES Y EL CUMPLIMIENTO DE LOS LINEAMIENTOS
TECNOLOGICOS ESTABLECIDOS POR LA ESCUELA DE INGENIEROS
MILITARES.

8. COORDINAR LA LOGISTICA NECESARIA PARA EL DESARROLLO DE LAS
CLASES: ESPACIOS, EQUIPOS, MATERIALES, RECURSOS AUDIOVISUALES Y
PLATAFORMAS DIGITALES.

9. GARANTIZAR QUE TODOS LOS CONTENIDOS FORMATIVOS SE AJUSTEN A
LA DOCTRINA MILITAR, A LAS POLITICAS INSTITUCIONALES Y A LOS
VALORES DEL SERVICIO.

10. ASISTIR A LAS REUNIONES EMITIDAS POR EL DIRECTOR, SUBDIRECTOR
O SUPERVISOR DEL CONTRATO DE ACUERDO A SU REQUERIMIENTO EN LA
ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES.

11. CUMPLIR CON EL LINEAMIENTO ESTABLECIDO POR ARCHIVO QUE CADA
DOCUMENTO ORFEADO QUEDE DEBIDAMENTE CARGADO Y ARCHIVADO EN
LA PLATAFORMA ORFEOQ (EN LA PLATAFORMA VIGENTE), CON EL FIN TENER
AL DiA LAS BANDEJAS DE LA PLATAFORMA.

12. MANTENER EN ORDEN TODA LA DOCUMENTACION FiSICA Y DIGITAL QUE
PRODUZCA EN CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES Y ENTREGARLA AL
RESPONSABLE DEL ARCHIVO CUANDO LO REQUIERAN.

13. REALIZAR EL CARGUE MENSUAL EN LA PLATAFORMA SECOP I, EL
INFORME DE GESTION, LA CUENTA DE COBRO O FACTURA (ESTA ULTIMA SI
APLICA) Y LA PLANILLA DE PAGO (ESTA ULTIMA SI APLICA), HASTA FINALIZAR
EL CONTRATO.

14. ENTREGAR AL FINALIZAR EL CONTRATO AL SUPERVISOR DEL MISMO UN
BACKUP DE LA INSTRUCCION GENERADA EN DESARROLLO DEL CONTRATO
EN FORMATO WORD, POWER POINT, EXCEL O COMO ORIGINALMENTE HAYA
SIDO GENERADO.

15. EL CONTRATISTA DEBE CUSTODIAR LOS MEDIOS ENTREGADOS Y A LA
TERMINACION DEL PRESENTE CONTRATO DEVOLVER LOS INSUMOS,
SUMINISTROS HERRAMIENTAS, DOTACION, IMPLEMENTACION,
INVENTARIOS Y/O MATERIALES QUE SEAN EVENTUALMENTE Y POR LA
NECESIDAD DEL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL, PUESTOS A
SU DISPOSICION PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO OBJETO DE ESTE
CONTRATO, EN CASO DE PERDIDA O DANO LE SERAN APLICABLES LAS
DISPOSICIONES PERTINENTES CONTENIDAS EN LA LEY 1476 DE 2011.
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16. DESEMPENAR LAS DEMAS FUNCIONES QUE LE SEAN ASIGNADAS DE
ACUERDO AL NIVEL, NATURALEZA Y DESEMPENO EN EL CARGO.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. En el cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben acreditar la
afiliacion al sistema de pension, salud, riesgos laborales de que trata el articulo 282
de la citada ley, anexando a su informe mensual fotocopia de los documentos que
acrediten el cumplimiento de tal exigencia. En caso que el contratista cese los pagos
a la seguridad social o ARL, se procedera a dar cumplimiento a la clausula
resolutoria para disolver el contrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 de 1994,
reglamento por el decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresar
obligatoriamente al sistema general de riesgos laborales; el monto de la cotizacién
debe ser asumido en su totalidad por el contratista cuando el riesgo expuesto sea
categoria I, I, lII.

3. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012 y la ley 594 de 2000,
el contratista sera responsable por la gestién documental de las actividades
realizadas durante la ejecucion del contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y
organizacion del archivo, actividades tales como foliar y la elaboracién del formato
inico de inventario documental (FUID).

4. Dar cumplimiento al sistema de gestién documental ORFEO SGD, garantizando
con ello la seguridad de la informacién y la trazabilidad de los procesos, de acuerdo
a lo establecido en la ley 1581 de 2012,

5. Bajo el amparo de la ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la debida
reserva y confidencialidad de los documentos de inteligencia y contrainteligencia
militar. Asi como la reserva establecida en la ley 1712 de 2014 respecto de
documentos o informacion publica reservados o publica clasificada frente a temas y
asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo ejecucion del presente contrato,
reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se deriven,
ante lo cual no se podra aprovechar para beneficio propio o de un tercero la
informacién conocida con ocasion al desarrollo del presente contrato y que contiene
su uso , difusion y distribucién de mencionada informacién. Esta reserva o
confidencialidad se hace extensible a la informacién que se escuche o conozcan sin
que este medie en documentos escritos.

6. Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es exigible,
aplicable y propia de su profesion, actividad y oficio.

7. Presentar el informe de gestion al supervisor del contrato dentro de las fechas
indicadas por este, de acuerdo con el anexo, establecido en el plan que emite el
comandante del Ejército Nacional con el fin de impartir lineamientos para la
celebracion de contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion, mediante la modalidad de contratacion directa y la distribucion del
presupuesto.

8. No cumplird en ningln caso con el control de los horarios de llegada o salida a
través de los libros de entrada a la Unidad, seccién o dependencia del Ejército
Nacional. En caso de que se incumpla esta obligacion, el contratista se compromete
con la firma del contrato a no presentarlo como prueba futura, dada su inobservancia
de lo pactado entre las partes y configurarse como pre-constitucion falaz probatoria.
El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se desarrolle el
contrato no se entendera en ningun caso como registro de control de horarios de
llegada o salida, si no es el cumplimiento de requisitos para la seguridad militar.

9. Tener disponibilidad y disposicion para el desarrollo del contrato por lo que no
podra suscribir mas de un contrato con el Ejército Nacional.

10. El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas sefialadas en los
respectivos contratos de prestacién de servicios deben estar encaminadas al
desarrollo de la misién y capacidades de cada unidad o dependencia.

11. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacion del
presente contrato devolver los insumos, suministros herramientas, dotacion,
implementacion, inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la
necesidad del cumplimiento del objeto contractual, puestos a su disposicion para la
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prestacién del servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o dafio le seran
aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.

12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad, comprobacion de lealtad, realizacién de los examenes de poligrafia y
pruebas psicométricas antes y durante la contratacién.

13. Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales en
cualquier tiempo se dara aplicacion al procedimiento descrito en el articulo 86 de la
ley 1474 de 2011 y a la clausula resolutoria para disolver el contrato.

14. Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un Backup de la
informacién generada en desarrollo del contrato en formato Word, Powerpoint, Excel
o como originalmente haya sido generado.

15. Entre las partes contratantes se debe incluir en el confrato una clausula
resolutoria del contrato, donde se dé por disuelto en forma unilateral y de caracter
inmediato el mismo ante el incumplimiento de alguna de las obligaciones.
Estableciendo que dicha clausula puede hacerse efectiva en los contratos de
prestacion de servicios, en los cuales se hubiere incluido expresamente como
“clausula excepcional”, como quiera que en esta dicha estipulacion resulta
facultativa y por tanto se encuentre expresa y legalmente autorizada su inclusién.
16. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el supervisor,
en el cual hace parte integral del contrato de prestacion de servicios y contendra la
medicion en alcance e impacto del producto que desarrollara el objetivo estratégico
de la dependencia en consideracion a sus misiones y capacidades.

17. Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicién y actitud
favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus comparieros y miembros del Ejército
Nacional, al igual que la aplicacion permanente de principios y valores propios de la
institucion militar.

18. Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco normativo
correspondiente a la integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

19. Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y asuntos
tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente contrato, reserva
que se hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se derive.

20. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacién segun clasificacion
con el fin de evitar la fuga de informacién de acuerdo con la normatividad vigente.
21. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
responsable por la gestién documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de actividades y en su
informe de forma mensual el barmrido de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos

22. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato. 23. Las demas
obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: SUJECION A LAS DISPOSICIONES INTERNAS Y
REGLAMENTOS INSTITUCIONALES. El contratista se encuentra en la obligacion
de mantener en todos sus actos tendientes a la ejecucion y cumplimiento del
contrato, la observancia de las disposiciones internas y reglamentos institucionales
que se encuentren dirigidos a establecer medidas de seguridad y tramites internos
para el cumplimiento de la misién institucional. Debiendo prestar sus servicios dentro
del marco del respeto, decoro y buen trato hacia el personal que labora en la
institucion.

PARAGRAFO SEGUNDO: LEY 1437 DEL 2011 ART 66 Y 67 Y LA RESOLUCION
6346 DE 2012.

ARTICULO 66. DEBER DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS
DE CARACTER PARTICULAR Y CONCRETO. Los actos administrativos de caracter
particular deberan ser notificados en los términos establecidos en las disposiciones
siguientes
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ARTICULO 67. NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones que pongan término a
una actuacién administrativa se notificaran personalmente al interesado, a su
representante o apoderado, o a la persona debidamente autorizada por el interesado
para notificarse.

En la diligencia de notificacién se entregara al interesado copia integra, auténtica y
gratuita del acto administrativo, con anotacién de la fecha y la hora, los recursos que
legalmente proceden, las autoridades ante quienes deben interponerse y los plazos
para hacerlo.

El incumplimiento de cualquiera de estos requisitos invalidara la notificacién. La
notificacién personal para dar cumplimiento a todas las diligencias previstas en el
inciso anterior también podréd efectuarse mediante cualquiera de las siguientes
modalidades:

1. Por medio electrénico. Procedera siempre y cuando el interesado acepte ser
notificado de esta manera. La administracién podra establecer este tipo de
notificacién para determinados actos administrativos de caracter masivo que tengan
origen en convocatorias publicas. En la reglamentacién de la convocatoria impartira
a los interesados las instrucciones pertinentes, y establecera modalidades
alternativas de notificacién personal para quienes no cuenten con acceso al medio
electronico.

2. En estrados. Toda decisién que se adopte en audiencia publica sera notificada
verbalmente en estrados, debiéndose dejar precisa constancia de las decisiones
adoptadas y de la circunstancia de que dichas decisiones quedaron notificadas. A
partir del dia siguiente a la notificacién se contaran los términos para la interposicion
de recursos.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es independiente
del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional,
ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo

10. DOCUMENTOS AQUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE
LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacion No. 1: clases presenciales -ESING- 01/04/26 hasta el 30/04/26
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Obligacién No. 2: (programacion de catedra el dia 01/03/2026 a 20/03/2026)
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11. CONSTANCIAS

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucién del contrato, no se han
configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado
de plena autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales
relacionadas en el contrato.

Asi mismo, RICARDO STEVEN ORTIZ RAMIREZ y el MINISTERIO
NACIONAL-EJERCITO
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION-
ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES ha dado cumplimiento a las
obligaciones legales y contractuales registradas en el contrato.

DE DEFENSA

NACIONAL-CENTRAL

PUBLICA
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Para constancia se firma en Bogota D.C., en el mes de abril de 2026.

FIRM
RICARDO STEVEN ORTIZ RAMIREZ
Contratista
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24% MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
% g COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
e EJERCITO NACIONAL

== ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES

Bogota D.C., abril 2026

Sefor Coronel
HERNAN MAURICIO ACEVEDO RAMIREZ
Director CENAC-EDUCACION

Yo, RICARDO STEVEN ORTIZ RAMIREZ, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 1115068866
expedida en BUGA ., en uso de mis facultades mentales y legales; certifico bajo la gravedad de juramento que
en razén al contrato de prestacion de servicios No. 300- -CENACEDUCACION-2026- MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE

ESPECIALIZADA DE EDUCACION - 2026, suscrito con el CENAC-EDUCACION -; con el fin de PRESTAR LOS
SERVICIOS PROFESIONALES COMO DOCENTE DECAPACITACION PARA LA EDUCACION

MILITAR de conformidad con los establecido en la clausula Tercera-Régimen de seguridad social, del
presente contrato, que mis aportes obligatorios al sistema general de seguridad social (Salud y Pensién) y
ARL son:

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacion, mes vencido de los trabajadores
independientes (Salud-pension y ARL)

PAGO PLANILLA DEL MES DE MARZO DE 2026

Descripcion N° de Planilla Valor Aportado
Aporte Salud — sanitas 1081019286 280.200
Aporte Pension: skadia 1081019286 218.900
Aporte ARL: positiva 1081019286 9.200

Dicha certificacion se expide dando cumplimiento a lo consagrado en el decreto 2271 de
junio de 2009, en su articulo 4 paragrafo.

Firmado en abril de 2026

Atentamente Huella indice derecho

RICARDO STEVEN ORTIZ RAMIREZ
1115068866

NUES Lo 8
Compr,emiso,
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CONSOLIDADA

i Fecha creacion reporte: 2026-04-10, 09:54:06 PM  Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1081019286

{ Periodo Cotizaciéon:  marzo de 2026 Periodo Servicio: marzo de 2026 ‘

e e e S e — ===e—usi=

PAGADO 07/04/2026
|. DATOS DEL APORTANTE
Razén Social RICARDO STEVEN ORTIZ RAMIREZ e - -
Documento CC11 15068866 ) - Direccion AV. CARRERA 50 #18 A-46T 2 APTO 802 -
Tipo de Empresa INDEPE_NDLENTE o Teléfono 3166206000
Tipo Persona NATURAL - o ) ... [|Forma Presentacion UNICO
Ciudad BOGOTAD.C. Departamento BOGOTA D.C.
Representante Legal Identificacion
Total Afiliados T - S . ARP EQSITIVA DE §EGUROS -
Il. DETALLE DEL APORTANTE L R L B )
Datos del Afiliado Novedades . ] Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
] B e P AR PR RE A R e T ) e i e i A e e A T e T
lec 1115008806 'Em‘g“wﬂ“’*m J 59 o0 lL l II |7Jl IJ I I [ul:uwao o|Z3RUOOMUTUAL | gy750008| 5260200 (EPSO05) EPS SANITAS $1760005 §218000 0522 $ 1750005 $.9.200|(NN-CC) NINGUNA CEF $0| $0| 50| 50| 0| 50| $ 54 300
IILTOTALES
o SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pensién 1BC Salud IBC Rlesgos IBC Cajas Aportes Pensidn Aportes Salud | Aportes Riesgos| Aportes Cajas | Aportes Sena Aportes ICBF Apartes Wi AE?““IM Licencias, Saldos ARP INTERESES DE | INTERESES | TOTAL FINAL
ESAR IEoucse a Favor) EPS MORA DE MORA
$ 1.750.905 $ 1.750.905 § 1.750.905 S50 § 280.200 § 218.900 $9.200 $0 S0 S0 $0 $0 $0 50| § 508.300 so §508.300
Pagina 1de 1

JEl Poder:
de Jo SIMPLE]

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - {Mas que Ficll, SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglirese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente estd en nuestras manos.
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vz, ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES

Bogota D.C., abril 2026

Sefior Coronel
HERNAN MAURICIO ACEVEDO RAMIREZ
Director CENAC-EDUCACION

Yo, RICARDO STEVEN ORTIZ RAMIREZ, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 1115068866
expedida en BUGA ., en uso de mis facultades mentales y legales; certifico bajo la gravedad de juramento que
en razén al contrato de prestacion de servicios No. 300- -CENACEDUCACION-2026- MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE

ESPECIALIZADA DE EDUCACION - 2026, suscrito con el CENAC-EDUCACION -; con el fin de PRESTAR LOS
SERVICIOS PROFESIONALES COMO DOCENTE DECAPACITACION PARA LA EDUCACION

MILITAR de conformidad con los establecido en la clausula Tercera-Régimen de seguridad social, del
presente contrato, que mis aportes obligatorios al sistema general de seguridad social (Salud y Pensién) v
ARL son:

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacién, mes vencido de los trabajadores
independientes (Salud-pensién y ARL)

PAGO PLANILLA DEL MES DE ABRIL DE 2026

Descripcion N° de Planilla Valor Aportado
Aporte Salud — sanitas 1081387813 230.800
Aporte Pension: skadia 1081387813 295.400
Aporte ARL: positiva 1081387813 9.700

Dicha certificacion se expide dando cumplimiento a lo consagrado en el decreto 2271 de
junio de 2009, en su articulo 4 paragrafo.

Firmado en abril de 2026

Atentamente Huella indice derecho

RICARD EVEN ORTIZ RAMIREZ
1115068866

@ NUES oL o,
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Fecha creacion reporte: 2026-04-20, 08:06:47 AM  Tipo Planilla:

Periodo Cotizacion:

abril de 2026

Periodo Servicio:

AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

I: PLANILLA INDEPENDIENTES

Numéro Planilla:

abril de 2026

I. DATOS DEL APORTANTE

PAGADO 17/04/2026 EN HORARIO EXTENDIDO

1081387813

Razén Social RICARDO STEVEN ORTIZ RAMIREZ ) S ]
Documento CC1115068866 - - ~ |pireccion AV. CARRERA 50 #18 A - 46 T 2 APTO 802 -
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3166206000
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO
Ciudad socoTADC. ~ |pepartamento BOGOTA D.C.
Representante Legal Identificacion
Total Afiliados T ___|ARP POSITIVA DE SEGUROS S .
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades 'I_'__Pensione_s_ Salud Riesgos Cajas _ Parafiscales Total
| s | ] s ol el llale sl sl Al A e e A T e N A e A
ey i I W N AR AR R e I e e T e B T v T N T T T R W
IILTOTALES
IBC Pensién IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pensidn Aportes Salud | Aportes Riesgos | Aportes Cajas | Aportes Sena Aportes ICBF ‘“g;x;' MIBAED;IFC:MI'I Llcmdls.s;ldos ARP IsN“lI'BELOE?;.LSSDIg INJ?;EAS!.ES TOTAL FINAL
a Favor) EPS MORA DE MCRA
$ 1.846.000| § 1.846.000 $ 1.846.000 S0 $295.400] $ 230.800| $9.700 50| $0 S0 $0| 50| S0 S0 $ 535.900, so $ 535,900
Pagina Tde 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6345444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - |Mas que Fécil, SIMPLE!

iEl Poder
de lo SIMPLE!
Antes de imprimir, asegtirese que sea realmente necesario, Proteger ¢l medio ambiente estd en nuestras manos.
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A el® MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

g;g »  COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
=¥ EJERCITO NACIONAL

2, e ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES

Bogota D.C, abril 2026

Sefores

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIpNAL-
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
Bogota D.C.

CENTRAL

ASUNTO: Retencion en la Fuente Contratos de Prestacion de Servicios Técnicos y/o
Profesionales aplicando la ley 1450 de 2011 articulo 173, decreto 3590 del 28 de
septiembre de 2011.

Mediante el presente documento CERTIFICO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO
que tengo vigente los siguientes contratos de prestacion de Servicios Técnicos y/o
Profesionales, asi:

No. ENTIDAD PLAZO DE VALOR No. De
CONTRATO | CONTRANTANT OBJETO CONTRACTUAL EJECUCION MENSUAL planilla de
E aportes
PRESTAR LOS SERVICIOS | MESES DE
CENAC PROFESIONALES COMO | EJECUCION
300 EDUCACION DOCENTE DEL 4.030.000 | 1081019286
DECAPACITACION PARA | CONTRATO-
LA EDUCACION MILITAR |  yiEses
PRESTAR LOS SERVICIOS | MESES DE
CENAC PROFESIONALES COMO | EJECUCION
300 EDUCACION DOCENTE DEL 4.615.000 1081387813
DECAPACITACION PARA | COTTRATO-
LA EDUCACION MILITAR | yEses

Teniendo en cuenta la anterior informacién me permito solicitar aplicar la retencién en la Fuente
establecida en el paragrafo 2, articulo 383 del estatuto tributario.

Atentamente,

RICARDQ'STEVEN ORTIZ RAMIREZ
C.C. 1.115.068.866 de BUGA

Nuestro!

Gompr,omiso

CBlonod

HUELLA

INDICE DERECHO

R
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; ﬁf > MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
{% ; g) COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
¥« ¥ EJERCITO NACIONAL

m'""'f.:.‘:;ﬂ.,, ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES

INFORME DE SUPERVISION PARCIAL __ TOTAL_X No. 03

Bogota D.C. ABRIL de 2026.

Nombre completo: RICARDO STEVEN ORTIZ RAMIREZ
Identificacion: 1115068866

Nacionalidad COLOMBIANA

Direccion — ciudad de residencia: CRR 50 #182-46
Teléfono de contacto: 3166206000

E-mail de contacto: ricardoortizcivil@hotmail.COM

1. CONTRATISTA

Nombre completo: MY. JOSE ANDRES VELASQUEZ RUIZ
Cargo: INSPECTOR DE ESTUDIOS ESING

2. SUPERVISOR Resolucion de Delegacion (Namero — fecha): No. 00000360 fechada el 23 DE ENERO DE

2026
3. No. DEL
CONTRATO — | No. Del contrato: 300-CENACEDUCACION-2026
FECHA DE | Fecha de suscripcién: 6/02/2026
SUSCRIPCION
) No. De podliza: 560-47-994000197684-0
4. POLIZA DE | Aseguradora: ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA
GARANTIA Fecha oficio aprobacion: 04/02/2026
UNICA Aprobado por; CR. HERNAN MAURICIO ACEVEDO RAMIREZ,

Ordenador del Gasto- CENAC-EDUCACION

No. CDP_22526

Fecha expedicion 20/01/2026

No CRP_35526

Fecha expedicion 06/02/2026

Unidas/Subunidad ejecutora 15-01-03-088 Central
Administrativa y Contable CENAC EDUCACION
Dependencia: 15-01-03-088 CENACEDU

Posiciéon catalogo de gasto:_A-02-02-02-009-002 SERVICIOS
DE EDUCACION

Fuente: Fondo interno

Recurso 16

Valor: $12.805.000,00

5. CDP/CRP

6. FECHA INICIO

EJECUCION 06 de febrero del 2026
CONTRACTUAL

7. PLAZO DE
EJECUCION tres meses (3).

NUEstr

2) a
Compromiso
A"':’)w @~ Carrera46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental - Bogotéa D.C
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8. OBJETO
CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO DOCENTE
DECAPACITACION PARA LA EDUCACION MILITAR

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUAL
ES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. ELABORAR CONTENIDOS FORMATIVOS ACORDES A LA DOCTRINA,
NORMATIVIDAD Y LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES DE LA FUERZA.

2. FACILITAR SESIONES DE CAPACITACION PRESENCIALES Y VIRTUALES
DIRIGIDAS A PERSONAL MILITAR EN FORMACION O EN SERVICIO,
GARANTIZANDO EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS PEDAGOGICOS.

3. APLICAR METODOLOGIAS ACTIVAS QUE PROMUEVAN LIDERAZGO,
DISCIPLINA, TOMA DE DECISIONES, COMUNICACION EFECTIVAY TRABAJO EN
EQUIPO.

4. ORIENTAR Y ACOMPANAR A LOS ALUMNOS DURANTE EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES ACADEMICAS, PRACTICAS Y EVALUATIVAS.

5. DISENAR Y APLICAR EVALUACIONES DIAGNOSTICAS, INTERMEDIAS Y
FINALES QUE MIDAN EL NIVEL DE COMPETENCIA ADQUIRIDO POR LOS
ALUMNOS DE EDUCACION MILITAR.

6. MANTENER ACTUALIZADO EL SYLLABUS DEL SABER CORRESPONDIENTE

EN LOS CURSOS MILITARES, GARANTIZANDO LA PERTINENCIA DE LOS
CONTENIDOS, COMPETENCIAS, METODOLOGIAS Y CRITERIOS DE
EVALUACION.

7. HACER USO PERMANENTE Y ADECUADO DE LAS PLATAFORMAS

INSTITUCIONALES QUE SE ENCUENTREN VIGENTES DURANTE LA
EJECUCION DEL CONTRATO, ESPECIALMENTE BLACKBOARD Y 360, PARA LA
GESTION, DESARROLLO Y SEGUIMIENTO ACADEMICO DE LOS CURSOS
MILITARES. GARANTIZAR LA PUBLICACION OPORTUNA DE CONTENIDOS,
ACTIVIDADES, EVALUACIONES, COMUNICACIONES Y RECURSOS
FORMATIVOS. ASEGURAR QUE TODO EL PROCESO DE INSTRUCCION QUEDE
DEBIDAMENTE REGISTRADO EN DICHAS PLATAFORMAS, PERMITIENDO EL
CONTROL ACADEMICO, LA TRAZABILIDAD DE LOS APRENDIZAJES Y EL
CUMPLIMIENTO DE LOS LINEAMIENTOS TECNOLOGICOS ESTABLECIDOS
POR LA ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES.

8. COORDINAR LA LOGISTICA NECESARIA PARA EL DESARROLLO DE LAS
CLASES: ESPACIOS, EQUIPOS, MATERIALES, RECURSOS AUDIOVISUALES Y
PLATAFORMAS DIGITALES.

9. GARANTIZAR QUE TODOS LOS CONTENIDOS FORMATIVOS SE AJUSTEN A
LA DOCTRINAMILITAR, ALAS POLITICAS INSTITUCIONALES Y A LOS VALORES
DEL SERVICIO.

10. ASISTIR A LAS REUNIONES EMITIDAS POR EL DIRECTOR, SUBDIRECTOR
O SUPERVISOR DEL CONTRATO DE ACUERDO A SU REQUERIMIENTO EN LA
ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES.

11. CUMPLIR CON EL LINEAMIENTO ESTABLECIDO POR ARCHIVO QUE CADA
DOCUMENTO ORFEADO QUEDE DEBIDAMENTE CARGADO Y ARCHIVADO EN
LA PLATAFORMA ORFEO (EN LA PLATAFORMA VIGENTE), CON EL FIN TENER
AL DIA LAS BANDEJAS DE LA PLATAFORMA.

12. MANTENER EN ORDEN TODA LA DOCUMENTACION FiSICA Y DIGITAL QUE
PRODUZCA EN CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES Y ENTREGARLA AL
RESPONSABLE DEL ARCHIVO CUANDO LO REQUIERAN.

13. REALIZAR EL CARGUE MENSUAL EN LA PLATAFORMA SECOP I, EL
INFORME DE GESTION, LA CUENTA DE COBRO O FACTURA (ESTA ULTIMA SI
APLICA) Y LA PLANILLA DE PAGO (ESTA ULTIMA SI APLICA), HASTA FINALIZAR
EL CONTRATO.

14. ENTREGAR AL FINALIZAR EL CONTRATO AL SUPERVISOR DEL MISMO UN
BACKUP DE LA INSTRUCCION GENERADA EN DESARROLLO DEL CONTRATO
EN FORMATO WORD, POWER POINT, EXCEL O COMO ORIGINALMENTE HAYA
SIDO GENERADO.

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental - Bogota D.C
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15. EL CONTRATISTA DEBE CUSTODIAR LOS MEDIOS ENTREGADOS Y A LA
TERMINACION DEL PRESENTE CONTRATO DEVOLVER LOS INSUMOS,
SUMINISTROS HERRAMIENTAS, DOTACION, IMPLEMENTACION, INVENTARIOS
Y/O MATERIALES QUE SEAN EVENTUALMENTE Y POR LA NECESIDAD DEL
CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL, PUESTOS A SU DISPOSICION
PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO OBJETO DE ESTE CONTRATO, EN CASO
DE PERDIDA O DANO LE SERAN APLICABLES LAS DISPOSICIONES
PERTINENTES CONTENIDAS EN LA LEY 1476 DE 2011.

16. DESEMPENAR LAS DEMAS FUNCIONES QUE LE SEAN ASIGNADAS DE
ACUERDO AL NIVEL, NATURALEZA Y DESEMPENO EN EL CARGO.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. En el cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben acreditar la afiliacion
al sistema de pensién, salud, riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada
ley, anexando a su informe mensual fotocopia de los documentos que acrediten el
cumplimiento de tal exigencia. En caso que el contratista cese los pagos a la
seguridad social o ARL, se procedera a dar cumplimiento a la clausula resolutoria
para disolver el contrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 de 1994,
reglamento por el decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresar
obligatoriamente al sistema general de riesgos laborales; el monto de la cotizacion
debe ser asumido en su totalidad por el contratista cuando el riesgo expuesto sea
categoria |, 11, Il

3. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012 y la ley 594 de 2000, el
contratista sera responsable por la gestion documental de las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato, incluyendo el cuidado, conservacién y organizacion
del archivo, actividades tales como foliar y la elaboracion del formato lnico de
inventario documental (FUID).

4. Dar cumplimiento al sistema de gestién documental ORFEO SGD, garantizando
con ello la seguridad de la informacidn y la trazabilidad de los procesos, de acuerdo
a lo establecido en la ley 1581 de 2012.

5. Bajo el amparo de la ley 1621 de 2013, deberad guardar y mantener la debida
reserva y confidencialidad de los documentos de inteligencia y contrainteligencia
militar. Asi como la reserva establecida en la ley 1712 de 2014 respecto de
documentos o informacién publica reservados o publica clasificada frente a temas y
asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo ejecucién del presente contrato,
reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se deriven,
ante lo cual no se podra aprovechar para beneficio propio o de un tercero la
informacién conocida con ocasion al desarrollo del presente contrato y que contiene
su uso , difusion y distribucion de mencionada informacion. Esta reserva o
confidencialidad se hace extensible a la informacién que se escuche o conozcan sin
que este medie en documentos escritos.

6. Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es exigible,
aplicable y propia de su profesion, actividad y oficio.

7. Presentar el informe de gestidn al supervisor del contrato dentro de las fechas
indicadas por este, de acuerdo con el anexo, establecido en el plan que emite el
comandante del Ejército Nacional con el fin de impartir lineamientos para la
celebracion de contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion, mediante la modalidad de contratacion directa y la distribucion del
presupuesto.

8. No cumplira en ningun caso con el control de los horarios de llegada o salida a
través de los libros de entrada a la Unidad, seccién o dependencia del Ejército
Nacional. En caso de que se incumpla esta obligacién, el contratista se compromete
con la firma del contrato a no presentarlo como prueba futura, dada su inobservancia
de lo pactado entre las partes y configurarse como pre-constitucién falaz probatoria.
El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se desarrolle el
contrato no se entendera en ningn caso como registro de control de horarios de
llegada o salida, si no es el cumplimiento de requisitos para la seguridad militar.

Letee
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9. Tener disponibilidad y disposicion para el desarrollo del contrato por lo que no podra
suscribir mas de un contrato con el Ejército Nacional.

10. El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas sefialadas en los
respectivos contratos de prestacion de servicios deben estar encaminadas al
desarrollo de la misién y capacidades de cada unidad o dependencia.

11. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacién del
presente contrato devolver los insumos, suministros herramientas, dotacién,
implementacion, inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la
necesidad del cumplimiento del objeto contractual, puestos a su disposicion para la
prestacion del servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o dafio le seran
aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.

12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia y
pruebas psicométricas antes y durante la contratacion.

13. Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales en
cualquier tiempo se dara aplicacién al procedimiento descrito en el articulo 86 de la
ley 1474 de 2011 y a |a cldusula resolutoria para disolver el contrato.

14. Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un Backup de la
informacién generada en desarrollo del contrato en formato Word, Powerpoint, Excel
o como criginalmente haya sido generado.

15. Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una clausula resolutoria
del contrato, donde se dé por disuelto en forma unilateral y de caracter inmediato el
mismo ante el incumplimiento de alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha
clausula puede hacerse efectiva en los contratos de prestacién de servicios, en los
cuales se hubiere incluido expresamente como “clausula excepcional’, como quiera
que en esta dicha estipulacion resulta facultativa y por tanto se encuentre expresa y
legalmente autorizada su inclusion.

16. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el supervisor, en
el cual hace parte integral del contrato de prestacién de servicios y contendra la
medicién en alcance e impacto del producto que desarrollara el objetivo estratégico
de la dependencia en consideracion a sus misiones y capacidades.

17. Observar durante el tiempo de ejecucién del contrato, buena disposicion y actitud
favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus compafieros y miembros del Ejército
Nacional, al igual que la aplicacién permanente de principios y valores propios de la
institucion militar.

18. Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco normativo
correspondiente a la integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

19. Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y asuntos
tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente contrato, reserva
que se hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se derive.

20. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segun clasificacion
con el fin de evitar la fuga de informacion de acuerdo con la normatividad vigente.
21. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de actividades y en su informe
de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos

22. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato. 23. Las demas
obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: SUJECION A LAS DISPOSICIONES INTERNAS Y
REGLAMENTOS INSTITUCIONALES. El contratista se encuentra en la obligacién de
mantener en todos sus actos tendientes a la ejecucién y cumplimiento del contrato,
la observancia de las disposiciones internas y reglamentos institucionales que se
encuentren dirigidos a establecer medidas de seguridad y tramites internos para el
cumplimiento de la mision institucional. Debiendo prestar sus servicios dentro del
marco del respeto, decoro y buen trato hacia el personal que labora en la institucion.
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PARAGRAFO SEGUNDO: LEY 1437 DEL 2011 ART 66 Y 67 Y LA RESOLUCION
6346 DE 2012.

ARTICULO 66. DEBER DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS
DE CARACTER PARTICULAR Y CONCRETO. Los actos administrativos de caracter
particular deberan ser notificados en los términos establecidos en las disposiciones
siguientes

ARTICULO 67. NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones que pongan término a
una actuacion administrativa se notificaran personalmente al interesado, a su
representante o apoderado, o a la persona debidamente autorizada por el interesado
para notificarse.

En la diligencia de notificacion se entregara al interesado copia integra, auténtica y
gratuita del acto administrativo, con anotacion de la fecha y la hora, los recursos que
legalmente proceden, las autoridades ante quienes deben interponerse y los plazos
para hacerlo.

El incumplimiento de cualquiera de estos requisitos invalidara la notificacién. La
notificacién personal para dar cumplimiento a todas las diligencias previstas en el
inciso anterior también podra efectuarse mediante cualquiera de las siguientes
modalidades:

1. Por medio electrénico. Procederd siempre y cuando el interesado acepte ser
notificado de esta manera. La administracion podrd establecer este tipo de
notificacion para determinados actos administrativos de caracter masivo que tengan
origen en convocatorias plblicas. En la reglamentacién de la convocatoria impartira
a los interesados las instrucciones pertinentes, y establecerd modalidades
alternativas de notificacién personal para quienes no cuenten con acceso al medio
electrénico.

2. En estrados. Toda decision que se adopte en audiencia publica sera notificada
verbalmente en estrados, debiéndose dejar precisa constancia de las decisiones
adoptadas y de la circunstancia de que dichas decisiones quedaron notificadas. A
partir del dia siguiente a la notificacién se contaran los términos para la interposicion
de recursos.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en consecuencia, el
Contratista no es su representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la
facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones
gue generen obligaciones a su cargo

10.PERIODO DEL
INFORME

ABRIL 2026

11.DOCUMENTOS

QUE SOPORTAN
EL
CUMPLIMIENTO
DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUAL
ES

Obligacién No. 1: clases presenciales -ESING- 01/04/26 hasta el 30/04/26
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Obligacién No. 2: (programacion de catedra el dia 01/03/2026 a 20/03/2026)

[rokas ] LUNEs 16 1 MARTES 17 T HERCLES T 1 WIVES 1 I VERNES 1)
[meam] i REVOTAFRESINTACK
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Valor total $12.805.000 DOCE MILLONES OCHOCIENTOS

12.VALOR DEL CINCO MIL PESOS.
CONTRATO Valor autorizado a pagar $ 4.615.000 CUATRO MILLONES

SEISCIENTOS QUINCE MIL PESOS.

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacion,
mes vencido de los trabajadores independientes (Salud-pension

y ARL)
PAGO PLANILLA DEL MES DE MARZO
Obligacion Entidad Ver.
Pago
PENSION SKADIA 280.200
13. gggg LIMIENTO SALUD SANITAS 218.900
SEGURIDAD ARL POSITIVA 9.200
SOCIAL
PAGO PLANILLA DEL MES DE ABRIL
Obligacion Entidad Ver.
] Pago
PENSION SKADIA 230.800
SALUD SANITAS 295.400
ARL POSITIVA 9.700
©
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14.DOCUMENTOS
QUE HACEN
PARTE DEL
INFORME

Cuenta de cobro.

Factura electronica solo en los casos que aplique.
Informe de gestion.

Informe de supervision.

Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.

Copia discriminada de los soportes de pago de los
aportes mensuales obligatorios al sistema general de
seguridad social en salud y pension, sobre un ingreso
base de cotizacion del 40% del valor mensual del
contrato, con aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en
salud.

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad
legal vigente, la reglamentacion de la materia y de
acuerdo con la afiliacion efectuada a la A.R.L.

O h W N

7. Formato de personal declarante y no declarante de renta.
(solo lo deben anexar en el primer paquete de pago).

8. Formato informando los contratos que posee con
entidades estatales en la vigencia actual. (Se debe
anexar mensualmente).

15.CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista
cumplié con las obligaciones contractuales y legales reguladas
para este tipo de contrato y como consecuencia se recibe a
satisfaccion de forma PARCIAL___ TOTAL X

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del
contrato no se han configurado los presupuestos legales que
regulan el contrato laboral.

16.RECOMENDACI
ONES

Se puede continuar con los tramites de pago ya que el
contratista cumplio con sus obligaciones contractuales.

17.CONCLUSIONES

De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA. - FORMA Y
CONDICIONES DE PAGO DEL CONTRATO se pagara para el
mes de ABRIL, CUATRO MILLONES SEISCIENTOS QUINCE
MIL PESOS ($ 4.615.000), se puede continuar con los tramites
administrativos a que haya lugar una vez se cuente con la
disponibilidad de PAC.

INUEStro o
NPROMISO
(33

Comp
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Para constancia se firma en, Bogota D.C., en el mes de abril de 2026.

FIRMA
MY. JOSE ANDRES VELASQUEZ RUIZ

INSPECTOR DE ESTUDIOS ESING

Supervisor contrato No. 300-CENACEDUCACION-2026
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