CUENTA DE COBRO

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4°. DEL
DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRAS Y/O SERVICIOS.
CUENTA DE COBRO No. 04

FECHA: MAYO DE 2026

Yo YURY MARCELA TORRES RUIZ identificado con la cedula de ciudadania N° 1.012.338.630. DE
BOGOTA

Manifiesto que la empresa: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL — CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION, con NIT No. 901440630-6.

Me adeuda la suma de:

CUATRO MILLONES CIENTO VEINTITRES MIL PESOS M/CTE ($4.123.000).

PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE MAYO DE 2026

Por concepto de: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA GESTION DE LOS
PROGRAMAS DE EDUCACION SUPERIOR EN LA DECANATURA ACADEMICA DE LA ESCUELA DE
INGENIEROS MILITARES DEL CONTRATO No. 298- CENACEDUCACION-2026- MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA DE EDUCACION -2026.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO §$ 43.291.500
Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que no soy responsable del impuesto a las ventas,

por lo tanto y de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541 de 1983 y Art. 511 del Estatuto Tributario, no estoy
obligado a expedir factura de venta.

Nombres y apellidos: YURY MARCELA TORRES RUIZ

Identificacion: 1.012.338.630
Lugar de Residencia: BOGOTA
Teléfono: 3006003131

Cuenta de Ahorros: No 034471433 Banco de Bogota

Firma y pos firma: wiz%ﬂf M%

|
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES

INFORME DE GESTION No. 04

BOGOTA, D.C., MAYO 2026

1.

No. DEL CONTRATO

298-CENACEDUCACION-2026

2. FECHA SUSCRIPCION

CONTRATO

06/02/2026

POLIZA DE SEGUROS

No. De poliza: 600-47-994000079206

Entidad que expide la polizaz ASEGURADORA SOLIDARIA DE
COLOMBIA

Fecha del certificado de aprobacion de la Poliza: 04/02/2026

No. CRP_35126
Fecha expedicion 06/02/2026

CONTRACTUALES

Unidas/Subunidad ejecutora 15-01-03-088 CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE
EDUCACION
4. CRP Dependencia: 088 - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA EDUCACION
Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-09-002 SERVICIOS DE
EDUCACION
Fuente: Fondo Interno
Recurso: 16
Valor: $$43.291.500
5. FECHA INICIO
EJECUCION 06 de febrero del 2026
CONTRACTUAL
Nombre completo: YURYMARCELA TORRES RUIZ
|dentificacion: 1012338630
6. CONTRATISTA Nacionalidad COLOMBIANA
Direccion — ciudad de residencia: CALLE 70 # 91 A 96-BOGOTA
Teléfono de contacto: 3006003131
E-mail de contacto: Marcelatr2312@gmail.com
7. SUPERVISOR Nombre completo: MY. DIEGO ANDRES LOZANO OSORIO
Cargo: Oficial Decano ESING
Resolucion de nombramiento No. 00000360 fechada el 23 DE ENERO
DE 2026
8. OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PRQFESIONALES PARA LA GESTION DE
CONTRACTUAL LOS P_ROGRAMAS DE EDUCACION SUPERIOR EN LA DECANATURA
ACADEMICA DE LA ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES
9. OBLIGACIONES OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. apoyar integralmente y de manera permanente la gestion
administrativa de la decanatura, ejecutando, coordinando y
haciendo seguimiento a las actividades administrativas,
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academicas y operativas de los diferentes procesos de Ia
educacion superior.

2.Elaborar informes técnicos y de actividades, actas,
memorandos y documentos institucionales requeridos por la
decanatura.

3. Apoyar en la gestion de proyectos a cargo de educacion
superior de la institucion, recopilando datos, revisando
literatura y normatividad o asistiendo en la preparacion de
informes, actas, planillas, ayudas, piezas graficas, etc.

4. Formular e implementar un sistema de control para el
cumplimiento de metas de la institucion de educacion superior,
cronogramas academicos e indicadores de gestion.

5. Realizar seguimiento semanal e informar oportunamente a
la

decanatura la organizacién y cumplimiento de las diferentes
actividades académicas, de investigacion, bienestar,
egresados, internacionalizacion, docentes, inicio y fin de
periodo académico, laboratorios, exdmenes entre otros segun
lineamientos e institucionales.

6. consolidar, verificar y realizar seguimiento mensual al estado
de los tramites de registro calificado, renovacion, acreditacion
¥

autoevaluacion de programas académicos ante el ministerio de
educacion.

7. Gestionar la agenda diaria del decano(a) y coordinar
reuniones, comités, eventos, visitas de pares acadéemicos y
actividades institucionales.

8. articular la comunicacién entre |la decanatura y dependencias
como secretaria académica, bienestar, planeacion, talento
humano, investigacion y direccién financiera entre otras.

9. Gestionar solicitudes, reclamos, tramites académicos y
Seguimiento a casos especiales de estudiantes e informar y
apoyar oportunamente a la decanatura, garantizando
respuestas oportunas y ajustadas a la normativa institucional.
10. orientar a docentes y estudiantes sobre procesos
académicos,

calendarios, normatividad interna y procedimientos de la
facultad.

11. administrar, organizar y mantener actualizados los archivos
fisicos y digitales de la decanatura, en cumplimiento de la
normatividad archivistica vigente del ejército nacional y la ley
nacional de archivo.

12. Elaborar y consolidar bases de datos relacionadas con
carga

académica, matricula, homologacién, validacion, proyectos,

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental - Bogota D.C
directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co

www.ejercito.mil.co 150 9001

SC6310-7

PUBLICA



PUBLICA

Pag. 3 de 23

personal docente, procesos misionales etc.

13. Presentar semestralmente un informe gerencial que
evidencie los resultados y su analisis en concordancia con las
exigencias de las condiciones institucionales, lo cual permita la
toma de decisiones en la decanatura.

14. Colaborar desde la planeacion, ejecucion y evaluacion en
la

organizaciéon de eventos académicos, administrativos o
sociales, segun las necesidades de la institucion de educacion
superior.

15. Apoyar en el uso de plataformas virtuales, software
educativo y otras herramientas tecnologicas.

16. realizar la gestiéon de equipos, materiales y recursos
necesarios para el funcionamiento del programa.

17. coordinar con las diferentes dependencia de la institucion
la

elaboracién y entrega oportuna de los diferentes plazos y
requerimientos solicitados por el mando superior, referentes a
la IES.

18. Verificar la dotacion, mantenimiento, limpieza y seguridad
de los espacios administrativos, académicos, y realizar las
gestiones pertinentes para su correcta operatividad.

19. Realizar un informe trimestral de avance de metas
planteadas por la decanatura, segin las actividades vy
responsabilidades asignadas a los programas de educacion
superior.

20. Apoyar a la decanatura en la planificacion y organizacion
de

materiales y actividades, adaptandolos a las necesidades de la
escuela.

21. Reservar espacios fisicos, preparar materiales, y asegurar
la logistica de las reuniones y eventos internos y externos a
cargo de la decanatura.

22. Preparar un informe trimestral sobre las actividades
realizadas y el estado de avance de las condiciones del
programa en la estructura de documento maestro con actas y
estadisticas seguin lo exigido por el ministerio de educacion
nacional.

23. Mantener buenas relaciones con los diferentes estamentos
de la

institucion y con el plblico externo con comunicacion asertiva
Y

relaciones interpersonales efectivas.

24. Facilitar la comunicacion y coordinacidon con otras
dependencias de la institucion.
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25. Formular, ajustar y proponer el presupuesto anual de
educacién superior, con base en proyecciones de matricula,
indicadores académicos y necesidades operativas de los 07
programas de educacion superior y presentarlo a los directivos
en los tiempos establecidos para la planeacion de cada
vigencia.

26. Realizar informe estadistico de seguimiento trimestral de
los

indicadores del plan de desarrollo institucional, segun los
reportes y soportes presentados por los programas y las
dependencias que intervienen en el proceso de educacion
superior.

27. Participar activamente en la actualizaciéon de lineamientos
y

normatividad de la escuela de ingenieros militares.

28. Realizar seguimiento a los indicadores y metas
establecidas en los diferentes planes establecidos por la
escuela de ingenieros militares, asi como del ejército nacional
aplicables a la ies con todo lo referente a convenios y sector
externo entregando al area de calidad académica y control
interno de la esing, los respectivos soportes y evidencias.

29. Administrar, integrar y mantener actualizada la informacion
relacionada con la vinculacion, escalafén, especialidad,
numero de horas catedra asignadas y todo lo relacionado a los
docentes de los diferentes de educacion superior.

30. Coadyuvar en la instruccién de saberes de acuerdo al nivel
profesional requerido afin a su objeto contractual, ya sea de
forma presencial o virtual de acuerdo a su requerimiento.

31. Asistir a las reuniones emitidas por el director, subdirector
o}

supervisor del contrato de acuerdo a su requerimiento en la
escuela de ingenieros militares.

32. Cumplir con el lineamiento establecido por archivo que
cada

documento orfeado quede debidamente cargado y archivado
en la plataforma orfeo (en la plataforma vigente), con el fin tener
al dia las bandejas de la plataforma.

33. Mantener en orden toda la documentacion fisica y digital
que

produzca en cumplimiento de sus obligaciones y entregarla al
responsable del archivo cuando lo requieran.

34. Realizar el cargue mensual en la plataforma secop ii, el
informe de gestion, la cuenta de cobro o factura (esta Gltima si
aplica) y la planilla de pago (esta Gltima si aplica), hasta finalizar
el contrato.
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35. Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un
backup de la instruccion generada en desarrollo del contrato en
formato word, power point, excel o como originalmente haya
sido generado.

36. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la
terminacion del presente contrato devolver los insumos,
suministros  herramientas,  dotacién,  implementacion,
inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la
necesidad del cumplimiento del objeto contractual, puestos a
su disposiciéon para la prestacion del servicio objeto de este
contrato, en caso de pérdida o dafio le seran aplicables las
disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.
37. desempenar las demas funciones que le sean asignadas
de acuerdo al nivel, naturaleza y desempefio en el cargo

OBLIGACIONES GENERALES:

1. En el cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993,
deben acreditar la afiliacién al sistema de pension, salud,
riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada ley,
anexando a su informe mensual fotocopia de los documentos
que acrediten el cumplimiento de tal exigencia. En caso que el
contratista cese los pagos a la seguridad social o ARL, se
procedera a dar cumplimiento a la clausula resolutoria para
disolver el contrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del
Decreto 1295 de 1994, reglamento por el decreto 723 de 2013,
el contratista debera ingresar obligatoriamente al sistema
general de riesgos laborales; el monto de la cotizacion debe ser
asumido en su totalidad por el contratista cuando el riesgo
expuesto sea categoria |, I, lIl.

3. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012
y la ley 594 de 2000, el contratista sera responsable por la
gestién documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y
organizacién del archivo, actividades tales como foliar y la
elaboracién del formato Gnico de inventario documental (FUID).
4. Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEO
SGD, garantizando con ello la seguridad de la informacion y la
trazabilidad de los procesos, de acuerdo a lo establecido en la
ley 1581 de 2012.

5. Bajo el amparo de la ley 1621 de 2013, debera guardar y
mantener la debida reserva y confidencialidad de los
documentos de inteligencia y contrainteligencia militar. Asi
como la reserva establecida en la ley 1712 de 2014 respecto
de documentos o informacion publica reservados o publica
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clasificada frente a temas y asuntos tratados y conocidos
dentro del desarrollo ejecucién del presente contrato, reserva
que se hara extensiva a los derechos de autor que de los
mismos se deriven, ante lo cual no se podra aprovechar para
beneficio propio o de un tercero la informacién conocida con
ocasién al desarrollo del presente contrato y que contiene su
uso , difusién y distribucién de mencionada informacién. Esta
reserva o confidencialidad se hace extensible a la informacién
que se escuche o conozcan sin que este medie en documentos
escritos.

6. Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y
ética que le es exigible, aplicable y propia de su profesion,
actividad y oficio.

7. Presentar el informe de gestién al supervisor del contrato
dentro de las fechas indicadas por este, de acuerdo con el
anexo, establecido en el plan que emite el comandante del
Ejército Nacional con el fin de impartir lineamientos para la
celebracion de contratos de prestacion de servicios
profesionales o de apoyo a la gestién, mediante la modalidad
de contratacion directa y la distribucién del presupuesto.

8. No cumplira en ningln caso con el control de los horarios de
llegada o salida a través de los libros de entrada a la Unidad,
seccion o dependencia del Ejército Nacional. En caso de que
se incumpla esta obligacién, el contratista se compromete con
la firma del contrato a no presentarlo como prueba futura, dada
su inobservancia de lo pactado entre las partes y configurarse
como pre-constitucion falaz probatoria. El registro de ingresos
sistematizado (ficheros) al lugar donde se desarrolle el contrato
no se entendera en ningln caso como registro de control de
Horarios de llegada o salida, si no es el cumplimiento de
requisitos para la seguridad militar.

9. Tener disponibilidad y disposicion para el desarrollo del
contrato por lo que no podra suscribir mas de un contrato con
el Ejército Nacional.

10. El cumplimiento de las obligaciones contractuales
especificas sefialadas en los respectivos contratos de
prestacion de servicios deben estar encaminadas al desarrollo
de la mision y capacidades de cada unidad o dependencia.

11. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la
terminacion del presente contrato devolver los insumos,
suministros herramientas, dotacion, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la
necesidad del cumplimiento del objeto contractual, puestos a
su_disposicion para la prestacion del servicio objeto de este
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contrato, en caso de pérdida o dafio le seran aplicables las
disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.
12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a
realizar los estudios de seguridad, comprobaciéon de lealtad,
realizacion de los examenes de poligrafia y pruebas
psicométricas antes y durante la contratacion.

13. Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones
contractuales en cualquier tiempo se dara aplicacion al
procedimiento descrito en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011
y a la clausula resolutoria para disolver el contrato.

14. Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un
Backup de la informacion generada en desarrollo del contrato
en formato Word, Powerpoint, Excel o como originalmente haya
sido generado.

15. Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato
una clausula resolutoria del contrato, donde se dé por disuelto
en forma unilateral y de caracter inmediato el mismo ante el
incumplimiento de alguna de las obligaciones. Estableciendo
que dicha clausula puede hacerse efectiva en los contratos de
prestacion de servicios, en los cuales se hubiere incluido
expresamente como “clausula excepcional” , como quiera
que en esta dicha estipulacion resulta facultativa y por tanto se
encuentre expresa y legalmente autorizada su inclusion.

16. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido
con el supervisor, en el cual hace parte integral del contrato de
prestacion de servicios y contendra la medicion en alcance e
impacto del producto que desarrollara el objetivo estratégico de
la dependencia en consideracion a sus misiones vy
capacidades.

17. Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato,
buena disposicion y actitud favorable hacia el trabajo, respeto
hacia sus comparfieros y miembros del Ejército Nacional, al
igual que la aplicacién permanente de principios y valores
propios de la institucion militar.

18. Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al
marco normativo correspondiente a la integridad, transparencia
y lucha contra la corrupcion.

19. Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente
a los temas y asuntos tratados y conocidos dentro del
desarrollo y ejecucion del presente contrato, reserva que se
hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se
derive.

20. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la
documentacion segun clasificacion con el fin de evitar la fuga
de informacion de acuerdo con la normatividad vigente. |

©
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21. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012,
el contratista sera responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas

durante la ejecucion del Contrato, presentando en el
cronograma de actividades y en su informe de forma mensual
el barrido de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos
22. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace parte
del presente contrato.

23. Las demas obligaciones que se deriven del objeto del
contrato

10. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMINETO DE
LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1. Apoyar integralmente y de manera permanente la gestion
administrativa de la decanatura, ejecutando, coordinando y
haciendo seguimiento a las actividades administrativas,
académicas y operativas de los diferentes procesos de la
educacion superior.

- Esta actividad se desarrolla de manera diaria, enviando
los comunicados y solicitudes requeridas.

B RS T ¥ EEEETIE
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2. Elaborar informes técnicos y de actividades, actas,
memorandos y documentos institucionales requeridos por la
decanatura.
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- Esta actividad se realiza a la vez que son requeridos por

medio de los programas academicos de Edcuaccion
Superior.

Marcela 2026 + ACTASY CONSEJQS DE FACULTAD
Nombre

)~ Acceso ™ 02-02-2026 CONSEIQ FACULTAD
@= 02-02-2026 CONSEIO
0" 2. Acta de consejo académico extraordinario 186068 del ...
- 4-02-2026 CONSEJO DE FACULTAD EXTRAORDINARIO
m= 18-03-2026 - copia
o= 15-03-2026
= 19-03-2026
B - 24-02-2026 CONSEJO DE FACULTAD
= 24-02-2026 CONSEIO DE FACULTAD
@ Modelo Acta_de _reunion_V10_27_03_2024

3. Apoyar en la gestion de proyectos a cargo de educacion
superior de la institucion, recopilando datos, revisando
literatura y normatividad o asistiendo en la preparacion de
informes, actas, planillas, ayudas, piezas graficas, etc.

Ao platatorma

Na:lwnat

< EVEjército Colomblana pilar |

£1 Ejército Colombiane pilar

fund amntii de’la’ Eesﬂdn de
ndamental de Ia Gestidn dal Rissgo :

L e W ;;{;UNGRD

L

 ESPECIALIZACION
DISENO v

el @Omgmw@@z@m
IHaz parie del futura de la pE VIAS ¥ AEROPISTAS

ingenieria

ey e AT .._.—u.u- e 3
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Espectador o proiagonista de Ia wransformacion
i la ingeniena? « «

el 6 al 9 de mayo, vive ¢l 14.° Congreso o 1NSCRiBETE
Aernacional: Nucvas Tendencias €n la Gestign

lel Conocimienio en Ingemneria en Bogota, Cuatro
lias con ponencias, talleres y espacios para
oneciar con expedtos inernacionales.

Contacto:

4. Formular e implementar un sistema de control para el
cumplimiento de metas de la institucién de educacion superior,
cronogramas académicos e indicadores de gestion.
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- Se realiza la gestion por medio de las alertas mensuales
y cronograma de plazos de cumplimiento a CEDOC vy
CEMIL

......

5. Realizar seguimiento semanal e informar oportunamente a
la decanatura la organizaciéon y cumplimiento de las diferentes
actividades académicas, de investigacion, bienestar,
egresados, internacionalizacion, docentes, inicio y fin de
periodo académico, laboratorios, examenes entre otros segln
lineamientos e institucionales.

-Estas solicitudes se envian por medio de los correos
institucionales y de manera fisica de acuerdo a la solicitud.

Pary Waestma. Feckweos, ACRECIACICN EN ALTA CALIDAD- MAESTRIA EN GESTIOH DEL RIESGO ¥ DESARIOLO - Cordad Saneds

Farx Frograma e Rrcesacn ACREDTACION EN ALTA CALIDRD PROGRAMS DE NGENERIACIVL - Coriix

Far miaguna, tec. foral - # Encuerero oa £ en G ton def Pesgn de Desastees.

Far e perez Factason Sofcitud informanion procesn Sector SrtemarConsarios - Atrditacion Mta Caliad | Sucrus tardet n Cererel Cods 1oz Conkr

7 prsxieac e Egresacos etemacional1acion + Acrodacies Ata Cadad - €22l 12k =

6. consolidar, verificar y realizar seguimiento mensual al estado
de los tramites de registro calificado, renovacion, acreditacion
y autoevaluacién de programas académicos ante el ministerio
de Educacion.

- Esta actividad se realiza con el apoyo de calidad
acadéemica.

l..
o’
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7. Gestionar la agenda diaria del decano(a) y coordinar
reuniones, comités, eventos, visitas de pares académicos y
actividades institucionales.

- Se notifica mediante la reunion al finalizar las actividades
diarias y de planeacion semanal.

Reunion UDCA: 3:00 pm Temas de Doctorado
Comité de Becas: 13 mayo 2026 2:00 pm

Consejo de facultad: 26 de mayo 2.00 pm

Comité Academico: 06 de Mayo 4:00 pm

Reunion Directores con Director: 05 de Mayo 3:00 pm
Reunion TC Reales y Dependencias: 3:00 pm

8. articular la comunicacién entre la decanatura y dependencias
como secretaria académica, bienestar, planeacion, talento
humano, investigacion y direccion financiera entre otras.

Buencs dias, hoy
nuevamente CEMIL hace
cruce con el orfeo,

Personal encargado realizar
depuracidn de su bandeja de
orfeo.

Evitemonas dolores de
cabeza.

. Hoy 14:00 horas nueve i its |
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9. Gestionar solicitudes, reclamos, tramites académicos y
Seguimiento a casos especiales de estudiantes e informar y
apoyar oportunamente a la decanatura, garantizando
respuestas oportunas y ajustadas a la normativa institucional.

Se realiza por medio de los correos electronicos, entrega de
requerimientos al area juridica y estar pendiente del
cumplimiento del mismo.

B 08 860 & B0 22 V5
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10. orientar a docentes y estudiantes sobre procesos
académicos, calendarios, normatividad internay
procedimientos de la facultad.

Se presta el debido acompafiamiento de acuerdo a las
solicitudes presenciales y de los solicitudes de los correos
institucionales.

- Se atiende las solicitudes de los estudiantes de manera
presencial y por correo electrénico.

Solicitud urgente de solucion y crientacion para culminar opcién de grado e«

i. _ MUBERT EDISON AGUILLEN GOMEE
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- Adicionalmente con el informe de opcionados a grado
emitido a secretaria general con oficio y base de datos

11. administrar, organizar y mantener actualizados los archivos
fisicos y digitales de la decanatura, en cumplimiento de la
normatividad archivistica vigente del ejército nacional y la ley
Nacional de archivo.

La informacion reposa de manera magnética y los documentos
fisicos en carpeta de manera organizada.

0 BASE DE DATOS PERSOMNAL ESING
o' DOCEMTES 2026
O PLANTILLA ACTA LIQUIDACION CTO BIEMES Y SERVICIOS ¥ ACEPTACION DE OFERTA 431
" ACEPTACION DE LA OFERTA-2
= PLANTILLA ACTA DE CIERRE EXP-231
5 PEREIRA
OFERTA ACADEMICA EDUSUP
BASE DOCEMTES
BASE DE DATOS PERSOMAL ING CIVIL 2026-1
1. Plazo semanal- ESING 5-14 Marzo
DOCENTES 2026 INFORMACION £DU SUP
BOCENTES INVESTIGACION
FORMATO EDUCACION SUPERIOR -2026
RIESGOS EDU SUP
QFICIOS
Cobro Marcata
FORMATOS

oapoooooan

COMUMICACIONES

VARIOS

PRESENTACION COMSEID
REPORTE SEMANAL
INVENTARIOS

DAL MY, LOZAND

AIESGOS

PLAZOS

GRADOS

AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL
ACTAS Y COMSEIOS DE FACULTAD
COMEXION ING. CIVIL

Al

CALENDARIOS 2026

MNOTAS

DOC. MARCELA

Documentas del Convenio Marco .

12. Elaborar y consolidar bases de datos relacionadas con
carga académica, matricula, homologacion, validacion,
proyectos,personal docente, procesos misionales etc.

wing + Public » OFICINA DECANATURA » MARCELA » INFORMES EJECUTIVOS
Mombre Fecha de metdifica., Tipe
Biblioteca Cr. Lino de Pombe D05 72028
Tics 236
£ ESP. GERENCIA INTEGRAL DE OBRAS 24403
M= Informe Completo Egresados - ESING 2026 (1)

@5 INFORME EJECUTIVO EDUCONTINUADA 04/03

@7 ING. Cl\-'lL-]NFORMACiON MATRICULADQS-...

B MGR&D

[ TOPOGRAFIA 5104/28 "
g3* VIas 20-0E/2026 453 p

13.Presentar semestralmente un informe gerencial que
evidencie los resultados y su analisis en concordancia con
las exigencias de las condiciones institucionales, lo cual
permita la toma de decisiones en la decanatura.
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- [Este seguimiento se realiza semestralmente, bajo el
cumplimiento de los plazos requeridos.

14. Colaborar desde la planeacion, ejecucién y evaluacién en
la Organizacién de eventos académicos, administrativos o
sociales, segun las necesidades de la institucion de educacion
superior.

- se realiza el desarrollo de los grados el 24 de abril.

Asi mismo se desarrollé el apoyo del desarrollo de la ponencia

“ Modelo de Gestion Energética”
“Disefio de Instalaciones con estimulacién Futura en Pymes”

15.Apoyar en el uso de plataformas virtuales, software
educativo y otras herramientas tecnoldgicas.

- Se valida la entrega del reporte semanal de la conectividad
de los docentes del programa Ingenieria Civil a Distancia

._ @)
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Reporte consolidado tiempos de conexion docentes (class collaborate) reciisos «

» plataforma blackboard

Leid

Cordial saludo Mayor Lozana

Adjunto me permito remitir el reporte de conexion de docentes de ingeniena Civil que han utihzado la herramienta de videoconferencia Class Coll

Atentamente

ing. Oscar Andrés Leén F.
Administrader de plataforma AVAFP
Escuela de Ingenieros Miltates

glataforma blackboard@esing edu co

Un archivo adjunto - Anafizados por Gmail (O @ Anadir a Drive

16.realizar la gestion de equipos, materiales y recursos
necesarios para el funcionamiento del programa.

- Se realiza bajo requerimiento de cada una de las
dependencias.

17. coordinar con las diferentes dependencia de la institucion
laelaboracion y entrega oportuna de los diferentes plazos y
requerimientos solicitados por el mando superior, referentes a
la IES.

18.Verificar la dotacidon, mantenimiento, limpieza y seguridad
de los espacios administrativos, académicos, y realizar las
gestiones pertinentes para su correcta operatividad.

Se valida por medio de la informacién mediante el uso de
las aulas académicas y espacios académicos.

Q. Buscaren Crive

Compartidoconmigo > -+ » 4.ABRIL > ESING - 2
Tpo - || Pomomsz - | Modficsdo - || Fuene -
Nombre Progietario Focha de modif
B3 1. ESTADISTICAS MOVILIDAD DOCENTES
B3 2. ACTIVIDAD ESTADISTICAS DE LAS ACTIVIDACES BIENESTAR
B0 3.ESTADISTICAS ACTIVIDADES DE AULAS ESPEJO ABRIL
B

7. PROYECCION SOCIAL DE EGRESADOS

oo

19.Realizar un informe trimestral de avance de metas
planteadas por la decanatura, segun las actividades y
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responsabilidades asignadas a los programas de educacion
superior.

Esta actividad se encuentra en proceso, ya que se
encuentra trabajando con el area de calidad académica, en
la revision y seguimiento de los documentos necesarios
para la acreditacion en alta calidad.

b AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL
Jombre ’ Fecha de maodifica.. Tipo Tamaric

4= BIBLIOTECA
= BIBLIOTECA
= BIENESTAR
“ BIENESTAR ;
3" EDUCACIOMN CONTINUADA 217047352
= EDUCACION CONTINUADA :
1= EGRESADOS 217047202
= EGRESADOS 21704
15 Entrega infermacion CONVENIOS 2140
“ Entrega informacion CONVENIOS 2140
f= Entrega informacion EGRESADOS 2 ;
= Entrega infermacion EGRESADOS 2140472026 306 p

20. Apoyar a la decanatura en la planificacién y organizacion
de materiales y actividades, adaptandolos a las necesidades
de la escuela.

Se realiza el apoyo de la actividad de la actividad del area de
Egresados e Insternacionalizacion

21.Reservar espacios fisicos, preparar materiales, y asegurar
la logistica de las reuniones y eventos internos y externos a
cargo de la decanatura.

- Se validan los espacios y oficinas en cuanto a los
implementos para las presentaciones.

22. Preparar un informe trimestral sobre las actividades
realizadas y el estado de avance de las condiciones del
programa en la estructura de documento maestro con actas
y estadisticas segln lo exigido por el ministerio de
educacion nacional.

- Esta actividad se encuentra en desarrollo con el area de
calidad.

g
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23.Mantener buenas relaciones con los diferentes estamentos
de la institucién y con el publico externo con comunicacion
asertiva y relaciones interpersonales efectivas.

-Esta actividad se realiza continuamente.

24 Facilitar la comunicaciébn y coordinacién con otras
dependencias de la institucion.

Parec Programa. javer & fectidos Favd Sokcitad de rscripeion a materias coterminates como 6poion de grada - Fir faver o rezuaata ol etudians el mares de s rhgamerisi pare
Para gricicascu, _ ¢+ Fastaizs Carta de intercion Unfversidod Colagio Mayor de Cundinamarca - Covdal saiuay Angen £ 30000300 g ded s Dv Faculead de Ingeriera y
05 Lo aguieoresa B coudavien
T & PoajveProgama: fecbioss. SOLCITUD RETROAUMENTACIONES DOCENTES PERIODOS 2024-2 Y 20252 - Eusncs das m Concnal soisly & ervin Prnaciata B g
Parx Programa. jevier Fecitides S0RC1d 04 Carnbio de modsadad da opeon de grad - ADICIO0NA 3 ClBrminales « ----——— Foewardad messane - De [ecanaturd ESNG desanatiry

Qresowcone. @ comncaon

Para expiosnos CONTRATCS DOCENTES ESCANEADOS - -~ Wayue DIEGO
- -
- e -

Pera marcelatrd,

Parz expiosives SCANNER EVALUACKONES PROYECTOS DE GRADO - - Mavor, DRG0 ANDRES 1CZAN 030910 Decan Escued o2 aeniores Miltres

- Esta actividad es ejecutada a diario por medio del correo
institucional.

c] Familia Edu Sup ESING2026
Andeez Azt OT Paw Catal Cagud R ER CR ©

La Escucla de Ingenieros Militares — ESING, invito 31042 la comunidad acedémica a participar en of conversatorio:
Normas APA 7 en accion: de o 160112 8 1a practica
Un espacta académico disefado para fortalecer 135 coMPe1encias en 1203CCkN, CAACIAN ¥ CONSINICCION Ce TeX108
académicos, orlentedo por 13 especialista imemacional Ada Ampuera Cardenas, edinora y cofrectors de estit
XDt of 1ex105 dcadémicns, desde Peni

7 Fecha 08 de mayo de 2024

L Hora 11 00a m

? Modalidad virtus!

€7 Acceso a traves del codigo QR de 13 pieza grélica

Invilamos a estudiantes, docentes, iNvestigadores y personal administtative 8 partcipar acivamente en esta
lomnada académica que contribuirs al fortalecimisnto ce fa calidad de s produccion académiea e investigativa de

nuesIra INsttuCton

iLos esperamos! | @

25.Formular, ajustar y proponer el presupuesto anual de
educacion superior, con base en proyecciones de matricula,
indicadores académicos y necesidades operativas de los 07
programas de educacion superior y presentarlo a los
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directivos en los tiempos establecidos para la planeacion de
cada vigencia.

- Esta actividad se realiza al finalizar los periodos
académicos y bajo el requerimiento del mismo.

26. Realizar informe estadistico de seguimiento trimestral de
los indicadores del plan de desarrollo institucional, segun los
reportes y soportes presentados por los programas y las
dependencias que intervienen en el proceso de educacion
superior.

- Esta Informacién, se encuentra en el proceso de validacion
con cada uno de los programas académicos, por lo cual se
realiza el acompafiamiento con el area de Calidad académica.
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27. Participar activamente en la actualizacion de lineamientos
y normatividad de la escuela de ingenieros militares.

- Esta actividad se encuentra en proceso de validacion con el
area juridica.
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28. Realizar seguimiento a los indicadores y metas
establecidas en los diferentes planes establecidos por la
escuela de ingenieros militares, asi como del ejército nacional
aplicables a la ies con todo lo referente a convenios y sector
externo entregando al area de calidad académica y control
interno de la esing, los respectivos soportes y evidencias.

- Este seguimiento se desarrolla con el acompafamiento del
area de calidad, bajo las necesidades y requerimientos.

+ Seguimiento y Cumplrmento Legal: Mondorear y hacers segurmento & la

| shecucdn N3 y UiCEa 08 CAOD CONVENID, BOUMIOO. SLAEN0 DAY arantizar la
fransgarencia instiucional

Bogeti D C. 13 de mayo de 2028

SENOR MAYOR Con 1ezpeta
DIEGO ANDRES LOZANO OSORI)

DECAND ESCUELA DE INGENIERDS
CARRERA 46 N° 20° 48

BOGOTA, D.C.

ASUNTO  : ltorme Ejecutivo Convenlos e

£R (R} JOSE ANTOMIO FEREZ GOMEZ

Con 10d3 atencién me permidy presentar al sefior mayor Decana o¢ Ecucacion supenot s

8213 Estunta e Ingeneros Mitkares ef informy Efeculig 64 B ofiona e Convenlos oo

ACURISo con ko sigwents S
Gbjelo da la Dependancia ’
La Ofcina o2 Comvenios Académicos e Insttucionaios de a Escusa de Ingeniercs

Metares (ESING) 03 12 dependoncia ssiTalioica encargada de gestonar, viabAZar y

supervisar laz akanzes de cooperacan can enddades pibicas. pivadas del drea

acacemicas v laboral tama a vl nacienal coma intermackonal Su propyeto central es

polanciar 1a formacdn dual fa investgacen v 1a projecocn 50asl 08 @ comurdad

acacmica mikar y el que hacen pane ¢e ld Escuia

Tateas y Funciones Principales

+ Hegoclackin y Suscripcidn o¢ Allanzas: Gesbondr convemos maico y
#2pecificos con unversdades. cantrns éa ITeSgATIoN ¥ entades sstatales

+ Fomento de k2 Movilidad Acadimica: En coarcinacion con infernacionalizacion
¥ Edutandn conlinuada auspraiat programas da inlercambng ¢ pasantias para
RSIACANES, COCRNeS & INvestadores en escenancs Ea'es @ Nfernacianles.

+ Desarroio Clentifico y Técnico Comin: En cooddnacin con la efiona de
Proyecios da Invastigacion, viablizar convenics Con Gas nutuciones y anbdages
transversales en temas de SWESHGACON SpICada en Ae3S 08 NMAIS Para la
Eecuela g8 Ingenkros como inkdestiucina geston del nesgo, desmmado
RUMantano y lecnoiogias de delensa enlre oloy

« intefnacionalizacion de Ofertas: En cocrdnanin con intemacinatzacen y
Edycachn contbudda promover Qeslehal convenics para fo winculaotn de

aumnes ¥ delegaciones exWaneras Xaga3 pard (WS CaPICACiones LACHNo-
@onicas espadiaieadas ofertacas 20 63 programas o ta Escuzla

29. Administrar, integrar y mantener actualizada la informacion
relacionada con la vinculaciéon, escalafén, especialidad,
numero de horas catedra asignadas y todo lo relacionado a los
docentes de los diferentes de educacion superior.

S
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30. Coadyuvar en la instruccion de saberes de acuerdo al nivel
Profesional requerido afin a su objeto contractual, ya sea de
forma presencial o virtual de acuerdo a su requerimiento.

- Esta actividad no se desarrollé en el mes.
31. Asistir a las reuniones emitidas por el director, subdirector
o supervisor del contrato de acuerdo a su requerimiento en la

escuela de ingenieros militares.

- Se realiza los diferentes acompafiamientos a los que se
requiere al Decano académico.

- Reunion Contratacion Docente 2026-2
- Reunion Calidad Académica

©
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directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co g
www.ejercito.mil.co

f
:|QNET
s CERTIFED
MANAGEMENT
SYSTEM

SC6310-7

PUBLICA



PUBLICA
P4g. 21 de 23

32. Cumplir con el lineamiento establecido por archivo que
cada documento orfeado quede debidamente cargado vy
archivado en la plataforma orfeo (en la plataforma vigente), con
el fin tener al dia las bandejas de la plataforma.

33. Mantener en orden toda la documentacion fisica y digital
que produzca en cumplimiento de sus obligaciones y entregarla
al responsable del archivo cuando lo requieran.

RIESGOS EDU SUP

QFICIOS

Cobro Marcela

FORMATOS

COMUNICACIONES

VARIOS

PRESENTACION COMNSEIO
REPORTE SEMANAL
INVENTARIOS

DOC MY, LOZANG

RIESGOS

PLAZOS

GRADOS

AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL
ACTAS ¥ CONSEIOS DE FACULTAD
COMEXION ING. CIVIL

PAPI

CALENDARIOS 2026

NOTAS

DOC. MARCELA

Documentos del Canvenio Marco

34. Realizar el cargue mensual en la plataforma secop ii, el
informe de gestion, la cuenta de cobro o factura (esta uitima si
aplica) y la planilla de pago (esta Ultima si aplica), hasta finalizar
el contrato.
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35. Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un
backup de la instruccion generada en desarrollo del contrato en
formato word, power point, excel o como originalmente haya
sido generado.

- Este proceso se realiza al finalizar el contrato.

36. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la
terminacion del presente contrato devolver los insumos,
suministros  herramientas,  dotacion,  implementacion,
inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la
necesidad del cumplimiento del objeto contractual, puestos a
su disposicion para la prestacion del servicio objeto de este
contrato, en caso de pérdida o dafo le seran aplicables las
disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.

- Esta actividad se realiza a la finalizacion de los contratos.

37. desempeniar las demas funciones que le sean asignadas
de acuerdo al nivel, naturaleza y desempefio en el cargo.

- Validacion de los documentos solicitados por los programas
para gestion de tramites directamente necesarios para el
cumplimiento de los calendarios académicos.

- Elaboracién de Oficios requeridos para la Escuela de
Ingenieros Militar de modo comunicativo, solicitudes y
respuesta de los tramites de las diferentes entidades y
personas.

- Confirmaciéon de la elaboracion de los informes de los
documentos mensuales de los inventarios establecidos
para la educacion superior asignados para la decanatura al

area de S4.
@
Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental - Bogotd D.C ‘lcontec!

* | CERTIFED *_
MANAGEMENT
SYSTEM

directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co
www.ejercito.mil.co

SC6310-7

PUBLICA



PUBLICA
Pag. 23 de 23

- Validacion de los cargues correspondientes a la plataforma
SECOP del personal administrativo bajo supervision de
contrato.

- Participar en las actividades y reuniones requeridas por
parte de los programas, investigacioén, internacionalizacién,
egresados, calidad.

- Elaboracion de actas con relacion a los inventarios
correspondiente a Educacién Superior.
- Entrega Plazo Semanal CEMIL

11. CONSTANCIAS

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucién del contrato, no se han
configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado
de plena autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales
relacionadas en el contrato.

Asi mismo, YURY MARCELA RTORRES RUIZ y el MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL-EJERCITO NACIONAL-CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION-
ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES ha dado cumplimiento a las
obligaciones legales y contractuales registradas en el contrato.

Para constancia se firma en Bogota D.C., en el mes de MAYO de 2026.

FIRMA
YURY MARCELA TORRES RUIZ
Contratista
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES

Bogota D.C., MAYO 2026

Sefor Coronel
HERNAN MAURICIO ACEVEDO RAMIREZ
Director CENAC-EDUCACION

Yo, YURY MARCELA TORRES RUIZ identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 1012338630
expedida en BOGOTA ., en uso de mis facultades mentales y legales; certifico bajo la gravedad de juramento
que en razén al contrato de prestacién de servicios No. 298- -CENACEDUCACION-2026- MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA DE EDUCACION - 2026, suscrito con el CENAC-EDUCACION -; con el fin de OBJETO

DEL CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA GESTION DE LOS
PROGRAMAS DE EDUCACION SUPERIOR EN LA DECANATURA ACADEMICA DE LA ESCUELA DE

INGENIEROS MILITARES de conformidad con los establecido en la clausula Tercera-Régimen de seguridad
social, del presente contrato, que mis aportes obligatorios al sistema general de seguridad social (Salud y
Pension) y ARL son:

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacion, mes vencido de los trabajadores
independientes (Salud-pensién y ARL)

PAGO PLANILLA DEL MES DE ABRIL DE 2026

Descripcion N° de Planilla Valor Aportado
Aporte Salud - COMPENSAR 8376175879 218.900
Aporte Pension: COLFONDOS 8376175879 280.200
Aporte ARL: POSITIVA 8376175879 9.200

Dicha certificacion se expide dando cumplimiento a lo consagrado en el decreto 2271 de
junio de 2009, en su articulo 4 paragrafo.

Firmado en MAYQ de 2026

Atentamente Huella indice derecho

YURY MARCELA TORRES RUIZ
1012338630
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¢ _compensar ' miplanilla.com Pag. | 1det
Compensar operador de informacion certifica que procesé el pago realizado por:
Senor(a): YURY MARCELA TORRES RUIZ
No. Identificacion: CC1012338630
Direccion: CALLE 79A BIS 92-51
Telefono: 3006003131
Correo: marcelatr2312 @ gmail.com
Ciudad: BOGOTA, D.C.
Numero de Planilla: 8376175879
CITE EL NUMERO DE PLANILLA PARA CUALQUIER CONSULTA DE PAGO
Nombre Aportante YURY MARCELA TORRES RUIZ Numero de Empleados 1
Tipo y numero de identificacion CC1012338630 Periodo de Cotizacién Salud abril de 2026
Nimero de planilla 8376175879 Periodo de Cotizacién Pensién  |abril de 2026
Fecha pago 2026-05-13 Numero de Administradoras 3
Nimero de autorizacion pago 69906425 Total Pagado 508300
Banco 1023 Total Intereses de Mora 1000
. NUMERO DE
CODIGO ADMINISTRADORA NOMBRE TOTAL PAGADOQ AFILIADOS
14-23 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 9300 1
231001 Colfondos 280700 1
EPS008 Compensar EPS 219300 1
TIPO DOC.: cec
NO. DOCUMENTO: 1012338630
APELLIDOS Y NOMBRES: YURY MARCELA TORRES RUIZ
céd. EPs | cod. AFP |iBC saLup|  BS IBC i cadas|COTIZACION |\ op ypc | COTIZACION | oo FORRD, |\ |COTIZACION | APORTE
. 2 PENSION | RIESGOS SALUD PENSION SUBSISTENCIA | RIESGOS CAJAS
EPS008 | 231001 | 1750005 | 1750905 1750005 0 218900 0 280200 0 9200 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion




 Planilla asistida

iTu pago fue exitoso!

Numero de autorizacion; 906425

Fechay hora: 13/05/26 - 10:26

$:

Planilla Asistida Compensar
No. de planilla 8376175879

Valor $ 509.300.00

Costo de la transaccion Gratis

[ [ SR [N N | SO 110
Ci pago se reailZo aesas

uc,

@ Cuenta de Ahorros

NIAATFIADID
/ TR I

( Realizar nuevo pago )
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
=2 EJERCITO NACIONAL

erriie e ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES

Bogota D.C, MAYO 2026

Sefiores

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL-
ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
Bogota D.C.

CENTRAL

ASUNTO: Retencion en la Fuente Contratos de Prestacion de Servicios Técnicos y/o
Profesionales aplicando la ley 1450 de 2011 articulo 173, decreto 3590 del 28 de
septiembre de 2011.

Mediante el presente documento CERTIFICO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO
que tengo vigente los siguientes contratos de prestacion de Servicios Técnicos y/o
Profesionales, asi:

PROGRAMAS DE

No. ENTIDAD PLAZO DE VALOR No. De
CONTRATO CONTRANTANTE OBJETO CONTRACTUAL EJECUCION MENSUAL planilla de
aportes
PRESTACION DE
SERVICIOS DIEZ
208 GENAC PROFESIONALES PARA | MESESY
EDUCACION LA GESTION DE LOS M1EODéO 4.123.000 8376175879

EDUCACION SUPERIOR
EN LA DECANATURA
ACADEMICA DE LA
ESCUELA DE
INGENIEROS MILITARES

Teniendo en cuenta la anterior informacion me permito solicitar aplicar la retencién en la Fuente
establecida en el paragrafo 2, articulo 383 del estatuto tributario.

HUELLA
INDICE DERECHO

Atentamente,

el any

NOMBRE YURY MARCELA TORRES RUIZ
C.C. 1012338630 de BOGOTA
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES

INFORME DE SUPERVISION PARCIAL ﬁ TOTAL No. 04

Bogota D.C. MAYO de 2026.

Nombre completo: YURYMARCELA TORRES RUIZ
Identificacion: 1012338630

Nacionalidad COLOMBIANA

Direccion — ciudad de residencia: CALLE 70 # 91 A 96-BOGOTA
Teléfono de contacto: 3006003131

E-mail de contacto: Marcelatr2312@gmail.com

1. CONTRATISTA

Nombre completo: MY. DIEGO ANDRES LOZANO OSORIO
Cargo: Oficial Decano ESING

2. SUPERVISOR Resolucion de Delegacion: No. 00000360 fechada el 23 DE ENERO DE
2026
% gg‘NTR ATO DEE No. Del contrato: 298
FECHA DE Fecha de suscripcion: 06/02/2026
SUSCRIPCION
; No. De podliza: 600 - 47 - 994000079206
4. POLIZA DE | Aseguradora; ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA
GARANTIA Fecha oficio aprobacién: 04/02/2026
UNICA Aprobado por: CR. HERNAN MAURICIO ACEVEDO RAMIREZ, Ordenador
del Gasto- CENAC-EDUCACION
No. CDP 22726
Fecha expedicion 1/20/2026
No CRP_35126
Fecha expedicion 20/01/2026
Unidas/Subunidad ejecutora 15-01-03-088 Central Administrativa vy
5 CDP/CRP Contable CENAC EDUCACION

Dependencia: 15-01-03-088 CENACEDU

Posicién catalogo de gasto:_A-02-02-02-009-002 SERVICIOS DE
EDUCACION

Fuente: Fondo interno

Recurso 16

Valor: $43.291.500

6. FECHA INICIO

EJECUCION 06 de febrero del 2026
CONTRACTUAL

7. PLAZO B DE Diez meses y medio
EJECUCION y

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA GESTION DE
8. OBJETO LOS PROGRAMAS DE EDUCACION SUPERIOR EN LA DECANATURA
CONTRACTUAL | ACADEMICA DE LA ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES
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9. OBLIGACIONES
CONTRACTUAL
ES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. apoyar integralmente y de manera permanente la gestion
administrativa de la decanatura, ejecutando, coordinando vy
haciendo seguimiento a las actividades administrativas,
académicas y operativas de los diferentes procesos de la
educacién superior.

2. Elaborar informes técnicos y de actividades, actas,
memorandos y documentos institucionales requeridos por la
decanatura.

3. Apoyar en la gestion de proyectos a cargo de educacion
superior de la institucion, recopilando datos, revisando literatura
y normatividad o asistiendo en la preparacion de informes,
actas, planillas, ayudas, piezas graficas, etc.

4. Formular e implementar un sistema de control para el
cumplimiento de metas de la institucion de educacion superior,
cronogramas académicos e indicadores de gestion.

5. Realizar seguimiento semanal e informar oportunamente a la
decanatura la organizacién y cumplimiento de las diferentes
actividades académicas, de investigacion, bienestar,
egresados, internacionalizacion, docentes, inicio y fin de periodo
académico, laboratorios, examenes entre otros segun
lineamientos e institucionales.

6. consolidar, verificar y realizar seguimiento mensual al estado
de los tramites de registro calificado, renovacion, acreditacion y
autoevaluacion de programas académicos ante el ministerio de
educacion.

7. Gestionar la agenda diaria del decano(a) y coordinar
reuniones, comités, eventos, visitas de pares académicos vy
actividades institucionales.

8. articular la comunicacién entre la decanatura y dependencias
como secretaria académica, bienestar, planeacion, talento
humano, investigacion y direccion financiera entre otras.

9. Gestionar solicitudes, reclamos, tramites academicos y
Seguimiento a casos especiales de estudiantes e informar y
apoyar oportunamente a la decanatura, garantizando
respuestas oportunas y ajustadas a la normativa institucional.
10. orientar a docentes y estudiantes sobre procesos
académicos,

calendarios, normatividad interna y procedimientos de la
facultad.

11. administrar, organizar y mantener actualizados los archivos
fisicos y digitales de la decanatura, en cumplimiento de la
normatividad archivistica vigente del ejército nacional y la ley
nacional de archivo.

12. Elaborar y consolidar bases de datos relacionadas con carga
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academica, matricula, homologacion, validacion, proyectos,
personal docente, procesos misionales etc.

13. Presentar semestralmente un informe gerencial que
evidencie los resultados y su analisis en concordancia con las
exigencias de las condiciones institucionales, lo cual permita la
toma de decisiones en la decanatura.

14. Colaborar desde la planeacion, ejecucion y evaluacion en la
organizacibn de eventos académicos, administrativos o
sociales, segun las necesidades de la institucion de educacion
superior.

15. Apoyar en el uso de plataformas virtuales, software
educativo y otras herramientas tecnolégicas.

16. realizar la gestidbn de equipos, materiales y recursos
necesarios para el funcionamiento del programa.

17. coordinar con las diferentes dependencia de la institucion la
elaboracion y entrega oportuna de los diferentes plazos y
requerimientos solicitados por el mando superior, referentes a
la IES.

18. Verificar la dotacion, mantenimiento, limpieza y seguridad de
los espacios administrativos, académicos, y realizar las
gestiones pertinentes para su correcta operatividad.

19. Realizar un informe trimestral de avance de metas
planteadas por la decanatura, segln las actividades y
responsabilidades asignadas a los programas de educacion
superior.

20. Apoyar a la decanatura en la planificacién y organizacion de
materiales y actividades, adaptandolos a las necesidades de la
escuela.

21. Reservar espacios fisicos, preparar materiales, y asegurar
la logistica de las reuniones y eventos internos y externos a
cargo de la decanatura.

22. Preparar un informe trimestral sobre las actividades
realizadas y el estado de avance de las condiciones del
programa en la estructura de documento maestro con actas y
estadisticas segun lo exigido por el ministerio de educacién
nacional.

23. Mantener buenas relaciones con los diferentes estamentos
de la

institucion y con el publico externo con comunicacién asertiva y
relaciones interpersonales efectivas.

24. Facilitar la comunicacion y coordinacion con otras
dependencias de la institucion.

25. Formular, ajustar y proponer el presupuesto anual de
educacion superior, con base en proyecciones de matricula,
indicadores académicos y necesidades operativas de los 07
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programas de educacion superior y presentarlo a los directivos
en los tiempos establecidos para la planeacion de cada
vigencia.

26. Realizar informe estadistico de seguimiento trimestral de los
indicadores del plan de desarrollo institucional, segun los
reportes y soportes presentados por los programas y las
dependencias que intervienen en el proceso de educacion
superior.

27. Participar activamente en la actualizacion de lineamientos y
normatividad de la escuela de ingenieros militares.

28. Realizar seguimiento a los indicadores y metas establecidas
en los diferentes planes establecidos por la escuela de
ingenieros militares, asi como del ejército nacional aplicables a
la ies con todo lo referente a convenios y sector externo
entregando al area de calidad académica y control interno de la
esing, los respectivos soportes y evidencias.

29. Administrar, integrar y mantener actualizada la informacion
relacionada con la vinculacion, escalafon, especialidad, nimero
de horas catedra asignadas y todo lo relacionado a los docentes
de los diferentes de educacion superior.

30. Coadyuvar en la instruccion de saberes de acuerdo al nivel
profesional requerido afin a su objeto contractual, ya sea de
forma presencial o virtual de acuerdo a su requerimiento.

31. Asistir a las reuniones emitidas por el director, subdirector o
supervisor del contrato de acuerdo a su requerimiento en la
escuela de ingenieros militares.

32. Cumplir con el lineamiento establecido por archivo que cada
documento orfeado quede debidamente cargado y archivado en
la plataforma orfeo (en la plataforma vigente), con el fin tener al
dia las bandejas de la plataforma.

33. Mantener en orden toda la documentacion fisica y digital que
produzca en cumplimiento de sus obligaciones y entregarla al
responsable del archivo cuando lo requieran.

34. Realizar el cargue mensual en la plataforma secop ii, el
informe de gestion, la cuenta de cobro o factura (esta Gltima si
aplica) y la planilla de pago (esta ultima si aplica), hasta finalizar
el contrato.

35. Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un
backup de la instruccion generada en desarrollo del contrato en
formato word, power point, excel o como originalmente haya
sido generado.

36. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la
terminacion del presente contrato devolver los insumos,
suministros herramientas, dotacion, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la
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necesidad del cumplimiento del objeto contractual, puestos a su
disposicion para la prestacion del servicio objeto de este
contrato, en caso de pérdida o dafio le seran aplicables las
disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.
37. desemperiar las demas funciones que le sean asignadas de
acuerdo al nivel, naturaleza y desempefio en el cargo

OBLIGACIONES GENERALES:

1. En el cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben
acreditar la afiliacion al sistema de pension, salud, riesgos
laborales de que trata el articulo 282 de la citada ley, anexando
a su informe mensual fotocopia de los documentos que
acrediten el cumplimiento de tal exigencia. En caso que el
contratista cese los pagos a la seguridad social o ARL, se
procedera a dar cumplimiento a la clausula resolutoria para
disolver el contrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del
Decreto 1295 de 1994, reglamento por el decreto 723 de 2013,
el contratista debera ingresar obligatoriamente al sistema
general de riesgos laborales; el monto de la cotizacion debe ser
asumido en su totalidad por el contratista cuando el riesgo
expuesto sea categoria |, II, Il

3. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012 y
laley 594 de 2000, el contratista sera responsable por la gestion
documental de las actividades realizadas durante la ejecucién
del contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion
del archivo, actividades tales como foliar y la elaboracién del
formato Unico de inventario documental (FUID).

4. Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEQ
SGD, garantizando con ello la seguridad de la informacion y la
trazabilidad de los procesos, de acuerdo a lo establecido en la
ley 1581 de 2012.

5. Bajo el amparo de la ley 1621 de 2013, debera guardar y
mantener la debida reserva y confidencialidad de los
documentos de inteligencia y contrainteligencia militar. Asi
como la reserva establecida en la ley 1712 de 2014 respecto de
documentos o informacion publica reservados o publica
clasificada frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro
del desarrollo ejecucion del presente contrato, reserva que se
hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se
deriven, ante lo cual no se podra aprovechar para beneficio
propio o de un tercero la informacién conocida con ocasién al
desarrollo del presente contrato y que contiene su uso , difusion
y distribucion de mencionada informacion. Esta reserva o
confidencialidad se hace extensible a la informacién que se
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escuche o conozcan sin que este medie en documentos
escritos.

6. Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y
ética que le es exigible, aplicable y propia de su profesion,
actividad y oficio.

7. Presentar el informe de gestion al supervisor del contrato
dentro de las fechas indicadas por este, de acuerdo con el
anexo, establecido en el plan que emite el comandante del
Ejército Nacional con el fin de impartir lineamientos para la
celebracion de contratos de prestacion de servicios
profesionales o de apoyo a la gestion, mediante la modalidad de
contratacién directa y la distribucion del presupuesto.

8. No cumplira en ningun caso con el control de los horarios de
llegada o salida a través de los libros de entrada a la Unidad,
seccion o dependencia del Ejército Nacional. En caso de que se
incumpla esta obligacion, el contratista se compromete con la
firma del contrato a no presentarlo como prueba futura, dada su
inobservancia de lo pactado entre las partes y configurarse
como pre-constitucion falaz probatoria. El registro de ingresos
sistematizado (ficheros) al lugar donde se desarrolle el contrato
no se entendera en ningln caso como registro de control de
Horarios de llegada o salida, si no es el cumplimiento de
requisitos para la seguridad militar.

9. Tener disponibilidad y disposicion para el desarrollo del
contrato por lo que no podra suscribir mas de un contrato con el
Ejército Nacional.

10. El cumplimiento de las obligaciones contractuales
especificas sefialadas en los respectivos contratos de
prestacion de servicios deben estar encaminadas al desarrollo
de la mision y capacidades de cada unidad o dependencia.

11. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la
terminacion del presente contrato devolver los insumos,
suministros herramientas, dotacion, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la
necesidad del cumplimiento del objeto contractual, puestos a su
disposicion para la prestacion del servicio objeto de este
contrato, en caso de pérdida o dafo le seran aplicables las
disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.
12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a
realizar los estudios de seguridad, comprobacién de lealtad,
realizacion de los examenes de poligrafia y pruebas
psicométricas antes y durante la contratacion.

13. Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones
contractuales en cualquier tiempo se dara aplicacién al

>
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procedimiento descrito en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011
y a la clausula resolutoria para disolver el contrato.

14. Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un
Backup de la informacion generada en desarrollo del contrato
en formato Word, Powerpoint, Excel o como originalmente haya
sido generado.

15. Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato
una clausula resolutoria del contrato, donde se dé por disuelto
en forma unilateral y de caracter inmediato el mismo ante el
incumplimiento de alguna de las obligaciones. Estableciendo
que dicha clausula puede hacerse efectiva en los contratos de
prestacion de servicios, en los cuales se hubiere incluido
expresamente como “clausula excepcional” , como quiera
que en esta dicha estipulacion resulta facultativa y por tanto se
encuentre expresa y legalmente autorizada su inclusion.

16. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido
con el supervisor, en el cual hace parte integral del contrato de
prestacion de servicios y contendra la medicion en alcance e
impacto del producto que desarrollara el objetivo estratégico de
la dependencia en consideracion a sus misiones y capacidades.
17. Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena
disposicion y actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia
sus comparieros y miembros del Ejército Nacional, al igual que
la aplicacion permanente de principios y valores propios de la
institucién militar.

18. Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al
marco normativo correspondiente a la integridad, transparencia
y lucha contra la corrupcion.

19. Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente
a los temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo
y ejecucion del presente contrato, reserva que se hara extensiva
a los derechos de autor que de los mismos se derive.

20. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion
segun clasificacion con el fin de evitar la fuga de informacion de
acuerdo con la normatividad vigente.

21. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012,
el contratista sera responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas

durante la ejecucion del Contrato, presentando en el
cronograma de actividades y en su informe de forma mensual el
barrido de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos
22. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace parte
del presente contrato.
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23. Las demas obligaciones que se deriven del objeto del
contrato.

10.PERIODO DEL
INFORME

MAYO 2026

11.DOCUMENTOS

QUE SOPORTAN
EL
CUMPLIMIENTO
DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUAL
ES

1. Apoyar integralmente y de manera permanente la gestion
administrativa de la decanatura, ejecutando, coordinando y
haciendo seguimiento a las actividades administrativas,
académicas y operativas de los diferentes procesos de la
educacién superior.

- Esta actividad se desarrolla de manera diaria, enviando
los comunicados y solicitudes requeridas.

(TEE RN ER AT

OGRS LA 00 S

Bmgo=s 20
2. Elaborar informes técnicos y de actividades, actas,
memorandos y documentos institucionales requeridos por la

decanatura.

- Esta actividad se realiza a la vez que son requeridos por
medio de los programas academicos de Edcuaccion
Superior.
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Marcela 2026 » ACTAS Y CONSEJOS DE FACULTAD

Nembre

Tamafic

)-Acceso ™ 02-02-2026 CONSEJO FACULTAD
0% 02-02-2026 CONSEIO
0 2 Acta de consejc académico edraordinario 186062 del ...
0" 4-02-2026 CONSEJO DE FACULTAD EXTRACRDINARIO
= 19-03-2026 - copia
= 19-03-2026
™ 19-03-2026
0= 24-02-2026 CONSEJO DE FACULTAD
=" 24-02-2026 CONSEJO DE FACULTAD
G Modelo Acta_de_reunion V1027 02 2024

3. Apoyar en la gestién de proyectos a cargo de educacion
superior de la institucion, recopilando datos, revisando literatura
y normatividad o asistiendo en la preparacion de informes,
actas, planillas, ayudas, piezas gréficas, etc.

ol ©  Plataforma
Naci |

21 demayo, I _Sa:m-'l.annp;n 18
o

Ap0%9 a¢
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S vurommS s 5 ESPECIALIZACION
o 4, Congresa Inter nacional =

2) Nulyan Tendenssento Gesvn n DISENOG
©©D‘€,§T@@©©G©E¥J

Haz parte del futuro de la pE VIAS y AEROPISTAS

ingenieria

DIRIGIDA A
PUBLICO
GENERAL

ey e i e ) -'_m e
(‘Dw-s = -.--...amw i, 2

;Espectador 0 protagonisia de la transformacion
:n la ingenieria? « «

el 6 al 9 de mayo, vive el 14.° Congreso
nternacional: Nuevas Tendencias en la Gestion
el Conocimiento en Ingenieria en Bogota. Cuatro
lias con ponencias, talleres y espacios para
ronectar con expertos internacionales.

INSCRIBETE

Contacto:
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4. Formular e implementar un sistema de control para el
cumplimiento de metas de la institucion de educacion superior,
cronogramas académicos e indicadores de gestion.

- Se realiza la gestion por medio de las alertas mensuales
y cronograma de plazos de cumplimiento a CEDOC y
CEMIL.

iﬂtERl’A TEMPRANA PARA EL CUMPLIMIENTO DE PLAZOS

-
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5. Realizar seguimiento semanal e informar oportunamente a la
decanatura la organizacion y cumplimiento de las diferentes
actividades académicas, de investigacién, bienestar,
egresados, internacionalizacion, docentes, inicio y fin de periodo
académico, laboratorios, examenes entre otros segun
lineamientos e institucionales.

- Estas solicitudes se envian por medio de los correos
institucionales y de manera fisica de acuerdo a la solicitud.

Pars baweira Sackie ACREDAIACKACEN ALTA CALIDAD- MAESTIA FN G TION DAL AESGO ¥ DEARRCLD - ©
P SRRV IUTOS =
Pars Programa acer - Fackiis ACREOTTACICN £5 ALTA CALIDAD PROGRAMA OF HGLMERIACVL Zov
B TURTER A B cuatt
3 iz be driac. 4 36 enlaco IRUECinal - 1 Ercuantro da S an Gettn dal Kesgo 6o Desastro - o3 3/ Lo £ atirc
i
Para o prers § Uit Tesstind o e preacesds S Bt meiCavves fon < Acroettacion Aka Catriad - &
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6. consolidar, verificar y realizar seguimiento mensual al estado
de los tramites de registro calificado, renovacion, acreditacion y
autoevaluacion de programas académicos ante el ministerio de
Educacion.

- Esta actividad se realiza con el apoyo de calidad
académica.

7. Gestionar la agenda diaria del decano(a) y coordinar
reuniones, comités, eventos, visitas de pares académicos y
actividades institucionales.

- Se notifica mediante la reunion al finalizar las actividades
diarias y de planeacion semanal.

Reunion UDCA: 3:00 pm Temas de Doctorado
Comité de Becas: 13 mayo 2026 2:00 pm

Consejo de facultad: 26 de mayo 2.00 pm

Comité Academico: 06 de Mayo 4:00 pm

Reunion Directores con Director: 05 de Mayo 3:00 pm
Reunion TC Reales y Dependencias: 3:00 pm

8. articular la comunicacion entre la decanatura y dependencias
como secretaria académica, bienestar, planeacion, talento
humano, investigacion y direccién financiera entre otras.
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cabeza.
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9. Gestionar solicitudes, reclamos, tramites académicos y
Seguimiento a casos especiales de estudiantes e informar y
apoyar oportunamente a la decanatura, garantizando
respuestas oportunas y ajustadas a la normativa institucional.

Se realiza por medio de los correos electronicos, entrega de
requerimientos al area juridica y estar pendiente del
cumplimiento del mismo.

H 08 & 0 & @m0

Requerimiento MEN No. 2026-EE-135643 traslado No. 2026-ER-0125272 - sefor Briter Antonio Camacho Camelo el fecneos

g Oficina Juridica Edusop ESING
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F,. Programa tng Chil
J Resoetada Abogeds Pauia Messia Ageser Junaica ¢ Egucacin Suzenor Cotial saludo: De wewerda co
9 Oficing Juridica Edusup ESING
Respetsdo TC (RA) davier Plotarea Castatieda Tomes
Director Pregrama de Ingenieria Cril - Modalided Distanda
Fecla un ordial ssludo.
De [manera atechs, remito para £ conscimiento, revisidn. avaly posterior rma, ef provecto de 2 2l derechio de 5 de refer trasiadado por el Ministeria 8¢ Edneaditn Nacioaal

ORFEQ, grsiim e frmas y emvie ol peticionario dentro el werming ommespendieate, previdto pira ol i de boy antes de s yoo pm.

Consaaval se proced

3 archivos acjuntos « Anafzades por Gmal L (& asorotomabive

10. orientar a docentes y estudiantes sobre procesos
académicos, calendarios, normatividad interna y procedimientos
de la facultad.
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Se presta el debido acompafiamiento de acuerdo a las
solicitudes presenciales y de los solicitudes de los correos
institucionales.

- Se atiende las solicitudes de los estudiantes de manera
presencial y por correo electrénico.

Solicitud urgente de solucion y orientacion para culminar opcion de grado & =3 c]

% HUBERT EDISON AGUILLON GOMEZ = 1y e . f B &

2026 y Socha de fsfrs.

& ESPECLALZACION X GIRENCIA INTEGRAL O CRRAS

11. administrar, organizar y mantener actualizados los archivos
fisicos y digitales de la decanatura, en cumplimiento de la
normatividad archivistica vigente del ejército nacional y la ley
Nacional de archivo.

- La informacién reposa de manera magnética y los documentos
fisicos en carpeta de manera organizada.

O BASE DE DATOS PERSONAL ESING

G DOCEMTES 2026
T PLANTILLA ACTA LIQUIDACION CTO BIEMES ¥ SERVICIOS ¥ ACEPTACION DE OFERTA 431
" ACEPTACION DE LA OFERTA-2
S PLANTILLA ACTA DE CIERRE EXP-a31
ST PEREIRA
O OFERTA ACADEMICA EOUSUP
A" BASE DOCENTES
T’ DASE DE DATOS PERSGMAL ING CIVIL 20261
@ 1. Plazo semanals ESING 9-14 Marza
Q' DOCENTES 2026 INFORMACION EDU SUP
0" DOCEMTES INVESTIGACION
0 FORMATO EDUCACION SUPERIOR -2026
RIESGCS EDU SUP
OFICIOS
Cobro Marcaia
FORMATOS
COMUNICACIONES
vARIOS

PRESENTACION CONSEIO
REPORTE SEMANAL
INVENTARIOS
+ DOC MY, LOZAMO
RIESGOS
PLAZOS
GRADOS
. AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL
ACTAS ¥ CONSEIOS DE FACULTAD
COMNEXION (NG, €ivil
pap
CALENDARIOS 2026
NOTAS
DOC. MARCELA
Documento: del Convenia Marco

12. Elaborary consolidar bases de datos relacionadas con carga
académica, matricula, homologacion, validacion, proyectos,
personal docente, procesos misionales etc.
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sing » Public » OFICINA DECANATURA » MARCELA » INFORMES EJECUTIVOS
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Tics
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0 ING. CIVIL-INFORMACION MATRICULADOS-...
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13.Presentar semestralmente un informe gerencial que
evidencie los resultados y su andlisis en concordancia con
las exigencias de las condiciones institucionales, lo cual
permita la toma de decisiones en la decanatura.

- Este seguimiento se realiza semestralmente, bajo el
cumplimiento de los plazos requeridos.

14. Colaborar desde la planeacion, ejecucion y evaluacion en la
Organizacién de eventos académicos, administrativos o
sociales, segun las necesidades de la institucion de educacion
superior.

- se realiza el desarrollo de los grados el 24 de abril.

©F
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Asi mismo se desarrollé el apoyo del desarrollo de la ponencia

“ Modelo de Gestion Energética”
‘Disefo de Instalaciones con estimulacion Futura en Pymes”

15.Apoyar en el uso de plataformas virtuales, software
educativo y otras herramientas tecnolégicas.

- Se valida la entrega del reporte semanal de la conectividad
de los docentes del programa Ingenieria Civil a Distancia.

Reporte consclidado tiempos de conexion docentes (class collaborate) reiss «

’/ plataforma blackboard

ram v

Cordial saludo Mayor Lozana

Adjunto me permito remitir el reporte de conexion de docentes de Ingenieria Civil qua han utilizado 1a hermamienta de videocanferencia Class Collaborate

Atentamente

Ing. Oscar Andrés Ledn F.
Admimistrader de plataforma AVAFP
Escuela de Ingenieros Militares
plataforma blackboard@esing edu ro

Un archivo adjunto + Analizados par Gmail @3 (&} Anadir a Drive

B Rreporte tiempos

16.realizar la gestion de equipos, materiales y recursos
necesarios para el funcionamiento del programa.

- Se realiza bajo requerimiento de cada una de las
dependencias.

17. coordinar con las diferentes dependencia de la institucion la
elaboracion y entrega oportuna de los diferentes plazos y
requerimientos solicitados por el mando superior, referentes a
la IES.

Q. Buscar en Orive

Compartido conmigo > = > 4,ABRIL > ESING - =

Tipo = Persoras - Modificage -

-]

2909

Nombre T Fechs de modit
B3 1 ESTADISTICAS MOVILIDAD DOCENTES
B3 2 ACTIVIDAD ESTADISTICAS DE LAS ACTIVIDADES BIENESTAR

B3 3ESTADISTICAS ACTIVIDADES DE AULAS ESPEJO ABRIL

B3 7 PROYECCION SOCIAL DE EGRESADOS
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18. Verificar la dotacion, mantenimiento, limpieza y seguridad de
los espacios administrativos, académicos, y realizar las
gestiones pertinentes para su correcta operatividad.

- Se valida por medio de la informacién mediante el uso de
las aulas y espacios académicos.

19.Realizar un informe trimestral de avance de metas
planteadas por la decanatura, segun las actividades y
responsabilidades asignadas a los programas de educacion
superior.

Esta actividad se encuentra en proceso, ya que se encuentra
trabajando con el area de calidad académica, en la revision
y seguimiento de los documentos necesarios para la
acreditacion en alta calidad.

» AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL

P
lembre Fecha de medifica... Tipo Tamanoc

1= BIBLIOTECA 2170472026 4:30 p..
“ BIBLIOTECA 2170472026
= BIENESTAR 217042528
= BIENESTAR 2170472028
5 EDUCACION CONTINUADA 2170472026
“ EDUCACION CONTINUADA 20472028
- EGRESADOS 2140472026
“ EGRESADOS 2140472026
9" Entrega informacion CONVENIOS 21704729
= Entrega informacion CONVENIOS 217047207
1= Entrega informacion EGRESADOS 21704720
= Entrega informacicn EGRESADOS 2170472026 3:06 o,y

20. Apoyar a la decanatura en la planificacién y organizacion de
materiales y actividades, adaptandolos a las necesidades de la
escuela.

- Serealiza el apoyo de la actividad de la actividad del area
de Egresados e Insternacionalizacion

21.Reservar espacios fisicos, preparar materiales, y asegurar la
logistica de las reuniones y eventos internos y externos a
cargo de la decanatura.

- Se validan los espacios y oficinas en cuanto a los
implementos para las presentaciones.

2 o
&

{IQNET
¥ CERTIFIED <"
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22. Preparar un informe trimestral sobre las actividades
realizadas y el estado de avance de las condiciones del
programa en la estructura de documento maestro con actas
y estadisticas segun lo exigido por el ministerio de educacién
nacional.

- Esta actividad se encuentra en desarrollo con el area de
calidad.

23.Mantener buenas relaciones con los diferentes estamentos
de la institucion y con el publico externo con comunicacién
asertiva y relaciones interpersonales efectivas.

-Esta actividad se realiza continuamente.

24 Facilitar la comunicacién y coordinacién con otras
dependencias de la institucion.
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- Esta actividad es ejecutada a diario por medio del correo
institucional.

C\ Famiilia Edu Sup ESING2026
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La Escuela de Ingenieos Militares - ESING. invita 8 Toda 1 comunidad académica a paricipar en el conversionho.

NOITIas APA 7 'en aCchin de a 100TE 313 pracTIC

T 88 Competencias en redaccion, CNACIAN y CONSIUCEIAN Oe texlos
‘nacional Ada Ampuera Ctdenas, editora y correctora de estilo

def codigo O de I pleza grafica

Invitames o estudiantes, dacentes, INvESTQaTores y personal adTinISUativa & PAFLCIPAT ACTvamente en exta
o academica gue conttibuira al fartalecimienta de 1 calidad de ta produccisn 0
Chany

Q9888 |
Aty

£
{ IQNET
" . CERTIFED
MANAGEMENT.
SYSTEM

Carrera 46 N 20 A-29 Puente Aranda-Canton Occidental - Bogota D.C
directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co
www.ejercito.mil.co 150 5001

5C62310-7

PUBLICA




PUBLICA
Pag. 18 de 24

25.Formular, ajustar y proponer el presupuesto anual de
educacion superior, con base en proyecciones de matricula,
indicadores académicos y necesidades operativas de los 07
programas de educacion superior y presentarlo a los
directivos en los tiempos establecidos para la planeacion de
cada vigencia.

- Esta actividad se realiza al finalizar los periodos
académicos y bajo el requerimiento del mismo.

26. Realizar informe estadistico de seguimiento trimestral de los
indicadores del plan de desarrollo institucional, segtn los
reportes y soportes presentados por los programas y las
dependencias que intervienen en el proceso de educacion
superior.

-Esta Informacion, se encuentra en el proceso de validacion con
cada uno de los programas académicos, por lo cual se realiza
el acompariamiento con el area de Calidad academica.
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27. Participar activamente en la actualizacién de lineamientos y
normatividad de la escuela de ingenieros militares.

- Esta actividad se encuentra en proceso de validacion con el
area juridica.

©F
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28. Realizar seguimiento a los indicadores y metas establecidas
en los diferentes planes establecidos por la escuela de
ingenieros militares, asi como del ejército nacional aplicables a
la ies con todo lo referente a convenios y sector externo
entregando al area de calidad académica y control interno de la
esing, los respectivos soportes y evidencias.

- Este seguimiento se desarrolla con el acompanamiento del
area de calidad, bajo las necesidades y requerimientos.
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29. Administrar, integrar y mantener actualizada la informacion
relacionada con la vinculacion, escalafén, especialidad, numero
de horas catedra asignadas y todo lo relacionado a los docentes
de los diferentes de educacién superior.
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30. Coadyuvar en la instruccién de saberes de acuerdo al nivel
Profesional requerido afin a su objeto contractual, ya sea de
forma presencial o virtual de acuerdo a su requerimiento.

- Esta actividad no se desarroll6 en el mes.
31 Asistir a las reuniones emitidas por el director, subdirector o

supervisor del contrato de acuerdo a su requerimiento en la
escuela de ingenieros militares.

- Se realiza los diferentes acompaiiamientos a los que se
requiere al Decano académico.

- Reunién Contratacién Docente 2026-2

- Reunion Calidad Académica

32. Cumplir con el lineamiento establecido por archivo que cada
documento orfeado quede debidamente cargado y archivado en
la plataforma orfeo (en la plataforma vigente), con el fin tener al
dia las bandejas de la plataforma.
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33. Mantener en orden toda la documentacion fisica y digital que
produzca en cumplimiento de sus obligaciones y entregarla al
responsable del archivo cuando lo requieran.

RIESGOS EDU SUP

OFICIOS

Cobro Marcela

FORMATOS

COMUNICACIONES

VARIOS

PRESENTACION CONSEIO
REPORTE SEMANAL
INVENTARIOS

DOC MY, LOZANO

RIESGOS

PLAZOS

GRADOS

AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL
ACTAS ¥ COMSEIOS DE FACULTAD
COMNEXION ING. CIvIL

PaAP

CALENDARIOS 2026

NOTAS

DOC, MARCELA

Documen toz del Canver, o Marce

34. Realizar el cargue mensual en la plataforma secop ii, el
informe de gestion, la cuenta de cobro o factura (esta ultima si
aplica) y la planilla de pago (esta ultima si aplica), hasta finalizar
el contrato.

e gise)
-
:IQNET
* . CIRTIFED
MANAGEMENT.
SYSTEM
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35. Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un
backup de la instruccion generada en desarrollo del contrato en
formato word, power point, excel o como originalmente haya
sido generado.

- Este proceso se realiza al finalizar el contrato.

36. E| contratista debe custodiar los medios entregados y a la
terminacion del presente contrato devolver los insumos,
suministros herramientas, dotacion, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la
necesidad del cumplimiento del objeto contractual, puestos a su
disposicién para la prestacion del servicio objeto de este
contrato, en caso de pérdida o dafio le seran aplicables las
disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.

- Esta actividad se realiza a la finalizacién de los contratos.

37. desempenar las demas funciones que le sean asignadas de
acuerdo al nivel, naturaleza y desempefio en el cargo.

_ Validacion de los documentos solicitados por los programas
para gestion de tramites directamente necesarios para el
cumplimiento de los calendarios académicos.

_ Elaboracién de Oficios requeridos para la Escuela de
Ingenieros Militar de modo comunicativo, solicitudes y
respuesta de los tramites de las diferentes entidades y
personas.

. Confirmacion de la elaboracién de los informes de los
documentos mensuales de los inventarios establecidos para
la educacion superior asignados para la decanatura al area
de S4.

_ Validacion de los cargues correspondientes a la plataforma
SECOP del personal administrativo bajo supervision de
contrato.
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35. Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un
backup de la instruccion generada en desarrollo del contrato en
formato word, power point, excel o como originalmente haya
sido generado.

- Este proceso se realiza al finalizar el contrato.

36. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la
terminacion del presente contrato devolver los insumos,

suministros herramientas, dotacion, implementacion, |
inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la
necesidad del cumplimiento del objeto contractual, puestos a su |
disposicion para la prestacion del servicio objeto de este '
contrato, en caso de pérdida o dafio le seran aplicables las
disposiciones pertinentes contenidas en Ia ley 1476 de 2011. '

- Esta actividad se realiza a Ia finalizacion de los contratos. |

37. desempeiiar las demas funciones que le sean asignadas de
acuerdo al nivel, naturaleza y desempefio en el cargo.

- Validacion de los documentos solicitados por los programas
para gestion de tramites directamente necesarios para el
cumplimiento de los calendarios académicos.

- Elaboracién de Oficios requeridos para la Escuela de
Ingenieros Militar de modo comunicativo, solicitudes y ,
respuesta de los tramites de las diferentes entidades y i
personas.

- Confirmacion de la elaboracion de los informes de los
documentos mensuales de los inventarios establecidos para
la educacién superior asignados para la decanatura al area
de S4.

- Validacién de los cargues correspondientes a la plataforma
SECOP del personal administrativo bajo supervision de
contrato.
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_ Participar en las actividades y reuniones requeridas por
parte de los programas, investigacion, internacionalizacion,
egresados, calidad.

- Elaboracion de actas con relacion a los inventarios
correspondiente a Educacion Superior.

- Entrega de plazo semanal CEMIL

26.VALOR DEL
CONTRATO

Valor total $ 43.291.500 CUARENTAY TRES MILLONES DOSCIENTOS
NOVENTA Y UN MIL QUINIENTOS PESOS

Valor autorizado a pagar $ 4.123.000 CUATRO MILLONES CIENTO
VEINTITRES MIL PESOS

27.CUMPLIMIENTO
PAGO SEGURIDAD
SOCIAL

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacion,
mes vencido de los trabajadores independientes (Salud-pension
y ARL)

PAGO PLANILLA DEL MES DE ABRIL

Obligacion Entidad Ver. Pago<j
PENSION COLFONDOS 280.200
SALUD COMPENSAR 218.900
ARL POSITIVA 9.200

28.DOCUMENTOS

QUE HACEN
PARTE DEL
INFORME

Cuenta de cobro.

Factura electrénica solo en los casos que aplique.
Informe de gestion.

Informe de supervision.

Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.

Copia discriminada de los soportes de pago de los
aportes mensuales obligatorios al sistema general de
seguridad social en salud y pension, sobre un ingreso
base de cotizacion del 40% del valor mensual del
contrato, con aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en
salud.

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad
legal vigente, la reglamentacion de la materia y de
acuerdo con la afiliacion efectuada a la A.R.L.

D O B o DD e

7. Formato de personal declarante y no declarante de renta.
(solo lo deben anexar en el primer paquete de pago).

8. Formato informando los contratos que posee con
entidades estatales en la vigencia actual. (Se debe
anexar mensualmente).
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29.CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista—\
cumplié con las obligaciones contractuales y legales reguladas
para este tipo de contrato y como consecuencia se recibe a
satisfaccion de forma PARCIAL X TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del
contrato no se han configurado los presupuestos legales que
regulan el contrato laboral.

30.RECOMENDACION
ES

Se puede continuar con los tramites de pago ya que el
contratista cumplié con sus obligaciones contractuales.

31.CONCLUSIONES

De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA. - FORMA Y
CONDICIONES DE PAGO DEL CONTRATO se pagara para el
mes de MAYO, CUATRO MILLONES CIENTO VEINTITRES
MIL PESOS_MTCE ($ 4.123.000)., se puede continuar con los
tramites administrativos a que haya lugar una vez se cuente con
la disponibilidad de PAC.

Para constancia seyfirma en, Bogota D.C., en el mes de MAYO de 2026.

MAYOR. DIEGO ANDR
Oficial Deca
Contrato No.\298-

[~

LOZANO OSORIO
CEMAC DE EDUCACION-2026
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