o,
Secretaria de Salud A
N - Integrada de Servicios de Salud Version 3
‘.

Swur Occidente E.S.E.

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE Fechade

PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR aprobacion 215/2018
TESORERIA
Cadigo: 04-02-FO-0002
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: PAOLA AREVALO
TIPO DE DOCUMENTO: c.C X CE No. 1024475919
CORREO ELECTRONICO: paolaareval ocano@hotmail.com CELULAR: 3143053130
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: SUBRED
< ) ADM DIRECCION DE SERVICIOS DE .
UBICACION DEL SERVICIO: URGENCIA USS OCCIDENTE DE KENNEDY =% SUBRED
Centro de %
CENTRO DE costo ’
COSTOS:
KE10U07 100
ENTIDAD .
FINANCIERA: BANCO DAVIVIENDA SA TIPO DE CUENTA: AHORRO
NUMERO DE CUENTA BANCARIA 550488434777253 PENSIONADO NO
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO | 1714 VIGENCIA 2026
. 2026-04-16 . 2026-04-27
NUMERO DE CDP 935 FECHA 16:04:02.000 NUMERO DE CRP 16600 FECHA 00:00:00.000
OBJETO DEL CONTRATO: |RADIOPERADOR
FECHA INICIAL FECHA FINAL
PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA
2026-03-01 2026-03-30
VALOR HONORARIOS MENSUALES: $1,033,620

TIPO DE SERVICIOS | Asistencial RESERVA DE GLOSA 0% N/A

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que repercuta en el pago de honorarios, alivios
tributarios) es de anotar que para los divios tributarios se debe allegar |os soportes.

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $11,222,160
VALOR EJECUTADO $8,711,940
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $1,033,620
VALORA LIBERAR $0
SALDO POR EJECUTAR $2,510,220

PORCENTAJE DE EJECUCION

78%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica e cumplimiento del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en & mes. Los honorarios inferiores a $2.194,507 €l
valor para |BC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

. ) APORTE PENSION NIVEL | APORTE
=1 0
NUmero de Planilla | IBC DE COTIZACION| APORTE A SALUD 12.5% IBC 16% IBC ARL ARL TOTAL APORTES
54500805 $908,526 $113,566 $145,364 3 $22,132 $281,062

Dado en Bogoté alos treinta(30) dias del mes de Marzo de 2026. Lo anterior para que surta el pago pertinente.

KAREN VIVIANA VASQUEZ SAAVEDRA
1024517336
Supervisor

Constancia virtual de la cuenta de cobro aprobada por |a Subred Integrada de Servicios de Sal ud
Sur Cccidente E. S E

Todos | os derechos reservados de |a Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Cccidente E.S. E. .
Copyright © 2021




Secratars o Salud
. - Subred Integrada de Serviclos de Salud

B surOccidente ESE.

OBLIGACION

1,0Operar €l equipo de radio asigndo, transmotor, recibir, registrar mensajes aplicando
codigos.

2-Establecer contactos con el Centro Regulador de Urgencias, las instituciones o
ambulancias que den respuesta oportuna.

3-Solicitar asesoria e instrucciones a médico para determinar el estado del paciente
pidiendo remision y medio de transporte.

4-Mantener ordenado €l lugar y equipos designados para el desarrollo de sus
actividades y |os equipos en 6ptimas condiciones velando por su mantenimiento
preventico y correctivo.

5-Diligenciar en €l registro correspondiente |as remisiones realizadas en cada turno.

6-Informar al médico y laenfermerala aceptacion del paciente remitidoy la
disponibilidad de ambulacion segin contratacion.

"7. Reportar a lider las novedades presentadas asi como las fallas en el funcionamiento
de los equipos.”

"8. Identificar laestacion de radio y reportar |os casos particulares establecidos segin la
reglamentacion”

". 9. Reportar ala secretaria Distrital de Salud sobre camas disponibles diariamente
seglin horarios establecidos y recurso médico, paramédico existente en caso de
emergencias como catéstrofes, inundaciones y alertas rojas que necesiten de prioridad.”

"10. Al Identificar problemas de seguridad social realizar contacto con Trabajo Socia
paralagestion pertinente”

"11. Diligenciar de maneraclaray completatodos |os documentosy formatos
necesarios paralaremisién del usuario. "

"12. Diligenciar de manera clara, completay oportuna, los instrumentos que le sean
encomendados para el gjercicio de su actividad. "

"13. Conocer, promover y aplicar las Normas de Gestion Ambiental, residuos
hospitalarios, manual de higieney seguridad industrial, programa de salud ocupacional,
planes de emergencia, para proteger la salud en el trabajo aplicando las técnicas de
Bioseguridad. "

14. Redlizar €l gjercicio de autocontrol, autorregulacion y autogestion en las actividades
desarrolladas

"15. Aplicar y participar en la actuaizacion, formulacién de las guias de atencién,
protocolos, procesos y procedimientos formulados en lainstitucion.”

". 16. Utilizar de maneraracional |os recursos asignados a la prestacion de servicios.”

"17. Aplicar los procesos, subprocesos y procedimientos definidos en el Manual de
Calidad de lainstitucion”

. 18. Redlizar la prestacion de los servicios en el marco de los conveniosy planes de
beneficio

"19. Formular y ejecutar las acciones preventivas y/o correctivas, y/o plan de
mejoramiento a que haya lugar”
". 20. Articular las actividades de salud pablica en los procesos institucionales’

. 21. Las demés actividades que le sean asignadas y afines a objeto contractual
requerido

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS

ACTIVIDADES

Realizar actividades propias de
radioperador , conocer codigos, establecer
mecanismos de comunicacién con las
demés entidades.

SE establece contactos con el Centro
Regulador de Urgencias, las instituciones o
ambulancias que den respuesta oportuna.
sesolicitaasesoriaeinstrucciones a
meédico para determinar el estado del
paciente pidiendo remision'y medio de

transporte.

Realziar actividades propias para
manetener en orden, limpiezay cuidado de
equipos e insumos asignados parala
gestion

Diligeniamiento del SIRC en lagestion de
cada paciente

seinformar al médico y laenfermerala
aceptacion del pacienteremitidoy la
disponibilidad de ambulacion segin
contratacion.

Conocer laNormay demés documentos
relacionadosla biseguridad ayudando a
medio ambiente desde mi puesto de trabajo

radio listo en lafrecuencia apropiada

Gestionar la base de datos de CREAT, y de
SIRC de manera completa

Gestionar labase de datos de CREAT, y de
SIRC de manera completa, dar respuesta a
solicitudes requeridas

Conocer laNormay demés documentos
relacionadosla biseguridad ayudando a
medio ambiente desde mi puesto de trabajo

Acciones de autocontrol en la gestion que
desarrollaen el proceso de referenciay
contrarrefernecia

Conocer laNormay demés documentos
relacionadosla biseguridad ayudando a
medio ambiente desde mi puesto de trabajo

se redlizan gjercicios de autocontroly
autoregulacion

se adherirrse a el proceso y protocolos de
lainstitucion habilitacion y acreditacion en
lalnsitucion

se utlizan los recursos de manera
responsable

Conocer laNormay demés documentos
relacionadosla biseguridad ayudando al
medio ambiente desde mi puesto de trabajo
se realizan servicios humanizados par
beneficio del paciente

se formulan y ejecutan acciones
preventivas y/o correctivas, y/o plan de
mejoramiento a que haya lugar

se articulan las actividades de | os procesos
instirucionales

seredlizan |as actividades asignadas

ALCALDEA MAYOR
DE BOGOTA D.C,

PRODUCTOS

Gestion de lareferencia ( Generar informe
de productividad por radioperador, y de
oportunidad en el inicio delareferencia)
al revisar labase de datosde SIRC y
CREAT

Gestion del proceso de referenciade
manera oportunaincluyendo gestion dela
ambulancia

Gestion propiade la ubicacion de
pacientesy repsuesta de ( diligenciamiento
del SIRC tanto paratraslados internos
como para referencias)

Desarrollo de sus actividades

Diligenciamiento completo del SIRC de
pacientes por persona ( informe por parte
de Lider y apoyo profesional de proceso)
Presentacion de pantallazo de RUR de
cada unidad

Pacientes informados ( diligenciamiento
del libro Informativo) gestion diariade
informar alos servicios

Reporte a lider en los turnos

Gestion reportada por trabajo socia en el
SIRC de manera completa, realizar
seguimeinto alos diferentes casos
Verificar laBase de datosde SIRC y
CREAT de cada una de las unidades (
comparcion de labase de datos de SIRC y
CREAT ) establecer oportunidad en la
gestion

Verificar laBase de datos de SIRC y
CREAT de cada una de |as unidades.

formatos diligenciados de maneraclaray
oportuna

Desarrollo del proceso de manera
adecuada, oportuna

aplico normas de clasificaion de desechos

autocontrol

Acciones que demuetren la adherencia a
proceso de habilitacion. Acreditacion

se aplican las normas del piga

Soportes generados de las acciones
preventivasy correctivas que se
encomienden

busgueda de camas y asignacion segin la
necesidad

gjecucion de normas preventivasy
correctivas

actividades isntitucionales articuladas

se cumple con las actividades del contrato



KAREN VI VI ANA VASQUEZ SAAVEDRA
1024517336
Super vi sor

Const anci a virtual

de | a cuenta de cobro aprobada por |a Subred Integrada de Servicios de Sal ud
Sur Cccidente E.S. E.

Todos | os derechos reservados de |a Subred Integrada de Servicios de Salud Sur COccidente E.S. E..

Copyright © 2021




DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E

NIT: 900.959.048-4

DEBE A
PAOLA AREVALO

C.C 1.024.475.919 DE BOGOTA

La suma de $ 1.033.620, por concepto de: El desarrollo de las actividades
como Radioperador durante el periodo de 1 al 30 de MARZO del 2026

de conformidad con lo establecido en el contrato de prestacion de servicios
No 1714-2026

ola ALEvalD

PAOLA AREVALO

C.C. 1.024.475.919 DE BOGOTA
CUENTA DE AHORROS BANCO
DAVIVIENDA NUMERO

0550488434777253.
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Escritorio = Ment = Administracion de contratos — Ver contrato
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Informacion general
Condiciones

Bienes y servicios

VER CONTRATO

Documentos del Proveedor

Ejecucion del Contrato

Editar

uTC -5

paola arevalo

< Evaluacién de la Entidad Estatal

% Datos guardados

@ Cancelar

>

Documentos del contrato Porcentaje = Recepcién de articulos

Informacién presupuestal

Plan de Pagos

Ejecucion del Contrato

¢ Se requieren emisiones de

Modificaciones del Contrato

Incumplimientos

Si © No

codigos de autorizacion?

Id de pago Numero de factura Fecha de emision Fecha de recepcion

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Valor total de la factura Estado

Crear
Documentos de ejecucion del contrato

Descripcion Nombre del archivo Cargado por

0O CTO 2808-2025 PAOLA AREVALO- CTO 2808-2025 PAOLA AREVALO- Proveedor Descargar Detalle
FEBRERO 2025.pdf FEBRERO 2025.pdf

O CTO 2808-2025 PAOLA AREVALO- CTO 2808-2025 PAOLA AREVALO- Proveedor Descargar Detalle
ADICION FEBRERO 2025.pdf ADICION FEBRERO 2025.pdf

O CTO 2808-2025 PAOLA AREVALO- CTO 2808-2025 PAOLA AREVALO- Proveedor Descargar Detalle
MARZO 2025.pdf MARZO 2025 .pdf

O CTO 2808-2025 PAOLA AREVALO- CTO 2808-2025 PAOLA AREVALO- Proveedor Descargar Detalle
ADICIONAL MARZO 2025.pdf ADICIONAL MARZO 2025.pdf

0O ANTECEDENTES MAYO 2025.pdf ANTECEDENTES MAYO 2025.pdf Proveedor Descargar Detalle

O CTO 2808-2025 PAOLA AREVALO- CTO 2808-2025 PAOLA AREVALO- Proveedor Descargar Detalle
ABRIL 2025.pdf ABRIL 2025.pdf

O CTO 2808-2025 PAOLA AREVALO - CTO 2808-2025 PAOLA AREVALO - Proveedor Descargar Detalle
ADICIONAL ABRIL 2025.pdf ADICIONAL ABRIL 2025.pdf

0O CTO 2808-2025 PAOLA AREVALO- CTO 2808-2025 PAOLA AREVALO- Proveedor Descargar Detalle
MAYO 2025.pdf MAYO 2025.pdf

O CTO 2808-2025 PAOLA AREVALO - CTO 2808-2025 PAOLA AREVALO - Proveedor Descargar Detalle
ADICONAL MAYO 2025.pdf ADICONAL MAYO 2025.pdf

O CTO 2808-2025 PAOLA AREVALO- CTO 2808-2025 PAOLA AREVALO- Proveedor Descargar Detalle
JUNIO 2025.pdf JUNIO 2025.pdf

O CTO 2808-2025 PAOLA AREVALO- CTO 2808-2025 PAOLA AREVALO- Proveedor Descargar Detalle
ADICIONAL JUNIO 2025.pdf ADICIONAL JUNIO 2025.pdf

0O CTO 2808-2025 PAOLA AREVALO- CTO 2808-2025 PAOLA AREVALO- Proveedor Descargar Detalle
JULIO 2025.pdf JULIO 2025.pdf

O CTO 2808-2025 PAOLA AREVALO- CTO 2808-2025 PAOLA AREVALO- Proveedor Descargar Detalle
ADICIONAL JULIO 2025.pdf ADICIONAL JULIO 2025.pdf

0O CTO 2808-2025 PAOLA AREVALO- CTO 2808-2025 PAOLA AREVALO- Proveedor Descargar Detalle
AGOSTO 2025.pdf AGOSTO 2025.pdf

0O CTO 2808-2025 PAOLA REVALO- CTO 2808-2025 PAOLA REVALO- Proveedor Descargar Detalle
ADICONAL AGOSTO 2025.pdf ADICONAL AGOSTO 2025.pdf

0O CTO 2808-2025 PAOLA AREVALO - CTO 2808-2025 PAOLAAREVALO - Proveedor Descargar Detalle
SEPTIEMBRE 2025.pdf SEPTIEMBRE 2025.pdf

O CTO 2805-2025 LEIDI RODRIGUEZ- CTO 2805-2025 LEIDI RODRIGUEZ- Proveedor Descargar Detalle
SEPTEIMBRE ADICIONAL 2025.pdf SEPTEIMBRE ADICIONAL 2025.pdf

O CTO 2808-2025 PAOLA AREVALO - CTO 2808-2025 PAOLA AREVALO - Proveedor Descargar Detalle
OCTUBRE 2025.pdf OCTUBRE 2025.pdf

0O CTO 2808-2025 PAOLA AREVALO- CTO 2808-2025 PAOLA AREVALO- Proveedor Descargar Detalle

ADICIONAL OCTUBRE 2025.pdf

ADICIONAL OCTUBRE 2025.pdf

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.14380306
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© VORTAL 2019 Términos de uso

Normativa

U o 0O O 0O

Soporte Remoto

CTO 2808-2025 PAOLA AREVALO-
NOVIEMBRE 2025.pdf

CTO 2808-2025 PAOLA AREVALO-
ADICONAL NOVIEMBRE 2025.pdf

CTO 2808-2025 PAOLA AREVALO-
DICIEMBRE 2025.pdf

CTO 2808-2025 PAOLA AREVALO-
ENERO 2026.pdf

CTO 2808-2025 PAOLA AREVALO-
ADIICONAL ENERO 2026.pdf

Ayuda

Espafiol (Colombia) v

Editar

CTO 2808-2025 PAOLA AREVALO-
NOVIEMBRE 2025.pdf

CTO 2808-2025 PAOLA AREVALO-
ADICONAL NOVIEMBRE 2025.pdf

CTO 2808-2025 PAOLA AREVALO-
DICIEMBRE 2025.pdf

CTO 2808-2025 PAOLA AREVALO-
ENERO 2026.pdf

CTO 2808-2025 PAOLA AREVALO-
ADIICONAL ENERO 2026.pdf

Proveedor

Proveedor

Proveedor

Proveedor

Proveedor

Descargar

Descargar

Descargar

Descargar

Descargar

Borrar

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Cargar nuevo

018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.14380306
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0§:compznscr miplanilla.com REPORTE RESUMEN DE PAGO

Informacion basica de la planilla

E_rppre%z_l_ __________________ PAOLA AREVALO _I‘ET _______________________ 1024475919
Tipo Planilla: ... ! [Periodo liquidacién Pensiones: febrero 2026
Sucursal o Dependencia; PRINCIPAL Periodo liquidacion Salud: | febrero 2026
[Namero de Radicacion: 24500805 Totalapagar: — ....... $543,400
Fecha de vencimiento: 05/03/2026 Total de empleados: . 1

Fecha de Pago: 09/03/2026 Namero de Administradoras: 3

Detalles del pago

Razoén social recaudo: Compensar OI 9998600669427

MiPlanilla.com Pago Proteccion Social Pago Electronico por PSE

Banco: BANCO DAVIVIENDA

126073753

*Namero de Valor descontado
Cadigo NIT Administradoras Num. Afiliados incapacidad por en incapacidad Total Pagado
riesgos laborales y/o licencia
14-11 890903790 ARL SURA 1 $0 $42,900
231001 800227940 Colfondos 1 $0 $281,000
EPS008 860066942 Compensar EPS 1 $0 $219,500
$543,400

*Si descont6 incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos.

Le informamos que el pago de la planilla No. 54500805, fue posterior a la fecha limite establecida en el Decreto 1670 de 2007.
Sin embargo, para las administradoras el recibir el aporte no implica que esté aceptando o se esté allanando a la mora, ya que
la Ley establece la obligatoriedad de recibirlo, al igual que para los empleadores y aportantes la obligacion de cotizar

oportunamente, lo que permite el reconocimiento de las prestaciones econémicas (Incapacidades, Licencias de Maternidad y

Paternidad), evitando ademas, el recobro al empleador o trabajador independiente de los servicios prestados durante el
periodo de pago extemporaneo.

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion




a
.. Secretaria de Salud
Subred Integrada de Servicios de Salud
L
. Sur Occidente ES.E.

La Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E.
Certifica que:

PAOLA AREVALO
CC 1024475919

Ha participado y aprobado el proceso de formacion de:

onsabilidad Social en Accidon: Ruta Hacia La Acreditacion - ASISTENCIALES

Cumpliendo los objetivos propuestos con una intensidad de 20 horas
Se expide enla ciudad de Bogotael dia viernes, 20 de marzo de 2026

Este certificado tiene una vigencia de dos (2) afios a partirde la fecha de expedicion.

Qfocn Efognbllffofods flonn

Gerente

“Subred Sur Occidente, una gran familia a tu servicio”

L *
& CRde

l F ; verificacion: BOGOT,\
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26/3/26, 19:57 aplicaciones.adres.gov.co/BDUA _Internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=HQhnmVM3PnMPyXghdaohPQ==

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacién de afiliacién en la Base de Datos Unica de Afiliados - BDUA en el
Sistema General de Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Informacion Basica del Afiliado :

TIPO DE cc
IDENTIFICACION
NUMERO DE
IDENTIFICACION 1024475919
NOMBRES PAOLA
APELLIDOS AREVALO
FECHA DE NACIMIENTO [
DEPARTAMENTO BOGOTAD.C.
MUNICIPIO BOGOTAD.C.

Datos de afiliacion :

CAJA DE
ACTIVO Co“ﬁim_slﬁg'o"‘ CONTRIBUTIVO | 02/04/2012 | 31/12/2999 | COTIZANTE
COMPENSAR
Fecha de [03/26/2026 Es‘:"i"’“ 980112-6800-2070-
Impresion:| 19:56:51 ae +1£:CoUl: "
Orlgen:

La informacioén registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las entidades del Régimen
Subsidiado y el Régimen Contributivo, en cumplimiento de la Resoluciéon 1133 de 2021 del
Ministerio de Salud y Proteccion Social y las Resoluciones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de la
ADRES, normativa por la cual se adopta el anexo técnico, los lineamientos y especificaciones
técnicas y operativas para el reporte y actualizacion de las bases de datos de afiliacion que opera la
Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud - ADRES”.

Respecto a las fechas de afiliacion contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de
Afiliacion Efectiva hace referencia a la fecha en la cual inicia la afiliacion para el usuario, la cual
fue reportada por la EPS o EOC, sin importar que haya estado en el Régimen Contributivo o en el

https://aplicaciones.adres.gov.co/BDUA Internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=HQhnmVM3PnMPyXghdaohPQ== 1/2



Administradora de los Recursos del Sistema

General de Seguridad Social en Salud

ADRES ADRES
—
entificacion | Identificacion | Apelldo |  Apelido Nombre | Nombre | Compencado | EPSEOC | Tipo Afiacion
CcC 1024475919 AREVALO PAOLA 2026-02 Compensar COTIZANTE
EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*
Compensar 02/2026 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Compensar 01/2026 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 12/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 11/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 10/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 09/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 08/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 07/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Compensar 06/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 05/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 04/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 03/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 02/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 01/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Compensar 12/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 11/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Compensar 10/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 09/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 08/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 07/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 06/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 05/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Compensar 04/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 03/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Compensar 02/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 01/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 12/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 11/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 10/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
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Compensar 09/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 08/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 07/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 06/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 05/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 04/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Compensar 03/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 02/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 01/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 12/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 11/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 10/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 09/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Compensar 08/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Compensar 07/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 06/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 05/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 04/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 03/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 02/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 01/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Compensar 12/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 11/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 10/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 09/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 08/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 07/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Compensar 06/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 05/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Compensar 04/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 03/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 02/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 01/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
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Compensar 12/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 11/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 10/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 09/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 08/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 07/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Compensar 06/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 05/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 04/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 03/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 02/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 01/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 12/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Compensar 11/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Compensar 10/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 09/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 08/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 07/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 06/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 05/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 04/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Compensar 03/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 02/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 01/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 12/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 11/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 10/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Compensar 09/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 08/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Compensar 07/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 06/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 05/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 04/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
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Compensar 03/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 02/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 01/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 12/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 11/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 10/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Compensar 09/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 08/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 07/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 06/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 05/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 04/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 03/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Compensar 02/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Compensar 01/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 12/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 11/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 10/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 09/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 08/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 07/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Compensar 06/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 05/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 04/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 03/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 02/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 01/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Compensar 12/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 11/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Compensar 10/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 09/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 08/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 07/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
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Compensar 06/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 05/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 04/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 03/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 02/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 01/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Compensar 12/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 11/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 10/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 09/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 08/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 07/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 06/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Compensar 05/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Compensar 04/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 03/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 02/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 01/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 12/2013 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 11/2013 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Compensar 10/2013 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon

Informacion Importante:

El campo “Observacion *” denota la siguiente situacion:

Pago con cotizacion: Aquellos registros reportados en la pagina web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados como Pago
Normal, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo en la BDUA, en el marco del Decreto 780 de 2016.

Estado Emergencia: Aquellos registros reportados en la pagina web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados como Estado
Emergencia, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo por emergencia, en el marco del articulo 15 del Decreto 538 de 2020. Por lo anterior no
tienen cotizaciones en salud.
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