
 

PROCESO MC 37 DE 2026

 

 

De acuerdo con el cronograma establecido dentro del proceso, el cierre para la presentación de propuestas

fue el día 13 de mayo de 2026 a las 17:00 horas, recibiendo una (1) propuesta del siguiente proponente:

 

 

DESARROLLO DEL INFORME DE EVALUACIÓN

 

Se procede a evaluar al proponente con el fin de verificar el cumplimiento de los requisitos habilitantes:

 

 

REQUISITOS MÍNIMOS HABILITANTES

 

Instituto Tecnológico Metropolitano Institución Universitaria

CI202600004869
19-05-2026 12:24:51

Radicador: JORGE IVAN ORTIZ OCHOA

INFORME DE EVALUACIÓN DE PROPUESTAS MÍNIMA CUANTÍA
CÓDIGO FBS 087
VERSIÓN 06
FECHA 30-01-2024

OBJETO PRESUPUESTO OFICIAL

ADQUISICIÓN DE FILTROS CONSUMIBLES PARA EL EQUIPO
ACONDICIONADOR DE GASES MAK10 EN EL PROYECTO DE
INVESTIGACIÓN RC680-2023, ADSCRITO A LA DIRECCIÓN
DE GESTIÓN DE LA INVESTIGACIÓN DEL ITM

El valor total estimado para esta
contratación es de DOS MILLONES
TRESCIENTOS CUARENTA Y SIETE
MIL OCHOCIENTOS SETENTA PESOS
($2.347.870) IVA INCLUIDO.
Respaldados en el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal Nro. 8469 de
2026.

Enlace público del proceso:
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.10279738&is
FromPublicArea=True&isModal=False

OFERTAS PRESENTADAS ASCENDENTEMENTE

# PROPONENTE NIT
VALOR TOTAL IVA

INCLUIDO

1
GROUND
ELECTRONICS S.A.S.

900.360.646-6 $ 2.325.260

VERIFICACIÓN DEL MENOR PRECIO
Proponente GROUND ELECTRONICS S.A.S.
Tipo y número de identificación NIT 900.360.646-6
Nombre del representante legal JOHN FREDY CARDONA ARISTIZABAL
Tipo y número de Identificación CC 70.830.234
Tamaño MICRO

VERIFICACIÓN REQUISITOS DE ORDEN JURÍDICO

# PERSONA CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES



JURÍDICA

1

Carta de
presentación de la
propuesta.
Debidamente
diligenciado y
suscrito por el
Representante legal,
indicando que tanto
la persona jurídica
como su
representante legal
no se encuentran
incursos en causales
de inhabilidad o
incompatibilidad
para contratar con el
Estado y si ha sido
objeto o no de
sanciones o multas.

X   CUMPLE

2

Fotocopia del
documento de
identidad del
representante legal  

X   CUMPLE

3

Certificado de
Existencia y
Representación
legal en donde
conste que se
encuentra inscrito
por lo menos con un
año de antelación a
la fecha de apertura
del presente proceso
de selección, así
como la
determinación del
objeto social
relacionada con el
objeto del presente
proceso de
selección. Cuya
fecha de expedición
no deberá ser
anterior a un (1) mes
contado a partir de

X   CUMPLE



la fecha de cierre del
presente
proceso. La vigencia
(duración) de la
persona jurídica
deberá ser igual o
mayor al plazo de
ejecución del
contrato y un año
más. Para efectos
de la evaluación,
este plazo será
contado a partir de
la fecha de cierre del
proceso de
contratación

4

Autorización de la
junta directiva para
suscribir el contrato
objeto presente
proceso de
contratación (de ser
requerido)

N/A N/A N/A

5

Certificación de
antecedentes
fiscales de la
Contraloría General
de la República del
representante legal y
la persona jurídica,
con una expedición
no superior a un (1)
mes contado a partir
de la fecha de cierre
del presente
proceso.
https://www.contralor
ia.gov.co/web/guest/
persona-juridica

X   CUMPLE

6

Certificado de
Antecedentes
Disciplinarios
Procuraduría
General del
representante legal y
la persona jurídica,
con una expedición

X   CUMPLE



no superior a un (1)
mes contado a partir
de la fecha de cierre
del presente
proceso.
https://www.procura
duria.gov.co/Pages/
Generacion-de-
antecedentes.aspx

7

Certificado de
Antecedentes
Judiciales (Policía
Nacional) del
representante legal,
con una expedición
no superior a un (1)
mes contado a partir
de la fecha de cierre
del presente
proceso.
https://srvcnpc.polici
a.gov.co/PSC/frm_
cnp_con

X   CUMPLE

8

Certificado de Paz y
Salvo en el Registro
Nacional de Medidas
Correctivas, con una
expedición no
superior a un (1)
mes contado a partir
de la fecha de cierre
del presente
proceso.
https://srvcnpc.polici
a.gov.co/PSC/frm_c
np_con

X   CUMPLE

9

Certificado del
representante legal
de inhabilidades de
quienes hayan sido
condenados por
delitos sexuales
cometidos contra
menores de 18 años
https://inhabilidades.
policia.gov.co:8080/c
onsulta

X   CUMPLE



10

Certificado del
representante legal
del Registro de
Deudores
Alimentarios
Morosos REDAM,
vigente al momento
del cierre del
proceso
https://www.redam.g
ov.co/

X   CUMPLE

11

Registro Único
Tributario (RUT).
Actualizado
conforme lo
establece el Decreto
2460 de 2013.

X   CUMPLE

12

Declaración de no
estar incurso en
inhabilidades e
incompatibilidades

X   CUMPLE

13
Declaración o
Relación de multas
y/o sanciones

X   CUMPLE

14
Compromiso
Anticorrupción

X   CUMPLE

15

Autorización
publicidad delitos
sexuales y para el
tratamiento de datos
personales

X   CUMPLE

16

Documento de
constitución de
Unión Temporal o
Consorcio (Según el
caso). Se aclara
que, que todos los
integrantes de la
Unión Temporal o
consorcio deben
cumplir con los
documentos
jurídicos exigidos en
la presente
invitación

N/A N/A N/A

17 Criterios de N/A N/A N/A



desempate -
Opcionales

18
Acreditación
MiPymes (cuando
aplique)

N/A N/A N/A

19

Formato de
aceptación de
criterios del acuerdo
016

X   CUMPLE

20

AUTORIZACIÓN
PARA CONSULTA
DE
ANTECEDENTES

X   CUMPLE

21

Certificación de
estar a paz y salvo
con la seguridad
social y parafiscales.
En caso de ser
firmado por contador
debe aportar copia
de la tarjeta
Profesional,
certificado de la
junta central de
contadores y
fotocopia de la
cedula.

X   CUMPLE

22

SEGURIDAD Y
SALUD EN EL
TRABAJO
PERSONA
JURIDICASoportado
en la legislación
vigente en términos
de los estándares
mínimos en SG-
SST, la proponente
persona jurídica
deberá presentar
con su propuesta la
certificación emitida
por la ARL
correspondiente y/o
el resultado del
registro de la
autoevaluación ante

X   CUMPLE



  

  

el Ministerio de
Trabajo, en donde
se evidencie el
resultado de la
evaluación de los
estándares mínimos
de su Sistema de
Gestión en SST
delaño
inmediatamente
anterior, mayor o
igual al 65%.

CONCLUSIÓN
CUMPLE CON EL LLENO DE REQUISITOS JURÍDICOS
SOLICITADOS PARA EL PRESENTE PROCESO DE
SELECCIÓN.

VERIFICACIÓN REQUISITOS TÉCNICOS
# REQUISITO CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES

1
REQUISITOS DE
EXPERIENCIA

X  

El oferente presenta
certificados de
experiencia de
suministro de
equipos y accesorios
para montaje y
operación de
sistemas
electrónicos. Los
filtros solicitados son
accesorios para
operación de un
equipo electrónico.

2

IMPLEMENTACIÓN
DEL SISTEMA DE
GESTIÓN DE LA
SEGURIDAD Y
SALUD EN EL
TRABAJO

X  

El oferente presento
el certificado de
cumplimiento de la
compañía de
seguros Positiva, el
cual cumple con lo
requerido

3
ESPECIFICACIONE
S TÉCNICAS

X  
El oferente cumple
con lo requerido en
el proceso

CONCLUSIÓN CUMPLE con los requisitos técnicos

VERIFICACIÓN PROPUESTA ECONÓMICA

  CUMPLE
NO

CUMPLE
CONCLUSIÓN



-
-
-

  
CONCLUSIONES

 

Una vez evaluado el oferente GROUND ELECTRONICS S.A.S., se constató:

 

El oferente CUMPLE con los requisitos jurídicos. 

El oferente CUMPLE con los requisitos técnicos. 

El oferente CUMPLE con la propuesta económica. 

 

Teniendo en cuenta lo anterior, el COMITÉ EVALUADOR recomienda al ordenador del gasto aceptar la oferta

presentada por el proponente GROUND ELECTRONICS S.A.S., identificado con NIT. 900.360.646-6 por valor

de DOS MILLONES TRESCIENTOS VEINTICINCO MIL DOSCIENTOS SESENTA PESOS ($ 2.325.260) IVA

INCLUIDO. Respaldados en los Certificados de Disponibilidad Presupuestal No. 8469 de 2026.

 
 Atentamente,

 
 COMITÉ EVALUADOR Y ESTRUCTURADOR

 

 

Propuesta
económica
diligenciada en el
Formato No 2

X  
La propuesta cumple con las operaciones aritméticas, evalúa
todos los ítems, diligencia completamente el formato, y no
supera los valores unitarios sin IVA.

BERNARDO ARGEMIRO HERRERA MUNERA

PROFESOR ASOCIADO

PROGRAMA INGENIERÍA EN ELECTROMECÁNICA

STEFANNY GISELL GUERRERO HENAO

PROFESIONAL UNIVERSITARIO

SECRETARÍA GENERAL

ALEJANDRA VANESA LONDOÑO FUENTES

CONTRATISTA ABOGADO

DIRECCIÓN JURÍDICA

JORGE IVAN ORTIZ OCHOA

CONTRATISTA

DIRECCIÓN JURÍDICA


