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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

NUMERO DE PROCESO MINIMA CUANTIA No 056 DE 2026

OBJETO “PRESTAR LOS SERVICIOS LOGISTICOS, OPERATIVOS Y DE
APOYO PARA EL DESARROLLO Y LA EJEECUCION DE
ACTIVIDADES ENCAMINADAS AL FORTALECIMIENTO DEL
CONSEJO MUNICIPAL DE JUVENTUD, DEL MUNICIPIO DE
CAUCASIA ANTIOQUIA”.

CONSIDERACIONES:

De conformidad con lo sefialado en los numerales 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, en concordancia
con el Articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, las Entidades Estatales estan obligadas a llevar a cabo
estudios y documentos previos para los procesos de minima cuantia que deberan contener lo siguiente:

1. La descripcién sucinta de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

2. La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios.
3. Las condiciones técnicas exigidas.

4. El valor estimado del contrato y su justificacion.

5. El plazo de ejecucion del contrato.

6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacién

A su efecto el articulo 2.2.1.1.1.6.1. Establece que La Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa de
planeacion, el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde
la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de Riesgo. La Entidad Estatal
debe dejar constancia de este analisis en los Documentos del Proceso.

1. ANALISIS DEL SECTOR.

PERSPECTIVA ANALISIS DEL SECTOR
ASPECTOS 1. ECONOMICO:
GENERALES Para efectos del presente proceso de seleccion no se hace necesario la

realizacion de un analisis financiero detallado del sector, dado que, de
conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, no es exigible la
capacidad financiera del proponente para este tipo de contratacién de prestacion
de servicios de apoyo a la gestion. El pago se realizara contra entrega de
informes de actividades y certificacién de cumplimiento expedida por el
supervisor designado por la entidad.

En consecuencia, los indicadores financieros no tendran incidencia
determinante dentro del proceso de evaluacion de idoneidad, toda vez que el
objeto contractual corresponde a actividades de apoyo a la gestion relacionadas
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con la planeacidn, organizacion, coordinacion y ejecucion de actividades
dirigidas al fortalecimiento del Consejo Municipal de Juventud.

2. ASPECTO TECNICO. Los servicios requeridos corresponden a actividades de
apoyo a la gestién administrativa, logistica y operativa, encaminadas al
fortalecimiento del Consejo Municipal de Juventud, especialmente en temas
relacionados con normativa, sesiones, encuentros y espacios de construccion
juvenil.

Las actividades requeridas son ofrecidas ampliamente en el mercado por
personas naturales y juridicas con experiencia en procesos comunitarios,
juveniles, administrativos y de participacion ciudadana, no requiriéndose
desarrollo técnico especializado ni innovacion tecnolégica para su ejecucion.

De igual manera, el comité técnico considera que los servicios requeridos pueden
ser prestados de manera oportuna y eficiente dentro de los plazos establecidos,
garantizando el cumplimiento de las necesidades institucionales y el
fortalecimiento de los procesos juveniles del municipio.

REGULATORIO: Sobre los servicios que se pretenden contratar no existe
regulacion que limite su prestacion o comercializacién, toda vez que
corresponden a servicios de apoyo a la gestion de libre oferta en el mercado
nacional y local.

Las personas naturales o juridicas interesadas en participar deberan cumplir con
los requisitos legales, comerciales, tributarios y demas disposiciones vigentes
aplicables para contratar con entidades estatales.

Asimismo, el presente proceso se desarrollara conforme a los principios de
transparencia, economia, responsabilidad y seleccidn objetiva establecidos en la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015.

¢Quién vende? La entidad ha identificado posibles oferentes en el mercado
local, regional y nacional con capacidad para prestar los servicios requeridos
dentro del presente proceso contractual. Entre ellos se encuentran personas
naturales, gestores juveniles, profesionales, operadores logisticos vy
organizaciones con experiencia en el desarrollo de actividades relacionadas con
participacion ciudadana, juventud, organizacion comunitaria y apoyo
ESTUDIO DE LA administrativo.

OFERTA.
Para el andlisis de la oferta, la entidad consulté procesos similares adelantados
por ofras entidades estatales a través de la plataforma SECOP, evidenciando

Nit.890.906.445-2
Alcaldia de Email: contratacion@caucasia-antioquia.gov.co

®
e Tel:(604) 8149140 Ext. 101
Ly Ca u cas I a Direccion: Calle 21 Avenida pajonal - Cédigo Postal 052410
0 Q60 Este documento es fiel copia del original, su impresion se considera copia no controlada.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA Cédigo: A5-1-FO-03
MUNICIPIO DE CAUCASIA Version: 1.0
() MACROPROCESO GESTION CONTRACTUAL Y JURIDICA
Caucasia OFICINA DE CONTRATACION 53?160272%; f‘pmbac”“
ESTUDIOS PREVIOS —
Pagina 3 de 27

pluralidad de oferentes con capacidad técnica y operativa para ejecutar el objeto
contractual.

¢Dinamica de produccion, distribucion y entrega del bien o servicio? Los
oferentes identificados cuentan con capacidad para ejecutar las actividades
relacionadas con la planeacion, organizacion, coordinacion y ejecucion de
encuentros, sesiones y espacios de construccion juvenil, garantizando el
cumplimiento de las condiciones técnicas y operativas requeridas por el
Municipio de Caucasia.

Los costos asociados a la prestacion del servicio, desplazamientos, logistica,
coordinacion y ejecucion de actividades se encuentran incluidos dentro del
presupuesto oficial definido en el estudio de mercado realizado por la entidad.

ESTUDIO DE LA El estudio de la demanda se realizd analizando antecedentes de adquisicion de
DEMANDA bienes con caracteristicas técnicas similares a los que en la actualidad se
requieren, para ello se analizan procesos de la Entidad y de otras Entidades
publicas que han realizado compras de los mismos productos entre los cuales
se encuentran los siguientes contratos suscriptos por la entidad:

NOTA: DEBES PEGAR PANTALLAZOS DEL SECOP QUE TENGAN
RELACION

INFORMACIGN DEL PROCEOIMIENT
Informacidn

Datos del contrato
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Informacion

Precio i 39000000 COP

0 CPS4422025

APOYO LOGISTICO PARAEL DESARROLLO DE LAS JORNADAS DE ELECCIONES DEL CONSEO MUNCIPAL DE
JUVENTUD Y CONSULTAS POPULARES. INTERNAS O INTERPARTIDIST:

Fase: Presentaciin e cleta

RAEL DESARROLLO DE LAS JORNADAS DE ELECCIONES DEL CONSEJO MUNCIPAL OE
A POPULARES. WTBRAS 0 MTERPARTIORTA

Datos del contrato

Codigo UNSPSC 80141607 - Gestén de eventos

]

INFORMACION DEL PROCEDIMIENTO

Informacin

Tipo de proceso  Conkratacién deocta

Datos del contrato

rato Cale 128 11:36 ALCALDIA DE MAICAO Makcao La Guajra COLOMBIA

PSC 50111609 - Sevcios de personaltemporat

Lista adicional e cdigos UNSPSC

| e

Datos del contrato

Tipo de contrato Otro

Pian anual de adauisiciones

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD DE LA DESCRIPCION QUE SE PRETENDE
CONTRATAR.

Que El Municipio de Caucasia, es un ente territorial, dotado con personeria juridica, autonomia administrativa
y patrimonio propio. Para el cumplimiento de los objetivos, mision y funciones encomendadas como ente

Nit.890.906.445-2
Alcaldia de Email: contratacion@caucasia-antioquia.gov.co

C Tel:(604) 8149140 Ext. 101
a u cas I a Direccion: Calle 21 Avenida pajonal - Cédigo Postal 052410

0 960 Este documento es fiel copia del original, su impresion se considera copia no controlada.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA Cédigo: A5-1-FO-03
MUNICIPIO DE CAUCASIA Version: 1.0
Q MACROPROCESO GESTION CONTRACTUAL Y JURIDICA

aldia d

Caucasia OFICINA DE CONTRATACION o e ¢ Probacion
ESTUDIOS PREVIOS -
Pagina 5 de 27

publico, debe garantizarse la provision de bienes, servicios, recursos financieros y humanos necesarios para
la concrecion de las actividades misionales, responsabilidades de Ley y compromisos que la Entidad adquiere
con la comunidad.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley 80 de 1993, la competencia para ordenar y
dirigir la celebracion de Licitaciones y para escoger contratistas sera del jefe o representante legal de la
Entidad.

Que el articulo 209 de la Constitucidn Politica sefiala que la funcién administrativa esté al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la
desconcentracion de funciones.

Que segun lo normado por el articulo 311 de la Carta Politica al municipio como entidad fundamental de la
division politico administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley,
construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la
participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones
que le asignen la Constitucion y las leyes.

Que el articulo 4 de la Ley 489 de 1998 dispone que “la funcion administrativa del Estado busca la satisfaccion
de las necesidades generales de todos los habitantes, de conformidad con los principios, finalidades y
cometidos consagrados en la Constitucion Politica. Los organismos, entidades y personas encargadas, de
manera permanente o transitoria, del ejercicio de funciones administrativas deben ejercerlas consultando el
interés general.”

El Municipio de Caucasia, a través de la Secretaria de Educacién, Cultura, Deporte, Recreacion y Juventud,
tiene la responsabilidad de promover espacios de participacion ciudadana y fortalecimiento de los procesos
juveniles, garantizando el ejercicio efectivo de los derechos de los jovenes y su vinculacién activa en las
dindmicas sociales, comunitarias e institucionales del territorio.

La Constitucion Politica de Colombia, en sus articulos 2, 40 y 45, establece como deber del Estado garantizar
la participacién de los ciudadanos en las decisiones que los afectan y reconoce a los jovenes como sujetos
activos de derechos, promoviendo mecanismos que faciliten su participacion en organismos publicos y
privados relacionados con la proteccién, educacion y progreso de la juventud.

De igual manera, la Ley Estatutaria 1622 de 2013, modificada por la Ley 1885 de 2018, por medio de la cual
se expide el Estatuto de Ciudadania Juvenil, establece los mecanismos, escenarios y garantias para la
participacion activa de los jovenes en la vida politica, social, econdmica y cultural del pais, fortaleciendo
espacios como los Consejos Municipales de Juventud como instancias de representacion, concertacion,
vigilancia y construccion colectiva.
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En cumplimiento de dicho marco normativo, la administracion municipal requiere fortalecer las acciones
orientadas al adecuado funcionamiento del Consejo Municipal de Juventud del municipio de Caucasia,
mediante actividades de planeacion, organizacion, coordinacion y ejecucion de sesiones, encuentros y
espacios de construccidn juvenil que permitan garantizar el desarrollo de sus funciones y el fortalecimiento de
los procesos democraticos y participativos de la poblacidn joven.

Asimismo, se hace necesario brindar apoyo logistico, operativo y administrativo para la realizacién de
actividades encaminadas a la socializacién de la normativa vigente, fortalecimiento de capacidades de
liderazgo, promocion de la participacion ciudadana juvenil y consolidacién de escenarios de dialogo y
concertacion entre los jovenes y la administracion municipal.

La presente necesidad se encuentra alineada con el Plan de Desarrollo “Hagamoslo Juntos por Caucasia
2024-2027", especificamente con la Linea Estratégica 2: “Bienestar para el Desarrollo Social’, sector
Juventud, programa 4102 “Desarrollo integral de la primera infancia a la juventud, y fortalecimiento de las
capacidades de las familias de nifas, nifios y adolescentes”, asi como con el proyecto BPIN
202400000004816 denominado “Apoyo a la participacion activa de los jovenes del municipio de Caucasia en
la toma de decisiones y en el desarrollo de iniciativas que aborden sus necesidades y preocupaciones en el
municipio de Caucasia”.

La ejecucion de las actividades proyectadas permitira fortalecer los procesos de participacién ciudadana
juvenil, promoviendo espacios de inclusion, liderazgo, construccion colectiva y fortalecimiento institucional del
Consejo Municipal de Juventud, garantizando una mayor incidencia de los jévenes en las decisiones publicas
y en el desarrollo de iniciativas sociales y comunitarias.

De igual manera, el desarrollo del presente proceso contractual generara impactos positivos en la poblacion
juvenil del municipio, incentivando la participacion democratica, el liderazgo comunitario, la construccion de
proyectos de vida y la generacion de escenarios de integracion social que contribuyan al fortalecimiento del
tejido social y la convivencia ciudadana.

Entre los principales beneficios de la contratacion se encuentran el fortalecimiento de las capacidades
organizativas y participativas de los jovenes, el acompafiamiento institucional a los procesos juveniles, la
consolidacion de espacios de concertacion y dialogo, y la promocién de iniciativas orientadas al desarrollo
integral de la juventud caucasiana.

Por lo anterior, el Municipio de Caucasia considera necesario adelantar la contratacion de servicios de apoyo
a la gestién que permitan garantizar el cumplimiento de las actividades orientadas al fortalecimiento del
Consejo Municipal de Juventud, asegurando el cumplimiento de las metas institucionales establecidas en el
Plan de Desarrollo Municipal y contribuyendo al desarrollo social, democratico y participativo de la juventud
del municipio.

En concordancia con lo anterior, resulta fundamental fortalecer los espacios de interlocucién institucional entre
la administracién municipal y el Consejo Municipal de Juventud, garantizando mecanismos efectivos de
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participacion, concertacion y toma de decisiones que permitan a los jovenes incidir activamente en la
formulacion de estrategias, programas e iniciativas dirigidas a esta poblacién. En este sentido, la realizacion
de sesiones, encuentros y mesas de trabajo entre el Consejo Municipal de Juventud, el Alcalde Municipal y
las diferentes dependencias de la administracion constituye una herramienta esencial para consolidar
procesos democraticos, promover el didlogo permanente y fortalecer la construccion colectiva de politicas
publicas juveniles, permitiendo ademas la evaluacion, seguimiento y socializacién de acciones orientadas al
bienestar y desarrollo integral de la juventud del municipio de Caucasia.

Que la presente contratacion se fundamenta en las siguientes consideraciones:

PRIMERO: Que la Alcaldia Municipal de Caucasia, Antioquia, a través de la Secretaria de Educacion, Cultura,
Deporte, Recreacion y Juventud, en cumplimiento de sus funciones constitucionales y legales, debe promover
espacios de participacion ciudadana, fortalecimiento institucional y construccion colectiva dirigidos a la
poblacion juvenil del municipio, garantizando el adecuado funcionamiento del Consejo Municipal de Juventud
como instancia de representacion, concertacion y participacién democratica.

SEGUNDO: Que la Constitucion Politica de Colombia, en sus articulos 2, 40 y 45, establece como fines
esenciales del Estado garantizar la participacion de todos los ciudadanos en las decisiones que los afectan y
reconoce el derecho de los jovenes a participar activamente en organismos publicos y privados que tengan a
cargo la proteccién, educacion y progreso de la juventud.

TERCERO: Que la Ley Estatutaria 1622 de 2013, modificada por la Ley 1885 de 2018, mediante la cual se
expide el Estatuto de Ciudadania Juvenil, establece los mecanismos y escenarios de participacion de las
juventudes, reconociendo a los Consejos Municipales de Juventud como espacios autbnomos de
representacion, concertacion, vigilancia y construccion de politicas publicas juveniles.

CUARTO: Que el articulo 50 de la Ley 1622 de 2013, modificado por el articulo 19 de la Ley 1885 de 2018,
establece la realizacion de sesiones del Consejo Municipal de Juventud con el Alcalde y su gabinete en
Consejo de Gobierno, fortaleciendo los mecanismos de interlocucion institucional y participacion activa de los
jovenes en la toma de decisiones del municipio.

QUINTO: Que el articulo 66 del Estatuto de Ciudadania Juvenil reconoce los espacios y mecanismos de
concertacion y decision entre las juventudes y las autoridades publicas, promoviendo escenarios de dialogo,
participacion y construccién conjunta de iniciativas orientadas al fortalecimiento de las politicas publicas
juveniles y los procesos organizativos de la juventud.

SEXTO: Que, para el adecuado desarrollo de las actividades relacionadas con el Consejo Municipal de
Juventud, se requiere contar con apoyo a la gestion orientado a la planeacion, organizacion, coordinacion y
ejecucion de sesiones, encuentros, espacios de formacion, concertacion y construccidn juvenil, garantizando
el cumplimiento de las actividades programadas por la administracién municipal.
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SEPTIMO: Que la presente necesidad se encuentra alineada con el Plan de Desarrollo “Hagamoslo Juntos
por Caucasia 2024-2027”, especificamente con la Linea Estratégica 2: “Bienestar para el Desarrollo Social’,
sector Juventud, programa 4102 “Desarrollo integral de la primera infancia a la juventud, y fortalecimiento de
las capacidades de las familias de nifias, nifios y adolescentes”, y con el proyecto BPIN 202400000004816
denominado “Apoyo a la participacién activa de los jovenes del municipio de Caucasia en la toma de
decisiones y en el desarrollo de iniciativas que aborden sus necesidades y preocupaciones en el municipio de
Caucasia”.

OCTAVO: Que la ejecucidn de las actividades proyectadas permitira fortalecer los procesos de participacion
ciudadana juvenil, promover espacios de liderazgo, dialogo e integracién comunitaria y generar impactos
positivos en el fortalecimiento democratico, organizativo y social de la poblacién joven del municipio.

NOVENO: Que, una vez analizado el presupuesto correspondiente a la presente vigencia fiscal, se evidencia
la existencia de recursos disponibles que permiten amparar la celebracion y ejecucion del contrato que se
pretende suscribir, garantizando su viabilidad financiera conforme a las disposiciones legales vigentes.

DECIMO: Que, en razén de lo anterior, se hace necesario adelantar el proceso contractual correspondiente,
con el fin de garantizar el cumplimiento de las metas institucionales relacionadas con el fortalecimiento del
Consejo Municipal de Juventud y la promocion de espacios de participacion activa de los jévenes del municipio
de Caucasia, Antioquia.

CUARTO. PLAN DE DESARROLLO: Esta necesidad esta identificada en Plan de desarrollo en el siguiente
programa:

PLAN DE DESARROLLO: HAGAMOSLO JUNTOS POR CAUCASIA 2024-2027
LINEA ESTRATEGICA 2: Bienestar Para el Desarrollo Social

SECTOR: Juventud

PROGRAMA: 4102- Desarrollo integral de la primera infancia a la juventud, vy
fortalecimiento de las capacidades de las familias de nifias, nifios y
adolescentes

PROYECTO BPIN 202400000004816- Apoyo a la participacion activa de los jovenes del

municipio de Caucasia en la toma de decisiones y en el desarrollo de
iniciativas que aborden sus necesidades y preocupaciones en el municipio
de Caucasia

3.1. Persona juridica que dentro de su actividad comercial ejerza la actividad de asesorias técnicas, foros,
seminarios, simposio, talleres, dialogos educativos, que cuente con su establecimiento principal dentro del
Municipio Caucasia Antioquia, todo el personal, los cuales deben cumplir con todos los requisitos exigidos

3.2. Para el presente proceso contractual, el proponente debera acreditar como minimo tres (03) certificacion
y/o contrato cuyo valor total sean mayor a 30 SMMLV del valor del presupuesto a ejecutar entre entidades
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publicas cuyo objeto, obligaciones, alcance o condiciones sean iguales o similares al objeto del presente
Estudio Previo.

3.3. CONDICIONES TECNICAS A EXIGIR.

CONCEPTO DESCRIPCION Y CALIDAD MINIMA CAN
Servicios Profesionales | Persona encargada de dictar los talleres: 4
Personal cualificadoe | 1. Jornada de induccion normativa y funciones del

idéneo en talleres CMJ. Espacio formativo para fortalecer el

denominado “Ruta de | conocimiento del marco legal y las funciones de

induccién para el los Consejos Municipales de Juventud, conforme

ejercicio de la alaLey 1622 de 2013 — Estatuto de Ciudadania
representacion juvenil, | Juvenil, modificada por la Ley 1885 de 2018, que

incluye dotaccion reconoce al CMJ como instancia auténoma de
tecnologica representacidn, concertacion, vigilancia y control

de la gestién publica juvenil, en el marco del
Sistema Nacional de Juventud. / Construccion
participativa del Reglamento Interno.

2. Taller orientado a la elaboracién colectiva del
Reglamento Interno del CMJ, garantizando
principios de participacion, democracia interna,
autonomia y transparencia, de acuerdo con la Ley
1622 de 2013, la Ley 1885 de 2018 y el Decreto
1287 de 2023, que regula el funcionamiento del
Sistema de Participacién Juvenil. / Construccion
del Plan de Trabajo del CMJ.

3. Espacio de planeacion estratégica para definir
objetivos, acciones y prioridades del CMJ,
alineado con las realidades territoriales y las
agendas juveniles, en cumplimiento de las
funciones establecidas en la Ley 1622 de 2013, la
Ley 1885 de 2018 y el Decreto 1287 de 2023,
promoviendo la incidencia juvenil en la gestion
publica local. / Construccion del Plan de
Incentivos de los consejeros de Juventud.

4. Taller orientado a definir de manera
participativa mecanismos de estimulo,
reconocimiento y fortalecimiento de capacidades
para los consejeros juveniles, como herramienta
para garantizar el ejercicio efectivo de la
participacion, en concordancia con los principios
de promocion, proteccion y garantia de derechos
juveniles establecidos en la Ley 1622 de 2013, la
Ley 1885 de 2018 y demas normas del Sistema
Nacional de Juventud.

* Dotacién de un (1) computador portétil
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institucional — Marca ASUS (Computador portatil
marca ASUS, de uso institucional, con procesador
Intel Core i5 0 AMD Ryzen 5 de generacién
vigente, memoria RAM minima de 8 GB, unidad
de estado solido (SSD) minima de 512 GB,
pantalla 15,6 pulgadas Full HD, conectividad Wi-
Fiy Bluetooth, puertos USB y HDMI, cAmara web
integrada, sistema operativo licenciado, bateria
de larga duracién y cargador original. Equipo
destinado a actividades administrativas,
planeacion, gestion documental, comunicacion
digital y apoyo a las funciones del Consejo
Municipal de Juventud, el cual hace parte del
inventario de activos de la administracion
municipal.)

+ Dotacién de una (1) impresora multifuncional
institucional a color — Marca HP (Impresora
multifuncional HP a color (impresién, copiado y
escaneo), tecnologia de inyeccion de tinta o laser,
resolucién minima de 1200 x 1200 dpi, velocidad
adecuada para entorno administrativo,
conectividad USB y Wi-Fi, bandeja de entrada
estandar, compatibilidad con diferentes tamafios
de papel, sistema de ahorro de tinta/téner y
software de instalacién original. Equipo destinado
al soporte de procesos administrativos,
elaboracion de documentos oficiales y material
pedagdgico del Consejo Municipal de Juventud, el
cual hace parte del inventario de activos de la
administracion municipal.)

Materiales y logistica 1 (Uno) Papel Kraft pliego x 15 pliegos 1
de Talleres (70x100cmsx 120g). 1 (Uno) Marcadores
Permanentes Caja x 12un color surtido. 1 (Uno)
Notas Adhesivas Fluorescentes 75x75 mm
(Memos). 2 (Dos) Resma de Papel Carta x 50
hojas. 2 (Dos) Boligrafo 0,7 color negro po

Refrigerio empacadoy | Sandwich frio jamon, Queso y Lechuga por 120
entregado en sitio 155grs. Aprox (empacado y entregado en sitio
segun taller implica transporte.): « Pan Sandwich tipo sigo de
molde x 80g, jamén x 20g (2 rebanadas), Queso
tipo gouda x 25g (1 rebanada), Lechuga Batavia x
15g, Mayonesa y aderezo x 5g. Jugo de fruta
natural cajita x 250Milts. ¢« Fruta (Banano).
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Almuerzos Almuerzo
Incluye: Proteinas
120g, Granos 150g,

Almuerzos Almuerzo Incluye: Proteinas 120g,
Granos 150g, harina 50g, Ensaladas 150g y Jugo
Natural 8 onzas

80

Taller de formacion con
estrategia de
comunicacion

Taller formativo orientado a fortalecer las
capacidades comunicativas de los consejeros
juveniles y a construir una estrategia basica de
comunicacion institucional y digital del CMJ, en el
marco del Sistema Nacional de Juventud.

Refrigerio empacado y entregado en sitio segun
taller: Sandwich frio jamén, Queso y Lechuga por
155grs. Aprox (empacado y entregado en sitio
implica transporte.): * Pan Sandwich tipo sigo de
molde x 80g, jamon x 20g (2 rebanadas), Queso
tipo gouda x 259 (1 rebanada), Lechuga Batavia x
15g, Mayonesa y aderezo x 5g. Jugo de fruta
natural cajita x 250MIts. « Fruta (Banano).

20

Creacion y
configuracion de
paginas institucionales
(redes sociales)

Creacion, configuracion y puesta en
funcionamiento de las redes sociales oficiales del
Consejo Municipal de Juventud para la difusién
de informacién, promocion de la participacion
juvenil y rendicion de cuentas, conforme a la Ley
1622 de 2013 modificada por la Ley 1885 de
2018.

Creacion del Manual
de Identidad del CMJ

Elaboracién del Manual de Identidad Visual que
establezca normas de uso del logo, tipografias,
colores, aplicaciones digitales y lineamientos de
comunicacion institucional del CMJ.

Sesion 1y 2 dela
Comisién de
Concertacion y
Decision

Refrigerio empacado y entregado en sitio segun
taller: Sandwich frio jamén, Queso y Lechuga por
155grs. Aprox (empacado y entregado en sitio
implica transporte.): « Pan S&ndwich tipo sigo de
molde x 80g, jamén x 20g (2 rebanadas), Queso
tipo gouda x 25g (1 rebanada), Lechuga Batavia x
15g, Mayonesa y aderezo x 5g. Jugo de fruta
natural cajita x 250Mlts. « Fruta (Banano).

20

Hidratacién, Botella de agua potable en
presentacion de 250 mililitros

20

Asesoria y acompafiamiento juridico
especializado por abogado, orientado al soporte
normativo, legal y procedimental de la Sesién 1
de la Comisién de Concertacion y Decisién,
conforme al Estatuto de Ciudadania Juvenil.

Sesién del Consejo de
Gobierno (Alcalde —
Gabinete — CMJ)

Refrigerio empacado y entregado en sitio segun
taller: Sandwich frio jamén, Queso y Lechuga por
155grs. Aprox (empacado y entregado en sitio
implica transporte.): » Pan Sandwich tipo sigo de
molde x 80g, jamén x 20g (2 rebanadas), Queso
tipo gouda x 25g (1 rebanada), Lechuga Batavia x
15g, Mayonesa y aderezo x 5g. Jugo de fruta
natural cajita x 250Milts. ¢« Fruta (Banano).
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Almuerzos que Incluyen: Proteinas 120g, Granos
150g, harina 50g, Ensaladas 1509 y Jugo Natural
8 onzas 50 35.000 1.750.000

70

Apoyo logistico, persona encargada para la
organizacion, coordinacion y desarrollo de la
sesion, incluyendo montaje, atencién a
participantes y apoyo operativo.

Asesoria y acompafamiento juridico
especializado por abogado para el soporte
normativo, legal y procedimental de la sesion del
Consejo de Gobierno, conforme al Estatuto de
Ciudadania Juvenil.

Alquiler de espacio
para el encuentro

Alquiler de lugar recreacional o campestre dentro
del municipio de Caucasia para el desarrollo del
Encuentro Municipal de Juventud “En Caucasia
los Jovenes Si Cuentan” (Espacio con zonas de
trabajo grupal, areas comunes, servicios
sanitarios, iluminacién y disponibilidad durante 2
dias)

Almuerzos Almuerzo
Incluye: Proteinas
1209, Granos 150g,

Almuerzos Almuerzo Incluye: Proteinas 120g,
Granos 150g, harina 50g, Ensaladas 150g y Jugo
Natural 8 onzas

50

Desayunos

Servicio de desayuno para participantes con
bebida caliente 0 jugo, proteina y acompafante

50

Refrigerio empacado y
entregado en sitio
segun taller

Sandwich frio jamén, Queso y Lechuga por
155grs. Aprox (empacado y entregado en sitio
implica transporte.): » Pan Sandwich tipo sigo de
molde x 80g, jamon x 20g (2 rebanadas), Queso
tipo gouda x 25g (1 rebanada), Lechuga Batavia x
15g, Mayonesa y aderezo x 5g. Jugo de fruta
natural cajita x 250Mlts. « Fruta (Banano).

50

Cenas

Servicio de cena para participantes (CENA
Incluye: Proteinas 120g, Granos 150g, harina
50g, Ensaladas 1509 y Jugo Natural 8 onzas)

50

Servicio de Sonido

Servicio de Sonido, 2 micréfonos Shure SM57.
1 kit de bateria Shure. « 3 In
Ear Behringer P2 « 2 In Ear
Sennheiser EW300 G3 « 1
consola digital Midas M32
Live. 1 caja directa doble. « 2
bajos 118" (centrales). « 4 Line
Array originales activos. * 2
bajos 218" (laterales). « 2
monitores de piso. * 2 bases
de micréfono Proel. « 4 cables
canon 1 m (array). * 10 cables
canon 15 m (micréfonos y
salidas). « 3 cables de linea. ¢
1 sonidista (2 jornadas:
montaje, evento y
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desmontaje). * 1 auxiliares de
montaje (2 jornadas: montaje,
evento y desmontaje)
Estructuras: « 1 carpa de 4x4
m (master sonido y video)
Luces: * 8 PAR LED 1 watt
con cable de sefal Logistica: ¢
1 distribuidor eléctrico. 1
acometida eléctrica de 50
metros. 3 extensiones toma
doble encauchetadas
(escenario). * Transporte de
equipos ida y regreso dentro
de Caucasia.

Hidratacién Hidratacién para todo el evento ludico recreativo | 30
(Hidratacion, pacas de agua por 30 bolsas c/u de
300Mltrs unidad)

Servicio Logistico Animador (Persona encargada de crear, 1
mantener y potenciar el ambiente de entusiasmo,
participacion y dinamismo durante toda la
actividad )

Alquiler de carpas (Alquiler de Carpas: Carpas 2
Plegables 2 x 2 para proteger actividades en el
aire libre e impermeables)

Alquiler de silleteria (Alquiler de Sillas: Silla 20
Plastica Sin brazo (incluye transporte ida y
regreso.))

Alquiler de mesas (Alquiler de mesas: Mesa 4
Plastica cuartada (incluye transporte ida y
regreso.))

Equipamiento y Materiales (Material pedagédgico y didactico 1
Materiales suficiente para el desarrollo de las mesas de
PEDAGOGICOS trabajo del Encuentro Municipal de Juventud, que
incluya como minimo papel kraft, cartulinas de
colores, marcadores permanentes surtidos, notas
adhesivas tipo memo, resmas de papel carta,
boligrafos, cinta adhesiva, tijeras, pegante, fichas
de trabajo, carpetas y demas insumos necesarios,
en cantidades acordes para 50 participantes,
destinados a las dinamicas participativas,
construccion colectiva de propuestas y
sistematizacion de resultados para la
conformacién de la Red Municipal de Juventud.)

Materiales de trabajo Hablador en acrilico (acrilico Hablador de 20
escritorio full color personalizado con el nombre,
elaborado en material resistente, con disefio
profesional y alta calidad de impresién. Medidas:
30 cm de ancho x 6 cm de alto, ideal para
identificacion clara y presentacion institucional en
escritorios y mesas de reunion.)
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Carnet institucional (Carnet personalizado con 17
impresion full color que incluye nombre, cargo,
documento de identidad, fotografia y tipo de
sangre, acompafiado de porta carnet con logo
institucional del Consejo de Juventud para uso
oficial e institucional.)

Camisa tipo polo (Camisa tipo polo confeccionada | 34
en material comodo y resistente, una de color
negro y otra de color blanco, ambas con
estampado institucional, llevando el logo del
Consejo de Juventud en un lado y el nombre
personalizado en el otro, ideales para uso oficial y
actividades institucionales.)

Gorras (Gorras con el logo del consejo de 17
juventud de Caucasia)

Morrales (Morral resistente y espacioso, 17
confeccionado en material duradero, con disefio
practico y cdmodo para el transporte de
pertenencias, personalizado con el logo del
Consejo de Juventud mediante estampado, ideal
para actividades institucionales y uso diario.)

Kit de trabajo (Agenda personalizada, con 17
impresion de alta calidad que incluye el logo del
Consejo de Juventud en cada pagina,
acompafiada de lapicero y mug de vidrio también
personalizados con el logo, formando un conjunto
completo para uso institucional, organizacion
diaria y representacion oficial.)

Pendén (penddn de dependencias Impreso en 3
Lona Banner, estructura metalica para soporte y
bolsa para portar. Incluye Disefio. Medias: 1
Metro de ancho x 2 de Alto)

CODIFGO UNSPSC:

Cdédigo UNSPSC Descripcion

80111600 Servicios de personal temporal

80111701 Servicios de apoyo administrativo

93141512 Servicios de movimientos u organizaciones juveniles

93141500 Desarrollo y servicios sociales

3.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS (CONTRATISTA)

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA
1. Apoyar la planeacion, organizacion y ejecucién de actividades orientadas al fortalecimiento del Consejo
Municipal de Juventud del municipio de Caucasia.
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2. Coordinar la logistica requerida para el desarrollo de sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo
Municipal de Juventud.

3. Apoyar la convocatoria y asistencia de los jovenes a los espacios de participacion, encuentros y mesas de
trabajo programadas por la administracion municipal.

4. Brindar acompafiamiento operativo en la realizacién de encuentros juveniles, garantizando su adecuada
ejecucion.

5. Apoyar la socializacién de la normativa vigente relacionada con el Estatuto de Ciudadania Juvenil (Ley 1622
de 2013y Ley 1885 de 2018).

6. Elaborary presentar cronogramas de actividades relacionadas con el Consejo Municipal de Juventud.

7. Apoyar la elaboracién de actas, listados de asistencia y demés documentos soporte de las actividades
desarrolladas.

8. Gestionar y organizar los espacios fisicos requeridos para la realizacion de reuniones, sesiones y encuentros
juveniles.

. Garantizar el adecuado acompafiamiento logistico durante el desarrollo de las actividades programadas.

10. Apoyar la articulacién entre el Consejo Municipal de Juventud y la administracién municipal para la toma de
decisiones.

11. Facilitar la implementacién de estrategias de participacion juvenil en el municipio.

12. Apoyar la ejecucion de actividades de formacion dirigidas a los integrantes del Consejo Municipal de Juventud.

13. Elaborar informes periddicos de ejecucién de actividades con sus respectivos soportes.

14. Realizar registro fotografico de las actividades desarrolladas como evidencia de ejecucion contractual.

15. Apoyar la organizacion de espacios de dialogo, concertacidn y construccidn colectiva con la poblacion juvenil.

16. Garantizar la adecuada gestion logistica para la realizacion de eventos juveniles institucionales.

17. Apoyar la difusién de informacién relacionada con actividades del Consejo Municipal de Juventud.

18. Cumplir con las directrices impartidas por el supervisor del contrato en el desarrollo de las actividades.

19. Velar por el correcto uso de los recursos asignados para la ejecucién de las actividades contractuales.

20. Ejecutar el objeto contractual con responsabilidad, eficiencia, calidad y oportunidad, contribuyendo al
fortalecimiento de la participacion juvenil en el municipio de Caucasia.

4. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO.

a. Suministrar la informacion o especificaciones técnicas requeridas para el desarrollo del objeto contractual.
b. Cumplir con lo estipulado en la forma de pago.

¢. Cumplir con lo estipulado por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, decreto 1083 DE 2015, Ley 1474 de
2011, Decreto — Ley 019 de 2012.

d. Ejercer la supervision del contrato.

e. Verificar que el objeto contractual se brinde en las condiciones exigidas.

f. Exigir para cada pago, que EL CONTRATISTA se encuentre al dia en el pago de aportes parafiscales y
seguridad social, asi como los del SENA, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, cuando le sean aplicables.

4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION.
4.1. VALOR: CUARENTA Y NUEVE MILLONES PESOS M.L. ($ 49.000.000)

5. JUSTIFICACION: El valor estimado del contrato es el resultado de la consulta del objeto contractual en el
Secop de contrataciones anteriores.
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6. ESTUDIO DE MERCADO Y ANALISIS TECNICO Y ECOMINCO:

Con fundamento en el Decreto 1082 de 2015, La Alcaldia Municipal de Caucasia, como parte de la fase de
planeacion del presente proceso, llevo a cabo el analisis del sector asociado al objeto a contratar en virtud de
lo cual se llegd a las siguientes conclusiones:

El sector analizado para el objeto requerido por la entidad, se realiza directamente con empresas y/o personas
naturales del sector idoneas para el desarrollo de esta actividad y segun datos historicos en anteriores
contrataciones bajo el objeto del proceso, obteniendo como resultado que existen personas naturales y
juridicas, que pueden prestar los servicios objeto del presente estudio previo, ademas se realizé un anélisis
de los procesos anteriores adelantados por la entidad con similar objeto y mediante la misma modalidad de
contratacion, determinandose que los indicadores economicos, juridicos y técnicos establecidos en este
estudio previo, son acordes a la cuantia y a la naturaleza del objeto, por lo tanto, quien realice dicha actividad
requerida por la entidad, podria cumplir el objeto contractual del contrato a suscribir, en cuanto a las
especificaciones técnicas que determinan el alcance del objeto a contratar, ademéas de estar acorde con la
necesidad.

7. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

El valor estimado del contrato es la suma de CUARENTA'Y NUEVE MILLONES PESOS M.L. ($ 49.000.000),
con cargo a la disponibilidad presupuestal numero 00478 del 16 de abril de 2026, expedido por la Secretaria
de Hacienda y del Tesoro Municipal para la adquisicion de los siguientes bienes y servicios a los precios del
estudio de mercado.

RUBRO FUENTE VALOR CDP PRESUPUESTO
OOFICIAL
2.3.2.02.02.009 Servicios para las | 1.2.1.0.00 Ingresos | $49.000.000 $ 49.000.000
comunidades sociales y personales. | corrientes de libre
destinacion.

7.1. PRESUPUESTO OFICIAL

JORNADA DE INDUCCION NORMATIVA, FUNCIONES DEL CMJ Y DOTACION TECNOLOGICA

CONCEPTO DESCRIPCION Y CALIDAD MINIMA CAN VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL
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Servicios Profesionales | Persona encargada de dictar los talleres: 4 $2.207.000 $ 8.828.000
Personal cualificado e | 1. Jornada de induccion normativa y funciones del
idéneo en talleres CMJ. Espacio formativo para fortalecer el
denominado “Ruta de | conocimiento del marco legal y las funciones de
induccién para el los Consejos Municipales de Juventud, conforme
ejercicio de la alaLey 1622 de 2013 - Estatuto de Ciudadania
representacion juvenil, | Juvenil, modificada por la Ley 1885 de 2018, que
incluye dotaccion reconoce al CMJ como instancia auténoma de
tecnologica representacion, concertacion, vigilancia y control

de la gestién publica juvenil, en el marco del
Sistema Nacional de Juventud. / Construccion
participativa del Reglamento Interno.

2. Taller orientado a la elaboracién colectiva del
Reglamento Interno del CMJ, garantizando
principios de participacion, democracia interna,
autonomia y transparencia, de acuerdo con la Ley
1622 de 2013, la Ley 1885 de 2018 y el Decreto
1287 de 2023, que regula el funcionamiento del
Sistema de Participacion Juvenil. / Construccion
del Plan de Trabajo del CMJ.

3. Espacio de planeacion estratégica para definir
objetivos, acciones y prioridades del CMJ,
alineado con las realidades territoriales y las
agendas juveniles, en cumplimiento de las
funciones establecidas en la Ley 1622 de 2013, la
Ley 1885 de 2018 y el Decreto 1287 de 2023,
promoviendo la incidencia juvenil en la gestién
publica local. / Construccién del Plan de
Incentivos de los consejeros de Juventud.

4. Taller orientado a definir de manera
participativa mecanismos de estimulo,
reconocimiento y fortalecimiento de capacidades
para los consejeros juveniles, como herramienta
para garantizar el ejercicio efectivo de la
participacion, en concordancia con los principios
de promocion, proteccion y garantia de derechos
juveniles establecidos en la Ley 1622 de 2013, la
Ley 1885 de 2018 y demés normas del Sistema
Nacional de Juventud.

* Dotacién de un (1) computador porttil
institucional — Marca ASUS (Computador portatil
marca ASUS, de uso institucional, con procesador
Intel Core i5 0 AMD Ryzen 5 de generacién
vigente, memoria RAM minima de 8 GB, unidad
de estado sélido (SSD) minima de 512 GB,
pantalla 15,6 pulgadas Full HD, conectividad Wi-
Fiy Bluetooth, puertos USB y HDMI, cdmara web
integrada, sistema operativo licenciado, bateria
de larga duracién y cargador original. Equipo
destinado a actividades administrativas,
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planeacion, gestiéon documental, comunicacion
digital y apoyo a las funciones del Consejo
Municipal de Juventud, el cual hace parte del
inventario de activos de la administracion
municipal.)

+ Dotacién de una (1) impresora multifuncional
institucional a color — Marca HP (Impresora
multifuncional HP a color (impresién, copiado y
escaneo), tecnologia de inyeccion de tinta o laser,
resolucién minima de 1200 x 1200 dpi, velocidad
adecuada para entorno administrativo,
conectividad USB y Wi-Fi, bandeja de entrada
estandar, compatibilidad con diferentes tamafios
de papel, sistema de ahorro de tinta/téner y
software de instalacién original. Equipo destinado
al soporte de procesos administrativos,
elaboracion de documentos oficiales y material
pedagégico del Consejo Municipal de Juventud, el
cual hace parte del inventario de activos de la
administracion municipal.)

Materiales y logistica 1 (Uno) Papel Kraft pliego x 15 pliegos 1 $350.000 $350.000
de Talleres (70x100cmsx 120g). 1 (Uno) Marcadores
Permanentes Caja x 12un color surtido. 1 (Uno)
Notas Adhesivas Fluorescentes 75x75 mm
(Memos). 2 (Dos) Resma de Papel Carta x 50
hojas. 2 (Dos) Boligrafo 0,7 color negro po

Refrigerio empacado y | Sandwich frio jamon, Queso y Lechuga por 120 $15.000 $ 1.800.000
entregado en sitio 155grs. Aprox (empacado y entregado en sitio
segun taller implica transporte.): « Pan Sandwich tipo sigo de
molde x 80g, jamén x 20g (2 rebanadas), Queso
tipo gouda x 25g (1 rebanada), Lechuga Batavia x
15g, Mayonesa y aderezo x 5g. Jugo de fruta
natural cajita x 250Milts. ¢« Fruta (Banano).
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Almuerzos Almuerzo Almuerzos Almuerzo Incluye: Proteinas 120g, 80 $35.000 $2.800.000
Incluye: Proteinas Granos 150g, harina 50g, Ensaladas 150g y Jugo
120g, Granos 150g, Natural 8 onzas
SUB TOTAL JORNADA DE INDUCCION NORMATIVA, FUNCIONES DEL CMJ Y DOTACION $13.778.000
TECNOLOGICA
ESTRATEGIA DE COMUNICACION Y FORMACION DIGITAL
Taller de formacién con | Taller formativo orientado a fortalecer las 1 $900.000 $900.000
estrategia de capacidades comunicativas de los consejeros
comunicacion juveniles y a construir una estrategia basica de
comunicacién institucional y digital del CMJ, en el
marco del Sistema Nacional de Juventud.
Refrigerio empacado y entregado en sitio segun 20 $15.000 $300.000
taller: Sandwich frio jamén, Queso y Lechuga por
155grs. Aprox (empacado y entregado en sitio
implica transporte.): » Pan Sandwich tipo sigo de
molde x 80g, jamén x 20g (2 rebanadas), Queso
tipo gouda x 259 (1 rebanada), Lechuga Batavia x
15g, Mayonesa y aderezo x 5g. Jugo de fruta
natural cajita x 250Mlts. « Fruta (Banano).
Creacién y Creacion, configuracion y puesta en 1 $700.000 $700.000
configuracion de funcionamiento de las redes sociales oficiales del
paginas institucionales | Consejo Municipal de Juventud para la difusién
(redes sociales) de informacién, promocion de la participacion
juvenil y rendicion de cuentas, conforme a la Ley
1622 de 2013 modificada por la Ley 1885 de
2018.
Creacion del Manual Elaboracién del Manual de Identidad Visual que 1 $1.500.000 $ 1.500.000
de ldentidad del CMJ establezca normas de uso del logo, tipografias,
colores, aplicaciones digitales y lineamientos de
comunicacion institucional del CMJ.
SUB TOTAL ESTRATEGIA DE COMUNICACION Y FORMACION DIGITAL $ 3.400.000
LINEA DE INTERLOCUCION
Sesibn 1y2dela Refrigerio empacado y entregado en sitio segun 20 $15.000 $300.000
Comision de taller: S&ndwich frio jamén, Queso y Lechuga por
Concertacion y 155grs. Aprox (empacado y entregado en sitio
Decision implica transporte.): « Pan Sandwich tipo sigo de
molde x 80g, jamén x 20g (2 rebanadas), Queso
tipo gouda x 259 (1 rebanada), Lechuga Batavia x
15g, Mayonesa y aderezo x 5g. Jugo de fruta
natural cajita x 250Milts. « Fruta (Banano).
Hidratacion, Botella de agua potable en 20 $2.500 $50.000
presentacion de 250 mililitros
Asesoria y acompafiamiento juridico 2 $900.000 $ 1.800.000
especializado por abogado, orientado al soporte
normativo, legal y procedimental de la Sesién 1
de la Comisién de Concertacion y Decision,
conforme al Estatuto de Ciudadania Juvenil.

Alcaldia de

Caucasia

Nit.890.906.445-2

Tel:(604) 8149140 Ext. 101

00060

Email: contratacion@caucasia-antioquia.gov.co

Direccion: Calle 21 Avenida pajonal - Cédigo Postal 052410
Este documento es fiel copia del original, su impresion se considera copia no controlada.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE CAUCASIA

MACROPROCESO GESTION CONTRACTUAL Y JURIDICA

Cédigo: A5-1-FO-03

Version: 1.0

Alca

dia de
Caucasia

OFICINA DE CONTRATACION
ESTUDIOS PREVIOS

Fecha de Aprobacion
03/01/2024

Pagina 20 de 27

Sesidn del Consejo de
Gobierno (Alcalde —
Gabinete — CMJ)

Refrigerio empacado y entregado en sitio segun
taller: Sandwich frio jamén, Queso y Lechuga por
155grs. Aprox (empacado y entregado en sitio
implica transporte.): « Pan Sandwich tipo sigo de
molde x 80g, jamén x 20g (2 rebanadas), Queso
tipo gouda x 25g (1 rebanada), Lechuga Batavia x
15g, Mayonesa y aderezo x 5g. Jugo de fruta
natural cajita x 250Mlts. ¢ Fruta (Banano).

70

$ 15.000

$ 1.050.000

Almuerzos que Incluyen: Proteinas 120g, Granos
150g, harina 50g, Ensaladas 1509 y Jugo Natural
8 onzas 50 35.000 1.750.000

70

$ 35.000

$ 2.450.000

Apoyo logistico, persona encargada para la
organizacion, coordinacion y desarrollo de la
sesion, incluyendo montaje, atencion a
participantes y apoyo operativo.

$80.000

$ 160.000

Asesoria y acompafiamiento juridico
especializado por abogado para el soporte
normativo, legal y procedimental de la sesion del
Consejo de Gobierno, conforme al Estatuto de
Ciudadania Juvenil.

$907.000

$907.000

SUB TOTAL LINEA DE INTERLOCUCION

$ 6.717.000

ENCUENTRO PARA LA CONSTRUCCION DE LA RED DE JUVENTUD

Incluye: Proteinas 120g, Granos 150g, harina
50g, Ensaladas 150g y Jugo Natural 8 onzas)

Alquiler de espacio Alquiler de lugar recreacional o campestre dentro | 1 $2.000.000 $2.000.000
para el encuentro del municipio de Caucasia para el desarrollo del
Encuentro Municipal de Juventud “En Caucasia
los Jovenes Si Cuentan” (Espacio con zonas de
trabajo grupal, &reas comunes, servicios
sanitarios, iluminacién y disponibilidad durante 2
dias)
Almuerzos Almuerzo Almuerzos Almuerzo Incluye: Proteinas 120g, 50 $35.000 $ 1.750.000
Incluye: Proteinas Granos 150g, harina 50g, Ensaladas 150g y Jugo
120g, Granos 150g, Natural 8 onzas
Desayunos Servicio de desayuno para participantes con 50 $15.000 $ 750.000
bebida caliente o jugo, proteina y acompafiante
Refrigerio empacadoy | S&ndwich frio jamon, Queso y Lechuga por 50 $15.000 $750.000
entregado en sitio 155grs. Aprox (empacado y entregado en sitio
segun taller implica transporte.): « Pan Sandwich tipo sigo de
molde x 80g, jamon x 20g (2 rebanadas), Queso
tipo gouda x 25g (1 rebanada), Lechuga Batavia x
15g, Mayonesa y aderezo x 5g. Jugo de fruta
natural cajita x 250Milts. « Fruta (Banano).
Cenas Servicio de cena para participantes (CENA 50 $35.000 $1.750.000
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Servicio de Sonido Servicio de Sonido, * 2 micréfonos Shure SM57. ¢ | 1 $2.200.000 $2.200.000
1 kit de bateria Shure. * 3 In
Ear Behringer P2 + 2 In Ear
Sennheiser EW300 G3 « 1
consola digital Midas M32
Live. * 1 caja directa doble. « 2
bajos 118" (centrales). * 4 Line
Array originales activos. * 2
bajos 218" (laterales). * 2
monitores de piso. * 2 bases
de micréfono Proel. « 4 cables
canon 1 m (array). « 10 cables
canon 15 m (micréfonos y
salidas). * 3 cables de linea. *
1 sonidista (2 jornadas:
montaje, evento y
desmontaje). * 1 auxiliares de
montaje (2 jornadas: montaje,
evento y desmontaje)
Estructuras: « 1 carpa de 4x4
m (master sonido y video)
Luces: * 8 PAR LED 1 watt
con cable de sefal Logistica: ¢
1 distribuidor eléctrico. * 1
acometida eléctrica de 50
metros. « 3 extensiones toma
doble encauchetadas
(escenario). * Transporte de
equipos ida y regreso dentro

de Caucasia.
Hidratacion Hidratacién para todo el evento ludico recreativo | 30 $7.000 $210.000
(Hidratacion, pacas de agua por 30 bolsas c/u de
300Mltrs unidad)
Servicio Logistico Animador (Persona encargada de crear, 1 $500.000 $500.000

mantener y potenciar el ambiente de entusiasmo,
participacion y dinamismo durante toda la
actividad )

Alquiler de carpas (Alquiler de Carpas: Carpas 2 $250.000 $500.000
Plegables 2 x 2 para proteger actividades en el
aire libre e impermeables)

Alquiler de silleteria (Alquiler de Sillas: Silla 20 $4.300 $86.000
Plastica Sin brazo (incluye transporte ida y

regreso.))

Alquiler de mesas (Alquiler de mesas: Mesa 4 $7.000 $ 28.000
Plastica cuartada (incluye transporte ida y

regreso.))
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Equipamiento y
Materiales
PEDAGOGICOS

Materiales (Material pedagdgico y didactico 1 $2.041.000 $2.041.000
suficiente para el desarrollo de las mesas de
trabajo del Encuentro Municipal de Juventud, que
incluya como minimo papel kraft, cartulinas de
colores, marcadores permanentes surtidos, notas
adhesivas tipo memo, resmas de papel carta,
boligrafos, cinta adhesiva, tijeras, pegante, fichas
de trabajo, carpetas y demas insumos necesarios,
en cantidades acordes para 50 participantes,
destinados a las dindmicas participativas,
construccion colectiva de propuestas y
sistematizacion de resultados para la
conformacién de la Red Municipal de Juventud.)

SUB ENCUENTRO PARA LA CONSTRUCCION DE LA RED DE JUVENTUD $ 12.565.000

IMPLEMENTOS

Materiales de trabajo

Hablador en acrilico (acrilico Hablador de 20 $130.000 $2.600.000
escritorio full color personalizado con el nombre,
elaborado en material resistente, con disefio
profesional y alta calidad de impresion. Medidas:
30 cm de ancho x 6 ¢cm de alto, ideal para
identificacion clara y presentacion institucional en
escritorios y mesas de reunion.)

Carnet institucional (Carnet personalizado con 17 $50.000 $850.000
impresion full color que incluye nombre, cargo,
documento de identidad, fotografia y tipo de
sangre, acompafiado de porta carnet con logo
institucional del Consejo de Juventud para uso
oficial e institucional.)

Camisa tipo polo (Camisa tipo polo confeccionada | 34 $65.000 $2.210.000
en material comodo y resistente, una de color
negro y otra de color blanco, ambas con
estampado institucional, llevando el logo del
Consejo de Juventud en un lado y el nombre
personalizado en el otro, ideales para uso oficial y
actividades institucionales.)

Gorras (Gorras con el logo del consejo de 17 $40.000 $680.000
juventud de Caucasia)
Morrales (Morral resistente y espacioso, 17 $180.000 $ 3.060.000

confeccionado en material duradero, con disefio
practico y cémodo para el transporte de
pertenencias, personalizado con el logo del
Consejo de Juventud mediante estampado, ideal
para actividades institucionales y uso diario.)

Kit de trabajo (Agenda personalizada, con 17 $100.000 $1.700.000
impresién de alta calidad que incluye el logo del
Consejo de Juventud en cada pagina,
acompafiada de lapicero y mug de vidrio también
personalizados con el logo, formando un conjunto
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completo para uso institucional, organizacién
diaria y representacion oficial.)
Pendon (pendon de dependencias Impreso en 3 $ 480.000 $ 1.440.000
Lona Banner, estructura metélica para soporte y
bolsa para portar. Incluye Disefio. Medias: 1
| Metro de ancho x 2 de Alto)
SUB TOTAL DOTACION $12.540.000
GRAN TOTAL | $49.000.000

8. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS.

El articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 cre6 la modalidad de la seleccion de minima cuantia, la cual esta
determinada por aquellos contratos que no excedan el 10% de la menor cuantia.

En desarrollo de la anterior disposicion normativa, el Decreto 1082 de 2015 reglamentd a través del articulo
2.2.1.2.1.5.1., y siguientes los requisitos minimos que deben tener los estudios previos, el procedimiento para
la contratacidén de minima cuantia, la adquisicion en grandes superficies cuando se trate de minima cuantia y
las garantias en este tipo de procesos.

Teniendo presente que la contratacion que se impulsa a través del presente estudio previo, estan en el rango
de la minima cuantia y que la misma no puede contratarse a través de contratacion directa, se tiene por
justificada la misma segun lo establecido en el comité de contratacion en el cual fue aprobada.

9. EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El contrato a celebrar con ocasion del presente proceso
de minima cuantia, tendra un plazo de ejecucion de sesenta (60) dias, contados a partir de la suscripcion de
la aceptacion de oferta, sin exceder vigencia fiscal.

10. FORMA DE PAGO DEL CONTRATO: El presente contrato se celebrara bajo la modalidad de pago Unico,
correspondiente al cumplimiento total del objeto contractual. El pago se efectuara unicamente después de la
entrega, verificacion y aprobacidn por parte de la supervision del contrato de todos los productos, servicios y
evidencias requeridas, incluyendo la ejecucion de las actividades culturales, los informes finales, soportes
fotogréficos, listas de asistencia y demas documentos que demuestren el cumplimiento de las obligaciones
contractuales.

El contratista debera presentar la factura o cuenta de cobro correspondiente y cumplir con los requisitos
legales y tributarios exigidos por la entidad para la disposicidn del pago. El desembolso se realizara mediante
transferencia bancaria a la cuenta indicada por el contratista, dentro de los términos establecidos en la
normatividad vigente sobre la contratacion estatal.

a. Presentacion de cuenta de cobro o factura legal.
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b. informe sobre las actividades realizadas, allegando con el mismo los soportes y/o productos segun el caso
y cuando corresponda.

c. acreditar el cumplimiento de las obligaciones de pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad Social
Integral, asi como los demas parafiscales.

Por su parte el supervisor del contrato debera suscribir informe de supervisién y acta de recibo a satisfaccién
respecto del servicio prestado. Asi mismo debera verificar el cumplimiento para cada pago de las obligaciones
de que trata el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007

Nota 1: Los anteriores pagos se efectuaran de acuerdo con la aprobacion del Programa Anual Mensualizado
de Caja (PAC).

Nota 2: Las facturas de venta o documentos equivalentes deben cumplir como requisito minimo con las
normas fiscales vigentes establecidas por la DIAN y en el Estatuto Tributario.

Nota 3: En la factura o documento equivalente se debe hacer alusién al objeto y numero del contrato.

Nota 4: Toda factura o documento equivalente se debe presentar en original y copia y entregarse al supervisor
o interventor.

El oferente favorecido debe tener en cuenta las deducciones que por ley deban realizarse.

10. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE: De conformidad con lo establecido
en el numeral 4 del Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 unicamente se verificaran los requisitos
habilitantes en el proponente que ofertd el precio mas bajo, al cual se le aplicaran las reglas de subsanabilidad
contenidas en el decreto 1082 de 2015.

En caso de que éste no cumpla se verificaran los requisitos habilitantes en el proponente que haya ofertado
el segundo menor valor y asi en lo sucesivo. Asi las cosas, se informa que la adjudicacién recaera en el
proponente que haya ofertado el menor valor siempre y cuando cumpla con la totalidad de los requisitos
exigidos en la invitacion publica.

11. SUPERVISION.

De acuerdo a las especificaciones técnicas y toda vez que la Entidad cuenta con el personal especializado
disponible, la supervision del presente proceso sera ejecutada por el Secretaria de Educacién, Cultura,
Deporte, Recreacién y Juventud o por el funcionario que esta designe para el efecto. Lo anterior, de
conformidad a lo dispuesto en el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

Al finalizar la ejecucion del contrato, la secretaria certificara que el contratista cumplié el objeto contractual
conforme a las caracteristicas sefialadas en los documentos precontractuales y contractuales.

El Supervisor ejercera, en nombre de la Entidad, la vigilancia y control integral sobre la ejecucion del objeto
contractual en los términos de los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, para lo cual podra, en cualquier
memento, exigir la informacion que considere necesaria, asi como la adopcion de medidas para mantener,
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durante el desarrollo y ejecucion de la aceptacion de oferta, las condiciones técnicas, econoémicas y
financieras existentes al momento de la celebracion de la aceptacion de oferta.

Paragrafo Primero. El Supervisor esta facultado para revisar todos los documentos del Contrato, cuando, por
razones técnicas, ambientales, economicas, juridicas o de otra indole, las partes soliciten cambios o
modificaciones. Asi mismo, el Supervisor estd autorizado para coordinar de manera conjunta con EL
CONTRATISTA, la correccidn, en el menor tiempo posible, de los inconvenientes que pudieren presentarse,
y determinar los mecanismos y procedimientos pertinentes para prever o solucionar rapida y eficazmente las
diferencias que llegaren a surgir durante la ejecucion de la aceptacion de oferta.

12. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

De conformidad con lo establecido en el numeral 4 del Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015
Unicamente se verificaran los requisitos habilitantes en el proponente que ofertd el precio mas bajo, al cual se
le aplicaran las reglas de subsanabilidad contenidas en el decreto 1082 de 2015.

En caso de que éste no cumpla se verificaran los requisitos habilitantes en el proponente que haya ofertado
el segundo menor valor y asi en lo sucesivo. Asi las cosas, se informa que la adjudicacién recaera en el
proponente que haya ofertado el menor valor siempre y cuando cumpla con la totalidad de los requisitos
exigidos en la invitacion publica.

11. ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS:

Segun lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 y la Ley 1150 de 2007 en su articulo 4. Se realiza la
determinacion de los riesgos previsibles.

De conformidad con lo previsto en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, el Municipio entiende por riesgo
aquellos hechos o circunstancias previsibles que por la naturaleza del contrato se pueden presentar y afectar
el normal desarrollo del contrato, afectando asi el equilibrio econdmico del contrato para uno o ambos
extremos contractuales

Riesgo Previsible: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y de la actividad
a ejecutar es factible su ocurrencia.

Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su prevision, es decir el
acontecimiento de su ocurrencia, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerra o eventos que
alteren el orden publico.

Tipificacion del Riesgo: Es la enunciacion que se hace de aquellos hechos previsibles constitutivos de riesgo
que, en criterio de la Contraloria, pueden presentarse durante y con ocasion de la ejecucion del contrato.
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Asignacion del Riesgo: Es el sefialamiento que hace la Contraloria, de la parte contractual que deberéa soportar
total o parcialmente la ocurrencia de la circunstancia tipificada, asumiendo su costo.

1. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR
EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

DESCRIPCION DEL RIESGO MAGNITUD | PROBABILIDAD | ASIGNACION | ASIGNACION
CONTRATISTA | MUNICIPIO
Retrasos en la ejecucion del cronograma de Media Media X
actividades
Falla o falta de disponibilidad de recursos Alta Media X
logisticos (sonido, vestuario, transporte, etc.)
Cancelacion o suspension de eventos por Alta Baja X

causas externas (condiciones climaticas,
medidas sanitarias u otros factores)

Incumplimiento en la expedicion de permisos | Alta Baja X
0 autorizaciones municipales requeridas
Accidentes o incidentes durante la ejecucion | Alta Baja X

de eventos que afecten a participantes,
artistas o asistentes

Dafio, pérdida o deterioro de elementos Media Media X

culturales, patrimoniales o escenograficos

Retraso en la entrega de informes, actas y Media Media X

soportes requeridos por la supervision del

contrato

Cambios en las condiciones presupuestales o | Alta Baja X

disponibilidad de recursos para la ejecucion
del contrato

Conflictos o dificultades de coordinacion con Media Media X
la comunidad participante o actores
involucrados

Alteraciones en la programacion de Baja Media X
actividades por ajustes o requerimientos de la
supervision

13. LAINDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL.

La contratacion respectiva no esta cobijada por un Acuerdo Internacional o un Tratado de Libre Comercio vigente para
el Estado Colombiano en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.2 del Decreto 1082 de 2015.

14. LAS GARANTiAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION.
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En los términos del Articulo 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015 que establece la entidad es libre de exigir
0 no garantias en el proceso de seleccién de minima cuantia y en adquisicion de Grandes Superficies, el
Municipio se abstendra de exigir amparo alguno; lo anterior atendiendo las condiciones de entrega y pago de
los bienes requeridos, el cual es a contra entrega y previa recepcion a satisfaccion por parte de la entidad.

Dada en el Municipio de Caucasia —Antioquia, al 20 de mayo de 2026.

EVER ANTONIO ZAPATA BARRIENTOS
Secretario de Educacion, Cultura, Deporte, Recreacion y Juventud

Elaboré y Revisé:

NOMBRE

CARGO

FECHA

FIRMA

Ever Antonio Zapata Barrientos

Secretario de Educacion, Cultura, Deporte, Recreacion y
Juventud.

20/005/2026

Reviso

Ever Antonio Zapata Barrientos

Secretario de Educacion, Cultura, Deporte, Recreacion y
Juventud.

20/005/2026

Los arribas firmantes hemos declarado que revisamos el documento y lo encontramos ajustados a la normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

Alcaldia de

i

&, 377

00060

Nit.890.906.445-2

Email: contratacion@caucasia-antioquia.gov.co

Ca u Casi a Tel:(604) 8149140 Ext. 101

Direccion: Calle 21 Avenida pajonal - Cédigo Postal 052410

Este documento es fiel copia del original, su impresion se considera copia no controlada.




