CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME DE SUPERVISION — PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.8899849 del 2026
1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

CONTRATO NRO. 8899849

FECHA DE SUSCRIPCION 16/01/2025

OBIJETO 05_9204_024 PRESTAR  SERVICIOS PERSONALES PARA  APOYAR

TEMPORALMENTE LA DIVULGACION DE LOS PROCESOS Y PRODUCTOS
RELACIONADOS CON EL AREA DE FORMACION Y APOYAR LA ORGANIZACION
DE EVENTOS EMPRESARIALES DEL CENTRO DE TECNOLOIGA DE LA

MANUFACTURA AVANZADA.
CONTRATISTA MARIA ANGELICA PINEDA HERNANDEZ
FECHA DE INICIO 16/01/2025
FECHA DE TERMINACION 30/12/2026
VALOR ACTUAL DEL CONTRATO $46.361.330

1.1 Garantias contractuales

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO
ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO S.A
NRO. DE POLIZA 65-46-101065593
CERTIFICADO O ANEXO
FECHA EXPEDICION 16/01/2026
FECHA APROBACION 16/01/2026
AMPARO VIGENCIA VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 16/01/2026 05/05/2027 4.636.133
Devolucién del pago N/A N/A N/A
anticipado
Salarios y prestaciones N/A N/A N/A
sociales
Calidad del servicio N/A N/A N/A
GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL [Diligencie si aplica]
ASEGURADORA N/A
NRO. DE POLIZA N/A
CERTIFICADO O DE ANEXO N/A




FECHA EXPEDICION N/A
FECHA APROBACION N/A
AMPARO VIGENCIA VALOR
DESDE HASTA
Responsabilidad civil N/A N/A N/A
extracontractual

2. AVANCE FINANCIERO DEL CONTRATO

PORCENTAJE DE EJECUCION
VALOR COBRADO VALOR EJECUTADO SALDO DEL CONTRATO
FINANCIERA
$2.015.710 $2.015.710 $44.345.620 4%
$4.031.420 $6.047.130 $40.314.200 13%
$4.031.420 $10.078.550 $36.282.780 22%
$4.031.420 $14.109.970 $32.251.360 30%
3. RELACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

SALUD,

PENSION Y | Periodo reportado: MARZO Planilla nro. 84683231

ARL

En mi calidad de supervisor certifico que el contratista se encuentra el dia en los pagos de seguridad social con
ocasion de la ejecucion del contrato.

4, MULTAS Y SANCIONES
A la fecha de presentacion del presente informe, se certifica como supervisor del contrato y de acuerdo a la

informacién reportada por la supervisidn del contrato, que no se han presentado multas, indemnizaciones,
reintegros ni sanciones.

5.  JUSTIFICACION PARA LA MODIFICACION

No se han realizado modificaciones al contrato.



OBSERVACIONES

En el mes reportado, no se presentaron novedades, ni modificaciones en el contrato.

En el periodo, se ejecutaron las siguientes obligaciones contractuales:

Nro. Obligaciones Accionesrealizadas Evidencias
Apoyar la realizacion de Ejecucion de
actividades de promociéon y actividades de
publicacién de la Oferta ldlvulgaaon ‘mediante
Educativa del centro - a creacion y

APO}’O _con _la publicacién de material
realizacion de la pieza visual informativo. Se
informativa informando las | adjunta evidencia de la
fechas de inscripcién en |pieza publicitaria que
1 el mes de abril y con la anuncia las

pieza informando
programas y horarios
disponibles.

inscripciones a partir
del 18 de abril y el
cuadro detallado de
oferta académica por

jornadas (mafiana,
tarde y noche),
cumpliendo con la

obligacién de apoyar la
promocién de la oferta
educativa del

CTMA.




Apoyar la organizacion,
coordinacion y logistica de los
eventos promovidos por el
Centro dentro el desarrollo de
sus habilidades profesionales.

Apoyé la gestion logistica,
coordinacion y adecuacion
de espacios para eventos
institucionales del centro.
Realicé la organizacion de la
Ceremonia de
Certificacion (Grados)
programada para el 16 de
abril, coordinando lo
necesario para el evento,
creando el guion, e
imprimiendo certificados.
Asimismo, brindé soporte
para el desarrollo de los

eventos realizados al
exterior de las
instalaciones del
CTMA en los grados de
Haceb, secretaria de
movilidad y Auteco.
garantizando la

entrega de los certificados
impresos y con el protocolo
de los mismos eventos.

Se realizé la gestion
del apoyo de Ila
logistica para el
desarrollo del evento
en las instalaciones

del centro y se
atendieron

la
S solicitudes

dispuestas en cuento
a los eventos
externos.




Implementar estrategias que
permitan  promocionar |y
divulgar los diferentes
programas de la formacion
titulada y complementaria de
Centros.

Se publica en el blog y
canales  disponibles y
autorizados los cursos y
oferta educativa disponible
y ademas se continua con la
implementacion la
ejecucion del uso de
herramientas como ADS Y
CONSOLE SEARCH para
lograr llegar a los usuarios
interesados en  nuestros
programas y distintas areas,
a través de un informe de
rendimiento que me
permite conocer qué estan
buscando las personas y cual
es su mayor interés.

Public6 en el blog y
canales disponibles
y autorizados la
oferta disponible en
el mes, ademas,
Implementé el uso
de herramientas
digitales como
search para
conocer el interés
de laspersonas y
a través del informe
de rendimiento que
se genera.

Mantener informados a los
aspirantes sobre el proceso de
inscripcion, seleccion e inicio de
los programas ofertados por los
centros

Se actualiz6 en el blog el
cronograma de ingreso de la
Il oferta educativa 2026
modalidad presencial en la
cual se observan las fechas

Se actualiza el blog con
la informacién del
cronograma de ingreso
ala Il oferta educativa

importantes para tener 2026 modalidad
en cuenta. presencial.

Velar porlaaplicacién rigurosa |Superviso el cumplimiento | Revisédel

delos parametrosy estandares | de los estindares y cumplimiento de los

establecidos en el manual de parametros establecidosen el | estandaresy

imagen corporativa manual de imagen Parametros
corporativa de la entidad establecidos en el

manual de imagen
corporativa de la
entidad, el cual se

aplicados en todas las piezas
o productos informativos
que pertenezcan al centro y
que se publican en el blogo
envian atravésde

correo.

verifica enla pagina
compromiso del SENA
y en las piezas
publicadas en el blog.




Apoyar en la elaboracién de la Realiz6 el proceso de|Elabor6 carné de
6 carnetizacion de los aprendices, |carnetizacidon de los|aprendices que lo
instructores y funcionarios que aprendices que hacen su solicitan.
requieren solicitud.
Presentar los informes Durante el mes de abril no se
) ) . . No se presentaron
7 |Decesariosque requiera la solicitaron informes informes debido a
Subdireccion ylas otras
) que no  fueron
dependenaas del SENA afines a_11 solicitados.
objeto contractual de la prestacion
del servicio.
Apoyarenlaimplementacién, |Apoyd en la Realizé6 el envio y
mantenimientoy mejoramiento | implementacion del Sistema | publicacién de
continuo del Sistema Integrado | Integrado de Gestiébn y|piezas
8 |deGestiony Autocontrol SIGA | Autocontrol a través de la|correspondientes al
realizacion de piezas| eje SST del Sistema
solicitadas por Integrado de Gestion
el areade SST. y Autocontrol SIGA
Presentar mensualmente la Presenté la planilla de cobro | Presenté planillas de
planillade cobro delos de los honorarios cobro, gestion
honorarios, acompafiado del correspondiente al mes de contractual y gestion
respectivo informe de actividades | abril de 2026. Acompafiado |financiera, planillas
y pago de la seguridad social en del respectivo informe de correspondientes  al
Salud, Pensiones y ARL dentrode |actividades y Present6 mes vigente.
9 las fechas sefialadas porel SENA, |planilla e  informe
sopenaenincurriren causalde |contractual correspondiente
multa sefialadaen el contrato | al mes. Aligual que el pago de
la seguridad socialen Salud,
Pensionesy ARL.
Hacer entrega del carné Esta accion se realizara el dia 30| Haré devoluciény/o
institucional unavez se dé por de diciembre del afio 2026| entrega del carné,
10 terminado el presente contrato |cuando se termine el| institucional = una
contrato. vez termine el
presente contrato,
30 de
diciembre del afio 2026.
Las demas actividades |Durante el presente mes No| Al mes no se ha
relacionadas con el objeto |hay actividades asignadas| requerido
1 contractual que sean asignados |para el desarrollo del| actividades anexas,
por el supervisor del contrato proceso. correspondientes al

area de trabajo.




Para constancia se firma en Medellin, el 30 de abril de 2026.

i
| grist na

Supervisor del contrato nro. CO1. PCCNTR. 8899849 del 2026

Elaboré: Isabel Cristina Santamaria Montoya— Profesional G04 (e)

Evidencias

i ﬂ
aria Montoya

o o

|| Oferta Presencial
12026

Conoce los programas técnicos y tecnologos
que tendremos disponibles
Incripciones desde el 18 de abril

LMXJV 18:00 p.m. 2 22:00 p.m sabado 8:00 a.m. 2 5:00 pm

AUTOMATIZACION INDUSTRIAL SNIES 108044
AUTOMATIZACION INDUSTRIAL SNIES 108044
MANTENIMIENTO ELECTRONICO E INSTRUMENTAL INDUSTRIAL SNIES 109065
ELECTRICIDAD INDUSTRIAL SNIES 108804
ELECTRICIDAD INDUSTRIAL SNIES 108804

LMXJV 6:00 a.m. 3 12:00 m.
LMXSV 12:00 m 2 18:00 p.m.

LMXLV 18:00 pm. 2 22:00 p.m sabado B:00 a.m. 3 5:00 pm
LMXJV 10:00 m 218:00 p.m.
LMXJ.V 18:00 p.m. a 22:00 p.m sabado 8:00 a.m. a 6:00 pm

ANIMACION 30 SNIES 109112

E
LAS COMUNICACION

DE TECNOLOGIAS DE
ES. SNIES 109970

LMXJV 12:00 m 2 18:00 pm.

LMXLY 6:00 .m. 2 12:00 m.

IMPLEMENTACION DE REDES Y SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES SNIES 110119
ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE SNIES 110595
ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE SWIES 110595
‘GESTION DE LA PRODUCCION INDUSTRIAL
MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO INDUSTRIAL SNIES 101482

LMXJV 12:00 m 2 18:00 p.m.

LMX.JV 12:00 m a 18:00 p.m.
LMXJV 12:00 m a 18:00 pm.

MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO INDUSTRIAL SNIES 101482

TECNICAS

NOMERE PROGRAMA

8|8/ 88888 8888 8L 88

MANTENIMIENTO DE LOS MOTORES DIESEL

MANTENIMIENTO DE VEMICULOS LIVIANOS.

Y ConTROL ELI

ELECTRICISTA INDUSTRIAL

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO.

EQUIPOS DE AIRE

OPERACION EN TORNO ¥ FRESADORA

30524274

00 D
Diagonal 104 #69-120 SENA PEDREGAL

Centro de Tecnologia de la Manufactura Avanzada

@
SENA

Il OFERTA 2026

NUEVA FECHA DE
INSCRIPCIONES

%" ¢Cuando? Del 18 al 22 de abril.
£+ ¢Programas y horarios? Escribenos al
48 3052427400 y te damos toda la info.

iTu futuro empieza aqui!

Centro de Tecnologia de la
= Manufactura Avanzada

P



Ceremonia Ficha 3247582 - Transito @ Pablica [ Resumir

‘ﬁ Julian Alonso Mesa Correa =) 4 Responder %\ Responderatodos > Reenviar v HI
Para: Maria Angelica Pineda Hernandez; Isabel Cristina Santamaria Montoya Vie 10/04/2026 2:26 PM

CC: automotrizctma; Phamela Silvana Castafio Manco; Feliciano Manuel Lopez Blanco; Natalia Andrea Salgado Areiza; Honorio Oliveros Gémez; y 1 mas
¥ Importancia alta
o Retenci6n: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 7/04/2036 2:26 PM

Buena tarde Angelica

Para este proceso de ceremonia y certificacion debemos tener presente lo siguiente

* Birretes y togas

» Certificados impresos

* Simbolos institucionales e Himnos
¢ Guion ceremonia

Participantes SENA:

Coordinadora formacion profesional
Coordinador Académico

Instructor técnico

Instructora etapa productiva
Comunicaciones CTMA

Instructora Phamela por favor garantizar el proceso de certificacion de los aprendices, enviar informacién administracion educativa

Cordialmente.

T % s;,,m Centro de Tecnologia de la
I N V I AC I O N 7A‘. Manufactura Avanzada

Ceremonia de Certificacion _

Ceremonia de
Graduacion CTMA

Jueves 16 de abril 2026
10:00 a. m.

Hall CTMA SENA Pedregal
Diagonal 104#69-120

Sera un espacio para reconocer el esfuerzo, la dedicacion y el
compromiso de quienes han culminado con éxito su proceso
formativo.

iTe esperamos para celebrar juntos este importante logro!



Ceremonia grados Ficha cerrada Auteco Rio Negro @ Publica (% Resumir

(%, Julian Alonso Mesa Correa €\ Responder €\ Responderatodos > Reenviar ~ iy ©

Para: Maria Angelica Pineda Hernandez; Isabel Cristina Santamaria Montoya Vie 10/04/2026 6:03 PM

CC: Jully Beronica Villa Herrera; Natalia Andrea Salgado Areiza; Honorio Oliveros Gomez; Santiago Arias Correa; Manuel Alejandro Sanchez Gomez; y 1 mas

¥ Importancia alta
. Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 7/04/2036 6:03 PM

Buena tarde Angelica

Para este proceso de ceremonia y certificacion técnico mantenimiento motocicletas y motocarros empresa AUTECO debemos tener presente lo siguiente

* Birretes y togas

* Certificados impresos

* Simbolos institucionales e Himnos (Bandera SENA, Colombia)
* Guion ceremonia

* Medio transporte

Participantes SENA:

Subdirector o Coordinadora formacion profesional
Coordinador Académico

Instructor técnico

Instructora etapa productiva

Comunicaciones CTMA

Dia: 30 abril de 2026
Hora: 2:00 p.m.

Lugar: Recinto Quirama, Kilometro 5 Via Rionegro, Carmen el Viboral, Antioquia

Instructora Manuel por favor garantizar el proceso de certificacion de los aprendices. enviar informacion administracion educativa

Programacién Grados estudiantes Sena Haceb & Resumir

Marco Antonio Quintana Rodriguez ) 4 Responder €\ Responderatodos (> Reenviar v iv @ | B

Para: Federico Montoya Carvajal: John Camilo Echeverri Echeverri <jhon.echeverri@haceb.com>; Mario Augusto Taborda Osorio; y 7 mas Mié 11/03/2026 7:26PM

CC: Fary Johanna Giraldo Restrepo <fary.giraldo@haceb.com>; Sara Paulina Yanes Acosta <Sara.yanes@haceb.com>

. Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 8/03/2036 7:26 PM

@ Reporte de Aprendices Ficha ... , @ Reporte de Aprendices Ficha ... ,
10Ke 11Ke

2 archivos adjuntos (21KB) & Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje L Descargar todo

Cordial saludo para todos

Adjunto listado de las dos fichas del programa Tecnologia en Mantenimiento Electromecanico Industrial del Centro de Tecnologia de la Manufactura Avanzada CTMA,
dando un total de 32 aprendices para realizar la entrega del diploma y que se encuentra certificados.

En el correo adjunte nuestra companera de comunicaciones Maria Angélica Pineda para que este al tanto del proceso

Saludos



lunes, 13 de abril de 2026

Conoce los programas y horarios que tendremos disponibles

Conoce los programas técnicos y tecnélogos
que tendremos disponibles
Incripciones desde el 18 de abril

TECNOLOGIAS

NOMBRE DEL PROGRAMA CUPO HORARIO
MANTENIMIENTO MECATRONICO DE AUTOMOTORES SNIES 108172 30 LALXJV E:00 a.m. a 12:00 m.
MANTENMIENTC MECATRONICO OE AUTOMOTORES SNIES 108172 30 LA,V 2:00 moa 18:00 pom.
MANTENIMIENTO MECATRORICO DE AUTOMOTORES SNIES 108172 [ 30 VL.M.K.J.\' JE:C0 pom. 2 22:00 p.m sabadoe 8:00 a.m. a 5:00 pm
AUTOMATIZACION INDUSTRIAL SNIES 108044 [ 30 >L,M.J(,J.V 00 am. 2 72:00 m.
AUTOMATIZACIGN INDUSTRIAL SNIES 108044 [ 0 LMV 12:00 o 1800 pan,
MANTENIMIERTO ELECTRONICO £ INSTRUMENTAL INDUSTRIAL SNIES 109065 Fo LAV 1800 pon, & 22:00 pom sabado 800 am. a 5:00 pm
CLECTRICIDAD INGUSTRIAL SNILS 108804 [ 0 I LMV I0:00 m 2 18:00 pum
CLECTRICIDAD INCUSTRIAL SNILS 108804 W LAV 1800 pon, a 22:00 pom sabado 8:00 am. a 6200 pm
ANIMACION 3D SNIES 106112 [ 30 LMKV 12:00 moa 1800 pm,

IMPLEMENTACION DE INFRAESTRUCTURA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y |

2 & 30 LMY 800 am, a4 32:00 m.
LAS COMUNICACIONES. SNIES 109970

IMPLEMENTACION DE SEDES ¥ SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES SKIES 1108 | 30 LN 12:00 m o2 18:00 p.m.

ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE SNIES 10585 30 LN 12:00 m 2 18:00 p.m.
ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOF TWARE SNIES 110595 [ 30 7I..M.7(,J.\' 12:00 m 2 1800 pan,
sés; ll}”l’b[ Y 5“6000&3!0(& INCQSI ‘l;-\l. | 30 -L.h;.X.J,v GO0 am 9 12:00 m.
HANY[N:M&NYG EL;:C;ROMCCANICG INGUSTRIAK SNIES 10148& | 50 ‘L.M.J\.J,V VB'IXJ Ay 12:0‘17) m.
MANTERMIENTC ELECTROMECANICO INDUSTRIAL SNIES 101462 . 3¢ LALKIN 1800 pom, & 22000 pm sabado 6:00 am. 4 3:00 g
= ECNICAS

NOME ROGRAMA HORARIO

MANTENIMIENTO DE LOS MOTORES DIESEL 30 LMLV 12:00 m & 18:00 p.m.
MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO DE MOTOCICLETAS | 30 .L.’VJ-, .-;.V 12:00 m 2 18:00 p.m.
MANTENIMIERTO OF VEHICULOS LIVIANGS 30 LM IV IZ.00 m & 18:00 p.m.
MANTENIMIERTO ELECTRICO ¥ CONTROL ELECTROKICO OF AUTOMOTORES | 0 .L.M.X.J.V 1200 ma ‘8:00'“"'
ELECTRICISTA INDUSTRIAL V 30 'L.M.X.J.V 12:00 m a 13:00 p.m.

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS OF COMPUTO, 30 LMLV 600 am a12:00 m,



75 https://tecnologia-man ... ¥

(@ Descripcion general
@ Estadisticas

Q  Inspeccion de URLs

~ Rendimiento

G Resultados de bisqueda

% Discover

~ Indexacién

ID Paginas

I® Videos

°F Ssitemaps

& Retirada de URLs
~ Experiencia

@ Core Web Vitals
@ HTTPS

X Seguridad y Acciones
manuales

@ Enlaces

‘ Google Search Console Q

Inspeccionar las URL de "https://tecnologia-manufactura-avanzada.blogspot.com/"
Estadisticas

( Ottimos 28 dies +

clics @
4,87 mil 185~

Tu contenido @

Tendencia al alza

Arriba

Tendencia a la baja

£

Centro de ia de la

da.blogspot.com

Impresiones

77,3 mil var%

- SENA Regional Antioquia

Centro de Tecnologia de la Manufactura Avanzada - SENA Regional Antioquia: Oferta Educati...

ista inscritos ...

blogspot. d heml
Centro de logia de la f: la - SENA Regional Antioquia: Li
da blogspot inscri d html

da.blogspot.

Centro de Tecnologia de la Manufactura Avanzada - SENA

Regional Antioquia: Consulta el c...

£

Centro de ia de la

g

50-p

- SENA Regional Antioquia: Li:

html

Ver mas >

Clics

MNe% 3,37 mil

MN139% 359

N u% 152

MN1967% 124

ista inscritos a...

da.blogspot.com/20;

blogspot.com/p/blog-page_41.html

[ J
N
.
Cronograma de
ingreso

Fechas

Importantes 28 de mayo 2026

Inscripcién

+ Publicacién oferta programas de formacién titulada modatidad
Presencial y a Distanci
+ Charlas informativas en cada centro (en linea)

Del 18 de abril de 2026 hasta 22

I A Inscripciones por la pégina web - Betowa

Seleccién Fase 1

28 y 29 de abril de 2026 >> Decumentos de identidad terminados en 0.1.2.3.4.5.6. 7.8y 9

Del 30 de abril de 2026 hasta 4
de mayo de 2026

Del 30 de abril de 2026 hasta 4
de mayo de 2026

Repregramacién de prushas, documentos terminades en 5. 6. 7.8
¥.9, 2 partir de las 00:01 boras hasta Las 17:00 horas

Verificacién pruebas

Fecha de verificacion pruebas para la modalidad Presencial y a

e Distancia

Fin del periodo de verificacién prusbas para la modalidad Presencial y
aDistancia

Centro De Tecnologia de la Manufactura Avanzad

6 de mayo de 2026

P

24 html

M e1% 106



'RESTAURANTE!
TMAYAESTA
ABIERTO!

crin ARELenia
LisTy' P‘f':"'ra"v -

VISITANOS
EN EL HALL
(200 PIS0)

B —

apertura

v El mes pasado

2026 ESTA AQUI

primer evento gacipe instructores nuevos Encuentro Ejecutivo (1)

L
MUNDIALITO (1) Mesa de trabajo 1

Certificado de pago  Resumir

Esteban Rios Ramirez: io: i il.com (©) € Responder %\ Responderatodos /> Reenviar v iv ©

Para: Maria Angelica Pineda Hernandez

Dom 5/04/2026 10:23PM

A Este i estebanrio: i il.com es de fuera de su organizacién. Bloguear remitente

. Respondi6 el Mar 7/04/2026 9:35AM.

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Mié 2/04/2036 10:23 PM

Comprobante pago certifica...

v
105 K8
| No suele recibir correo 6nico de i i il.com. Por qué es esto importante
a Maria Angelica Pineda Hernandez ) €\ Responder &\ Responderatodos (2 Reenviar v iy © | B
Para: Esteban Rios Ramirez <estebanriosramirez8@gmail.com>

Mar 7/04/2026 9:35AM
@ Publica



SENA

Invitacion: Capacitacion técnica (% Resumir

comunicacionesCTMA @ € Responder € Responderatodos > Reenvisr 1 - @

® Cco: © Ana Maria Arteaga Patifio: ® Johan Mauricio Miranda Solano: ® Arfet Bibiana Restrepo: ® Andrea Carolina Villota Tulcanes: y 368 mas Mar 07/04/2026 1551

@ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 04/04/2036 1551
) »H)

e i £t

No dejes tu seguridad al
azar. Unete a la capacitacién
técnica para todo el
personal del Complejo Norte
y domina el uso de los Kits
de Derrames.

£Qué aprenderis?

Complejo Norte

actia
TR oot

+ Maniobras de contencién y limpieza
segura.
* Lineamientos del Programa de Riesgo
Quimico
+ ™ Jueves 09 de abril
* £ 10:00 AM - 11:00 AM
« 1 salén Mural, CTMA

iPrevenir es actuar a tiempo!
Te esneramos.

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

| Pablica | = ‘ Publica Clasificada ‘ ‘ Piiblica Reservada
L A o convgnar
1083016 654 o
imandec@seen e co Wimero de Corsta 516731162
INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL o Presia Servicos Exchuos de IVA: ~o
[y Nonessonsanie ey poelro iy ]
. N0 RESPONS secacama do ~o
Medcliin 31 de marzo 2026 s possionsds 5 078 whiacon eads it s ot ponsonT o
o
o
Sefiora o
” ” Cencepto ee pogo corespnde a: w
{Faber Coos Seotsaeré Montors Thin RETENCSON ARDEOL0 30 €1 1y
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 8899849 DATOS DEL CONTRATO
Coordinadora de formacién profesional Integral W Compromiss Si S0z YT =
"AFOYOS ADM. ¥ OEST 05 3201 324 PRESTAR SERVICIOS PERSONALES PARA APOYAR TENPORALVENTE L]
Centro de Tecnologia de la Manufactura Avanzada 08 PROCESOS Y PRODUCTOS RELACIONADOS CON EL AREA DE FORMACION Y APOYAR LA|
. EVENTOS Evpre cs
Medellin.
el 2026 DATOS PERIOO0 DELPAGD
() i S Soleo Anteior el Comvat: TR
Wi oo pogs 0 Ve Total dd Conatc 546361 390
Referencia: No 8899849 del afio 2026 Sy o

Tngresas por bamsraries 4
Ingresos por comisiones 50

TOTAL INGRESOS DEL PERIO0O
[BASE PARA RETENC

Reeocion en In Fusle del Periodo 50

Maria Angélica Pineda Hernndez, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1083016654, en mi
2 ENA, Servicios de la referencia,

& continuacitn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. TEETR T
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA ¥ SEIS oo
MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y UN MIL TRESCIENTOS TREINTA PESOS M/CTE ($46,361.330). o |
Esta suma serd pagada al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente :g: :m
al mes de enero, por valor de DOS MILLONES QUINCE MIL SETECIENTOS DIEZ PESOS M/CTE 1 1 200 | eaton
(52.015.710). b) Once (11) pagos mensuales iguales, correspondientes a los meses de febrero a I 1 0,00 | 0.400%
A FYAATON A NG TOEINTA V 11N A1 F1IATRAFIERITIG VEINTE OCAC Aporas vohwsacs o Fondo g pemiones Cotgeteies I | 200 |t
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Control de Cambios

P FECHA DE ENTRADA EN
VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

El documento ha sido actualizado para incluir la clasificacién de la
informacion, la cual debe realizarse conforme a las directrices
establecidas en el documento GOR-G-015 Guia Etiquetado de
Informacion, disponible en la herramienta de gestidn del SIGA.

4 31/08/2025
Se realizan ajustes menores en el documento.

Se unifica el documento para que se aplicable a contratos de servicios
personales y para contratos de bienes y servicios
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