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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Apartado, 31 de Mayo de 2026

Sefior(a)

OSMAN JOSUE PEREA CASTRO

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9112229 DE 2026
Coordinador académico programas especiales

Complejo Tecnoldgico Agroindustrial, Pecuario y Turistico
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual Mayo de 2026
Referencia: CO1.PCCNTR.9112229 DE 2026

ANA BEATRIZ ALLIN CORDOBA, identificado con la cédula de ciudadania No. 39427989 en mi
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,
a continuacioén, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se estima como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y OCHO
MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL CIENTO TREINTA Y CINCO PESOS M/CTE.
(548.954.135), suma que sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente forma: a) un (1)
primer pago correspondiente al mes de febrero de 2026 por valor de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS SETENTAY NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE. ($4.579.580), b) nueve
(9) pagos iguales correspondiente a los meses de marzo a noviembre de 2026 por valor de
CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA'Y SIETE PESOS
M/CTE ($4.737.497) cada uno, c) un (1) ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2026
por valor de UN MILLON SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL OCHENTA Y DOS PESOS M/CTE
(51.737.082).

Plazo: Serd hasta el 11 de diciembre de 2026.
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Objeto: Prestar temporalmente servicios personales para impartir formacidn Profesional
Complementaria en las redes de conocimiento en el programa de atencidn a poblacién victimas
y grupos étnicos en Uraba, modalidad presencial en el Complejo Tecnoldgico.

Ejecucidon mensual de actividades

Nro. | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Orientar la Formacion | Se programan acciones de | Solicitud creacién de
Profesional Integral como un | formacion complementaria | fichas - Portafolio de
proceso educativo tedrico- | de acuerdo con solicitudes | evidencias

practico y desarrollar las | previas a la  vigencia
actividades contractuales de | (enviadas para registro vy
acuerdo con la necesidad del | creacion)

servicio y la programacion
establecida en los procesos | 3521199 - EJECUCION DE
formativos del centro de | PROYECTOS PARTICIPATIVOS
formacion. EN CONTEXTOS
MULTICULTURALES

3523201 -
EMPRENDIMIENTO
INNOVADOR

3493555 -
EMPRENDIMIENTO
INNOVADOR

3457475 -
EMPRENDIMIENTO
INNOVADOR

3493572 -
EMPRENDIMIENTO
INNOVADOR
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3521416 -
EMPRENDIMIENTO
INNOVADOR

3457470 - FORMULACION DE
PROYECTOS PARTICIPATIVOS

EN CONTEXTOS
MULTICULTURALES
3523236 -
EMPRENDIMIENTO
INNOVADOR
Participar activamente en los | Se participa | Evidencias
equipos ejecutores, con el fin de | estratégicamente con los | fotograficas
garantizar la unidad técnicaenla | equipos por redes de

ejecuciéon de la formaciéon de
acuerdo con los lineamientos y
politicas establecidas desde la

Direccidn de Formacion
Profesional: formulacion de
proyectos formativos, disefio de
actividades de aprendizaje,
elaboracién de talleres,

estrategias pedagdgicas a
implementar en la formacién,
elaboracién de pruebas, items
que alimentaran los bancos de
pruebas para la seleccién de
aprendices si a ello da lugar,

entre otras.

conocimiento del programa
inclusién social, atencion a
poblacién victima y grupos
étnicos de Uraba.

Participar en la programacion y

ejecuciéon del proceso de
induccion de aprendices de
formacion  titulada, en el

reconocimiento de aprendizajes
previos y gestionar la anulacion

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion

Para el periodo del

informe no se
ejecutaron acciones
al

de

referentes
cumplimiento
esta obligacién
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de la matricula de los aprendices
gue no se presentan en la fase de
Induccién y manifiesten su
deseo de no continuar, una vez
de contactado el aprendiz, antes
de asociar los aprendices a la

ruta de aprendizaje.

del
Contrato la informacién que le

Entregar al Supervisor
sea solicitada en relacién con el
proceso de ejecucion de la
formacion: proyecto formativo,

guias de aprendizaje, planeacién

pedagdgica del proyecto
formativo, portafolio de
evidencias, verificacion  de

condiciones del ambiente de

aprendizaje, planeacion,
diligenciamiento formato plan
concertado, acta de apertura y
acta de cierre de la formacidn,
seguimiento y evaluacién de la
etapa productivay en general los
informes que la formacién por

competencias exija

Se entrega la consolidacién
del de
evidencias de acuerdo con las

inicial portafolio

orientaciones  establecidas
por la coordinacion
académica.

3521199 - EJECUCION DE
PROYECTOS PARTICIPATIVOS
EN CONTEXTOS
MULTICULTURALES
3523201 -
EMPRENDIMIENTO
INNOVADOR

3493555 -
EMPRENDIMIENTO
INNOVADOR

3457475 -
EMPRENDIMIENTO
INNOVADOR

3493572 -
EMPRENDIMIENTO
INNOVADOR

Portafolio
evidencias digital

de
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3521416 -
EMPRENDIMIENTO
INNOVADOR

3457470 - FORMULACION DE
PROYECTOS PARTICIPATIVOS
EN CONTEXTOS
MULTICULTURALES

3523236 -
EMPRENDIMIENTO
INNOVADOR

Emitir e informar en un plazo
maximo de 8 dias habiles a los

aprendices y  Coordinaciéon

Académica el juicio de
aprendizaje obtenido en cada
fase y/o competencia del

proceso de formacion.

Se realizo la asignaciéon de
juicios evaluativos a las fichas
que finalizadas en el mes
correspondiente.

3521199 - EJECUCION DE
PROYECTOS PARTICIPATIVOS
EN CONTEXTOS
MULTICULTURALES

3523201 -
EMPRENDIMIENTO
INNOVADOR

3493555 -
EMPRENDIMIENTO
INNOVADOR

3457475 -
EMPRENDIMIENTO
INNOVADOR

Reporte de juicios
evaluativos.
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3493572 -
EMPRENDIMIENTO
INNOVADOR

3521416 -
EMPRENDIMIENTO
INNOVADOR

3457470 - FORMULACION DE
PROYECTOS PARTICIPATIVOS
EN CONTEXTOS
MULTICULTURALES

3523236 -
EMPRENDIMIENTO
INNOVADOR

Participar en los comités de

evaluacién v seguimiento

ordinario y extraordinarios, que

se programen para los
aprendices, garantizando en
todo momento el debido
proceso  definido en el

Reglamento de Aprendices, asi
como diligenciar el formato de
novedades y elaborar el acta.

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion

Para el periodo del

informe  no  se
ejecutaron acciones
al

de

referentes
cumplimiento
esta obligacién

Reportar en el sistema Sofia Plus
todas las actividades que de
acuerdo con los procesos que
de

garanticen

son su responsabilidad,
la calidad de

informacidén y su coherencia con

la

el proceso formativo tales como:
inasistencias de aprendices a la
formacion, creacion de rutas de
aprendizaje y asociacién de

Se reporta la creacidon de
fichas, inscripcion y matricula
correspondiente a los cursos
programados durante el mes;
igualmente se adelanta la
de de
eventos, creacion de rutas de

gestion creacién

aprendizaje, asociar

aprendices, reconocimiento

de aprendizajes previos.

Reporte de apoyo a
la formacion,

de
listado de

aprendices

diagrama
horario,
en
formacion
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aprendices a la ruta,

reconocimiento de aprendizajes

previos 'y  comunicar al
supervisor del contrato
oportunamente anomalias,

inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el

registro de la informacién.

3521199 - EJECUCION DE
PROYECTOS PARTICIPATIVOS
EN CONTEXTOS
MULTICULTURALES

3523201 -
EMPRENDIMIENTO
INNOVADOR

3493555 -
EMPRENDIMIENTO
INNOVADOR

3457475 -
EMPRENDIMIENTO
INNOVADOR

3493572 -
EMPRENDIMIENTO
INNOVADOR

3521416 -
EMPRENDIMIENTO
INNOVADOR

3457470 - FORMULACION DE
PROYECTOS PARTICIPATIVOS
EN CONTEXTOS
MULTICULTURALES

3523236 -
EMPRENDIMIENTO
INNOVADOR

Usar las diferentes plataformas
tecnolégicas institucionales de

apoyo académico y

Se adelanta la gestién en la
plataforma institucional del

dominio @sena.edu.co al

Portafolio
evidencias,
pantallazo

de

de
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administrativo relacionado con
su rol, actualizando y registrando
de manera veraz y oportuna
cada una de las acciones que
integran el proceso formativo.

igual que la plataforma Sofia
Plus

gestién por correo
electronico

9 Participar en la generacidon vy | Para el periodo del informe | Para el periodo del
desarrollo de disefo curricular, | no se ejecutaron acciones | informe no se
proyectos de investigacion | referentes al cumplimiento | ejecutaron acciones
aplicada, innovacién pedagdgica | de esta obligacion referentes al
y desarrollo tecnoldgico, de cumplimiento de
interés institucional. esta obligacién

10 Participar en las actividades | Se realizan actividades de | Portafolio de
indicadas por el Centro para el | indicadas por el Centro para | evidencias
mejoramiento de los procesos | el mejoramiento de los
establecidos en la Red de | procesos establecidos en la
Procesos del Sistema Integrado | Red de Procesos del Sistema
de Gestién de la Calidad. Integrado de Gestidon de la

Calidad debido a que no he
sido designado por el
supervisor de contrato ni por
el ordenador del gasto.

11 Realizar el apoyo técnico en la | Se realiza divulgacion de la | Listado de
divulgacion de la  oferta | oferta educativa de | asistencia, Evidencia
educativa del Centro de | formacién complementaria | fotografica.
Formacion Complejo | del programa inclusién social,

Tecnolégico Agroindustrial, | atencion a poblacion victima
Pecuario y Turistico, acorde a la | y grupos étnicos de Uraba.
especialidad técnica.

12 Implementar estrategias para la | Se implementan estrategias | Portafolio de
retencién de los aprendices y | de trabajo en equipo, trabajo | evidencias

de
acuerdo con el reglamento del

justificar plenamente

aprendiz cuando se presente la
desercion.

colaborativo, trabajo
autéonomo, talleres en casa y
ejercicios

practicos como

modelo de aprendizaje.
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13 Apoyar los procesos de | Para el periodo del informe | Para el periodo del
autoevaluaciéon del centro de | no se ejecutaron acciones | informe no se
formacién, de acuerdo con lo | referentes al cumplimiento | ejecutaron acciones
establecido con el Consejo | de esta obligacion referentes al
Nacional de Acreditacion CNA, cumplimiento de
asi como la consolidacién de Ila esta obligacién
Documentacidn para radicar en
el Sistema de Aseguramiento de
la Calidad de la Educacién
Superior  SACES, de los
programas que se presenten
para registro calificado, previa
Instruccién de la Coordinacion
Académica.

14 Estar certificado o actualizarse | Actualmente me encuentro | Certificado de la
en la Norma de Competencia | certificado en la norma | norma.

ORIENTAR FORMACION | correspondiente
PRESENCIAL DE ACUERDO CON

PROCEDIMIENTO TECNICO Y

NORMATIVO.

15 Efectuar todas las actividades de | Para el periodo del informe | Para el periodo del
apoyo concernientes en la etapa | no se ejecutaron acciones | informe no  se
precontractual, contractual vy | referentes al cumplimiento | ejecutaron acciones
poscontractual, de los procesos | de esta obligacién referentes al
de contratacion designados por cumplimiento de
el supervisor u ordenador del esta obligacién
gasto.

16 Realizar las demas actividades | Se realizan las actividades de | Portafolio de
asignadas por el supervisor del | planeacién, gestion y | evidencias.
contrato que tengan relacién | articulacién asignadas por el
con la especialidad del programa | supervisor de contrato de
de formacién vy el objeto | acuerdo con el desarrollo del
contractual. proceso contractual.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

10
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legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
P NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

APARTADO-VDA CHADO
1 64326 ARRIBA-TURBO-
CHIGORODO-APARTADO

04 DE MAYO DE |29 DE MAYO DE
2026 2026

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 4648912788 Operador SOI referente al mes de
ABRIL.

Cordialmente,

ANA BEATRIZ ALLIN CORDOBA
Contratista
C.C. No. 39427989

OSMAN JOSUE PEREA CASTRO
Supervisor(a) Contrato N° CO1.PCCNTR.9112229 DE 2026

11
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(# Disefio Curricular

[# Ejecucion de la Formacién

[ Gestion de Ambientes.

Gestion Ambientes

Consultar Fichas Instructor
Consultar horas programadas
Diagramar Horario Instructor
Reporte de Instructores por Ficha
Reporte Ejecucion Horas Instructor
Solicitar Eventos

(# Gestion de Tiempos

# LMS

[ Matricula

(# Planeacién de la Formacién

[# Reportes

[ s6s

(# Gestion de Ambientes
Gestion Ambientes

Consultar Fichas Instructor
Consuitar horas programadas
Diagramar Horario Instructor
Reporte de Instructores por Ficha
Reporte Ejecucion Horas Instructor
Solicitar Eventos

(# Gestion de Tiempos
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(# Planeacion de la Formacion

(# Reportes

& ses

& ANA BEATRIZ ALLIN @Ayuda ysoporte == Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave

Diagt C Horario y Disponibilidad de un
Detalle del Instructor
NS B457999
Nombre del Instructor ANA BEATRIZ ALLIN CORDOBA
Tipo Dacumento (3]
Nimero de Documenta 30427989
Respansabilidad INSTRUCTOR
Fecha Inicial 01/05/2026 =
Fecha Final 310052026
@
Consultar Horario.
Horario
Vista del Horario  Mensual -
[ Tiempa Disponiie:
[l Everto Asignado
[ Evento seseccionane
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
27/04/26. 28/04/26 29/04/26 0/04/26.
00:00 - 23:45: Disponible -l
v
03/05/26
00:00 - 23:45: Disponible

05/26 26 |0s/05/26 7/05/26 5/26

100:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Dispanible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Dispanible : Dispanible 00:00 - 23:45: Disponible
SOFIA Plus Version 9.0.80 Powsred by SENA -+- © SENA 2018 +- Bagoté - Colombia- +-a225,;
Vista del Horario  Mensual v
[] iempo Disponiie
[ Evento Asignado
[l Evento Seteccionago
SABADO
LUNES MARTES MIERCOLES JuEVES sl

27/04/26 102/05/26

5: Disponible 00:

:00: Disponible

3/05/26
00:00 - 23:45: Disponible

16:00 - 23:45: Disponible

16:00 - 23:45: Disponible 16:00 - 23:45: Disponible 16:00 - 23:45: Disponible

11/05/26

14/05/26

14:00 - 23:45: Disponible

100:00 - 23:45: Disponible 00:00 - 23:45: Disponible a
17/05/26
00:00 - 23:45: Disponible
— 765 T
100:00 - 23:45: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 06:00: Disponible : - 00:00 - 08:00: Disponible &
v
16:00 - 23:45: Disponible 14:00 - 23:45: Disponible 00:00 - 23:45: Disponible
25/05/26 27/05/26 8j0s/26 0/05/26
100:00 - 06:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 06:00: Disponible : 00:00 - 23:45: Disponible
131/05/26

14:00 - 23:45: Dispanible 16:00 - 23:45: Disponible 14:00 - 23:45: Disponible 00:00 - 23:45: Disponible

16:00 - 23:45: Disponible

Anterior 4 Sigubente b
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ANA BEATRIZ ALLIN CORDOBA

CENTRO DE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
FORMACION:  TURISTICO

FECHA INICIAL: 01/05/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  31/05/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3521199 - EJECUCION DE PROYECTOS PARTICIPATIVOS EN
DE APRENDIZAJE: CONTEXTOS MULTICULTURALES

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: INCLUIR LA INTERCULTURALIDAD EN LOS PROCESOS

ACORDE CON EL PROYECTO.

01 IDENTIFICAR LA NECESIDAD O POTENCIALIDAD PRIORITARIA A PARTIR DEL AUTODIAGNOSTICO PARTICIPATIVO Y
CARACTERIZACION LOCAL.

02 PROGRAMAR LAS ACTIVIDADES PREVISTAS EN EL PLAN OPERATIVO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL

03 ELABORAR PLAN OPERATIVO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PROYECTO

ESTABLECIDO
ENCONTRADOS.

EN LA EJECUCION DEL PROYECTO.

05 VERIFICAR LA EJECUCION DE LAS ETAPAS DEL PROYECTO FRENTE A LAS REALIDADES SOCIALES, ECONOMICA Y DEL
ENTORNO TENIENDO EN CUENTA LA INTERRELACION Y PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD

06 PROPONER ALTERNATIVAS DE FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO PARTICIPATIVO
ACORDE CON LAS CARACTERISTICAS SOCIO-ECONOMICAS DEL CONTEXTO.

FORMATIVOS SEGUN ETNIAS Y CONTEXTO TERRITORIAL.

01 IDENTIFICAR EL PROPOSITO PROYECTO: CARACTERISTICAS, ESTRUCTURA, DINAMICA Y ESTRATEGIAS DE IMPLEMENTACION

02 APLICAR DIFERENTES HERRAMIENTAS Y TECNICAS PARTICIPATIVAS PARA LA FORMULACION DE PROYECTOS PARTICIPATIVOS

03 MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS RESULTADOS Y ACTIVIDADES DEL PROYECTO DE ACUERDO CON EL PLAN OPERATIVO
04 RESOLVER PROBLEMAS CRITICOS DETECTADOS EN LA EJECUCION DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS HALLAZGOS

04 SISTEMATIZAR LA INFORMACION DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LAS ETAPAS, HALLAZGOS Y LECCIONES APRENDIDAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

20/05/26 11:33 Page 1 of 6



FICHA 3523201 - EMPRENDIMIENTO INNOVADOR
DE APRENDIZAJE:

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

FORMULAR PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE ACUERDO CON LAS
OBSERVACIONES Y PROBLEMAS TECNOLOGICOS SURGIDOS EN LOS SISTEMAS PRODUCTIVOS AGROPECUARIOS, PRESENTADAS
EN INFORMES PERIODICOS DE ACUERDO CON LA POLITICA EMPRESARIAL.

FORMULAR PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE ACUERDO CON LAS
OBSERVACIONES Y PROBLEMAS TECNOLOGICOS SURGIDOS EN LOS SISTEMAS PRODUCTIVOS AGROPECUARIOS, PRESENTADAS
EN INFORMES PERIODICOS DE ACUERDO CON LA POLITICA EMPRESARIAL.PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES TECNOLOGICAS Y
OPERATIVAS EN LA EMPRESA AGROPECUARIA DE ACUERDO CON LAS LINEAS PRODUCTIVAS PROPIAS DE SU PERFIL,
UTILIZANDO TECNICAS Y TECNOLOGIAS VIGENTES, AUTOMATIZADAS Y SISTEMATIZADAS SEGUN LA POLITICA EMPRESARIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 3493555 - EMPRENDIMIENTO INNOVADOR
DE APRENDIZAJE:

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

FORMULAR PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE ACUERDO CON LAS
OBSERVACIONES Y PROBLEMAS TECNOLOGICOS SURGIDOS EN LOS SISTEMAS PRODUCTIVOS AGROPECUARIOS, PRESENTADAS
EN INFORMES PERIODICOS DE ACUERDO CON LA POLITICA EMPRESARIAL.

FORMULAR PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE ACUERDO CON LAS
OBSERVACIONES Y PROBLEMAS TECNOLOGICOS SURGIDOS EN LOS SISTEMAS PRODUCTIVOS AGROPECUARIOS, PRESENTADAS
EN INFORMES PERIODICOS DE ACUERDO CON LA POLITICA EMPRESARIAL.PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES TECNOLOGICAS Y
OPERATIVAS EN LA EMPRESA AGROPECUARIA DE ACUERDO CON LAS LINEAS PRODUCTIVAS PROPIAS DE SU PERFIL,
UTILIZANDO TECNICAS Y TECNOLOGIAS VIGENTES, AUTOMATIZADAS Y SISTEMATIZADAS SEGUN LA POLITICA EMPRESARIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 3457475 - EMPRENDIMIENTO INNOVADOR
DE APRENDIZAJE:
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COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

FORMULAR PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE ACUERDO CON LAS
OBSERVACIONES Y PROBLEMAS TECNOLOGICOS SURGIDOS EN LOS SISTEMAS PRODUCTIVOS AGROPECUARIOS, PRESENTADAS
EN INFORMES PERIODICOS DE ACUERDO CON LA POLITICA EMPRESARIAL.

FORMULAR PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE ACUERDO CON LAS
OBSERVACIONES Y PROBLEMAS TECNOLOGICOS SURGIDOS EN LOS SISTEMAS PRODUCTIVOS AGROPECUARIOS, PRESENTADAS
EN INFORMES PERIODICOS DE ACUERDO CON LA POLITICA EMPRESARIAL.PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES TECNOLOGICAS Y
OPERATIVAS EN LA EMPRESA AGROPECUARIA DE ACUERDO CON LAS LINEAS PRODUCTIVAS PROPIAS DE SU PERFIL,
UTILIZANDO TECNICAS Y TECNOLOGIAS VIGENTES, AUTOMATIZADAS Y SISTEMATIZADAS SEGUN LA POLITICA EMPRESARIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 3493572 - EMPRENDIMIENTO INNOVADOR
DE APRENDIZAJE:

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

FORMULAR PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE ACUERDO CON LAS
OBSERVACIONES Y PROBLEMAS TECNOLOGICOS SURGIDOS EN LOS SISTEMAS PRODUCTIVOS AGROPECUARIOS, PRESENTADAS
EN INFORMES PERIODICOS DE ACUERDO CON LA POLITICA EMPRESARIAL.

FORMULAR PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE ACUERDO CON LAS
OBSERVACIONES Y PROBLEMAS TECNOLOGICOS SURGIDOS EN LOS SISTEMAS PRODUCTIVOS AGROPECUARIOS, PRESENTADAS
EN INFORMES PERIODICOS DE ACUERDO CON LA POLITICA EMPRESARIAL.PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES TECNOLOGICAS Y
OPERATIVAS EN LA EMPRESA AGROPECUARIA DE ACUERDO CON LAS LINEAS PRODUCTIVAS PROPIAS DE SU PERFIL,
UTILIZANDO TECNICAS Y TECNOLOGIAS VIGENTES, AUTOMATIZADAS Y SISTEMATIZADAS SEGUN LA POLITICA EMPRESARIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 3521416 - EMPRENDIMIENTO INNOVADOR
DE APRENDIZAJE:
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COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

FORMULAR PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE ACUERDO CON LAS
OBSERVACIONES Y PROBLEMAS TECNOLOGICOS SURGIDOS EN LOS SISTEMAS PRODUCTIVOS AGROPECUARIOS, PRESENTADAS
EN INFORMES PERIODICOS DE ACUERDO CON LA POLITICA EMPRESARIAL.

FORMULAR PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE ACUERDO CON LAS
OBSERVACIONES Y PROBLEMAS TECNOLOGICOS SURGIDOS EN LOS SISTEMAS PRODUCTIVOS AGROPECUARIOS, PRESENTADAS
EN INFORMES PERIODICOS DE ACUERDO CON LA POLITICA EMPRESARIAL.PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES TECNOLOGICAS Y
OPERATIVAS EN LA EMPRESA AGROPECUARIA DE ACUERDO CON LAS LINEAS PRODUCTIVAS PROPIAS DE SU PERFIL,
UTILIZANDO TECNICAS Y TECNOLOGIAS VIGENTES, AUTOMATIZADAS Y SISTEMATIZADAS SEGUN LA POLITICA EMPRESARIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00
FICHA 3457470 - FORMULACION DE PROYECTOS PARTICIPATIVOS EN
DE APRENDIZAJE: CONTEXTOS MULTICULTURALES

INCLUIR LA INTERCULTURALIDAD EN LOS PROCESOS
FORMATIVOS SEGUN ETNIAS Y CONTEXTO TERRITORIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 IDENTIFICAR EL PROPOSITO PROYECTO: CARACTERISTICAS, ESTRUCTURA, DINAMICA Y ESTRATEGIAS DE IMPLEMENTACION
ACORDE CON EL PROYECTO.

01 IDENTIFICAR LA NECESIDAD O POTENCIALIDAD PRIORITARIA A PARTIR DEL AUTODIAGNOSTICO PARTICIPATIVO Y
CARACTERIZACION LOCAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02 APLICAR DIFERENTES HERRAMIENTAS Y TECNICAS PARTICIPATIVAS PARA LA FORMULACION DE PROYECTOS PARTICIPATIVOS
02 PROGRAMAR LAS ACTIVIDADES PREVISTAS EN EL PLAN OPERATIVO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL

03 ELABORAR PLAN OPERATIVO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PROYECTO
03 MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS RESULTADOS Y ACTIVIDADES DEL PROYECTO DE ACUERDO CON EL PLAN OPERATIVO
ESTABLECIDO

04 RESOLVER PROBLEMAS CRITICOS DETECTADOS EN LA EJECUCION DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS HALLAZGOS
ENCONTRADOS.

04 SISTEMATIZAR LA INFORMACION DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LAS ETAPAS, HALLAZGOS Y LECCIONES APRENDIDAS
EN LA EJECUCION DEL PROYECTO.

05 VERIFICAR LA EJECUCION DE LAS ETAPAS DEL PROYECTO FRENTE A LAS REALIDADES SOCIALES, ECONOMICA Y DEL
ENTORNO TENIENDO EN CUENTA LA INTERRELACION Y PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD

06 PROPONER ALTERNATIVAS DE FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO PARTICIPATIVO
ACORDE CON LAS CARACTERISTICAS SOCIO-ECONOMICAS DEL CONTEXTO.
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

FICHA 3523236 - EMPRENDIMIENTO INNOVADOR
DE APRENDIZAJE:

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

FORMULAR PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE ACUERDO CON LAS
OBSERVACIONES Y PROBLEMAS TECNOLOGICOS SURGIDOS EN LOS SISTEMAS PRODUCTIVOS AGROPECUARIOS, PRESENTADAS
EN INFORMES PERIODICOS DE ACUERDO CON LA POLITICA EMPRESARIAL.

FORMULAR PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE ACUERDO CON LAS
OBSERVACIONES Y PROBLEMAS TECNOLOGICOS SURGIDOS EN LOS SISTEMAS PRODUCTIVOS AGROPECUARIOS, PRESENTADAS
EN INFORMES PERIODICOS DE ACUERDO CON LA POLITICA EMPRESARIAL.PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES TECNOLOGICAS Y
OPERATIVAS EN LA EMPRESA AGROPECUARIA DE ACUERDO CON LAS LINEAS PRODUCTIVAS PROPIAS DE SU PERFIL,
UTILIZANDO TECNICAS Y TECNOLOGIAS VIGENTES, AUTOMATIZADAS Y SISTEMATIZADAS SEGUN LA POLITICA EMPRESARIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 142,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

01/05/2026 20/05/2026 OTROS 10,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 10,00
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INSTRUCTOR: ANA BEATRIZ ALLIN CORDOBA

CENTRO DE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
FORMACION:  TURISTICO
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documente, y les dard el tratamiento corresgendiente en cumgiimiento ce lo establecido legalmente.

GOR-F-085 V02

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

SEN

'7/\\

|

No NOMBRES Y &PELUDCS ’ " No,COCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA | OTRO (CUAL? DE:;‘:‘::;:W CORREQELECTRLMED TELEONG/EXT. G:‘;Li';:;:‘ FIRMA °v’l’:;‘J£”c:°”

15 % : 3
asdine Prieda Dion [oter 32y CIRIILSTRgreud. <o 3207 324200 (Droline
T -Gexr\O\dQ ]4’123—'\843‘1 | LibEevnandavamosees | 321 81X f-éfoﬂdq :

18 | ‘

—  Danelo Dum') 6532585 68420 gren . Com Brrocsizot ﬁo\ﬂ\eb

i»L..S a0 pa\DL\Q 704..(,5‘51.105 — 2112354948+ ‘ J_u.b A O
20
~Joisn Doy abvads hetessgd - beetus Joian Davd

Vecloy Gamacl Ceeloy SYogin ‘

VNG FFOIFY

<y 2 |

~
w

[
0

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccicn ce Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en esta

documento, y les dara ei tratamiento correspondiente en cumglimiento de lo establecido legalmente.

GOR-F-085 V02

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

®
Je
b

REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA (-5 DELMES DE _#1j] 4O DELANO 2026

QBIETIVO (5) i FOLMALOR W (Oes0 COPIComwuessts  RNOVAPOR. - i boaOvio
No NOMBRES ¥ APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA | OTRO ZCUAL? “E::;T;s':"’ CORRED ELECTRONICO TELEFONO/EXT. G‘RT;LE:N mmov::x:mudn
1 SN Lo
Arcd 15 Nawy  foeidds (28423 43y “ oote RTINSO SV | ry ptnse
2 | ul h eSTFroTe\ 2ol
Vulis Himestroza p 1038801 &Y Com 31266645316 5 | yolishmeyire
3
" Delsy Zoxdes astnie: 72282550 IDS7g264y 1 | Pelsy et
. f‘lm’]‘na (hO\VUVq wm |2LSFFFo Y HorTnachalerayfs@ 3271 #1539 77 HaTnm Ch
6
N
7 » — B H\““
) — .
] - —
T
10 \
1 == —
\;
12 N
13
14
15
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De acuerde con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Perscnales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y preteccion de ios datos personales que se encuentran almacerados en este

documente, v bes dard el tratamiento corespondiente en cumplitiento de e establecide legalmente.
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ACTA No0.2026-491-PVGE-FOR- Acta apertura ID 3521199

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Socializar la apertura de formacién complementaria
con los aprendices del curso de EJECUCION DE PROYECTOS PARTICIPATIVO EN
CONTEXTOS MULTICULTURALES ID 3521199 de la AVIVECOL- ASOCIACION DE
VICTIMAS POR LA INCLUSION LA VIDA Y LA ESPERANZA EN COLOMBIA del
municipio de Chigorodé Antioquia.

Chigorodd, Antioquia, HORA INICIO: | HORA FIN:

CIUDAD Y FECHA:
Mayo 16 del 2026 02:00 pm 04:00 pm

Punto encuentro de DIRECCION / REGIONAL /

victimas/parque central | CENTRO:
LUGAR Y/O ENLACE:

Complejo Tecnolégico
Agroindustrial, Pecuario y
Turistico

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
- Saludo
- Bienveniday presentacion
- Socializacién del programa de formacién
- Verificacidén de condiciones
- Planeacién y concertacién de cronograma
- Reglamento y deberes
- Compromisos de las partes
- Conclusiones y cierre.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Socializar la apertura de formacién complementaria con los
aprendices del curso de EJECUCION DE PROYECTOS PARTICIPATIVO EN
CONTEXTOS MULTICULTURALES ID 3521199 de la AVIVECOL- ASOCIACION DE
VICTIMAS POR LA INCLUSION LA VIDA Y LA ESPERANZA EN COLOMBIA del
municipio de Chigorodé Antioquia.

DESARROLLO DE LA REUNION.

Saludo,

En la ciudad de Chigorodo, siendo las 02:00 pm, se da inicio formal a la reunién de apertura
del programa de formacion complementaria denominado EJECUCION DE PROYECTOS
MULTICULTURALES EN CONTEXTOS PARTICIPATIVOS con una duraciéon de 80
horas.

Como primer punto, se realiza la validacion del ambiente de aprendizaje ubicado en
Chigorodo oficina avivecol/ parque central/ cetre, constatando que las instalaciones cuentan
con los recursos minimos necesarios para el desarrollo de las competencias. El instructor Ana

GOR-F-084 V02
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Beatriz Allin Cdérdoba socializa el programa de formacién, explica los resultados de
aprendizaje, la metodologia de trabajo y considera como apto el ambiente de aprendizaje
para iniciar la transferencia de conocimiento.

Acto seguido, se procede a la concertacién del cronograma de formacion con el grupo de
aprendices, estableciendo que las sesiones se llevardan a cabo de la siguiente manera:

- Fecha de inicio de la formacién: 16, mayo, 2026

- Fecha de finalizaciéon de la formacién: 17, de julio, 2026

- Dias de la semana: viernes y sdbado

- Para recuperar las horas no asistidas.
Para facilitar una comunicacién fluida y el envio oportuno de material de apoyo, los
aprendices acuerdan por unanimidad la creacién, participacién y uso voluntario de un grupo
de WhatsApp como medio informativo durante la ejecucidn del curso. Se enfatiza que este
grupo se regird bajo normas de respeto y se utilizara exclusivamente para asuntos académicos
y en los horarios establecidos para la atencidn académica.

Finalmente, se establecen los criterios para la certificacion exitosa del programa. Los
aprendices manifiestan su compromiso de cumplir con una asistencia superior al sesenta (60)
por ciento de los encuentros programados y con la entrega puntual de las evidencias de
aprendizaje, las cuales consisten en: (elaboracidon de plan de negocio o documento del
proyecto y su presupuesto)

Se aclara que la aprobacién del curso esta sujeta tanto a la permanencia en las sesiones como
al cumplimiento con la entrega de las evidencias correspondiente. No habiendo mas
observaciones por parte de los asistentes, se firma la presente acta como constancia de la
aceptacién de los compromisos de la formacion.

CONCLUSIONES

Como resultado de la sesidn, se declara formalmente la apertura de la formacidn,
confirmando que el ambiente de formacion se encuentra en condiciones para el desarrollo
de las competencias. Los aprendices manifiestan haber comprendido y aceptado la
metodologia de trabajo, el cronograma de encuentrosy los criterios de evaluacién. Asi mismo,
gueda en firme el compromiso de asistencia y entrega puntual de evidencias.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL

GOR-F-084 V02
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Desarrollar la formacion .
A partir de la De acuerdo con el
de acuerdo con la s Instructor . . .
. fecha de inicio listado de asistencia
programacion.
Cumplir con la asistencia .
P . . y A partir de la . De acuerdo con el
la entrega de evidencias - Aprendices . . .
L, fecha de inicio listado de asistencia
de formacion

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Ana Beatriz Allin | Inclusién social, Si N/A De acuerdo con el
Cérdoba atencién a listado de
poblacién victima asistencia
y grupos étnicos
de Uraba.
Demas Inclusién social, Si N/A De acuerdo con el
aprendices atencién a listado de
poblacién victima asistencia

y grupos étnicos
de Uraba.

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidén de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

Listado de asistencia:

GOR-F-084 V02
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA DEL MES DE DEL ANO 2026
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
yles dars el i i legal ¢
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Evidencia fotografica:
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2026 15:10: 2
premdimiento O, #IGLESIA CIHAD R NGULAR
AFTOINANEAIPe i uris tico i

Proyecté: Ana B. Allin cérdoba ﬂM 5. Juedro <&

Cargo: Instructor Contratista - atencién a poblacién victima y grupos étnicos en Uraba.
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de transporte informal.

T

q dande no se ¢

sﬁ?\lA Versién: 02
7/\§ Codigo:
GRF-F-076
OS DE DESPLAZA 0
OMPROB A ACIO ASTOS TRANSPO
DR O () RA A
CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: Apartado, 04 de mayo del 2026 Cédigo Reglanal : 5
NOMBRE DEL CONTRATISTA: ANA BEATRIZ ALLIN CORDOBA Cédigo Centro: 950410
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 39.427,989 Fecha de elaboracién: 04 de mayo del 2026
En desarrollo de la comisién No. __43726_durante los dfas__01 al 30_del mes de _abril_de_2026_se informa que en los tramos detallados a continuacién, fue necesario utilizar transporte informal sin generacién de documento soporte
de pago por parte del prestador del servicio:
FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
=
MIERCO 0 4
LES(DL, 08, 15"22' ~ APARTADO - CHIGORODO- APARTADO BUSETA $ 73.000,00-|—
29 DE ABRIL DEL 2026 _ |-~ P
LUNES 06, 13, 20, 27 DE APARTADO - CHIGORODO-(CHADO ARRIBA MUTATA)- APARTADO BUSETA - MOTOTAXI $ 338.400,00
ABRIL DEL 2026 A
MARTES 07, 14,23,28DE APARTADO - TURBO - APARTADO BUSETA $ 64.000,00
ABRIL DEL 2026 - G
JUEVES'09, 23,0F ABBIL APARTADO - CHIGORODO - APARTADO BUSETA $ 29.200,00
DEL 2026~
VIERNES, 10,24:DEABRIL APARTADO- CHIGORODO- APARTADO BUSETA $ 29.200,00+[ ==~
DEL 2026 9.2
\ 4‘.&“5‘\)'
2t |
RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:| $ 533.,800,00
Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corr de al valor efe 1te pagado al prestador del servicio

Tenlendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA

SUPERVISOR DE CONTRATO

ORDENADOR DEL GASTO

Nombre completo:

ANA BEATRIZ ALLIN CORDOBA

Nombre completo:

OSMAN JOSUE PEREA CASTRO

Nombre completo:

CarlosgAndrés Diaz Mesa

Numero de Contrato:

CO1.PCCNTR.9112229 DE 2026 Cargo:

Coordinador Academico

Cargo:

Subdffector (E) 2 A

Firma:

Dot 5. pudro &

Firma:

Odmna~ Pesen

Firma:




FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Apartado, 04 de mayo del 2026

PRESENTADO A: Carlos Andrés Diaz Mesa, subdirector (E)

ORDEN DE VIAJE No: 43726 .~ | FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:

! 01/04/2026 30/04/2026
LUGAR A DONDE REALIZO EL REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)
DESPLAZAMIENTO FORMACION
APARTADO -CHIGORODO - VEREDA | Antioquia / CTAPT APARTADO -CHIGORODO - VEREDA
CHADO ARRIBA — TURBO - CHADO ARRIBA — TURBO -
AOARATADO AOARATADO

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formacion complementaria en los cursos de: FORMULACION DE
PROYECTOS PARTICIPATIVQS, ID 3429742, ID 3429807, ID 3457470, EMPRENDIMIENTO INNOVADOR ID 3457680,
ID 3457475, 3493572, 3493555

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Se realizo Desplazamiento para Impartir formacién complementaria en los cursos de:

- Impartir formacion complementaria en |os cursos previamente programados durante los MIERCOLES 01,
08, 15, 22,29 DE ABRIL DEL 2026, FORMULACION DE PROYECTOS PARTICIPATIVO- APARTADO- TURBO -
APARTADO

- Impartir formacién complementaria en los cursos previamente programados durante los LUNES 06, 13,
20, 27 DE ABRIL DEL 2026, FORMULACION DE PROYECTOS PARTICIPATIVO- APARTADO- CHADO ARRIBA -
APARTADO

- NOTA:EL 13 DE ABRIL SE realiza desplazamiento hasta la vereda, pero por las fuertes lluvias los aprendices
no logran llegar al punto de encuentro ya que sus casas estdn en una zona dispersa (se toma evidencia
del lugar)

- Impartir formacién complementaria en los cursos previamente programados durante los MARTES 07,14,
21, 28 DE ABRIL DEL 2026 — FORMACION EN CURSO DE EMPRENDIMIENTO INNOVADOR APARTADO-
TURBO - APARTADO.

- Impartir formacién complementaria en los cursos previamente programados durante los JUEVES 09, 23
DE ABRIL DEL 2026 - FORMACION EN CURSO DE EMPRENDIMIENTO INNOVADOR APARTADO-
CHIGORODO- APARTADO. (el 16 no se realiza formacién y el 30 de mayo no se hace la capacitacién
debido a que el espacio de formacién fue requerido por un evento de una entidad) por lo tanto se
realiza REINTEGRO PARCIAL.

- Impartir formacion complementaria en los cursos previamente programados durante los VIERNES 10, 24
DE ABRIL DEL 2026 - FORMULACION DE PROYECTOS PARTICIPATIVO- APARTADO- CHIGORODO -
APARTADO; no se realiza formacién el 17 por el dia civico SENA de por lo tanto se realiza REINTEGRO
PARCIAL. '

RESULTADOS:

GTH-F-087 V.02
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1. Desarrollo de formacion satisfactorio en lare
veredas y/o lugares previamente establecidos en la agenda de desplazamiento.

d de conocimiento de teleinformatica y sistemas en las

EVIDENCIAS O SOPORTES:

1. Listados de Asistencias,

2. Registro Fotografico

3. Comprobante de reintegro

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Ninguna N/A N/A

CONCLUSIONES:

Se desarrolla con normalidad el proceso de formacion y de acorde a lo establecido en la programa
transporte y en la agenda de desplazamiento.

cion de

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO

ANA BEATRIZ ALLIN CORDOBA

_FIRMA

Dot 5. pudro &

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO

SUPERVISOR

FIRMA

COORDINADOR ACADEMICO OSMAN JOSUE PEREA CASTRO

Oa—nur\?ﬁxm
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Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto
Comprobante

itante:

sario Sofi

Unidad & Subunidad
Ejeculora Solicitanis:

Fecha y Hora Sist

MHnrendon

36-02-00-005-
950410

2026-03-30-5:12 p.

NORBEY ALONSO RENDON MUNOZ

COMPLEJO TECNOLOGICO
AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA

m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 6726 de fecha 2026-01-14. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

. o . » a7 2 " " . 36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
Namero: 101826 Fecha Registro: |2026-03-27 Unidad / Subunidad Ejecutora: TURISTICO-ANTIOQUIA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 577.600,00 | Valor Total Operacicnes: 0,00 Valor Actual: 577.600,00 | Saldo x Obligar: 577.600,00
: TERCERO ORIGINAL
:giir:;zl;?;én: Céduta de J 3942798;’Razc‘m Social: IANA BEATRIZ ALLIN CORDOBA Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: | 238262224 Banco: [Banco pE BOGOTA [Tipo: [Anorro [Estado:  [activa
ORDENADOR DEL GASTO
: . = I . R SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO
Identificacién: l 10530872]Nombre. CARLOS ANDRES DIAZ MESA Cargo: IAGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO - ANTIOQUIA
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
] Fecha de o ~ Num. Solicitud de ] )
Identificacion: ! !Registro: Genera Viaticos: Si Comisién: 43726 NUmero: |COM 43726 Tipo: SOLICITUQ Fecha: 2026-03-27
iTEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

C-3602-1300-11-20305C-3602031-02

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE

FORMACION PARA EL TRABAJO EN
950410 COMPLEJO COMPETENCIAS PARA LA
TECNOLOGICO iNSERCION LABORAL - VALOR
AGROCINCUSTRIAL MEJORAMIENTO DE LAS Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL * 'OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
PECUARIO Y TURIST!CO - [COMPETENCIAS PARA LA ) -
ANTIOQUIA EMPLEABILIDAD DE LA POBLACION

VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTOC

FORZADO POR EL CONFLICTO

ARMADO A NIVEL NACIONAL

577.600,00 0,00
Total: 577.600,00 0,00 577.600,00 577.600,00

I
| Objeto:

SOLICITUD DE COMISION N° 43726-IMPARTIR FORMACION COMPLEMENTARIA ID 3429742-3429807-3457470-3457680-3457475, LOS DIAS 1-8-15-22-29, 6-13-20-27, 7-14-21-28, 9-16-23-30, 10-17-24 DE ABRIL i
DE 2026, APARTADO-CHIGORODO-VDA CHADO ARRIBA-TURBO-APARTADO J

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC

POSICION DEL CATALOGO DE PAC

FECHA

VALOR A PAGAR

SALDO POR OBLIGAR

LINEA DE PAGO

36-02-00-005-950410

COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL,
1 PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA

CNC - INVERSION ORDINARIA NACION
CSF

2026-03-31

577.600,00

577.600,00

NINGUNO

Pagina

249

de 278



Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHcdiazm CARLOS ANDRES DIAZ MESA

Ordenacidén de Pago Comisién al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-005-  COMPLEJO TECNOLOGICO

Reporte: 950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA

Fecha y Hora Generacion Reporte:  viernes, 27 de marzo de 2026

= s = o ~ Comisién Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

- — 43726 o X 2026-03-27 N Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL
Solicitud de Comisién No. Fecha Solicitud Estado de la Comision PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut/ Rech. 2026-03-27 Genera Viaticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
p
Transporte por Via Temestre Area u Oficina INSTRUCTOR Tipo de tramite Inicial Comisién Inicial

CDP de viéticos

Consecutivo CDP 6726 Dependencia Solicitante 950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y TURISTICO - ANTIOQUIA

C-3602-1300-11-20305C-3602031-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PARA EL TRABAJO EN COMPETENCIAS PARA LA INSERCION
Rubro Presupuestal de Viaticos Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje LABORAL - MEJORAMIENTO DE LAS COMPETENCIAS PARA LA
EMPLEABILIDAD DE LA POBLACION ViCTIMA DEL DESPLAZAMIENTO
FORZADO POR EL CONFLICTO ARMADO A NIVEL NACIONAL

2 e S S Pernocta |Porcentaje v 5
Tipo y Namero de Fecha Inicial Fechafinal Dpto. / Municipio | Dpto. / Municipio. N°. =S s Base de Valor Viatico Valor Tota! Valor Gaslos Valor total a = =ik
Nombre Documento Cargo Estado Comision Comisién Origen Destino Dias ngﬁ?s:j: Pemacta | Total dias Liquidacién Diario Viaticos de Viaje - pagar Objetode la c?_m'slén por, Temero
IMPARTIR FORMACION
COMPLEMENTARIA ID 3429742-
3429807-3457470-3457680-3457475,
LOS DIAS 1-8-15-22-29, 6-13-20-27, 7-
29 4.737.497,00 0,00 0,00 577.600,00 ST7.60000 |05 1708, 6.16.23.30, 10-17.24 DE
ABRIL DE 2026, APARTADO-
CHIGORODO-VDA CHADO ARRIBA-
ANTIOQUIA | ANTIOQUIA / TURBO-APARTADO
2026-04-01 2026-04-30 APARTADO CHIGOROPG 29 No a
CONTRATIS
ANA BEATRIZ . - .
ALLIN CORDOBA | CC: 39427888 | \ysrpycro | Adterizada
R
ANTIOQUIA / ANTIOQUIA /
20260430 20260050 CHIGORODO APARTADO 9 No .
Totales Solicitud de Comisién 0,00 577.600,00 577.600,00

- : . ' OBJETO DE LA COMISION ‘ . - , -
IMPARTIR FORMACION COMPLEMENTARIA ID 3429742-3429807-3457470-3457680-3457475, LOS DIAS 1-8-15-22-29, 6-13-20-27, 7-14-21-28, 9-16-23-30, 10-17-24 DE ABRIL DE 2026, APARTADO-CHIGORODO-VDA CHADO ARRIBA-TURBO-APARTADO

[MINISTERIO DE HACIENDA Trerofeatico o oo ORDENADOR DEL GASTO
Y CREDITO PUBLICO Entidad: Persona Juridica

Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2026/03/27 17:15:35 -05:00

Pagina 1 de 2
Este documento se encuentra firnado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de ici i i ynor iacién. Los 9
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacion digital Abierta de confianza.




Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHcdiazm CARLOS ANDRES DIAZ MESA

Ordenacion de Pago Comision al interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-005-  COMPLEJO TECNOLOGICO
Reporte: 950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA
Fecha y Hora Generacién Reporte:  viernes, 27 de marzo de 2026
Identificacion: 70530872 Nombre: CARLOS ANDRES DIAZ MESA Cargo: SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO
: AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO -
ANTIOQUIA
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre: ]'" ICargo: -
Firma Responsable
Verificado Por: INORBEY ALONSO RENDON MUNOZ IFecha Verificacion: 27/03/2026 17:15:27

! Firmado digitalmente por:
Nombre: CARLOS ANDRES DIAZ MESA

Cédula de ciudadania: 70530872
2 Usuario SIIF: MHcdiazm
§ Ei&g;ﬁﬂ 27/03/2026 5:15:46 p. m.
Pagina 2 de 2

y goza de ici i i y no iacion. Los

Este firmado de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decrelos reglamentarios. Por lo tanlo, el original de este documento se encuentra en formalo
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* GTH-F-090
PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

[]

Publica Clasificada Publica Reservada

]

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA

11 DE MARZO DEL 2026

NOMBRES Y APELLIDOS

IDENTIFICACION:

pablacidn victimas y grupos étnicos en Urabd, modali

ANA BEATRIZ ALLIN CORDOBA Tipo: C.C. No. 39.427.989
) ; F IMIENTO oy
CONTRATO No. CRLPEENTR ANO 2026 ECHA VENCIMIE 1L 12 2026
9112229 DEL CONTRATO
OBJETO CONTRACTUAL: Prestar temporalmente servlcl.os personales para impartir formacién Profesional Complementaria en las redes de canocimlento en el programa de atencién a

dad presenclal en el Complejo Tecnolégico Agroindustrial, Pecuario y Turlstico,

DIRECCION GENERAL/

CONTRATO

Antiogui DEPENDENCIA/ Complejo Tecnoldgico Agroindustrial, Pecuario y
REGIONAL riiogHla CENTRO Turistico
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL "
CARLOS ANDRES DIA. ESA SUBDIRECTOR (E
GASTO (de la Movillzacién) ShiazM CARGO ®
NOMBREGEL SUPERRISGH(A} DEL OSMAN JOSUE PEREA CASTRO CARGO COORDINADOR ACADEMICO

INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO

RUTA APARTADO - CHIGORODO - VEREDA CHADO ARRIBA (CHIGORODO) - TURBO - APARTADO
DIRECCION GENERAL/ Antioguia DEPENDENCIA/ Complejo Tecnolégico Agroindustrial, Pecuario y
REGIONAL 5 CENTRO Turlstico
CIUDAD/DEPARTAMENTO O

" ; ENTIDAD O COORDINACION ACADEMICA
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O Antioquia CONTACTO 3016532309
CIUDAD/PAIS EMPRESA: PROGRAMAS ESPECIALES
FECHA INICIO DEL
DESPLAZAMIENTO 1 4 2026 |FECHA FIN DESPLAZAMIENTO 30 4 2026

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO

Impartir formacion complementaria en los cursos de: FORMULACION DE PROYECTOS PARTICIPATIVOS, ID 3429742, ID 3429807, ID

3457470, EMPRENDIMIENTO INNOVADOR ID 3457680, ID 3457475

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Orientar la Formacién Profesional Integral como un proceso educativo tedrico-practico y desarrollar las actividades contractuales de acuerdo con la
necesidad del servicio y la programacion establecida en los procesos formativos del centro de formacién.

Participar en Ta programacion y ejecucion del proceso de induccion de aprendices de formacion titulada, en el reconocimiento de aprendizajes previos y

2 gestionar la anulacién de la matricula de los aprendices que no se presentan en la fase de Induccién y manifiesten su deseo de no continuar, una vez de
contactado el aprendiz, antes de asociar los aprendices a la ruta de aprendizaje.
3 Realizar las demds actividades asignadas por el supervisor del contrato que‘tengan relacién con la especialidad del programé de formacién y el objeto
contractual.
A DA
ACTIVIDADES ( (Deberd contener informacién detailada de las tareas a realizar dia a dfa)
D : 1 [ 4 |__ 2026

Desplazamiento ruta de ida:

APARTADO - C.HIGORODO

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:

TERRESTRE

Actividades a ejecutar:

HORA: 10:00 AM |DESPLAZAMIENTO DE IDA APARTADO- CHIGORODO
01, 08, ; , 5 =
15,22,298DE HORA: 11:00 AM I'\r:gr;ltérkjf;z;;&r;c’gngslzegrgzgtana en los cursos de: FORMULACION DE PROYECTOS PARTICIPATIVOS EN CONTEXTOS
ABRIL 2026 -
HORA: 06:00 PM |DESPLAZAMIENTO DE REGRESO CHIGORODO - APARTADO
hﬂﬁ 6 4 2026 _ i
Actividades a ejecutar:
06,43, 20 HORA: 10:00 AM |DESPLAZAMIENTO DE IDA APARTADO- CHIGORODO- VEREDA CHADO ARRIBA .
, 13, 20, T T Torrae s TEGH ‘ 7 =
27 DE ABRIL HORA: 12:00 M mpartir lormacmn complementaria en los cursos de: FORMULACION DE PROYECTOS PARTICIPATIVOS EN CONTEATOS
2026 MULTICULTURALESID 3457470 : s
HORA; 06:00 PM |DESPLAZAMIENTO DE REGRESO VEREDA CHADO ARRIBA-CHIGORODO - APARTADO
7 4 [ 2026 T i i

. -Actividades a ejecutar: .

| 07142128 | HORA: 06100 AM

DESPLAZAMIENTO DE IDA APARTADO-TURBO -




DE ABRIL HORA: 07:00 AM |Impartir formacion complementaria en los cursos de: EMPRENDIMIENTO INNOVADOR ID 3457680
2026 HORA: 02:00 PM |DESPLAZAMIENTO DE REGRESO TURBO - APARTADO
Dia 4 9 4 [ 2026 ]
Actividades a ejecutar:
916,23, 30 HORA: 10:00 AM |DESPLAZAMIENTO DE IDA APARTADO - CHIGORODO
,16,23,
DE ABRIL HORA: 11:00 AM  |Impartir formacion coniplementaria en los cursos de:EMPRENDIMIENTO INNOVADOR ID 3457475
6
202 HORA: 06:00 PM |DESPLAZAMIENTO DE REGRESO CHIGORODO - APARTADO
> 10 4 [ 2026 ] MESE
Actividades a ejecutar:
HORA: 10:00 AM |DESPLAZAMIENTO DE IDA APARTADO - CHIGORODO
10,17,24 DE HORA- 11:00 AM Impartir formacion complementaria en los cursos de: FORMULACION DE PROYECTOS PARTICIPATIVOS EN CONTEXTOS
ABRIL 2026 e MULTICULTURALES ID 3429807
HORA: 06:00 PM |DESPLAZAMIENTO DE REGRESO CHIGORODO - APARTADO

30

4 | 2026 |

Actividades a ejecutar:

Desplazamiento ruta de regreso:

CHIGORODO-APARTADD

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial;

_ Observaciones:

Se liquidan gastos de transporte integmunicipal por valor de: $577.600

TERRESTRE

FIRMA ORDENADOR [J§ GAST

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO:

O)’Y\qf/\ r\)‘t (T

FIRMA DEL CONTRATISTA:

Nombres y Ap

MESA

eydo GARLOS ANDRES DfAz Nombres y Apellidos: OSMAN JOSUE PEREA CASTRO ﬂM }6' ”M,UC

Cargo: SUB%OR (9)

Cargo: COORDINADOR ACADEMICO

Nombres y Apellidos: ANA BEATRIZ ALLIN
CORDOBA

[ 4
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

FORMULACION DE PROYECTOS CHIGORODO MIERCOLES

S abril de 202615:02:11
'lthuorodo FAVIVECOL # Formacion (e Formulacion de proye:
Complejo Tecnolégico Agrolndustrial Pecuario y Turistico
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EMPRENDIMIENTO INNOVADOR CHIGORODO MIERCOLES

i Scanned with
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FORMULACION DE PROYECTOS CHADO ARRIBA

i Seanned with
4% CamScanner”
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FORMULACION DE PROYECTOS CHIGORODO VIERNES.

Se cambia el dia de la clase porque los aprendices tenian una actividad el dia viernes en sus
veredas.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentra
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

GOR-F-085 V02
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LLIDOS No. DOCUMENTO

PLANTA

CONTRATISTA

DEPENDENCIA/

i ?
OTRO ¢CUAL? EMPRESA

CORREO ELECTRONICO

TELEFONO/EXT.

AUTORIZA
GRABACION

FIRMA O PARTICIPACION
VIRTUAL

1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este

! tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

GOR-F-085 V02
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la segundad y proteccion de los datos personales que se encuentran
documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. :

GOR-F-085 V02



SENA
DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO 5 AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
! é ? .-
ELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO éCUAL? EMPRESA TELEFONO/EXT. GRABACION VIRTUAL

* 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este

el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

GOR-F-085 V02
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccidn de los datos personales que se encuentr

documento, y les daré el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

GOR-F-085 V02
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TELEFONO/EXT.

AUTORIZA
GRABACION
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VIRTUAL

31 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la segundad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
atamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.’
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012 Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la segurldad y proteccién de los datos personales que se encuentran
docuimento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

GOR-F-085 V02
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1 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar |a seguridad y proteccidn de los datos personales que se encuentran almacenados en este

el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

GOR-F-085 V02
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GOR-F-085 V02

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentra
documento, y les dar el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.



SENA
DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO ; AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
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LLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA | OTRO ¢CUAL? EVAPRESA TELEFONO/EXT. GRABACION VIRTUAL

1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este

I tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentra

documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

GOR-F-085 v02
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1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar |la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentra

documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

GOR-F-085 V02
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1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este

| tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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Comprobante de pago

© Pago realizado

Pago en
Ministerio De Hacienda Y Credito Pub
;Cuanto?
$ 43.800,00
- Fecha
- 05 demayode 2026 alas 03:13 p. m.

. Referencia
21 M14598826




Confirmacion Transaccion CUS 282917399

T mensaje

<serviciopse@achcolombia.com.co>

Para: bbetty.0810@gmail.com

. DATOSDELPAGO

mar, 5 de may de 2026 a la hora 15:14

Si requiere mas informacion acerca de la transaccion, por favor contactarse al

nimero telefénico: 6013811700 Ext: 1147

TRANSACCION PSE - PSE PAGOS

No. Pago:

Medio de Pago:
Fecha del Pago:
ID del ticket:
Transaccién/CUS:
Tipo de usuario:

Estado Transaccion:

Concepto:

Ciclo Transaccion:
Banco:

Cdd. de servicio;
Total:

IVA total:

* Transacciones sujetas a verificacién

132962

Pagos ACH PSE
05/05/2026
132962
282917399
Persona
Transaccion Aprobada
COM 43726

4

NEQUI

1007

43800

.0



Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto
Comprobante

Sclicitante:

ad o Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHnrendon
36-02-00-005-

950410

NORBEY ALONSO RENDON MUNOZ
COMPLEJO TECNOLOGICO

AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA

2026-04-22-5:04 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 6726 de fecha 2026-01-14. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

" . . 7 ) ) N 36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
Numero: 128926 Fecha Registro: |2026-04-22 Unidad / Subunidad Ejecutora: TURISTICO-ANTIOQUIA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 414.000,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 414.000,00 | Saldo x Obligar: 414.000,00
e TERCERO ORIGINAL 5 :
gi’;;'ﬁ‘;:?;“": Cédula de I 39427989| Razén Social: |ANA BEATRIZ ALLIN CORDOBA Medio de Pago: Abono en cuenta
: : ‘ 'CUENTA BANCARIA e , :
Namero: [ 238262224 ] Banco: [Banco pE BOGOTA [ Tipe: [Anorro Estado: |Activa
5 ORDENADOR DEL GASTO - . : !
S i : SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO
Identificacién: ’ 70530872 | Nombre: CARLOS ANDRES DIAZ MESA Cargo: ‘AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO - ANTIOQUIA
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificacion: Fecha de Genera Viiticos: si Num. Solicitudde | ¢ 356 | Ngmero: |come4326 Tipo: SOLICITUD  |Fecha: 2026-04-22

Registro: Comisién:

3 iTEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

C-3602-1300-11-20305C-3602031-02

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE

FORMACION PARA EL TRABAJO EN
950410 COMPLEJO COMPETENCIAS PARA LA
TECNOLOGICO INSERCION LABORAL - VALOR' : ‘
AGROINDUSTRIAL MEJORAMIENTO DE LAS Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
PECUARIO Y TURISTICO - |COMPETENCIAS PARA LA i - ~
ANTIOQUIA EMPLEABILIDAD DE LA POBLACION

VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO

FORZADO POR EL CONFLICTO

ARMADO A NIVEL NACIONAL

414.000,00 0,00
Total: 414.000,00 0,00 414.000,00 414.000,00

Objeto:

MAYO DE 2026, APARTADO-VDA CHADO ARRIBA-TURBO-CHIGORODO-APARTADO

‘SOL]CITUD DE COMISION N° 64326-IMPARTIR FORMACION COMPLEMENTARIA ID 3457470-3457680-3457475-COD 41311200 ID POR CREAR, DIAS 4-11, 5-12-19-26, 6-13-20-27. 7, 14-21-28, 8-15-22-29, 25 DE

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION 2026-04-24 414.000,00 414.000,00 | NINGUNO
PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA CSF
Pagina 83 de 112

}EV



Documento de Autorizacion, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comisién al interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad ¢ Subunidad que Genera

Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

MHcdiazm
36-02-00-005-

950410

CARLOS ANDRES DIAZ MESA

COMPLEJO TECNOLOGICO

AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA

miércoles, 22 de abril de 2026

Com:srén Servncno al Interior del Pais - Tramite - Imc&al

i e 64326 - 2026-04-22 — Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-005. 950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL
Solicitt . )
olicitud de Comisién No. Fecha Solicitud Estado de la Comisién PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut/ Rech. 2026-04-22 Genera Viaticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Termestre Area u Oficina INSTRUCTOR Tipo de tramite Inicial Comisién Inicial
: > CDP de viéticos - .
Consecutivo CDP 6726 Dependencia Solicitante 950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y TURISTICO - ANTIOQUIA
% C-3602-1300-11-20305C-3602031-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
. e FORMACION PARA EL TRABAJO EN COMPETENCIAS PARA LA INSERCION
Rubro Presupuestal de Viaticos Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje LABORAL - MEJORAMIENTO DE LAS COMPETENCIAS PARA LA
EMPLEABILIDAD DE LA POBLACION VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO
FORZADO POR EL CONFLICTO ARMADO A NIVEL NACIONAL
3 - S : o SR Permocta: | Porcentaje e :
Tipo y Nimero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio .| Dpto. / Municipio N°. Cii6, = e Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a 2 A
ﬂombre Documento ‘Cargo Estadg Comisién Comision Origen Destino Dias ug::s'dé': Bemocta [ Total dlas Liquidacidn Diario Viaticos de Viaje pagar Objeto de Ia Gomisidn por Tercero
IMPARTIR FORMACION
COMPLEMENTARIA ID 3457470-
3457680-3457475-COD 41311200 ID
POR CREAR, DIAS 4-11, 5-12-19-26,
25 4.737.497,00 0,00 0,00 414.000,00 41400000 o0 0T 7 14.21.98, B.15.22.99.,
25 DE MAYO DE 2026, APARTADO-
VDA CHADO ARRIBA-TURBO-
2026-05-04 20260529 |ANTIoQuIA/MUTATA | ANTIOZOMS 25 Na ) CHIGORODO-APARTADO
CONTRATIS
ANA BEATRIZ 3 A- ;.
ALLINCORDOBA | CC: 39427889 | \yqrpycro | Autorizada
R
20260520 20260529 Aroaal Al 0 No 0
Totales Solicitud de Comision 0,00 414.000,00 414.000,00
OBJETO DE LA COMISION:

IMPARTIR FORMACION COMPLEMENTARIA ID 3457470-3457680-3457475-COD 41311200 ID POR CREAR, DIAS 4-11, 5-12-19-26, 6-13-20-27, 7, 14-21-28, 8-15-22-29, 25 DE MAYO DE 2026, APARTADO-VDA CHADO ARRIBA-TURBO- CHIGORODO APARTADO

[WINISTERIO DE HACIENDA G

DAY

156603542037837862!

ORDENADOR DEL GASTO

Y CREDITO PUBLICO

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este

Entidad: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
Unidad Organizacional: Persona Juridica

Hora de firma: 2026/04/22 11:10:45 -05:00

certificados digitales de fira del presente documento se han emitido por una entidad de cerlificacion digital Abierla de confianza.

en formate

y goza de

Pagina 1 de 2



Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHcdiazm CARLOS ANDRES DIAZ MESA

Ordenacién de Pago Comisidn al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-005- COMPLEJO TECNOLOGICO
Reporte: 950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA

Fecha y Hora Generacién Reporte:  miércoles, 22 de abril de 2026

Identificacion: 70530872 Nombre: CARLOS ANDRES DIAZ MESA Cargo: SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO
AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO -

ANTIOQUIA

VfSTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: I"" - ICargo:

Firma Responsable

Verificado Por: INORBEY ALONSO RENDON MUNOZ |Fecha Verificacion: 22/04/2026 11:02:42

Firmado digitalmente por:

Nombre: CARLOS ANDRES DIAZ MESA
Cédula de ciudadania: 70530872
Usuario SIIF: MHcdiazm

g] 22/04/2026 11:11:30 a. m.

Pagina 2 de 2

y goza de ici i idadynor iacion. Los

en formato

Esle d to se firmado digital de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanlo, el original de este se
certificados diaitales de firma del oresente documento se han emitido oor una entidad de certificacién diaital Abierta de confianza.



A%6

SE.%R.A Versién: 05
?/\§ Cédigo:
GTH-F-090
PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Piblica ] Piblica Claslficada D Pblica Reservada E’

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA
FECHA DE ELABORACION DE AGENDA V) oag

NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:

ANA BEATRIZ ALLIN CORDOBA Tipo: cc. No. 39.427.989
CO1.PCCNTR FECHA VENCIMIENTO
CONTRATO ) 2026 i i iy
i o, [.mmza Afig I o DEL CONTRATO ‘
4 Prestar temporaimente serviclos personales para Impartir formacién Profesional Complementaria en las redes de conocimlento en el programa de atenclén a
OBJETO CONTRACTUAL: poblacitn victimas v grupos étnicos en Urabd, modalidad presencial en el Complejo Tecnoldglco Agrolndustrial, Pecuarlo y Turlstico,
DIRECCION GENERAL/ v— 1A/ Complejo Tecnolégico Agrolndustrial, Pecuarlo y
REGIONAL i CENTRO Turlstico
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL
SUBDIRECTOR
GASTO (de I3 Movllizacién) CARLOS ANDRES DIAZ MESA CARGO E (€)
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) DEL
A REA OORDINAD EMICO
e OSMAN JOSUE PEREA CASTRO CARGO COORDINADOR ACAD!
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTQ
RUTA APARTADO-CHGORODO- (VEREDA CHADO ARRIBA)-CHOGORODO- APARTADO- TURBO-APARTADO
DIRECCION GENERAL/ Antlogula DEPENDENCIA/ Complejo Tecnoldgico Agroindustrial, Pecuario y
REGIONAL i CENTRO Turistico
CIUDAD/DEPARTAMENTO O
RDINACION ACADEMICA
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O Antloqula ‘m"‘“f’ Cigoz::;'z ESA::CIALES CONTACTO 3016532309
ciubaD/PalS SMPRESA:
FECHA INICIO DEL
PLAZA
DESHLAZANIENTG 4 | mavo { 2026 |FECHAFIN DESPLAZAMIENTO 2 MAYD 5026
Impartir formacion complementaria en los cursos de: FORMULACION DE PROYECTOS PARTICIPATIVOS, ID D 3457470,
OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO |EMPRENDIMIENTO INNOVADOR (CODIGO 11220041), (CODIGO 1120053}1, EMPRENDIMIENTO INNOVADOR ID 3457680, ID 3457475,
(CODIGO 11220041) EJECUCION DE PROYECTOS PARTICIPATIVOS EN CONTEXTOS MULTICULTURALES CODIGO 41311200 (CDP 6726)

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Particlpar en Ia programacién y ejecucion del proceso de Induccldn de aprendices de Tormacién ttw ada, en el reconocimlento de aprendizajes previos y

b gestlonar la anulacién de la matrfcula de los aprendices que no se presentan en la fase de Induccldn y manifiesten su deseo de no continuar, una vez de
contactado el aprendiz, antes de asoclar los aprendices a la ruta de aprendizaje.

3 Reallzar las demds actividades aslgnadas por el supervisor del contrato que tengan relaclén con la especlalidad del programa de formacién y el objeto
contractual.

DA
ACTIVIDADES ( (Deberd contener Informacién detallada de las tareas a realizar dia a dla)

D 0 2 [ mavo [ 202
Desplazamlento ruta de Ida: |APARTADO -[CHIGORODO) VEREDA CHADO ARRIBA
Medio de transporte: adreo, terrestre, fluvial: [TERRESTRE

Actlvidades a ejecutar:
HORA: 10:00 AM | DESPLAZAMIENTO DE IDA APARTADO- (CHIGORODO) VEREDA CHADO ARRIBA

LUNES 4,11,

Impartir formacion complementaria en los cursos de: FORMULACION DE PROYECTOS PARTICIPATIVOS EN CONTEXTOS
DEMAYO | HORA:11:00 AM

MULTICULTURALES ID 3429742,
HORA; 06:00 PM | DESPLAZAMIENTO DE REGRESO (CHIGORODO) VEREDA CHADO ARRIBA - APARTADO
I |

3 ejecutar:
HORA: 10:00 AM | DESPLAZAMIENTO DE IDA APARTADO-TURBO
MARTES
5,12.19,26 HORA: 12:00M  |Impartir f en los cursos de: TO INNOVADOR ; CODIGO 11220041, CODIGO 1120053
MAYO

HORA: 06:00 PM | DESPLAZAMIENTO DE REGRESO TURBO - APARTADO
I

Actlvidades a eJecutar:
MIERCOLES | HORA: 06:00 AM |DESPLAZAMIENTO DE IDA APARTADO- CHIGORODO

6,13,20,27 | HORA: 07:00 AM |Impartir en los cursos de:| 0 INNOVADOR 1120053
MAYO HORA;: 02:00 PM | DESPLAZAMIENTO DE REGRESO CHIGORODO - APARTADO
a 1 I

 ejecutar:
HORA: 10:00 AM |DESPLAZAMIENTO DE IDA APARTADO - CHIGORODO

JUEVES, 7
MAYO HORA: 11:00 AM  |Impartir formacion complementaria en los cursos de: EMPRENDIMIENTO INNOVADOR ; 1120053

HORA: 06:00 PM | DESPLAZAMIENTO DE REGRESO CHIGORIDO- APARTADO
D I I I I I | I

Actlvidades a ejecutar:

JUEVES, HORA: 10:00 AM |DESPLAZAMIENTO DE IDA APARTADO - TURBO

14,21,28 HORA: 11:00 AM |Impartir formacion complementarla en fos curscs de; EMPRENDIMIENTO INNOVADOR 11120053

MAYO
HORA; 06:00 PM | DESPLAZAMIENTO DE REGRESO TURBO - APARTADO
I |
a ejecutar:
HORA: 10:00 AM | DESPLAZAMIENTO DE IDA APARTADO - CHIGORODO
VIERNES,

8,15,22, 29 Impartir formaclon complementarla en los cursos de: EXECUCION DE PROYECTOS PARTICIPATIVOS EN CONTEXTOS MULTICULTURALES
115,22, HORA: 11:00 AM. o 4o
MAYO GO 41311200

HORA: 06:00 PM |DESPLAZAMIENTO DE REGRESO CHIGORODO - APARTADO

ActlvIdades a e[ecutar:
HORA: 10:00 AM |DESPLAZAMIENTO DE iDA APARTADO-TURBO

:é"';i:g HORA; 12:00M _Impartir formacion complementaria en los cursos de: EMPRENDIMIENTO (NNOVADOR ; CODIGO 1120053

HORA: 06:00 PM | DESPLAZAMIENTO DE REGRESO TURBO - APARTADC

D 29 mavo | 2026 ]
Actividades a ejecutar;
|Desplazamiento ruta de regreso: [CHIGORGDC-APARTADO
Medlo de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE
Ob 0
Se liquidan gastos de trasporte m or valor de; $414.000 N
FIRMA ORDENADOR QF G FIAMA SUPERVISOR DEL CONTRATO: Udf‘ IRM& NFI FANTRATISTA:
Nombres y Apellld L 3 :
res y Apellido; 0! Nombres y Apellidos: OSMAN JOSUE PEREA CASTRO ﬂﬂ‘/" . Hudro &
Cargo: SUBDIRECTR (E) Cargo: COORDINADCR ACADEMICO Nombres y Apellidos: ANA B. ALLIN C

/7 \ \

Avu c anauAe



	1. Informe_mensual_de_ejecución_contractual_PDS
	DIAGRAMA
	Informe_Apoyo_Formacion (3)
	lista de asistencia 06 mayo Chigorodó 
	lista de asistencia 14 de mayo Turbo 
	lista de asistencia 16 de mayo chigorodó 
	listado asistencia 04 de mayo. chado 
	listado asistencia 05 de Mayo FLV Turbo
	listado asistencia 07 de Mayo Chigorodó  (1)
	listado asistencia 13 de mayo Chigorodó 
	EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS MAYO  2026
	Acta de Apertura - Inclusion Social avivecol Ejecucion de proy V
	LEGALIZACION ABRIL - ANA BEATRIZ
	bd9d0b3465c36a14e4c29535ba055a51dd394620b14a632f54259a4efba5df55.pdf
	bd9d0b3465c36a14e4c29535ba055a51dd394620b14a632f54259a4efba5df55.pdf
	bd9d0b3465c36a14e4c29535ba055a51dd394620b14a632f54259a4efba5df55.pdf
	bd9d0b3465c36a14e4c29535ba055a51dd394620b14a632f54259a4efba5df55.pdf
	bd9d0b3465c36a14e4c29535ba055a51dd394620b14a632f54259a4efba5df55.pdf
	bd9d0b3465c36a14e4c29535ba055a51dd394620b14a632f54259a4efba5df55.pdf
	bd9d0b3465c36a14e4c29535ba055a51dd394620b14a632f54259a4efba5df55.pdf
	bd9d0b3465c36a14e4c29535ba055a51dd394620b14a632f54259a4efba5df55.pdf
	bd9d0b3465c36a14e4c29535ba055a51dd394620b14a632f54259a4efba5df55.pdf
	bd9d0b3465c36a14e4c29535ba055a51dd394620b14a632f54259a4efba5df55.pdf
	bd9d0b3465c36a14e4c29535ba055a51dd394620b14a632f54259a4efba5df55.pdf
	bd9d0b3465c36a14e4c29535ba055a51dd394620b14a632f54259a4efba5df55.pdf
	bd9d0b3465c36a14e4c29535ba055a51dd394620b14a632f54259a4efba5df55.pdf
	bd9d0b3465c36a14e4c29535ba055a51dd394620b14a632f54259a4efba5df55.pdf
	bd9d0b3465c36a14e4c29535ba055a51dd394620b14a632f54259a4efba5df55.pdf
	bd9d0b3465c36a14e4c29535ba055a51dd394620b14a632f54259a4efba5df55.pdf
	bd9d0b3465c36a14e4c29535ba055a51dd394620b14a632f54259a4efba5df55.pdf
	bd9d0b3465c36a14e4c29535ba055a51dd394620b14a632f54259a4efba5df55.pdf
	bd9d0b3465c36a14e4c29535ba055a51dd394620b14a632f54259a4efba5df55.pdf
	bd9d0b3465c36a14e4c29535ba055a51dd394620b14a632f54259a4efba5df55.pdf
	bd9d0b3465c36a14e4c29535ba055a51dd394620b14a632f54259a4efba5df55.pdf
	bd9d0b3465c36a14e4c29535ba055a51dd394620b14a632f54259a4efba5df55.pdf
	bd9d0b3465c36a14e4c29535ba055a51dd394620b14a632f54259a4efba5df55.pdf
	bd9d0b3465c36a14e4c29535ba055a51dd394620b14a632f54259a4efba5df55.pdf
	bd9d0b3465c36a14e4c29535ba055a51dd394620b14a632f54259a4efba5df55.pdf
	bd9d0b3465c36a14e4c29535ba055a51dd394620b14a632f54259a4efba5df55.pdf
	bd9d0b3465c36a14e4c29535ba055a51dd394620b14a632f54259a4efba5df55.pdf
	bd9d0b3465c36a14e4c29535ba055a51dd394620b14a632f54259a4efba5df55.pdf
	bd9d0b3465c36a14e4c29535ba055a51dd394620b14a632f54259a4efba5df55.pdf
	bd9d0b3465c36a14e4c29535ba055a51dd394620b14a632f54259a4efba5df55.pdf
	bd9d0b3465c36a14e4c29535ba055a51dd394620b14a632f54259a4efba5df55.pdf
	bd9d0b3465c36a14e4c29535ba055a51dd394620b14a632f54259a4efba5df55.pdf
	bd9d0b3465c36a14e4c29535ba055a51dd394620b14a632f54259a4efba5df55.pdf
	bd9d0b3465c36a14e4c29535ba055a51dd394620b14a632f54259a4efba5df55.pdf
	bd9d0b3465c36a14e4c29535ba055a51dd394620b14a632f54259a4efba5df55.pdf
	bd9d0b3465c36a14e4c29535ba055a51dd394620b14a632f54259a4efba5df55.pdf
	bd9d0b3465c36a14e4c29535ba055a51dd394620b14a632f54259a4efba5df55.pdf
	bd9d0b3465c36a14e4c29535ba055a51dd394620b14a632f54259a4efba5df55.pdf
	bd9d0b3465c36a14e4c29535ba055a51dd394620b14a632f54259a4efba5df55.pdf
	bd9d0b3465c36a14e4c29535ba055a51dd394620b14a632f54259a4efba5df55.pdf
	bd9d0b3465c36a14e4c29535ba055a51dd394620b14a632f54259a4efba5df55.pdf
	bd9d0b3465c36a14e4c29535ba055a51dd394620b14a632f54259a4efba5df55.pdf
	bd9d0b3465c36a14e4c29535ba055a51dd394620b14a632f54259a4efba5df55.pdf
	bd9d0b3465c36a14e4c29535ba055a51dd394620b14a632f54259a4efba5df55.pdf
	bd9d0b3465c36a14e4c29535ba055a51dd394620b14a632f54259a4efba5df55.pdf
	bd9d0b3465c36a14e4c29535ba055a51dd394620b14a632f54259a4efba5df55.pdf
	bd9d0b3465c36a14e4c29535ba055a51dd394620b14a632f54259a4efba5df55.pdf
	bd9d0b3465c36a14e4c29535ba055a51dd394620b14a632f54259a4efba5df55.pdf
	bd9d0b3465c36a14e4c29535ba055a51dd394620b14a632f54259a4efba5df55.pdf
	bd9d0b3465c36a14e4c29535ba055a51dd394620b14a632f54259a4efba5df55.pdf

	ANA BEATRIZ ALLIN CORDOBA
	85b14f8abda9486f38ac3ee42bf3162440194a47fb738b4e9f5bf9699d88651a.pdf
	85b14f8abda9486f38ac3ee42bf3162440194a47fb738b4e9f5bf9699d88651a.pdf
	85b14f8abda9486f38ac3ee42bf3162440194a47fb738b4e9f5bf9699d88651a.pdf
	85b14f8abda9486f38ac3ee42bf3162440194a47fb738b4e9f5bf9699d88651a.pdf


