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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL

Bogotá. Mayo de 2026

Señor(a)

Camilo Quintero Santos.

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9046629 DISTRITO REGIONAL CAPITAL de 2026

Cargo del supervisor Coordinador Académica

Dependencia Centro de Electricidad Electrónica y Telecomunicaciones

Ciudad de Bogotá

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual

contractual Mes de Mayo 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR.9046629 del año 2026

GIOVANNI HERNANDEZ PRADA, identificado con la cédula de ciudadanía nro 80211571de

Bogotá, en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de

Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el

mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Dieciocho Millones

Dos Mil Cuatrocientos Noventa y Dos Pesos ($18.002.492). Esta suma será pagada por el SENA

al contratista de la siguiente manera: a) Siete (7) pagos iguales por los meses de febrero a

agosto de 2026 por valor de Dos Millones Trescientos Sesenta y Ocho Mil Setecientos Cuarenta

y Nueve Pesos ($2.368.749) cada uno. b) Un último pago correspondiente al mes de septiembre

de 2026 por valor de Un Millón Cuatrocientos Veintiuno Mil Doscientos Cuarenta y Nueve Pesos

($1.421.249).

PROCESO

GESTIÓN CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN CONTRACTUAL

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN

Pública X Pública Clasificada Pública Reservada
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.

Plazo: 18/09/2026.

Objeto: Prestar los servicios personales de carácter temporal, para impartir formación

profesional integral en los diferentes niveles de acuerdo a las competencias requeridas en

cada uno de los programas ofertados de formación Titulada y/o Complementaria presencial

y/o virtual en las sedes, subsedes y/o ambientes dispuestos para la formación en el Centro de

Electricidad Electrónica y Telecomunicaciones

.

Ejecución mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1

Atender la formación de aprendices en

el área específica del respectivo

programa de formación, en las fases o

módulos establecidos y programados

HABILIDADES COGNITIVAS
EN MATEMATICAS curso

complementario 21610000
ficha en proceso de creación

y CRITERIOS TECNICOS Y
PROCEDIMIENTOS DE

INSPECCION EN
INSTALACIONES PARA

SUMINISTRO DE GAS DE USO
RESIDENCIAL O COMERCIAL

22640009 curs

Fundamentos de
Matemáticas y Lógica
Concepto de
Matemáticas.
- Problemas
matemáticos LÓGICA
MATEMÁTICA-
Concepto de Lógica
Matemática.
- Lenguaje de la Lógica
Matemática.
- Problemas de lógica
matemática

2

Orientar y apoyar a los aprendices en el

desarrollo de proyectos formativos y/o

productivos en las respectivas etapas
de

formación.

ASOCIAR SITUACIONES
PROBLEMÁTICAS A SUS
NECESIDADES DE CONTEXTO
A PARTIR DE
PROCEDIMEINTOS
MATEMÁTICOS.

Conjuntos y
Conectores Concepto
de Conjuntos.
- Operaciones con
Conjuntos (unión,
intersección, diferencia,
complemento).
Potenciación y
Radicación

3

Garantizar la actualización de los

contenidos y tecnologías, de las fases o

módulos en los cuales se desarrolla la

formación de los aprendices.

PLANTEAR PROBLEMAS
ARITMÉTICOS,
GEOMÉTRICOS Y MÉTRICOS
TENIENDO EN CUENTA EL
ENTORNO.

Logaritmación y
Razones/Proporciones
Proporcionalidad y
Estructura Aditiva
MCD, MCM y
Fracciones
Fracciones
(Problemas),
Porcentaje e Interés

4 Orientar la formación de acuerdo con el VERIFICAR LOS RESULTADOS
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área de desempeño para la cual sea

designado, para desarrollar en los

aprendices las competencias

específicas establecidas en cada

programa de formación, igualmente

deberá sujetarse a las guías y/o

procedimientos del proceso de la

gestión de formación profesional

integral de la entidad.

DE LOS PROCEDIMIENTOS
MATEMÁTICOS DE ACUERDO
CON LOS REQUERIMIENTOS
DE SU ENTORNO.

5

Desarrollar el programa de formación

en el cual ha sido designado (preparar,

orientar, desarrollar, apoyar y evaluar

los procesos de aprendizaje), a través

de la formación por competencias
laborales, como estrategia

metodológica institucional, asumiendo

el rol como instructor del proceso de

aprendizaje, en el marco del

aprendizaje autónomo, haciendo uso de

la infraestructura disponible en la

entidad y las condiciones tecnológicas

del SENA, en particular para el

programa de formación

Identifica las variables de
corriente, voltaje y potencia.
Aplica las distancias de retiro
de las salidas de agua
Identifica las salidas de agua
fría y agua caliente

Identificar en
planos la ubicación del
artefacto o equipo a
instalar tipo A, B y C.

Interpretar la
Norma Técnica
Colombiana: NTC2505,
NTC4282, NTC3632,
NTC3838, NTC3643.
Conexiones para gas,

agua y electricidad de
los artefactos o
equipos a instalar tipo
A.

Verificar
conexiones para agua,
gas y electricidad hacia
los artefactos o
equipos a instalar tipos
A, B y C.

Verificar la
hermeticidad de las
conexiones de agua,
gas y electricidad.

Revisar
materiales empleados
en la conexión de los
artefactos tipo A, según
recomendaciones del
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fabricante y de las

NTC.

Verificar la
presión de suministro
para los equipos o
artefactos.

Verificar el
funcionamiento,
escalas y clase de
manómetro en las
distintas etapas de
regulación.

Entrenar al
usuario sobre el
artefacto o equipo A, B
y C

6

Reportar en el sistema Sofía Plus en un

plazo máximo de dos (2) días, todas las

actividades que de acuerdo con los

procesos que son de su
responsabilidad,

garantizando la calidad de la formación

y su coherencia en el proceso

formativo, tales como: - Registro de los

juicios evaluativos – Creación de las

rutas de aprendizaje – Registro de los

juicios evaluativos del reconocimiento

de aprendizajes previos, entre otros

Subir actividades, resultados
de

aprendizaje y actividades. Del

mismo modo, registrar

evidencias de calificación y

certificación de
cumplimiento.

Realización de planes de

mejoramiento y actividades

extras para subsanar algunas

actividades pendientes.

Plataformas Sena,
correos

enviados para casos

personales y registro
de

calificación en los
espacios

determinados por la

institución cuando
estos se

encuentren
debidamente

habilitados y
disponibles

para la comunidad

educativa.

7

Rendir los informes (planillas,
reportes

y demás formatos) requeridos
sobre

acciones encomendadas y los

Presentación de los
programas y

actividades y
posteriormente los

debidos registros de

Registro en Sofía
Plus.

Luego, envíe
formatos

diligenciados al
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productos resultantes de procesos
de

aprendizaje realizados por
aprendices a

quienes imparte Formación

Profesional, dentro de los plazos

estipulados por la Coordinación

Académica del Centro para tal
efecto

evaluación

pertinentes

correo de

coordinación. Estos
mismos

serán colocados en
el portal

de Gestión del Centro

8

Cumplir y hacer cumplir los

protocolos, normas, reglamentos e

instrucciones de uso de los
ambientes

de formación y reglamentos e

instrucciones del Sistema de
Gestión de

la Seguridad y Salud en el Trabajo
(SGSST). Así como el aseo y el

cuidado de

los equipos y elementos que hacen

parte de los mismos

Uso de elementos de
seguridad

exigidos según el ambiente
de

formación cuando las
sesiones

son en modo presencial.
Del

mismo modo actitud y
vestidura

adecuada en las sesiones

virtuales

Presentación en las
sesiones

de formación
presenciales

usando distintivos de
la

institución y
elementos de

protección y en
sesiones

virtuales con los
aprendices

con la presentación.

9

Participar activamente en el logro
de

los indicadores de Alta Calidad
establecidos para el Centro de

Formación

Asistencia a las reuniones
de la

coordinación de acuerdo
con los

requerimientos hechos.

Evidencia en las
plataformas

de la institución y los
documentos

solicitados por

la Entidad.

10
Asistir a todas las reuniones

convocadas por el Centro, la

Asistencia a reuniones

programadas por el Centro

Listado de asistencia
de los
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Dirección

Regional y/o la Dirección General
del

SENA

de

formación, siempre y
cuando se

informe anteriormente

eventos
programados de

alistamiento y
capacitación.

11

Presentar y entregar a la
Supervisión de

contratos los informes mensuales
de

ejecución sobre las actividades

realizadas, novedades o
inconvenientes

que se presenten durante la
ejecución

del contrato; con los soportes

correspondientes

De acuerdo a los
lineamientos

del contrato, presentar en
los

tiempos establecidos en la

plataforma SECOP II los

soportes para el respectivo
pago

Evidencia en
plataforma

SECOP II

12

Activar oportunamente el protocolo
de

ruta de atención para la prevención
de

la deserción de aprendices, de
acuerdo

con lo establecido en la plataforma
de

compromiso GFPI-PR-001.

Seguimiento de los
protocolos

institucionales para los
procesos

formativos que existan de

manera que se lleve la
formación

responsable y
progresivamente.

Creación de
portafolio de

instructor, con los

lineamientos y
seguimientos

básicos que se
tengan para

los procesos
formativos.

13

Vigilar y salvaguardar los bienes
que

hagan parte del patrimonio del
SENA o

de otras entidades o de particulares

puestos al servicio de la entidad, y

Registro de recepción de
equipos

y elementos dados por la

institución y su uso de
manera

responsable. Así como la

Evidencia y
testimonio de

los mismos
aprendices de la

entidad, así como los

miembros de la
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que

le hayan sido entregados para el

desarrollo del objeto del contrato,
por

lo que son sujetos de control y

vigilancia. En consecuencia,
deberán

sujetarse a las guías y/o
procedimientos

aplicables a los bienes fijados en la

plataforma Compromiso;

adicionalmente deberá reportar las

novedades que se presenten con
los

bienes, dar cuenta sobre la entrega
de

los bienes al supervisor y/o
interventor

del contrato respectivo y a los
órganos

de control fiscal y disciplinario, de
ser

procedente.

promoción y vigilancia de
los

mismos por parte de los

aprendices y la comunidad

educativa en las
circunstancias o

escenarios que nos lleven
a

participar.

comunidad

educativa.

14

Para la formación virtual en todos
los

niveles, cumplir la ejecución de la

formación que se asigne para el

acompañamiento de aprendices en

Asistencia y capacitación
de

parte de la entidad para la

formación virtual, así como
las

actividades que se realicen

Registro de
evidencias y

participación de las
mismas,

así como las
actividades que
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Ambientes Virtuales de Aprendizaje

SENA, según lo descrito en el
instructivo para orientar la

formación

en Ambientes Virtuales de
Aprendizaje

SENA, entregado/a por la Dirección
de

Formación Profesional. De acuerdo
con

lo establecido en la Guía
Orientación

Formación ambientes virtuales de

aprendizaje - GFPI-G-014

para

la gestión de esta parte en
el

Sena.

se tengan para la
validación

de este proceso de

formación.

15

l contratista deberá hacer uso de
los

formatos que se encuentran en la

plataforma compromiso en la
ejecución

de la formación profesional integral.

Acceso a la plataforma

compromiso y
diligenciamiento

de los formatos
gestionados por

la entidad

Registro en portafolio
y

evidencia revisado
por el

supervisor del
contrato.

16
Atender oportunamente todos los

demás requerimientos solicitados

Revisión general de las

actividades programadas y

preparadas por parte del
centro y

de mi tiempo de
formación.

Asistencia a la formación
para la

certificación de la Norma
de

Registro general de

actividades
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formación presencial.

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en

el Formato para legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades

desarrolladas y los resultados. Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del

supervisor.

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.

ÍTEM
NRO. DE LA

ORDEN DE VIAJE

LUGAR DE

DESPLAZAMIENTO

FECHA DE

DESPLAZAMIENTO

INICIAL

FECHA DE

DESPLAZAMIENTO

FINAL

1

2

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos

realizados y (iii) el pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 36946939 pagada en

asopagos referente al de Mayo del 2026

Cordialmente,

Firma.

GIOVANNI HERNÁNDEZ PRADA

Contratista

CC 80211571

Camilo Quintero Santos

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.9046629 de 2026

Cargo del supervisor Coordinador Académica

Centro Electricidad Electrónica y Telecomunicaciones



Certificación de
Pago

Se certifica que la empresa , identificada con CC-80211571 sucursal 0, canceló los aportes de seguridad social y parafiscales de
la siguiente manera:

REFERENCIA POR TIPO DE PLANILLA CÓDIGO
ENTIDAD NIT NOMBRE

ADMINISTRADORA
Nro.

AFILIADOS
DÍAS

MORA COTIZACIÓN VALOR
TOTALINTERES

Período pensión: 2026-04 231001 800227940 COLFONDOS 1 0 280.200 0 280.200

Período salud: 2026-04 EPS005 800251440 SANITAS 1 0 218.900 0 218.900

Planilla Nro.: 36946939 Tipo I 14-23 860011153 POSITIVA 1 0 18.300 0 18.300

Clase de aportante: I SINCCF 0 SIN CCF 1 0 0 0 0

Fecha transacción: 2026-05-04 PASENA 899999034 SENA 0 0 0 0 0

Banco: BANCO DAVIVIENDA
S.A.

PAICBF 899999239 ICBF 0 0 0 0 0

Transacción: 280638751 PAESAP 899999054 ESAP 0 0 0 0 0

PAMIED 899999001 MINEDU 0 0 0 0 0

GRAN TOTAL $ 517.400

Página 1   Fecha: 2026-05-10    02:42:56



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: GIOVANNI HERNANDEZ PRADA

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRÓNICA Y
TELECOMUNICACIONES

01/05/2026 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 30/05/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: GIOVANNI HERNANDEZ PRADA

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRÓNICA Y
TELECOMUNICACIONES

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 0,00

Page 1 of 110/05/26 15:42



C.C.:   80211571

FIRMAS

HORARIO DE CLASE
No. DE 
HORAS

Vo. Bo. VOCERO

4/05/2026 virtual apoyo formación complementaria 21610000 6 A 10 PM 4 ASOCIARSITUACIONES PROBLEMÁTICASASUS NECESIDADESDECONTEXTO APARTIRDE PROCEDIMEINTOS MATEMÁTICOS.Fundamentosde MatemáticasyLógica

5/05/2026 virtual apoyo formación complementaria 21610001 6 A 10 PM 4 PLANTEARPROBLEMAS ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOSYMÉTRICOS TENIENDOENCUENTAEL ENTORNO.LenguajedelaLógica Matemática.

6/05/2026 virtual apoyo formación complementaria 21610002 6 A 10 PM 4 VERIFICARLOSRESULTADOS DELOSPROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOSDEACUERDO CONLOSREQUERIMIENTOSLenguajedelaLógica Matemática.

7/05/2026 virtual apoyo formación complementaria 21610003 6 A 10 PM 4 VERIFICARLOSRESULTADOS DELOSPROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOSDEACUERDO CONLOSREQUERIMIENTOSConjuntosy ConectoresConcepto deConjuntos.

11/05/2026 virtual apoyo formación complementaria 22640009 6 A 10 PM 4 Identificalasvariablesde corriente,voltajeypotencia. Aplicalasdistanciasderetiro delassalidasdeagua Identificalassalidasdeagua fríayaguacalienteIdentificaren planoslaubicacióndel artefactooequipoa instalartipoA,ByC

12/05/2026 virtual apoyo formación complementaria 22640010 6 A 10 PM 4 Identificalasvariablesde corriente,voltajeypotencia. Aplicalasdistanciasderetiro delassalidasdeagua Identificalassalidasdeagua fríayaguacalienteIdentificaren planoslaubicacióndel artefactooequipoa instalartipoA,ByC

13/05/2026 virtual apoyo formación complementaria 22640011 6 A 10 PM 4 Identificalasvariablesde corriente,voltajeypotencia. Aplicalasdistanciasderetiro delassalidasdeagua Identificalassalidasdeagua fríayaguacalienteInterpretarla NormaTécnica Colombiana:NTC2505, NTC4282,NTC3632, NTC3838,NTC3643. Conexionesparagas

14/05/2026 virtual apoyo formación complementaria 22640012 6 A 10 PM 4 Identificalasvariablesde corriente,voltajeypotencia. Aplicalasdistanciasderetiro delassalidasdeagua Identificalassalidasdeagua fríayaguacalienteInterpretarla NormaTécnica Colombiana:NTC2505, NTC4282,NTC3632, NTC3838,NTC3643. Conexionesparagas

18/05/2026 virtual apoyo formación complementaria 22640013 6 A 10 PM 4 Identificalasvariablesde corriente,voltajeypotencia. Aplicalasdistanciasderetiro delassalidasdeagua Identificalassalidasdeagua fríayaguacalienteInterpretarla NormaTécnica Colombiana:NTC2505, NTC4282,NTC3632, NTC3838,NTC3643. Conexionesparagas

19/05/2026 virtual apoyo formación complementaria 22640014 6 A 10 PM 4 Identificalasvariablesde corriente,voltajeypotencia. Aplicalasdistanciasderetiro delassalidasdeagua Identificalassalidasdeagua fríayaguacalienteaguayelectricidadde losartefactoso equiposainstalartipo A.

20/05/2026 virtual apoyo formación complementaria 22640015 6 A 10 PM 4 Identificalasvariablesde corriente,voltajeypotencia. Aplicalasdistanciasderetiro delassalidasdeagua Identificalassalidasdeagua fríayaguacalienteVerificar conexionesparaagua, gasyelectricidadhacia losartefactoso equiposainstalartipos A,ByC.

21/05/2026 virtual apoyo formación complementaria 22640016 6 A 10 PM 4 Identificalasvariablesde corriente,voltajeypotencia. Aplicalasdistanciasderetiro delassalidasdeagua Identificalassalidasdeagua fríayaguacalienteVerificarla hermeticidaddelas conexionesdeagua, gasyelectricidad.

22/05/2026 virtual apoyo formación complementaria 22640017 6 A 10 PM 4 Identificalasvariablesde corriente,voltajeypotencia. Aplicalasdistanciasderetiro delassalidasdeagua Identificalassalidasdeagua fríayaguacalienteRevisar materialesempleados enlaconexióndelos artefactostipoA, según

25/05/2026 virtual apoyo formación complementaria 22640018 6 A 10 PM 4 Identificalasvariablesde corriente,voltajeypotencia. Aplicalasdistanciasderetiro delassalidasdeagua Identificalassalidasdeagua fríayaguacalienteRevisar materialesempleados enlaconexióndelos artefactostipoA, según

26/05/2026 virtual apoyo formación complementaria 22640019 6 A 10 PM 4 Identificalasvariablesde corriente,voltajeypotencia. Aplicalasdistanciasderetiro delassalidasdeagua Identificalassalidasdeagua fríayaguacalienteVerificarel funcionamiento, escalasyclasede manómetroenlas distintasetapasde regulación.

28/05/2026 inicio ficha sin asignar 6 A 10 PM 4 sin asignar sin asignar

29/05/2026 inicio ficha sin asignar 6 A 10 PM 4 sin asignar sin asignar

30/05/2026 inicio ficha sin asignar 6 A 10 PM 4 sin asignar sin asignar

Vo.Bo. COORDINADOR: 

PLANILLA DE CONTROL DIARIO

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE - TEMA DE FORMACIÓN

Regional Distrito Capital

DIA
AMBIENTE DE 
FORMACIÓN

Sistema de Gestión de la Calidad

INSTRUCTOR: GIOVANNI HERNÁNDEZ PRADA 

Centro de Electricidad Electrónica y Telecomunicaciones

MES:   1 AL 30 de mayo                                     AÑO:   2026

COMPETENCIA DE FORMACIÓN IMPARTIDA
HORAS

72TOTAL HORAS DEL MES FIRMA DEL INSTRUCTOR: 

No. FICHA




